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2 — L’Union Nationale des Paysans Algériens

La prise en- charge des téaches multiples et
complexes du secteur agricole, qui tendent & trans-
former radicalement le monde rural, exige en
premier lieu, la participation des paysans qui
assument dans le cadre de leur organisation,
I'Union Nationale des Paysans Algériens (U.N.P.A)),
la gestion de leurs préoccupations propres.

L'Union Nationale des Paysans Algériens (UN.P.A.)
doit donc réunir toutes les conditions nécessaires

permettant Ia défense des intéréts de ses membres -

et veiller & la modernisation et au développement
des techniques de production.

1 Union Nationale des Paysans Algériens (UNP.A)
est une organisation de masse qui regroupe dans ses
rangs-une des forces fondamentales de la Révolution,
a savoir tous les attributaires, les travailleurs engagés
dans la mise en valeur des terres, les ouvriers du
secteur agricole, les paysans, les éleveurs et les
cadres directement liés au travail agricole. Elle doit
donc se pencher sur les problémes de la production,
déceler les faiblesses ou les lacunes et viser de
concert avec les organismes concernés, & les circons-
crire et & les éliminer. De méme l'attention & accorder
aux coopératives de services demeure une nécessité
impérieuse, qu’impose leur llen étroit avec les acti-
vités de soutien 'a la production et Pamélioration
de la productivité. e

‘De 13, i st du devolir de I'Organisation des paysans
de mobiliser ces forces fondamentales dans le cadre
de I'ldéologie du Parti du Front de libération natio-
nale, et de veiller & ce que leurs actlons -alllent

" de- pair avec lévolution moderne et rapide que
connait ce secteur dans le souci, d’une part, de réali-
ser leurs aspirations légitimes et, d’autre part, de
concourir & laugmentation de la production, a la

garantie de la sécurité alimentaire, & la réalisation .

de I'autosuffisance aux plans quantitatif et qualitatif,
.en vue de répondre aux exigences de I'ére de l'apres-
pétrole. o .

L’Organisation des paysans ne peut en effet
atteindre ces objectifs politiques et de développe-
ment et les réaliser sans le soutien des. instances
politiques et administratives concernées. La géné-
ralisation de la  mécanisation et lintroduction de
méthodeés modernes dans ce domaine, 'exploitation
et la distribution rationnelle des eaux, peuvent
concourir efficacement & la réalisation de ces

objectifs, de méme qu’il importe d’accorder un intérat

‘soutenu et constant 4 la main-d’ceuvre agricole par
Papport d’éléments jeunes, de leur dispenser une
formation technique agricole moderne qui leur
permette d’exploiter, au mieux, les moyens mis &
leur disposition, et de maitriser les techniques
nouvelles. -

3 — L’Union Générale des Travailleurs Algériens

Le droit syndical est un droit pour tous les travail-
leurs et I’ensemble des travailleurs jouissent du droit
d’adhésion a 1'Union Générale des Travailleurs Algé-
riens (U.G.T.A.). A ce titre, I'Union Générale des
Travailleurs Algériens (U.G.T.A.) exerce les préroga-
tives d’encadrement des travailleurs et veille aussi
blen & leur organisation qu'a leur mobilisation. Est

considérée comme travailleur, toute personne vivant
de son travail manuel ou intellectuel et n’employant
pas d’autres personnes dans le -cadre de son activité
professionnelle. '

Du fait que les travailleurs assument un réle
capital dans l'accroissement de la production et
Iamélioration de la productivité, 1'Union .Générale
des Travailleurs Algériens (U.G.T.A.), en tant
quorganisation de masse, est appelée a réunir toutes
les conditions objectives qui permettent aux travail-
leurs de se hisser & un niveau de conscience élevé
de la responsabilité qui leur incombe dans le but
de mobiliser toutes les forces productives, pour
accroitre les richesses nationales, renforcer les bases
matérielles de ’économie socialiste, créer les condi-
tions objectives susceptibles d’accorder a l'effort la’
considération qu’il mérite et permettre aux travail-
leurs de se débarrasser de la notion de .« salarié
neutre », de telle sorte qu’ils se. sentent directement
concernés par le devenir des entreprises auxquelles
ils appartiennent. .

Toutes ces nobles missions font de ’'Union Générale
des Travailleurs Algériens (U.G.T.A.). une école de
formation du travailleur modéle, et du militant
soclaliste, et en font une organisation de masse animée
d’enthousiasme et de dynamisme, apte non seule-
ment & rassembler et & mobiliser, mals aussi
a4 faire prendre conscience et & former ; elles cons-
tituent également des taches complémentalres et

| nécessaires pour réaliser d’autres acquis et de velller

a4 leur sauvegarde.

A cet égard, 11 convient d’affirmer que la gestion
soclaliste' des entreprises est un acquis révolution-
naire quil faut consolider. Cependant, ceci n’est
possible que dans la mesure olt I'Union Générale des
Travailleurs Algériens (U.G.T.A.) parvient & sensi-
biliser ' les travailleurs de sorte quils prennent
conscience que la gestion véritable réside dans le
redoublement d’efforts et 'abnégation dans le travail,
pour accroitre le rendement et préserver les-moyens
de production. ' ;

Le r6le de 1Union Générale des Travailleurs
Algériens (U.G.T.A.), dans le secteur privé est de
défendre les droits soclaux des travailleurs, de protéger
leurs Intvéréts et de développer-leurs sens civique.
Elle doit s’attacher, en outre, & créer les conditions
objectives qui font que le secteur privé national
soit complémentaire au secteur public et se mobilise
dans le cadre des plans nationaux de développement
en vue de déjouer les tentatives d’exploitation et
d’hégémonie des monopoles étrangers.

4 — L’Union Nationale des Femmes Algériennes

Au cours de la lutte armée, la femme algérienne a
prouvé sa disponibilité au sacrifice et a lutté avec
courage et abnégation pour l'indépendance nationale
et P’édification: d’une société nouvelle. Elle a payé
un lourd tribut pour acquérir l’'ensemble de ses
droits dans un pays ayant parachevé sa libération.

En s’employant aujourd’hui A concrétiser les aspi-
rations de la femme algérienne, en créant les condi-
tions objectives qui lul permettent d’occuper la
place qui lul revient dans la société, la Révolution



