~ Article ler. — Le 'pféseﬁf décret a pour objet de
modifier lc;‘déc_r_ct exécutif 1n° 99-130 du 13 Rabie El
Aouel '1420-0’011'és'p0ndant au 27 juin 1999, susvisé. -

Art. 2.-= bcs .dispositions des articles 3 et 4 du-décret
sexécutif n°' 99-130 du 13 Rabie El Aouel 1420
‘fcorrespondant au 27 juin 1999, susvisé, sont abrogees

Art. 3. ~— Llarticle 5 dudécret exécutif n° 99-130 du13

Rabie El Aouel 1420 correspondant au 27 juin 1999,
susvisé, est modifié et rédigé comme suit :

"Art. 5. — Le contrdle de la conformité de I'utilisation
de l'avance avec son objet est assuré selon des modalités
fixées par arrété du ministre chargé de l'enseignement
supérieur”.

Art. 4. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 23 Joumada El Oula 1421 correspondant
au 23 aoiit 2000.

Ahmed BENBITOUR
—— ke

Décret exécutif n°® 2000-253 du 23 Joumada El Oula
1421 correspondant au 23 aofit 2000 portant
création, organisation et fonctionnement de
I'institut national de la prévention des risques
professionnels.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre du travail et de la protection
sociale,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu l'ordonnance n° 75-35 du 29 avril 1975, modifiée et
complétée, portant plan comptable national ;

Vu la loi n° 83-03 du 5 février 1983 relative a la
protection de I'environnement ;

Vu la loi n° 83-13 du 2 juillet 1983, modifiée et
complétée, relative aux accidents du travail et aux
maladies professionnelles ;

Vulaloi n° 88-01 du 12 janvier 1988, modifiée, portant
loi d'orientation sur les entreprises publiques
économiques ;

Vu la loi n° 88-07 du 26 janvier 1988 relative 2
I'hygiene, a la sécurité et a la médecine du travail ;

Vu la loi n° 90-11 du 21 avril 1990, modifiée et
complétée, relative aux relations de travail ;

- Vu l'ordonnance  n°"95- 20" du* I9 ‘Safar 1416

;correspondant au 17 Ju1llet 1995 relative a la Cour des
comptes ;

© Vu le décret presxdenuel n° 99 299 du 15' Ramadhan

1420 correspondant au 23 décembre 1999 portant

- nomination-du Chef du Gouvernement 5352 < === |

Vu le décret présidentiel n° 99-300 du 16 Ramadhan
1420 cortrespondant au 24 décembre 1999 portant

-nomination des membres du Gouvermnement ;

Vu le décret exécutif n° 96-431 du 19 Rajab 1417
correspondant au 30 novembre 1996 relatif aux modalités

. de désignation des commissaires aux comptes dans les

établissements publics a caractére industriel et
commercial, centres de recherche et de développement,
organismes des assurances sociales, offices publics a
caractere commercial et entreprises publiques non
autonormes ;

Vu le decret exécutif n° 97-424 du 10 Rajab 1418
correspondant au 11 novembre 1997 fixant les conditions
d'application du titre V de laloi n° 83-13 du 2 juillet 1983,
modifiée et complétée, relative aux accidents du travail et
aux maladies professionnelles ;

Vu le décret exécutif n°® 98-266 du 7 Joumada El Oula
1419 correspondant au 29 aofit 1998 portant dissolution de
I'INHS, notamment son article 4 ;

Vu le décret exécutif n® 2000-186 du 4 Rabie Ethani
1421 correspondant au 6 juillet 2000 fixant les attributions
du ministre du travail et de la protection sociale ;

Décréte :
CHAPITREI
DISPOSITIONS GENERALES

Article ler. — 11 est créé sous la dénomination "Institut
national de prévention des risques professionnels" par
abréviation "ILN.P.R.P.", ci-apreés désigné l'institut, un
établissement public a caractére industriel et commercial
doté de la personnalité morale et de l'autonomie
financiére.

Art. 2. — L'institut est placé sous la tutelle du ministre
chargé du travail ; son siege est fixé a Alger.

Des annexes peuvent étre créées en tout autre lieu du
territoire national par arrété du ministre chargé du travail.

CHAPITRE 11
OBJET ET MISSIONS

Art. 3. — L'institut a pour objet d'entreprendre toutes
activités concernant la promotion et 1'amélioration des
conditions d’hygiéne et de sécurité en milieu de travail et
de mettre en ceuvre des programmes de recherche, de
développement et de formation dans le domaine de la
prévention des risques professionnels.




