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CONVENTIONS ET ACCORDS INTERNATIONAUX

Décret n° 84-171 du 8 juin 1964 portant adhéslon 3 4 conven-
tion internatfonaleé pour I'unification de certalnes regles
sur la saisie conservataire d:is navires de mer, signée 2
Bruxclles le 10 oiai 1852, :

Le Président de ‘g Rép.bLigue, Président du Cuosseil,
Sur le rapport du ministye des affaires é'rangéres,
Vu Particle 42 d: la Constitution,

Va la convention internationale pour lun.dication de cer-
taines régles sur la salgie conservaioire des nuvires de mher,
signée & Bruxelles le 10 mai 19852,

L'Assemblée nationale consuitéc,
Le Conseil des mins res eniendy,

Déerete -
Article 1** — La Regu § piz algérienne démocraiique ey po-

pulaire adhére & la convention internationale pour Punifica- §

ton de certaines régles sur la saisie conseivatoire des noav res
de mer, signée 3 Biruxelles le 10 mai 1854,

Art. 2 — Le présent déxrel ainst quz le teswe de 3 Qite

convention seront publiés au Jowrnal officiel de la Tépublique §

algérienne démocratique et populaiie.
Fait 3 Alger. le 8 juin 1964,
‘Ahmed BEN BELLA

CONYENTION INTERNATIONALE

«
~our Fanification de certaines rézles sar 2a saisie conservatoire K

des navires de mer, signée a Bruveiles le 10 mai 4952,
Les hautes parties contraciantes,

Ayant reconnu J'utilitée de {ixer de commus ztcwrd ce.tamnes
«gles uniformes sgur 18 sa sie conservatoire de navires de mer,’ 3
wt décidé de conclure une cchvention & eot effet &1 ont cons
eny de ce qui suit :

Article 1~

Dans la présente convention, les expressions su'vantes sc
cmployées, avec les signiffcations indiquées ci-detsoug

N
1. « Créance maritime signifie aliégation d'un drofl o@
‘une créance ayani l'une des causes suivantes
a. Dommages causes pu un nevire 561t par abordage. soft |
utrement ;

k. Perte de vies humaines cu dommages ¢orpore’s cqusds par

1 navire ou provenaut de lexploitation d'un nav're

c. Assistarice et sauvetage

d. Contrats relatifs & l'ataisation ou A 12 lscrt on d'un navire
ap charte-partie ou autrcment ;

¢. Contrats relatifs auw trausport des marchandises par un
avire en vertu d’'une charte-partie, dun connaissemen: ou
ufrement ]

f., Pertes ou dommag?s aux marchandises ef bagages trans~
sortés par un navire ;

g. Avarie cormung

h, Prét 4 la gros.e ;

1. Remerguagse ;

i. Pilotage ;

k. Fournitures, quel qu'en soit le lieu, de produits oy de ma-~
Arle) faites 2 un navire en vve de son exrio‘tation o de son
entyetien ;

1. Construction, réparations, cquipensent d'un sy
de cale ; .

m. Salaires des capitaines, officiers ou hoinmes d’¢nnpage |

n. Débours du capita’ne et ceux effectuds par les chzigeuls,
‘ag affréteurs ou ies agents pour je compte du vavire ou de
on propriétaire .

o. La propriété contestée d'un navire ;

p. La copropr.été contestée dun navire ou sa pPos:€.5.0a, oU
on exploitation, oun tes droits anx produits d'exploiiation dus
navire en copropriété

g, Toute hypothégue mariilme el tout maort-gage. ]

2. « Saisie » sigm:f e onmobil'saticn d'un pavire avec l'ap',0~
visation de autori € judicaire con péiehie pour garant e d'une l

0§

»

'

.

u irais

créance maritime, mais ne comprend pas la sasie dun pavire
pour Pexécution d'un titre.

M yta sz

|
|
l

3. «Personne » comprénd toute personne physique su marals,
sociélé de personnes ou de capiiaux Rinsi gue ley Etals, les
adminfstrat.ons ef établissernents publics,

i 4. « Demandeur » signifie une personne invoquant & son
profit Dexistence d'une créance wmaritithe.

Aricle 2

Un navire baliant pavillon d'un des Etat; contractants ne
pourra élre salst dens le ressort d’'un BEiat contraciant qu'en
vertu d’une créance maritime, malis rien dang les disposit.ons
ce la présenie convention ne powra éire considéré comme une
extension cu une restriction des droits e: pouvoirs que les
Fials, auiorilés publiques ou autorités portupires tiennent de
leur lot interne ou de leurs réglements, de spisir, ditenir ou
agirement un navire de prendre la mer dans leur ressort.

Ariicle 3

1. Sans préjudice des dipos'tions du paragraphe ¢ de lar-
ticle 10, tout demandeur peut saisir soit le navire auquel la
créance se rapporte, soit toui auire navire apparienant & cehu

taire du navire augquel ceite créance se rapporte, alors meme
que le navire sals! est prét a faire vaile, mais suclin navire ne
pourra &tre saisi pour une créance prévue sux Rlinéas o, P
cu g de l'artice 1** & Texception du navire méme gue concerhe
ja réclamation.

2. Des navires seront réputés avoir ie méme propriétaire lors-
f que toutes les parts de propriété appartiendront a4 une méme
i ou aux meémes personnes.

3. Un navire ne peut #re saisi et caution oy garantis ne
f sers donnee, plus d'une fois dans la juridiction d’un ou plu-
sleurs des Etais contrattants, pour la méme créance et par
le méme demandeur : et si un navire est salsi dans une des-
dites jurid.ctions et une caution ou une garantie s été donnée,

I soit pour obtenir la mainlevée de la saisie, solt pour eviter

cetie-ci, teube saisie ullérieure de ce mavire, ou de n’importe
guel autre navire, appartennnt au méme propriétaire, par le
demandeur et pour s mfme créance maritime, sera levée el
le navire sera libéré par le tribunal ou toute autre jupridiction
f compétente dudit Eiat. & moins que le demsandeur ne prouve,
; tisfaction du tribunal ou de toute autre autorite judi-
1 claire compétente, que la garantie ou la caution a eté défini-
tiguée ou qu:il n'y ait une autre raison valable pour la main-
¥ tenir.

=¥, Dans le cas dun affrétement d'un pavre avee remise de
Ia gestion nautigre, lorsque l'affréienr répond, seul, du-e cré-
ance maritime relative 4 ce navire, le demendeur peut saisir
ce navire ou tel auire apparienans i Paffréteur, ep observant

vire appartenant au propriétaire ne peut étre saist en veriy
Ge eelte eréance maritime.

L’alinéa qui précéde s'applique égafemené & tous les cas o

maritime.
Article 4

Un navire ne peut éire sais{ qu'avee Pautorisat'on dun tri-
bunal ou de toute aubre autorité judiciairs compiten‘e de
PEtat contractant dens lequel la saisie est pratiquee.

Articie §

Le irtbunal ou toute autre autorité judielalre compétente
} dans le ressort dugnel le navire a ¢€ié suist, cocordera Ja maine
d levée de la saisie lorsqu'une caution ou un: ga antie swfi-
santes aurcnt été fourniss, sauf dans le cas oJ la &a'sie est
{ pratiquée en raison des créances maritimes énumeérées A Pore
§ ticle 1*' el-dessus, scus les letires o et p ; en ce ¢15, le juge
peut permettre Pexploitation du navire par le possesssuy, lors-
gue celii~c! gura fourni des gavantles suffisantes, ou riger l1a
gestion du navire pendant !a durée de la sa'sie.

Faute d'accord entre les partles sur limportance de la
eaution ou de 12 garantie, le {ribunal ou I'autorité judiciaire
compétente en fixera la nature et 13 moaten:,

La demande de mainlevée de ln saisic mogennant une tille

de la limitation légale de la responsabilité du propriétaire du
¢ navire, -

gul étatt, aw moment ol est née la créance maritime, propré-

Uvement libérée avant que la saisie subséquents n'ait 66 pra- :

les dispositions de la présente convention, mals nul autre ns~ -

une persohne auire que le propriéteire est tenue dune créance |

ravantie, ne pourra éire inierpréice ni eomine une reconnalse -
sance de responsabilité, ni comme une renonciation au bénéfice

4

|
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Article 6

Toutes contestations relatives 3 la responsabilité du deman-
deur pour dommages causés 3 la sulte de la saisie du navire
ou pour frais de caution ou de garantie fourmis en vue de
le libérer ou d’en empécher la saisie, seront régléss par la lol

-de VEtat contractant dans le ressort duquel la saisle a éte

pratiquée qu demandée.

Les régles de procédure relatives 3 la salsie d'un navire, a
T'obtention de lautor:sation visée & l'ar.icle 4 et & tcus auties
incidents de procédure qu’une saisie peut soulever sont regies
par la loi de I'Etat contractant dans lequsl lu saisie a éte
pratiquée cu demandée.

‘Article 7

1. Les tribunaux de I'Etat dans lequel la saisie a été opéree,
seront compétents pour statuer sur le fond du procés

Soit si ces tr.bunaux sont compé.ents en vertu de la lot
interne de I’Etat dans lequel la -.aisiz es. pratiquée ;

Soit ‘dans les cas suivants, nommement defins :

a. Si le demandeur a sa résid:nce hahitucile ou son princi-
pal établissiment dans I'Etat ol la saisié a été pratiquée ;

b. Si la créance maritime est elle-méme née dans UElat |
contractant dont dépend le heu de la saisle ;

c. Si la oréance maritime est née au cours d'un v.yage pen-
dant lequel la saisie a été faite ;

d. Si la créance provient d'un abordage cu de clrconstances
vigées par Darticle 13 de la convention internationaie pour
I'unitication de certaines regles en matiére d’abordage, signée
3 Bruxelles, le 23 septembre 1910 ;

e. Si la ¢réance est nde dune assistance au d'un sauvelage ;

f. 8i la créance est garantie par une hypothéque maritume
ou ut mort-gage sur le navire saisi.

2. Si le tribunal, dans le ressort duquel le navire a été saisi
n'a pas compétence pour statuer sur le fond, la caution ou la
garanitie & fournir conformément & Particle 5 pour obtenir la
mainlevée de la saisie devra garantir I'exécution de toutes les con-
damnations qui seralent ullérieurement prononcées par le tri-
bunal compétent de statuer sur le fond, et le tribunal de
toute autre autorité judiciaire du lieu de la saisie, fixera le
délai dans lequel le demandeur devra introduire une action
devant le tribunal compétent.

3. Si les conventions des parties contiennent soit une c'ause
attributive .de compétence a une aulre juridiction, so't une
clause arbitrale, le tribunal pourra fixer un délai dans iequel
le saisissant devra engager son action au fond,

4. Dans les cas prévus auX deux al:néag precédents si Pac-

tion n’est pas introduite cdans le délai imparti, le défendeur

pourra demander la mairlevée Je la saisie ou la libération de
ia caution fournie.

5. Cet article ne s’applique pas aux cas viség par les dispo-
sitions de la convention revisée sur la navigation du Rhin du
1t octobre 1868.

Article C

1. Les dispositions de la précedente convention sont appli-
cables dans tout Etat contractant & tout navire battant pa-
villon d'un Etat contractant.

2. Un navire bhattant pavillon d'un Etat non sontractant peut
étre saisi dans lun des Btats contractants, en vertu d'u.e des
créances énumérées a l'article 1*", ou de toute Au're créance
permettant la saisie d'apres ia loi de cel Biat

3. Toutefois, chaque Etat contraciant peut re.user tout ou .

partie des avantages de la présente convention a tcut Htat
non contractant et & toute personne qui n’a pas. au jour de
la salsie, sa résldence habituelle ou son prnepal étahlisement
dans un Etat gontractant.

4. Aucune disposition de la Dprésente convention ne m.di-
fiera ou n'affectera’ la loi interne des Etats coniractants en
ce qui concerne la sais’e d’un navire dans le ressvrt de 'Etat
dont il bat pavillon par une personne ayant sa rés'dence habi-
tuelle ou son principal établissement dans cet Etat.

5. Tout tiers autre qgus le demandeur originaire gqui excipe
d’'une créance maritime par l'effet dune subrogation, d'une
cession ou autrement, sera réputé. pour LlUapplication de la
présente convention, avoir la meéme résidence habituelle ou e
méme éteblissoment principal que le .créancier orginaire

Artiele *

Rien dans cette cotiveaticn ne dot eire consideré comune
créant un droit a4 une action qui, en dehors des s ipulations

I

de cette conventicn, n'existerait pas d’aprés la loi & appliquer

par le tribunal saisi du litige.

La présente convention ne confére aux demandeurs aucun
droit de suite, autre que celui accordé par ceite derniére tot
ou par la convention internationale sur les privileges L hypo-
théques maritimes, si celle-ci est applicable.

Article 10

Les hautes parties contractantes peuvent au moment de 1a
signature du dép6t des ratifications ou lors de leur adhésion
# la convention, se réserver :

a. Le droit de ne pas appliquer les dispositions de la présente
convention a ia saisie d’'un navire pratiquée en raison d'une
des créances maritimes visées aux paragraphes o et p de Jl'ar-
ticle 1°r et d’appliquer a cette saisie leur loi naticnale ;

b. Le droit de ne pas appliquer les dispositions du prem.er
paragraphe de larticle 3 & la saisie pratiquée sur leur terri-
toire en raison des créances prévues a l'alinéa q de l'art.cle
ler,

Article 11

Les hautes parties contractantes s’engagent & soumettre &
arbitrage tous différends entre Etats pouvant resulter de
Pinterprétation ou !lapplication de la présente convention,
sans préjudice toutefois des obligations des hautes parties con-
tractantes qui ont convenu de soumettre leurs ditfé.enas g la
Cour internationale de justice,

Article 12

La présente convention est ouverte & la signature des Etats
représentés 4 la neuviéme conférence diplomatique de droit
maritime. Le procés-verbal de signature sers dressd par les
soins du ministére des affaires étrangéres de Belgique,

Article 13

La présente convention sera ratifiée et les instruments de.
ratification seront déposés auprés du minizire des attaues
étrangéres de Belgique qui en notifieza le dépdt A tous les
Btats signataires et adhérents.

Article 14

a. La présente convention entrera en vigueur entre les deux_
premiers Etats qui I'auront ratifiée, six mcis aprés la date
du dépét du deuxidme instrument de ratificaiion.

b. Pour chaque Etat signataire ratifiant la ccnvention apres
le deuxiéme @épot, celle-ci enirera en vigueur six :1oig apres
la date du dépét de son instrument de ratification.

Article 15

Tout Etat non représenté & la neuviéme conférence diplo-
matique de droit maritime pourra adhérer a la. présente con-
vention,

Les adhésions seroht notifiées au minisiére deg affaires
etrangeres de Belgique qui en avisera par la voie diplomati-
que tous les Etats signataires et adhérents

La convention entrera en vigueur pour I’'Btat adhirent six
maois apres la date de réception de cette natificatian, mais pas
avant la date de son entrée en vigueur telle qu'elle est tixée
a larticle 14 a.

Ariicl. 16

Toute haute partie contractante pourra, 3 Pexpiration @u
délai de trois ans qui suivra l'entrée en v:gueur A son egard
de la présente convention, demander la réunion d’une conse-
rence chargée de statuer sur ‘qute, les propositions tendant
a4 la revision de la convention.

Toute haute partie contractante qui désirerait faire usage
de cette faculté en avisera le Gouvernement belge qui se char-
gera de convoquer la conférence dans les six mo's,

Article 17

Chacune des hautes pasties contractanies aura le droit de
dénoncer la présente convention a tout moment apres son
entrée en vigueur a son égard. Toutefois, cet e dénonciation
ne prendra effet qu'un an aprés la date de réception de la
notification de dénonciation au Gouvernement belge qui en
avigsera les auires partles contracta*ﬂe, rar la voie diploma-
tique.

Arifcle 18
a. Toute haute partie cantractante peut, au moment de la rati-
fication, de l'adhésior, ou a tout moment ultérieur, no‘itier
par écrit au Gouvernement belgz que la présente convention
s'applique aux territoires ou & certains des territoires do.t elle
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assure les relations internationales. La conventinn sera appli-
cable auxdits territoires six mois aprés la date ae reception
de cette notification par le ministére des affaires étrangeres
de Belgique, mais pas avant la date d’entrée en vigueur de la
préstente convention & l'égard de cette haute partie contrac-
tante.

b. Toute haute partie contractante qui a souscrit une decla-
ration au titre du paragraphe a de cet article pourra a tout
moment aviser le ministére des affaires étrangéres de Belgique

que la convention cesse de s’appliquer au territoire en question,
Cette dénonciation prendra effet dans le délai d’un an prevu
4 larticle 17.

c. Le ministére des affaires étrangéres de Belgique avisera
par la voie diplomatique tous les E'ats signataires et adhé-
rents de toute notification regue par lui a1 titre «u présent
article.

Fait 4 Bruxelles, le 10 mai 1952, en langics frangaise et an-
glaise, les deux textes faisant également foi.

1
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DECRETS, ARRETES, DECISIONS ET CIRCULAIRES

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

Décret n° 64-206 du 15 juillet 1964 chargeant le Président de
la République, Président du Conseil du ministére de Pinté-
rienr en remplacement du ministre démissionnaire.

Vu la loi n° 62-157 du 31 décembre 1962 tendant 3 la recon-
uction de la législation en vigueur au 31 décembre 1962, sauf
ans ses dispositions contraires & la souveraneté nationale ;

Vu le décret n  63-373 du 18 septembre 1963 portant nomi-
aation de membres du Gouvernement,

Décréte :
Article 1°*. — Le Président de la République, Président du
Conseil assume la charge du ministére de lintérieur en rem-

placement de M. Ahmed Medeghri dont la démission est
acceptée.
Art. 2. — Le présent décret sera publié au Journal officiel

de la République algérienne démocratique et populaire,

Fait & Alger, le 15 juillet 1964.
Ahmed BEN BELLA.

Décret n° 64-207 du 15 juillet 1964 confiant au Vice-Président
du Conseil, ministre de la défense nationale Pintérim
de la Présidence du Conseil et du ministére de Iintérieur

Le Président de la République, Président du Conseil,

Vu le décret n° 63-373 du 18 septembre 1963 portant nomi-
1ation de membres du Gouvernement ;

Vu le décret n° 64-206 du 15 juillet 1964 chargeant le
Président de la République, Président du Conseil, du ministére
de l'intérieur en remplacement du ministre démissionnaire

Décréte :

Article 1°*. — Pendant l'absence .du Président de la Répu-
blique, lintérim de la Présidence du Conseil et celui du
ministére de Yintérieur sont assurés par M. Haouari Boume-
diene, Vice-Président du Conseil, ministre de la défense na-
tionale.

Art. 2. — Le présent décret sera publié au Journal officiel
de la République algérienne démocratique et populaire.

Fait & Alger, le 15 juillet 1964.
Ahmed BEN BELLA.

Arrété du 3 juillet 1964 portant création d'un consell de
surveillance auprés de PImprimerie officielle.

Le Président de la République, Président du Conseil,

Vu la loi n° 62-157 du 31 décembre 1962 tendant a4 la recon-
duction de la législation en vigueur au 31 décembre 1962, sauf
dans ses dispositions contraires & la souveraineté nationale ;

Vu le décret du 21 décembre 1943 modifié, portant création
de l'Imprimerie officielie ;

Vu larrété du 29 décembre 1959 relatif & Porganisation et au
fonctionnement de I'Imprimerie officielle ;

Sur proposition du Secrétaire général du Gouvernement,

Arréte

Article 1°r. — I1 est créé un conseil de surveillance chargé
du contrdle du fonctionnement et de la gestion de I'Imprimerie
officielle.

|

est composé comme suit @

le Secrétaire général du Gouvernement ou son repré-
sentant, président,

le contrdleur financier de I'Etat ou son représentant,
un représentant du ministre de l'intérieur, -

un représentant du ministre des affaires sociales,

un représentant du personnel de l'Imprimerie officielle.

Art. 2. — Le conseil de surveillance exercera les attributions
dévolues & l'ancien comité de surveillance prévu par les. dis~-
positions de larrété du 29 décembre 1959 susvisé.

Art. 3. — Le Secrétaire général ‘du Gouvernement est chargé
de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et populaire.

Fait a Alger, le 3 juillet 1964.
Ahmed BEN BELLA.

P

MINISTERE D’ETAT

Arrété du 3 juillet 1964 portant délégation de signature.

Le ministre d'Etat, -
Vu le décret n° 63-385 du 26 septembre 1963 autorisant le
Président de la République, les ministres et les sous secrétaires
d’Etat & déléguer leur signature ; T ’
Vu larrété du 16 mai 1964 fixant la composition du cabinet
du ministre d’Etat. )

Arréte :

Article 1°r. — Délégation de signature est donnée & Mlle. Ou-
zegane Malika, chef de cabinet & l'effet de signer au nom
du ministre, tous actes, décisions et arrétés.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal officiel
de la République algérienne démocratique €t populaire.

Fait 4 Alger, le 3 juillet 1964. : ‘
Amar QUZEGANE. i

MINISTERE DE LA JUSTICE

Arrétés des 7, 8 et 22 juin 1964 iportant acquisition de la natio-
nalité algérienne.

Par arrété du ministre de la justice, garde deg sceaux, en
date du 7 mai 1964, acquiert la nationalité algérienne et jouit
de tous les droits attachés a la qualité d’algérien, dans les
conditions de Yarticle 8 de la loi du 27 ma's 1963 portant ccde
de la nationalité algérienne

M. Bret Sylvain, Louis, Ernest, alias capitaine Zirout Amine,
né le 18 mai 1933 & M'Sila (Dpt de Sétif) ;

Par arrété cdu ministre de la.justice, garde des sceaux en
date du 22 juin 1954, acquiérent la nationalité algérienne, et
jouissent de tous les droits attachés a la qualité d’Algérien,
dans les conditions de l'article 8 de la loi n° 63-86 du 27 mars
1963 portant code de la nationalité a'gérienne

M. Ali Ben Mohamed, né en 1936 & Taza (Maroc),

Mme Avento Jeanne-Marie, épouse Neveu, née le 3 ju'n 1901
3 Constantine.

M. Godefroid Jacques, René, Robert, né le 26 septembre 1938
a Ixelles (Belgique),
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Mme Candreis Christiane, V.ctorine, Wilhelmine, épouse Go-
defroid, née le 11 mars 1929 a Louvain (Belgique),

M. Cots Pierre, né le 14 juin 1932 a A'ger,

Mme Chemouilli Gilberte, Marie, veuve Taleb Bouali, née le
17 sepiembre 1917 a Alger,

M. Zannettacci-Stéphanopcli Nicolas, né le 26 décembre 1897
4 Sidi-Mérouan (Dpt de Constantine),

M. Sixou Joseph, Georges né le 11 juin 1931 a Tiaret,

M. Melki Jean Claude, né le 31 mai 1932 a Constantine,

Mme Grégoire Colette, epouse Melki. né le 14 mars 1931 a
Batna,

Mme Cots Denise, époue Perles, née le 14 juin 1932 a Alger,

le 17 juin 1933 & Souané-au-Perche (Dpt Eure et Loir) France
Mme Nora Kramer Fatma, veuve El-Maadi, née le 18 julet
1910 a Aachen (Allemagne),
M. Ronda Robert, née le 22 aott 1930 & Blida,

M Raynaud Antoine, Philippe, né le 17 octobre 1909 & Ain-
Taya (Alger).

M. Bzioui Ahmed né le 19 septembre 1830' & Ain-Temouchent
(Oran),

M. Voirin Odet, né le 17 mai 1930 a Blida,

M. Ali Ben Larbi, né le 11 juillet 1935 & Annaba (Constan-
tine),

M Larbi Ou'd Alial ben Mohammed, né le 15 dé.embre 1926
3 Sidi-Bel-Abbés (Oran),

M. Abdelkader Ben Mohammed, né le 23 février 1932 a
Annaba.

Par arrété du m'nistre de la justice, garde des sceaux en
date du 8 juin 1964, acquiert la nationalité algérienne, et
jouit de tous les droits attachés a la qualité d’Algérien, dans
les conditions de l'article 12 de la loi n* 63-96 du 27 mars 1963
portant code de la nationalité algérienne

Mme. Fatma Bent Tahar ben Ahmed, épouse Matouk Achour,

née en juillet 1942 & Casablanca (Maroc) portera désormais
le nom de Menai Fatma,

Par arrétés du ministre de la justice, garde des sceaux, en
date du 22 ju:n 1964, acquiérent la nationalité algérienne, et
jouissent de tous les droits atiachés & la qualité d'algerien,
dans les conditions de l'article 12 de la loi n° 63-96 du 2 mars
1963 portant code de la nationalité algerienne :

Mme Paquay Aleth, Josette, Aline, épouse Gana, née le 19
ju'n 1937 & Mohon (Dpt des Ardennes) France,

Mme Lorrilliére Mady, Andrée, épouse Abdelalim Tayeb,
née le 10 novembre 1928 a Scdan (Dpt des Ardennes) France,
portera désormais le nom de Lorrilliére Farida,

Mme Lahouaria Bent Ouazani, épouse Bechar Rehala Mo-
hammed, née le 24 juillet 1931 & Oran,

Mme Koutata Fatima, épouse Kaid Mohammed, née en 1926
& Oujda (Maroc),

Mme Fernand Monique, Nicole, Rosine, épouse Ouhachi
Moussa, née le 14 avril 1941 & Paris (14°) France,

Mme Boudot Ginette, Georgette, épouse Sadoune Be ka.em,
née le 11 janvier 1933 & Fourchambault (Dpt de la Niévre)
France,

Mme Fatma Bent Didouh, épouse Chougrani M loud, née en
1930 & Hennaya (Dpt de Tlemcen) por era disormais le nom
de Chougrani Faima, :

Mme Loisel Marie, Juliette, épouse Cutafat Said, née le 21
juin 1921 & Vassy, village de la Herbeliére (Dpt du Calvados)
France, portera désormais le nom de Loisel Saliha,

Mme Lexa Yvonne, Alherte, Pierrette, épouse Maacho. Apb-
delkader, née le 21 janvier 1938 & Tours (Dpt Indre et Lowre)
France,

Par arrété du ministre de la justice, garde des sceaux du 22
juin 1964, acquiérent la nationalité algérienne et jouissent de
tous les droits attachés a la qualité d’Algérien, dans les
conditions de l'article 11-1° de la loi n° 63-96 du 27 mars 1963
portant code de la nationalité algérienne

M. Abdelkader Ben Mohamed Ben Ahmed,
décembre 1944 & Mers~-El-Kebir (Oran)
le nom de Lamrani Abdelkader,

M. Miloud Ben Ahmed, né le 29 février 1944 a Oran.

né le 11

portera désormais

Arrété du 15 juin 1964 fixant le nombre @auxiliaires de greffe
du ressort de la cour d’ajipel de Constantine.

Journal officiel n° 52 du 26 juin 1964,
Page 724, 2éme colonne,
Au lieu de :

Article 2. ~— Le nombre de postes d'auxiliaires de greffe
pour le ressort de la cour d’appel de Constantine est fixé a
177.

Lire :
Article 2. — Le nombre de postes d’auxiliaires de greffe

.pour le ressort de la cour d'appel de Constantine est fixé &

117,
Page 725, lére colonne,

Au lieu de :
Tribunal d’instance de Collo
Lire :
Tribunal d’instance de Collo
Le reste sans changement.

MINISTERE DE L’INTERIEUR

Décret n® 64-200 du 3 juillet 1964 relatif au fonctionnement
des tribunaux administratifs.

Le Président de la République, Président du Conseil,

Sur le rapport du ministre de lintérieur,

Vu la loi n* 62-157 du 31 décembre 1962 tendant & la recon-
duction de la législation en vigueur au 31 décembre 1962, sauf
dans ses dspositicns contraires & la souveraine!é natlonale ;

Vu le décret nv 53-934 du 30 septembre 1953 modifié, portant
réforme du contentieux administratif,

Vu le décret n° 53-1169 du 28 novembre 1953 modifié, portant
réglement  d’administration publique pour I’application du
décret du 30 septembre 1953,

Vu le décret n° 63-363 du 14 septembre 1963, relatif au fonc-
tionnement des tribunaux administratifs statuant en matiére
fiscale,

Le Conseil des ministres entendu,

Décreéte

Article 1er, — A titre provisoire et jusqu’d une date qui
sera fixée par décret le président du tribunal administratif
pourra statuer comme juge unique et sans lintervention du
commissaire du Gouvernement dans les matiéres suivantes

— contentieux de pleine juridiction

— contributions directes et taxes assimilées

— contraventions de grande voirie.

Art. 2. — Le décret n° 63-363 du 14 septembre 1963 susvisé
est abrogé.

Art. 3. — Le ministre de l'intérieur est chargé de l’exécutlon
du présent décret qui sera publié au Journal officiel de la
République algérienne démocratique et populaire.

Fait a Alger, le 3 juillet 1664.

Ahmed BEN BELLA.

MINISTERE DE L’ECONUMIE NATIONALE

Arrété du 15 avril 1964 portant création des comités technigues
professionnels.

Le ministre de l'économie nationale,

Vu Yordonnance n° 62-028 du 25 ao(t 1962 portant création
du commissariat a la formation professionnelle et &4 la pro-
motion des cadres, et notamment larticle 3 ;

Vu le décret n° 63-374 du 18 septembre 1963 relatif aux
attributions du -ministre de I'économie nationale,

Arréte :

Article 1¢7. — Sont créés au ministére de I’économie nationale
des comités techniques professionnels par branche d’activite
é¢conomique déterminée par le ministre de I’économie nationale.

Les comités techniques professionnels sont des organes de
controle, d’animation et d’orientation de la formation pro-
fessionnelle.
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IIs ont pour mission d’élaborer, dans le cadre de la politique
du Gouvernement et des directives ministérielles, une politique
réaliste d'emploi et de formation pour le secteur professionnel
considéré, d’en promouvoir et d’en contrdlér P'application.

Art. 2. — Les comités techniques professionnels sont com-
posés de représentants : :

— du ministére de I’économie nationale- (commissariat &
la formation professionnelle et & la promotion des cadres),

— du ministére des affaires sociales (sous-direction de la
FPA),

— du ministere de lorientation nationale,

— du ministére intéressé,

— de Y'UG.TA,

— des directions des entreprises.

Le comité technique professionel peut s’adjoindre toute
personne compétente pour les problémes qu’il aura & aborder.

Art. 8. — Pour remplir la mission définie & Particle 1, les
comités techniques professionnels sont chargés d’élaborer un
plan d’action de formation pour leur secteur d’activité et de
prendre toute mesure nécessaire pour la réalisatioh de ce
plan, dans chaque entreprise ou établissement intéressé.

Les comités techniques professionnels établissent le budget de
formation et répartissent les charges budgétaires entre les
parties intéressdes.

Les comités techniques professionnels contrdlent l’'exécution
des décisions prises par lintermédiaire des services de for-
mation professionnelle qui seront tenus, & cet effet, de fournir
un rapport trimestriel d’activité.

Art. 4. — Liés comités technigues professionnels ze réunissent
suF convovation du tommissariat & la formation professionnelle
et & la promotion des eadres.

APt 5. — Le présent artété sera publié au Journal officiel
de la République algérienne démocratique et populaire.

Fait & Alger, le 15 avril 1964.
Bachir BOUMAZA.

etk

Arrété du 18 juin 1964 portant délégation de signature aw
directeur de I'administration générale du ministére de
Péconomie nationale.

L.s ministre de I’économie nationale,

tYu le déeret ne 63-385 du 26 septembre 1963 autorisant le
Président de 1a Républigue, les ministres et les sous-secrétaires
d’Etat a déléguer leur signature, :

Vu le décret du 22 mai 1964 portant nomination de M. Rah-
mani Abderrahmane comme directeur de l'administration géné-
rale di ministére de 1'’économie nitionale,

Arréte :

Article 1°7. — Dans les limites de ses attributions, délégation
est donnée & M. Rahmani Abderrahmane, directeur de l'admi-

nistration générale, a leffet de signer au nom du minlstre
de I'économie nationale tous actes, décisions et arrétés,

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal officiel
de la République algérienne démocratique et populaire.

Fait & Alger, le 18 juin 1964.
Bachir BOUMAZA.

Arrété du 18 juin 1964 portant nemination du secrétaire général
de 'Office de la foire internatiomale d’Alger.

Le ministre de I’économie nationale,

- Vu le décret n° 64-157 du 8 juin 1064 portant création de
I'Office de 1a foire internationale d’Alger, et notamment
rarticle 10,

Arréte :
Article 1er. — M. Farouk Lazri, est nommé secrétaire général
de I'Office de la foire internationale d’Alger.
Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal officiel
de la Républigue algérienne démocratique et populalre.
Fait & Alger; le 18 juin 1064.
Bachir BOUMAZA.

= PPV gy ’

Décision du 11 jullet 1964 fixant Ia tomposition théorlque du
pare automoebile de la Présidence de la Reépublique.

Le ministre de I’économie nationale,

Vu la loi n° 62-157 du 31 décembre 1953 tendant a la
reconduction de la législation en vigueur au 31 décembre 1962,
S‘alllf dans ses dispositions contraires & la souveraineté natio-
nale |

Vu l¢_=, décret n° 64-21 du 20 janvier 1064 portant répartition
des crédits ouverts par la loi de finances pour 1964, au Prési=
dent de la République,

Vu larrété du 5 mai 1949 relatif aux parcs automobiles ges
administrations publiques civiles, P

Vu linstruction n° 3.348 F/DO du 26 avril 1950,
Vu la décision n° 63-141 F/B du 15 juillet 1963,

Décide :

Article 1°r. — La décision n° 63.141 ¥/B du 15 juillet 1988
susvisée est abrogée.

Art. 2. — Le parc automobile de la Présidence de la Répu-
blique est fixé ainsi gu'il suit :

¢
s PUOTIUSN . .

DOTATION 'THEORIQ! ,
AFFECTATION OBSERVATIONS
T CE cN M
CRRINEL . & v tireiiii i i i i b eeae 136 1 T : Voiture . tourisme.
Secrétariat général du Gouvernement ......eoseeees 5 M ' Motocycletie ou ‘vélomoteur
CE : Jeep, camionnette et véhi~
. cule de charge utile inférieuré
Direction du chiffre ......... ...t [PPPPPPTT 6 ou égale & 1 tonne.
Direction générale de la fonction publique .......... 3
Direction de l'administration générale .............. 98 18 3 1 CN : Camions et véhicule utis
Direction des transmissiohs nationales 19 24 7 litaires de charge utile supé-
rieure & 1 tonne.
21 | 4 | 11 1 Total = 821

Art. 3. — Les véhicules qui dans la limite de la dotation
fixée & larticle 2 éi-dessus, constituent le parc automobile de
la Présidefice de la République, seront immatriculés & la dili-
geitce du ministére de l'économie nationale
impéts et de l'organisation fonciére - s/direction du domaine
et de l'organisation fonciére) en exécution des prescriptions

(Direction des |

de larticle 8 de l'arrété du 5 mai 1048 et suivant les régles
fixées par la note de service n° 883 F/DO du 6 mars 1963,

Fait & Alger, le 11 juillet 1964. ‘
P. le ministre de l’économie nationale, et par délégatlioh,
Le directeur di budget et du controle,
Mohammed BOUDRIES,
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MINISTERE DE L’AGRICULTURE

Déciet #° $4-202 @ Y juillet 1964 Fixaht le montdnt des dcomp-
tes & verser aux producteurs de céréales de la récolte 1964.

Le Président cde la Réptiblique; Président du Conseil,

sur le rapport du ministie de lagricultiire ;

Vu lordohtiafide du 12 juillet 1982 relative a4 l'organisation
du Hiarché des etiéales en Algérie et de 1'Office algirien intetr-
professionnel des céréales ;

Vu l'svis de la commission administrative de I'Office algé-
rien interprofessionnel des céréales;

Décrdte :

Article 1°r. — Iies acomptes 3 verser aux producteurs pour
leurs livraisons de céréales de la réeolte 1064 sont fixés ainsi
qu'il suit :

— Blé dur : 40,00 D.A. le quintal.

= B8 téndre : 32,00 D.A. le guintal.

— Orge : 22,00 D.A. le quintal.

Ges ecomptes s'entendent pour des céréales de qualité saine,
loyale et marchande, renduet aux frais des vendeurs jusqu'aux
méagisins des organismes stockeurs..

Les céréales ne présentant pas une qualité saine, loyale et
marchande supporteront une réfection provisionnelle dont le
taux sera débattu entre les parties, ef, en cas de désaccord,
fixé par les organismes de tutelle.

Aft. 2. — 11 sera. &tabli par c¢hague producteur lviant des
cérdales, unh compte provisoire diil sera apiiré, ¢ompte ténu des
bonifications et réfections telles qu’elles seront déterthinées
lots de i fixation di prix définitif du blé tendre, du blé dur
et de Yorge.

Art. 3. — Le ministre de l’agriculture et le ministre de I’éco-
‘nomie nationale sont chargés, chacun en ce qui le concerne de
reséetution du présent décret guii seta publié au Journal offictel
de 1y Republique algerienne démocratique et populaire.

Fait 3 Alger, le 9 juillet 1064.
Ahmed BEN BELLA.

-4&-&

Déeret heipd- 203 da 9 juillet 1564 fixaht le plafond des avals
de I'Office des cévéales pour la carnpagne 1964-1963.

Lé Président de la République, Président du Consell,

Sur le rapport du miihistre de P'Agri¢ulture et du ministre
de l’économie nationale ;

Vu Pordonnanee du 12 juilllet 1962 relative & l'organisation
du marché des céréales en Algérie et de 1’'Office algérien in-
terprofegsionnel des déréales :

Yfu 1'avis de la comtnission administrative de I'Office algirien
interprofessionnel des céréales,

Décréte :

Article 1er, — Les limites globales dans lesguelles laval de
I'Office algérien interprofessionnel des céréales pourra étre
accordé aux effets de trésorerie, effets céréales et warrants de
la récolte 1964 sont fixées ainsi qu’il Buit :

— Effets de tiésorerie 340.000.000 D.A,

— Effets céréales et warrants 7060.00C.000 D.A.

Les effets de trésorerie devront étre remboursés par créa-
tion €effets céréales all plus tard le 30 septeinbre 1584.

Art. 2. — Les effets céréalss concernant la campagne 1963-
1964 en circulation, resteront individualisés jusqu’a amortis-
setnent de leur mbntant.

Art. 3. — Le ministre de ragriculture ef ie ministre de I'éco-
nomie nationale sont chargés chacun en ce qui le concerne
de Pexécution du présent décret qui sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et populaire.

Fait & Alger, le 9 juillet 1964
Ahmed BEN BELLA.

Aifsté du 10 juin 1964 poftant nomination d’un membre dz
cabinét da ministre.

Par arrété du 10 juin 1964 M. Benduiiché Ahmed est homrmé

chargé dé Fissioll &u cébinet du ministre de lagriculture.

l

Ledit arrété prendra effet & compter de la date d’installation
de lintéressé dans ses fonctions.

———— —————

Arrété du 27 juih 1964 portant dissolution du conseil dadmins
tration dg¢ la caissé régiondle de crédit agricolé mutuél e
Tlemcen et désignation d’une commission administFatézs
provisoire de gestion de cette caisse.

Le ministre de l'agriculture, ,

Vu la loi n° 62-157 du 31 décembre 1962 tendant & la recon:
duction de la législation en vigueur au 31 décembre 1962, sauf
dans ses dispositions contraires & la souvéraineté nationale ;

Vu larticle 24 du décret du 28 octobre 1933 fixant les
conditions d’application du décret-loi du 4 octobtre 1835 nyaht
pour objet de créer un établissement central de crédit asricole
et de réorganiser les ifistitutions de crédit et de coopération
agricoles en Algsrie ;

Considérant les conséquences découlant du départ des socxé-
taires étrangers, motivé par lapplication du décret n° 63-388
du 1er octobre 1963, déclarant biens de I'Etat les terres précé-
dement détenues par des étrangers ;

Considérant que certains membres de I’ancien consejl d’ad-
ministration ne détiennent pas leurs pouvolrs d'un mandat
électif de Passemblée géhérale des sociétairés de la ealsse
régionale de crédit agricole mutuel mais unhiguement d’un
vote émis par quelques iheimbres du conseil d’administration
de cette caisse, ’

Bur proposition du préfet de Tlemeen,
Arréte :
Article 1e*. — Le conseil d’administration de la ecaisse ré-
gionale de crédit agricole mutuel de Tlemceh est dissous.

Art. 2. — 11 est créé une commission provisoire d’adminis-
tration chargée de la gestion deé la éaisse régionale de crédit
agricole de Tlemcen eh attendant lélection d’un nouveau
conseil et la rdorganisation du crédit.

Art. 3. — Bont nommés membres & titre provisoite, de la
commission de gestion :

Représentants du secteur privé :
MM. Benosmane Abdallah, agriculteur a Bréa ;
Benyelles Mohamed dit Hamida, agriculteur & Sebra.
Représentants du secteur soeialiste :
MM. Belhadj Belkacem de Mansourah
Merabet Lakhdar d’Ain-Tellout
Bouklikha Abdelkader,
Serir Larbi, de Saf-Baf.

Art. 4. — Un commissaite du Gouvernement,
délibérative, est adjoint & la dite commission.

Art. 5. — Le préfet du département de Tlemcen et le
directeur des services agricoles egricoles sont chargés chacun
en ce qui le concerne de l'exéeution du présent arrété qui
sera, publié au Jourtul officiel de la Répubhque algérienne
démocratique et populaire.

Fait & Alger, le 27 juin 1964.

Pour le ministre de l'agriculture, et par délégationm,
Le directeur de cabinet,
Abderrezak CHENTOUF.

MINISTERE DE L’ORIENTATION NATIONALE

H
’

d’Ain-Takbalet

sans voik

Décret n° 64-198 du 3 juillet 1964 relatif dux centies &'édu-
cation physique et sportive.

Le Président de la Républigue, Président du Consetl,
Sur le rapport du ministre de l'orientatioh - ndtiohale,

Vu la loi ne 62-157 du 31 décembre 1962 tendant a la
reconduction de la législation en viguelir ad 31 décembre 1962,
sauf dans ses dispositions contraires a la souveraineté hatio-

nale ;

vu le décret n° 60-30 du Y janvier 1930 relatif a la création
dun ceritre réglonal d'édutation physique et sportive dahs
Vacadémie d’Alger.
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Déeréte :-
CHAPITRE I
Centre national

Article 1. — Le centre régional d’éducation physique et
sportive d’Alger créé par le décret n° 60-30 du 9 janvier 1960
susvisé est érigé en centre national d’éducation physique et
sportive.

Son siége est fixé & Ben-Aknoun, Alger

Art. 2. Le centre national reléve du sous-secrétaire
d’Etat chargé de la jeunesse et des sports qui réglemente son
organisation et son fonctionnement par voie d’arrétés.

Il constitue un établissement public national doté de la
personnalité civile et de lautonomie financiére, et fonction-
nera provisoirement sous le régime prévu par le décret n° §0-30
du 9 janvier 1960.

Art. 3. — Le centre national tient lieu & la fois d’école
normale supérieure d’éducation - physique et d’institut national
Jes sports.

Art. 4. — Il est doté d’'un centre de recherche et d’expéri-
mentations scientifiques en matiére d’éducation physique et
e sports.

Art. 5. — Il assure :

a) — la formation et le perfectionnement des cadres
sstinés aux secteurs publics scolaires, universitaires et mili-
aires, professeurs, maitres d’éducation physique et sportive
t moniteurs d’école populaire de sports ;

b) — la formation et le perfectionnement des cadres du
cteur privé provenant d’associations sportives, de jeunesses
5Cees ’

¢) — le perfectionnement des athlétes et joueurs sélec-

tonnés pour les représentations sportives nationales et inter-
nationales.

CHAPITRE II
Centres régionaux

Art. 6. — Il est créé deux centres régionaux d'éducation
shysique et sportive ayant leur siége respectivement & Ain-
Z1-Turck (Oran) et a Serridi (Annaba),

Art. 7. — Les centres régionaux relévent du sous-secrétaire
{Etat chargé de la jeunesse et des sports qui réglemente leur
srganisation et leur fonctionnement par voie d'arrétés.

Ils constituent des établissements publics dotés de la person-
nalité civile et de Vautonomie financiére, et fonctionneront
nrovisoirement sous le régime prévu par le décret n° 60-30
du 9 janvier 1960.

Art. 8. — Les centres régionaux assurent d'une part, 'ensei-
gnement des disciplines et activités, d’autre part, les recherches
relatives & l’éducation physique et aux sports.

Art. 9. — Le ministre de l'orientation nationale, le ministre
de I'économie nationale et le sous-secrétaire d’Etat chargé de la
jeunesse et des sports sont chargés chacun en ce qui le
concerne de Yexécution du présent décret qui sera publié au
Journal officiel de la République algérienne démocratique et
nopulaire.

Fait & Alger, le 3 juillet 1964.
Ahmed BEN BELLA.

Arrété du 25 juin 1964 portant création de bureaux d’adju-
dications auprés des inspections académiques.

Le ministre de lorientation nationale,

Vu la loi n° 62-157 du 31 décembre 1962 tendant & la recon-
duction de la législation en vigueur au 31 décembre 1962, sauf
dans ses dispositions contraires & la souveraineté nationale ;

vu le décret n° 63-376 du 18 septembre 1963 relatif aux
attributions du ministre de l'orientation nationale ;

Vu le décret n° 64-163 du 8 juin 1964 portant organisation
du ministére de l'orientation nationale ; ,

Vu le décret n° 56-256 du 13 mars 1956 relatif aux marchés
passés au nom de I'Etat, modifié par le décret n° 59-167 du
7 janvier 1859 et par le décret n° 60-678 du 11 juillet 1960 ;

Vu larrété interministériel du 31 janvier 1964 portant création
d'un bureau d’adjudication au ministére de lorientation na-
tionale ;

L

Vu le décret n° 64-103 du 26 mars 1664 portant organisation
de la commission centrale des marchés ;

-Vu le décret n° 64-144 du 22 mai 1964 portant organisation
des procédures de constructions scolaires en zones rurales ;

Arréte :

Article 1er. — 11 est créé au sein de chaque inspection
académique un bureau d’adjudieations.

Ce bureau pourra fonctionner également comme commission
chargée de procéder & louverture des plis renfermant les
soumissions sur appel d’offres pour les marchés de travaux
et de fournitures.

Art. 2. — Ce bureau d’adjudication sera compétent, dans les
limites territoriales de linspection académique considérée,
pour les adjudications et appels d’offres lancés soit dans le
cadre général des attributions conférées, en matiére d’équi-
pement, aux inspecteurs d’académie par le décret n° 64-144
du 22 mai 1964 soit dans le cadre précis d'une décision
ministérielle conformément & la réglementation en vigueur.

Art. 3. — Ce bureau, présidé par linspecteur d’académie
intéressé comprend : '

— Le préfet du département intéressé ou son représentant,

Le receveur principal des finances du département dans

lequel est située Vinspection académique ou son repré-

sentant, .

Le chef du service académique de l'équipement scolaire

et universitaire,

I'ingénieur des ponts et chaussées compétent ou son

représentant,

A titre consultatif, un représentant du ministére de
Péconomie nationale (direction de la production indus-

trielle).

— A titre consuitatif I’architecte ou ingénieur - conseil de
I'inspection académique.

Le bureau pourra en outre s'adjoindre, avec voix consultative,
toute personne qu’il jugera utile d’entendre.

Art. 4. — Le secrétariat de cette commission sera assuré
par un fonctionnaire du service académique de I'équipement
scolaire et universitaire désigné & cet effet par linspecteur
d’'académie. Ce fonctionnaire est également chargé des fonc-
tions prévues par larticle 26 du décret n° 56-256 du 13 mars
1956 (réception et enregistrement des plis).

Art. 5. — Le présent arrété sera publié au Journal officiel
de la République algérienne démocratique et pq(palaire,
Fait & Alger, le 25 juin 1964. .

Pour le ministre de l'orientation nationale, et par
Le directeur de cabinet,
Habib DJAFFARI :

délégation,

MINISTERE DE LA RECGNSTRUCTION,
£S TRAVAUX PUBLICS ET DES TRANSPORTS

Décret du 15 juillet 1964 portant nomination du directeur
général de la Société nationale des chemins de fer algériens.

Le Président de la République, Président du Guofiseil,

Sur proposition du ministre de la reconstruction, des travaux
publics et- des transports,

Vu la . loi ne 62-157 du 31 décembre 1932 tendant & la
reconduction de la législation en vigueur au 31 décembre 1962,
sauf dans ses dispositions contraires & la souveraineté natio-
nale ;

Vu le décret nv 59-1.551
le dézret n° €3-183 du 16
de la société nationale des

du 31 décembre 1959, modifié par
mai 1963 relatif & la constitution
chemins de fer algériens ;

Décrete :

Article 1°t. — M. Ait Ouyahia M'Hand est nommeé directeur
général de la société nationale des chemins de fer algériens.

Art. 2. Le ministre de la reconstruction, des travaux
publics et des transports est chargé de lexécution du présent
décret qui prendra effet & compter de la date d’installation
de lintéressé dans ses fonctions et qui sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et populaire,

Fait & Alger, le 15 juillet 1964.

Ahmed BEN BELLA,
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Décret du 15 juillet 1964 mettant fin aux fonctions du pré-
sident du conseil d'administratiton de la société mationale
des chemins de fer algériens.

Le Président de la République, Président du Conseil,

Sur proposition du ministre de la reconstruction, des travaux
publics et des transports,

Vu-la loi n° 62-157 du 31 décembre 1962 tendant a la recon-
duction de la législation en vigueur au 31 décembre 1962, sauf
dans ses dispositions contraires a la souveraineté nationale ;

Vu le décret n° 59-1591 du 31 décembre 1959 modifié par
le décret n° 63-183 du 16 mai 1963 relatif & la constitution
de la Société nationale des chemins de fer algériens,

Vu le décret du 14 aoQt 1983 portant nomination de M. Bel-
mihoub Rouzik en qualité de président du conseil d’adminis-
tration de la société nationale des chemins de fer algériens,

Décréte :

Article 1°r. — Il est mis fin aux fonctions de président du
conseil d’administration de la Société nationale des chemins
de fer algériens exercées par M. Belmihoub Rouzik.

Art. 2. — Le ministre de la reconstruction, des travaux
publics et des transports est chargé de l'’exécution du présent
décret qui sera publié au Journal officiel de la République
algérienne démocratique et populaire.

Fait & Alger, le 15 juillet 1964.
Ahmed BEN BELLA.

——————

Décret du 15 juillet 1964 portant nomination du président du
conseil d’administration de la société natxonale des chemins
de fer algériens.

Le Président de la République, Président du Conseil,
Sur proposition du ministre de la reconstruction, des travaux
publics et des transports,

Vu la loi n° 62-157 du 31 décembre 1952 tendant & la recon-
duction de la législation en vigueur au 31 décembre 1962,
sauf dans ses dispositions contraires & la souveraineté nationale,

Vu le décret n° 59-1.591 du 31 décembre 1959 modifié par le
décret n° 63-183 du 16 mai 1963 relatif & la constitution de
la société nationale des chemins de fer algériens,

Décréte :
Article 1er, — M. Bedjaoui Mohammed est nommé président

du conseil d’administration de la société nationale des chemins

de fer algériens.

Art. 2. — Le ministre de la reconstruction, des travaux
publics et des transports est chargé de l'exécution du présent
décret qui sera publié au Journal officiel de la République
algérienne démocratique et populaire.

Fait & Alger, le 15 juillet 1964,
: Ahmed BEN BELLA.

Décret du 15 juillet 1964 portant nomination du président du
conseil d’administration de I'Office national des transports.

Le Président de la Républigue, Président du Conseil,

Vu la loi n° 63-283 du 1¢r aofit 1983 portant création d’'un
Office national des transports ;

Vu le décret n° 63-429 du 7 novembre 1983 relatif & l'orga-
nisation et aux attributions de ’Office national des transports ;

Sur proposition du ministre de la reconstruction, des travaux
publics et des transports ;

Décréte :
Article 1 — M. Kadi Mohamed est nommé président du
conseil d’administration de I’'Office national des transports.
Art. 2. — Le ministre de la reconstruction, des travaux
publics et des transports est chargé de l'exécution du présent
décret qui sera publié au Journal officiel de la République
algérienne démocratique e: populaire.

Fait & Alger, le 15 juillet 1964.
Ahmed BEN BELLA.

Arrété du 24 juin 1964 portant statut et fixation des échelles
de rémunération du personnel de port autonome d'Alger.

Le ministire de la reconstruction, des travaux publics eb
des transports,

Vu le décret n° 63-442 du 9 novembre 1963 définissant le
régime spécial des ports autonomes et notamment ses articles
3, 15 et 16 ;

Vu le décret n° 63-443 du 9 novembre 1963 portant applica=-
tion du décret n° 63-442 du 9 novembre 1963 susvisé ;

»

Vu le décret n° 63-444 du 9 novembre 1963 portant modi-
fication du décret du 12 mars 1962 instituant le régime de
Pautonomie au port. d’Alger ;

Vu la proposition du directeur du port autonome d’Alger
et la délibération du conseil d’administration en date du 13
janvier 1964 ;

Vu l'avis de la commission d’étude du projet de statut,
réunie les 16 et 23 mai 1964 et comprenant des représentants
des organisations nationales et des délégués du personnel,

Arréte : -
Article 1°r. — Les conditions de travail et de rémunération
applicables au personnel du port autonome d’Alger sont fixées
conformément au statut, & la. classification des emplois et

aux échelles de rémunération ci-annexées (annexes I, II
et III).

Art. 2. — Le directeur du port autonome d’Alger est chargé de
Pexécution du présent arrété qui sera publié ainsi que ses
annexes au Journal officiel de la République algérienne dé-
mocratique et populaire.

Fait & Alger, le 24 juin 1964,

Ahmed BOUMENDJEL.,

ANNEXE I
STATUT DU PESONNEL DU PORT AUTONOME

Article 1°*. — Objet :

Les dispositions du présent statut s’appliquent & l’ensemble
des agents titulaires d’un emploi permanent au sein du port
autonome. Est considéré comme emploi permanent au sens
du présent statut, tout emploi figurant au tableau des effectifs
du port et inscrit aux chapitres des dépenses ordinaires du
budget de celui-ci.

Art. 2. — Commission du |personnel :
a — Composition
La commission du personnel comprend 12 membres ¢
6 — représentants du port désignés par le directeur ;

6 — représentants du personnel élus par celui-ci, au scrutin
secret, dont un représentant issu de chacun des services
ou groupes de services ci-aprés :

— Service des terre-pleins ;

— Service des ouvrages et batiments ;

— Services de la capitainerie, des statlsthues et de la

main-d'ceuvre

- Services financiers et administratifs ;

— Service de l’exploitation commerciale ;

— Service de loutillage.

Ne peuvent étre €élus que les agents sachant lire et écrire
couramment et n’ayant pas fait l'objet d’une mise & pied ou
d’une sanction disciplinaire plus grave, dans I'année précédant
1’élection.

Il est désigné, dans les mémes conditions, un membre sup-
pléant pour chaque membre titulaire. '

La commission élit son président, lors de la premiére séance
qui suit I'élection des représentants du personnel, parmi les
représentants du port.

Le secrétariat de la commission est assuré par un agent du
port désigné par le directeur avec lagrément de la commis-
sion.

b — Régles de fonctionnement :
— Le mandat des représentants du personnel, titulaires et

. suppléants, est valable pour 2 années et renouvelable.
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L ecommission peut valablement siégér st In moitié an

moing de ses membres, dont le' président, sont preésents.

— Les délibérations sont prises & la majorité des voix. En
cas de partage égal des voix, celle du président est
prépondératite.

— Le temps consacré par les membres de l¢ commission
aux travaux de cet organisation est considéré comme
temps de leur travail normal et rémunéré sur la méme
base que celui-ci.

— Les membres de ‘la commission et, le cas échéant, les
personnes appelées 4 ¥ siégér 4 titre consultatif sont
convogues par le président huit jours au moins avant
chaque réunion.

Y4 eommission se réunit de plein droit deux fois par an,
dans le courant des mois de janvier et de juillet. Elle se
réunit dgalement & 1a demande du directeur du poft, ou de
cihg de 8es membres.

— La .commission peut entendre en séance

tatif; touté persohne qu’elle juge utile.

a titre cohsul-

¢ — Attributions : '

La commission du parsonnel veille & I’application du statut,
notamment en ce qui concerne les points suivarts :
«: Regles généralss da Classlfication,‘ d’efibauche, dé titu-
larisation, d'aptitude, d'avancemient et de discipline
= Conditions pdrticulieres d’admission et ('avancement.
Ya ¢ominission est en butre chargée :

— d’émettre des propositions de sanction disciplinaire, dans
les conditions prévues a l'article 14 du présent statit :
w d’dtudler les problémes intéressant lerisemble dii per-

sonnel qui lui sont soumis par le directeur.
Art. 3. — Classification du personnel :

Le personnel du port est classé conformément au tableau
Joint en annexe IT dans les différerites échelles de la grille
de rémunération jointe en annexe III,

Art. 4. — Embauche :

Tout postulant & un emploi permanent doit remplir les
conditions suivantes @
— étre algérien agé de 18 ans révolus (de 15 ans en ce qui
"~ concerne les sténodactylographes, dactylographes, méca-
nographes) ; o , ,
= gatisfaite aux conditions physiques requises ; _
== faire preuve de l'aptitude professionneile exigde en pré-
gentant les diplomes hécessaites ou éventuellement en
satisfaisant 4 un exafmen probatoire ;
— fournir une piéce établissant son état civil :
— fournir un extrait de casier judiciaire datant de moins
de trente jours.

Les candidats ayant participé a la Révoliution bénéfici‘eront
de plein droit deés avantigés et des dérogations relatifs aux
conditions générales de recrutement prévus en faveur de cette
catégorie de citoyens par la réglementation générale en vi-
gueur dans les services publics de I'Etat,

Le directeur du port informe le personnel des emplois
vacants, par voie d’affichage pendant quinze jours avant la
date de cloture des inseriptions prévues pour I’embauchage.
La liste compléte du personnel, tenue & jour, est en perma-
nence 3 la disposition des délégués syndicaux.

Suivant le principe de la promotion inaterne, 1és postes va-
eants sont attribuéé én priorité auk membres du personnel
du port inscrits sur la liste d’aptitude dressée annuellement
par le directeur, aprés avis de la commission du personnel.
Le directeur ne peut toutefols passer outre l'avis defavorable
de la commission @u personnel pour linscription et le clas-
sement d’tih eandidat sur la liste d’aptitude guaprés accord
du comité de direction. } _

A ftitre esceptionngl, en raison tes nécessités du recrutement
il peut étre fait appel pour une durée déterminée & des agents
éteangers., Ces agents se trouvert soumis & toutes les régles
du présent statut. Toutefois leur rémunération peut étre fixée
par accord direct entre chaque agent intéressé et le directeur
du port.

Le décidion de recrutement de tout agent est prise par le
directeur du port.

. L’agent nouvellement recruté est classé au 1° échelon de
Péchelle la plus basse correspondant & son emplol.

Toutefols, i1 peut étre classé, dans cette échelle, & un

échelon supérieur compte tenu de ses activités professionnelles

U

antérieures dans des emplois andlogues 3 lemploi Postuld,
Dans ¢ce ¢as, pour chaque échelon, 11 devra Btre exigé 2 ans
dé pratique professionnelle au minimttm. Par afllleufs l'agent
peut étre recruté a4 une échelle autre que l'échelle la plus
basse s’il justifie de diplomes supérieurs aux diplémes nofmp-
lement exigés pour le recrutement dans le grade.

Art. 5. — Stage et titularisation :

Avant leur engagement definitif, les nouvVeaux agents du
port sont soumis & un stage d'un an. Au cours de ce stagé,
ils ne peuvent étre licenciés que moyenhant uh prédvis de B
jours et aprés avoir recu des explications écrites eoncernant le
motif de leur licenciement.

A Tissue de la période de stage, Uintéressé doit étre, seit
licencié, soit titularisé dans son emploi.

Dans ce dernier cas, il est établi entre le directeur du port
et lui un contrat dehgagement d'une durée indéterminée qui
se refére aux dispositions du présent statut.

Art. 6. — Avancements et promotions :

I — AVANCEMENTS D’ECHELON.
a) — Chaque échelle corhporte 0 échelohs &'andienneté. Dans
cheque échelle, le passage de l'échelon 1 a I'échelon 2 a lieu
de plein droit, & Pexpiration d'un délai d’une année de présence
dans 1'échelon 1 ; .

— le passage de I'échelon 2 & l'échelon 3 a lieu de plein
droit &4 UDexpiration d’un délai de 2 ‘années de présence
dans I'échelon 2 ; le passagé de run queleongue des ézhélohs
3 a4 8 inclus & l'échelon lmmédiatemgnt supérieur a lieu, de
plein droit & l'expiration d’'un délei de 3 années de présence
dans Yéchelon considéré, que les services alent été continus
ou non et guils aient été accomplis didhs Un ou plusieurs
services du port.

b) — La durée du stage est prise en compte dans le caleul
de l'ancienneté requise pour le premier avancement ¢’échelon
suivant le reerutement.

e) — Pour récompeénser 1es bons services, 1é ditecteur du port,
peut, aprés avis favorable de la commission du persohnel;
reduire le délai de présence dans I’échelon dune durée maz
Ximum d'une ahnée.

II. — PROMOTION D'ECHELLE DANS UN MEME GRADE

Lotsqu'un grade comprend piusieurs échelles, le passage
d’un agent & uhe échelle Supbrieure peut €tre pfotioncé par
décision du directeur sur proposition des chefy hiérarchiques
de l'agent et aprés avis de la commission du personnel.

Toutefois, seuls les agents ayant une ancienneté de 2 ans
au moins au béme échelon d'une échelle peuvent étre promiis
& Péchelle supérieure dans le méme grade.

En outre, les promotions d’échelle dans un méme .gra_de ne
peuvent avoir pour effet de classer plus de 1a moitié des
effectifs budgétaires du grade hors de I’échelle la plus basse
de celui-cl.

III. — PROMOTION DE GRADE,

La prometion de grade dun agent est- prononcée par
décision du directeur, suivant le rang occupé par I'agent sur
la liste d’aptitude de l'année én ¢ours, dressée conformément
aux dispositions prévues a Il'article 4 ci-dessus.

Ef outre, nul agent ne péut acééder & un gradé kupérieur
§’il ne remplit les conditions de diplémes et qualification
professionnelle pour I'accés & ce grade, ou a défaut, sl n’a,
dans le grade inférieur, une anetienneté de service de 2 afis
au moins au 5éme échelon de Iéchelle la: plus élevée de ee
dernier grade.

Tout agent remplissant les conditions pirécédentes peéut
lui-meéme demander & occuper un emploi supérieur ; il doit,
dans ce cas, en adresser la demande écrite par la voie hiérar-

chigque au directeur ; ce dernier transmet obligatoirement;
pour avis, le dossier de l'intéressé & la commission du personnel.
1
Art. 7. — Remplacement et intérim :

L’orsqu’un agent occupe & titre de rémplacement d'un autre
agent pendant quatre mois un emploi non vacant comportant
une classification supérieure a celle de Pemploi dont il est
titulaire, i1 percoit & compter du cihquiethe mois et jusqu'a
la fin du remplacement une indemmnité d'un montant egal
4 la différence entre son salaire propre et le salaire cotres-
pondant & I'emploi rempli & titre de remplacement. Ce dernier
balaire pris en compte est celui afférent, daiis I'dchelle de
remploi de remplacement immédiatement supérieure & I'échelle
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ot st classé Pintérimaire, au méme échelon gue celul occupé
par lintérimaire dans cette derniére échelle.

Art. 8. — Dispositions générales - salaires - traitements.

a) — Les changements d’échelle et les changements d’éche-
lon ainsi que les modifications de salaire ou traitement pou-
vant Intervenir en cours de mois dins la situation individuelle
d’'un agent prennent obligatoirement date et effet au 1¢ du
mois oll les changements et modifications interviennent.

Chaque changement de situation (classification, avancement,
modification de salaire ou traitement de tous ordres) sera
notifié & 'intéressé par formule de service.

b) — Les agents ont droit chaque année au paiement d'une
gratification dite de « fin d’année »> d’'un montant égal au
galaire du mols de décembre de I'année considérée,

¢) — CGomme acompte & valolor sur ceite gratification de
fin d’année, les agents pourront au moment de leur départ
én congé annuel, obtenir une avance de l'ordre de 50 % de
leur traitément mensuel du moment ; le solde de la dite
gratification sera versé le 25 décembre au plus tard de ¢haque
année.

Art. 9. — Détachement :

Lorsque des fonctionnhaires de I'Etat, des agents permanents
des établissements publics et des sociétés d’économie mixte
sont détachés sur des emplois du port, cette mesure ne peut
avolr pour effet de eclasser les personmnels ainsi détachés & un
échelon eomportant une rémunétation inférieure & celle dont
15 pénéfieiaient dahs leur cadre d'origine.

APt. 10 — Cessation de fonections :

Les cas de cessation de fonctions d’'un agent sont les sui-
vants :
1°) le licénciement pour réduction du personnel ;
“9oy 1& licehclernent pour inaptitude physigue de l'agent ;
3°) la démission ;
4v) la révocation pay mesure disciplinaire ;
59) la migé & la retraite.

" Art. 11. — Réduction du personnel :

Au cas olt la réduction du nombre d'emplois permanents
3t jugée nécessaire par le Consetl d’administration, le directeur
en informe les représentants du personnel. Le directeur cher-
¢he ensuite avec la commission du personnhel spécialement
‘cohvoquée 3 cet effet, les mesures propres & limiter les licen-
tclements.

La réduction du personnel dans chague cadre s’opére d’abord
par la mise 3 la retraite des agents ayant l'dge de la retraite,
puis porte ensuite sur les agents moins qualifiés dans leur
catégorie ou les moins bien notés. En cas d’égalité de qualifi-
"cation ou de notation de plusieurs agents, les charges de
famille de chacun sont prises en considération.

L’agent licencié pour réduction de personnel recoit un
préavis de trois mois. Il pergoit, & compter de la date de son
licenciement une indemnité égale 4 un mois de rémunération
de base et aux allocations familiales correspondantes par
année de service, sans que cette indemnité puisse étre infé-

rieure 4 une mensualité ni supérieure & quinze.
Art. 12. — Inaptitude physique :

Lorsqu'un agent est jugé par son chef de service comme
ne possédant plus les aptitudes physiques nécessaires & le-
xercice de son emploi, il doit se soumettre & une visite médicale
du médecin désigné par le port. Cette visite est obligatoire
pour tout agent qui totalise cent quatre vingts jours de
maladie dans une période de douze mois.

La réforme définitive de l'agent ne peut toutefois étre pro-
noncée quavec l'accord de la commission du personnel. Celle-
¢i ne peut elle-méme se prononcer que sur le vu du rapport du
médecin désigné par le port et, éventuellement, du rapport
cdu meédecin que l'agent aurait personnellement choisi en vue
de contester les conclusions du praticien précité.

Art. 13. — Démission :

Tout azent peut cesser ses fonctions par démission.

11 doit toutefois remettre sa démission au chef de service
dont i1 dépend :

_ trols mois avant de quitter son emploi, ¢l s'agit d'un
agent titulaire classé dans les échelles 14 et supérieures ;

— un mois, sl sagit d'un agent tituleire classé dang les
échelles 13 et inférieures ;

— huit jours, §'il &agit d'un agent stagiaire, quel que solt
son classement.

Art. 14, — Disecipline :

Les sanctions disciplinaires susceptibles d'8tre appliqudes
aux egents du port sont les suivantes : '

— Yavertissement verbal du chef de sérvice :

— le blame avec inscription au dossier }

— la mise 4 pied d’'un 3 quatre jours avée privatioh de
galaire ;

— la mise & pied d’une durée supérieure & quatre jours e
inférieure & une semaine avec privation de salaire ; ’

— l'abaissement d’échelon ;

— le congédiement sans indemnité ;

La mise & pied dune durée supérieure & quatre jours,
I'abaissement d’échelon et le congédiement sont prononcés
aprés avis de la commission du personnel devant laquele les
intéressés fournistent leurs explications sur les faits gul leur
sont reprochés. Ils peuvent prendre cohhaissance de leuf
dossiér 8 jours avant la réunion de la Commission et se faire
assister devant elle d’'un défenseur de teur choix.

Pour chaque affaire, un rapporteur, membre de la com-
mission est désigné par le président de celle-ei. Il présente
un rapport écrit et établit le procés-verbal également éérit
des débats et des décisions prises.

8i Yavis de la commission est défavorable 4 la prbposition
de sanction, le directeur ne peut prononcer celle-ci qu'aprés
consultation du comité de la direetion du port.

En cas de faute grave, le chef de service dont reléve direc-

.tement l'agent, peut décider, sous sa propre responsabilité

de relever immédiatement I’agent de son service avec suspensioh
de son traitement jusqu’d Vintervention de la décision de sane-
tion prise dans les conditions susvisées. .

La révocation est toujours prononcée d’office par le directeur
sans consultation de la commission du personnel, & Yencentre -.
de T'agent reconnu coupable ou complice de crimes, vols,
escrogueries ou abus de confiance méme commis en dehors
du service.

Lorsque ces fautes ont été commises dans le service, la ré
vocation est prononcée, méme en labsence de poursuites
judiciaires.

Art. 15. — Mandat électif :

Les horaires des agents titulaires d’'un mandat électif seront
aménagés de fagon a permettre & ceux-ci de retnplir leur mandat.

Art. 18, — Horajres de travail - Heures supplémentaires @

La durée du trayail hebdomadaire est celle prévue par les
lois et reglements en vigueur.

L’horaire de travail peut étre, suivant les emplois, soif
Thoraire normal adopté dans les administrations publiques, soit
un horaire spécial arrété par le directeur aprés consultation de
la commission du personnel.

Le repos hebdomadaire est accordé, conformément & Ila
législation en vigueur, & jour fixe, le dirhanche, sauf tas
d'urgence ou Ppour certains emplois astreints aux nécesgités
du service continu et dont la liste est fixde par le directeur
aprés consultation de la commissiobn du petrsonnel.

Par solidarité avee les sans emploi, nul agent ne pourra,
en principe étre autorisé & effectuer aucun travail en heures
supplémentaires. Les travaux en bheures supplémentaires ne
pourront étre autorisés, & titre excéptionnel, qué par le direc-
teur et seuléent en c¢as de nécessité absolue du &érvice. Oes
travaux seront alors rémunérés sur la base d'un cent cin-
quantiéme du montant de la rémunération menhsuelle de lagent,
par heure supplémentaire.

Art. 17. — Jours fériés :

L’ensemble du personnel aura droit au congé pour téutes
les fétes fixées par la loi.

Les agents qui ne peuvent du fait du service bénéficier du
congé du dimanche ou d'un jour férié ont droit au repos com»
pensateur d’égale diirée au thieux de l'intérét du service et de
leur convenance.

Ces dispositions s’appliquent également aux ageits des
services continus pour les heutes de travail hors de leur
horaire normal.

Sauf cas d’accident ou de besoin imprévu, les agents désighés
pour travailler en dimanche ou un jour férié sont choisis
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3 tour de rdle et informés au plus tard lors de la derniére

vacation normale précédant le jour férié.
Art. 18. — Travaux de nuit :

Pour les travaux de nuit, le taux prévu pour les heures.

supplémentaires s'applique. Ces travaux donnent en outre
droit, dans la journée ouvrable qui suit & une journée ou une
demi-journée de repos compensateur suivant qu’ils auront
dépassé ou non minuit.

Art. 19, — Congés annuels :

Les agents du port bénéficient d'un congé annuel payé
d’un mois pour une année de présence ininterrompue d'un
an, ou de 2 jours par mois de présence. La période normale
de congé s'étend du 1° mai au 31 octobre Le congé doit étre
pris en une seule fois, sauf nécessité du service.

Art. 20 . — Congés sans solde et mise en disponibilité :

‘Des congés pour convenances personnelies dont la durée ne
peut excéder un an, peuvent étre accordés sur leur demande
aux agents du port. Ces congés ne donnent droit a4 aucune
rémunération. Ils ne permettent d’acquérir aucune ancienneté
de service, &4 moins que le congé ait été pris en vue de
poursuivre des 6études ou de suivre des stages de perfection-
nement de nature & améliorer .le rendement du travailleur
au sein du port.

Les ‘agents ne peuvent étre mis en disponibilité que sur
leur demande. Ils peuvent étre réintégrés sur leur demande
par décision du directeur du port, si la situation des effectifs
le permet. ’

Art.'21. — Incapacité de travail :

a) -—— Aux agents accidentés du travail, le port compléte
les indemnités légales pendant la période d’incapacité tempo-
raire &4 concurrence du salaire normal. Toutefois, ce complément
ne sera pas versé au-dela d’une période de 6 mois, sauf décision
exceptionnelle du directeur, aprés avis du comité de direction

b) — En cas de maladies contractées ou de blessures recues
en dehors du service, diment constatées par un médecin
désigné par le port et ne résultant pas d'une faute intention-
nelle de l'agent, le port compléte les indemnités légales &
partir du premier jour contrélable, pendant la période d’'in-
capacité temporaire, & concurrence du montant du salaire
normal. Ce complément cesse d’étre versé dés que, pendant
douze mois consécutifs, I'intéressé cumule, au titre du présent
paragraphe, des interruptions successives de travail totalisant
45 jours de calendrier.

Toutefois sl s'agit d’'une maladie ou d’une blessure en-
trainant une interruption de plus de 45 jours consécutifs, le
port verse le complément ci-dessus dans la limite de trois mois.
I1 compléte également les indemnités légales & concurrence
de la moitié du salaire normal, dans la limite d’'une seconde
période de trois mois.

Le premier délai de trois mois est porté & un an et le
second délai de trois mois & deux ans, en cas de longue
maladie considérée comme telle par le régime de sécurite
sociale auquel est affilié le personnel.

Art. 22. — Congés speciaux :

Les congés spéciaux ci-aprés seront. accordés aux agents
dans les cas suivants :

— Mariage de l'agent : 3 jours ouvrables.

— Mariage d'un enfant : 3 jours ouvrables.

— Naissance d’un enfant : 3 jours ouvrables.

— Décés du conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant

" direct : 3 jours ouvrable..

— Communion ou baptéme d’un enfant : le jour de la céré-

monie.

— Décés d'un parent : 1 jour ouvrable.

On entend par parent, a4 I'alinéa précedent :

— lg frére, la sceur, le beau-frére, la belle-sceur, le gendre

ou la bru, le beau-fils ou la belle-fille de P'agent.
Les mutilés ou pensionnés peuvent disposer d’une demi-
journée par trimestre pour percevoir leur pension.

Les agents accomplissant un pélerinage a la Mecque ont droit
a4 un congé égal & la durée nécessaire a cet acte religieux. Ce
congé sera accordé une seule fois & l'agent dans sa carriére
gu port. .

Art. 23. — Congés de maternité :

En cas de maternité, l'intéressée percevra également son
traitement pendant les périodes de repos prescrites par la sé-
curité sociaie.

Art. 24, — Congés d’allaitement :

A la condition d’allaiter elle-méme son enfant, l'intéressée
peut bénéficier d'un congé sans solde de 3 mois, qui peut étre
prolongé suivant avis médical & partir de lexpiration du dit
congé.

Art. 25. — Allocations familiales :

_Lg port verse directement & ses agents les allocations fa-
n}ll_lales auxquelles ils peuvent prétendre, au taux fixé par la
législation en vigueur dans le secteur industriel et commercial.

Les fonctionnaires en service détaché pergoivent une in-
demnité compensatrice destinée & maintenir & leur  profit le
montant des indemnités pour charges de famille auxquelles ils
pourraient prétendre dans leur administration d’origine.

Art. 26. — Avantages 3 titre militaire :

Le ten}ps de service passé par les agents sous les drapeaux
est considéré comme temps de présence pour l'avancement et
pour la retraite

BEn cas de mobilisation (générale, partielle ou rappel indi-
viduel) tes agents ont droit & une indemnité égale & la diffé-
rence entre leur rémunération globale au port et leur solde et
accessoires de solde militaire

Art. 27. — Avantages en nature :

Les agents logés bénéficient de la gratuité du logement lors-
que.cet avantage a pour contre partie la nécessité absclue de
service.

Les agents seront dotés, dans les conditions fixées par le
conseil d’admunistration du port, des vétements de travail né-
cessaires & l'accomplissement de leur tache. Ces vétements de
travail, considérés comme instruments de travail, sont la pro-
priété du port.

Art. 28

Des indemnités forfaitaires sont allouées aux agents & l'oc-
casion de leurs missions el déplacements cdans l'exercice de.
leurs fonctions.

.Ltes taux et conditions d’attribution de ces indemnités sont
fixés par le conseil d’administration du port, par analogie avec
ceux du secteur public.

Art. 29. — Indemnités compensatrices :

Une indernnité forfaitaire dite « indemnité de panier » et une
indemnité horaire pour travaux incommodes et insalubres &
l'exception des travaux normalement effectués en atelier sont
attribuées aux agents conformément & la législatior, en vigueur.
Leurs modalités d’attribution et leurs taux sont en tant que de
besoin, fixés par le conseil d’administration du port.

— Frais de déplacement :

Art. 30. — Régime de sécurité sociale et de retraites :

,Le régime de sécurité sociale est celui>qui résulte des lois et
réglements en vigueur dans le secteur industriel et commer-
cial. 7/ '

Le regime de retraites des agents est l'affiliation & la caisse
de prévoyance et de retrait€s agréée par le ministre des affai-
res sociales.

Les agents susceptibles de prendre leur reiraite peuvent, sur
leur demande, éire maintenus en service jusqu’a la délivrance
de leur livret de pension. )

Art. 31. — Primes de rendement :

Dans la limite de 5 % de la masse des traitements distri-
bués aux agents titulaires d’'un emploi permanent, une prime
pourra étre attribuée par le directeur & tout agent ayant dé-
passé, au cours du trimestre, le rendement mcyen exigé par
son emploi.

Le montant de la prime ne pourra toutefois excéder pour un
méme agent 10 % de son traitement brut.

Art. 32

La commission du personnel désigne en son sein une sous-
commission paritaire de quatre membres chargés des ceuvres
sociales

La sous-commission des ceuvres sociales administre le fonds
social alimenté par les cotisations des agents et par les subven-
tions allouées éventuellement par le conseil d’administration
du port

Le fonds csocial, qui est utilisé dans les conditions détermi-
nées par le conseil d’administration, sous le contréle du direc-
teur du port, est notamment destine & secourir les agents vic-
times d’accident ou de sinistre, ainsi que leur famille, et a
soutenir toute entreprise sociale d'intérét géneérai crége ou 3

— (Euvres sociales :
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créer (établissement de repos, colonie de vacances, coopérati-
ve, caniine, bibliothéque, société sportive, etc...).

Art. 33. — Action syndicale :

a) L’activité des représentants du syndicat national au sein
du personnel du port devra s'exercer dans le respect absolu,
d’'une part des régles générales relatives au rble du syndicat
dans le cadre national, d’autre part, des régles fixées par le
présent statut. ’ .

b) Les représentants du syndicat national pourront. en dehors
des congés annuels obtenir des congéds de courte durée n’excé-
dant pas deux jours pour un méme congé, avec ou sans solde,
pour l'accomplissement de leurs fonctions syndicales. A l'occa-~
sion des copgés syndicaux tenus sur le territoire national, ils
auront droit. & un conge avec solde entiére ae trois jours aug-
menté, le cas echéant, de” deux jours de déial de route.

ANNEXE 1II

TABLEAU

DE CLASSIFICATION DES EMPLOIS

ECHELLE

DIPLOMES OU QUALIFICATION PROFESSIONNELLES

Agent de service

sessercasen seesssssscsesencse

Appariteur .
Gardienl . . 4 eerevecereenoiiianeaes eeenens .
Gardien de nuit -....... [P [

Téléphoniste . . + cvveviennnes ereeaees
Standardiste . . . ceeencrirraaconn crennas

Conducteur d’automobiles de toursime ......

Conducteur de voitures P.L.

essessassassscce

Tireur de plans ..... everasaenaces

CalQUBUr . . . seceseorssoncsranaoncssnnes

Dessinateur détaillant ........cc0civeeinen vees

Dessinateur dexécution ....cocciiiiiiiiinee ..

Dessinateur de petites études .............

Dessinateur d’études 1° échelon ...... ereens

Dessinateur d’études 2° échelon

seseessmcce

Dessinateur principal ......

Dessinateur surveillant de fravaux ......

Dactylographe débutante ....sccccovencinisaes

Dactylographe . . .

Dactylographe qualifiée ......cceceeviecacane

I. — Personnel administratif et technique

— Aucune counnaissance, aptitude ou condition particuliere

exigée . . .

............................................... .

— Agent sans”qualification particuliére, mais de honne - pré-

sentation et susceptible d’assurer convenablement la récep-
tion et l'introduction des visiteurs ................. [P

— Agent chargé pendant le jour de la surveillance des bati-

ments, hangars, bureaux et installations doit en assurer le
nettoyage et veiller a la sécurité .......... .. ool

— Agent chargé de la surveillance de nuit doit effectuer des

ronces et faire preuve d'une certaine initiative dans le
domaine de la S8CUrité .......coiiiiiiiiiiiiiiiiiinaiiaaa

— Agent capable de prendre des communications sur des

postes simples, sans standard ..........occiiiiiaaiiiiian.

— Agent capable de donner des communications & l'aide d'un

standard.

— Agent possédant les connaissances et I'expérience nécessaires

4 la conduite d’une voiture de tourisme, et de bonne présen-
tation . . .

S AL vee

— Agent possédant les connaissances et I'expérience nécessaires

a4 la conduite d’un véhicule poids lourd ...............00nn

— Agent chargé d’effectuer la reproduction des plans par tous

les procédés industriels courants ..............oooiieeiilen

— Agent capable de calquer proprement & l'encre et au crayon.

— Agent capable de recopier un croquis, de mettre au net

les projets et dessing d'exécution ...............ceeiieoann

— Agent capable de représenter le détail de loutes les piéces

ou éléments d’'un ensemble et de vérifier la possibilité de
montage d'un ensemble par reconstruction ............. "

— Agent capable de réaliser une étude simple proposée par

écrit par des dessins ou croquis rapidement faits ........

— Agent capable d’exécuter une étude d’ouvrage ou d’appéreils

faisant partie d’'un projet d’ensemble et d’appliquer les
formules simples des résistances de matériaux se rapportant
& SON BLUAE +vvvvrervrreneeasareesrssneeansnsssoensansnns

— Agent capable de pouvoir se charger de Tétude d’instal-

lations complétes et de faire tous les calculs de résistance
des matériaux se rapportant a son étude ................

— Dessinateur d’études capable d’étudier seul un projet complet

répondant a un cahier de charges ............. [

— Dessinateur chargé de la surveillance des chantiers ou i1
représente en permanence lingénieur ................0.. .

— Agent ayant moins de 6 mois de pratique professionrielle

suivie . . .

— Agent ayant plus de 6 mois de pratique professionnelle

suivie .

- Agent capable de taper 4 la machine au rythme de 40 mots

MINULE o o o o cocsoavesnssosvessssssossssssssnssssscssccscsss

/

<G Ok W

»
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Sténodactylographe débutante ................|— Agent ayant mois de 6 mois de pratique professionnelle
’ suivie. Capable d’effectuer des travaux simples de sténo-
graphie. . . . L .. )

8ténodactylographe . . . civeevenvenneeeeees.. |— Agent ayant plus de 6 mois de pratique professionnelle
sulvie . . . ....... e e e et e, 6

Sténodactylographe qualifiée ........ veeveeess | — Agent capable de prendre au rythme minimum de 100 mots
minute en sténographie et de taper au rythme minimum
de 40 mots & la minute ......... e e 7

Secrétaire principale de direction ............|— Agent titulaire du BE, du BEPC ou susceptible de produire
un certificat de scolarité des classes de seconde des lycées
et colleges, et possédant la qualification de sténodactylo-
graphe qualifiée. Appelée & prendre des initiative et eapable
d’assurer le secrétariat du directeur ou d’un chef de service.

—
G W OO

EmbY_oyé aux ferftires .iiiiiiieacoeeee.... |— Agent capable dreffectuer des travaux d’écriture elémentaires

Agenie at ddica. L aiiiiiiieiiena.. .v.... |— Agent titulaire du CEP. ou capable d'effectuer les taches
administratives simples ...........oiieiii

Adjoint administratlt ........................ |~ Agent susceptible ge produire un certificat de scolarité de

: la classe de 5¢me des Iycées et colleges. Chargé, sous l'auto-
rité d'un rédacteur, de I’établissement de lettres et actes
et de la communicaiion au public des renseignements d’admi- 8
nistration CoUrante ..................vveinan..n. [ T

Secrétaire administratif ou technique ........[— Agent titulaire du B.E, du B.EP.C. du Brevet d’enseigne-

: ment industriel lére partie, du brevet d’enseignement com- '
mercial lére partie ou susceptible de fournir un certificat
de scolarité des classes de seconde des lycées et colléges. | 8
Apte & assurer linstruction d’affaires simples ............ 9

REacteUr . & ¢ teuviviiienneniennernrnnnonns — Agent titu'aire du baccalauréat, du brevet supérieur, ‘du
certificat de capacité en droit, du brevet d’enseignement
indusiriel ou du brevet d’enseignement commercial. Chargé
de Pinstruction des affaires et de la préparation des déci- 10
sions peut en outre &tre chargé de l'encadrement d’agents 11
d'exécution . . . . ............. e e i A 12

Rédacteur prinsdipal ... .....cvviviiiivinnnn..l— Agent titulaire d’'un certificat de licence. Chargé d’une 13
) section de service administratif ou commercial, sous l'auto- 14

=

rité d’un chef de service ou de I'ingénieur en chef ........ 15

Chef de DUrealX ......cccivesesecvreeesevanss | — Agent administratif ou commercial chargé d’assurer la
marche d'un service secondaire ou de plusieurs bureaux ou
sectlons d'un service important, sous l'autorité d'un chef 18
de service ou lingénieur en chef ........................ 17

Chef de Service .....civeservevinesinciesnenens =~ Agent supérieur administratit ou commercial justifiant de
diplémes et d’une longue expérience professionnelie. Charge
sous lautorité directe du directeur, de la responsabilité
d’'un service entrainant le commandement d’agents de toutes .
catégories. Susceptible de prendre, dans les affaires de son ; 18
service, toutes décistons au nam du directeur en cas d’absence { . 19
ou sur délegation de celui-ci ..................oiiuun. .. ' 20

NOTA. — L’ingénieur en chef, les ingénieurs et subdivisionnalres chargés des travaux ainsi que les offisiers surveillants
du port ne sant pas compris dans le présent tableau de classification des emplois leur nomination et leur administration
étant réservés au ministre de la reconstruction, des travaux publics et des transports, en vertu de larticle 15 du décret
n° 63-442 du 9 novembre 1933. Ces personnels sont en conséquence, reétribués dans les conditions - prévues par le clas-
sement indiciaire et le régime d'indemnités de leurs corps respectifs. )

II. — Comptabilité - Caisse - Mécanographie

Alde comptable ........eivvviereeieiinarena.. j— Agent titulaire dy CEP. ou dun niveau d’instruction
équivalent. Chargé de tenir les livres auxiliaires de compta-
DIILE .

Comptable 2éme catégorie ......... creesssses. [ Agent capable de traduire en comptabilité toutes les opé-
rations commerciales et industrielles .....................

LR I G»

Comptable 18re CatégOri€ .....cuveevseeeasess | — Agent possédant des connaissances comptables générales ..

Comptable priniepal ........oevvvenennnn. vees. | — Agent passédant des connaissances comptables générales et

' étendues, titulaire d’'un dipldme de comptabilité et capable
de coordonner le travail de piusieurs employeés placés sous 10
S5 OrAreS ...iiiiiiii i e, 11

Chef de section COmPUADIE viv.veeiveevoeness. | — Agent titulaire du brevet de comptabilité et justifiant d'une
¢ @ pratique professionnelle de 5 années dans la comptabilité.
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12
— Agent titulaire du certificat de comptable agréé ......... 13
14
CalssIer . v v svvveenrnrenerononnnsoens veeseses | — Agent capable de positionner et de vérifier les.paiements
de toutes les opérations de caisse et de tenir les registres
correspondants. Responsable des fonds et valeurs qul lui 9
sont confiés .................... S P 8
Caissler principal ......... P veveeses | — Caissier comptable justifiant d'une longue pratique profas-
sionnelle chargé de coordonner le travail de plusieurs 10
CAISSIErS . . . i 1
Perforateur . . . coverevrinirccanniinenan ceeeee | — Agent sachant effectuer la transcriplion de renseignements
‘ sous forme de perforations pratiquées dans les cartes .... 4
Aide-~opérateur . « . cieeiiendn eesenes Ceviases — Agent apte & conduire une machine & cartes perforées,
sous la responsabllité d'un opérateur ................. 5
Opérafeur 2éme ocatégorie .............. P — Agent capable d’effeciuer des tableaux de connexion standard 2
Opérateur lére catégorie ............. vevesss. |~ Agent ayant une connaissance approfondie des différentes 8
- machines & cartes perforées. Capable d’effectuer des tableaux 9
de connexion compPLable .. .i.iiiiiiieiie i 10
III. — Main-d’ccuvre - Maitrise
Encadrement
Mancuvre ordinalre ...... tesresessierasns «o.- }— Agent sans qualification professionnelle exécutant des tra- 1
VAUX  SIIDIES v tvtttetet ettty 2
Man¢euvre de force ......... tebereaeaen eneas — Agent sans qualification professionnelle capable d’exécuter
des travaux qui requiérent une aptitude physique parti-| 2
culidre (travaux pénibles insalubres, efc.)................. 3
Ouvrier spécialisé ....... ceeens secssssassesess | — Ouvrier capable d'exécuter des travaux courants ne néces-
sitant qu'une adaptation de courte duréz (caviste, graisseur, 3
conducteur de tracteurs, translateur de grues) ....... 4
Ouvrier professionnel .............. cesssseses b Quvrier professionnel possédant un métier dont la connais-
sance, & défaut de C.AP. est sanctionnée par un essai
prolessionnel d’usage (canotier marin, caviste entonneur, 5
meécanicien, électricien, soudeur, télier, motoriste, tourneur, 8
peintre, ouvrier d’acconage, conducteur de grues ou grutier) T
Commis de hangar ou magasinier vesssses [ — Agent chargé du contrdle du mouvement des machandises
embarquées oU dEDATGUEES «..u.rnninnrun e eienneennnnnns 5
Commis de hangar facturier ........ cesseese. | — Agent chargé en outre de la facturation et de l’encais-
sement des taxes dont le paiement est exigible lors de 6
Penlévement des marchandises ............c.oviiiiiias 7
Che{ d’équipe non professionnel cesvessess | — Agent non professionnel dirigeant une équipe composée de
: manceuvres ou d'ouvriers spécialisés (chef d’équipe d’em-
F LD T3 9 U3 017 2 7
Chet d’équipe professionnel ............ «erve. | — Agent professionnel dirigeant une équipe d’ouvriers profes<
sionnels ou spécialisés (chef d’équipe pompiste, chef d’équipe 8
grutler, chef d'équipe électricien, mécanicien, motoriste, g9
peintre, tourneur, chef magasinier ............. ... ... ... 10
Contremalitre ou chef de groupe et assimilé .]— Agent de maitrise professionnel, chargé de la conduite de 11
travaux confiés & plusieurs équipes d’ouvriers professionnels 12
0 SPECIAlIBES ... i e e e 13
Che! datelfer ..........ce.0ue. resesaanas veeses | — Agent de maitirise professionnel, responsable dnn atelier et
‘ chargé de coordonner les travaux de chefs d’équipes et
contremaitres placés sous ses ordres (chef grutier, chef 14
‘ ) d’atelier mécanique, atelier d'électricité, de parc automaobile) 15
Chef d'atelfers ......... fearerieeanreens «ssees | — Agent technique, chargé de coordonner la marche de plusieurs 15
F2 =3 ) - P 16
IV. — Soins et Assistance
Aide Infirmier ....ceivivereineeeriensn [N — Agent sans diplome, ayant acquis une formation profes-
. sionnelle dans les services médicaux ou hospitaliers ...... 8
,J
Infirmier . . . .....c.0ien eeeriire et ... | — Agent possédant les diplémes d’Etat de la profession ...... A.?
Aide assistante sociale ...........cvvieene ..... | — Agent non dipiémé, ayant acquis une longue expérience des :
des Services SOCIAUX ....viviiniiniiiiiiiin it ianinerasaansns 7
Assistante sociale .......... tededieseseessenes | — Agent possédant le diplome d’Etat d’assistance sociale .... 8
9
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ANNEXE II1

GRILLE DES REMUNERATIONS
(Les rémunérations afférentes aux indices de la présente grille sont égales aux traitements de base afférents aux
indices bruts correspondants de la fonction publigue)

Echelle Echelon Indice Echelle Echelon Indice Echelle Echelon Indice
1 100 1 130 1 138
2 105 2 135 2 142
3 110 3 138 3 144
4 115 3 141 4 147
1 5 120 2 5 144 3 5 149
6 125 6 146 6 155
7 130 7 149 7 158
8 135 8 155 8 167
9 140 9 162 9 176
1 146 1 161 1 181
2 148 2 167 2 184
3 152 3 17 3 187
4 156 4 178 4 191
4 5 162 5 5 182 6 5 199
6 167 6 185 6 206
7 174 7 187 7 212
8 181 8 193 8 218
9 185 9 206 9 225
1 199 1 222 1 250
2 206 2 228 2 255
3 213 3 234 3 263
4 218 4 243 4 210
7 5 222 8 5 248 9 5 271
6 226 6 255 6 282
7 231 7 261 1 288
8 243 8 270 8 206
9 252 © 9 280 9 303
—
1 287 1 315 1 349
2 292 2 321 2 356
3 298 3 328 3 358
4 304 4 334 4 361
10 5 311 1 5 342 12 5 363
6 317 6 347 6 365
7 322 7 355 7 368
8 331 8 358 8 375
9 342 9 351 9 384
1 366 1 395 1 144
2 368 2 403 2 432
3 374 3 411 3 461
4 380 4 418 4 473
13 5 388 14 5 426 15 5 435
6 394 6 433 6 495
1 412 7 441 n 508
8 412 8 454 8 520
9 422 9 468 9 528
1 508 1 549 1 606
2 517 2 559 2 618
3 524 3 558 3 628
4 530 4 578 4 640
16 5 537 17 5 589 18 5 651
6 543 6 600 6 662
7 551 7 609 7 674
8 555 8 625 8 692
9 578 9 640 9 72
1 674 1 750
2 636 2 770
3 702 3 795
4 716 4 820
19 5 723 20 5 845
6 746 6 875
7 762 7 910
8 783 8 950
9 800 9 1.000
—_— _ B !
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