
العدد العدد 32

السالسّنة الثالثة والخمسوننة الثالثة والخمسون

الاشتراكالاشتراك
سنويسنويّ

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة .....................ة .....................

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة وترجمتــها .....ة وترجمتــها .....

الجزائر
تونس
اHغرب
ليبيا

موريطانيا

بلدان خارج دول
اHغرب العربي

سنـةسنـة

1070,00 د.ج د.ج

2140,00 د.ج د.ج

ثمن النّسخة الأصليّة 13,50 د.ج
ثمن النّسخة الأصليّة وترجمتها 27,00 د.ج

ثمن العدد الصاّدر في السّنY السّابقة : حسب التّسعيرة.
.Yوتسلّم الفهارس مجاّنا للمشترك

اHطلوب إرفاق لفيفة إرسال الجريدة الأخيرة سواء لتجديد الاشتراكات أو للاحتجاج أو لتغيير العنوان.
ثمن النّشر على أساس 60,00  د.ج للسطّر.

سنـةسنـة

2675,00 د.ج د.ج

5350,00 د.ج د.ج

تزاد عليها
نفقات الإرسال

الأربعاء الأربعاء 25 شعبان عام  شعبان عام 1437 هـهـ

اHوافق أواHوافق أولّ يونيو سنة ل يونيو سنة 2016 م

الإدارة والتّحرير
الأمانة العامالأمانة العامّة للحكومةة للحكومة

WWW.JORADP.DZ

الطبّع والاشتراك
اHطبعة الراHطبعة الرّسميسميّة

حي البساتrY بئر مراد رايسr ص.ب 376 - الجزائر - محطة
الهاتف : 021.54.35.06  إلى 09 

021.65.64.63

الفاكس 021.54.35.12 
ح.ج.ب  50-3200  الجزائر

Télex : 65 180 IMPOF DZ
060.300.0007 68 KG ّبنك الفلاحة والتّنمية الريّفية
حساب العملة الأجنبيّة للمشتركY خارج الوطن
بنك الفلاحة والتّنمية الريّفيّة 060.320.0600.12
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اتفاقياتفاقياّت واتفاقات دوليات واتفاقات دوليّة
مرسـوم رئاسيّ رقم 16-154 مؤرّخ في 19 شعـبان عام 1437 اHوافق 26 مايـو سنة r2016 يتـضمنّ الـتصديق عـلى اتفـاق اHقر
بـY حكـومـة الجمـهـورية الجـزائريـة الـد{قـراطـية الـشعـبـية ومـؤتـمر الـهيـئـات القـضـائيـة الدسـتـورية الإفـريـقيـةr اHوقعّ
بالجزائر في 27 أكتوبر سنة 2015..................................................................................................................
مـرســوم رئـاسيّ رقم 16-155 مـؤرّخ في 19 شــعـبــان عـام 1437 اHـوافق 26 مــايـو ســنـة r2016 يــتـضــمّن الــتــصـديق عــلى مــذكـرة
التـفاهم بY حكومة الجـمهوريّة الجزائريـّة الدّ{قراطيّة الـشّعبيةّ وحكـومة دولة الكويت حـول تبادل اHعارف والخبرات
في المجـال القانوني والقضائيr اHوقّعة �دينة الكويت  بتاريخ 5 أبريـل سنـة 2015..............................................

مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميّة
مرسوم رئاسي رقم 16-161 مؤرخ في 24 شعبان عام 1437 اHوافق 31 مايو سنة r2016 يتضمن إعلان حداد وطني.............
مـرسـوم تــنـفـيـذي رقــم 16-152 مـؤرخ في 16 شـعـبـان عـام 1437 اHـوافـق 23 مـايـو سـنـة r2016 يـحـدد أســاس ونـسـبــة اشـتـراك
وأداءات الضمان الاجتماعي التي يستفيد منها التأطير التقني الرياضي ورياضيو النادي الرياضي المحترف..........
مرسوم تـنفيذي رقـم 16-153 مؤرخ في 16 شعـبان عام 1437 اHوافق 23 مايـو سنة r2016 يحـدد الأحكام الـقانـونية الأسـاسية
.........................................................................................YنتخبHا YتطوعHا Yسيرين الرياضيHتعلقة باHا

مراسيم فرديمراسيم فرديّة
مـرسـوم رئـاسيّ مـؤرّخ في 16 رجب عـام 1437 اHـوافق 24 أبـريـل سـنة r2016 يـتـضـمّن إنـهــاء مـهـام مـديـر لـلـدراسـات والـبـحث
باللجنة الوطنية الاستشارية لترقية حقوق الإنسان وحمايتها........................................................................
مــرسـوم رئــاسيّ مــؤرّخ في 16 رجب عـام 1437 اHـوافق 24 أبــريـل ســنـة r2016 يـتــضــمنّ إنــهــاء مــهــام نـائــبـي مـديــر بــالمحــافــظـة
السامية اHكلفة برد الاعتبار للأمازيغية وبترقية اللغـة الأمازيغية..................................................................
مرسـوم رئاسيّ مؤرخّ في 16 رجب عام 1437 اHوافق 24 أبريـل سنة r2016 يـتضـمّن إنهـاء مهـام نائب مـدير بـوزارة الشؤون
الخارجية..................................................................................................................................................
مرسـوم رئاسيّ مؤرّخ في 16 رجب عام 1437 اHوافق 24 أبريـل سنة r2016 يـتضـمّن إنهاء مـهام مـديرين للـحفظ الـعقاري في
الولايات...................................................................................................................................................
مرسـوم رئاسيّ مؤرخّ في 16 رجب عام 1437 اHوافق 24 أبريـل سنة r2016 يـتضمّن إنهـاء مهام مديـر أملاك الدولة في ولاية
ميلة........................................................................................................................................................
مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 16 رجب عـام 1437 اHـوافق 24 أبـريـل سـنـة r2016 يـتــضـمـّن إنـهــاء مـهــام مـديــر بـالــديـوان الــوطـني
للإحصائيات.............................................................................................................................................
مرسوم رئاسيّ مؤرّخ في 16 رجب عام 1437 اHوافق 24 أبريل سنة r2016 يتضمّن إنهاء مهام رئيسة قسم بوزارة الصناعة
واHؤسسات الصغيرة واHتوسطة وترقية الاستثمار - سابقا...........................................................................
مـرسـوم رئـاسيّ مؤرّخ في 16 رجب عـام 1437 اHـوافق 24 أبريـل سنة r2016 يـتـضمّن إنـهـاء مـهام مـديـر الشـبـاك الـوحيـد غـير
اHركزي للوكالة الوطنية لتطوير الاستثمار بخنشلة.....................................................................................
مرسـوم رئاسيّ مؤرّخ في 16 رجب عام 1437 اHوافق 24 أبريـل سنة r2016 يـتضـمّن إنهـاء مهـام نائب مـدير بـوزارة الفلاحـة
- سابقا....................................................................................................................................................
مـرســومــان رئـاســيّــان مــؤرّخـان في 16 رجب عـام 1437 اHـوافـق 24 أبـريــل سـنـة r2016 يـتــضــمّـنــان إنــهـاء مــهــام نـائــبي مــديـر
بوزارة الفلاحـة والتنمية الـريفـية - سابقا..................................................................................................
مـرسـوم رئـاسيّ مـؤرّخ في 16 رجب عـام 1437 اHـوافق 24 أبـريـل سـنة r2016 يـتـضـمّن إنـهـاء مـهـام اHـديـر الـعـام لـشـركـة سـباق
الخيل والرهان اHشترك..............................................................................................................................

مرسوم رئاسيّ مؤرّخ في 16 رجب عام 1437 اHوافق 24 أبريل سنة r2016 يتضمّن إنهاء مهام اHدير العام للغـابات............
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مرسومـان رئاسيّان مؤرّخان في 16 رجب عام 1437 اHوافـق 24 أبريــل سنة r2016 يتضـمّنان إنهـاء مهام مـحافظY لـلغابات
...............................................................................................................................................Yفي ولايت
مــرسـوم رئــاسيّ مــؤرّخ في 16 رجب عـام 1437 اHـوافق 24 أبـريـل سـنـة r2016 يــتــضـمّن إنــهــاء مـهــام مـديــر اHــصـالح الــفلاحــيـة
والتنمية الريفية في ولاية الجـزائـر............................................................................................................
مـرسومـان رئاسيّـان مؤرّخان في 16 رجب عام 1437 اHوافـق 24 أبريــل سنة r2016 يـتضـمّنان إنـهاء مـهام مديـرين للـمصالح
..................................................................................................................................Yالفلاحية في ولايت
مـرسـوم رئـاسيّ مؤرّخ في 16 رجب عـام 1437 اHـوافق 24 أبـريـل سـنة r2016 يـتـضـمّن تعـيـY مـكـلف بـالدراسـات والـتـلـخيص
برئاسة الجمهورية.....................................................................................................................................
مرسوم رئاسيّ مؤرّخ في 16 رجب عام 1437 اHوافق 24 أبريل سنة r2016 يتضمّن تعيY مديرين بالمحافظة السامية اHكلفة
برد الاعتبار للأمازيغية وبترقية اللغة الأمازيغية.........................................................................................
مـرسـوم رئـاسيّ مؤرّخ في 16 رجب عـام 1437 اHـوافق 24 أبـريـل سـنة r2016 يـتـضـمّن الـتـعـيY فـي اHفـتـشـيـة الـعامـة لـلـمـالـية
بوزارة اHالية...........................................................................................................................................
مـرســومـان رئـاسـيّـان مـؤرّخـان في 16 رجب عـام 1437 اHـوافـق 24 أبـريــل سـنة r2016 يـتـضـمّـنـان تـعـيـY مـكـلـفـY بـالـتـفـتـيش
باHفتشيات الجهوية للمفتشية العامة للمالية................................................................................................
مـرسـوم رئـاسيّ مؤرّخ في 16 رجب عـام 1437 اHـوافق 24 أبريـل سنة r2016 يـتضـمّن تـعيـY مـفتـشY جـهـويY لأملاك الـدولة
والحفظ العقاري.........................................................................................................................................
مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 16 رجب عـام 1437 اHـوافق 24 أبـريـل سـنـة r2016 يــتـضــمّن تـعــيـY مـديــرين لـلــحـفظ الــعـقـاري في
الولايات...................................................................................................................................................
مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 16 رجب عـام 1437 اHـوافق 24 أبـريـل سـنـة r2016 يـتــضـمّن تــعـيـY مــديـر أملاك الــدولـة في ولايـة
سعيدة.....................................................................................................................................................
مرسـوم رئاسيّ مؤرخّ في 16 رجب عام 1437 اHوافق 24 أبريل سنة r2016 يتضـمّن تعيY عـضو في اللجـنة اHصرفـية لبنك
الجزائر....................................................................................................................................................
مرسـوم رئاسيّ مؤرخّ في 16 رجب عام 1437 اHوافق 24 أبريـل سنة r2016 يتـضمّن تـعيY اHـفتـشة الـعامة لـوزارة الصـناعة
واHناجم....................................................................................................................................................
مــرســـوم رئــاسيّ مــؤرّخ في 16 رجـب عــام 1437 اHـــوافق 24 أبــريـل ســنــة r2016 يــتــضــمـّن تــعــيــY رئــيــســتي دراســات بــوزارة
العلاقات مع البرHان..................................................................................................................................

قرارات; مقرقرارات; مقرّرات; آراءرات; آراء

وزارة السكن والعمران وا<دينةوزارة السكن والعمران وا<دينة

قـرار مؤرخ في 2 ربيع الـثاني عام 1437 اHوافق 12 ينـاير سنة r2016 يحـدد الدفـتر النـموذجي الخـاص بالارتـفاقـات اHطـبقة
على الاستثمارات اHوجودة �حيط اHدينة الجديدة لبوعينان.............................................................................

وزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعيوزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعي

قـرارات مـؤرخـة في 22 جــمـادى الـثــانـيـة عـام 1437 اHـوافق 31 مـارس سـنـة r2016 تـتـضــمن اعـتـمـاد هــيـئـات خـاصـة لــتـنـصـيب
العمال.......................................................................................................................................................

قـرار مؤرخّ في 29 جمادى الـثانية عام 1437 اHوافق 7 أبريل سنة r2016 يعـدل القرار اHؤرّخ في 20 شواّل عام 1436 اHوافق
6 غشت سنـة 2015 واHتضمّن تعيY أعضاء مجلس إدارة اHعهد الوطني للعمل.....................................................
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اتفاقياتفاقياّت واتفاقات دوليات واتفاقات دوليةّ
مــرســوم رئــاسيمــرســوم رئــاسيّ رقم  رقم 16-154 مــؤر مــؤرّخ في خ في 19 شــعـــبــان عــام شــعـــبــان عــام
1437 اHــــــــوافق  اHــــــــوافق 26 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة  مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة r2016 يـــــــتــــــــضـــــــمr يـــــــتــــــــضـــــــمّن

التـصـديق عـلى اتـفـاق اHـقـر بY حـكـومـة الجـمـهـوريةالتـصـديق عـلى اتـفـاق اHـقـر بY حـكـومـة الجـمـهـورية
الجـزائرية الـد{قـراطية الـشعـبيـة ومؤتمـر الهـيئاتالجـزائرية الـد{قـراطية الـشعـبيـة ومؤتمـر الهـيئات
الـقـضـائـيـة الـدستـوريـة الإفـريـقـيـةr اHـوقالـقـضـائـيـة الـدستـوريـة الإفـريـقـيـةr اHـوقّع بـالجـزائرع بـالجـزائر

في في 27 أكتوبر سنة  أكتوبر سنة 2015.
ـــــــــــــــــــــــــ

rإنّ رئيس الجمهوريّة
- بــنــاء عـــلى تــقــريــر وزيـــر الــدولــةr وزيــر الــشــؤون

rالخارجية والتعـاون الدولي
rادةّ 91-9 منهHلا سيّما ا rوبناء على الدّستور -

- وبــــعـــــد الاطّلاع عــــلـى اتــــفــــاق اHــــقـــــر بــــY حــــكــــومــــة
الجـمــهـوريـة الجــزائـريـة الــد{ـقـراطــيـة الـشــعـبـيــة ومـؤتـمـر
الــهــيــئــات الــقــضــائـــيــة الــدســتــوريــة الإفـــريــقــــيــةr اHــوقّـع

r2015 بالجــزائر في 27  أكتوبـر سنـة

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اHـاداHـادةّ الأولى : ة الأولى : يـصـدق عـلى اتــفـاق اHـقـر بـY حـكـومـة
الجـمــهـوريـة الجــزائـريـة الــد{ـقـراطــيـة الـشــعـبـيــة ومـؤتـمـر
الــهــيــئــات الــقــضــائـــيــة الــدســتــوريــة الإفـــريــقــــيــةr اHــوقّـع
بالجزائر في 27  أكتـوبـر سنـة r2015 وينـشر في الجريدة

الرّسميّة للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ{قراطيّة الشّعبيّة.

اHـاداHـادّة ة 2 : : يـنشـر هـذا اHـرسـوم في الجريـدة الـرّسـمـيّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ{قراطيّة الشّعبيّة.

حــررّ بــالـــجــزائـر في 19 شـعــبـان عـام 1437 اHـوافق
26 مايو سنة 2016.

عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

اتـــــفــــــاق مـــــقــــر اتـــــفــــــاق مـــــقــــر بـــــY بـــــY حـــــكـــــومــــة الجـــــمـــــهـــــوريــــة الجـــــزائـــــريــــةحـــــكـــــومــــة الجـــــمـــــهـــــوريــــة الجـــــزائـــــريــــة
الـد{قراطـية الشـعبـية ومؤتـمر الهـيئـات القضـائيةالـد{قراطـية الشـعبـية ومؤتـمر الهـيئـات القضـائية

الدستورية الإفريقية.الدستورية الإفريقية.

ديبـاجــةديبـاجــة
إنّ حـــكـــومــة الجـــمــهـــوريـــة الجــزائـــريــة الـــد{ـــقــراطـــيــة

rالشعبية

rمن جهـة

rومؤتمر الهيئات القضائية الدستورية الإفريقية
rمن جهة أخـرى

rYشار إليهما فيما يأتي بالطرفHا
- اعــتــبــارا لــلــمــادةّ 2 من الـــنــظــام الأســاسي Hــؤتــمــر
الـهـيـئـات الــقـضــائــيـة الـدسـتـوريـــة الإفــريـقـــيـة اHـعـتـمــد
مـن اHؤتمــر الـتأسـيسي الذي انعقــد بالجــزائر في 7 و8

r2011 مـايو سنـة
- وإدراكــــا مــــنــــهــــمــــا لــــضــــرورة إبــــرام اتــــفــــاق مــــقــــر

rؤتمر على التراب الجـزائريHلتسهيل إقامة وعمل ا

اتفقا على ما يأتي :اتفقا على ما يأتي :

الفصل الأولالفصل الأول
التعريفاتالتعريفات

اHاداHادّة الأولىة الأولى

في مفهوم هذا الاتفاق فإنّ :

1 - عـبارة "حـكـومةحـكـومة" يـقـصـد بـهـا حـكـومـة الجـمـهـورية
الجزائرية الد{قراطية الشعبية.

2 - عـبارة "الـسـلطـات المخـتـصةالـسـلطـات المخـتـصة" يـقصـد بـها سـلـطات
Yالــــــدولــــــة الجــــــزائـــــريــــــة المخــــــتـــــصــــــة طـــــبـــــقـــــــا لـــــلـــــقــــــوانـــــ
والـتــنـظــيـمــات  اHـعــمـول بــهــا في الجـمــهـوريــة الجــزائــريـة

الد{قراطية الشعبية.
3 - عـبارة "اHـقراHـقر" يـقـصـد بـها مـقـر مـؤتـمـر الـهـيـئات

القضائية الدستورية الإفريقية.
4 - عـبـارة "اHــؤتـمـراHــؤتـمـر" يــقـصــد بـهــا مـؤتــمـر الــهـيــئـات

القضائية الدستورية الإفريقية.
5 - عبارة "الاتحادالاتحاد" يقصد بها الاتحاد الإفريقي.

6 - عــــبــــارة "الــــلــــجــــنـــةالــــلــــجــــنـــة" يــــقــــصـــد بــــهــــا لجــــنــــة الاتحـــاد
الإفـريقي.

الفصل الثانيالفصل الثاني
النظام الأساسي للمؤتمرالنظام الأساسي للمؤتمر

اHاداHادةّ ة 2
الشخصية القانونيةالشخصية القانونية

1 - يتمتع اHؤتمر بالشخصية القانونية. وفي هذا
الإطارr فهو مخول لـما يأتي :
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rأ) إبـرام عقود
rب) اكتساب أموال وعقارات أو نقل ملكيتها

ج) التقاضي أمام العدالة.
2 - يحدد مقر اHؤتمر بالجزائر العاصمة (الجزائر).

اHاداHادةّ ة 3
نظام مستخدمي اHؤتمرنظام مستخدمي اHؤتمر

Yــــؤتــــمــــر إلى فــــئــــتــــH1 - يــــنــــتــــمـي مــــســــتــــخــــدمــــو ا
رئـيـســيـتـrY هـمـا اHـسـتـخـدمــون اHـوظـفـون عـلى الـصـعـيـد

الدوليr واHستخدمون اHوظفون محليا :
أ) يــتـشـــكــّـل اHــســتــخـدمــــون الــذيـن تـم تــــوظــيــفـهم
عـلى الصعيـد الدولي من رئيس اHـؤتمر الذي يـعد اHمثل
الرسـميr ومن اHستـخدمY اHعـتمدين بـهذه الصـفة. عند
غــيـــاب الــرئـــيسr يـــكــون اHـــؤتــمـــر �ـــثلا بــنـــائب مـــعــتـــمــد

rومفوض بشكـل قانوني
ب) يـتــشـكـّـل اHـســتـخـدمــون المحـلــيـون مـن الأشـخـاص
YــــواطــــنــــHا Yالــــذين � تـــــوظــــيــــفـــــهم في الجـــــزائــــر من بـــــ
الجزائريY أو الأجانب الذين يقيمون فيها بصفة دائمة.

الفصل الثالثالفصل الثالث
Yالالتزامات العامة للطرفYالالتزامات العامة للطرف

اHاداHادةّ ة 4

1 - تحــــتـــرم الحــــكـــومــــة الـــوضـــع الـــقــــانـــونـي الـــدولي
للمؤتمر وسلامة مقرهr وكذلك سرّية وأمن نشاطاته.

2 - تـــســــاعـــد الحــكـــــومـــــة اHــؤتــمــــــر في الحــصـــــول
rعـــــلى المحـلات والاســـــتـــــفــــادة مـن الخـــــدمـــــات الـــــعـــــمـــــومـــــيــــة

الضـروريـة لعملـه.
Yـؤتـمـر ومـسـتــخـدمـوه بـاحـتـرام قـوانـH3 - يــلـتـزم ا
وتنـظيـمات الجمـهوريـة الجزائـرية الـد{قراطـية الـشعـبية

السـاريـة اHفعـول.

الفصل الرابعالفصل الرابع
الامتيازات والحصاناتالامتيازات والحصانات

اHاداHادةّ ة 5
1 - لا يـجــوز انـتــهـاك حـرمــة مـقــرات الـمــؤتـمـر.
ولا {ـكن لأي شــخص حـتى وإن كــان حـائــزا عـلى تــرخـيص
مـن الـسـلــطـات الجـزائــريـة المخـتــصـة أن يــدخل إلى مـقـرات
اHـؤتـمـر دون مـوافــقـة الـرئـيس أو �ــثـله. تـعـتــبـر مـوافـقـة
هـــذا الأخــيـــر مــكـــتــســـبــة فـي حــالـــة وقــوع ضـــرر أو أحــداث

rأخـرى خطيرة تتطلب تدخلا سريعـا

2 - الأمـلاك الــــتــــابــــعــــة لــــلــــمــــؤتــــمــــر مـــــعــــفــــاة من كـل
تـــفــــتـــيشr مــــصـــادرة أو نــــزع لـــلــــمـــلــــكـــــيــــة دون مـــوافــــقـــــة

rالـرئيس أو �ثلـه
3 - يـتــوجب عـلى اHــؤتـمـــر ومـســتـخــدمــيه الــسـهــــر
عـــلى عـــدم اســـتــــخـــدام مـــقـــراتـه كـــمـــلـــجــــأ لأشـــخـــاص مـــحـل
مـــتــابـــعـــات قــضـــائــيـــة �ـــوجب الـــقــوانـــY والــتـــنـــظــيـــمــات
الـــســــاريـــة اHــــفـــعـــول فـي تـــراب الجـــمــــهـــوريـــة الجـــــزائـــريـــة

الد{قراطـية الشعبـية.
4 - تـــــتــــخـــــذ الــــســــلـــــطـــــات الجـــــــزائــــريــــــة المخـــــتــــصـــــة
الـتــدابــيـر الــضـروريـــة مـن أجـــل ضـمـــان حــمـايـــة وأمـن

وسكينة مقـر اHؤتمـر.

اHاداHادةّ ة 6
1 - تمنح الحكومة للمؤتمر الامتيازات الآتية :

أ) امـــــتلاك أمــــوال أو عــــمـلات صــــعــــبـــــــةr وتــــســــيــــيــــر
حسـاباته الـبـنكـية طـبـقا لـلقـوانـY الأساسـية وتـنـظيـمات
الاتحـــــاد الإفـــــريــــقـي وكــــذا لـــــلــــقـــــــوانــــY والـــــتــــنـــــظــــيـــــمــــات

rالجـزائريـة في هـذا المجــال
rــكــتــســبــة بــالــعــمــلــة الــصــعــبـةHب) تحــويـل أمــوالــه ا
بـــعــنـــوان اHـــســـاهــمـــات اHـــالـــيــة لأعـــضـــائهr قـــصـــد تــمـــويـل
Yطـــــبــــــقـــــــا لـــــلـــــقــــــوانـــــ rـــــقـــــــرHنــــــشـــــاطـــــاتـه خـــــــارج بـــــلـــــد ا

rوالتنظيمات الجــزائـريـة
ج) اســتــعــمــال الــرمـــوزr إرســال واســتلام مــراسلاته
سـواء بــالـبـريــد أو بـالحــقـيــبـة الــدبـلــومـاســيـة وغـيــرهـا من
الــــــوســــــائل. وفـي هــــــذا الــــــصــــــددr لا تــــــخــــــضـع الاتــــــصـــــالات

rؤتمر الأخرى لأية رقابةHراسلات ووثائق اHوا
د) تسهيل إجراءات مـنح التأشيراتr وفقا للتنظيم
الـساري اHفعـول في الجــزائرH rمثـلي الهيئات الـقضائية
الـــدســــتـــوريــــة الأعـــضــــاء وكـــذا لــــلـــشــــخـــصــــيـــات والخــــبـــراء
اHـــدعــويـن لــلـــمــشـــاركـــة في الـــنــشـــاطــات الـــتي يـــنــظـــمــهـــا

rقـرHؤتمـر في بلد اHا
هـ) تنـظـيم تـظاهـرات ومـنـتديـات في مـنـاطق أخرى
في بـلد اHـقرr عنـد الحاجـةr وهذا بـالتـنسـيق مع السـلطات

الجـزائريـة المختصـة.

2 - تــمــنح الحــكــومـة لــلــمــؤتــمــر كــذلك نــفس الحــقـوق
والامـتـيـازات اHـمـنـوحـة لـلـمـنـظـمـات الـدولـيـة أو الجـهـويـة
الأخرى اHعتـمدة في الجزائرr في مجال الحقوق والرسوم
الخـاصـة على الـبريـد والبـرقـيات والـتلـكـسات والـبرقـيات
اللاسـلـكيـة والـهواتف وشـبـكـة الـقـمر الـصـناعي وخـدمات
الإنـتـــرنت وكـل وسـيـلــــة اتـصــال أخــرى يـــرغب اHـؤتـمــر

في استخدامها في �ارسة وظائفـه.
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اHاداHادةّ ة 7

1 - لا يــــجـــــوز انــــتــــهــــاك حـــــرمــــة أرشــــيـف اHــــؤتــــمــــر
ووثـائــقهr ولا {ـكن أن يـكــونـوا مـحل تـفــتـيش أو مـصـادرة
دون مــــوافـــقـــــة رئـــيـس اHـــؤتـــمـــــر أو �ـــثــــلـــه اHـــعـــتـــمــــــد

بصفــة قـانـونـية.

2 - اHـــؤتـــمـــر مـــعـــفى من جـــمـــيـع رســـوم الاســـتـــيــراد
والـتـصـدير عـلى اHـواد المخـصصـــة لاسـتعـمـالــه الـــرسمي.

لا {كن بيع هذه اHواد ولا استعمالها لأغراض أخـرى.

3 - {كن لـلمـؤتمـر أن يطـلبr في حدود الامـتيازات
اHمـنوحـة للـمنظـمات الـدوليـة والجهـوية الأخـرى اHعـتمدة
في الجزائرr الإعفـاء من الحقوق والرسوم على مشترياته
في الــســوق الــوطــنــيــة من اHــنــتــجــات والــســلع المخــصــصــة

لاستعماله الرسمي.

اHاداHادةّ ة 8

r1 - يــتــمــتـع الـمــســتــخـدمـون الــمـوظفـون دولــيـا
باسـتـثـنـاء اHـواطـنY الجـزائـريـY والأجـانب اHـقـيـمY في
الــــجــــزائـــر بــــصـــفـــة دائـــمــــةr بـــالامـــتـــيــــازات والحـــصـــانـــات
اHـمــنـوحـة لأعــضـاء الـبــعـثـات الــدبـلـومـاســيـة اHـعــتـمـدة في

الجزائرr كما يأتي :

أ) الحـصـانــة الـقـضـائـيـة عـن كـل الأفـعـال اHـنـجـزة من
r طرفهم خلال �ارستهم لوظائفهم

rب) عدم انتهاك حرمة إقاماتهم

ج) الإعـفـاء من جـمــيع الحـقـوق والـضــرائب اHـبـاشـرة
فـــــيــــمــــا يــــخـص الأجـــــور والــــرواتب الـــتي يــــدفـــعـــهـــا لـــهم

rؤتمرHا

د) الإعـــفـــاء من الــــتـــدابـــيـــر الــــتـــقـــيـــيـــديــــة في مـــجـــال
rالهجرة وكذا في إجراءات تسجيل الأجانب

هـ) التـسـهيـلات في مجـال تـنظـيم الـصرف اHـعـترف
بـــهـــا للأعـــوان الـــدبــلـــومـــاســـيـــY الــتـــابـــعــــY لــلـــحـــكــــومــات
الأجـنـبــــيـة وHــوظـفي اHــنـظـمـــات الـدولـــــيـة والجـهـــويـــــة

rماثلـةHذات الـرتبـة ا

rو) تسهيلات الإجلاء في أوقات الأزمات

ز) الحق في اســتــيــراد ســيــــارة وأثــاثــهم الــشــخــصي
تحت نـظـام الإعفـاء الجـمركيr طـبـقـا لـلـممـارســة اHعـمــول
بــــــهـــــا في أجـــل ســـــتــــــة (6) أشـــــهــــــر بــــــعــــــد اســـــتــــــقـــــــرارهم
بـالجــزائر. {كـن لـلحكومـة أن تحـدّ أو تضـع قيـودا كمــية

على استيـراد هـذه اHواد.

2 - يتمتـع الأزواج والأطـفال القصـّـر اHقيمــون في
دولــة اHـقـــرr بـنـفس هــذه الامـتـيـازات والحــصـانـات شــرط
Yأن لا يــكــونـوا من جــنــســيـة جــزائــريــة أو أجـانـب مـقــيــمـ

بصفـة دائمـة في الجــزائـر.

3 - اHـسـتـخـدمــون الـذين هم مـواطـنـون جــزائـريـون
أو مــقـيـمـون دائـمــون بـالجــزائـر مـقــصــون من الاسـتـفـــادة

من الامتيازات والحصانات الواردة في هذا الاتفاق.

4 - يــجب أن يـكــون تـعــيـY كـل مــوظف � تـوظــيـفـه
عـــلى اHــســـتــوى الـــدولي من طـــرف  اHــؤتـــمــر لـــلــعـــمل عــلى
مستـوى هياكـلـه بالجـزائـرr محـل تبـليغ مسـبق للحـكومة
لــغــــرض اHــوافـقــــة. كــمــا يــجب أن يــبــلــغ تـــاريخ وصــولـه
إلى الجـزائر. وتـرسل بـشكـل مـنتـظم قـائمـة تحمـل أسـماء
موظفي اHؤتـمرr �ا في ذلك اHستـخدمون المحليونr وكـل

تغيير يتعلق بها إلى الحكومـة.

5 - يـعـلم اHؤتـمر الحـكـومة بـالـتدابـير الـتي يـتخـذها
رئـــيــــسه ضـــد اHــــوظـــفـــY. ويــــخـــضـع تــــوظـــيف وتــــســـيـــيـــر

اHستخدمY المحليY للتشريع الجزائري للعمـل.

6 - إن الامـــتــيـــــازات اHــمـــنــوحــــــة �ــــوجـب أحــكــــام
هــــذا الاتـــفـــاق هـي لـــصـــالح اHـــؤتـــمــــر ولـــيس لـــلـــمـــصـــلـــحـــة
الـشـخـصـيـة لـلـمـعـنـيـY بـهـا. من حق الـرئـيس ومن واجـبه
أن يــــرفع الحـــصـــانـــة اHـــمـــنـــوحـــة Hـــوظـف في كـل الحـــــالات
الـــتي يـــقـــدر فـــيـــهـــا أن هــذه الحـــصـــانـــة قـــد تـــعـــيق مـــجـــرى
العدالة وحيث أمـكن رفعها دون اHساس �صالح اHؤتمر.
يـتـخـذ رئـيس اHـؤتـمـر كــل الـتـدابـيـر الـضـروريـة Hـنع كـل
تعـسف في اسـتعـمال الامـتـيازات والحـصانـات اHـمنـوحـة

�وجب هذا الاتفاق.

اHاداHادةّ ة 9

يــتــمــتع �ـــثــلــو الــهــيـــئــات الــقــضــائـــيــة الــدســتــوريــة
الأعـــــضـــــاء الـــــذين هـم في مـــــهـــــمـــــة إلى الجـــــزائـــــر لحـــــضــــور
النشاطات التي يـنظمها اHؤتمـرr بامتيازات وتسهيلات
في إطـار �ارسـتـهم لوظـائـفهم وعـند تـنـقلاتهم من/ وإلى
مـكــان اجــتـمـاعـاتـهم. غـيـر أنـهم لا يـسـتـفـيـدون من الإعـفــاء

في مجال الحقوق والرسوم.

الفصـل الخامسالفصـل الخامس
أحكام نهائيةأحكام نهائية

اHاداHادةّ ة 10
تسوية الخلافاتتسوية الخلافات

تـتم تـسـويـة كـل خلاف بــY الحـكـومـة واHـؤتـمـر حـول
تـفــسـيــر هـذا الاتــفـاق أو تـطــبـيــقه بـطــريـقــة وديـة من أجل
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عن حكومة الجمهوريةعن حكومة الجمهورية
الجزائريةالجزائرية

الد{قراطية الشعبيةالد{قراطية الشعبية
لوناس مقرمانلوناس مقرمان

اHدير العام للتشريفاتاHدير العام للتشريفات
بوزارة الشؤونبوزارة الشؤون

الخارجيةالخارجية

المحــافـظـة عــلى حـسن الــعلاقـات بــY الـطـرفــY وتـرقـيــتـهـا.
وفي هـذا الإطـارr يـتـوجب عـلـيـهـمـا بـذل قـصـارى جـهـدهـمـا
لـــــلــــــتـــــوصــل إلـى اتــــــفـــــاق بــــواســـــطـــــة مــــســـــتـــــشــــاريـــــهـــــمــــا

.Yالقانوني

اHاداHادةّ ة 11
الدخول حيالدخول حيزّ التنفيذز التنفيذ

يـــدخل هـــذا الاتــفــاق حـــيــز الـــتــنـــفــيــذ مـــؤقــتـــا �ــجــرد
تـوقــيـعـه مـن الـطـــرفـrY ونــهـائــيـا بــعــد تــبـلـــيغ الحـكـــومــة
لجنـة الاتحاد الإفريقيr بـالطرق الدبلوماسـيةr باستكمال

الإجراءات الدستورية اHطلوبة لهذا الغرض.

اHاداHادةّ ة 12
اHراجعة والتعديلاتاHراجعة والتعديلات

1 - {ـــــكـــن مــــــراجـــــعـــــــة أو تــــــعـــــديـــل هـــــذا الاتـــــفــــــاق
.Yبتراضي الطـرف

2 - كـل تعديل يعد جزءا لا يتجزأ من هذا الاتفاق.

3 - تـدخـل الـتـعــديلات حـيـز الـتـنـفـيـذ حـسب الـطـرق
الواردة في اHادة 11 من هذا الاتفـاق.

اHاداHادةّ ة 13
إنهاء العمل بالاتفاقإنهاء العمل بالاتفاق

يـنـتـهي سـريـان مـفـعـول هـذا الاتـفـاق سـتـة (6) أشـهر
بــــعـــدمـــا يــــبـــلّغ أحــــد الـــطـــرفــــY الـــطـــرف الآخــــرr بـــالـــطـــرق

الدبلوماسيةr قراره بإنهاء العمـل بالاتفاق.

إثبـاتا لـذلكr قام اHـمـثلان المخولان قـانونـا من طرف
حـكــومــة الجــمـهــوريــة الجــزائـريــة الــد{ــقـراطــيــة الــشـعــبــيـة
ومــؤتــمــر الــهــيــئــات الــقــضــائــيــة الــدســتــوريــة الإفــريــقــيــة
بالتوقـيع على هذا الاتفـاق بالجزائرr في 27 أكتـوبر سنة
r2015 فـي نـــســـخــــتـــY أصـــلــــيـــتـــrY بــــالـــلـــغــــتـــY الـــعــــربـــيـــة

والفرنسيةr ولكلا النصY نفس الحجية القانونية.

مــرســوم رئــاسيمــرســوم رئــاسيّ رقم  رقم 16-155 مــؤر مــؤرّخ في خ في 19 شــعـــبــان عــام شــعـــبــان عــام
1437 اHــــــــوافق  اHــــــــوافق 26 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة  مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة r2016 يـــــــتــــــــضـــــــمr يـــــــتــــــــضـــــــمّن

الـــــتــــصــــديـق عــــلى مـــــذكــــرة الــــتـــــفــــاهم بـــــY حــــكــــومــــةالـــــتــــصــــديـق عــــلى مـــــذكــــرة الــــتـــــفــــاهم بـــــY حــــكــــومــــة
الجـــمـــهــوريالجـــمـــهــوريـّــة الجـــزائـــريـــة الجـــزائـــريـّــة الــدـــة الــدّ{ـــقـــراطـــي{ـــقـــراطـــيـّــة الــشـــة الــشـّــعـــبـــيـــعـــبـــيـّـةــة
وحـــــكـــــومـــــة دولـــــة الـــــكـــــويت حـــــول تـــــبـــــادل اHـــــعــــارفوحـــــكـــــومـــــة دولـــــة الـــــكـــــويت حـــــول تـــــبـــــادل اHـــــعــــارف
والخـبـرات في المجــال الـقـانـوني والـقـضـائيr اHـوقوالخـبـرات في المجــال الـقـانـوني والـقـضـائيr اHـوقـّعةـعة

�دينة الكويت  بتاريخ �دينة الكويت  بتاريخ 5 أبريـل سنـة  أبريـل سنـة 2015.
ــــــــــــــــــــــــــ

rإنّ رئيس الجمهوريّة
- بــنــاء عـــلى تــقــريــر وزيـــر الــدولــةr وزيــر الــشــؤون

rالخارجية والتعاون الدولي
rادةّ 91-9 منهHلا سيّما ا rوبناء على الدّستور -

- وبــعــد الاطـّلاع عــلى مــذكــرة الــتـــفــاهم بــY حــكــومــة
الجـــمـــهــــوريـّـــة الجـــــزائــــريـّـــة الـــدّ{ـــقــــراطـــيـّـــة الـــشـّــعـــبـــيـّـــة
وحـكـومـــة دولــة الـكـويـت حـول تـبـادل اHــعــارف والخـبـرات
في المجــال الـقانـوني والـقـضـائيr اHـوقّـعة �ـديـنـة الـكويت

r2015 بتاريخ 5 أبريـل سنـة

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

Yـــادّة الأولـى :ة الأولـى : يــصــــدقّ عـــلى مــذكـــرة الـــتــفـــاهم بــHـــاداHا
حـكــومــة الجــمـهــوريّــة الجــزائـريـّـة الــدّ{ــقـراطــيـّـة الــشـّعــبــيّـة
وحـكــومـة دولـــة الـكــويت حــول تـبــادل اHـعـــارف والخـبـرات
r ـوقّعة �ديـنة الكويتHا rفي المجــال القانوني والـقضائي
بتاريخ 5 أبريل سنة 2015 وتنشر في الجـريدة الرّسميّة

للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ{قراطيّة الشعّبيّة.

اHـاداHـادّة ة 2 : : يـنشـر هـذا اHـرسـوم في الجريـدة الـرّسـمـيّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ{قراطيّة الشعّبيّة.

حـــررّ بــالـــجــزائـر في 19 شـعــبــان عـام 1437 اHـوافق
26 مايو سنة 2016.

عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـــذكـــرة تـــفـــــاهم بـــY حـــكــــومـــة الجـــمـــهــــوريمـــذكـــرة تـــفـــــاهم بـــY حـــكــــومـــة الجـــمـــهــــوريـّـــة الجــــزائـــريــــة الجــــزائـــريـّـــةــــة
الدالدّ{ـقراطي{ـقراطيّــة الشــة الشّعـبيعـبيّـة وحـكومة دولة الـكويت حولـة وحـكومة دولة الـكويت حول
تــــبـــادل اHــــعـــــارف والخـــبــــرات في المجــــال الــــقـــانــــونيتــــبـــادل اHــــعـــــارف والخـــبــــرات في المجــــال الــــقـــانــــوني

والقضائي.والقضائي.

إنّ حـــكـــومــة الجـــمــهـــوريـّــة الجــزائـــريـّـة الـــدّ{ـــقــراطـــيـّـة
الـــشـّــعــــبـــيـّــةr �ـــثـــلــــة في وزارة الـــعــــدلr وحـــكـــومــــة دولــــة
الــكــــويتr �ــثــلـــة فــي وزارة الــعـــــدلr ويــشــــار إلــيــهــمـــا

r"Yفيمـا يأتي بـ "الطــرف

عن مؤتمر الهيئاتعن مؤتمر الهيئات
القضائيةالقضائية

الدستورية الإفريقيةالدستورية الإفريقية
ماري مادلY مبورنتسوماري مادلY مبورنتسو
رئيسة مؤتمر الهيئاترئيسة مؤتمر الهيئات
القضائية الدستوريةالقضائية الدستورية

الإفريقيةالإفريقية
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- انــــطـلاقــــا مـن الــــعـلاقــــات الأخــــويــــة الــــراســــخـــة
والـروابط الـوثيـقـة اHتـيـنة بـY قيـادتي وشـعبـي البـلدين

rYالشقيق

- واقــتـنــاعــا مـنــهـمــا بــفـائــدة إقــامــة علاقـــات تــفــاهم
rYالـوزارتـ Yبـ

- ورغـبــة في تـعـــزيــز وتـقـــويــة الـتــعــاون الــثـنــائي
rالقـانوني والقضائي Yفي المجـال

اتفقتا على ما يأتي :اتفقتا على ما يأتي :

اHاداHادّة الأولىة الأولى

يـــعــمل الـــطــرفــان عـــلى تــعـــزيــز الــتـــعــاون الـــقــانــوني
والقضائيr لا سيما في المجالات الآتـية :

أ) تــــــعـــــزيــــــز وتــــــطـــــويــــــر آلــــــيـــــات ومــــــمــــــارســـــات
الــــتــــعــــاون الــــقــــانــــونـي والــــقــــضــــائــي فـي الــــمــــســــائـل

الـمـدنـية والـجزائية.

ب) تبـادل الـبحـوث والمجلات الـقانـونـية والـقـضائـية
واHـعــلــومـــات عــن الـتــشـــريـعــــات والإنجـــازات الـتـي تـتـم

في أي من الطرفY في المجالY القانوني والقضائي.

ج) تــكــويـن أو تــدريب أعــضــاء الــســلــطــة الــقــضــائــيــة
وتــرتــيب زيـــارات عــمــلــيــة لــهـمr وتــبــادل الخــبــرات بــشــأن
اHــنـــاهج الـــتـــعــلـــيـــمـــيــة والـــدراســـيــة لـــلـــمــعـــاهـــد واHــدارس
الـــقـــضـــائـــيـــة وبـــرامـــجـــهــا الـــتـــكـــويـــنـــيـــة (الـــتـــأهـــيـــلـــيــة) أو

.Yالتدريبية في كل من الطرف

د) تبـادل الـدراســات والخـبـرات في مجـال الـوسائل
الــبـديــلــة لحــل اHــنــازعـات عـن طـريق الــصــلـح والــوســاطــة

والتحكــيم.

هـ) تـبـادل الخـبــرات الـقـضـائـيـةr لا سـيـمـا في مـجــال
الاجتهاد القضائي والدراسات الفقهية.

و) الاســــتــــفــــادة من الخـــــبــــرات في مــــجــــال الأنــــظــــمــــة
اHـعـلـومـاتـــيـة والاطلاع عــلى الـتـطـبـيـقــــات اHـعـمــول بـهـا

في هذا الشأن.

ز) تـنظيم ملـتقيات وورش عـمل ومؤتمرات عـلمية
مـــشــتـــركـــة بــالـــتــنـــاوب بـــY الــطـــرفــY تـــتـــعــلق �ـــخـــتــلف

نشاطات أجهزة العدالة.

Yالـطـرف Yح) عـقـد اجـتـمـاعـات دوريـة تـنـسـيـقـيـة بـ
كلما اقتضت الحاجة إلى ذلك.

اHاداHادةّ ة 2

يــــتــــبــــــادل الــــطـــــرفــــان الــــــرأي بــــقــــصــــد الــــتــــشــــــاور
وتــــــنـــــســـــيـق اHـــــواقـف فـي اHـــــؤتـــــمـــــــرات والاتـــــفــــــاقــــــيـــــات

اHعروضــة في الإطـار الدولي.

اHاداHادةّ ة 3

يعمل الطرفان على توفير شروط الاتصال اHباشر
بY وزارتي العدل في البلدين.

اHاداHادةّ ة 4
تـــقــع اHـــصــــاريـف اHـــتـــرتـــبــــة عن تـــطـــبـــيق مـــذكــــرة
الـــتـــفـــاهـم هـــذه عـــلى عــــاتق الـــدولــــة اHـــســـتـــقــــبـــلـــةr مـــا عـــدا

اHصاريف الخاصـة بالسفـر.

اHاداHادةّ ة 5

(30) Yذكـرة حيّز التنفيذ بعد ثلاثH1 - تدخل هذه ا
يـومــا من تـاريخ الإشـعـــار الأخـــيــر الـذي يـخــطـــر فــيه أي
من الطرفـY الطــرف الآخــر عبـر القـنوات الدبـلومـاسية
بــاسـتــيــفـــائــه للاجــــراءات الـقــانـــونــــيـة الـلازمـــة لــنــفـــاذ

هـذه اHذكـرة.

2 - يـــجـــــوز تـــعـــديــل أي مــن الـــبـــنــــــود الـــســـابـــقــــــة
كــلـمــــا اقـتــضت اHـصــلـحــة وذلك بــاتـفــاق الـطــرفـY وبــنـاء
عــلى طــلب أحـدهـمـــا وفـقــا للإجــراءات اHـنـصــوص عــلـيـهــا

في الفقــرة (1).

3 - تظل هـذه اHذكـرة ساريـة اHـفعـول ما لم يـقم أحد
الــطــرفــY بــإشــعــار الــطــرف الآخــر كــتــابــة عــبــر الــقــنـوات
الـدبـلـومـاسـيـةr بـرغـبـته في إنـهـائـهـاr ويـسـري الإنـهـاء بـعد

سنة واحدة من تاريخ الإشعار

وإثـــبـــاتـــا لـــذلكr وقـع مـــفـــوضـــا الـــطـــرفـــY عـــلى هـــذه
اHذكــرة.

حررت �ديـنـة الكــويت بتاريخ  16 جمـادى الثانية
Yـــــوافق 5 أبـــــريـل ســـــنــــة 2015 مـن نـــســــخــــتـــHعـــــام 1436 ا
أصــلــيــتــY بــالــلــغــة الــعــربــيــة ولــكـل مــنــهــمــا ذات الحــجــيــة

القـانـونـية.

عن حكومة دولة الكويتعن حكومة دولة الكويت
يعقوب عبد المحسنيعقوب عبد المحسن

الصانعالصانع
وزير العدلوزير العدل

ووزير الأوقاف والشؤونووزير الأوقاف والشؤون
الإسلاميةالإسلامية

عن حكومة الجمهوريةعن حكومة الجمهورية
الجزائريةالجزائرية

الد{قراطية الشعبيةالد{قراطية الشعبية
الطيب لوحالطيب لوح
rوزير العدلrوزير العدل
حافظ الأختامحافظ الأختام
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مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميةّ
مــرســوم رئــاسي رقم مــرســوم رئــاسي رقم 16-161 مــؤرخ في  مــؤرخ في 24 شــعـــبــان عــام شــعـــبــان عــام
1437 اHــوافق  اHــوافق 31 مـــايـــو ســـنــة  مـــايـــو ســـنــة r2016 يـــتــضـــمن إعلانr يـــتــضـــمن إعلان

حداد وطني.حداد وطني.
ــــــــــــــــــــــــــ

rإنّ رئيس الجمهورية
-  بنـاء على الـدسـتورr لا سـيـما اHـادتان 91-6 و143

r(الفقرة الأولى) منه
- و�ـــقـــتــــضى الـــقــــانـــون رقم 63-145 اHــــؤرخ في 25

rأبريل سنة 1963 الذي يحدد مواصفات العلم الوطني
- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 97-365 اHـؤرخ
في 25 جـمادى الأولى عام 1418 اHوافق 27 سـبـتمـبر سـنة

rتعلق بشروط استعمال العلم الوطنيH1997 وا

- ونـظـرا لـوفـاة فـخـامـة مـحـمـد عـبـد الـعـزيزr رئـيس
Yالجـمــهـوريـة الـعــربـيـة الـصــحـراويـة الـد{ــقـراطـيـة والأمـ

rالعام لجبهة البوليزاريو

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

rــدة ثـمــانـيــة أيـامH ـادة الأولى : يـُـعـلن حــداد وطـنيHـادة الأولى :اHا
ابتداء من 31 مايو سنة 2016.

اHــادة اHــادة 2 : : يـــنــكسّ الــعـــلم الــوطـــني في كـــامل الــتــراب
الـوطـني عـلى الـبـنــايـات الـتي تـأوي اHـؤسـسـاتr لا سـيـّمـا
اHـــنـــصـــوص عـــلـــيـــهـــا فـي اHـــرســـوم الـــرئـــاسي رقم 365-97
اHـــــــــؤرخ في 25 جـــــــــمـــــــــادى الأولـى عــــــــام 1418 اHـــــــــوافق 27

سبتمبر سنة 1997 واHذكور أعلاه.

اHـادة اHـادة 3 : : يـنشـر هـذا اHـرسـوم في الجريـدة الـرسـمـية
للجمهورية الجزائرية الد{قراطية الشعبية.

حـرر بــالجـزائـر في 24 شـعــبـان عـام 1437 اHـوافق 31
مايو سنة 2016.

عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة
ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم تـنـفيـذي رقــم مـرسـوم تـنـفيـذي رقــم 16-152 مـؤرخ في  مـؤرخ في 16 شـعـبـان عـام شـعـبـان عـام
1437 اHــــوافـق  اHــــوافـق 23 مــــايــــو ســــنـــة  مــــايــــو ســــنـــة r2016 يــــحــــدد أســـاسr يــــحــــدد أســـاس

ونسـبة اشـتراك وأداءات الـضمـان الاجتمـاعي التيونسـبة اشـتراك وأداءات الـضمـان الاجتمـاعي التي
يستـفيد مـنها الـتأطيـر التقـني الرياضي وريـاضيويستـفيد مـنها الـتأطيـر التقـني الرياضي وريـاضيو

النادي الرياضي المحترف.النادي الرياضي المحترف.
ــــــــــــــــــــــــــ

rإنّ الوزير الأول
-  بــــنــــاء عــــلى تــــقــــريــــر وزيـــر الــــعــــمـل والـــتــــشــــغــــيل

 rوالضمان الاجتماعي

- وبـناء على الـدستـورr لا سيمـا اHادتان 99-4 و143
r( الفقرة 2 ) منه

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 83 - 11 اHــؤرخ في 21
رمــضـان عـام 1403 اHـوافق 2 يـولـيــو سـنـة 1983 واHــتـعـلق
بالتأمينـات الاجتماعيةr اHعدّل واHتممrّ  لا سيما اHواد 5

rو6 و76 منه
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 83 - 12 اHــؤرّخ في 21
رمــضـان عـام 1403 اHـوافق 2 يـولـيــو سـنـة 1983 واHــتـعـلق

rّتممHعدلّ واHا rبالتقاعد
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 83 - 13 اHــؤرخ في 21
رمــضـان عـام 1403 اHـوافق 2 يـولـيــو سـنـة 1983 واHــتـعـلق

rتمّمHعدلّ واHا rهنيةHبحوادث العمل والأمراض ا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 83 - 14 اHــؤرخ في 21
رمــضـان عـام 1403 اHـوافق 2 يـولـيــو سـنـة 1983 واHــتـعـلق
rفي مــجـــال الــضـــمــان الاجــتـــمــاعي YـــكــلــفـــHبـــالــتـــزامــات ا

rّتممHعدّل واHا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 11 اHــؤرّخ في 26
رمـضـان عام 1410 اHـوافق 21 أبـريل سـنة 1990 واHـتـعلق

rادة 4 منهHلا سيما ا rّتممHعدلّ واHا rبعلاقات العمل
- و�ـــــــقـــــــتــــــــضى الأمــــــــر رقم 95 - 01 اHــــــــؤرّخ في 19
شعـبان عام 1415 اHوافق 21 ينـاير سنة 1995 الـذي يحدد

rأساس اشتراكات وأداءات الضمان الاجتماعي
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 08 - 08 اHــؤرخ في 16
صــفــر عـام 1429 اHـوافق 23 فــبـرايــر ســنـة 2008 واHــتــعـلق

rنازعات في مجال الضمان الاجتماعيHبا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 13 - 05 اHــؤرّخ في 14
رمـــضـــان عـــام 1434 الــــمـــوافـق 23 يــــولـــيـــو ســـنـــة 2013
واHــــتـــعـــلـق بـــتـــنــــظـــيم الأنــشــطــة الــبـــدنــيــة والــريــاضــيــة

rادة 78 منهHلا سيما ا rوتطويرها
- و�قتـضى اHرسـوم الرئاسي رقم 15- 125 اHؤرخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اHــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

rعدلHا rأعضاء الحكومة Yتضمن تعيHوا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 94 - 187
اHــؤرخ في 26 مـــحـــرم عـــام 1415 اHــوافق 6 يـــولـــيـــو ســـنـــة
1994 الــذي يــحــدد تــوزيع نــســبــة الاشــتـراك فـي الــضــمـان

rّتممHعدلّ واHا rالاجتماعي
-  و�ـــقــــتـــضى اHــــرســـوم الـــتـــنــــفـــيـــذي رقم 08 - 124
اHــؤرخ في 9 ربـــيع الـــثـــانـي عــام 1429 اHــوافق 15 أبــريل
سـنة 2008 الذي يـحدد صلاحـيات وزيـر الـعمل والـتشـغيل

rوالضمان الاجتماعي



25 شعبان  شعبان عام عام 1437 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 1032
أوأوّل يونيو سنة ل يونيو سنة 2016 م م

- و�قتـضى اHرسوم التـنفيذي رقم 15 - 73 اHؤرخ
في 26 ربــيع الــثــانـي عـام 1436 اHــوافق 16 فــبــرايــر ســنـة
2015 الـذي يضـبط الأحـكام اHـطبـقة عـلى الـنادي الـرياضي

المحترف ويحدد القـوانY الأساسية النمـوذجية للشركات
rادة 15 منهHلا سيما ا rالرياضية التجارية

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي : 
اHــاداHــادّة الأولى :ة الأولى : تـــطــبــيــقـــا لأحــكــام اHــواد 5 و6 و76 من
الـــقـــانـــون رقم 83 - 11 اHــؤرخ في 21 رمـــضـــان عـــام 1403
اHــــوافق 2 يـــولـــيــــو ســـنـــة 1983 واHـــتــــعـــلق بــــالـــتـــأمــــيـــنـــات
الاجــــتـــمـــاعـــيــــةr يـــهـــدف هــــذا اHـــرســـوم إلـى تحـــديـــد أســـاس
ونـــســـبـــة اشـــتـــراك وأداءات الـــضـــمــــان الاجـــتـــمـــاعي الـــتي
يــســتــفــيــد مــنــهــا الــتــأطــيــر الــتــقـنـي الــريــاضي وريــاضــيـو
الــنـــادي الــريــاضـي المحــتــرفr بـــصــفــتـــهم فــئـــات خــاصــة من

اHؤمنّ لهم اجتماعيا.
مــسـتـخـدمـو الـتـأطـيـر الــتـقـني الـريـاضي اHـذكـورون

في الفقرة أعلاهr هم :
rديرون التقنيون الرياضيونHا -

rدربونHا -
- المحضرون البدنيون.

اHــاداHــادةّ ة 2 :  : يـــحــدد أســاس ونـــســبــة اشــتـــراك الــضــمــان
الاجــتــمــاعي اHــطــبــقــان عـلـى الـتــأطــيــر الــتــقـنـي الـريــاضي
وريـاضـيي النـادي الـريـاضي المحتـرف اHـذكـوران في اHادة

الأولى أعلاهr كما يأتي :
- الأساس :- الأساس : مبلغ الأجرة الخـاضعة لاشتراك الضمان
الاجـتــمـاعي وفــقـا لـلــتـشـريع اHــعـمــول به دون أن يـقل هـذا
اHـــبـــلـغ عن الأجـــر الـــوطــــني الأدنى اHـــضــــمـــون وفي حـــدود

خمس عشرة (15) مرة هذا الأجر.
- الــنــســبــة : - الــنــســبــة : 34.50 % مــوزعـــة وفــقــا لـلـــتــنــظـــيـم

اHعمول به.
تــقع الالــتـــزامــات في مــجـــال الــتــصــريـح والاقــتــطــاع
ودفع اشـتـراكــات الـضـمـان الاجــتـمـاعي عــلى عـاتق الـنـادي
الـــريـــاضي المحـــتـــرف اHـــعـــنيr بـــصــفـــتـه اHــســـتـــخـــدمr وفـــقــا

للتشريع والتنظيم اHعمول بهما.
rــادّة ة 3 :  : يـــســـتـــفــيـــد الـــتـــأطــيـــر الـــتـــقــنـي الــريـــاضيHــاداHا
ورياضيو الـنادي الرياضي المحـترفr اHذكورون في اHادة
الأولـى أعـلاهr بــــــعـــــــنـــــــوان هـــــــذا اHــــــرســـــــومr مـن كل أداءات
الـضـمـان الاجـتـمـاعي طـبـقـا لـلـتـشـريع والـتـنـظـيم اHـعـمول

بهما.
اHـاداHـادّة ة 4 :  : مع مـراعـاة أحـكـام اHادة 5 من الـقـانون رقم
83 - 11 اHؤرخ في 21 رمـضان عام 1403 اHوافق 2 يـوليو

ســنــة 1983 واHــتــعــلق بــالـتــأمــيــنــات الاجــتــمــاعــيــةr تـطــبق
أحــكــام هـــذا اHــرســوم عــلـى الــنــوادي الــريــاضـــيــة المحــتــرفــة

ابتداء من تاريخ التكليف في الضمان الاجتماعي.

اHــاداHــادّة ة 5 : :  تحــدد كـــيــفــيـــات تــقـــيــيم ودفع اشـــتــراكــات
rـرسـومHـنـصــوص عـلـيـهـا في هـذا اHالــضـمـان الاجـتـمـاعي ا
�ــوجـب قــرار مــشـــتــرك بــY الـــوزيــر اHــكـــلف بــالـــضــمــان
الاجـتـمـاعي والـوزيـر اHـكــلف بـالـريـاضـةr طـبـقـا لـلـتـشـريع

والتنظيم اHعمول بهما.
اHــــاداHــــادةّ ة 6 : :  تــــبــــقى الأداءات اHــــســــتــــحــــقــــة لــــتــــعــــويض
حـوادث الـعـمل والأمـراض اHـهـنـيـة الـتي وقـعت قـبل نـشـر
هـذا اHرسوم في الجريـدة الرسمـيةr مسيـرة �وجب عقود
rـكتتبة من قبل النـوادي الرياضية المحترفةHالتأمينات ا

طبقا للتشريع والتنظيم اHعمول بهما.
اHاداHادةّ ة 7 : :  ينـشر هـذا اHرسـوم في الجريـدة الرّسـميّة

للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ{قراطيّة الشعّبيّة.
حـرّر بــالجـزائـر في 16 شـعــبـان عـام 1437 اHـوافق 23

مايو سنة 2016.
عبد اHالك سلالعبد اHالك سلال

ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ
مـرسـوم تـنـفـيـذي رقـم مـرسـوم تـنـفـيـذي رقـم 16-153 مـؤرخ في  مـؤرخ في 16 شـعــبـان عـام شـعــبـان عـام
1437 اHــوافق  اHــوافق 23 مـــايـــو ســـنـــة  مـــايـــو ســـنـــة r2016 يـــحـــدد الأحـــكـــامr يـــحـــدد الأحـــكـــام

Yسيرين الرياضيHتعلقة بـاHالقانونية الأسـاسية اYسيرين الرياضيHتعلقة بـاHالقانونية الأسـاسية ا
.YنتخبHا YتطوعHا.YنتخبHا YتطوعHا

ــــــــــــــــــــــــــ

rإنّ الوزير الأول
rبناء على تقرير وزير الشباب والرياضة -

- وبـناء على الـدستـورr لا سيمـا اHادتان 99-4 و143
r(الفقرة 2) منه

- و�ـــقــتـــضى الــقـــانــون رقم  12 - 06 اHــؤرّخ في 18
صــفــر عــام 1433 اHــوافق 12 يــنـــايــر ســـنــة 2012 واHـــتـــعــلق

rبالجمعيات
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 12 - 07 اHــؤرّخ في 28
ربــــيـع الأول عــــام 1433 اHـــــوافق 21 فـــــبــــرايـــــر ســـــنــــة 2012

rتعلق بالولايةHوا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 13 - 05 اHــؤرّخ في 14
رمـضـان عام 1434 اHـوافق 23 يـولـيـو سـنة 2013 واHـتـعلق
rبـتـنـظــيـم الأنـشــطـة الـبـدنــيـة والـرياضـيـة وتطويرها

rادتان 59 و61 منهHلا سيما ا
- و�قتـضى اHرسـوم الرئاسي رقم 15- 125 اHؤرخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اHــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

rعدلHا rأعضاء الحكومة Yتضمن تعيHوا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 05 - 502
اHـؤرّخ في 27 ذي الـقــعــدة عـام 1426 اHـوافق 29 ديـســمــبـر
ســـنــة 2005 الـــذي يــحــدد الـــقــانـــون الأســاسي لـــلــمــســـيــرين

rتمّمHعدلّ واHا rYنتخبHا YتطوعHا Yالرياضي
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يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي : 

اHـــــاداHـــــادّة الأولى :ة الأولى : يـــــهـــــدف هــــــذا اHـــــرســـــوم إلـى تحـــــديـــــد
الأحـــكـــام الـــقــانـــونـــيـــة الأســـاســـيـــة اHـــتـــعـــلـــقـــة بــاHـــســـيـّــرين
الـريـاضيـY اHـتـطوعـY اHـنتـخـبـrY تطـبـيـقا لأحـكـام اHادة
59 من الــقــانـون رقم 13 - 05 اHــؤرخّ في 14 رمــضــان عـام

1434 اHــوافق 23 يــولـــيــو ســـنــة 2013 واHـــتــعـــلق بـــتــنـــظــيم

الأنشطة البدنية والرياضية وتطويرها.

الفصل الأولالفصل الأول
اHهاماHهام

اHـاداHـادّة ة 2 : : يـعـتبـر مـسـيـّرا ريـاضـيـا متـطـوعـا مـنـتـخـبا
كل شـخص يـتـولى تـوجـيه أو تـسـيـيـر نـاد ريـاضي هـاو أو
جـمعـية ريـاضيـة أو رابطـة أو اتحاديـة رياضـية وطـنية أو

يشارك في ذلك دون أي مرتب مهما يكن نوعه.
اHسيرون الرياضيون اHتطوعون اHنتخبون هم :

- رؤســــاء ونـــواب رؤســــاء الاتحــــاديــــات الـــريــــاضــــيـــة
الــوطـــنـــيـــة والـــرابـــطـــات والـــنــوادي الـــريـــاضـــيـــة الـــهـــاويــة

rوالجمعيات الرياضية
- الأعـــضـــاء اHـــنـــتـــخــبـــون في اHـــكـــاتب الـــتـــنـــفـــيـــذيــة
لـلاتحـاديــات الــريـاضــيــة الـوطــنــيـة والــرابــطـات والــنـوادي

الرياضية الهاوية والجمعيات الرياضية.

rنتخبHتطـوع اHسـيرّ الريـاضي اHادةّ ة 3 : : يـكلف اHاداHا
في إطـار الــسـيـاســة الـوطـنــيـة لـلــريـاضـةr �ــهـمـة الــتـربـيـة
والتكـوين لدى الشـباب طبـقا لأحـكام التـشريع والتـنظيم

اHعمول بهما.
وبهذه الصفةr يكلف على الخصوصr �ا يأتي :

- ضـــمـــان إدارة الـــهـــيـــكل الـــريـــاضي الجـــمـــعــوي و/أو
rتسييره حسب مستوى مسؤوليته

- اHشـاركـة في اجـتمـاعـات أجهـزة الـهيـكل الـرياضي
rالجمعوي

- ضـــمـــان تـــنــفـــيـــذ الـــبـــرامـج اHــصـــادق عـــلـــيـــهـــا خلال
الجـمـعـيـات الـعـامـة وتـقـد» تـقـيـيم دوري بـشـأنـهـا واقـتـراح

rالتصحيحات الضرورية عليها
- تـقـد» مسـاعـدته لـلـهـيكـل الريـاضي الجـمـعـوي الذي

rيسيره أو يديره
- تــــقــــد» بـــرامـج الــــتــــطــــويــــرr لا ســــيــــمــــا اHــــتــــعــــلــــقـــة
بـتـخصـصه �ـنـاسبـة انـعـقاد الانـتـخابـات الخـاصـة بتـجـديد

rالهياكل والأجهزة الرياضية التي يترشح لها
- اHـشــاركـة في مــخـتــلف الـتــظـاهــرات واHـنــافـسـات
الـريـاضيـة التي يـنظـمـها الـهيـكل الـرياضي الجـمعـوي على

rساهمة فيهاHستوى المحلي أو الوطني أو الدولي واHا
- تــــوزيع اHــــهــــام عــــلى أعــــضــــاء الــــهــــيــــكل الــــريــــاضي

rوضوع تحت سلطتهHالجمعوي ا

- ضمـان السـلطـة السـلّمـية عـلى مسـتخـدمي الهـيكل
rكلف بهHالرياضي الجمعوي ا

- اHـسـاهـمـة في الحـيـاة الجـمعـويـة المحـلـيـة والـوطـنـية
وكذا فـي كل الأنشطـــة الأخــرى لصالح الشـبابr لا سيما

rتابعة والتكوينHفــي مجال ا
rعنيHساهمة في تطوير التخصص الرياضي اHا -
- الــعـمل عــلى الــتـحــســY الـنــوعي لــلـنــشــاط اHـســنـد

rإليه
- اHـــشـــاركـــة في أشـــغـــال الـــدراســات والأبـــحـــاث في

مجال الأنشطة البدنية والرياضية.

rـنتخبHـتطوع اHسيـّر الرياضي اHادّة ة 4 :  : {ـارس اHاداHا
ضــــمن الـــهـــيـــكل الـــريــــاضي الجـــمـــعـــويr وظـــائف الإدارة أو

التسيير طبقا للقوانY الأساسية لهذا الهيكل.

الفصل الثانيالفصل الثاني
الحقوق والواجباتالحقوق والواجبات

اHــــاداHــــادّة ة 5 :  : يـــســــتـــفــــيـــد اHــــســـيـّـــر الـــريــــاضي اHـــتــــطـــوع
اHنتخب �ا يأتي :

- كل نـشاط لتـكوين وتجديـد اHعارف يـرتبط �جال
rعمول بهاHوالتنظيمات ا Yنشاطه في إطار القوان

- تـــعـــويض اHـــصـــاريف اHـــدفـــوعــة بـــعـــنـــوان اHـــهـــمــة
Yـرتـبــطـة مـبـاشـرة بـنـشـاطــاته طـبـقـا لـلـقـوانـHـنـجـزة واHا

rالأساسية للهيكل الرياضي الجمعوي
- تـأمـY يــكـتـتــبه الـهــيـكل الــريـاضي الجـمــعـوي الـذي
يـــنــــتـــمي إلــــيه يـــغـــطـي المخـــاطـــر المحــــتـــمـــلـــة الــــتي {ـــكن أن

rيتعرض لها خلال أنشطته
- شـهـادات اعـتراف بـالـنسـبـة للأعـمال الـتي قـام بـها
في إطار نـشـاطه لتـرقـية الـتـخصص الـريـاضي وتطـويره

rوازدهاره
- الـغيـابـات الخـاصة اHـدفـوعـة الأجر طـبـقا لـلـتـشريع

والتنظيم اHعمول بهما.

اHــــاداHــــادّة ة 6 :  : يـــســــتـــفــــيـــد اHــــســـيـّـــر الـــريــــاضي اHـــتــــطـــوع
اHـنتـخب من حمـاية مـن كل اعتـداء عنـد �ارسـة أنشـطته

أو ذات علاقة بها.

وبــهـــذا الــصـــدد ودون الإخلال بـــالأحــكـــام الــقـــانــونـــيــة
والــتــنـــظــيــمـــيــة اHـــعــمــول بـــهــاr يـــكــون الــهـــيــكل الـــريــاضي
الجـمـعــوي مـسـؤولا عن حـمــايـة اHـسـيّـر الــريـاضي اHـتـطـوع
اHـــنـــتـــخبr ويـــجب عـــلـــيه اتـــخـــاذ الـــتـــدابـــيـــر الـــضـــروريــة

لضمان أمنه واحترامه.

اHـاداHـادّة ة 7 : : يُـمـنح اHـسـيـّر الريـاضي اHـتـطـوع اHـنـتخب
أوسـمـة طبـقا لـلأحكـام الـتشـريـعيـة والـتنـظـيمـيـة اHعـمول

بها.
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اHــاداHــادةّ ة 8 : : يــتـــعــY عـــلى اHـــســيـــر الــريـــاضي اHــتـــطــوع
اHنتخب ما يأتي :

- اHــســاهـمــة في تــربــيـة الــشــبـاب وتــكــويــنـهم طــبــقـا
rواطنةHباد أخلاقيات الرياضة والروح الرياضية واH

- الـعمل في ظل احتـرام القوانY الأسـاسية لـلهيكل
الـريــاضي الجــمـعـوي والــصلاحـيــات المخـولــة لـكل جــهـاز من

rوالامتثال لقوانينها الأساسية وتنظيماتها rأجهزته
rمراعاة التزامات التحفظ التي يخضع لها -

rالعمل ضمن روح الإنصاف والتضامن -
- الـتـحلي بـالإخلاص والالـتزام والـوفـاء تجاه هـيـكله

rالرياضي الجمعوي
rمـراعـاة الـتـشــريع والـتـنـظـيـم الـمـعـمول بهما -
لا سـيـمـا مـا يتـعـلق مـنـهـما بـالـريـاضـة والامـتثـال لـتـدابـير

rراقبة التي تنص عليها السلطات المختصةHالضبط وا
- اHشاركة في مكـافحة تعاطي اHنشطات ومكافحة

rالعنف
- مـراعـاة قـواعــد أخلاقـيـات الـريــاضـة وإبـداء الـروح

rالرياضية
- الامـــتــنــاع عـن أي تــصـــرف غــيــر لائـق أو مــنــاف أو
مــــخــــالـف لأخلاقـــــيــــات الــــريــــاضـــــةr أو من شــــأنـه اHــــســــاس

rفيه YنخرطHصالح هيكله وا�
- الالتـزام بعـدم تقاضـي أي أجر أو مـكافـأة مرتـبطة

rبنشاطاته كمتطوع
- الـــــعـــــمل عـــــلـى الـــــتـــــنـــــاغم فـي علاقـــــات الـــــعـــــمـل مع
السـلطـات المخـتصـة والشـركاء واHـسـاهمـة في الوقـاية من
اHــشـاكل والــنـزاعــاتr وضـمــان الـســكـيــنــة اHلائـمــة لـلــحـكم

rالراشد في هيكله الرياضي الجمعوي
- الـــعــــمل عــــلى تــــطــــويـــر اخــــتــــصـــاصـه الـــريــــاضي أو
اخــتـــصــاصــاتـه الــريــاضـــيــةr لا ســيـــمــا في مـــجــال رفع عــدد

rحاملي الإجازات وتحقيق الأداءات
- الامــتـثــال الـصــارم لـلــمـبــادىء والــقـواعــد اHـتــعـلــقـة

rبتسيير الهيكل الرياضي الجمعوي
- الـــــمـــــســــاهـــــمــــة فـي تــــأســـــيس قـــــاعــــدة مـــــعــــطـــــيــــات
مـــعـــلـــومــــاتـــيـــة لاخـــتـــصـــاصه الـــريـــاضـي أو لاخـــتـــصـــاصـــاته
الــريـــاضـــيـــةr لا ســـيـــمــــا فــــي مـــجــال الـــهـــيـــاكل اHـــنـــضـــمّــة
والـتــعـداد والــتــأطـيــر الإداري والـتــقـنـي وبـرامج وأقــطـاب
الـتطـوير وتـكوين اHـواهب الشـابة واHـنافـسات والنـتائج

rراقبةHالية واHالرياضية المحققة والوضعيات ا
- الـقـيــام بـإجـراءات تــسـلـيم اHــهـام بـصــفـة مـنــتـظـمـة

rمع أي مسيّر رياضي متطوع منتخب جديد
- الــتـفــرغ كـلــيـا لــتـســيـيـر شــؤون الـهــيـكل الــريـاضي

rالجمعوي

- احـتــرام قـواعــد مـدونــة أدبـيــات اHـســيـّر الــريـاضي
اHـتطـوع اHـنتـخب الـتي يـعدهـا الـوزير اHـكـلف بالـريـاضة
بــعـــد اســتــشـــارة الــلـــجــنـــة الــوطـــنــيــة الأوHـــبــيـــة والــلـــجــنــة
الوطنية شبه الأوHبية والاتحاديات الرياضية الوطنية.
يـــتــعــY عــلى اHــســيـّـر الــريـــاضي اHــتــطــوع اHــنــتــخب
أيــــضـــاr في إطـــار مـــبــــاد الحـــكم الـــراشـــدr اHــــســـاهـــمـــة في
Yــاديـــة لــدعـم الــريـــاضــيــHــعـــنــويـــة واHالــظـــروف ا Yتحــســـ
YــنــهــجــيــHــديــرين اHوا Yــديــريـن الــتــقــنــيــHوا YــدربــHوا
اHــوضـــوعــY تحـت ســلـــطــتـه واHــكـــلــفـــY بـــضــمـــان تــطـــويــر
الاختصاص الريـاضي أو الاختصاصات الرياضية التابعة
لــلــهــيــكل الجــمــعــوي الــريــاضي والــتي {ــارس فــيــهــا هـؤلاء

اHستخدمون.

اHاداHادّة ة 9 : : يخضع اHسـيرّ الرياضي اHتـطوع اHنتخب
لــلــقـواعــد اHـنــصــوص عـلــيـهــا في الــقـوانــY والــتـنــظـيــمـات
والــقــوانـY الأســاســيــةr وكـذا الــنــظــام الـداخــلي والأنــظــمـة

العامة الخاصة بالهيكل الرياضي الجمعوي.

اHــاداHــادةّ ة 10 : : يـــجب عـــلى اHـــســـيـّــر الـــريـــاضي اHـــتـــطــوع
rـــذكـــورة أعلاه بـــدقــةHـــنــتـــخب أن يـــراعي الالـــتـــزامــات اHا
تحت طـائلة تطـبيق الأحكام اHـنصوص علـيها في اHادة 18

من هذا اHرسوم.
الفصل الثالثالفصل الثالث

شروط أهلية الترشحشروط أهلية الترشح

اHـاداHـادّة ة 11 : : يـنـتـخب اHـسيـّر الـريـاضي اHـتطـوع طـبـقا
للأحـكـام الـقانـونـيـة الأسـاسـيـة والـتـنـظـيـمـيـة اHـعـمـول بـها
الـــتي تـــســـيـّــر الــهـــيـــئـــات اHـــمـــثــلـــة لـلاتحــاديـــة الـــريـــاضـــيــة
الـــوطــنــيــة والـــرابــطــة الــريـــاضــيــة والجـــمــعــيــة الـــريــاضــيــة

والنادي الرياضي الهاوي.

اHـاداHـادّة ة 12 : : مع مـراعــاة شـروط أهــلـيــة الـتــرشح الـتي
نصت عـليها الـقوانY والتـنظيـمات والقوانـY الأساسية
اHـــعــمــول بـــهــاr يـــجب عـــلى كل مـــتــرشح لـــوظــيـــفــة مـــســيـّـر

رياضي متطوع منتخب استيفاء الشروط الآتية :
rأن يكون من جنسية جزائرية -

rدنية والوطنيةHأن يتمتعّ بحقوقه ا -
- أن {ــلك مــؤهلات مــهــنــيــة وصـفــات خــلــقــيــة وعــنـد
الاقـــتـــضـــاءr مـــعـــارف وأقـــدمـــيـــة لــهـــا عـلاقـــة �ـــســـؤولـــيــات

rالوظيفة التي يترشح لها
- أن يـــســتـــجــيـب لــلـــشـــروط اHــنـــصـــوص عــلـــيـــهــا في

rالأساسية للهيكل الرياضي الجمعوي Yالقوان
rأن يستوفي دفع اشتراكاته في الهيكل -

- أن يــــكـــون مــــنـــتــــخــــبـــا من جــــمـــعــــيــــة عـــامــــة حـــسب
الـكــيــفـيــات والـشــروط اHـذكــورة في الــقـوانــY الأسـاســيـة
rوالأنظمة الخاصة التي تحكم الهيكل الرياضي الجمعوي
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- أن يــوقـع تــعــهــدا كــتــابــيــا بـــاحــتــرام الــتــنــظــيــمــات
الريـاضـيـة الـوطنـيـة والـدولـية حـسب اسـتـمـارة مـعدة من

rكلفة بالرياضةHطرف الإدارة ا

- ألاّ يـكــون مـحل أي عـقـوبـة ريـاضــيـة جـسـيـمـة و/أو
rإدانة بعقوبة مشينة

- ألاّ يـكون مـحل تـدبـيـر تأديـبي أو عـقـوبـة في إطار
أحــــكــــام اHــــادتــــY  215  و217 مـن الــــــقـــــانــــــون رقـم 13 - 05
اHـؤرّخ في 14 رمــضـان عـام 1434 اHـوافق 23 يـولـيــو سـنـة

rذكور أعلاهH2013 وا

- أن يـقـدّم مـلــفـا لـلــتـرشح لـلــهـيـكل قــبل أي انـتـخـاب
ويتشكل على الخصوصr من الوثائق الآتية :

rطلب الترشح *

rنسخة من بطاقة التعريف الوطنية *

* نـــســــخــــة من كل الــــوثـــائـق الـــتـي تـــثــــبت خــــبـــرته
اHـهـنيـة في اHـيـادين التـقـنيـة أو الـرياضـيـة أو الإدارية أو

rالجمعوية أو الاقتصادية

rنسخة من الشهادات و/أو الدبلومات *

* نـسخـة من صـحـيفـة الـسـوابق القـضـائـية (وثـيـقة
رقم 3). 

اHـــــاداHـــــادّة ة 13 : : زيــــــادة عـــــلى شــــــروط أهـــــلـــــيـــــة الــــــتـــــرشح
اHـنــصــوص عـلــيــهــا في اHـادة 12 أعلاهr يــجب عــلى اHـســيـر

الرياضي اHتطوع اHنتخب للترشح :

- إلى مـــنــصب رئــيس نــاد ريـــاضي هــاو أو جــمــعــيــة
ريـاضـيـة أو رئيـس أو عـضـو مـكـتب لـرابـطـة ريـاضـيةr أن

rعلى الأقل rيكون بالغا إحدى وعشرين (21) سنة

rإلى منصب رئيس الاتحـادية الرياضيـة الوطنية -
أن يستوفي الشروط الآتية :

rعلى الأقل r(30) سنة Yأن يكون بالغا ثلاث *

* أن يثبت خبـرةr لا سيما في اHيادين التقنية أو
الريـاضـيـة أو الإدارية أو الجـمـعويـة أو الاقـتصـاديـة حسب
الشروط المحددة في القـوانY الأساسية لـلهيكل الرياضي

الجمعوي.

اHـــــاداHـــــادّة ة 14 : : زيــــــادة عـــــلى شــــــروط أهـــــلـــــيـــــة الــــــتـــــرشح
اHــنــصــوص عـــلــيــهــا في اHــادتــY 12 و13 أعلاهr يـــجب عــلى
اHـــســيـّــرين الـــريــاضـــيــY اHـــتــطـــوعــY اHـــنــتـــخــبـــY الــذين

يترشحون لعهدة جديدةr استيفاء الشروط الآتية :

- أن يــكـونــوا قــد قــدمــوا الحـصــائل الأدبــيــة واHــالــيـة
حــسب الإجـراءات اHـعــمـول بـهــاr وأن يـكـونـوا قــد تحـصـلـوا
عـلى إبــراء ذمـة من مـحــافظ الحـسـابــات والجـمـعـيــة الـعـامـة

rحول التسيير وحسابات الهيكل الرياضي الجمعوي
- ألاّ يكـونوا مـحل تقـرير غـير مـوافق إما من طرف
الخبير اHالي الذي تعيّنه الإدارة اHكلفة بالرياضة لغرض
الـــتـــدقــيـق المحــاســـبي واHـــالي لـــلــهـــيـــكلr وإمـــا من مـــصــالح

rمركزةHالرقابة لهذه الإدارة أو من مصالحها  غير ا
- أن يــــكــــونــــوا قــــد أعــــدّوا وطــــبـــــقــــواr خلال الــــعــــهــــدة
اHمـارسة اHـتصـلة بـالـوسائل اHـمنـوحة و/أو الـناجـمة عن
اHـــوارد الخـــاصـــة لــلـــهـــيـــكل الـــريـــاضي الجـــمـــعـــويr بــرنـــامج
تـطويـر سنـوي أو متـعدد الـسنـواتr لا سيـما في مـجالات
تــكـــوين اHـــواهب الـــريــاضـــيــة الـــشـــابــة والـــرفع من تـــعــداد
حـامـلي الإجــازات والـهـيـاكـل اHـنـضـمّــة في الاخـتـصـاص أو
الاخــتـــصــاصـــات الــريــاضـــيــةr وتـــطــويـــر قــاعـــدة مــعـــطــيــات

rمرتبطة بها
- أن لا تـــتـــعــــارض مـــصـــالحه مـع الـــهـــيـــكـل الـــريـــاضي
الجــمـعــوي أو الـنــادي الــريـاضي بــالـعـلاقـة مع مــسـؤولــيـات

rالوظيفة التي يترشح إليها
- أن لا يــكــونـــوا قــد اســتـــقــالــوا مـن مــنــصـب مــســيـّـر
رياضي مـتطـــوع منتـخب مع مراعـاة الأحكــام اHـنصوص

rعمول بهHعليــها فــي التنظيم ا
- أن يــــــكـــــونــــــوا قــــــد قـــــامــــــوا بــــــصـــــفــــــة مــــــنـــــتــــــظــــــمـــــة
بـالتـصريـحـات اHنـصـوص علـيهـا في الـتشـريع والـتنـظيم

rعمول بهماHا
- أن يـــكــونـــوا قـــد احــتـــرمــوا مـــســبـــقـــا طــرق الـــطــعن
وإجراءات الصلح الداخلية اHنصوص عليها في التشريع
والـتـنـظـيم اHـعـمول بـهـمـا في حـالـة نـزاعـات داخل الـهـيكل

  rالرياضي الجمعوي
-  أن يـكونوا قد قـاموا بإجراء تـسليم اHهـام كما هو

منصوص عليه في اHادة 8 أعلاه.   

r13 و14 أعلاه YــــادتـــHــــادّة ة 15 :  : لا تــــطــــبق أحــــكـــام اHــــاداHا
عــلى الــشــخـصــيــات الـتــاريــخـيــة في الــريــاضـة الجــزائــريـة

إبان ثورة التحرير الوطنية. 

اHــاداHــادةّ ة 16 :  : لا تـــطــبق الأحــكـــام اHــنــصــوص عـــلــيــهــا في
YــتــطــوعــHا Yــســيـّـرين الــريـــاضــيــHعــلـى ا rــادة 13 أعلاهHا
اHـنتـخـبY الـذين {ـارسون عـهـدة فعـلـية عـند تـاريخ نـشر

هذا اHرسوم في الجريدة الرسمية.

اHاداHادّة ة 17 : : {ـكن الوزير اHـكلف بالـرياضةr بـناء على
تـقــريـر مـعـلل قـانـونـا من مــصـالحه المخـتـصـةr أن {ـنح عـنـد
الـــضـــرورة تـــدابـــيـــر مـــخـــالـــفـــة لـــشــروط أهـــلـــيـــة الـــتـــرشح
اHــنــصـوص عــلــيـهــا في اHــادتـY 13 و/أو 14 أعلاه وبــصــفـة
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اسـتـثـنـائــيـة لـلـمـتـرشــحـY لـعـهـدة في مــنـاصب اHـسـيـرين
الرياضـيY اHتـطوعY اHنـتخبـrY لا سيما مـنهم الأبطال
الأوHـــبـــيــون وأبـــطـــال الـــعـــالم وكـــذا الأشـــخـــاص اHـــؤهـــلــون
قـــــانـــــونـــــا ذوو إعـــــاقــــــة أو الـــــذين لــــــهم مـــــؤهـلات أو الـــــذين

ساهموا في ترقية الاختصاص الرياضي وتطويره.

الفصل الرابعالفصل الرابع
أحكام تأديبيةأحكام تأديبية

اHاداHادةّ ة 18 : :  دون الإخلال بالعقـوبات اHنصـوص عليها
في الــتـشــريع والــتـنــظــيم اHـعــمــول بـهــمـاr {ــكن أن يــكـون
اHـسـيـر الـرياضي اHـتـطـوع اHـنـتخـب محل عـقـوبـات طـبـقا
لأحــــكـــــام اHــــواد 215 و217 و218 مـن الــــقـــــانـــــون رقم 05-13
اHـؤرّخ في 14 رمــضـان عـام 1434 اHـوافق 23 يـولـيــو سـنـة
2013 واHـــذكـــور أعـلاه والـــقـــوانـــY الأســـاســـيـــة لـــلـــهـــيـــئـــات

الرياضية اHعنية. 

19 : :  {ــــكن أن يــــكـــون كـل تـــدبــــيـــر تــــأديـــبي أو اHــاداHــادّة ة 
عــقـوبــة تــتـخــذ ضــد اHـســيــر الـريــاضي اHــتــطـوع اHــنــتـخب

محل طعن طبقا للتشريع والتنظيم اHعمول بهما.
اHـــــاداHـــــادةّ ة 20 : :  لا تـــــطـــــبق أحــــــكـــــام هـــــذا اHـــــرســـــوم عـــــلى

اHسيرّين في النوادي الرياضية المحترفة.
اHـاداHـادةّ ة 21 : : تــلـــغـى أحــكــام الـــمــرســوم الــتـــنــفــيــذي
رقم 05-502 اHــؤرّخ في 27 ذي الــقـــعــدة عــام 1426 اHــوافق
29 ديــســمـــبــر ســنــة 2005 الــذي يــحـــدد الــقـــانــون الأســاسي

.YنتخبHا YتطوعHا Yللمسيّرين الرياضي
22 : :  يـــــــنــــــشــــــر هــــــذا اHــــــرســــــوم فـي الجــــــريــــــدة اHـــــاداHـــــادّة ة 

الرّسميّة للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ{قراطيّة الشّعبيّة.
حـرّر بــالجـزائـر في 16 شـعــبـان عـام 1437 اHـوافق 23

مايو سنة 2016.
عبد اHالك سلالعبد اHالك سلال

مراسيممراسيم فردي فرديةّ
مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبـــريل ســـنـــة أبـــريل ســـنـــة r2016 يـــتــــضـــمr يـــتــــضـــمّن إنــــهـــاء مـــهــــام مـــديـــرن إنــــهـــاء مـــهــــام مـــديـــر
للدراسات والبحث باللجنة الوطنية الاستشاريةللدراسات والبحث باللجنة الوطنية الاستشارية

لترقية حقوق الإنسان وحمايتهالترقية حقوق الإنسان وحمايتها.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHــوافق 24 أبــريل ســنــة r2016 تــنــهـى مــهــام الـــسـّـيــد

مـــحـــمـــود بـــراهـمr بـــصـــفـــته مـــديـــرا لـــلـــدراســـات والـــبـــحث
بـالـلـجـنـة الـوطـنـيـة الاسـتـشـاريـة لـتـرقـيـة حـقـوق الإنـسان

وحمايتهاr بناء على طلبه.
ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبريل سنة أبريل سنة r2016 يتضمr يتضمّن إنـهاء مهام نائبي مديرن إنـهاء مهام نائبي مدير
بــــالمحــــافــــظــــة الـــــســــامــــيــــة اHــــكــــلـــــفــــة بــــرد الاعــــتــــبــــاربــــالمحــــافــــظــــة الـــــســــامــــيــــة اHــــكــــلـــــفــــة بــــرد الاعــــتــــبــــار

للأمازيغية وبترقية اللغـة الأمازيغية.للأمازيغية وبترقية اللغـة الأمازيغية.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHـوافق 24 أبـريل سـنة r2016 تـنهـى مـهـام السّـيـدين

الآتي اســـمــاهـــمـــا بــصـــفـــتــهـــمـــا نــائـــبي مـــديــــر بــالمحـــافـــظـــة
الـساميـة اHكلـّفة برد الاعـتبار لـلأمازيغـية وبتـرقية الـلغة

الأمازيغـيةr لتكليف كل منهما بوظيفة أخرى :
- عــــبـــد الـــنـــــور حـــــاج ســــعــــيـــدr نـــائـب مـــديــــر لـــدعم

rالعمـل الثقـافي
- بوجمعة عزيريr نائب مدير للبحث والتقييم.

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبـريل سنة أبـريل سنة r2016 يتـضـمr يتـضـمّن إنهـاء مهـام نائب مـديرن إنهـاء مهـام نائب مـدير

بوزارة الشؤون الخارجية.بوزارة الشؤون الخارجية.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHــوافق 24 أبــريل ســنــة r2016 تــنــهـى مــهــام الـــسـّـيــد

أحــــمـــد ســــعـــديr بــــصــــفـــته نــــائب مــــديـــر لحــــقـــوق الإنــــســـان
والشؤون الإنـسانـية بوزارة الـشؤون الخـارجيةr لـتكـليفه

بوظيفـة أخـرى.
ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبــريل ســنـة أبــريل ســنـة r2016 يــتــضــمr يــتــضــمّن إنــهــاء مــهــام مــديــرينن إنــهــاء مــهــام مــديــرين

للحفظ العقاري في الولايات.للحفظ العقاري في الولايات.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHــوافق 24 أبــريل ســنــة r2016 تــنــهى مـــهــام الــسّــادة

الآتـــيـة أسـمـــاؤهم بـصــفـتـهـم مــديــريـن لــلـحـفظ الــعـقـــاري
فـي الولايات الآتـية :

- مــــــراد بــــعــــوشr في ولايــــة الــــشــــلـفr لــــتــــكــــلــــيــــفــه
rبوظيفــة أخرى

rفي ولايـــــة بـــــجــــــايـــــــة rكــــــر» شـــــريف بـــــوغـــــريـس -
rلتكليفــه بوظيفــة أخـرى
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- بـــوجـــمـــعـــة زحــــزوحr في ولايـــة بـــشـــارr لــــتـــكـــلـــيـــفه
rبوظيفــة أخـرى

- ســعـــــيــد يــــايــسيr في ولايــــة الــبــلـــيــدةr لإحــالــتــه
rعلى التّقـاعد

- أحــــمـــد رمــــضـــانr فـي ولايـــة ســــطــــيفr لــــتـــكــــلــــيـــفه
rبوظيفــة أخـرى

- رشـــيــد نـــويــريr فـي ولايـــة ســـكـــيــكـــدةr لـــتــكـــلـــيــفـه
rبوظيفـة أخـرى

- حــــلــــيم عــــابــــرr فـي ولايــــة الـــطـــــارفr لـــتــــكـــلـــيـــفــه
rبوظيفــة أخـرى

- ســـلــيـــمــان درعـــيــويr في ولايـــة الــواديr لـــتــكــلـــيــفه
بوظيفـة أخـرى.

ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبـريل سنة أبـريل سنة r2016 يتضـمr يتضـمّن إنهاء مهام مدير أملاكن إنهاء مهام مدير أملاك

الدولة في ولاية ميلة.الدولة في ولاية ميلة.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHــوافق 24 أبــريل ســنــة r2016 تــنــهـى مــهــام الـــسـّـيــد

مــحـمـد بـن عـمـرr بــصـفـته مــديـرا لأملاك الــدولـة في ولايـة
ميلةr لتكليفه بوظيفـة أخـرى.

ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبـــريل ســـنـــة أبـــريل ســـنـــة r2016 يـــتــــضـــمr يـــتــــضـــمّن إنــــهـــاء مـــهــــام مـــديـــرن إنــــهـــاء مـــهــــام مـــديـــر

بالديوان الوطني للإحصائيات.بالديوان الوطني للإحصائيات.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHــوافق 24 أبــريل ســنــة r2016 تــنــهـى مــهــام الـــسـّـيــد

يـاسـY خـرشيr بـصفـته مـديـرا مـكـلـّفـا بـالـنـشـر والتـوزيع
rوالـــوثـــائـق والـــطــبـع بـــالـــديــوان الـــوطـــنـي للإحـــصـــائـــيــات

لإحالتـه على التقّـاعد.
ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبريل سنة أبريل سنة r2016 يتضمr يتضمّن إنهاء مهام رئيسة قسمن إنهاء مهام رئيسة قسم
بـــــوزارة الـــــصـــــنــــــاعـــــة واHـــــؤســـــســــــات الـــــصـــــغـــــيـــــرةبـــــوزارة الـــــصـــــنــــــاعـــــة واHـــــؤســـــســــــات الـــــصـــــغـــــيـــــرة

واHتوسطة وترقية الاستثمار - سابقا.واHتوسطة وترقية الاستثمار - سابقا.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHـوافق 24 أبــريل ســنـة r2016 تــنـهـى مـهــام الــسّــيـدة

ســهـــــام بــويـــحـــيــــاويr بـــصــفـــتـــهــا رئـــيــســـــة قـــسم الجــــودة
والأمـن الـــــصـــــنــــاعـي بــــوزارة الـــــصــــنـــــاعـــــة واHــــؤســـــســـــات
rــتـــوســطــة وتـــرقــيــة الاســـتــثــمـــار - ســابــقــاHالــصــغـــيــرة وا

لتكليفها بوظيفـة أخـرى.

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبـــريل ســـنـــة أبـــريل ســـنـــة r2016 يـــتــــضـــمr يـــتــــضـــمّن إنــــهـــاء مـــهــــام مـــديـــرن إنــــهـــاء مـــهــــام مـــديـــر
الـشــبـاك الـوحـيــد غـيـر اHـركــزي لـلـوكـالــة الـوطـنـيـةالـشــبـاك الـوحـيــد غـيـر اHـركــزي لـلـوكـالــة الـوطـنـيـة

لتطوير الاستثمار بخنشلة.لتطوير الاستثمار بخنشلة.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHــوافق 24 أبــريل ســنــة r2016 تــنــهـى مــهـــام الــسـّـيــد

عــبـــد الــقـــادر ذيـــابr بـصــفـتــه مـديــــرا لـلــشـبــاك الـوحــيـد
غــيــر اHــركــزي لــلــوكــالــة الـــوطــنــيــة لــتــطــويــر الاســتــثــمــار

بخنشلةr لإحالته على التقّـاعد.
ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبـريل سنة أبـريل سنة r2016 يتـضـمr يتـضـمّن إنهـاء مهـام نائب مـديرن إنهـاء مهـام نائب مـدير

بوزارة الفلاحـة - سابقا.بوزارة الفلاحـة - سابقا.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHــوافق 24 أبــريل ســنــة r2016 تــنــهـى مــهــام الـــسـّـيــد

حـــسن بـــرانـنr بـــصـــفـــته نـــائـب مـــديـــر لـــلـــتـــكـــوين بـــوزارة
الفلاحة - سابقاr لإحالته على التّقـاعد.

ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ
مـــرســــومـــان رئـــاســـيمـــرســــومـــان رئـــاســـيـّـــان مـــؤرــــان مـــؤرّخـــان في خـــان في 16 رجـب عـــام  رجـب عـــام 1437
اHــوافـق اHــوافـق 24 أبــريـل ســنــة  أبــريـل ســنــة r2016 يــتـــضــمr يــتـــضــمـّـنــان إنــهــاءــنــان إنــهــاء
مــهـــام نــائــبـي مــديـــر بــوزارة الـــفلاحـــة والـــتــنـــمــيــةمــهـــام نــائــبـي مــديـــر بــوزارة الـــفلاحـــة والـــتــنـــمــيــة

الـريفـية - سابقا.الـريفـية - سابقا.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHــوافق 24 أبــريل ســنــة r2016 تــنــهـى مــهــام الـــسـّـيــد

مـــصــطـــفى أمـــجــكــــوحr بـــصــفـــتـه نـــائب مــديـــر لـــلــتـــنــمــــيــة
الـــــفلاحـــــيـــــة في اHــــنـــــاطق الــــســــهـــــبــــيــــة بـــــوزارة الــــفلاحـــــة

والتنمـية الـريفـية - سابقـا.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHـوافق 24 أبــريل ســنـة r2016 تــنـهـى مـهــام الــسـّـيـدة

نـذيرة تـاوتيr بـصـفتـهـا نـائبـة مـديـر للامتـيـازات بوزارة
الفلاحة والتنمية الريفـية - سابقاr لإحالتها على التقّاعد.

ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبـريل سنة أبـريل سنة r2016 يـتضمr يـتضمّن إنـهاء مـهام اHديـر العامن إنـهاء مـهام اHديـر العام

لشركة سباق الخيل والرهان اHشترك.لشركة سباق الخيل والرهان اHشترك.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHــوافق 24 أبــريل ســنــة r2016 تــنــهـى مــهـــام الــسـّـيــد

محـمد الطيب رتـيتيr بصـفته مديرا عـاما لشـركة سباق
الخيل والرهان اHشترك.



25 شعبان  شعبان عام عام 1437 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 1632
أوأوّل يونيو سنة ل يونيو سنة 2016 م م

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبـريل سنة أبـريل سنة r2016 يـتضمr يـتضمّن إنـهاء مـهام اHديـر العامن إنـهاء مـهام اHديـر العام

للغـابـات.للغـابـات.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHــوافق 24 أبــريل ســنــة r2016 تــنــهـى مــهـــام الــسـّـيــد

rبــصــفــته مــديــرا عــامــا لــلــغــابــات rمـــحــمــد الــصــغــيــر نــوال
لإحالتـه على التقّـاعد.

ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـــرســــومـــان رئـــاســـيمـــرســــومـــان رئـــاســـيـّـــان مـــؤرــــان مـــؤرّخـــان في خـــان في 16 رجـب عـــام  رجـب عـــام 1437
اHــوافـق اHــوافـق 24 أبــريـل ســنــة  أبــريـل ســنــة r2016 يــتـــضــمr يــتـــضــمـّـنــان إنــهــاءــنــان إنــهــاء

.Yللغابات في ولايت Yمهام محافظ.Yللغابات في ولايت Yمهام محافظ
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHــوافق 24 أبــريل ســنــة r2016 تــنــهـى مــهـــام الــسـّـيــد

rبـصفته مـحافظـا للغـابات في ولاية مـيلة rأحمد يـحياوي
لإحالته على التقّـاعد.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHــوافق 24 أبــريل ســنــة r2016 تــنــهـى مــهـــام الــسـّـيــد

أحــمـــد عــبــد الـــلهr بــصـــفــتـه مــحــافـــظــا لـــلــغــابـــات في ولايــة
غليزانr لإحالته على التّقـاعد.

ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبـــريل ســـنـــة أبـــريل ســـنـــة r2016 يـــتــــضـــمr يـــتــــضـــمّن إنــــهـــاء مـــهــــام مـــديـــرن إنــــهـــاء مـــهــــام مـــديـــر
اHـصــالح الــفلاحــيــة والــتــنــمـيــة الــريــفــيـة فـي ولايـةاHـصــالح الــفلاحــيــة والــتــنــمـيــة الــريــفــيـة فـي ولايـة

الجــزائـر.الجــزائـر.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHــوافق 24 أبــريل ســنــة r2016 تــنــهـى مــهـــام الــسـّـيــد

لــعــبــيـدي حــمــداويr بــصـفــته مــديــرا لــلـمــصــالح الــفلاحـــيـة
والــتــنــمــــيــة الـــريــفــــيــة في ولايــــة الجـــــزائــــرr لإحــالــتــه

عـلى التقّـاعـد.
ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـــرســــومـــان رئـــاســـيمـــرســــومـــان رئـــاســـيـّـــان مـــؤرــــان مـــؤرّخـــان في خـــان في 16 رجـب عـــام  رجـب عـــام 1437
اHــوافـق اHــوافـق 24 أبــريـل ســنــة  أبــريـل ســنــة r2016 يــتـــضــمr يــتـــضــمـّـنــان إنــهــاءــنــان إنــهــاء

.Yمهام مديرين للمصالح الفلاحية في ولايت.Yمهام مديرين للمصالح الفلاحية في ولايت
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHــوافق 24 أبــريل ســنــة r2016 تــنــهـى مــهـــام الــسـّـيــد

بــراهـيم قــــريـديr بـصـفــتــه مـديـــرا لــلـمـصــالـح الـفلاحــيـة
في ولاية أم البواقيr لإحالته على التقّـاعد.

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHــوافق 24 أبــريل ســنــة r2016 تــنــهـى مــهــام الـــسـّـيــد

مـحـمـــد خــروبيr بـصـفـتـــه مـديــــرا لـلـمــصــالح الـفلاحـــيـة
في ولايـة بومرداس.

ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبــــــريـل ســــــنـــــة أبــــــريـل ســــــنـــــة r2016 يـــــتـــــضـــــمr يـــــتـــــضـــــمـّن تـــــعـــــيـــــY مـــــكـــــلفـن تـــــعـــــيـــــY مـــــكـــــلف

بالدراسات والتلخيص برئاسة الجمهورية.بالدراسات والتلخيص برئاسة الجمهورية.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHــوافق 24 أبــريل ســنــة r2016 يــعــيّـن الــسـّـيــد أحــمــد

ســــعــــديr مــــكــــلـّـــفــــا بــــالـــــدراســــات والــــتــــلــــخــــيص بــــرئــــاســــة
الجمهورية.

ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبـــــريـل ســـــنــــة أبـــــريـل ســـــنــــة r2016 يــــتــــضــــمr يــــتــــضــــمّـن تــــعــــيـــــY مــــديــــرينـن تــــعــــيـــــY مــــديــــرين
بــــالمحــــافــــظــــة الـــــســــامــــيــــة اHــــكــــلـــــفــــة بــــرد الاعــــتــــبــــاربــــالمحــــافــــظــــة الـــــســــامــــيــــة اHــــكــــلـــــفــــة بــــرد الاعــــتــــبــــار

للأمازيغية وبترقية اللغة الأمازيغية.للأمازيغية وبترقية اللغة الأمازيغية.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHـوافق 24 أبـريل سـنة r2016 يـعـيّن الـسّـيـدان الآتي

اسماهما مديرين بـالمحافظة السامية اHكلّفة برد الاعتبار
للأمازيغية وبترقية اللغة الأمازيغية :

rمديرا للترقية الثقافية rعبد النور حاج سعيد -
- بوجمعة عزيريr مديرا للتعليم والبحث.

ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبـريل سـنة أبـريل سـنة r2016 يـتضـمr يـتضـمّن الـتـعـيY فـي اHفـتـشـيةن الـتـعـيY فـي اHفـتـشـية

العامة للمالية بوزارة اHالية.العامة للمالية بوزارة اHالية.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHـــــوافق 24 أبـــــريـل ســـــنـــــة r2016 تـــــعــــــيّن الــــــسـّــــيـــــدة

والـسّــادة الآتـيـة أسـمـاؤهم في اHـفــتـشـيـة الـعـامـة لـلـمـالـيـة
بـوزارة اHالـية :

rمكلّفة بالتفتيش rحكيمة بزير -
rمكلّفا بالتفتيش rرياض سعيدي -
rمكلّفا بالتفتيش rلخضر قوني -

rمكلّفا بالتفتيش rّسليم عمار صغير -
rمكلّفا بالتفتيش rبشير كوديل -

- أحـــمـــد ســـعـــيـــد �ـــبــــروكr نـــائب مـــديـــر لـــلـــوســـائل
العامة.



17 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 32 25 شعبان  شعبان عام عام 1437 هـ هـ
أوأوّل يونيو سنة ل يونيو سنة 2016 م م

مـــرســــومـــان رئـــاســـيمـــرســــومـــان رئـــاســـيـّـــان مـــؤرــــان مـــؤرّخـــان في خـــان في 16 رجـب عـــام  رجـب عـــام 1437
Yـنـان تــعـيـYيــتـضــمّـنـان تــعـيـ rيــتـضــم r2016 ـوافـق 24 أبــريـل ســنـة  أبــريـل ســنـةHـوافـق اHا
مكلفY بالتفـتيش باHفتشيات الجـهوية للمفتشيةمكلفY بالتفـتيش باHفتشيات الجـهوية للمفتشية

العامة للمالية.العامة للمالية.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHـوافق 24 أبـريل سـنة r2016 يـعـيّن الـسّـيـدان الآتي

Yالجـهـويـتـ YــفـتـشـيـتــHبـالـتــفـتـيش بـا Yاسـمــاهـمـا مـكــلـفـ
: Yالآتيت rللمفتشية العامة للمالية

rبتيزي وزو rخالد حامق -
- سمير سعدوr بسطيف.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHـوافق 24 أبـريل سـنة r2016 يـعـيّن الـسّـيـدان الآتي

اســـمــاهـــمـــا مــكـــلـــفــY بـــالــتـــفـــتــيـش بــاHـــفـــتــشـــيـــة الجــهـــويــة
للمفتشية العامة للماليةr بورقلة :

rعبد القادر فرجي -
- عبد الرحمان وليكـان.

ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
Yمــــفـــتـــشـــ Yن تــــعـــيـــYمــــفـــتـــشـــ Yيـــتــــضـــمّن تــــعـــيـــ rيـــتــــضـــم r2016 أبــــريل ســــنــــة أبــــريل ســــنــــة

جهويY لأملاك الدولة والحفظ العقاري.جهويY لأملاك الدولة والحفظ العقاري.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHـوافق 24 أبــريل ســنـة r2016 يــعــيّن الــسـّـادة الآتــيـة

أســـمــــاؤهم مــــفــــتــــشـــY جــــهــــويــــY لأملاك الــــدولـــة والحــــفظ
العقاري :

rبعنابة rحليم عابر -
rبقسنطينة rأحمد رمضان -

- رشيد نويريr بغليزان.
ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبـريل سنة أبـريل سنة r2016 يـتضمr يـتضمّن تـعيـY مديرين لـلحفظن تـعيـY مديرين لـلحفظ

العقاري في الولايات.العقاري في الولايات.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHـوافق 24 أبــريل ســنـة r2016 يــعــيّن الــسـّـادة الآتــيـة

أسماؤهم مديرين للحفظ العقاري في الولايات الآتية :
rفي ولاية الشلف rسليمان درعيوي -

rفي ولاية البليدة rكر» شريف بوغريس -
rفي ولاية سكيكدة rمراد بعوش -

- بوجمعة زحزوحr في ولاية البيض.
ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبـــريل ســـنــة أبـــريل ســـنــة r2016 يــتـــضــمr يــتـــضــمّن تـــعــيـــY مــديــر أملاكن تـــعــيـــY مــديــر أملاك

الدولة في ولاية سعيدة.الدولة في ولاية سعيدة.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHـوافق 24 أبــريل سـنـة r2016 يــعـيّن الــسـّيــد مـحــمـد

بن عمرr مديرا لأملاك الدولة في ولاية سعيدة.
ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبــــريل ســــنــــة أبــــريل ســــنــــة r2016 يــــتـــضــــمr يــــتـــضــــمّن تــــعـــيــــY عــــضـــو فين تــــعـــيــــY عــــضـــو في

اللجنة اHصرفية لبنك الجزائر.اللجنة اHصرفية لبنك الجزائر.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHـوافق 24 أبــريل ســنـة r2016 يــعـيّن الــسـّيــد مـيــلـود

زناسنيr عضوا في اللجنة اHصرفية لبنك الجـزائر.
ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبـريل سـنة أبـريل سـنة r2016 يـتضـمr يـتضـمّن تـعيـY ن تـعيـY اHـفتـشـة العـامةاHـفتـشـة العـامة

لوزارة الصناعة واHناجم.لوزارة الصناعة واHناجم.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHـوافق 24 أبــريل ســنـة r2016 تــعـيـّن الـسّــيـدة ســهـام

بويحياويr مفتشة عامة لوزارة الصناعة واHناجم.
ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 16 رجب عـام  رجب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 24
أبــــريل ســــنــــة أبــــريل ســــنــــة r2016 يــــتـــضــــمr يــــتـــضــــمّن تــــعـــيــــY رئـــيــــســـتين تــــعـــيــــY رئـــيــــســـتي

دراسات بوزارة العلاقات مع البرHاندراسات بوزارة العلاقات مع البرHان.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 16 رجـب عـــام
1437 اHوافق 24 أبـريل سنة r2016 تعـيّن السّيدتان الآتي

اسـمـاهمـا رئـيـسـتي دراسـات بقـسم الـتـعـاون والـدراسات
بوزارة العلاقات مع البرHان :

rشهرزاد بن بولعيد -
- شريفة لدرع.



25 شعبان  شعبان عام عام 1437 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 1832
أوأوّل يونيو سنة ل يونيو سنة 2016 م م

قرارات; مقرقرارات; مقرّرات; آراءرات; آراء
وزارة السكن والعمران وا<دينةوزارة السكن والعمران وا<دينة

قــــرار مـــــؤرخ في قــــرار مـــــؤرخ في 2 ربـــــيع الــــثـــــاني عــــام  ربـــــيع الــــثـــــاني عــــام 1437 اHــــوافق  اHــــوافق 12
يـنـايـر سـنـة يـنـايـر سـنـة r2016 يـحـدد الـدفـتـر الـنـمـوذجي الخـاصr يـحـدد الـدفـتـر الـنـمـوذجي الخـاص
بـالارتـفـاقـات اHـطـبــقـة عـلى الاسـتـثـمـارات اHـوجـودةبـالارتـفـاقـات اHـطـبــقـة عـلى الاسـتـثـمـارات اHـوجـودة

�حيط اHدينة الجديدة لبوعينان.�حيط اHدينة الجديدة لبوعينان.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

rدينةHإنّ وزير السكن والعمران وا  
- �ـقــتــضى اHــرســوم الــرئــاسي رقم 15-125 اHـؤرخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اHــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

rعدلHا rأعضاء الحكومة Yتضمن تعيHوا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 91-178 اHؤرخ
في 14 ذي الــقــعــدة عــام 1411 اHــوافق 28 مــايــو ســنــة 1991
الـــذي يـــحـــدد إجـــراءات إعـــداد مـــخـــطـــطـــات شـــغل الأراضي
واHـصادقـة عـلـيـها ومـحـتـوى الوثـائق اHـتـعـلـقة بـهـاr اHـعدل

rتممHوا
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 04-96 اHـؤرخ
في 11 صــفــر عــام 1425 اHـوافق أول أبــــريـل ســــنــة 2004

rدينة الجديدة لبوعينانHتضمن إنشاء اHوا
- و�قتــضى اHرسوم التنفيذي رقم 06-303 اHؤرخ
في 17 شـعـبـان عـام 1427 اHـوافق 10 سـبـتـمـبـر سـنة 2006
الـــذي يـــحـــدد مــهـــام هـــيـــئـــة اHـــديـــنــة الجـــديـــدة لـــبـــوعـــيـــنــان

rعدلHا rوتنظيمها وكيفيات سيرها
- و�ــــقـــتـــــضى اHــــرســـوم الـــــتـــنـــــفــــيـــذي رقم 152-09
اHــؤرخ في 7 جــــمـــادى الأولـى عـــام 1430 اHــوافق 2 مــــايــو
ســنة 2009 الــذي يحـدد شـروط وكــيـفيـات مـنح الامــتـياز
عـلى الأراضي الـتـابـعـة لـلأملاك الخـاصـة لـلـدولـة واHـوجـهـة

rلإنجاز مشاريع استثمارية
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 11-76 اHـؤرخ
في 13 ربـــيع الأول عـــام 1432 اHــــوافق 16 فــــبــــرايـــر ســــنـــة
2011 الـذي يـحـدد شـروط وكــيـفـيـات وضع مـخــطط تـهـيـئـة

rتممHعدل واHا rدينة الجديدة وإعداده واعتمادهHا
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 15-19 اHـؤرخ
فـي 4 ربـــيـع الـــثـــانـي عــام 1436 اHـوافق 25 يــنــايــر ســنـة
2015 الـــذي يـــحـــدد كـــيـــفـــيـــات تحـــضــــيـــر عـــقـــود الـــتـــعـــمـــيـــر

rوتسليمها

يقرر ما يأتي :يقرر ما يأتي :

اHـادة الأولى :اHـادة الأولى : تطـبـيـقـا لأحـكـام اHادة 5 (الحـالة 5) من
اHرسوم التنفيذي رقم 06-303 اHؤرخ في 17 شعبان عام
1427 اHــوافق 10 ســبــتــمــبــر ســنـة 2006 الــذي يــحــدد مــهـام

هـيـئـة اHـديــنـة الجـديـدة لــبـوعـيـنـان وتــنـظـيـمـهــا وكـيـفـيـات
ســيــرهــاr اHــعــدلr يــهــدف هــذا الــقــرار إلى تحــديــد الــدفــتـر
الــنـمــوذجي الخـاص بــالارتـفــاقـات والأعــبـاء وكــذا كـيــفـيـات
مــنـح الامــتـــيـــاز اHـــطــبـــقـــة عـــلى الاســـتـــثــمـــارات اHـــوجــودة

�حيط اHدينة الجديدة لبوعينان.

اHــادة اHــادة 2 : : يـــلـــحق بـــهــذا الـــقــرار الـــدفـــتــر الـــنـــمــوذجي
الخــاص بــالارتــفـاقــات والأعــبــاء اHــذكـورة فـي اHـادة الأولى

أعلاه.

اHـادة اHـادة 3 : : دون اHــسـاس بـالأحـكـام اHــتـعـلـقـة بــكـيـفـيـات
مــنح الامـتــيـاز اHــنـصــوص عـلــيـهــا في الـدفــتـر الـنــمـوذجي
Yـــشـــاريـع الـــتي يـــتـــعـــHيـــجب أن تـــتــــطـــابق كل ا rــــلـــحقHا
الــشـروع فــيـهــا أو الــتي � الـشــروع فـيــهــا مع الارتـفــاقـات
والأعـبـاءr والخـصـائص الـعـمـرانـيـة والـهـنـدسـيـة والـتـقـنـيـة

الواردة في الدفتر النموذجي.

اHــادة اHــادة 4 : : تــعـــدّ هــيـــئــة اHـــديــنـــة الجــديـــدة لــبـــوعــيـــنــان
rــواصــفــات الــعــمــرانــيــة والــهــنــدســيـةHتــنــظــيــمــا خــاصــا بــا

ويعرض على الوزارة الوصية للموافقة عليه.

ويـــجب أن يــــســـلـّم هـــذا الـــتــــنـــظــــيم لـــكـل مـــســـتــــثـــمـــر
لاستعماله في الحصول على رخصة البناء.

اHـادة اHـادة 5 : : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرســمـيـة
للجمهورية الجزائرية الد{قراطية الشعبية.

حـــــــرر بـــــالجــــــزائــــــر في 2 ربــــــيع الـــــثــــــاني عـــــام 1437
اHوافق 12 يناير سنة 2016.

عبد المجيد تبونعبد المجيد تبون
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

اHلحقاHلحق
الدفتر النموذجي الخاص بالارتفاقات اHطبقة علىالدفتر النموذجي الخاص بالارتفاقات اHطبقة على

الاستثمارات اHوجودة �حيط اHدينة الجديدة لبوعينانالاستثمارات اHوجودة �حيط اHدينة الجديدة لبوعينان

اHادة الأولى : اHوضوع :اHادة الأولى : اHوضوع :

يــــحـــدد الـــدفـــتــــر الـــنـــمــــوذجي الخـــاص بــــالارتـــفـــاقـــات
الــكـــيـــفـــيـــات الـــعــامـــة والخـــاصـــة اHـــفـــروضــة مـن جـــهــة عـــلى
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مــخـتـلف اHـسـتــثـمـرينr ومن جـهــة أخـرى عـلى اHـؤسـسـات
الــعـمــومــيـة ذات الــطـابـع الـصــنـاعـي والـتــجـاري لــلــمـديــنـة

الجديدة لبوعينان.

تتعلق هذه الخصائص على الخصوصr �ا يأتي :

- حــقــوق وواجـبــات اHــؤسـســة الــعـامــة اHــتـمــثــلـة في
rستثمرHؤسسة واHا

rالخصائص التقنية والعمرانية والهندسية -

- شـــــروط مـــــنح الامـــــتـــــيـــــاز واســـــتــــــعـــــمـــــال الـــــقـــــطع
الأرضية.

rيـطـبق الـدفـتر الـنـمـوذجي الخـاص بالارتـفـاقـات هذا
على الإقـلـيم الـذي يغـطـيه مـخـطط التـهـيـئة اHـصـادق عـليه

طبقا للتنظيم اHعمول به.

يـطـبق عـلى الاسـتـثـمـارات اHـنجـزة أو الـتـي ينـبـغي
إنجــــازهــــا فـي الــــقــــطـب الــــذي يــــدعـى (الــــتــــحـــــديــــد/اHــــوقع
الدقيق) :................................................................
.............................................................................

اHادة اHادة 2 : الإطار القانوني اHرجعي : : الإطار القانوني اHرجعي :

rيسـتند الـدفتر الـنموذجي الخـاص بالارتفـاقات هذا
إلى كل النصوص التشـريعية والتنظيمية التي لها صلة
باHوضوع واHتعلقـة خصوصا بالتهيئة والتعمير والبناء
والــبـــيــئــة والـــعــقـــار والــنـــظــافـــة والأمنr وعــلـى الخــصــوص

وسبيل البيان :

- الأمر رقم 75-59 اHؤرخ في 20 رمـضان عام 1395
اHــوافق 26 ســـبـــتـــمـــبـــر ســـنــة 1975 واHـــتـــضـــمـن الـــقـــانــون

 rتممHعدل واHا rالتجاري

- القانون رقم 90-25 اHؤرخ في أول جمادى الأولى
عــــام 1411 اHــــوافق 18 نـــوفــــمـــبــــر ســـنـــة 1990 واHــــتــــضـــمن

  rتممHعدل واHا rالتوجيه العقاري

- الــقـانـون رقم 90-29 اHـؤرخ في 14 جـمـادى الأولى
عــــام 1411 اHــــوافق أول ديــــســـمــــبـــر ســــنـــة 1990 واHــــتــــعـــلق

    rتممHعدل واHا rبالتهيئة والتعمير

- الــقـانـون رقم 90-30 اHـؤرخ في 14 جـمـادى الأولى
عــام 1411 اHـــوافق أول ديـــســمـــبــر ســـنــة 1990 واHـــتـــضــمن

 rتممHعدل واHا rقانون الأملاك الوطنية

- الـقانون رقم 98-04 اHـؤرخ في 20 صـفر عام 1419
اHـوافق 15 يـونـيــو سـنـة 1998 واHـتــعـلق بــحـمـايــة الـتـراث

rالثقافي

- الأمـر رقم 01-03 اHـؤرخ في أول جــمـادى الـثــانـيـة
عـام 1422 اHـوافق 20 غـشت سـنة 2001 واHـتعـلـق بـتـطـوير

rّتممHعدّل واHا rالاستثمار
- الـــقـــانــون رقم 01-19 اHــؤرخ في 27 رمـــضـــان عــام
1422 اHـوافق 12 ديـسـمـبـر سـنـة 2001 واHـتـعـلق بــتـسـيـيـر

rالنفايات ومراقبتها وإزالتها
- الـــقـــانــون رقم 01-20 اHــؤرخ في 27 رمـــضـــان عــام
1422 اHـوافق 12 ديـســمــبـر ســنـة 2001 واHـتــعــلق بــتـهــيــئـة

  rستدامةHالإقليم وتنميته ا
- الـقانون رقم 02-08 اHـؤرخ في 25 صـفر عام 1423
اHـوافق 8 مايـو سـنة 2002 واHتـعـلق بـشـروط إنـشـاء اHدن

rالجديدة وتهيئتها
- الـقـانون رقم 03-10 اHـؤرخ في  19 جـمادى الأولى
عـام 1424 اHـوافق 19 يـولـيـو سـنة 2003 واHـتعـلق بـحـمـاية

  rستدامةHالبيئة في إطار التنمية ا
- الـقانون رقم 05-12 اHؤرخ في 28 جمـادى الثانية
rــيــاهHــتــعــلـق بــاHــوافق 4 غــشت ســنــة 2005 واHعــام 1426 ا

rتممHعدل واHا
- الــقــانــون رقم 07-06 اHــؤرخ في 25 ربــيع الــثــاني
عـام 1428 اHـوافق 13 مـايـو سـنـة 2007 واHـتـعـلق بــتـسـيـيـر

rساحات الخضراء وحمايتها وتنميتهاHا
- الأمــــر رقم 08 - 04 اHــــؤرخ في أول رمــــضــــان عـــام
1429 اHوافق أول سبـتمبـر سنة 2008 الذي يـحدد شروط

وكـيــفـيــات مـنح الامــتـيــاز عـلى الأراضي الــتـابــعـة للأملاك
  rوجهة لإنجاز مشاريع استثماريةHالخاصة للدولة وا

- الـقانون رقم 11-10 اHؤرخ في 20 رجب عام 1432
 rتعلق بالبلديةHوافق 22 يونيو سنة 2011 واHا

- القانون رقم 12-07 اHؤرخ في 28 ربيع الأول عام
 rتعلق بالولايةHوافق 21 فبراير سنة 2012 واH1433 ا

- الــمــرسـوم الــتـنـفـيـذي رقم 91-178 اHـؤرخ في 14
ذي الـــقـــعـــدة عــام 1411 اHــوافق 28 مـــايـــو ســـنــة 1991 الــذي
يـــــــحـــــــدد إجــــــراءات إعـــــــداد مـــــــخــــــطـــــــطـــــــات شــــــغـل الأراضي
واHـصادقـة عـلـيـها ومـحـتـوى الوثـائق اHـتـعـلـقة بـهـاr اHـعدل

    rتممHوا
- اHــــرســـوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 04-96 اHــــؤرخ في 11
صـفـر عام 1425 اHـوافق أول أبـريـل سـنة 2004 واHـتـضمن

       rدينة الجديدة لبوعينانHإنشاء ا
- الــمـرسـوم التـنفــيـذي رقـم 04-409 الــمـؤرخ فـي
2 ذي الــقـــعــدة عــام 1425 اHــوافق 14 ديـــســمـــبــر ســـنــة 2004

rالذي يحدد كيفيات نقل النفايات الخاصة الخطرة
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- اHــــرســـوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 06-198 اHــــؤرخ في 4
جـمادى الأولى عام 1427 اHوافق 31 مايـو سـنة 2006 الذي
يضـبط التـنظـيم اHطـبق على اHـؤسسـات اHصـنفـة لحمـاية

   rالبيئة

- اHــــرســـوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 06-231 اHــــؤرخ في 8
جــمـــادى الــثــانـــيــة عــام 1427 اHــوافق 4 يـــولــيــو ســنــة 2006
واHتضـمن التصريح باHـنفعة العـمومية للـعملية اHـتعلقة
بإنجاز بعض منـشآت وتجهيزات وهيـاكل اHدينة الجديدة

rتممHعدل واHا rلبوعينان

- اHـــرســوم الـــتـــنـــفـــيـــذي رقم 06-303 اHــؤرخ في 17
شـعــبــان عـام 1427 اHـوافق 10 ســبــتـمــبــر ســنـة 2006 الـذي
يـحـدد مـهام هـيـئـة اHـديـنة الجـديـدة لـبـوعـيـنان وتـنـظـيـمـها

rعدلHا rوكيفيات سيرها

- اHــــرســـوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 07-144 اHــــؤرخ في 2
جـمادى الأولى عام 1428 اHوافق 19 مايـو سـنة 2007 الذي

    rصنفة لحماية البيئةHنشآت اHيحدد قائمة ا

- اHــــرســـوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 07-145 اHــــؤرخ في 2
جـمادى الأولى عام 1428 اHوافق 19 مايـو سـنة 2007 الذي
يـحـدد مـجال تـطـبـيق و مـحـتـوى وكـيـفـيـات اHـصـادقة عـلى

rدراسة وموجز التأثير على البيئة

- اHــــرســـوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 09-152 اHــــؤرخ في 7
جــمـادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 2 مـايــو سـنـة 2009 الـذي
يـــحــدد شـــروط وكـــيـــفـــيــات مـــنـح الامــتـــيـــاز عـــلى الأراضي
التابـعة للأملاك الخـاصة لـلدولـة واHوجـهة لإنجـاز مشاريع

   rاستثمارية

- اHـرسوم الـتـنفـيذي رقم 15-19 اHؤرخ في 4 ربيع
الـثاني عـام 1436 اHوافق 25 ينـاير سنة 2015 الـذي يحدد

كيفيات تحضير عقود التعمير وتسليمها.

الباب الأولالباب الأول
حقوق و واجبات اHؤسسة واHستثمرحقوق و واجبات اHؤسسة واHستثمر

القسم الأولالقسم الأول
حقوق وواجبات اHؤسسةحقوق وواجبات اHؤسسة

3 : طــــبـــيــــعـــة الأشــــغـــال الــــتي تـــقـع عـــلـى عـــاتق : طــــبـــيــــعـــة الأشــــغـــال الــــتي تـــقـع عـــلـى عـــاتق اHــادة اHــادة 
اHؤسسة :اHؤسسة :

- يــجب عـــلى اHــؤســـســة احـــتــرام مـــخــطط الـــتــهـــيــئــة
والـتـنظـيـمـات اHـتـعـلقـة بـكل جـوانب هـذه اHـديـنـة الجـديدة
ومبـادئهـا وخصـائصـها فـيمـا يخص تـخصـيص الاستـثمار

rوموقعه

- يــنــبــغي عــلى اHــؤسـســة الــســهــر عــلى الحــفـاظ عــلى
التوازن الوظيـفي بY نشاطات ووظائف اHدينةr وتحدد
أبـعاد الـقطـعة الأرضـية اHـمنـوحة لـكل مـستـثمـر بالـنسـبة
لـتـقـيـيم شـامل خـاص ببـرنـامج مـسـاحي � تـقـد{ه مـسـبـقا
من طــــرف اHــــســـتــــثـــمــــرr وحـــسـب مـــنــــطق تجــــزئـــة الــــقـــطع
الأرضـيـة بــشـكل مـتـجـانسr الـتي تـعـتـمـد عـلى احـتـيـاجـات

rكل نشاط متفق عليها

- يجب على اHؤسـسة أن تأخذ بعـY الاعتبارr أثناء
rتــخــصــيص الــقـطع الأرضـــيـة لــفـــائــدة الـــمــســتـــثـمـريـن
الخــصــائص الــطــبـيــعــيــة والـبــيــئــيــة بـطــريــقــة لا تـؤدي إلى

زيادة الأخطار اHوجودة من قبل في كل مكان.

من جـهـة أخــرىr تـتـعـهـد اHـؤسـسـة بـإنجـاز كل أشـغـال
الـطرق والشـبكـات المختلـفةr وكـذا كل التـهيئـات اHرتـبطة

باHساحات العمومية الخارجيةr طبقا لمخطط التهيئة.

وبهذا الشأن تتعهد اHؤسسة �ا يأتي :

- القيام بالـدراسات وإنجاز التوصيلات بالشبكات
الخـارجــيـةr لا ســيـمـا شــبـكــات الـكـهــربـاء واHــاء والـتـطــهـيـر

rالصحي ومعالجة النفايات السائلة

- إنجـاز أشـغـال الحفـر الخـاصـة باHـسـاحـات اHشـتـركة
(الــطــرق والــشــبــكــات المخــتــلــفــة والحــظــائــر والــتــجــهــيــزات
الجـمـاعـيـة)r بـاسـتــثـنـاء تـلك الـتي تــهم اHـسـاحـات الـفـرديـة

rستثمرHداخل كل حصة التي تقع على عاتق ا

- تحـريـر كل اHـسـاحـات والـتـخـلص من كل الـعـقـبـات
rالتي تعيق شغل الأماكن

- الـــقــــيــــام بــــأشـــغــــال الــــطــــرق اHـــقــــررة فـي مـــخــــطط
rالتهيئة و/أو رخص التجزئة اللاحقة

- تـنفيذ أشغال الـتطهير الصـحي للمياه اHـستعملة
rطبقا لمخطط التهيئة rوصرف مياه الأمطار

rياهHإنجاز القنوات الرئيسية لتوزيع ا -

- اســـتـــحـــداث شــبـــكـــة عــامـــة Hـــكـــافــحـــة الحـــرائقr مع
تثبيت حدود الحـريق في شبكة خاصة تـكون منفصلة عن

rياه الصالحة للشربHشبكة ا

- اســــتــــحــــداث شــــبــــكــــة لــــلــــطــــاقــــة لــــضــــمــــان تــــزويـــد
اHـؤسسـات الصـناعـية. يـتم التـزويد بـالطـاقة الـكهـربائـية
والغاز الطبـيعي عن طريق مؤسسة سونلغاز أو متعامل
معتمد آخر. يتـحمل اHستثمر تكاليف الربط بالشبكات
الـعـمومـيـة لـلكـهـرباء و/أو الـغـاز الـطبـيـعيr ويـقوم بـبـناء
مـحـطـات كــهـربـائـيـة لـلــمـشـتـركـY أو مــحـطـات لاسـتـرخـاء
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الـغــاز عـلى أراضـيه. يـتـولى مـهــمـة الـتـكـفل بـالاشـتـراكـات
والـــتـــجـــهـــيــــزات مع مـــؤســـســــة ســـونـــلـــغـــاز. يــــجب أن يـــتم
rبـصـفــة مـسـبــقـة من طـرف مــؤسـسـة ســونـلـغـاز rالــتـأشـيــر
عـلى مـخطـطـات إقـامـة وتـشيـيـد المحـطـات. ويجـب على كل
مـــســــتـــثـــمــــر إبلاغ اHـــؤســــســـة بـــاحــــتـــيـــاجــــاته في الــــطـــاقـــة
الـــكــهــربــائــيــة والــغــاز الــطــبــيــعي حــتى يــتــســنى Hــؤســســة

rسونلغاز تحديد حجم شبكاتها
- إنجــــاز أروقــــة لــــلــــمــــرور فــــيــــمــــا يــــخص شــــبــــكــــات

الاتصالات السلكية واللاسلكية.

القسم الثانيالقسم الثاني
حقوق وواجبات اHستثمرحقوق وواجبات اHستثمر

اHادة اHادة 4 : الأشغال الواقعة على عاتق اHستثمر : : الأشغال الواقعة على عاتق اHستثمر :
- يــجب عـلـى اHـســتـثـمــر الامـتــثـال - هــو وكل الـذين
يـــتـــصـــرفــــون نـــيـــابـــة عــــنه - لـــكـل الـــقـــوانـــY والــــتـــقـــالـــيـــد
الاجــتـمـاعــيـة الــثـقـافــيـة والإثـنــيـة الخــاصـة بـاHــنـطــقـة الـتي

rوهذا خلال فترة استثماره rيعمل فيها
- يـــجب عــــلى اHـــســــتـــثــــمـــر أن يـُــعــــلم اHـــؤســــســـةr في
الــوقت اHــنــاسب وبــشـكـل رسـميr بــكل رغــبــاته اHــتـعــلــقـة
بـتـعـديل وتـوســيع وإلـغـاء وتحـويل جـزء أو عـدة أجـزاء من

rالي والتقنيHوضوعاتي والوظيفي واHبرنامجه ا
- يـجب عـلى اHــسـتـثــمـر أن يـكـون مــتـأدبـا ونــظـامـيـا
في عـلاقــــــاتـه مع اHــــــؤســــــســــــةr قــــــصــــــد خــــــدمــــــة مــــــشــــــروعه
الاسـتــثـمــاري واHـنــفـعــة الـعـامــة لـلــمـديــنـة الجــديـدة بــصـفـة
إيــجــابــيـــةr واســتــخــدام لــتـــحــقــيق هـــذا الــهــدفr أشــخــاصــا
rفـي مـجــال الاتـصــال والـتــفـاوض Yومـتــخـصــصـ Yمـؤهــلــ
قصـد تجنب الـنـزاعات المحـتمـلة الجـزئـيةr الـتي من شأنـها

rشروعHإعاقة تقدم أشغال ا
- يــجب عــلى اHــســتــثــمــر احــتــرام الــقــوانــY الــعــامـة
لحــسـن الجــوار قــصــد الحــفـــاظ عــلى الــنــظـــافــة والــهــدوء في

rحيه
- {ـنع اHـسـتـثـمـر مـنـعـا بـاتـا من الـتـعـبـيـر عن نـيـته
في القيام بتصرف أو اHشاركة في عمل يضع أمن البلاد
وسـلامــتـه واســتـــقـــراره وتــطـــوره في خـــطــرr أو مـن شــأنه

rإلحاق الضرر بالعلاقات مع البلدان الأخرى
- يــجب عـلى اHـسـتــثـمـر بـصـفــة إلـزامـيـةr الانـخـراط
في مـسار الـتـنـميـة اHـسـتدامـة وذلك بـتخـفـيض اسـتهلاك
rتجددةHمـختلف الطـاقات واقتصـادها وإدراج الطاقـات ا
وذلك بتفادي كل اHمـارسات والنشاطات اHلوثة واHضرة
للإنـسان والمحـيـط وكذا الـنـبـاتـات والحـيـوانـاتr بـالاعـتـماد

rعلى الرسكلة وإعادة الاستخدام

- يـتعY على اHـستثمـر السماحr وهـذا قبل الانتهاء
الـــكــلـي من أشــغـــال إنجــاز مـــشـــروعهr لــلـــمــؤســـســة بـــإعــادة
rالنظر في موقع الـقطعة الأرضية وحـدودها ومشتملاتها
في إطــار مـــراجــعــات مــخـــطــطــات الـــتــهــيـــئــة  و/أو إيــجــاد
حــلـــول لــلـــمـــشــاكل الـــتــقـــنـــيــة والاســـتــراتـــيــجـــيــة أو أيـــضــا
لــتـــســويـــة الــنـــزاعــات الـــتي تــظـــهــر خلال فـــتــرة اســـتــغلال

القطع الأرضية.

يتعY على اHستثمرr أيضاr السهر على :
- حـمـايـة الـتـهـيــئـات الـعـمـرانـيـة واHـنـاظـر ( الـغـرس

r(ومدخل الحصة والسياج
rوقعHإدماج الأحجام في ا -

rالنوعية الهندسية للبنايات -
- إنجــاز مــواقف لــلــســيـارات ومــســاحــات الــتـخــزين

rداخل قطعته الأرضية وبعيدا عن الرؤية
- الــــقــــضــــاء عن أخــــطــــار إلحــــاق الــــضــــرر والــــتــــلــــوث

الكبيرة.
يــتـعــهــد اHـســتـثــمــرr في حـدود حــصــتهr طـبــقــا لمخـطط

التهيئة ورخصة البناءr بإنجاز ما يأتي :
rأشغال الحفر العامة الضرورية للبنايات -

- أشـــــغـــــال الـــــولـــــوج إلـى الـــــشـــــبـــــكـــــات ذات الخـــــدمــــة
rالعمومية

- شـبـكـات مــيـاه الأمـطـار واHـيــاه اHـسـتـعــمـلـة ومـيـاه
الـصـرف الصـنـاعي الخـاصـة بـحـصـتهr بـعد مـعـالجـتـهـاr عـند
الاقـتـضـاء. كـمـا يـتـوجب عـلـيه الـقـيـام بـتـوصـيل الـشـبـكات
بصـفـة حـصـريـة إلى فـتـحات الـقـنـوات اHـنـجـزة من طرف

rؤسسةHا
- كل أشـغــال الـتــوزيع الـداخــلـيــة والـربط بــالـشــبـكـة
اHــنــجــزة من طــرف اHــؤســســة. يــتـم وضع الــعــداد من قــبل
الإدارة اHـانحة للامتيـاز وعلى نفقـة اHستثـمر وبناء على

rطلبه حسب احتياجاته
- يـــجـب عــلـى اHــســـتـــثـــمـــر اتـــخــاذ إجـــراء وقـــائي من
الحـرائق. يشـمل هذا الإجـراء أيضـاr مسـلكـا للـتحـرك حول
الـــعــمــارات لــســيــارات الحــمــايـــة اHــدنــيــة ويــجب أن تــنــال
جـمـيع هـذه الإجــراءات اHـوافـقـة اHـسـبـقـة من قـبل مـصـالح

rدنيةHالحماية ا
- يــجـب عــلى اHـــســـتــثـــمــر إنجـــاز خــزان تحت الأرض
(تحت الحـــــظـــــائــــر واHـــــســـــاحــــات الخـــــضـــــراء أو اHــــســـــاحــــات
المخــــصــــصـــــة لــــلــــراجــــلــــr(Y لجــــمـع مــــيــــاه الأمــــطـــــار من أجل
اسـتـعـمالـهـا في الغـسل وإخـمـاد الحرائـق وسقي اHـسـاحات

rالخضراء
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- يـــجب عـــلى كل مـــســـتــثـــمــر إنجـــاز خـــزانــات اHـــيــاه
الأرضـيـة بسـعة كـافـية تـسمـح بالحـصول عـلى الاسـتقلالـية

rدة  24 ساعة على الأقلH

- يـجب على كل مـستثـمر إدراج في تركـيب التزود
rياهHجهازا يسمح باقتصاد ا rياه الصالحة للشربHبا

rأشغال التوصيلات وأجهزة ربط بالشبكات -

- يـتـخـذ اHـسـتـثـمـر عـلى عـاتـقه ربط هـذه الـعـمـارات
بشبكة الاتصالات السلكية واللاسلكية.

تحـدد شروط تـسـيـير وصـيـانـة اHسـاحـات الـعمـومـية
والتجهيزات ذات اHـنفعة العامةr وكـذا التكاليف الخاصة

التي تقع على عاتق اHستثمرينr من طرف اHؤسسة.

القسم الثالثالقسم الثالث
اHواصفات التقنيةاHواصفات التقنية

اHادة اHادة 5 : إيداع مواد البناء والأنقاض : : إيداع مواد البناء والأنقاض :

يـــتــعـــY عــلـى اHــســـتـــثــمـــر إيـــداع مــواد الـــبـــنــاء داخل
حــــصــــتـهr حــــسب تــــنـــــظــــيم ورشــــتـه. ويــــجب أن يـــــتم نــــقل
الأنـــقــاض الـــنــاتجـــة عن الحــفـــر من طـــرف اHــســـتــثـــمــرr إلى

اHفرغات العمومية اHلائمة اHعيّنة من طرف اHؤسسة.

يــــجـب عــــلى اHـــــســــتــــثـــــمــــر عــــدم إيـــــداع أي من اHــــواد
والأنــقــاض والــقــمــامــة والــنــفــايـات اHــنــزلــيــة في الحــصص

الأخرى والطرق أو الأماكن واHساحات العمومية.

اHادة اHادة 6 : إصلاح الشبكات : : إصلاح الشبكات :

rبـــعــد تــنـــفــيــذ الـــتــوصــيلات rــســـتــثــمــرHيــجب عـــلى ا
إرجــاع أرض الـــشـــبــكـــات إلى وضـــعــيـــتـــهــا الأصـــلـــيــةr تحت
مـراقـبـة اHـؤسـسـة طــبـقـا لـلـقـواعــد اHـعـمـول بـهـاr في الأجل
الــذي يــتـم تحــديــده. يــجب عــلــيه الــقــيــام بــإصلاح الأضــرار
التي لحـقت �شـاريع الطـرق والشـبكات اHـنجـزة من قبل
rـقـاول الـذي عيـنهHوالـتي تـسـبب فـيـهـا هـو أو ا rؤسـسـةHا

على نفقته.

اHادة اHادة 7 : النظافةr النقاوة والأمن : : النظافةr النقاوة والأمن :

يــتــعــهــد اHــســتــثــمــر بـاحــتــرام الــتــشــريع والــتــنــظــيم
اHــعـــمــول بــهـــمــا في مـــجــال الــنـــظــافـــة الــصــنـــاعــيــة والأمن
والـدفــاع اHــدني. ويــجب عـلـى اHـســتــثـمــر الحــرص عـلى أن

تتم المحافظة على حالة النظافة والصحة داخل حصته.

يـــجـب وضع الـــقـــمــــامـــات وصـــنــــاديق الـــنــــفـــايـــات في
الأماكن المحددة من قبل اHؤسسة.

اHادة اHادة 8 : الشغل أو الاستعمال اHسموح به للأراضي : : الشغل أو الاستعمال اHسموح به للأراضي :

تـخــصص الحـصـصr حـصــريـاr لإنجــاز الـبــنـايـات ذات
الاسـتـعـمــال  ................... (تحـديـد هـدف نــشـاط الـقـطب)

والخدمات والنشاطات اHلحقة التي ترتبط بها.

يسمحr أيضاr ببناء :

- مــــحـلات الحـــراســــة المخــــصــــصــــة للأشــــخــــاص الــــذين
يعـتبر حـضورهـم الدائم ضـروريا لـضمان حـراسة أو أمن

rحيث لا تتعدى مساحتها  25 مترا مربعا rؤسساتHا

- المحلات اHــســتـعــمــلــة كـمــكــاتبr الــضــروريـة لــســيـر
الوحدات التي تمت إقامتها.

اHــادة اHــادة 9 : الـــشــغل أو الاســتـــعــمــال غــيـــر اHــســمــوح به : الـــشــغل أو الاســتـــعــمــال غــيـــر اHــســمــوح به
للأراضي : للأراضي : 

{نع ما يأتي :

rالبنايات ذات الاستعمال السكني -

- الــبـنــايــات الخــفـيــفــة ذات الــطـابع الــهش ( إلا خلال
r(مرحلة الورشة

rالحفر و/أو الآبار -

rحفر الأرض قصد استخراج مواد البناء -

rإلا تلك المخصصة للبيع rفرغات أو المخازنHا -

- فتح المحاجر واستغلالها.

اHـــــادة اHـــــادة 10 : شـــــغـل/اســــتـــــعـــــمـــــال الأراضـي الخـــــاضـــــعــــة : شـــــغـل/اســــتـــــعـــــمـــــال الأراضـي الخـــــاضـــــعــــة
للشروط الخاصة :للشروط الخاصة :

تـخـضع لـرخص خاصـةr طـبـقا لأحـكـام قـانون الـصـحة
الـعـمـومـية والـقـانـون اHتـعـلق بـحـمايـة الـصـحـة وترقـيـتـها
وأحـــكـــام اHـــرســـوم الـــتــنـــفـــيـــذي رقم 06-198 اHــؤرخ في 4
جـمادى الأولى عام 1427 اHوافق 31 مايـو سـنة 2006 الذي
يضـبط التـنظـيم اHطـبق على اHـؤسسـات اHصـنفـة لحمـاية

البيئةr البنايات الآتية :

rصنفة خطيرةHؤسسات اHبنايات ا -

- اHنشآت الخاضعة للترخيص اHسبق وتوسيعها.

اHادة اHادة 11 : بناء صناعي غير مسموح به : : بناء صناعي غير مسموح به :

تـــكـــمـــلـــة لأحــــكـــام اHـــرســـوم الـــتـــنـــفـــيـــذي رقم 198-06
اHــــؤرخ في 4 جـــمـــادى الأولى عـــام 1427 اHــــوافق 31 مـــايـــو
سـنة 2006 الذي يـضبط الـتنـظيم اHـطبق عـلى اHؤسـسات

اHصنفة لحماية البيئة لا يسمح بـ :
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- الــــنــــشـــــاطــــات اHــــلــــوثــــةr الــــتـي تــــضــــر إفــــرازاتــــهــــا
rونفاياتها الحيوانات والنباتات

- الـنـشــاطــات الــتـي يـتــجــاوز اسـتــهلاك اHـاء فـيـهـا
30 مترا مكعبا في اليوم.

اHـادة اHـادة 12 : اHـيـاه الـقـذرة اHـنـزلـيـة ونـفـايـات الـصرف : اHـيـاه الـقـذرة اHـنـزلـيـة ونـفـايـات الـصرف
الصناعي والإفرازات الجوية :الصناعي والإفرازات الجوية :

{ــنع بــنــاء حـفــر لـلــصــرف الـصــحي أو وضــعــهـا حــيـز
الاستعمال داخل الحصة.

يـلـتـزم اHـسـتـثـمـر بـتـحـديـد نـظـام لـلـمـعـالجـة اHـسـبـقـة
للـمياه قـبل صرفـها في الشـبكـة العمـوميـة للتـطهـير. تقع
مـــصـــاريف بـــنــاء اHـــنـــشـــآت الخـــاصــة بـــاHـــعـــالجــة اHـــســـبـــقــة
وصيانـتها علـى عاتق اHستـثمر الذي يـتعهد بـالحفاظ على

سيرها الجيد.

يــلــتـزم اHــســتـثــمــر بـالــســمـاح r فـي أي وقتr لأعـوان
اHــصــالـح اHــكــلــفــة بـــحــمــايــة الــبـــيــئــة واHــصــالـح الــصــحــيــة
rوعـنـد الاقـتـضاء rـعـايـنـة شبـكـات الـتـطـهـيـر ومـراقبـتـهـا�

القيام بكل التجارب التي يرونها ضرورية.

كــمــا يــلــتــزم بــتــســهــيل عــمــلــيــات أخــذ الــعــيّــنــات من
النفايات السائلة اHرمية.

يــتـعــY عـلى اHــسـتــثـمــر أن يـتـخــذ جـمــيع الإجـراءات
قـــــصـــــد تـــــفـــــادي انـــــتـــــشـــــار الـــــدخــــان والـــــروائـح والـــــغـــــبــــار
والانــــبــــعــــاثــــات الــــغـــــازيــــة الأخــــرى بــــشــــكل مــــبــــاشــــر قــــبل

معالجتهاr والتي من شأنها تلويث الجو.

اHادة اHادة 13 : آجال الإنجاز : : آجال الإنجاز :

يــجب أن يـبـاشــر اHـســتـثـمــر كل الاجـراءات الإداريـة
الضـرورية (القيـام بتعـيY الحدود وإعـداد وثيقـة القياس
وإعداد عقد مـنح الامتياز من طرف مصالح أملاك الدولة
ورخــصـــة الــبــنـــاء) وهــذا في أجـل لا {ــكن أن يــتـــعــدى مــدة
سـتة (6) أشـهرr ابتـداء من تاريخ صـدور مقرر تـخصيص
ووضع الـوعاء العـقاري تحت التـصرف من طرف مـؤسسة

اHدينة الجديدة لبوعينان. 

يـجب عـلى اHـسـتـثـمـر أن يـعـمل عـلى انـطلاق أشـغال
مــشــروعه في أجل لا يــتــعــدى ثلاثـة (3) أشــهـرr الــذي يــبـدأ

سريانه ابتداء من تاريخ تسليم رخصة البناء. 

يــتــعــهــد اHــســتــثـمــر بــإنجــاز مــشــروعه الاســتــثــمـاري
ووضــعه حــيـّـز الاســتـــعــمــال في الآجــال المحــددة في رخــصــة

البناء ابتداء من تاريخ تسليمها.

لهذا الغرضr يجب عليه :

1 - عرض على اHـؤسسةr في أجل أقصاه شهر واحد
r(1) ابتداء من تاريخ تـخصيص القطـعة الأرضيةr دراسة

rرتقبHشروع اHأولية تتضمن مسودة ا

2 - عــرض عــلى اHـــؤســســةr في أجـل أقــصــاه شــهــران
rابـــــتـــــداء من تـــــاريـخ اســـــتلام عـــــقـــــد مـــــنـح الامـــــتـــــيــــاز r(2)
مـشـروعــا نـهـائـيـا لـلـبـنـاء عــلى الـقـطـعـة الأرضـيـةr مـوضـوع

r(ملف رخصة البناء) منح الامتياز

3 - الــتـمــاسr في نــفس فــتــرة الــشــهـرين r(2) إيـداع
rصالح المختصةHملف رخصة البناء لدى ا

r4 - الشروع في الأشغال فور تسليم رخصة البناء

5 - إتـــمــــام الأشـــغـــال في الآجـــال المحـــددة في رخـــصـــة
البناءr وتقد» طلب للحصول على شهادة اHطابقة.

اHادة اHادة 14 : التمديد المحتمل للآجال : : التمديد المحتمل للآجال :

يـتم تـمـديـد آجـال الـتنـفـيـذ اHـذكـورة أعلاهr فـي حـالة
مـا إذا كـان عــدم احـتـرامـهـا يــعـود إلى حـالـة قــاهـرةr لـفـتـرة
تـعـادل تـلك الــتي لم يـتـمـكن فـيـهــا اHـسـتـثـمـر من الالـتـزام

بتعهداته. يجب عليه تقد» إثباتات اHنع.

لا تعتبر صعوبات التمويل حالات قاهرة.

اHادة اHادة 15 : رخصة البناء : : رخصة البناء :

يـتعهـد اHسـتثـمر بإنجـاز بنـائهr طبـقا لمخـطط رخصة
الــــــبـــــنــــــاء ولأحـــــكــــــام الـــــدفـــــتــــــر الـــــنــــــمـــــوذجـي هـــــذا الخـــــاص

بالارتفاقات.

اHادة اHادة 16 : تنفيذ الأشغال : : تنفيذ الأشغال :

{كن للـمقاولـY اHكلـفY ببـناء العـمارات استـعمال
الطـرق والشـبكات اHـنجزة مـن طرف اHؤسـسةr شرط أن
تـــوافق هـــذه الأخـــيـــرة عـــلى ذلكr والـــتي {ـــكـن أن تـــفــرض

عليهم أي إجراء قانوني مناسب.

يـــــــجـب وضـع مـــــــواد الـــــــبـــــــنـــــــاء وأكـــــــواخ الـــــــورشــــــات
والأنقاض داخل حصة اHستثمرr خلال فترة البناء. 

اHادة اHادة 17 : حقوق التحرك : : حقوق التحرك :

تـخـصص الـطـرق والأمـاكن لـلـتـحـرك فـور اسـتـكـمال
تهيئتها.

يــجب عــلى اHــسـتــثــمــر الامـتــثــال لــكل الــتـنــظــيــمـات
وقــــرارات الإجـــراءات الــــقــــانـــونــــيــــةr والــــطـــرق الــــســــاريـــة
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اHــفــعــول فـي الــبــلـــديــاتr وهــذا دون مــراعـــاة مــا إذا كــانت
rسـتثـمرHالطـرق مصـنفـة أو غيـر مصـنفـة. لا يجب عـلى ا
تحت أي شـكل من الأشـكـالr أن يـتسـبب فـي أي أضرار أو
تــدهـور مــهـمـا كــانت طـبــيـعــتهr في طـريـق اHـقـاطــعـة. وفي
حالـة مـا إذا وقع ذلكr يتـعـY على اHـسـتثـمـر الذي تـسبب
في هـــــذا الـــــتــــدهـــــور تحـــــمل الـــــتــــكـــــالـــــيف اHـــــتـــــرتــــبـــــة عن

الإصلاحات والبنايات التي يجب القيام بها.

الباب الثانيالباب الثاني
اHواصفات العمرانية والهندسية :اHواصفات العمرانية والهندسية :

تحـدد اHـواصـفـات الـعـمـرانـيـة والـهـنـدسـيـة من طـرف
اHؤسسـة وتقررr طبـقا للتـشريع والتنـظيم اHعمـول بهما

في مجال البناء والتعمير.

تــــشـــكـل جـــزء لا يــــتـــجــــزأ من مــــلف رخـــصــــة الـــبــــنـــاء
وتعتبر إلزامية للمستثمر .

الباب الثالثالباب الثالث
شروط منح امتياز القطع الأرضية :شروط منح امتياز القطع الأرضية :

اHادة اHادة 18 : الهدف من منح الامتياز : : الهدف من منح الامتياز :

rمـــوضـــوع مـــنـح الامـــتـــيـــاز هــذا rالـــقـــطـــعـــة الأرضـــيـــة
مخـصصـة لـ .................................................. (اللقب
والاسم واHقر الاجـتمـاعي/ التسـميـة التجـارية والـعنوان
وكل عـنـصـر تعـريف آخـر)r الـذي يدعى "اHـسـتـثمـر" قـصد
إنجاز بـنايات يتم اسـتعمـالها في النـشاطات الاقـتصادية
اHرتـبـطـة بـطابع الـقـطب الـذي يـتم تـشيـيـد اHـشـروع فيه.
يـؤدي كل تــغـيـيـر فـي وجـهـة أو في اســتـعـمـال كل الــقـطـعـة
الأرضية أو جزء مـنها لأغراض أخرى غير تلك المحددة في
الــدفـتــر الــنــمــوذجي هـذا الخــاص بــالارتــفــاقـاتr إلـى فـسخ

منح الامتياز تلقائيا.

اHادة اHادة 19 : قواعد التعمير والبيئة ومعاييرها : : قواعد التعمير والبيئة ومعاييرها :

 يـجب القـيـام بـإنجـاز اHشـروع الاسـتـثـماري في ظل
احـتـرام قـواعـد ومـعــايـيـر الـتـعـمـيـر والــهـنـدسـة اHـعـمـاريـة
والـبـيـئــةr اHـتـمـخـضـة عن الـدفــتـر الـنـمـوذجي هـذا الخـاص
بــالارتـفـاقـاتr ومـيــثـاق الـنـوعـيـة الــبـيـئـيـة الــعـالـيـة وتـلك

اHنصوص عليها في اHواد أدناه. 

اHادة اHادة 20 : صيغة الامتياز : : صيغة الامتياز :

يــــتم مـــنـح الامـــتــــيـــاز عـن طـــريـق الـــتــــراضيr طـــبــــقـــا
لأحـــكــــام اHـــرســـوم الــــتـــنـــفــــيـــذي رقم 09-152 اHــــؤرخ في 7

جــمـادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 2 مـايــو سـنـة 2009 الـذي
يـــحــدد شـــروط وكـــيـــفـــيــات مـــنـح الامــتـــيـــاز عـــلى الأراضي
التابـعة للأملاك الخـاصة لـلدولـة واHوجـهة لإنجـاز مشاريع

استثمارية.

اHادة اHادة 21 : الارتفاقات : : الارتفاقات :

يــــنــــتـــــفـع الـــــمــــســـــتــــثـــــمــــر مـن مـــــنـح الامـــــتــــيــــاز
بـالارتــفـاقـات الإيـجـابـيــةr ويـتـحـمل الارتـفـاقــات الـسـلـبـيـة
rالــدائـمـة أو الــمـنـقــطـعـة rالـظـاهــرة مـنـهــا والـخـفــيـة
rالتي {كن أن تثقل الـقطعة الأرضيـة محل منح الامتياز
إلا إذا تـــذرع بــــبــــعــــضـــهــــا واعــــتـــذر عــن الأخـــرى تــــحـت
مــســؤولــيــته دون أي طــعن ضــد الــدولــة ودون أن يــلــتــمس
ضــمــان الـدولــة بــأي حـال من الأحــوالr ودون أن {ــكّن هـذا
الشرط من منح أكـثر من الحقوق النـاتجة عن القانون أو
من اHستندات الشرعـية غير اHتقادمةr سـواء للمستثمر

أو للغير.

يتـوجب على اHـستـثمـرr أحيـانا و في بـعض الحالات
الخاصةr قبول:

- عــلى أرضهr ارتـفــاقـات اHـرور أو صــيـانـة شــبـكـات
rذات منفعة عامة

- عـلـى الأسـيـجـة أو الــبـنـايـات أو حــدود طـرق خـدمـة
الأرض المجـــــزأةr وضع لافــــتـــــات تــــشـــــيــــر إلى اسـم الــــطــــرق

والحصص ورقمها.  

اHادة اHادة 22 : اHمتلكات الثقافية : : اHمتلكات الثقافية :

rـمتلـكات الـثقـافيةHتــحـتـفـظ الــدولـة �ـلـكــيـة كل ا
rلا ســـيــمـــا الــبـــنــايـــات والــفـــســيـــفــســـاء والــنـــقــوش الخـــفــيــة
والـتـماثـيل واHـيدالـيـات واHزهـريـات والنـقـوش والكـنوز
والـــنـــقـــود الــقـــد{ـــة والأســـلــحـــةr وكـــذلك اHـــنـــاجم واHـــعــادن
rـــوجـــودة والــــتي قـــد تـــكــــتـــشف عـــلـى وفي بـــاطن الأرضHا

محل منح الامتياز.

يـــــــــجـب عـــــــــلـى صـــــــــاحـب الامـــــــــتـــــــــيـــــــــاز الإبـلاغ عـن كل
الــمـمـتــلــكــات الثـقـافيـة والأشـيـاء الأثريـة اHـكـتشـفـة على
قــطـــعــة الأرض مــحـل الامــتــيـــازr إلى مــديـــر أملاك الــدولــة
المخـتص إقــلـيـمـيـا الـذي يـعـلم مـديــر الـثـقـافـة لـلـولايـة قـصـد
تــنـــفــيــذ أحــكـام الــقـانـون رقم 98-04 اHـؤرخ في 20 صـفـر
عــام 1419 الــمـوافـق 15 يــونــيــو ســنـة 1998 والــمــذكـور

أعلاه.
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23 : الـــــــضـــــــرائــب والــــــرســــــوم واHــــــصــــــاريف : الـــــــضـــــــرائــب والــــــرســــــوم واHــــــصــــــاريف اHـــــادة اHـــــادة 
الأخرى :الأخرى :

يــــتـــــحـــــمـل اHـــــســــتـــــثـــــمـــــر كـل الــــضـــــرائـب والـــــرســــوم
واHـــــصــــاريـف الأخــــرى الـــــتـي تــــلـــــحق أو {ـــــكـن أن تــــلـــــحق
بــالــعـقــار الــمــمــنــوحr خـلال مـدة الامــتــيــازr ويــتــكـفـل
ابـــتــــداء من تــــاريخ بــــدء الانــــتـــفــــاعr بــــكل أعــــبــــاء اHـــديــــنـــة
ومـصـلـحـة الــطـرق والـشـرطـة وكـذا كـل الـتـنـظـيـمـات
الإداريـة اHـقررة أو الـتي {ـكن أن تـقـرر دون أي استـثـناء

وأي تحفظ.

اHادة اHادة 24 : اHصاريف الأخرى : : اHصاريف الأخرى :

يــــتـــحـــمل اHــــســـتـــثـــمـــر كـل اHـــصـــاريـف الـــنـــاتجـــة عن
تـــشـــكـــيل اHـــلـف الـــتـــقــنـي وتحـــديـــد اHـــعـــالم ووثـــائق مـــسح

القطعة الأرضية.

اHادة اHادة 25 : مصاريف منح الامتياز : : مصاريف منح الامتياز :

زيــادة عـــلـى الـــتــحـــفــيـــزات الــضـــريـــبــيـــة وشــبـه
الـــضــريـــبـــيــة والـــجـــمــركـــيـــة الــمـــنـــصـــوص عـلــيــهـا في
الـــقـــانـــون اHـــشـــتـــركr يـــعـــفى اHـــســـتـــثـــمـــر من دفع حـــقـــوق
التـسـجيل ومـصـاريف الشـهـر العـقـاري والأجر الـناتج عن

الامتياز.

اHادة اHادة 26 : التأجير من الباطن - بيع الامتياز : : التأجير من الباطن - بيع الامتياز :

لا {ـــكـن لـــلـــمــــســـتــــثـــمـــرr تحـت طـــائـــلــــة الإســـقـــاطr أن
يــــتــــنــــازل أو يـــؤجــــر مـن الـــبــــاطن الامــــتــــيــــاز قــــبل إتــــمـــام
اHــشــروع وتــشــغـــيــله. و{ــنع صــراحـــة أيــضــاr تحت طــائــلــة
الإســقـــاطr من اســـتــعـــمـــال جــزء أو كـل الــقـــطـــعــة الأرضـــيــة
اHـمنـوح امتـيـازها لأغـراض غيـر تلـك التي مـنحت له من

أجلها.

اHادة اHادة 27 : فسخ الامتياز : : فسخ الامتياز :

 يفسخ الامتياز :

rYباتفاق الطرف rفي أي وقت -

- بــمـبـادرة الـمــؤسـسـة إذا لـم يــحـتـرم اHسـتـثمر
بــــــنــــــود وشـــــــروط الــــــدفـــــــتــــــر الــــــنـــــــمــــــوذجــي الــــــخــــــاص

بالارتفاقات.

في حـــالـــة عـــدم احـــتـــرام اHـــســـتـــثـــمـــر بـــنـــود الـــدفـــتــر
الـــنــــمــــوذجي الخــــاص بــــالارتـــفــــاقــــات هـــذاr وبــــعــــد تـــوجــــيه
rإعـذارين له بـرسـالـة مـوصى عـلـيـهـا مع إشـعـار بالاسـتلام

لــــكن دون جــــدوىr يـــبــــاشـــر فـي إجـــراء إســــقــــاط الحق لـــدى
الجــهــات الــقــضـائــيــة المخــتــصــةr طـبــقــا لأحــكــام اHـادة 17 من
اHـــرســـوم الــــتـــنـــفـــيـــذي رقم 09-152 اHــــؤرخ في 7 جـــمـــادى
الأولـى عـــام 1430 اHــــوافق 2 مــــايــــو ســــنـــة 2009 واHــــذكــــور

أعلاه.

  - عـــــنــــد عــــدم انـــــتــــهـــــاء اHــــســــتـــــثــــمــــر مـن اHــــشــــروع
الاســــتــــثــــمــــاري في الأجـل المحــــدد في عــــقــــد الامــــتــــيــــازr مع
احــتــرام طــبــيــعــة اHــشــروع والــبـرنــامـج المحــدد في الــدفــتـر
الــنــمــوذجي الخــاص بــالارتــفــاقــات ورخـصــة الــبــنــاءr {ــكن
مــنح أجل إضــافي لــلـمــســتـثــمــر يـتــراوح من ســنـة (1) إلى

ثلاث (3) سنواتr حسب طبيعة وأهمية اHشروع.

في حـــالـــة عـــدم إتــمـــام اHـــشـــروع عــنـــد انـــتــهـــاء الأجل
الإضـــــافـيr فـــــإن إســــــقــــــاط الحق يــــــؤدي إلى دفـع تـــــعــــــويض
مـستحقr بـعنـوان فائض الـقيـمة التي أتى بـها اHـستـثمر
عــلى الـقـطـعـة الأرضــيـة من خلال الأشـغـال اHــنـجـزة بـصـفـة
نــظـامـيـةr دون أن يـتـجـاوز هـذا اHــبـلغ قـيـمـة اHـواد وسـعـر
الــيــد الــعــامـلــة اHــســتـعــمــلــة مع اقــتـطــاع نــســبـة 10 % عـلى

سبيل التعويض.

تحـدد مـصالـح أملاك الـدولـة اHـؤهـلـة إقـلـيمـيـا فـائض
القيمة .

- عـنـد إنجــاز الـبـنــايـات في الآجــال المحـددة لـكن دون
مــطــابــقـتــهــا لــلــبــرنــامج المحــدد و/أو لـرخــصــة الــبــنــاءr فـإن

rإسقاط الحق يتم دون أي تعويض

- عـــنـــد عــــدم إنجـــاز اHـــشـــروع فـي الآجـــال المحـــددة مع
عــدم مـطــابــقــة الــبـنــايــات لــلــبـرنــامج المحــدد و/أو لــرخــصـة
الــبــنـــاءr فــإنه لا {ـــكن لــلــمـــســتــثـــمــر طــلب الاســـتــفــادة من

rالتعويض

- عـــنـــد الـــنـــطـق بـــهـــدم الـــبـــنــــايـــات من طـــرف الجـــهـــة
الــــقـــضــــائـــيــــة المخــــتـــصــــةr فـــإنـه يـــتــــعــــY عـــلـى اHـــســــتـــثــــمـــر
و�صـاريفـه الخاصـة القـيام بـإعادة الـقـطعـة الأرضيـة محل

الامتياز إلى حالتها الأصلية.

تحـــول الامــتـــيـــازات والـــرهـــون الـــتي يـــحـــتـــمل أنـــهــا
أثــــقـــــلت الــــقـــــطــــعــــة الأرضــــيـــــة بــــســــبـب اHــــســــتـــــثــــمــــر المخل

بالتزاماته إلى مبلغ التعويض.

اHادة اHادة 28 : حق الشفعة : : حق الشفعة :

تمـلك اHـؤسسـة حق الـشفـعـة على الـقطـبr حتى بـعد
إرجاع كل القطب أو جزء منه للهيئة اHسيرّة.
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اHادة اHادة 29 : حق الاسترجاع : : حق الاسترجاع :

تحـتـفظ اHـؤســسـة بـحق زيـارة الــوحـدات الـتي تـمت
إقــامـتــهــا دوريــاr قـصــد إحــصــاء كل الحـصـص أو أجـزاء من
حــصص الأرض غــيــر اHــســتــغــلــة واHــتــوفــرة لــعــدة أســبـاب
(اقــــتــــنــــاء أولي غــــيـــر مــــنــــاسب بــــالــــنـــظــــر لـلاحـــتــــيــــاجـــات

الحقيقيةr حل الشركاتr التنازلr إلخ......).

عــــلى أســـاس الإحـــصــــائـــيـــات اHـــذكـــورة ســــالـــفـــاr يـــتم
الاحتفـاظ بالحصص اHـصرح بـها نهـائيـاr أنها مـتوفرة في

الحافظة اHالية للمؤسسة.

لا {ـــكن أن يــكــون هــذا الاســـتــرجــاعr في أي حــال من
الأحــوالr مـحـل احـتــجـاج من طــرف اHــسـتــثـمــر الـذي يــجـد
مبـررا للاستفـادة من إعادة الـتنازل عن الـقطعـة الأرضية
غــيـــر اHـــســـتــغـــلـــةr ولا أن يـــســبـب في إعـــادة تـــقــديـــر ســـعــر

الأرضr موضوع هذا الاسترجاع.   

اHادة اHادة 30 : تعيY القطعة الأرضية : : تعيY القطعة الأرضية :

 تــــقع هـــــذه الــــقــــطــــعــــة الأرضـــــيــــة في إقــــلـــــيم بــــلــــديــــة
r...........................ــســمىHــكــان اHبـــا  .........................
دائرة ..............................r ولاية..............................

يحدها :

- شمالا : ....................................

- جنوبا : ...................................

- شرقا : ....................................

- غربا : .....................................

اHادة اHادة 31 : قوام القطعة الأرضية : : قوام القطعة الأرضية :

مـساحـة القـطعـة الأرضية هي ..............................
والــــســـــعــــة الـــــمــــذكــــورة فـي الـــعـــقــــد هي ســــعـــة الـــقــــطـــعـــة
الأرضــــيـــــة الــــتـي قـــــيــــسـت بـــــقــــصـــــد مــــنـح الامـــــتــــيــــاز
والـــــنـــــاتجـــــة عن الإســـــقـــــاط الأفـــــقـي. هــــذه اHـــــســـــاحـــــة وافق

الطرفان على صحتها.

اHادة اHادة 32 : أصل اHلكية : : أصل اHلكية :

القطـعة الأرضـية ملك ........................................
.............................................................................

اHادة اHادة 33 : وصف اHشروع الاستثماري : : وصف اHشروع الاستثماري :

وصف دقيق للمشروع الاستثماري اHزمع إنجازه.

اHادة اHادة 34 : القدرات اHالية : : القدرات اHالية :

يـــتـــعــY عـــلى اHــســـتـــثــمـــر أن يــقـــدم مــخـــطط تـــمــويل
لـــلــعــمــلــيـــة اHــذكــورة في الـــدفــتــر الــنـــمــوذجي هــذا الخــاص
rبـالارتـفـاقــات. ويـجـب أن يوضح مخـطط التمـويل هـذا

ما يأتي :
- الــتــكـلــفــة اHــالـيــة الــتــقـديــريــة لــلـمــشــروع كــمـا هي

rادة 33 أعلاهHمحددة في ا
- مـبـلغ الــقـسط الـشـخــصي (رأس اHـال الخـاص Hـانح

r(الامتياز
- مــبــلـغ الاعــتــمـــادات اHــالــيـــة الــتي {ــكـــنه الحــصــول

rعليها أو التي يستطيع التصرف فيها
- شهادة اHلاءة اHالية مسلّمة من طرف بنك.

اHادة اHادة 35 : الشروط اHالية للامتياز : : الشروط اHالية للامتياز :

{ـنح الامـتيـاز مـقابل دفع إتـاوة سـنويـة تـمثل 20/1
أي (5 %) من الـقـيـمـة الـتـجـاريـة المحـددة من طـرف مـصالح
أمـلاك الـدولـةr طـبــقـا للأحـكـام الــتـشـريـعــيـة والـتـنــظـيـمـيـة
اHــــعـــــمــــول بــــهـــــا. تــــدفع هـــــذه الإتــــاوة ســــنـــــويــــا ومــــســـــبــــقــــا
لــلــمــؤســســة. في حــالــة الــتـأخــيــر في الــدفعr يــتـم تحـصــيل

الحق بكل الطرق القانونية.

 عـنـد انـقضـاء كل فـتـرة إحـدى عـشرة (11) سـنـةr يتم
تحــيــY مــبــلغ الإتــاوة الإيــجــاريــة الــســنــويــة اسـتــنــادا إلى

السوق العقارية.

في حــالــة عــدم تجــديــد الامــتــيــازr يــتــعــY عــلى مــالك
الــبـنــايـات دفع إتــاوة إيـجــاريــة سـنــويـة لــفـائــدة اHـؤســسـة
الـعـمـومـيـة لـتـهــيـئـة اHـديـنـة الجـديـدة لـبــوعـيـنـان بـصـفـتـهـا
مالـكة الأرضr تحـددهـا إدارة أملاك الدولـة بـالاستـناد إلى

السوق العقارية.

36 : مــــكــــان دفــع ثــــمـن الإتـــــاوة الــــســــنــــويــــة : مــــكــــان دفــع ثــــمـن الإتـــــاوة الــــســــنــــويــــة اHــادة اHــادة 
وطـريـقـتـه :وطـريـقـتـه :

يدفع اHـسـتثـمـر مبـلغ الإتـاوة السـنـوية واHـصاريف
اHـــذكـــورة في اHــادة 35 أعلاهr إلـى حـــســـاب اHــؤســـســـة رقم
rفي أجل أقـصـاه خـمـسـة عـشر (15) يـوما ......................

ابتداء من تاريخ تبليغ مبلغ الإتاوة السنوية.

بــعـد انــقــضــاء هــذا الأجلr يـتـم إعـذار اHــســتــثــمـر من
rفي أجل لا يـتـعــدى أسـبـوعـا rأجـل تـسـديـد مــبـلغ الامـتـيــاز

مضافا إليه غرامة تمثل 2 % من اHبلغ اHستحق.

وبـــــخـلاف ذلكr يـُـــــعـَــــدُ اHـــــســـــتــــــثـــــمـــــر قـــــد تـــــراجـع عن
الاستفادة من منح امتياز على القطعة الأرضية.
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اHادة اHادة 37 : الترخيص �نح الامتياز : : الترخيص �نح الامتياز :

 عــمـلــيـة مـنح الامــتـيــاز هـذه مـرخــصـة تــبـعـا Hــوافـقـة
الـوزير اHـكـلف بـالـسكن والـعـمـران واHـدينـة بـاقـتراح من
الــهــيــئــة اHــكــلـــفــة بــتــســيــيــر اHــديــنــة الجــديــدة لــبــوعــيــنــان

(اHؤسسة)r طبقا للتنظيم اHعمول به.

 اHادة  اHادة 38 : مدة الامتياز - تجديده : : مدة الامتياز - تجديده :

 {نح الامـتـيـاز Hـدة أدنـاها ثـلاث وثلاثون (33) سـنة
قـابـلـة للـتـجـديـد مـرتY (2) وأقـصاهـا تـسـع وتـسـعون (99)

سنة.

اHادة اHادة 39 : عقد منح الامتياز : : عقد منح الامتياز :

يــتـم إعــداد الــعــقــد الإداري اHــتــضــمن مــنح الامــتــيــاز
عـلى الـقـطـعة الأرضـيـة لـفـائـدة اHـسـتـثـمـر من طـرف مـدير

أملاك الدولة لولاية البليدة.

اHادة اHادة 40 : بدء الانتفاع : : بدء الانتفاع :

تجــسـد عــمــلـيــة حــيـازة الــقــطــعـة الأرضــيــة اHـمــنــوحـة
وبـــدء الانـــتـــفـــاع مـــنـــهـــا مـن طـــرف اHـــســـتـــثـــمـــر عن طـــريق

محضر تعده اHؤسسة بعد تسليم عقد منح الامتياز.

اHــادة اHــادة 41 : أحـــكـــام نـــوعـــيـــة للاســـتـــثـــمــارات اHـــتـــوقع : أحـــكـــام نـــوعـــيـــة للاســـتـــثـــمــارات اHـــتـــوقع
إنجازها في اHدينة الجديدة لبوعينان :إنجازها في اHدينة الجديدة لبوعينان :

تـــخـــضع اHـــشـــاريـع الـــواقـــعـــة داخل مـــحـــيط اHـــديـــنـــة
الجــديـدة لــبـوعــيـنــان لـلــمـواصــفـات الــتـقــنـيــة والـعــمـرانــيـة
والــهــنـــدســيــة والــبــيـــئــيــة اHــنـــصــوص عــلــيــهـــا في الــدفــتــر
الـنــمــوذجي الخــاص بـالارتــفــاقـات والأعــبــاء هــذاr وكـذا في

اHيثاق حول النوعية البيئية العالية. 

اHادة اHادة 42 : تسيير القطب : : تسيير القطب :

تـــوكـل مـــهـــام تــــســـيــــيـــر الــــقـــطبr مــــوضـــوع الــــدفـــتـــر
الــنــمــوذجي هــذا الخــاص بــالارتــفــاقــاتr فــور الانــتــهــاء من
أشـــغــال الـــتــهـــيـــئــةr إلـى الــهـــيــئـــة الــتـي يــتـم اســتـــحــداثـــهــا

باHساهمة الفعالة والإلزامية لكل مستثمر.

لا {ـكنr فـي أي حـال من الأحـوالr اعــتـبـار اHــؤسـسـة
مـسـؤولــة عن الحـفـاظ عـلى حــالـة الاسـتـثـمــارات اHـشـتـركـة

بY اHستثمرين وصيانتها داخل القطب. 

قـــصـــد احـــتـــرام كـل بـــنـــود الــدفـــتـــر الـــنـــمـــوذجـي هــذا
الخـــاص بـــالارتـــفـــاقـــاتr فـــيـــمـــا يـــخـص الـــقـــوانـــY الإداريــة
والخدمات اHشتركـةr يتعY على اHستـثمرين أن يُنظموا

أنـفــسـهم بــهـدف الــتـكــفل الـفــعــلي لـتــسـيــيـر الــقـطبr وذلك
rردوديةHقصد خلق مناخ محفز للصناعة {تاز بالأمن وا
rؤسـسـة هـيـئـة تـسـيـيـر الـقطبHتـعيّـن ا rفي حـالـة الـعـكس

بعد أخذ رأي الهيئة الوصية.

دون اHـسـاس بـصلاحــيـات الـسـلـطـات المحــلـيـةr يـطـبق
rاختـصاص هـيئـة التـسيـير عـلى الأجزاء الـشائـعة للـقطب

ويشمل :

- الـصـيــانـة والمحـافـظـة عــلى اHـنـشـآت والــتـجـهـيـزات
والـــتــــهـــيــــئـــات الجــــمـــاعــــيـــة والخــــاصـــة المحــــددة في الـــدفــــتـــر

rالنموذجي الخاص بالارتفاقات

- مـــتـــابـــعــــة اHـــنـــشــــآت الـــشـــائـــعــــة ذات الاخـــتـــصـــاص
وتـنسيـقها والمحـافظـة عليـها وحراسـة القـطب وكذا الهـيئة

rتبادلةHساعدة اHوحمايتهما وتنفيذ ا

- احترام متطـلبات الأمن ومواصفـاته بالتعاون مع
rعنيةHصالح والهيئات اHا

rتسيير مخطط تهيئة القطب واحترامه -

- تـنـظـيـم الخـدمـات اHـشــتـركـة بــY جـمـيع مــتـعـامـلي
القطب وتنشيطها وإنجاز التجهيزات اHوافقة.

- إنجـاز أشــغـال الـتـكــيـيف والـتــجـهـيــزات الإضـافـيـة
الضرورية للسير الحسن للوحدات التي � إرساؤها.

- احـــــتـــــرام  بــــــنـــــود الــــــدفـــــتـــــر الــــــنـــــمــــــوذجي الخـــــاص
بالارتفاقات.

rــشـــتــركــةHــنــفـــعــة اHــســائـل اH بــالــنـــســبـــة rتـــمــثــيـل -
الــوحــدات والــهـــيــئــات الــتي � إرســاؤهـــا لــدى الــســلــطــات

المحلية.   

اHادة اHادة 43 : أحكام ختامية : : أحكام ختامية :

يعلن اHـستـثمـر في العقـد اHبـرم صراحـةr بأنهّ اطلع
rمـسـبقـا عـلى الدفـتـر النـمـوذجي هذا الخـاص بـالارتفـاقات

وكل ملحق مرفق بهr وأنه يتخذه مرجعا له.

قر ووافق عليهقر ووافق عليه
اHستثمراHستثمر

اHؤسسة العمومية لتهيئةاHؤسسة العمومية لتهيئة
 اHدينة الجديدة لبوعينان اHدينة الجديدة لبوعينان



وزارة العمل والتشغيلوزارة العمل والتشغيل
والضمان الاجتماعيوالضمان الاجتماعي

قـرارات مؤرخة في قـرارات مؤرخة في 22 جـمـادى الثـانيـة عام  جـمـادى الثـانيـة عام 1437 اHـوافق اHـوافق
31 مـــارس  مـــارس ســـنـــة ســـنـــة r2016 تـــتــــضـــمن اعـــتــــمـــاد هـــيـــئـــاتr تـــتــــضـــمن اعـــتــــمـــاد هـــيـــئـــات

خاصة لتنصيب العمال.خاصة لتنصيب العمال.
ـــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب قـــرار مـــؤرخ في 22 جـــمـــادى الــثـــانـــيـــة عـــام
1437 اHوافق 31 مـارس سنة r2016 تعتـمد الهيـئة الخاصة

لتنـصيب العـمال اHسـماة "وكالـة البيـبان"r الكـائنة بـ 36
شــارع بن عــبــد اHــؤمن - بــرج بــوعــريــريجr طــبــقــا لأحــكـام
اHادة 14 من اHرسـوم التنفيذي رقـم 07-123 الـمؤرخ في
6 ربـــيع الـــثـــانـي عــام 1428 اHــوافق 24 أبـــريل ســـنـــة 2007
الـذي يـضـبط شـروط وكـيـفــيـات مـنح الاعــتـمـاد لـلـهــيـئات
الخــاصــة لــتــنـصــيب الــعـمــال وسـحــبه مــنـهــا ويــحـدد دفــتـر
الأعـبـاء الــنـمـوذجي اHــتـعـلق �ــمـارسـة الخــدمـة الـعــمـومـيـة

لتنصيب العمال.
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب قـــرار مـــؤرخ في 22 جـــمـــادى الــثـــانـــيـــة عـــام
1437 اHوافق 31 مـارس سنة r2016 تعتـمد الهيـئة الخاصة

لتنصيب الـعمال اHسماة "أس أس جوب"r الكائنة بـ 120
حي لاكــاداتr بــئــر مــراد رايـس - الجــزائــرr طــبــقــا لأحــكــام
اHادة 14 من اHرسـوم التنفيذي رقـم 07-123 الـمؤرخ في
6 ربـــيع الـــثـــانـي عــام 1428 اHــوافق 24 أبـــريل ســـنـــة 2007
الـذي يـضـبط شـروط وكـيـفــيـات مـنح الاعــتـمـاد لـلـهــيـئات
الخــاصــة لــتــنـصــيب الــعـمــال وسـحــبه مــنـهــا ويــحـدد دفــتـر
الأعـبـاء الــنـمـوذجي اHــتـعـلق �ــمـارسـة الخــدمـة الـعــمـومـيـة

لتنصيب العمال.

�ـــوجب قـــرار مـــؤرخ في 22 جـــمـــادى الــثـــانـــيـــة عـــام
1437 اHوافق 31 مـارس سنة r2016 تعتـمد الهيـئة الخاصة

r"ــســـمــاة "اســبــيـــريث اف يــونــيــونHلـــتــنــصــيب الـــعــمــال ا
الــكــائــنــة بـهــضــبــة صــالح بــولــكـروةr 50 ســكن تــســاهــمي -
سـكـيــكـدةr طــبـقـا لأحــكـام اHـادة 14 من اHـرســوم الـتـنــفـيـذي
رقـم 07-123 اHؤرخ في 6 ربيع الـثـاني عام 1428 اHوافق
24 أبـريل سنة 2007 الـذي يضـبط شروط وكـيـفـيـات منح

الاعــتــمـاد لــلـهــيــئـات الخـاصـــة لـتــنـصـيب الــعـمــال وسـحـبه
مـنـهـا ويـحـدد دفـتــر الأعـبـاء الـنـمـوذجي اHــتـعـلق �ـمـارسـة

الخدمة العمومية لتنصيب العمال.
ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

قـــرار مــؤرقـــرار مــؤرخّ في خ في 29 جــمــادى الـثــانــيــة عـام  جــمــادى الـثــانــيــة عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 7
أبريل أبريل سنة سنة r2016 يعـدل ال يعـدل القرار اHؤرقرار اHؤرّخ في خ في 20 شو شوّالال
عــام عــام 1436 اHــوافق  اHــوافق 6 غـــشت  غـــشت ســـنــــة ســـنــــة 2015 واHـــ واHـــتـــضـــمتـــضـــمّن

تعيY أعضاء مجلس إدارة اHعهد الوطني للعمل.تعيY أعضاء مجلس إدارة اHعهد الوطني للعمل.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب قـــرار مــؤرخّ  في 29 جـــمـــادى الــثـــانـــيـــة عــام
1437 اHوافق 7 أبريل سنة r2016 يعدل القرار اHؤرّخ في

20 شـــــــــــوّال عــــــــــام 1436 اHــــــــــوافـق 6 غــــــــــشـت ســــــــــنـــــــــة 2015

واHـتــضـمـن تـعــيـY أعــضـاء مــجـلـس إدارة اHـعــهـد الــوطـني
للعملr كما يأتي :

" ..................(بدون تغيير حتى)

- الــســـيــد مــرشــيــشـي أحــمــدr �ــثل الـــوزيــر اHــكــلّف
rبالعمل

- الآنــــســـة سـلام هـــجــــيـــرةr �ــــثـــلــــة الــــوزيـــر اHــــكـــلّف
rاليةHبا

..................(الـباقـي بـدون تـغـيـير).................. ".
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