
العدد العدد 21
السالسّنة الثالثة والخمسوننة الثالثة والخمسون

الاشتراكالاشتراك
سنويسنويّ

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة .....................ة .....................

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة وترجمتــها .....ة وترجمتــها .....

الجزائر
تونس
اHغرب
ليبيا

موريطانيا

بلدان خارج دول
اHغرب العربي

سنـةسنـة

1070,00 د.ج د.ج

2140,00 د.ج د.ج

ثمن النّسخة الأصليّة 13,50 د.ج
ثمن النّسخة الأصليّة وترجمتها 27,00 د.ج

ثمن العدد الصاّدر في السّنY السّابقة : حسب التّسعيرة.
.Yوتسلّم الفهارس مجاّنا للمشترك

اHطلوب إرفاق لفيفة إرسال الجريدة الأخيرة سواء لتجديد الاشتراكات أو للاحتجاج أو لتغيير العنوان.
ثمن النّشر على أساس 60,00  د.ج للسطّر.

سنـةسنـة

2675,00 د.ج د.ج

5350,00 د.ج د.ج

تزاد عليها
نفقات الإرسال

الأحد الأحد 25 جمادى الثانية جمادى الثانية عام عام 1437 هـهـ
اHوافق اHوافق 3 أبريل أبريل سنة  سنة 2016 م

الإدارة والتّحرير
الأمانة العامالأمانة العامّة للحكومةة للحكومة

WWW.JORADP.DZ

الطبّع والاشتراك
اHطبعة الراHطبعة الرّسميسميّة

حي البساتtY بئر مراد رايسt ص.ب 376 - الجزائر - محطة
الهاتف : 021.54.35.06  إلى 09 

021.65.64.63

الفاكس 021.54.35.12 
ح.ج.ب  50-3200  الجزائر

Télex : 65 180 IMPOF DZ
060.300.0007 68 KG ّبنك الفلاحة والتّنمية الريّفية
حساب العملة الأجنبيّة للمشتركY خارج الوطن
بنك الفلاحة والتّنمية الريّفيّة 060.320.0600.12
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اHهنية والحصول على الشهادات البحرية اHطابقة............................................................................................

مراسيم فرديمراسيم فرديّة
مرسـوم رئاسيّ مؤرّخ في 19 جمـادى الأولى عام 1437 اHوافق 28 فبـراير سنة t2016 يتـضمّن إنهـاء مهـام مكلّف بـالدراسات
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مــراســيـم رئــاســيّــة مــؤرخّــة في 19  جــمــادى الأولـى عـام 1437 اHـوافق 28 فــبــرايــر ســنــة t2016 تــتــضــمّن إنــهــاء مــهــام مــديــرين
للصناعة واHؤسسات الصغيرة واHتوسطة وترقية الاستثمار في الولايات.......................................................
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الدراسات اHكلّف بالأنظمة الإعلامية والاتصال بالوكالة الوطنية لتطوير الاستثمار..........................................
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وزارة الداخلية والجماعات المحليةوزارة الداخلية والجماعات المحلية

قـــرار مؤرّخ في 10 ربيع الـثاني عام 1437 اHوافق 20 يـنـاير سـنة t2016 يحـددّ تشـكيـلة الـلجـنة الـقطـاعيـة للـصفـقات لوزارة
الداخلية والجماعات المحلية..........................................................................................................................
قرار مؤرّخ في 8 جمادى الثانية عام 1437 اHوافق 17 مارس سنة t2016 يتضمن تعيY أعضاء اHرصد الوطني للمرفق العام.

DهنيEوزارة التكوين والتعليم اDهنيEوزارة التكوين والتعليم ا
قرار مؤرخ في 19 جمادى الثانية عام 1437 اHوافق 28 مارس سنة t2016 يتضمن تعيY أعضـاء اللجنة القطاعية للصفقات
.................................................................................................................YهنيHلوزارة التكوين والتعليم ا
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مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميةّ
جـــــمــــادى مـــــرســـــوم رئـــــاسـي رقممـــــرســـــوم رئـــــاسـي رقم  16 -  - 115 مـــــؤرمـــــؤرّخ في خ في 22 جـــــمــــادى 
t2016 ــوافـــق 31 مــارس ســنــة  مــارس ســنــةHــوافـــق  اHالـــثــانــيــة عــام الـــثــانــيــة عــام 1437 ا
يـتــضــمن تحــويل اعــتــمــاد إلى مــيـزانــيــة الــتــكــالـيفيـتــضــمن تحــويل اعــتــمــاد إلى مــيـزانــيــة الــتــكــالـيف

اHشتركة.اHشتركة.
ــــــــــــــــــــ

tإنّ رئيس الجمهوريـة
tاليةHبناء على تقرير وزير ا  -

-  وبـــنـــاء عـــلى الـــدســـتـــورt لا ســـيـّــمـــا اHـــادّتــان 6-91
tو143 ( الفقرة الأولى) منه

- و�ـــــقـــــتــــضـى الـــــقــــانـــــون رقم 84 -17 اHـــــؤرخ في 8
شــوال عــام 1404 اHــوافق 7  يـــولــيــو ســنــة 1984 واHــتــعــلق

t تمّمHعدلّ واHا tاليةHا Yبقوان
- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 15-18 اHــــؤرخ في 18
ربـــيع الأول عـــام 1437 اHــــوافق 30 ديـــســــمـــبــــر ســـنـــة 2015

t2016 الية لسنةHتضمن قانون اHوا
- و�قتـضى اHرسـوم الرئاسي اHؤرخ فـي 14 ربيع
الـثاني عام 1437 اHوافق 24  ينـاير سـنة 2016 واHـتضمن
تــــوزيع الاعــــتـــمــــادات المخـــصــــصــــة Hـــيــــزانـــيــــة الـــتــــكــــالـــيف
اHـشــتـركـة من مـيـزانـيــة الـتـسـيـيـر �ــوجب قـانـون اHـالـيـة

t2016 لسنة
- و�قـتـضى اHرســوم الـتنـفـيذي رقم 16-45 اHـؤرخ
فـي 14 ربــيع الـــثــاني عــام 1437 اHــوافق 24  يـــنــايــر ســنــة
2016 واHــتـــضــمن تــوزيع الاعــتــمــادات المخــصــصــة لــوزيــرة

الــبــريـد وتــكــنـولــوجــيــات الإعلام والاتــصـال مـن مـيــزانــيـة
t2016 الية لسنةHالتسيير �وجب قانون ا

يرسم  ما يأتي : يرسم  ما يأتي : 

اHـــاداHـــادةّ الأولى :ة الأولى :  يــلـــغـى مـن مــيــــزانــيـــة ســـنـــة 2016
اعــتــمـــــاد قــــدره تــســعــمــائــة  وخــمـســة وســبــعــون مــلــيـون
ديـــنـــار (975.000.000 دج) مـقــيـّــــد في مــيــزانــيــة تــســيــيـر
وزارة الـبـريـد وتـكـنـولـوجـيـات الإعلام والاتـصـال - الـفرع
الأول- فرع وحيدt الـفرع الجزئي الأول: اHصـالح اHركزية
وفـي الـبـــاب رقم 44-02 "مــســاهــمــة لــلــوكــالــة الــفــضــائــيــة

الجزائرية". 

اHـاداHـادّة ة 2 : : يـخــصـص Hـيزانيــة سـنـة 2016  اعـتـمــاد
قـــــدره تــســـعـــمـــائـــة وخـــمـــســـة وســبـــعـــون مـــلـــيـــون ديــــنـــار
(975.000.000 دج)  يــــقـــــيـّــــد فــي مـــيــــزانـــيــــة الـــتـــكـــالـــيف
اHــشــتــركـــة وفي الــبــاب رقم 37-91 "نـــفــقــات مــحـــتــمــلــة -

احتياطي مجمع".

اHـاداHـادةّ ة 3 : : ينشـر هـذا اHرسوم في الجريدة الرّسميّـة
للجمهوريّـة الجزائريـّة الدّ�قراطيّـة الشّعبيّـة.

حـــرّر بـــالجـــزائـــر في 22 جـــمـــادى الـــثـــانـــيـــة عــام 1437
اHوافق 31 مارس سنة 2016.

عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة
ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرســـــــوم رئــــــاسـي رقممــــــرســـــــوم رئــــــاسـي رقم  16-116 مــــــؤر مــــــؤرّخ في خ في 22 جــــــمــــــادى جــــــمــــــادى
t2016 ــوافـــق 31 مــارس ســنــة  مــارس ســنــةHــوافـــق  اHالـــثــانــيــة عــام الـــثــانــيــة عــام 1437 ا
يتـضـمن إحـداث باب وتحـويل اعـتـماد إلـى ميـزانـيةيتـضـمن إحـداث باب وتحـويل اعـتـماد إلـى ميـزانـية

تسيير مصالح الوزير الأول.تسيير مصالح الوزير الأول.
ــــــــــــــــــــ

tإنّ رئيس الجمهوريـة
tاليةHبناء على تقرير وزير ا  -

-  وبـــنـــاء عـــلى الـــدســـتـــورt لا ســـيـّــمـــا اHـــادّتــان 6-91
tو143 (الفقرة الأولى) منه

- و�ـــــقـــــتــــضـى الـــــقــــانـــــون رقم 84 -17 اHـــــؤرخ في 8
شــوال عــام 1404 اHــوافق 7  يـــولــيــو ســنــة 1984 واHــتــعــلق

tّتممHعدلّ واHا tاليةHا Yبقوان
- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 15-18 اHــــؤرخ في 18
ربـــيع الأول عـــام 1437 اHــــوافق 30 ديـــســــمـــبــــر ســـنـــة 2015

t2016 الية لسنةHتضمن قانون اHوا
- و�قتـضى اHرسـوم الرئاسي اHؤرخ فـي 14 ربيع
الـثاني عام 1437 اHوافق 24  ينـاير سـنة 2016 واHـتضمن
تــــوزيع الاعــــتـــمــــادات المخـــصــــصــــة Hـــيــــزانـــيــــة الـــتــــكــــالـــيف
اHـشــتـركـة من مـيـزانـيــة الـتـسـيـيـر �ــوجب قـانـون اHـالـيـة

t2016 لسنة
- و�قـتـضى اHرســوم الـتنـفـيذي رقم 16-20 اHـؤرخ
فـي 14 ربــيع الـــثــاني عــام 1437 اHــوافق 24  يـــنــايــر ســنــة
2016 واHــتــضــمن تــوزيع الاعــتــمــادات المخــصــصــة لــلــوزيــر

الأول من ميـزانيـة التـسـييـر �وجب قـانون اHـاليـة لسـنة
t2016

يرسم  ما يأتي : يرسم  ما يأتي : 
اHــاداHــادّة الأولى :ة الأولى : يـحــدث في جـدول مــيـزانــيـة تــسـيــيـر
مـصـالـح الـوزيـر الأول لـسـنـة t2016 الـفـرع الأول- الـوزيـر
الأولt الــــفـــــرع الجــــزئـي الأول: اHــــصـــــالح اHـــــركــــزيـــــةt بــــاب
رقــمه 44-02 وعـــنـــوانه" مــســـاهـــمــة لـــلــوكـــالـــة الــفـــضــائـــيــة

الجزائرية".
اHــــــاداHــــــادةّ ة 2 : :  يــــــلــــــغـى مــن مـــــيـــــــزانــــــيــــــة ســــــنــــــة 2016
اعـــتــمــــاد قــــدره تــســعـــمــائــة  وخــمــســة وســـبــعــون مــلــيــون
ديــنـار (975.000.000 دج) مـقـيّـــد في مـيـزانـية الـتـكـاليف
اHــشــتــركـــة وفي الــبــاب رقم 37-91 "نـــفــقــات مــحـــتــمــلــة -

احتياطي مجمع".
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- و�قتـضى اHرسـوم الرئاسي اHؤرخ فـي 14 ربيع
الـثاني عام 1437 اHوافق 24  ينـاير سـنة 2016 واHـتضمن
تــــوزيع الاعــــتـــمــــادات المخـــصــــصــــة Hـــيــــزانـــيــــة الـــتــــكــــالـــيف
اHـشــتـركـة من مـيـزانـيــة الـتـسـيـيـر �ــوجب قـانـون اHـالـيـة

t2016 لسنة
- و�قـتـضى اHرســوم الـتنـفـيذي رقم 16-22 اHـؤرخ
فـي 14 ربــيع الـــثــاني عــام 1437 اHــوافق 24  يـــنــايــر ســنــة
2016 واHــتـــضــمـن تــوزيع الاعـــتــمـــادات المخــصـــصــة لـــوزيــر

الــعــدلt حــافظ الأخــتــامt من مــيــزانــيــة الــتــســيــيــر �ــوجب
t2016 الية لسنةHقانون ا

يرسم  ما يأتي : يرسم  ما يأتي : 
اHـــاداHـــادةّ الأولى :ة الأولى :  يــلـــغـى مـن مــيــــزانــيـــة ســـنـــة 2016
اعــتـمـــــاد قـــــدره ســبــعـة وثــمــانــون مــلـيــونــا ومــائــتـا ألف
ديــنـــار(87.200.000 دج) مــقـيـّــــد في مــيــزانــيـة الــتــكــالـيف
اHــشــتــركـــة وفي الــبــاب رقم 37-91 "نـــفــقــات مــحـــتــمــلــة -

احتياطي مجمع".
اHـاداHـادّة ة 2 : : يـخــصـص Hـيزانيــة سـنـة 2016  اعـتـمــاد
قــــدره ســـبـــعـــة وثـــمـــانـــون مــلـــيـــونـــا ومـــائـــتـــا ألف ديـــنـــار
(87.200.000 دج)  يـــقــــيـّــد فــي مــيــزانـيـــة تــسـيــيـر وزارة
الـــعـــدل وفي الأبـــواب اHـــبـــيــــنـــة في الجـــدول اHـــلـــحق بـــهـــذا

اHرسوم.
tـــالــيـــة ووزيــــر الــعــدلHــادّة ة 3 : :  يــكـــلـف وزيـــر اHــاداHا
حـافـظ الأخـتـامt كل فـيـمـا يخـصّـهt بـتـنـفيــذ هـذا اHـرسـوم
الــــذي يــــنـــشـــــر في الجـــريــــدة الـــرسّــــمـــيـّــــة لـــلــــجـــمــــهـــوريـّـــة

الجزائريـّة الدّ�قراطيّـة الشّعبيّـة.
حـــرّر بـــالجـــزائـــر في 22 جـــمـــادى الـــثـــانـــيـــة عــام 1437

اHوافق 31 مارس سنة 2016.
عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة
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12.000.000
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الفرع الأولالفرع الأول
مديرية الإدارة اHركزيةمديرية الإدارة اHركزية
الفرع الجزئي الثانيالفرع الجزئي الثاني
اHصالح القضائيةاHصالح القضائية
العنوان الثالثالعنوان الثالث
وسائل اHصالحوسائل اHصالح
القسم الرابعالقسم الرابع

الأدوات وتسيير اHصالحالأدوات وتسيير اHصالح
اHصالح القضائية - تسديد النفقات...........................................
اHصالح القضائية - الأدوات والأثاث..........................................

اHـاداHـادّة ة 3 : : يـخــصـص Hـيزانيــة سـنـة 2016  اعـتـمــاد
قـــــدره تــســـعـــمـــائـــة وخـــمـــســـة وســبـــعـــون مـــلـــيـــون ديــــنـــار
(975.000.000 دج)  يـقـيــــد فــي مـيـزانــيـة تـسـيــيـر مـصـالح
الـوزيـر الأولt الـفـرع الأول: الـوزيـر الأولt الـفرع الجـزئي
الأول : اHـــصـــالـــح اHـــركـــزيـــة وفــــي الـــبـــــاب رقــم 44 -02

"مساهمة للوكالة الفضائية الجزائرية".
اHـاداHـادةّ ة 4 : :  ينشر هذا اHرسوم في الجريدة الرّسميّـة

للجمهوريّـة الجزائريـّة الدّ�قراطيّـة الشّعبيّـة.
حـــرّر بـــالجـــزائـــر في 22 جـــمـــادى الـــثـــانـــيـــة عــام 1437

اHوافق 31 مارس سنة 2016.
عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة

ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ
مــــــرســـــــوم رئــــــاسـي رقممــــــرســـــــوم رئــــــاسـي رقم  16-117 مــــــؤر مــــــؤرّخ في خ في 22 جــــــمــــــادى جــــــمــــــادى
t2016 ــوافـــق 31 مــارس ســنــة  مــارس ســنــةHــوافـــق  اHالـــثــانــيــة عــام الـــثــانــيــة عــام 1437 ا
يـتضمن تحويل اعـتماد إلى مـيزانية تـسيير وزارةيـتضمن تحويل اعـتماد إلى مـيزانية تـسيير وزارة

العدل.العدل.
ــــــــــــــــــــ

tإنّ رئيس الجمهوريـة
tاليةHبناء على تقرير  وزير ا  -

-  وبـــنـــاء عـــلى الـــدســـتـــورt لا ســـيـّــمـــا اHـــادّتــان 6-91
tو143 (الفقرة الأولى) منه

- و�ـــــقـــــتــــضـى الـــــقــــانـــــون رقم 84 -17 اHـــــؤرخ في 8
شــوال عــام 1404 اHــوافق 7  يـــولــيــو ســنــة 1984 واHــتــعــلق

tتمّمHعدلّ واHا tاليةHا Yبقوان
- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 15-18 اHــــؤرخ في 18
ربـــيع الأول عـــام 1437 اHــــوافق 30 ديـــســــمـــبــــر ســـنـــة 2015

t2016 الية لسنةHتضمن قانون اHوا
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12.000.000

16.000.000

68.000.000
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87.200.000

87.200.000

87.200.000
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اHصالح القضائية - اللوازم......................................................
اHصالح القضائية - التكاليف اHلحقة........................................
مجموع القسم الرابع

القسم الخامسالقسم الخامس
أشغال الصيانةأشغال الصيانة

اHصالح القضائية - صيانة اHباني.............................................
مجموع القسم الخامس

القسم السابعالقسم السابع
النفقات المختلفةالنفقات المختلفة

اHصالح القضائية - نفقات القضاء الجنائي.................................
مجموع القسم السابع
مجموع العنوان الثالث
مجموع الفرع الجزئي الثاني
مجموع الفرع الأول
مجموع الاعتمادات المخصصة....................................................مجموع الاعتمادات المخصصة....................................................

مــــــرســـــــوم رئــــــاسـي رقممــــــرســـــــوم رئــــــاسـي رقم  16-118 مــــــؤر مــــــؤرّخ في خ في 22 جــــــمــــــادى جــــــمــــــادى
t2016 ــوافـــق 31 مــارس ســنــة  مــارس ســنــةHــوافـــق  اHالـــثــانــيــة عــام الـــثــانــيــة عــام 1437 ا
يـتضمن تحويل اعـتماد إلى مـيزانية تـسيير وزارةيـتضمن تحويل اعـتماد إلى مـيزانية تـسيير وزارة

السكن والعمران واHدينة.السكن والعمران واHدينة.
ــــــــــــــــــــ

tإنّ رئيس الجمهوريـة

tاليةHبناء على تقرير  وزير ا  -

-  وبـــنـــاء عـــلى الـــدســـتـــورt لا ســـيـّــمـــا اHـــادّتــان 6-91
tو143 (الفقرة الأولى) منه

- و�ـــــقـــــتــــضـى الـــــقــــانـــــون رقم 84 -17 اHـــــؤرخ في 8
شــوال عــام 1404 اHــوافق 7  يـــولــيــو ســنــة 1984 واHــتــعــلق

tتمّمHعدلّ واHا tاليةHا Yبقوان

- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 15-18 اHــــؤرخ في 18
ربـــيع الأول عـــام 1437 اHــــوافق 30 ديـــســــمـــبــــر ســـنـــة 2015

t2016 الية لسنةHتضمن قانون اHوا

- و�قتـضى اHرسـوم الرئاسي اHؤرخ فـي 14 ربيع
الـثاني عام 1437 اHوافق 24  ينـاير سـنة 2016 واHـتضمن
تــــوزيع الاعــــتـــمــــادات المخـــصــــصــــة Hـــيــــزانـــيــــة الـــتــــكــــالـــيف
اHـشــتـركـة من مـيـزانـيــة الـتـسـيـيـر �ــوجب قـانـون اHـالـيـة

t2016 لسنة

- و�قـتـضى اHرســوم الـتنـفـيذي رقم 16-32 اHـؤرخ
فـي 14 ربــيع الـــثــاني عــام 1437 اHــوافق 24  يـــنــايــر ســنــة
2016 واHــتـــضــمـن تــوزيع الاعـــتــمـــادات المخــصـــصــة لـــوزيــر

الـسكن والعمران واHـدينة من ميـزانية التـسيير �وجب
t2016 الية لسنةHقانون ا

يرسم  ما يأتي : يرسم  ما يأتي : 
اHـــاداHـــادةّ الأولى :ة الأولى :  يــلـــغـى مـن مــيــــزانــيـــة ســـنـــة 2016
اعـــــتـــــمـــــــــاد قــــــــدره تـــــســــــعـــــة وثـلاثـــــون مـــــلــــــيــــــون ديـــــنـــــار
(39.000.000 دج) مقيـّــد في ميـزانية التكـاليف اHشتركة
وفي الـــبــاب رقم 37-91 "نــفـــقــات مـــحــتــمـــلــة - احــتـــيــاطي

مجمع".
اHـاداHـادّة ة 2 : : يـخــصـص Hـيزانيــة سـنـة 2016  اعـتـمــاد
قـــدره تـسـعــة وثلاثـــون مـليـــون ديـنـار (39.000.000 دج)
يــقـــيـّــد فــي مـيـزانـيــة تـسـيـيـر وزارة الـسـكن والـعـمـران
واHــــديـــــنــــة وفي الـــــبــــاب رقم 37-03 "الإدارة اHــــركــــزيــــة -

اHؤتمرات واHلتقيات".
3 : :  يــكــلــف وزيـــر اHـــالــيــــة ووزيــــر الــسـكن اHــاداHــادّة ة 
والـــعــمـــران واHــديـــنــةt كـل فــيـــمــا يـــخــصـّهt بـــتــنـــفــيــــذ هــذا
اHرسـوم الـذي ينشــر في الجريدة الرّسميّــة للجمهوريّـة

الجزائريـّة الدّ�قراطيّـة الشّعبيّـة.
حـــرّر بـــالجـــزائـــر في 22 جـــمـــادى الـــثـــانـــيـــة عــام 1437

اHوافق 31 مارس سنة 2016.
عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة
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-  و�ـــقـــتـــضى اHـــرســـوم رقم 81-369 اHــؤرخ في 22
صـفر عام 1402 اHوافق 19 ديسـمبـر سنة 1981 واHـتضمن
إنــشـــاء مــدرســة الــتـــكــوين الــتــقـــني لــصــيـــادي الــبــحــر في

tتممHعدل واHا tالقالة

-  و�ـــقـــتـــضى اHـــرســـوم رقم 83-510 اHــؤرخ في 18
ذي الـــــــقــــــعـــــــدة عــــــام 1403 اHــــــوافق 27 غــــــشـت ســــــنــــــة 1983
واHـتـضـمن اHـصـادقـة عـلى الاتـفـاقـيـة الـدولـيـة لـسـنة 1974
اHـتـعـلـقـة بـإنـقـاذ الحـيـاة الـبـشـريـة في الـبـحـرt اHبـرمـة في
لـــنــدن في أول نــوفـــمــبــر ســنـــة t1974 وبـــروتــوكــول ســنــة
1978 اHــتـعـلق بــالاتـفـاقــيـــة الـدولـيــة لـسـنـة 1974 اHـتـعــلـقـة

بإنقــاذ الحيـــاة البشرية فــي البـحرt اHبرم في لندن في
t1978 17 فبراير سنة

-  و�ـــــقـــــتـــــضـى اHـــــرســـــوم رقم 88-88 اHـــــؤرخ في 9
رمضان عام 1408 اHوافق 26 أبريل سنة 1988 واHتضمن
الانــضـــمــام إلى الاتــفـــاقــيــة الـــدولــيــة لـــســنــة 1978 الخــاصــة
�ستويات الـتدريب وإصدار الشهادات وأعمال النوبات
لـلــعـامــلـY فـي الـبــحـر المحــررة بـلــنـدن يـوم 7 يــولـيــو ســنـة

 t1978

-  و�قتـضى اHرسـوم الرئاسي رقم 96-437 اHؤرخ
في 20 رجب عــام 1417 اHــوافق أول ديــســمــبــر ســنـة 1996
واHــــتـــــضــــمـن إحــــداث أسلاك اHـــــتــــصــــرفـــــY الإداريــــY في
الــشــؤون الـــبــحــريــة ومــفـــتــشي اHلاحــة والـــعــمل الــبــحــري

tوأعوان حراسة الشواطئ

-  و�ــــقــــتــــضـى اHــــرســــوم الــــرئـــــاسي رقم 449-2000
اHؤرخ في 27 رمضان عام 1421 اHوافق 23 ديسمبر سنة
2000 واHتضـمن التـصديق عـلى البـروتوكول اHـعد بـلندن

في 11 نــوفــمــبــر ســنـة 1988 الخــاص بــالاتــفــاقــيــة الــدولــيــة
لــــسلامــــة الأرواح في الــــبـــحــــار اHـــبــــرمـــة بــــلــــنـــدن في أول

t1974 نوفمبر سنة

-  و�قتـضى اHرسـوم الرئاسي رقم 15-125 اHؤرخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اHــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

tعدّلHا tأعضاء الحكومة Yتضمن تعيHوا

-  و�ــــقــــتــــضى اHـــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 165-89
اHــــؤرخ في 27 مـــحـــرم عـــام 1410 اHــــوافق 29 غـــشت ســـنـــة

t1989 الذي يحدد صلاحيات وزير النقل

-  و�ــــقــــتــــضى اHـــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 166-90
اHـؤرخ في 9 ذي الـقــعـدة عـام 1410 اHـوافق 2 يـونـيــو سـنـة
1990 واHتـضـمن الـقانـون الأسـاسي الـنمـوذجي لـلـمدارس

tتمّمHعدلّ واHا tYالتقنية للتكوين والتدريب البحري

مــــرســـــوم تــــنـــــفــــيـــــذي رقم مــــرســـــوم تــــنـــــفــــيـــــذي رقم 16-108 مـــــؤرخ في  مـــــؤرخ في 12 جـــــمــــادى جـــــمــــادى
t2016 ــوافق 21 مـــارس ســـنـــة  مـــارس ســـنـــةHــوافق  اHالـــثـــانـــيـــة عـــام الـــثـــانـــيـــة عـــام 1437 ا
يـــحــــدد شـــروط اHـــؤهـلات اHـــهـــنــــيـــة والحـــصــــول عـــلىيـــحــــدد شـــروط اHـــؤهـلات اHـــهـــنــــيـــة والحـــصــــول عـــلى

الشهادات البحرية اHطابقة.الشهادات البحرية اHطابقة.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

tإنّ الوزير الأول

tبناء على تقرير وزير النقل -

-  وبـــنـــاء عـــلى الـــدســـتـــورt لا ســـيـــمـــا اHـــادتــان 4-99
 tو143 (الفقرة 2 ) منه

-  و�قـتضـــى الأمـــر رقــم 73-12 اHــؤرخ فـــي 29 
صــــــــفــــــــر عـــــــــــام 1393 اHــــــــوافــــق 3 أبـــــــريــــل ســــــــنـــــــة 1973
واHــتــضــمــــن إحـــــداث اHــصــلــحـــــة الـــوطــنــيـــــة لحــراســـــة

tتمّمHعدلّ واHا tالشواطـــئ

-  و�ـقـتـضى الأمـر رقم 76-80 اHـؤرخ في 29 شـوال
عــــام 1396 اHــــوافق 23 أكــــتــــوبــــر ســــنــــة 1976 واHــــتــــضــــمن

tتمّمHعدلّ واHا tالقانون البحري

-  و�ـــقــتـــضـــى الــقـــانـــــون رقـــم 2000-03 اHـــــؤرخ
فـــي 5 جـــمــــــادى الأولـــى عـــــام 1421 اHــوافـــق 5 غــشـــت
ســـنـــــة 2000 الــــــذي يــحــــــدد الـــقــواعـــد الــعـــامـــة اHــتـــعــلـــقــة
بـــالــبـــريــد وبـــاHــواصـلات الــســـلــكـــيــة واللاســـلــكـــيــةt اHـــعــدّل

 tّتممHوا

-  و�ــــقـــتــــضى الــــقــــانـــون رقم 01-11 اHــــؤرخ في 11
ربــــيع الــــثـــانـي عـــام 1422 اHــــوافق 3  يــــولــــيـــو ســــنـــة 2001
واHــتـــعــلق بــالــصـــيــد الــبــحـــري وتــربــيــة اHـــائــيــاتt اHــعــدّل

tتممHوا

-  و�ـــقـــتـــضى اHـــرســـوم رقم 81-365 اHــؤرخ في 22
صـفر عام 1402 اHوافق 19 ديسـمبـر سنة 1981 واHـتضمن
إنــشـــاء مــدرســة الــتـــكــوين الــتــقـــني لــصــيـــادي الــبــحــر في

tتممHعدل  واHا tعنابة

-  و�ــقـــتــضــــى اHـــرســــــوم رقــــم 81-366 اHـــــؤرخ
فــــي 22 صــــفــــــــر عـــــــام 1402 اHــــوافــــق 19 ديــــســــمــــبـــــــر
سـنــــة 1981 واHـتـضــمــــن إنـشـــــاء مـدرســــــة الـتـكـويــــن
tالــــتــــقـــــــنـــي لـــــصــــيـــــــــــادي الـــــبــــحــــــــر فـــــي شــــرشــــــــال

tتمـــمHعــــدل واHا

-  و�ـــقـــتـــضى اHـــرســـوم رقم 81-367 اHــؤرخ في 22
صـفر عام 1402 اHوافق 19 ديسـمبـر سنة 1981 واHـتضمن
إنـشاء مـدرسة الـتكـوين التـقني لـصيادي الـبحـر في بني

tتممHعدل واHا tصاف
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-  و�ــــقــــتــــضى اHـــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 350-96
اHؤرخ في 6 جمـادى الثانـية عام 1417 اHوافق 19 أكـتوبر

 tتعلق بالإدارة البحرية المحليةHسنة 1996 وا
-  و�ــــقــــتــــضى اHـــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 143-02
اHـؤرخ في 3 صـفـر عام 1423 اHـوافق 16 أبـريل سـنة 2002
الـذي يـحدّد الـشـهـادات وشـهـادات الكـفـاءة الخـاصـة بـاHلاحة

tالبحرية وشروط إصدارها
-  و�ــــقــــتــــضى اHـــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 124-05
اHـــــؤرخ في 14 ربــــيـع الأول عــــام 1426 اHـــــوافق 23 أبـــــريل
سـنـة 2005 واHــتـضــمن تحـويـل مـدرسـة الــتـكــوين الـتــقـني
لـصـيـادي الـبـحـر في ولايــة وهـران إلى مـعـهـد تـكـنـولـوجي

tتمّمHا tائيات بوهرانHللصيد البحري  وتربية ا
-  و�ــــقــــتــــضى اHـــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 179-05
اHــؤرخ في 8 ربـــيع الـــثـــانـي  عــام 1426 اHــوافق 17 مـــايــو
سـنـة 2005 واHــتـضــمن تحـويـل مـدرسـة الــتـكــوين الـتــقـني
لـصــيـادي الـبـحـر فـي الـقل إلى مـعـهــد تـكـنـولــوجي لـلـصـيـد

tتمّمHا tائيات في القلHالبحري  وتربية ا
-  و�ــــقــــتــــضى اHـــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 285-06
اHـــــؤرخ في 26 رجب عـــــام 1427 اHـــــوافق 21 غــــشـت ســــنــــة
2006 واHـــتــضـــمن تحــويـل اHــعــهـــد الــتـــقــنـــولــوجـي لــلـــصــيــد

الــبــحـري وتــربــيــة اHــائــيــات إلى اHــعــهــد الـوطــنـي الـعــالي
tائياتHللصيد البحري  وتربية ا

- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 09-17 اHـؤرخ
في 14 مــــحــــرم عـــام 1430 اHــــوافق 11 يــــنــــايــــر ســــنـــة 2009
واHـتــضـمن إنـشــاء مـدرسـة لــلـتـكـويـن الـتـقـنـي في الـصـيـد

tائيات في الغزواتHالبحري  وتربية ا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 09-275 اHؤرخ
في 9 رمــــضـــــان عــــام 1430 اHــــوافق 30 غــــشـت ســــنــــة 2009
واHــتــضـمـن تحــويل اHــعــهــد الــعـالـي الــبــحـري إلـى مــدرسـة

tتممHعدل واHا tخارج الجامعة

يرسم ما يأتي يرسم ما يأتي  : 

اHـاداHـادّة الأولى ة الأولى  : : تــطـبــيـقــا لأحـكــام اHـادة 387 من الأمـر
رقم 76-80 اHــــــؤرخ في 29 شــــــوال عــــــام 1396 اHــــــوافق 23
أكتـوبر سـنة t1976 اHـعدّل واHـتـممّ واHذكـور أعلاهt يـهدف
هـــــذا اHــــرســـــوم إلى تحـــــديــــد شـــــروط اHـــــؤهلات اHـــــهــــنـــــيــــة

والحصول على الشهادات البحرية اHطابقة.

الباب الأولالباب الأول
أنواع اHلاحة البحرية والاتصالات اللاسلكية أنواع اHلاحة البحرية والاتصالات اللاسلكية 

اHاداHادةّ ة 2  : يقصدt في مفهوم هذا اHرسومt �ا يأتي :

أ - أنواع اHلاحة البحريةأ - أنواع اHلاحة البحرية :

1- اHلاحة التجارية- اHلاحة التجارية :

�ـــكـن أن تــمـــارس اHلاحـــة الـــتـــجـــاريـــة في مـــخــتـــلف
اHناطق الآتية :

(1)  اHـلاحـــة غــــيــــر المحـــدودة)  اHـلاحـــة غــــيــــر المحـــدودة : : هي تــــلك اHـلاحـــة الــــتي
تمارس في كل مناطق اHلاحة.

(2) اHلاحـة المحـدودة) اHلاحـة المحـدودة : : هي تــلك اHلاحــة الـتي تــمـارس
من جـــهــة في كـــامل حـــوض الـــبــحـــر اHــتـــوسط �ـــا في ذلك
الـبـحـار اHلـحـقة به حـتى قـنـاة السـويسt ومن جـهـة أخرى
في اHنـطـقة الـواقعـة عـلى المحيط الأطـلسـي وبحـر الشـمال
اHـنحـصرة في الـنـقاط الآتـية : 15 درجـة شمالا و18 درجة
غـربـاt 54 درجـة شـمالا و14 درجـة غـرباt و60 درجـة شـمالا

و10 درجة غرباt ويستثنى من ذلك بحر البلطيق.

(3) اHلاحــة قـــرب الــســواحل اHلاحــة قـــرب الــســواحل : هي تـــلك اHلاحـــة الــتي
تمارس داخل اHياه الإقليمية واHراسي واHوانئ.

2 - ملاحة الصيد البحري - ملاحة الصيد البحري :

�كن أن تمارس ملاحـة الصيد الـبحري في اHناطق
الثلاث (3) الآتية : 

(1) )  ملاحــــة الــــصـــيــــد الــــبــــحـــري فـي الـــســــواحل ملاحــــة الــــصـــيــــد الــــبــــحـــري فـي الـــســــواحل : هي
اHلاحـــــة الــــتـي تــــتـم عــــلـى أقل من 20 مـــــيلا مـن الــــســـــواحل
الـوطــنـيـة بــالـنــسـبــة لـسـفـن الـصـيــد الـتي يــقل طـولــهـا عن

أربعة وعشرين (24) مترا.

(2) )  ملاحـة الـصيـد الـبـحري فـي عرض الـبـحار ملاحـة الـصيـد الـبـحري فـي عرض الـبـحار : هي
اHـلاحــــة الــــتي تـــــتم خــــارج حـــــدود 20 مــــيلا مـن الــــســــواحل
الــــوطـــنــــيـــة فـــي حـــوض الــــبـــحــــر الأبـــيـض اHـــتــــوسط وفي
الــبـــحــار اHــلـــحــقــة به وفـي المحــيط الأطـــلــسي في اHـــنــطــقــة
المحــددة شـــمـــالا بــالخـط اHــوازي 40 درجــةt وجـــنـــوبــا بـــالخط
اHـــوازي لــنـــواكـــشـــوط وغـــربــا بـــالـــهـــاجــرة 20 درجـــة غـــربــا
بــالـــنـــســـبـــة لـــســـفن الـــصـــيـــد الـــتي يـــعـــادل طـــولـــهـــا أربـــعــة

وعشرين (24) مترا أو يفوقه.

(3) ملاحــة الــصـيــد الــبــحــري الــكــبــيـر ملاحــة الــصـيــد الــبــحــري الــكــبــيـر : : اHـلاحـة الــتي
تــتم خـارج حـدود اHــيـاه المحــدودة بـالـنــسـبـة لــسـفن الــصـيـد

التي يعادل طولها أربعة وعشرين (24) مترا أو يفوقه.

3 - ملاحة النزهة - ملاحة النزهة : : 

: Yوتشمل صنف

-  الـصـنف الأول-  الـصـنف الأول : : اHلاحـة الــتي تـتـم عـلى أقل من 5
أميال من الساحل أو من جزيرة �كن النزول بها.
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2- شهادة الأهلية- شهادة الأهلية :

- شـهادة أهـلـية ملاح بـحـري عضـو فريـق النـوبة في
بـــرج الـــقــــيـــادة اHـلاحـــيـــة عــــلى مــــ� الـــســــفن الـــتـي تـــعـــادل

حمولتها الإجمالية خمسمائة (500) أو تفوقها.
-  شهـادة أهلـية بحـّار مؤهل في قـسم السـطح يعمل
عـــلـى مـــ� الـــســــفن الـــتـي تـــعـــادل حــــمـــولـــتــــهـــا الإجـــمــــالـــيـــة

خمسمائة (500) أو تفوقها.
ب) اHلاحة قرب السواحلب) اHلاحة قرب السواحل : : 

1- شهادة الكفاءة- شهادة الكفاءة :

-  شـــهـــادة كــفـــاءة ضـــابط مـــكــلـف بــالـــنـــوبـــة في بــرج
الــقــيــادة اHلاحــيــة عــلى مــ� الــســفـن الـتـي تــقل حــمــولــتــهـا

الإجمالية عن خمسمائة (500).
-  شـهـادة كـفـاءة ربـان يـعـمـل عـلى مـ� الـسـفن الـتي

تقل حمولتها الإجمالية عن خمسمائة (500).
-  شـــهـــادة كــفـــاءة ضـــابط مـــكــلـف بــالـــنـــوبـــة في بــرج
الــقــيــادة اHلاحــيــة عــلى مــ� الــســفـن الـتـي تــقل حــمــولــتــهـا

الإجمالية عن ثلاثة آلاف (3000).
-  شـهـادة كـفـاءة ربـان يـعـمـل عـلى مـ� الـسـفن الـتي

تقل حمولتها الإجمالية عن ثلاثة آلاف (3000).
2 - شهادة الأهلية - شهادة الأهلية :  :  

-  شهادة أهلية الكفاءة في اHلاحة الساحلية.
ب - بالنسبة لقيادة ماكينات السفن التجارية - بالنسبة لقيادة ماكينات السفن التجارية  :

1 - شهادة الكفاءة- شهادة الكفاءة :

-  شـــهــــادة كـــفـــاءة ضــــابط إلـــكــــتـــروتــــقـــني عــــلى مـــ�
الــســفن الــتي تــعــادل قــوة جــهــاز الــدفع الــرئــيــســيــة فــيــهــا

سبعمائة وخمسY (750) كيلوواط أو تفوقها.
-  شــهــادة كــفــاءة ضــابط مــكــلف بــالــنــوبــة فـي غــرفـة
اHـاكـينـات عـلى مـ� الـسـفن التـي تعـادل قـوة جـهـاز الدفع
الــرئـيـسـيـة فـيـهـا ســبـعـمـائـة وخـمـسـY (750) كــيـلـوواط أو

تفوقها.
-  شــهــادة كــفــاءة ضــابط مــكــلف بــالــنــوبــة فـي غــرفـة
اHـاكـينـات عـلى مـ� الـسـفن التـي تعـادل قـوة جـهـاز الدفع
الــرئـيـسـيـة فـيـهـا ســبـعـمـائـة وخـمـسـY (750) كــيـلـوواط أو

تفوقها وأقل من ثلاثة آلاف (3000) كيلوواط.
-  شــهــادة كـفــاءة مــيــكــانــيــكي ثــان عــلى مــ� الــســفن
التي تقل قوة جهـاز الدفع الرئيسـية فيها عن ثلاثة آلاف

(3000) كيلوواط.
-  شهادة كفاءة مـيكانيكي رئـيسي على م� السفن
التي تقل قوة جهـاز الدفع الرئيسـية فيها عن ثلاثة آلاف

(3000) كيلوواط.

-  الصنف الثاني الصنف الثاني : اHلاحة في كل اHناطق.

ب - الاتصالات اللاسلكيةب - الاتصالات اللاسلكية :

تصنف محطات السفن على النحو الآتي :

-  الـــصـــنف الأول-  الـــصـــنف الأول : مـــحـــطــــة الـــســـفـن الـــتي تــــضـــمن
خدمة دائمة.

-  الـصــنف الــثـاني الـصــنف الــثـاني :  مــحــطــة الــسـفـن الـتـي تـضــمن
خدمة تدوم ست عشرة (16) ساعة في اليوم.

-  الــصــنف الــثــالث-  الــصــنف الــثــالث : مــحــطــة الــســفن الــتي تــضــمن
خدمة تدوم ثماني(8) ساعات في اليوم.

-  الـــصــنـف الــرابع-  الـــصــنـف الــرابع : : مــحـــطــة الـــســفن الـــتي تـــضــمن
خدمة تدوم أقل من ثماني(8) ساعات في اليوم.

tـذكـورة أعلاهHتحـدد شـروط سـيـر مـحـطـات الـسـفن ا
�ـــوجب قــرار مــشــتــرك بــY الــوزيـــر اHــكــلف بــالــبــحــريــة
الــــتـــجـــاريــــة والـــوزيـــر اHـــكــــلف بـــتــــكـــنـــولــــوجـــيـــات الإعلام

والاتصال.

الباب الثانيالباب الثاني
أحكام مشتركة أحكام مشتركة 

اHاداHادةّ ة  3 : : تشترط الـشهادات والرخص الآتية لقيادة
السفن الـتجـارية وسـفن الصـيد والـنزهـة والآلات الخاصة
بـها أو لـضمـان خدمـة محـطات الاتصـالات اللاسـلكيـة على

متنها :
أ -  بالنسبة لقيادة السفن التجارية-  بالنسبة لقيادة السفن التجارية :

أ) اHلاحة غير المحدودة والمحدودةأ) اHلاحة غير المحدودة والمحدودة :
1 - شهادة الكفاءة - شهادة الكفاءة :

-  شـــهـــادة كــفـــاءة ضـــابط مـــكــلـف بــالـــنـــوبـــة في بــرج
الـقـيـادة اHلاحــيـة عـلى مـ� الـســفن الـتي تـعـادل حــمـولـتـهـا

الإجمالية خمسمائة (500) أو تفوقها.
-  شـــهــادة كــفــاءة ربـــان ثــان عــلى مــ� الـــســفن الــتي

تقل حمولتها الإجمالية عن ثلاثة آلاف (3000).
-  شــهــادة كــفــاءة ربــان عــلى مـــ� الــســفن الــتي تــقل

حمولتها الإجمالية عن ثلاثة آلاف (3000) . 
-  شـــهــادة كــفــاءة ربـــان ثــان عــلى مــ� الـــســفن الــتي

تعادل حمولتها الإجمالية ثلاثة آلاف (3000) أو تفوقها.
-  شـهـادة كـفـاءة ربـان عـلى مـ� الـسـفن الـتي تـعـادل

حمولتها الإجمالية ثلاثة آلاف (3000) أو تفوقها.
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2- شهادة الأهلية- شهادة الأهلية :

- شــهــادة أهـلــيــة قـيــادة ســفن تـربــيــة اHـائــيــات الـتي
يقل طولـها عن أربعة وعشرين (24) مترا والمجـهزة للقيام

tلاحة الساحليةHائيات في منطقة اHباستغلال ا
- شـهـادة أهـلـيـة ملاح بـحـري عـلى مـ� سـفن الـصـيـد
tالتي يعادل طولها أربعة وعشرين (24) مترا أو يفوقه

- شــهــادة أهـلــيــة الـكــفــاءة في الــصــيـد الــبــحــري عـلى
مـ� الــسـفن الــتي يـقل طــولـهــا عن إثـنـي عـشـر (12) مـتـرا

والمجهزة للقيام �لاحة الصيد البحري في السواحل.

د - بالنسبة لقيادة ماكينات سفن الصيدد - بالنسبة لقيادة ماكينات سفن الصيد :

1 - شهادة الكفاءة - شهادة الكفاءة :
- شـهـادة كـفـاءة مــيـكـانـيـكي رئــيـسي عـلى مـ� سـفن
الــصـيــد الـتي تــقل قـوة جــهـاز الــدفع الـرئــيـســيـة فـيــهـا عن

سبعمائة وخمسY (750) كيلوواط.
- شهادة كفاءة ضـابط ميكانيكي مـكلف بالنوبة في
غــرفـة اHــاكــيــنـات عــلى مــ� ســفن الــصـيــد الــتي تــقل قـوة
جــــهـــاز الــــدفع الــــرئـــيــــســــيـــة فــــيــــهـــا عـن ثلاثـــة آلاف (3000)

tكيلوواط
- شـــهـــادة كـــفـــاءة مـــيــــكـــانـــيـــكي ثـــان عــــلى مـــ� ســـفن
الــصـيــد الـتي تــقل قـوة جــهـاز الــدفع الـرئــيـســيـة فـيــهـا عن

tثلاثة آلاف (3000) كيلوواط
- شـهـادة كـفـاءة مــيـكـانـيـكي رئــيـسي عـلى مـ� سـفن
الــصـيــد الـتي تــقل قـوة جــهـاز الــدفع الـرئــيـســيـة فـيــهـا عن

ثلاثة آلاف (3000) كيلوواط.

2 - شهادة الأهلية - شهادة الأهلية :
- شـــهـــادة أهـــلـــيــــة قـــيـــادة المحـــركـــات الخــــاصـــة بـــســـفن

tالصيد
- شــهــادة أهــلــيــة اخــتــصــاصي في كــهــربــاء المحــركــات

الخاصة بسفن الصيد.
هـ هـ  - بالنسبة لقيادة سفن النزهة :- بالنسبة لقيادة سفن النزهة :

 tرخصة النزهة من الدرجة الأولى -
- رخصة النزهة من الدرجة الثانية.

و  -  لـضـمـان خـدمة مـحـطـات الاتـصـالات اللاسـلـكـية لـضـمـان خـدمة مـحـطـات الاتـصـالات اللاسـلـكـية
على م� السفنعلى م� السفن : : 

1. الـشـهـــادة اHـقـيـــدة لـراديـــو بـرقي عـلى مـ� سفن
لا تـدخل في إطـار الاتفـاقـية الـدولـية لـسـنة 1974 اHتـعلـقة

بإنقاذ الحياة البشرية في البحر(سولاس 74).

-  شــهــادة كـفــاءة مــيــكــانــيــكي ثــان عــلى مــ� الــســفن
الـتي تـعادل قـوة جـهـاز الدفع الـرئـيـسـية فـيـهـا ثلاثة آلاف

(3000) كيلوواط أو تفوقها.

- شهادة كـفاءة مـيكـانيـكي رئيـسي على مـ� السفن
الـتي تـعادل قـوة جـهـاز الدفع الـرئـيـسـية فـيـهـا ثلاثة آلاف

(3000) كيلوواط أو تفوقها.

2 - شهادة الأهلية- شهادة الأهلية :  :  

-  شـهـادة أهـلـيـة ملاح بـحــري عـضـو فـريق نـوبـة في
غـرفـة اHـاكـيـنـات عـلى مـ� الـسـفن الـتي تـعـادل قـوة جـهاز
الدفع الرئيسـية فيها سبعمائة وخمسY (750) كيلوواط

أو تفوقها.

-  شــهـادة أهــلـيــة بــحّـار مــؤهل في غــرفـة اHــاكـيــنـات
عـلى مـ� السـفن الـتي تـعادل قـوة جـهاز الـدفع الـرئيـسـية

فيها سبعمائة وخمسY (750) كيلوواط أو تفوقها.

-  شـهادة أهـليـة ملاح بـحري إلـكتـروتـقني عـلى م�
الــســفن الــتي تــعــادل قــوة جــهــاز الــدفع الــرئــيــســيــة فــيــهــا

سبعمائة وخمسY (750) كيلوواط أو تفوقها.

ج - بالنسبة لقيادة سفن الصيدج - بالنسبة لقيادة سفن الصيد :

1 - شهادة الكفاءة - شهادة الكفاءة :

- شــهــادة كـفــاءة ربــان ســفـيــنــة الــصـيــد الــتي يــعـادل
طــولـهـا إثــني عـشـر (12) مــتـرا أو يــفـوقـه ويـقل عن أربــعـة
وعـــشــرين (24) مــتـــراt  والمجــهـــزة لـــلــقـــيــام �لاحـــة الــصـــيــد

tالبحري في السواحل

- شـــهـــادة كـــفـــاءة ضـــابط مـــكـــلف بـــالـــنـــوبـــة فـي بــرج
القيادة اHلاحيـة على م� سفن الصيـد التي يعادل طولها
أربــعــة وعــشــرين (24) مــتــرا أو يــفــوقهt والمجــهــزة لــلــقــيــام

tلاحة الصيد البحري في عرض البحار�

- شـــهـــادة كـــفـــاءة ضـــابط مـــكـــلف بـــالـــنـــوبـــة فـي بــرج
القيادة اHلاحيـة على م� سفن الصيـد التي يعادل طولها
أربــعــة وعــشــرين (24) مــتــرا أو يــفــوقهt والمجــهــزة لــلــقــيــام

tلاحة الصيد البحري الكبير�

- شـهــادة كــفـاءة ربــان عــلى مــ� سـفـن الـصــيــد الـتي
tيـــعــــادل طـــولـــهـــا أربــــعـــة وعـــشـــرين (24) مـــتـــرا أو يـــفـــوقه
tوالمجهزة للقيام �لاحة الصيد البحري في عرض البحار

- شـهــادة كــفـاءة ربــان عــلى مــ� سـفـن الـصــيــد الـتي
tيـــعــــادل طـــولـــهـــا أربــــعـــة وعـــشـــرين (24) مـــتـــرا أو يـــفـــوقه

والمجهزة للقيام �لاحة الصيد البحري الكبير.
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اHـــــاداHـــــادةّ ة 8  : تـــــعـــــفـى من أحـــــكـــــام اHــــادة 5 أعلاهt مـــــهــــام
الـقـيــادة الـتي �ــارسـهـا رجــال الـبـحــر عـلى مــ� الـقـوارب
غـيـر اHــزودة �ـحـرك  الـتي تـقـل حـمـولـتـهــا الإجـمـالـيـة عن

ست (6) طنات.
تحـــدد كــــيـــفــــيـــات تـــطــــبـــيق أحــــكـــام هـــذه اHــــادةt عـــنـــد
الاقــتــضــاءt �ـوجـب قـرار مـن الـوزيــر اHــكــلف بـالــبــحــريـة

التجارية.
9  : تــطــابق اHلاحــة الــفــعـلــيــةt في مــفــهــوم هـذا اHـاداHـادةّ ة 
اHـــرســومt فـــتـــرات الـــركــوب اHـــهـــني الـــتي تـــتم عـــلى مــ�
السفن التي تقوم بأحد أنواع اHلاحة اHذكورة في اHادة 2
أعلاهt فـي الــقــسم اHـــنــاسب لـــلــشــهــادة اHـــطــابــقـــة (الــســطح

واHاكينات).
الباب الثالثالباب الثالث

شروط إصدارالشهادات  البحريةشروط إصدارالشهادات  البحرية
YــــــتــــــرشــــــحـــــHــــــادةّ ة 10  : يــــــجب أن تــــــتــــــوفــــــر فـي اHــــــاداHا
لشهـادات الكـفاءة وشـهادات الأهلـية والـرخص اHبـينة في
اHــــادة 3 أعلاهt الــــشــــروط اHــــطـــــلــــوبــــة في مــــجــــال الخــــدمــــة

والسن  والتكوين  والتأهيل  واللياقة البدنية.
اHاداHادّة ة  11 :  : يـجب عـلى اHتـرشـحY لـشـهادات الـكـفاءة
وشـهادات الأهـلـيـة اHـبيـنـة في الـفـقرات "أ"  و "ب"  و "ج"

و "د" من اHادة 3 أعلاهt استيفاء الشروط الآتية :  
1 - أن يـبــلغ عــمـرهم  ثــمـاني عــشـرة (18) ســنـة عـلى

الأقل عــنـد الــتـرشح لــشـهــادة كـفــاءة أولـيـة لــضـابط مــكـلف
t(اكيناتHقسم السطح أو ا) بالنوبة

2 - أن يكونوا قد تـابعوا تكويـنا في مجال السلامة
tالبحرية

3 - أن تـتوفـر فيهم مـعايـير الـليـاقة الـبدنـية المحددة
�ـــوجـب قــرار مـــشـــتـــرك بــY الـــوزيـــر اHــكـــلـف بــالـــصـــحــة

tكلف بالبحرية التجاريةHوالوزير ا
4 -  أن يكونوا قد أدوا خدمة فعلية في البحر.

5 - أن يكونوا حائزين ما يأتي :

- إمــا الــشـــهــادة الــعــامـــة Hــشــغــلي مـــحــطــات الــراديــو
الـــكــهـــربـــائي قــيـــد الـــصلاحـــيــة في إطـــار الـــنــظـــام الـــعــاHي
Yللاسـتـغـاثـة والـسلامـة في الـبـحـر بـالـنـسـبـة لـلـمـتـرشـحـ
لشهـادات كفـاءة ربان وربـان ثان وضـابط مكـلف بالـنوبة
في برج الـقيـادة اHلاحية اHـذكورة في الـفقرة أt الـبند (أ)

من اHادة 3 أعلاهt أو
- الـــشــــهــــادة اHــــقـــيــــدة Hــــشــــغـــلـي مـــحــــطــــات الــــراديـــو
الـــكــهـــربـــائي قــيـــد الـــصلاحـــيــة في إطـــار الـــنــظـــام الـــعــاHي
Yللاسـتـغـاثـة والـسلامـة في الـبـحـر بـالـنـسـبـة لـلـمـتـرشـحـ

2. الـــشــــهــــادة الخــــاصـــة Hــــشــــغــــلي مــــحـــطــــات الــــراديـــو
الــكـهــربــائي عــلى مــ� سـفـن لا تـدخـل في إطـار الاتــفــاقــيـة

الدولية (سولاس 74) وتقوم برحلات دولية.
3. الــشــهـادة اHــقــيـدة Hــشــغـلي الاتــصــالات اللاســلـكــيـة
عــــلى مـــــ� ســــفن تــــدخـل في إطـــــار الاتــــفــــاقــــيـــــة الــــدولــــيــــة

(سولاس 74) وتقوم برحلات قرب السواحل.
4. الــشــهـادة الــعــامـة Hــشــغــلي الاتــصـالات الـلاسـلــكــيـة
عــــلى مـــــ� ســــفن تــــدخـل في إطـــــار الاتــــفــــاقــــيـــــة الــــدولــــيــــة

(سولاس 74) وتقوم برحلات دولية.
5. شــهــادة الــراديـــو الإلــكــتــرونـي من الــدرجــة الأولى
عــــلى مـــــ� ســــفن تــــدخـل في إطـــــار الاتــــفــــاقــــيـــــة الــــدولــــيــــة

(سولاس 74) وتقوم برحلات دولية.
6. شـهـادة الــراديـو الإلـكـتـروني مـن الـدرجـة الـثـانـيـة
عــــلى مـــــ� ســــفن تــــدخـل في إطـــــار الاتــــفــــاقــــيـــــة الــــدولــــيــــة

(سولاس 74) وتقوم برحلات دولية.  
اHـادةاHـادة 4 : : يـســلم شـهـادات الــكـفــاءة وشـهـادات الأهــلـيـة
ورخص الـنـزهــة اHـبــيـنـة في الــفـقـــرات "أ"  و "ب"  و "ج"
و "د"  و "هـ" من اHـادة 3 أعلاهt الوزيـر اHـكـلف بالـبـحـرية

التجارية.
يـسـل¡م الـشـهـادات اHـبـيـنـة في الـفـقرة "و" مـن اHادة 3
أعـلاهt الـوزيــر اHــكــلف بــالـبــريــد  وتــكـنــولــوجــيـات الإعلام
والاتـــصـــالt بـــعــــد أخـــذ رأي الـــوزيـــر اHـــكـــلـف بـــالـــبـــحـــريـــة

التجارية.
اHاداHادّة ة 5  : : لا �ـكن أن �ارس مـهام القـيادة والـضباط
على مـ� السـفن إلا الأشخـاص الحائـزون شهـادات الكـفاءة

اHبينة في اHادة 3 أعلاه. 
�ـارس حـائـزو شـهـادة تـسـلـمـهـا مـؤسـسـات الـتـكـوين
tالبـحري أو شـهادة مـعتـرفـا بهـا مطـابقـة حسب مـؤهلاتهم
مـهـام الـطـلـبـة الـضـبـاط أو الـضـبـاط عـلى مـ� الـسـفن إلى
غـــايــــة اســـتــــيـــفـــائــــهم شــــروط اHلاحـــة اHــــنـــصــــوص عـــلــــيـــهـــا

للحصول على شهادة الكفاءة اHتعلقة بذلك.

6  : تـــــخـــــضع ¢ـــــارســـــة مـــــهـــــام ربــــان وضـــــابط اHــــاداHــــادةّ ة 
ومـلاح بـحــري عــلى مــ� نـاقـلات الـنــفط  والــســفن اHـزودة
بــصــهــاريج نــقل اHــواد الــكــيــمــاويــة والــغـاز اHــمــيع وســفن
الـــركــــاب والـــســــفن الـــنــــاقـــلــــة لـــلـــمــــواد الخـــطــــرةt لـــشـــروط
الـتـكوين والـتـأهـيل الخاصـة الـتي يحـددهـا الوزيـر اHـكلف

بالبحرية التجارية �وجب قرار.

اHــاداHــادةّ ة 7  : تـــلــحـق بــهـــذا اHـــرســـوم الــنـــمـــاذج واHـــهــــام
اHــــرتــــبــــطــــــة بــــكل مـن شــــــهــــادات الــــكــــفــــــاءة  وشــــهـــــادات
الأهـلــيــــة اHـبــيــنـة فــــي الـفــقـرات "أ" و " ب"  و "ج" و " د"

من اHادة 3 أعلاه.
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لــشـهــادات كـفــاءة ربــان وضـابط مــكـلـف بـالــنـوبــة في بـرج
الــقــيــادة اHلاحــيــة اHــذكــورة في الــفــقــرة أt الــبــنــد (ب) من

tادة 3 أعلاهHا

- الـشهـادة اHـقيـدة لراديـو برقـي أو الشـهادة الخـاصة
Hـشـغـلي مـحـطـات الـراديـو الـكهـربـائـي قيـد الـصلاحـيـة في
إطــار الــنــظــام الــعــاHي للاســتــغــاثــة والــسلامــة فـي الــبــحـر
بالنـسبة لـلمترشـحY لشـهادة كفاءة ربـان وضابط مكلف
بـالـنـوبـة في بـرج الـقـيـادة اHلاحـيـة عـلى مـ� الـسـفن غـيـر

الخاضعة لاتفاقية سولاس 74.

أ - قيادة السفن التجاريةأ - قيادة السفن التجارية :

أ) اHلاحة غير المحدودة  والمحدودةأ) اHلاحة غير المحدودة  والمحدودة : : 

اHـــــاداHـــــادّة ة  12 : : تـــــســـــلـّم شـــــهـــــادة مـلاح بـــــحـــــريt شـــــعـــــبـــــة
"السطح"t بعد إجراء امتحان على إثر تكوين. 

tتحـدد شـروط وكـيـفـيـات إصـدار شـهـادة ملاح بـحـري
شــــعــــبـــــة "الــــســــطـح"t �ــــوجب قـــــرار من الــــوزيـــــر اHــــكــــلف

بالبحرية التجارية.

اHــاداHــادّة ة  13: تـُـســـلمّ شــهـــادة أهــلــيـــة ملاح بــحـــري عــضــو
فـريق الـنـوبــة في بـرج الـقـيـادة اHلاحـيـة عـلى مـ� الـسـفن
الــتي تـــعــادل حــمــولــتـــهــا الإجــمــالــيـــة خــمــســمــائــة (500) أو
تفوقهاt للـمترشحY الحائزين شـهادة ملاح بحريt شعبة
"الـســطح"t الـذين تـابـعـوا تــكـويـنـا تـطـبــيـقـيـا Hـدة سـتـة (6)
أشهـرt منها شهران(2) بصفة ملاح بـحري مكلف بالنوبة
في بـرج الـقـيادة اHلاحـيـة عـلى م� الـسـفنt تـثبت بـدفـتر

التكوين.

اHاداHادّة  14 : : تُسلمّ شهـادة أهلية بحّار مؤهل في "قسم
الـســطح" يــعــمل عـلـى مـ� الــســفن الــتي تـعــادل حــمـولــتــهـا
Yالإجــمــالـــيــة خــمـــســمــائــة (500) أو تــفــوقــهــا لــلــمــتــرشــحــ
الحــائـزين شـهـادة أهـلــيـة ملاح بـحـري عـضــو فـريق الـنـوبـة
فـي بـــرج الــــقـــيــــادة اHلاحــــيـــةt ¥ ّ الحــــصـــول عــــلـــيــــهـــا وفــــقـــا
لــلـشــروط المحــددة في اHـادة 13 أعلاهt الــذين مــارسـوا بــعـد
الحصول على الشهـادة اHذكورةt ملاحة فعلـية مدة ثمانية

عشر(18) شهرا بهذه الصفة.

اHاداHادّة 15 : : تسـلم شهـادة كفـاءة ضابط مـكلف بـالنـوبة
في بــرج الـقــيــادة اHلاحــيــة عـلـى مـ� الــســفن الــتي تــعـادل
حـمـولـتــهـا الإجـمـالـيـة خـمـسـمـائـة (500) أو تـفـوقـهـا  والـتي
تــــقــــوم �ـلاحــــة غــــيـــــر مــــحـــــدودة أو مــــحــــدودة بـــــعــــد إجــــراء
امـتحـانt للـمتـرشحـY الحائزيـن شهـادة مهنـدس دولة في
عـلـوم اHلاحـة طـبـقـا لـلـتـنظـيـم اHـعمـول بـهt الذيـن مـارسوا
بــعـد الحــصــول عـلى الــشــهـادة اHــذكــورة ملاحـة فــعــلـيــة مـدة

إثـني عشر (12) شهرا بصـفة طالب ضابطt مـنها ستة (6)
أشــهــر عــلى الأقل في مــهــمــات تــرتــبط بــالــنــوبــة فـي بـرج
الـقـيـادة اHلاحــيـة عـلى مـ� الـســفن الـتي تـعـادل حــمـولـتـهـا
الإجــمــالــيــة خــمــســمــائــة (500) أو تــفــوقــهــاt تــثــبـت بــدفــتـر

التكوين.

اHــاداHــادّة 16 : : تــســلمّ شــهــادة كــفــاءة ربــان ثــان عــلى مــ�
الــســـفن الــتي تـــقل حــمـــولــتــهـــا الإجــمــالــيـــة عن ثلاثــة آلاف
(3000) والـتي تـقـوم �لاحـة غـيـر مـحـدودة  ومـحـدودة بـعـد
إجــراء امـــتــحــانt لـــلــمــتـــرشــحــY الحـــائــزين شــهـــادة كــفــاءة
ضـابط مكـلف بالـنوبـة في بـرج القـيادة اHلاحـية عـلى م�
الـسفن الـتي تـعادل حـمـولتـهـا الإجمـالـية خـمـسمـائة (500)
أو تـفـوقـهــاt ¥ الحـصـول عــلـيـهــا وفـقـا لـلــشـروط المحـددة في
اHـادة 15 أعلاهt والذين مـارسـوا بعـد الحـصول عـلى شـهادة
الكفاءة اHذكـورةt ملاحة فعلية مدة إثني عشر (12) شهرا
بـــهـــذه الـــصـــفــــة عـــلى مـــ� الــــســـفن الـــتـي تـــقل حــــمـــولـــتـــهـــا

الإجمالية عن ثلاثة آلاف (3000).

اHاداHادّة ة  17 :  : تسلمّ شهـادة كفاءة ربان على م� السفن
الـــتي تـــقل حـــمــولـــتـــهــا الإجـــمـــالـــيــة عـن ثلاثــة آلاف (3000)
والــتي تـقــوم �لاحـة غــيـر مـحــدودة  ومـحـدودة بــعـد إجـراء
امـتـحـانt لـلـمـتـرشـحـY الحـائـزين شـهـادة كـفـاءة ربـان ثان
عـلى مـ� السـفن الـتي تـقل حمـولـتهـا الإجـمالـيـة عن ثلاثة
آلاف t(3000) ¥ الحصـول علـيهـا وفـقا لـلشـروط المحددة في
اHـادة 16 أعلاهt والذين مـارسـوا بعـد الحـصول عـلى شـهادة
الكفاءة اHذكـورةt ملاحة فعلية مدة إثني عشر (12) شهرا
بـــهـــذه الـــصـــفــــة عـــلى مـــ� الــــســـفن الـــتـي تـــقل حــــمـــولـــتـــهـــا

الإجمالية عن ثلاثة آلاف (3000).

اHــاداHــادّة 18 :  : تـُـســلمّ شــهــادة كــفــاءة ربــان ثــان عــلى مــ�
السفن التي تعـادل حمولتهـا الإجمالية ثلاثة آلاف (3000)
tأو تـفـوقـهـا والــتي تـقـوم �لاحـة غـيـر مـحـدودة  ومـحـدودة

بعد إجراء امتحانt للمترشحY الحائزين ما يأتي :
1 - شــهــادة كــفـــاءة ضــابط مــكــلـف بــالــنــوبــة في بــرج

الـقـيـادة اHلاحــيـة عـلى مـ� الـســفن الـتي تـعـادل حــمـولـتـهـا
الإجـمالـية خـمـسمـائة (500) أو تفـوقـهاt ¥ّ الحـصـول علـيـها
وفقا للشروط المحددة في اHادة 15 أعلاه t والذين مارسوا
بـعد الحـصـول عـلى شهـادة الـكـفاءة اHـذكـورةt ملاحـة فعـلـية
مدة إثـني عـشر (12) شهـرا بهـذه الـصفـة عـلى م� الـسفن

التي تفوق حمولتها الإجمالية ثلاثة آلاف t(3000) أو
2 - شــهــادة كـفــاءة ربـان ثــان عــلى مـ� الــســفن الـتي
تــقل حــمــولــتـــهــا الإجــمــالــيــة عن ثلاثــة آلاف (3000) والــتي
تقـوم �ـلاحة غـيـر مـحـدودة  ومـحـدودةt ¥ الحـصـول عـلـيـها
وفقا لـلشـروط المحددة في اHادة 16 أعلاهt والـذين مارسوا
بـعد الحـصـول عـلى شهـادة الـكـفاءة اHـذكـورةt ملاحـة فعـلـية
مدة إثـني عـشر (12) شهـرا بهـذه الـصفـة عـلى م� الـسفن
التي تقل حمولتها الإجمالية عن ثلاثة آلاف t(3000) أو
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3- شـهــادة كــفــاءة ربــان عــلى مــ� الـســفن الــتي تــقل

حـمــولـتـهـا الإجـمـالـيـة عن ثلاثـة آلاف (3000)  والــتي تـقـوم
�لاحـة غـيـر محـدودة  ومـحـدودة t ¥ الحـصـول علـيـهـا وفـقا
للشروط المحددة في اHادة 17  أعلاهt  والذين مارسوا بعد
الحـصـول على شـهـادة الـكفـاءة اHـذكورةt ملاحـة فـعلـيـة مدة
سـتـة (6) أشــهـر بـهــذه الـصـفــة عـلى مــ� الـسـفـن الـتي تـقل

حمولتها الإجمالية عن ثلاثة آلاف (3000).
اHاداHادّة ة 19  : تسلم شهـادة كفاءة ربان على م� السفن
الــتي تــعــادل حــمــولـــتــهــا الإجــمــالــيــة ثلاثــة آلاف (3000) أو
تـفـوقهـا والـتي تـقوم �لاحـة غـير مـحـدودة ومحـدودةt بـعد
إجـراء امتـحان لـلمـترشـحY الحـائزين شـهادة كـفاءة ربان
ثــان عــلى مـ� الــســفن الــتي تــعـادل حــمــولـتــهــا الإجـمــالــيـة
ثلاثــة آلاف (3000) أو تــفــوقـــهــاt ¥ّ الحــصـــول عــلــيـــهــا وفــقــا
للـشروط المحـددة في اHادة 18 أعلاهt والذين مـارسواt بـعد
الحـصـول على شـهـادة الـكفـاءة اHـذكورةt ملاحـة فـعلـيـة مدة

إثني عشر (12) شهرا بهذه الصفة. 
ب) اHلاحة قرب السواحلب) اHلاحة قرب السواحل : : 

20  : : تــــــســــــلـّم شــــــهــــــادة الـــــــكــــــفــــــاءة فـي اHلاحــــــة اHـــــاداHـــــادّة ة 
الساحلية بعد إجراء امتحان على إثر تكوين.

تحــدد كـيــفـيــات وشــروط إصـدار شــهــادة الـكــفـاءة في
اHلاحـــة الــــســـاحــــلـــيـــةt �ــــوجب قـــرار مـن الـــوزيـــر اHــــكـــلف

بالبحرية التجارية.
اHـاداHـادةّ ة  21 : : تــسـلّـم شـهــادة أهــلــيـة الــكــفـاءة فـي اHلاحـة
الساحـلية عـلى م� السـفن التي تقل حـمولتـها الإجمـالية
عن خــمــسـY (50) والـــتي تـــقـــوم �لاحـــة تـــتم عـــلى أقل من
إثــني عــشــر (12) مــيـلا من الــســواحلt لــلـــطــلــبــة الحــائــزين
شـــهــادة الــكــفـــاءة في اHلاحــة الـــســاحــلــيـــة والــذين مــارســوا
مـلاحــة فـــعـــلــيـــة مـــدة ثــمـــانـــيــة عـــشــر (18) شـــهــرا فـي قــسم

السطحt تثبت بدفتر التكوين. 
اHـاداHـادةّ ة  22 : : تـســلم شــهـادة رئــيس ســفـيــنــة في اHلاحـة
الـسـاحـلـيـة لـلطـلـبـة اHـتـرشـحـtY بـعـد إجـراء امـتـحان عـلى

إثر تكوين.

تحدد كيفـيات وشروط إصدار شهادة رئيس سفينة
في اHلاحــة الـســاحــلـيــةt �ـوجب قــرار من الــوزيـر اHــكـلف

بالبحرية التجارية.

اHاداHادّة 23 : تسـلمّ شهـادة كفـاءة ضابط مـكلف بـالنـوبة
في بـــرج الــقـــيـــادة اHلاحـــيـــة عـــلى مـــ� الــســـفن الـــتي تـــقل
حــمــولــتــهـا الإجــمــالــيـة عـن خـمــســمــائـة (500) والــتي تــقـوم
tبــــــعـــــــد إجــــــراء امـــــــتــــــحــــــان t لاحـــــــة قــــــرب الـــــــســــــواحـلHبـــــــا
لـلـمـتـرشـحـY الحـائـزين شـهـادة رئـيس سـفـينـة في اHـلاحة
الــسـاحـلــيـةt والـذيـن مـارسـوا بــعـد الحـصــول عـلى الــشـهـادة
اHذكـورة ملاحة فـعلـية مـدة إثنـي عشر (12) شهـراt بصـفة

طالب ضابطt تثبت بدفتر التكوين.

اHاداHادّة ة 24  : تسلمّ شهـادة كفاءة ربان على م� السفن
الـتي تقل حمولـتها الإجمـالية عن خمـسمائة (500) والتي
tبـــعـــد إجــــراء امـــتـــحـــان tلاحــــة قـــرب الـــســــواحلHتــــقـــوم بـــا
للمترشحY الحائزين شهادة كفاءة ضابط مكلف بالنوبة
في بـــرج الــقـــيـــادة اHلاحـــيـــة عـــلى مـــ� الــســـفن الـــتي تـــقل
حــمــولــتــهــا الإجـمــالــيــة عـن خــمــســمــائـة t(500) ¥ الحــصــول
عـلــيـهــا وفـقــا لـلــشـروط المحــددة في اHـادة 23 أعلاهt والـذين
مـارسوا بعد الحـصول على شـهادة الكفـاءة اHذكورة ملاحة

فعلية مدة إثني عشر (12) شهرا بهذه الصفة.

اHــاداHــادّة 25 : : تــــســـلـم شـــهــــادة ملازم أول في اHــــســـاحــــلـــة
للطـلبة اHـترشحـY وللحـائزين شهـادة رئيس سفـينة في
اHلاحـة الساحليـةt الذين يثبـتون حيازتهم شـهادة الكفاءة

اHطابقةt بعد إجراء امتحان على إثر تكوين.

تحدد كيـفيات وشروط إصدار شهادة ملازم أول في
اHــســاحــلــةt �ــوجب قــرار من الــوزيــر اHــكــلف بــالــبــحــريـة

التجارية.

اHاداHادةّ ة 26  : تسلم شهـادة كفاءة ضابط مكـلف بالنوبة
في بـــرج الــقـــيـــادة اHلاحـــيـــة عـــلى مـــ� الــســـفن الـــتي تـــقل
حـمــولـتـهـا الإجـمـالـيـة عن ثلاثـة آلاف (3000)  والــتي تـقـوم
Yللمـترشح tلاحـة قرب السـواحل بعد إجـراء امتحـانHبا
tساحلة والذين مارسواHالحائزين شهـادة ملازم أول في ا
بــعـد الحـصــول عـلى الــشـهـادة اHــذكـورةt ملاحــة فـعـلــيـة مـدة
إثـني عشر (12) شهراt بصـفة طالب ضابطt تـثبت بدفتر
التـكوينt عـلى م� الـسـفن التي تـقل حمـولتـها الإجـمالـية
عـن ثـلاثــــــة آلاف (3000) والـــــــتـي تـــــــقـــــــوم بـــــــاHـلاحـــــــة قـــــــرب

السواحل.

اHاداHادّة 27 : : تسلمّ شهـادة ربان في اHساحلة للحائزين
شـهـادة ملازم أول فـي اHـسـاحـلـة الـذين يـثـبـتـون حـيـازتـهم
شــهـادة الـكــفـاءة اHــطـابـقــة والـذين مــارسـواt بـعــد الحـصـول
عــلى شــهــادة الــكــفــاءة اHــذكــورةt ملاحــة فــعــلــيــة مــدة إثــني
عـشـر (12) شـهـراt بــصـفـة ضـابط مـكــلف بـالـنـوبـة في بـرج
الــقــيــادة اHلاحــيــة عــلى مــ� الــســفـن الـتـي تــقل حــمــولــتــهـا
الإجــمـــالــيـــة عن ثلاثــة آلاف (3000) والــتـي تــقــوم بـــاHلاحــة

قرب السواحلt بعد إجراء امتحان على إثر تكوين.

تحــدد كـــيـــفـــيــات  وشـــروط إصـــدار شـــهــادة ربـــان في
اHــســاحـــلــة �ــوجب قــرار مـن الــوزيــر اHــكــلـف بــالــبــحــريــة

التجارية.

اHاداHادّة ة 28  : تسلمّ شهـادة كفاءة ربان على م� السفن
الـــتي تـــقل حـــمــولـــتـــهــا الإجـــمـــالـــيــة عـن ثلاثــة آلاف (3000)
tلاحة قـرب السـواحل بـعد إجـراء امتـحانHوالـتي تقـوم بـا
لـلمـترشـحY الحـائزين شـهادة ربـان في اHسـاحلـة وشهادة
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كــفـاءة ضــابط مــكــلف بــالـنــوبــة في بــرج الـقــيــادة اHلاحــيـة
عـلى مـ� السـفن الـتي تـقل حمـولـتهـا الإجـمالـيـة عن ثلاثة
آلاف t(3000) ¥ الحصـول علـيهـا وفـقا لـلشـروط المحددة في
اHادة 26 أعلاهt والـذين مارسـواt بعد الحـصول عـلى شهادة
الـكـفاءة اHـذكـورة ملاحـة فـعـليـة مـدة أربـعـة وعـشرين (24)

شهرا بهذه الصفة. 
ب - قيادة ماكينات السفن التجارية ب - قيادة ماكينات السفن التجارية  :

اHـــــاداHـــــادّة ة 29  : : تـــــســـــلـّم شـــــهـــــادة مـلاح بـــــحــــــريt شـــــعـــــبـــــة
"اHاكينات"t  بعد إجراء امتحان على إثر تكوين.  

تحـدد كـيـفـيـاتt وشـروط إصـدار شـهـادة ملاح بـحـري
شـــعـــبـــة "اHـــاكـــيـــنـــات" �ـــوجب قـــرار من الـــوزيـــر اHـــكـــلف

بالبحرية التجارية.
اHــاداHــادّة 30 : : تــســـلمّ شــهـــادة أهــلــيـــة ملاح بــحـــري عــضــو
فــريق الــنـوبــة في غــرفــة اHــاكـيــنــات عــلى مــ� الـســفــيــنـة
الـتي تـعـادل قـوة جـهـاز الـدفع الـرئـيـسـيـة فـيـهـا سـبـعـمـائـة
Yلـــلـــمـــتـــرشـــحـــ t(750) كـــيـــلـــوواط أو تـــفـــوقـــهـــا Yوخــمــســ
الحـائــزين شـهــادة ملاح بـحـري شــعـبــة "اHـاكـيــنـات"t الـذين
تـابـعـوا تـكويـنـا عـمـلـيـا مـدة سـتة (6) أشـهـرt مـنـهـا شـهران
(2) بـــصــفـــة ملاح بــحـــري عــضـــو فــريـق الــنـــوبــة في غـــرفــة

اHاكيناتt تثبت بدفتر التكوين.
اHاداHادّة 31 : : تـسلم شهـادة أهليـة بحار مـؤهل في غرفة
اHاكينات يعـمل على م� السفينـة التي تعادل قوة جهاز
الدفع الرئيسـية فيها سبعمائة وخمسY (750) كيلوواط
أو تــفـوقــهــاt لــلــمـتــرشــحــY الحـائــزين شــهــادة أهــلــيـة ملاح
ّ¥ tـــاكـــيـــنـــاتHبـــحـــري عـــضـــو فــــريق الـــنــــوبـــة في غـــرفــــة ا
tادة 30 أعلاهHالحـصـول عـلـيـهـا وفـقـا لـلـشروط المحـددة فـي ا
والــــذيـن مـــارســــوا بــــعــــد الحــــصـــول عــــلـى شـــهــــادة الأهــــلــــيـــة
اHـذكـورةt ملاحـة فـعـلـيـة مـدة إثـنـي عـشر (12) شـهـرا بـهـذه

الصفة.
اHـاداHـادّة 32 : : تــســلم شــهــادة ملاح بــحــري إلــكــتــروتــقــني

بعد إجراء امتحانt على إثر تكوين.
تحــدد كـيـفــيـات وشـروط إصــدار شـهــادة ملاح بـحـري
إلكـتـروتقـني �وجب قـرار من الـوزير اHـكلـف بالـبحـرية

التجارية.
اHـــــاداHـــــادّة 33 : : تــــــســــــلمّ شـــــــهــــــادة أهــــــلــــــيــــــة ملاح بــــــحــــــري
إلــكــتـــروتــقــني عــلـى مــ� الــســفن الــتـي تــعــادل قــوة جــهــاز
الدفع الرئيسـية فيها سبعمائة وخمسY (750) كيلوواط
أو تـفــوقــهــاt لـلــمــتـرشــحــY الحــائـزين شــهــادة ملاح بــحـري
إلكـتـروتقـني والذين مـارسـوا بعـد الحصـول عـلى الشـهادة
اHــذكـورة ملاحـة فــعـلــيـة مـدة إثــني عـشـر (12) شـهــرا بـهـذه

الصفة.

اHــاداHــادّة 34 :  : تــســلمّ شـــهــادة ضــابط إلـــكــتــروتــقـــني بــعــد
إجراء امتحان على إثر تكوين.

تحــــدد كــــيــــفــــيــــات  وشــــروط إصــــدار شـــهــــادة  ضــــابط
إلكـتروتقـنيt �وجب قرار من الـوزير اHكـلف بالبـحرية

التجارية.

اHـاداHـادّة ة 35  : : تـســلمّ شـهـادة كــفـاءة ضـابط إلـكــتـروتـقـني
يـــعـــمل عـــلى مـــ� الــســـفن الـــتي تـــعــادل قـــوة جـــهـــاز الــدفع
الــرئـيـسـيـة فـيـهـا ســبـعـمـائـة وخـمـسـY (750) كــيـلـوواط أو
تـفوقها بعـد إجراء امتحانt لـلمترشحـY الحائزين شهادة
ضـابط إلـكـتـروتـقـني والـذيـن تـابـعـوا تـكويـنـا فـي تـقـنـيات
الـورشــة مـقـرونــا بـخـدمــة في الـبــحـر مـعــتـمــدة مـدة إثـني
عــشــر (12) شــهــرا عــلى الأقل t مــنــهــا ســتـة (6) أشــهــر عـلى
الأقل من الخـدمـة في الـبـحـر بـصـفـة طـالب ضـابط t تـثـبت

بدفتر التكوين. 

اHــاداHــادّة 36 :  : تــســلّم شــهـــادة ملازم أول مــيــكــانــيــكي من
الدرجـة الثـانيـةt للطـلبـة اHتـرشحـtY بعـد إجراء امـتحان

على إثر تكوين.

تحــدد كــيــفـــيــات  وشــروط إصــدار شــهــادة ملازم أول
مـيـكـانيـكي من الـدرجـة الثـانـية �ـوجب قـرار من الـوزير

اHكلف بالبحرية التجارية.

اHــاداHــادةّ ة 37  : : تــســلـّم شــهــادة كــفــاءة ضــابـط مــيــكــانــيــكي
مكلف بالنـوبة في غرفة اHاكينات على م� السفن التي
تــعـــادل قـــوة جـــهــاز الـــدفع الـــرئـــيـــســـيــة فـــيـــهـــا ســبـــعـــمـــائــة
وخــمــسـY (750) كـــيـــلــوواط أو تـــفـــوقـــهـــاt  وأقل من ثـلاثــة
Yللمترشح tبعد إجراء امتحان t  آلاف (3000) كيلوواط
الحــــائــــزين شــــهــــادة ملازم أول مــــيــــكــــانــــيــــكي مـن الــــدرجـــة
الثـانية الـذين مارسوا ملاحـة فعلـية مدة إثـني عشر (12)
شــهـرا بـصـفــة طـالب ضـابط عــلى مـ� الـســفن الـتي تـعـادل
Yقــوة جـهــاز الــدفع الــرئـيــســيـة فــيــهـا ســبــعـمــائــة وخـمــسـ
(750) كـيــلـوواط أو تــفــوقـهــاt  وأقل من ثلاثـة آلاف (3000)
كــيـلــوواطt مـنـهــا سـتـة (6) أشـهــرt عـلـى الأقل في اHـهــمـات
اHــرتــبـطــة بــالـنــوبــة في غــرفـة اHــاكــيـنــاتt تــثـبت بــدفــتـر

التكوين .

اHــاداHــادةّ ة  38 : : تــســلـّم شــهــادة كــفــاءة ضــابـط مــيــكــانــيــكي
مكلف بالنـوبة في غرفة اHاكينات على م� السفن التي
تــعـــادل قـــوة جـــهــاز الـــدفع الـــرئـــيـــســـيــة فـــيـــهـــا ســبـــعـــمـــائــة
tبعد إجـراء امتحان t(750) كـيلوواط أو تـفوقهـا Yوخـمس
لــــلــــمــــتــــرشــــحـــــY الحــــائــــزين  شــــهــــادة مــــهــــنــــدس دولــــة في
اHـيـكـانـيك الـبـحـريـة طـبـقـا لـلـتنـظـيم اHـعـمـول بهt والـذين
مارسوا بعد الحـصول على الشهادة اHـذكورة ملاحة فعلية
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مدة إثـني عشر (12) شـهرا بـصفـة طالب ضـابطt على م�
الــســفن الــتي تــعــادل قــوة جــهــاز الــدفع الــرئــيــســيــة فــيــهــا
سبعمائة وخمسY (750) كيلوواطt أو تفوقهاt منها ستة
(6) أشـهـر tعـلى الأقلt في اHـهمـات اHـرتـبـطة بـالـنـوبة في

غرفة اHاكيناتt تثبت بدفتر التكوين. 

اHــــاداHــــادّة ة  39 :  : تــــســـلمّ شــــهــــادة ضـــابـط مـــيــــكــــانـــيــــكي من
الـدرجـة الثـانـيةt لـلـحائـزين شـهادة ملازم أول مـيـكانـيكي
من الدرجة الثانيةt بعد إجراء امتحان على إثر تكوين.

تحـــــدد كـــــيــــفـــــيـــــات وشــــروط إصـــــدار شـــــهــــادة ضـــــابط
ميكـانيـكي من الدرجـة الثـانيـةt �وجب قـرار من الوزير

اHكلف بالبحرية التجارية.

اHـاداHـادّة ة  40 : : تـسـلـّم شـهـادة كـفـاءة مـيــكـانـيـكي ثـان عـلى
مـ� الـسـفن الــتي تـقل قـوة جـهـاز الـدفـع الـرئـيـسـيـة فـيـهـا
tعـن ثلاثـــة آلاف (3000) كـــيــــلـــوواط بـــعـــد إجــــراء امـــتـــحـــان
لـــلــمـــتــرشــحـــY الحــائـــزين شــهـــادة ضــابط مـــيــكــانـــيــكي من
الدرجة الثانيـة t ¥ّ الحصول عليهـا  وفقا للشروط المحددة
في اHــادة 39 أعـلاهt والــذين مــارســواt بـــعــد الحــصــول عــلى
شــهــادة الـكــفـاءة اHــذكـورةt ملاحــة فــعـلــيـة مــدة إثـني عــشـر
(12) شهرا بـصفـة ضابط مـكلف بالـنوبـة على مـ� السفن
الـتي تـعـادل قـوة جـهـاز الـدفع الـرئـيـسـيـة فـيـهـا سـبـعـمـائـة
وخـمسY (750) كـيلـوواط أو تـفوقه و تـقل عن ثلاثة آلاف

(3000) كيلوواط.

اHـاداHـادةّ ة 41  : : تــسـلمّ شــهـادة كـفــاءة مـيـكــانـيــكي رئـيـسي
عــلى مـ� الــسـفن الــتي تـقل قــوة جـهــاز الـدفع الــرئـيــسـيـة
فــــــيـــــهـــــا عـن ثلاثـــــة آلاف (3000) كـــــيـــــلـــــوواطt بـــــعـــــد إجـــــراء
امـتحانt لـلمـترشحـY الحائـزين  شهـادة كفاءة مـيكـانيكي
ثـــــان عـــــلـى مـــــ� الـــــســـــفن الــــــتي تـــــقـل قـــــوة جـــــهـــــاز الـــــدفع
ّ¥ tالـــرئــــيـــســـيـــة فـــيــــهـــا عن ثلاثـــة آلاف (3000) كـــيـــلـــوواط
tادة 40 أعلاهHالحـصول عـلـيهـا  وفـقا لـلـشروط المحـددة في ا
والـــذين مــــارســـواt بــــعـــد الحــــصـــول عــــلى شــــهـــادة الــــكـــفـــاءة
اHـذكـورةt ملاحـة فـعـلـيـة مـدة إثـنـي عـشر (12) شـهـرا بـهـذه
الـــصـــفـــة عـــلى مـــ� الــــســـفن الـــتي تـــقـل قـــوة جـــهـــاز الـــدفع

الرئيسية فيها عن ثلاثة آلاف (3000) كيلوواط. 

اHـاداHـادّة ة  42 : : تـسـلـّم شـهـادة كـفـاءة مـيــكـانـيـكي ثـان عـلى
مـ� السـفن التي تـعادل قوة جـهاز الـدفع الرئـيسـية فـيها
ثـلاثـــة آلاف (3000) كـــــيــــلــــوواط أو تـــــفــــوقــــهـــــا بــــعــــد إجــــراء
امـتحـانt للـمتـرشحـY الحائزيـن شهـادة مهنـدس دولة في

اHيكانيك البحرية وشهادة كفاءة ما يأتي :
1 - مـيـكـانـيكـي ثان عـلى مـ� الـسـفن الـتي تـقل قوة

جــــهـــاز الــــدفع الــــرئـــيــــســــيـــة فــــيــــهـــا عـن ثلاثـــة آلاف (3000)
كــيــلــوواطt  والــذين مــارســواt بــعــد الحــصــول عــلى شــهــادة
الكفاءة اHذكـورةt ملاحة فعلية مدة إثني عشر (12) شهرا

بهذه الصفةt أو

2 - ضـــابط مــيــكـــانــيــكي مــكـــلف بــالــنـــوبــة في غــرفــة
اHـاكـينـات عـلى مـ� الـسـفن التـي تعـادل قـوة جـهـاز الدفع
الــرئـيـسـيـة فـيـهـا ســبـعـمـائـة وخـمـسـY (750) كــيـلـوواط أو
تـــفـــوقـــهـــاt والــــذين مـــارســـواt بـــعـــد الحـــصـــول عـــلى شـــهـــادة
الكفاءة اHذكـورةt ملاحة فعلية مدة إثني عشر (12) شهرا
عـلى مـ� السـفن الـتي تـعادل قـوة جـهاز الـدفع الـرئيـسـية
tفيـها ثلاثة آلاف (3000) كيلوواط أو تـفوقها بـهذه الصفة

أو
3 - مـيـكـانـيـكي رئـيـسي عـلى مـ� السـفن الـتي تـقل
قــوة جـهـاز الــدفع الـرئــيـسـيــة فـيــهـا عن ثلاثـة آلاف (3000)
كــيــلـــوواطt والــذين مـــارســواt بــعـــد الحــصــول عـــلى شــهــادة
الكـفـاءة اHـذكورةt مـلاحة فـعـلـية مـدة سـتة (6) أشهـر بـهذه

الصفة. 
اHـاداHـادةّ ة 43  : : تــسـلمّ شــهـادة كـفــاءة مـيـكــانـيــكي رئـيـسي
عـلى مـ� السـفن الـتي تـعادل قـوة جـهاز الـدفع الـرئيـسـية
فـيـهـا ثلاثـة آلاف (3000) كـيـلـوواطt أو تـفـوقـهـا بـعـد إجراء
امـتحـانt للـمـترشـحـY الحائـزين شهـادة كـفاءة مـيـكانـيكي
ثــــان عــــلى مــــ� الــــســــفن الــــتي تــــعــــادل قــــوة جـــهــــاز الــــدفع
الـــرئـــيـــســـيـــة فـــيـــهـــا عن ثلاثـــة آلاف (3000) كـــيـــلـــوواطt أو
تفـوقهاt ¥ الحـصول علـيها وفـقا للشـروط المحددة في اHادة
42 أعـلاهt والـــذين مــــارســــواt بـــعــــد الحـــصــــول عـــلى شــــهـــادة

الكفاءة اHذكـورةt ملاحة فعلية مدة إثني عشر (12) شهرا
بهذه الصفة. 

ج - سياقة سفن الصيدج - سياقة سفن الصيد :
44  : : تـسلم شـهـادة قيـادة سـفن تربـيـة اHائـيات اHاداHادّة ة 
التي يـقل طـولـها عن أربـعـة وعـشرين (24) متـرا والمجـهزة
لاسـتغـلال اHائـيـات في مـنـطـقة اHلاحـة الـسـاحـلـية لـلـطـلـبة

اHترشحtY بعد إجراء امتحان على إثر تكوين.
تحــدد كـيــفـيــات وشــروط إصـدار شــهــادة قـيــادة سـفن
تـــربـــيـــة اHـــائــيـــاتt �ـــوجب قـــرار مـــشـــتـــرك بـــY الـــوزيــر
اHـكــلف بـالــبـحـريــة الـتــجـاريــة والـوزيــر اHـكــلف بـالــصـيـد

البحري.
اHــاداHــادّة ة 45 :  : تــســـلم شـــهـــادة الــتـــأهـــيل في قـــيـــادة ســفن
تربية اHائـيات التي يقل طولـها عن أربعة وعشرين (24)
مــتـــرا والمجــهــزة لاســـتــغـلال اHــائــيـــات في مـــنــطــقـــة اHلاحــة
الــســاحــلــيــة لــلــمــتــرشـــحــY الحــائــزين شــهــادة قــيــادة ســفن
تربية اHائـيات التي يقل طولـها عن أربعة وعشرين (24)
مــتـــرا والمجــهــزة لاســـتــغـلال اHــائــيـــات في مـــنــطــقـــة اHلاحــة
الــســاحــلــيــة والــذين يــثــبــتــون ســتـة (6) أشــهــر من اHلاحــة

الفعلية على م� سفن الصيد.
اHاداHادّة ة 46  : : تسلمّ شـهادة ملاح بحـري مؤهل على م�
ســفن الــصــيــد الــتي يــعــادل طــولــهــا أربـعــة وعــشــرين (24)
مـتــرا أو يـفـوقه لـلـطـلــبـة اHـتـرشـحـY بــعـد إجـراء امـتـحـان

على إثر تكوين.
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تحــدد كـيـفــيـات وشـروط إصــدار شـهــادة ملاح بـحـري
مــــؤهـل �ــــوجـب قـــــرار مــــشـــــتـــــرك بــــY الـــــوزيـــــر اHــــكـــــلف

بالبحرية التجارية والوزير اHكلف بالصيد البحري.

اHــاداHــادةّ ة 47 : : تــســـلم شــهــادة أهــلــيـــة ملاح بــحــري مــؤهل
عــــلـى مــــ� ســــفن الــــصــــيــــد الــــتـي يــــعــــادل طــــولــــهــــا أربــــعـــة
وعــشــرين (24) مــتــرا أو يــفــوقهt لــلـمــتــرشــحــY الحـائــزين
شـهادة ملاح بحري مؤهلt الـذين تابعوا تـكوينا تطـبيقيا

مدته ستة (6) أشهرt تثبت بدفتر التكوين.

اHـاداHـادّة ة 48  : تـســلم شــهـادة أهــلـيـة الــكـفــاءة في الــصـيـد
الـبحري لـلطـلبة اHـترشـحY بـعد إجراء امـتحـان على إثر

تكوين.

اHـاداHـادّة ة  49 :  : تـســلمّ شــهـادة أهــلـيـة الــكـفــاءة في الــصـيـد
البحري على مـ� السفن التي يقل طـولها عن إثني عشر
(12) متـرا والمجـهزة لـلـقيـام �لاحـــة الصـيـد البـحــري فــي
الــسـواحل بـعــد إجـــراء امــتـحـان لــلـمـتــرشـــحــY الحـائـزين
شـهــادة الــكـفــــاءة فــي الــصــيـد الــبــحـري  والــذين مــارسـوا
بــعـد الحـصــول عـلى الــشـهـادة اHــذكـورةt ملاحــة فـعـلــيـة مـدة
ثــمــانـــيــة عــشــر (18) شــهــرا بــصــفــة طــالب عــلى مــ� ســفن
tالـــصــــيـــد الـــتي يـــقـل طـــولـــهـــا عـن إثـــني عـــشـــر (12) مـــتـــرا
tوالمجـهــزة لــلــقــيــام �لاحــة الـصــيــد الــبــحـري فـي الـســواحل

تثبت بدفتر التكوين.

اHــاداHــادّة ة 50  : تـــســـلـّم شــهـــادة رئـــيـس ســـفـــيـــنـــة الـــصـــيــد
الــبـحــري عـلى الـســواحل لـلــطـلـبــة اHـتــرشـحـY بــعـد إجـراء

امتحان على إثر تكوين.

اHــــاداHــــادةّ ة  51 : : تـــــســــلّـم شــــهـــــادة ملازم أول فـي الــــصـــــيــــد
الـبحري لـلطـلبة اHـترشـحY بـعد إجراء امـتحـان على إثر

تكوين.

تحـدد كيفـيات وشروط إصـدار الشهـادات اHنصوص
Yـــواد 48 و50 و51 بـــقـــرارات مـــشـــتـــركـــة بــHعـــلـــيــــهـــا في ا
الــوزيــر اHــكــلف بــالــبــحــريـة الــتــجــاريــة والــوزيــر اHـكــلف

بالصيد البحري.

اHاداHادةّ ة  52 : : تسلمّ شـهادة كـفاءة نـقيب سـفيـنة الـصيد
الـتي يعـادل طولـهـا إثني عـشر (12) متـرا أو يفـوقه ويقل
عن أربـعــة وعــشـرين (24) مــتــراt والمجـهــزة لــلـقــيــام �لاحـة
tالـــصـــيـــد الـــبــــحـــري في الــــســـواحل بـــعــــد إجـــراء امـــتـــحـــان
لــلــمــتـرشــحــY الحــائــزين  شـهــادة رئــيس ســفــيـنــة الــصــيـد
الــبــحــري في الــســواحل أو شــهــادة ملازم أول في الــصــيــد
الـبـحـري  والذيـن مارسـواt بـعـد الحصـول عـلى  الـشـهادات
اHــذكـورةt مـلاحـة فــعــلــيـة في الــصــيــد الـبــحــري مــدة إثـني
عـــشـــر (12) شـــهـــرا بـــصـــفـــة طـــالب ضـــابط عـــلى مـــ� ســـفن
الصيد التي يعادل طولها إثني عشر (12) مترا أو يفوقه
ويــقل عـن أربــعـــة وعـــشــرين (24) مــتـــرا والمجــهـــزة لـــلــقـــيــام

�لاحة الصيد البحري في السواحل.

اHاداHادةّ ة 53  : : تسلم شهـادة كفاءة ضابط مكـلف بالنوبة
في بـــرج الــقــيــادة اHلاحـــيــة عــلى مــ� ســفـن الــصــيــد الــتي
يــــعـــادل طــــولــــهـــا أربــــعـــة وعــــشـــرين (24) مـــتـــرا أو يــــفـــوقه
والمجهـزة للقـيام �لاحة الـصيد الـبحري في عـرض البحار
بعـد إجراء امـتحانt لحـائزي شـهادة ملازم أول في الـصيد
البحري ¥ الحصـول عليها وفقـا للشروط المحددة في اHادة
51 أعلاهt والـــذين مـــارســـوا بــعـــد الحـــصــول عـــلى الـــشـــهــادة

اHذكورةt ملاحة فـعلية مـدة إثني عشر (12) شهـراt بصفة
طـالب ضــابط عـلى مــ� سـفن الــصـيـد الــتي يـعـادل طــولـهـا
أربــعــة وعــشــرين (24) مــتــرا أو يــفــوقهt والمجــهــزة لــلــقــيــام
�لاحـة الصـيـد الـبـحـري في عـرض البـحـارt تـثـبت بـدفـتر

التكوين.

اHاداHادةّ ة 54  : : تسلمّ شهـادة كفاءة ضابط مكـلف بالنوبة
في بـــرج الــقــيــادة اHلاحـــيــة عــلى مــ� ســفـن الــصــيــد الــتي
tيـــعــــادل طـــولـــهـــا أربــــعـــة وعـــشـــرين (24) مـــتـــرا أو يـــفـــوقه
tوالمجهزة للقيـام �لاحة الصيد الكبير بعد إجراء امتحان
لحـائــزي شـهــادة ملازم أول في الــصـيــد ¥ الحــصـول عــلـيــهـا
وفــــــقـــــا لــــــلــــــشــــــروط المحــــــددة فـي اHـــــادة 51  أعلاهt والــــــذين
مــارســواt بـــعــد الحــصـــول عــلى الـــشــهــادة اHـــذكــورةt ملاحــة
فعـليـة مـدة ثمـانـية عـشر (18) شـهراt بـصـفة طـالب ضابط
على م� سفن الصـيد التي يعادل طولـها أربعة وعشرين
(24) مــتــرا أو يــفــوقهt والمجــهــزة لـلــقــيــام �لاحــة فـي عـرض

البحارt تثبت بدفتر التكوين.

اHــاداHــادّة ة 55  : : تـــســـلـّم شــهـــادة رئـــيـس ســـفـــيـــنـــة الـــصـــيــد
الـبحري لـلطـلبة اHـترشـحY بـعد إجراء امـتحـان على إثر
تـــكــوين لحـــائــزي شــهـــادة ملازم أول في الـــصــيــد الـــبــحــري

الذين يثبتون شهادات الكفاءة الآتية :
1. نـقـيب عـلى مـ� سفن الـصـيـد الـتي يعـادل طـولـها
إثـــــنـي عـــــشـــــر (12) مـــــتـــــرا أو يـــــفـــــوقـهt ويـــــقـل عن أربـــــعـــــة
وعـــشــرين (24) مـــتـــراt والمجــهـــزة لـــلـــقــيـــام �لاحـــة الـــصـــيــد
البـحـري في الـسـواحلt ¥ الحـصـول عـليـهـا وفـقـا لـلـشروط

المحددة في اHادة 52  أعلاهt  أو
2. ضـابط مــكـلف بـالـنـوبـة فـي بـرج الـقـيـادة اHلاحـيـة
عــــلـى مــــ� ســــفن الــــصــــيــــد الــــتـي يــــعــــادل طــــولــــهــــا أربــــعـــة
وعـــشــرين (24) مـــتــرا أو يـــفـــوقهt المجـــهــزة لـــلــقـــيـــام �لاحــة
الـــصــيـــد الــبـــحـــري في عـــرض الــبـــحـــار أو ملاحـــة الــصـــيــد
الــكـــبــيــرt ¥ الحـــصــول عــلـــيــهــا وفـــقــا لــلـــشــروط المحــددة في

اHادتY 53 و54 أعلاه.

تحــــدد كــــيــــفــــيـــــات وشـــــروط إصــــدار شــــهــــادة رئــــيس
ســـفـــيــنـــة الــصـــــيـــد �ــوجـب قـــرار مـــشــتـــرك بــY الـــوزيــر
اHـكــلف بـالــبـحـريــة الـتــجـاريــة والـوزيــر اHـكــلف بـالــصـيـد

البحري.
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اHاداHادّة ة 56  : تسلمّ شـهادة كـفاءة نـقيب سـفيـنة الـصيد
tالتي يـعـادل طولـهـا أربعـة وعـشرين (24) متـرا أو يـفوقه
والمجــهــزة لــلـقــيــام �لاحــة الــصــيــد في عــرض الــبــحــار بــعـد
إجــراء امــتــحــانt لــلــمــتــرشــحــY الحــائــزين شــهــادة رئــيس
سفـينـة الصـيدt والـذين مـارسوا ملاحـة فعـليـة مدة أربـعة
وعـشـرين (24) شـهـرا عـلى مــ� سـفن الـصـيـد الـتي يـعـادل
طــولــهـــا أربــعــة وعــشــرين (24) مــتــرا أو يــفـــوقهt والمجــهــزة
لـــلـــقــيـــام �لاحـــة الــصـــيــد الـــبــحـــري في عـــرض الــبـــحــار أو

المجهزة للقيام �لاحة الصيد الكبير.
اHـاداHـادةّ ة 57  : تـسـلم شـهـادة نـقـيب في الـصـيـد الـبـحـري
لـلـطـلـبـة اHـتـرشـحـY بـعـد إجـراء امـتـحـان علـى إثـر تكـوين
لحــائــزي شــهــادة رئــيـس ســفــيــنــة الــصــيــد الــبــحــري الــذين
مـارسـوا ملاحة فـعـلـية مـدة إثـني عـشر (12) شـهـراt بـصـفة

ما يأتي  :
1 - نـقيب على مـ� سفن الصيـد التي يعـادل طولها

أربــعـــة وعــشــرين (24) مــتـــرا أو يــفــوقه والمجـــهــزة لــلـــقــيــام
�لاحة الصيد البحري في عرض البحارt أو

2 - ضـابط مكـلف بـالنـوبـة في برج الـقـيادة اHلاحـية

عــــلـى مــــ� ســــفن الــــصــــيــــد الــــتـي يــــعــــادل طــــولــــهــــا أربــــعـــة
وعــشــرين (24) مــتــرا أو يــفــوقهt والمجــهــزة لــلــقــيــام �ـلاحـة

الصيد الكبير.
تحــدد كــيــفــيــات  وشـــروط إصــدار شــهــادة نــقــيب في
الـــصـــيـــد الـــبـــحــري �ـــوجـب قـــرار مـــشـــتـــرك بـــY الـــوزيــر
اHـكــلف بـالــبـحـريــة الـتــجـاريــة والـوزيــر اHـكــلف بـالــصـيـد

البحري.
58  : تسـلم شهـادة كـفاءة نـقيـب على مـ� سفن اHاداHادّة ة 
الصـيـد الـتي يـعادل طـولـها أربـعـة وعـشرين (24) مـترا أو
يـفـوقهt والمجهـزة للـقيـام �لاحـة الصـيد الـكـبيـر بعـد إجراء
امــتــحــانt لحــائــزي شــهــادة نــقــيب ســفــيــنــة الــصــيــد الــذين
مـارسـوا ملاحة فـعـلـية مـدة إثـني عـشر (12) شـهـراt بـصـفة

ما يأتي :

1 - نـقيب على مـ� سفن الصيـد التي يعـادل طولها

أربـعــة  وعــشـرين (24) مــتــرا أو يــفــوقه  والمجــهـزة لــلــقــيـام
�لاحة الصيد في عرض البحارt أو

2 - ضـابط مكـلف بـالنـوبـة في برج الـقـيادة اHلاحـية

عــــلـى مــــ� ســــفن الــــصــــيــــد الــــتـي يــــعــــادل طــــولــــهــــا أربــــعـــة
وعــشــرين (24) مــتـــرا أو يــفــوقـه والمجــهــزة لـــلــقـــيــام �لاحــة

الصيد الكبير.
د -  قيادة ماكينات سفن الصيد-  قيادة ماكينات سفن الصيد :

اHــــاداHــــادةّ ة 59  : تــــســــلـّم شـــهــــادة قــــيــــادة مــــحـــركــــات ســــفن
الــصـيــد الـتي تــقل قـوة جــهـاز الــدفع الـرئــيـســيـة فـيــهـا عن
مائـة وخمـسY (150) كـيلـوواطt لـلطـلبـة اHـترشـحtY بـعد

إجراء امتحان على إثر تكوين.

تحـــــدد كــــيـــــفـــــيــــات وشـــــروط إصـــــدار شــــهـــــادة قـــــيــــادة
محركات سفن الـصيد �وجب قرار مـشترك بY الوزير
اHـكــلف بـالــبـحـريــة الـتــجـاريــة والـوزيــر اHـكــلف بـالــصـيـد

البحري.

اHاداHادّة ة 60  : : تسلم شهـادة تأهيل قيـادة محركات سفن
الــصـيــد الـتي تــقل قـوة جــهـاز الــدفع الـرئــيـســيـة فـيــهـا عن
مــائــة وخــمــسـY (150) كـــيــلـــوواطt لحــائـــزي شــهـــادة قــيــادة
محركـات سفن الـصيـد الذين مـارسواt بـعد الحـصول على
الـــشــهــادة اHــذكـــورةt ملاحــة فــعـــلــيــة مـــدة إثــني عــشــر (12)
شـــهــــراt عــــلى مــــ� الـــســــفن الــــتي تــــقل قـــوة جــــهــــاز الـــدفع

الرئيسية فيها عن مائة وخمسY (150) كيلوواط.
اHــاداHــادّة ة 61  : : تـــســـلمّ شـــهـــادة اخـــتـــصــاصـي في كـــهـــربــاء
المحـركـات الخـاصـة بـسـفن الـصـيـد للـطـلـبـة اHـتـرشـحـY بـعد

إجراء امتحان على إثر تكوين.
تحــدد كـيــفـيــات وشــروط إصـدار شــهــادة اخـتــصـاصي
في كـهـربـاء المحـركات الخـاصـة بـسفـن الصـيـد �ـوجب قرار
مـــشـــتـــرك بـــY الـــوزيـــر اHـــكـــلف بـــالـــبـــحـــريـــة الـــتـــجـــاريــة

والوزير اHكلف بالصيد البحري.
اHــــاداHــــادّة ة 62  : : تــــســـلـّم شـــهــــادة أهـــلــــيـــة اخــــتـــصــــاصي في
كــهـربــاء المحـركــات عـلـى مـ� ســفن الـصــيــد الـتي تــقل قـوة
جــــهــــاز الــــدفع الــــرئــــيـــســــيــــة فــــيــــهــــا عن أربــــعــــمــــائـــة (400)
كيـلـوواطt بعـد إجراء امـتـحان لحـائزي شـهـادة اختـصاصي
في كــهــربـاء المحــركـات الخــاصـة بــسـفـن الـصــيـد ¥ّ الحــصـول
عـلـيـهــا وفـقـا لـلــشـروط المحـددة في اHـادة 61  أعلاهt والـذين
مــارســواt بـــعــد الحــصـــول عــلى الـــشــهــادة اHـــذكــورةt ملاحــة
فـعلـية مـدة إثني عـشر (12) شـهراt بـصفـة طالب عـلى م�
الــسـفـن الـتي تــقل قـوة جــهــاز الـدفع الــرئـيــسـيــة فـيــهـا عن

أربعمائة (400) كيلوواطt تثبت بدفتر التكوين.

اHــــاداHــــادةّ ة 63  : : تــــســــلم شــــهــــادة ضــــابط مــــيـــكــــانــــيــــكي من
الــدرجـــة الــثــالــثـــة بــعــد إجـــراء امــتــحـــان عــلى إثـــر تــكــوين
لــلــمـــتــرشــحـــY الحــائــزيـن شــهــادة أهــلـــيــة اخــتـــصــاصي في

كهرباء المحركات.
تحـــــدد كـــــيــــفـــــيـــــات وشــــروط إصـــــدار شـــــهــــادة ضـــــابط
Yمـيكانيـكي من الدرجة الثـالثة �وجب قـرار مشترك ب
الـوزيــر اHـكــلف بــالــبـحــريـة الــتــجـاريــة  والـوزيــر اHــكـلف

بالصيد البحري.

اHــاداHــادةّ ة 64  : : تــســلم شــهـــادة ملازم أول مــيــكـــانــيــكي من
الـدرجـة الـثـانـيـة للـطـلـبـة اHـتـرشـحـtY بـعـد إجـراء امـتـحان

على إثر تكوين.

تحــدد كـــيـــفــيـــات وشــروط إصـــدار شـــهــادة ملازم أول
Yميكانيـكي من الدرجة الثانيـة �وجب قرار مشترك ب
الــوزيــر اHــكــلف بــالــبــحــريـة الــتــجــاريــة والــوزيــر اHـكــلف

بالصيد البحري.
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اHـاداHـادةّ ة 65  : : يــسـلم شــهـادة كـفــاءة مـيـكــانـيــكي رئـيـسي
عــــلـى مــــ� ســــفن الــــصــــيــــد الــــتـي تــــقل قــــوة جــــهــــاز الــــدفع
الرئـيـسيـة فيـهـا عن سبـعمـائـة  وخمـسY (750) كـيلوواط

بعد إجراء امتحانt للمترشحY الحائزين شهادة :
1 - إما ضـابط ميـكانيـكي من الدرجـة الثالـثة الذين

مــارســـوا بـــعــد الحـــصـــول عــلى الـــشـــهــادة اHـــذكـــورةt ملاحــة
فـعلـية مـدة أربـعة وعـشرين (24) شـهرا بـصـفة طـالب على
مـ� الـسـفن الــتي تـقل قـوة جـهـاز الـدفـع الـرئـيـسـيـة فـيـهـا
عن سـبــعــمــائـة وخــمــسـY (750) كــيــلــوواط تــثــبت بــدفــتـر

التكوينt أو
2 - ملازم أول ميكانـيكي من الدرجة الـثانية الذين

مــارســواt بـــعــد الحــصـــول عــلى الـــشــهــادة اHـــذكــورةt ملاحــة
فـعلـيـة مدة إثـني عـشر (12) شـهرا بـصـفة طـالب عـلى م�
الــسـفـن الـتي تــقل قـوة جــهــاز الـدفع الــرئـيــسـيــة فـيــهـا عن
ســـبـــعـــمــائـــة وخـــمـــســY (750) كــــيـــلـــوواطt تـــثـــبت بـــدفـــتـــر

التكوين. 
اHاداHادةّ ة 66  : تسلمّ شهـادة كفاءة ضابط مكـلف بالنوبة
عــــلـى مــــ� ســــفن الــــصــــيــــد الــــتـي تــــقل قــــوة جــــهــــاز الــــدفع
الــرئــيــســـيــة فــيـــهــا عن ثلاثــة آلاف (3000) كـــيــلــوواط بــعــد
إجراء امـتـحانt لـلـمـترشـحـY الحائـزين شـهادة ملازم أول
مــيــكــانــيــكي مـن الــدرجــة الــثــانــيـةt والــذيـن مــارســوا بــعـد
الحصـول عـلى الـشـهـادة اHـذكـورةt ملاحـة فـعـلـيـة مدة إثـني
عــشــر (12) شــهــرا بــصــفــة طــالب ضــابط عــلى مــ� الــســفن
الـتي تـعـادل قـوة جـهـاز الـدفع الـرئـيـسـيـة فـيـهـا سـبـعـمـائـة
وخــمــسـY (750) كـــيـــلـــوواط أو تـــفـــوقــــهـــاt تـــثـــبت بـــدفـــتـــر

التكوين.
اHــــاداHــــادةّ ة 67  : : تــــســــلم شــــهــــادة ضــــابط مــــيـــكــــانــــيــــكي من
الـدرجة الثانـية بعد إجـراء امتحانt لحـائزي شهادة ملازم
أول ميـكانيـكي من الدرجـة الثانـية الذين مـارسوا ملاحة
فــعـــلــيـــة مــدة إثــنـي عــشــر (12) شـــهــرا بـــعـــد الحــصـــول عــلى

شهادات الكفاءة الآتية :
1 - مـيـكـانـيـكي رئـيـسي عـلى مـ� السـفن الـتي تـقل
Yقـوة جهـاز الدفـع الرئـيسـيـة فيـها عـن سبـعمـائـة وخمـس

(750) كيلوواطt أو
2 - ضــابط مــكــلف بــالـنــوبــة عــلى مــ� الــسـفـن الـتي
تــقل قــوة جــهـــاز الــدفع الــرئــيــســيـــة فــيــهــا عن  ثلاثــة آلاف

(3000) كيلوواط.
تحـــــدد كــــيــــفــــيـــــات  وشــــروط إصــــدار شـــــهــــادة ضــــابط
Yميكانيـكي من الدرجة الثانيـة �وجب قرار مشترك ب
الــوزيــر اHــكــلف بــالــبــحــريـة الــتــجــاريــة والــوزيــر اHـكــلف

بالصيد البحري.
اHـاداHـادةّ ة 68  : تـسـلـّم شـهـادة كـفـاءة مـيــكـانـيـكي ثـان عـلى
مـ� سـفن الـصـيـد الـتي تـقل قـوة جـهـاز الـدفع الـرئـيـسـيـة
tفيـها عن ثلاثة آلاف (3000) كيلـوواط بعد إجـراء امتحان

لــلــمــتــرشــحــY الحـــائــزين شــهــادة  ضــابط مـــيــكــانــيــكي من
الـدرجـة الثـانيـةt ¥ّ الحـصول عـلـيهـا وفقـا لـلشـروط المحددة
في اHـادة 67  أعلاهt  والــذين مـارســواt بـعـد الحــصـول عـلى
الـــشــهــادة اHــذكـــورةt ملاحــة فــعـــلــيــة مـــدة إثــني عــشــر (12)
شـهـرا عـلى مــ� سـفن الـصـيـد الـتي تـقل قـوة جـهـاز الـدفع

الرئيسية فيها عن ثلاثة آلاف (3000) كيلوواط.

اHـاداHـادةّ ة 69  : تــسـلّم شــهـادة كـفــاءة مـيـكــانـيــكي رئـيـسي
عــلى مـ� الــسـفن الــتي تـقل قــوة جـهــاز الـدفع الــرئـيــسـيـة
tفيـها عن ثلاثة آلاف (3000) كيلـوواط بعد إجـراء امتحان
للـمـترشـحـY الحـائزين شـهـادة كـفاءة مـيـكانـيـكي ثـان على
مـ� الـسـفن الــتي تـقل قـوة جـهـاز الـدفـع الـرئـيـسـيـة فـيـهـا
عن ثلاثـة آلاف (3000) كـيـلـوواطt ¥ الحــصـول عـلـيـهـا وفـقـا
للشروط المحددة في اHادة 68  أعلاهt والذين مارسواt بعد
الحـصـول على شـهـادة الـكفـاءة اHـذكورةt ملاحـة فـعلـيـة مدة

إثني عشر (12) شهرا بهذه الصفة.
هـ  - قيادة سفن النزهةهـ  - قيادة سفن النزهة

اHـاداHـادّة ة 70  : تـســلمّ رخص قــيــادة سـفن "الــنــزهـة" ذات
Yمــــحــــرك من الــــصــــنف الأول  والــــثــــانـي  لــــلــــمــــتــــرشــــحـــ
الـبــالـغــY من الـعــمـر ثــمـانـي عـشـرة (18) ســنـة عــلى الأقل

والذين اجتازوا الامتحانات اHقررة في هذا الشأن.

تحــــــــدد شـــــــروط إصــــــــدار الــــــــرخـص اHــــــــذكــــــــورة أعلاه
و¦ـــاذجــهــا �ــوجـب قــرار من الــوزيـــر اHــكــلف بـــالــبــحــريــة

التجارية.
و - الاتصالات اللاسلكيةو - الاتصالات اللاسلكية

اHــاداHــادّة 71 :  : تـــســـلمّ الـــشـــهــــادة اHـــقـــيـــدة لـــراديـــو بـــرقي
اHـطـلــوبـة في إطـار الـنـظــام الـعـاHي للاسـتــغـاثـة والـسلامـة
في الـــبـــحــر عـــلى مـــ� الـــســـفن غـــيــر الخـــاضـــعـــة لاتــفـــاقـــيــة
(ســــولاس 74) والــــتي تــــقــــوم بــــالـــــرحلات الــــوطــــنــــيــــة وفق
شـروط يـحـددهـا الوزيـر اHـكـلف بـالـبـريد وتـكـنـولـوجـيات

الإعلام والاتصال �وجب قرار.

اHـاداHـادّة 72 :  : تــسـلمّ الــشـهـادة الخــاصـة Hــشـغـلي مــحـطـات
الـراديــو الـكــهـربــائيt اHـطــلـوبـة فـي إطـار الــنـظـام الــعـاHي
للاستغاثة والـسلامة في البحر على م� السفن الخاضعة
لاتــــفــــاقــــيــــة (ســــولاس 74) والــــتـي تــــقــــوم بــــرحلات دولــــيــــة

للمترشحY بعد إجراء امتحان على إثر تكوين. 
تحدد شـروط وكيـفيات الـتكـوين والامتـحان �وجب
قـرار من الـوزيـر اHكـلف بـالـبريـد وتـكـنولـوجـيات الإعلام

والاتصال.

اHـاداHـادّة 73 : : تـسـلمّ الـشـهادة اHـقـيـدة Hـشـغـلي مـحـطات
الـراديــو الــكـهــربــائي اHــطـلــوبــة في إطــار الـنــظــام الــعـاHي
للاسـتغـاثـة والسـلامة في الـبـحر لـلـمتـرشـحY بـعـد إجراء

امتحان على إثر تكوين.
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تحدد شـروط وكيـفيات الـتكـوين والامتـحان �وجب
قـرار من الـوزيـر اHكـلف بـالـبريـد وتـكـنولـوجـيات الإعلام

والاتصال.

اHـاداHـادّة 74 : : تـســلمّ الـشــهـادة الــعـامــة Hـشـغــلي مــحـطـات
الـراديــو الــكـهــربــائي اHــطـلــوبــة في إطــار الـنــظــام الــعـاHي
للاسـتغـاثـة والسـلامة في الـبـحر لـلـمتـرشـحY بـعـد إجراء

امتحان على إثر تكوين.
تحدد شـروط وكيـفيات الـتكـوين والامتـحان �وجب
قـرار من الـوزيـر اHكـلف بـالـبريـد وتـكـنولـوجـيات الإعلام

والاتصال.

اHــاداHــادّة 75 :  : تـــســـلّم شـــهـــادة الـــراديـــو الإلـــكـــتـــروني من
الدرجة الثانيـة للمترشحY الذين تتوفر فيهم الشروط

الآتية :
1 - أن يــكــونــوا حــائـــزين الــشــهــادة الــعـــامــة Hــشــغــلي
مـحـطـات الـراديــو الـكـهـربــائي اHـطـلـوبــة في إطـار الـنـظـام

العاHي للاستغاثة والسلامة في البحر.
2 - أن يـكـونـوا حائـزين عـلـى الأقل شـهادة تـقـني في

الاتصالات اللاسلكية.
3 - أن يــكــونــوا قـــد تــابــعــوا تــكـــويــنــا تــكــمـــيــلــيــا فـي
الإلـــكــــتـــرونـــيك والإعـــلام الآلي فـــي مـــؤســــســـة مـــعـــتـــمـــدة
ونجـــحــوا فـــي امـــتــحــان تحـــدد شــروطه �ـــوجب قــرار من
الـــــوزيــــر اHـــــكــــلـف بـــــالــــبـــــريــــد وتـــــكـــــنــــولـــــوجــــيـــــات الإعلام

والاتصال.

اHــاداHــادّة 76 : تـــســـلمّ شـــهـــادة الـــراديـــو الإلـــكـــتـــروني من
الدرجة الأولى لـلمـترشـحY الذين تـتوفـر فيـهم الشروط

الآتية :
1 - أن يــكــونــوا حــائـــزين الــشــهــادة الــعـــامــة Hــشــغــلي
مـحطـات الـراديـو الكـهـربـائي t اHطـلـوبـة في إطار الـنـظام

العاHي للاستغاثة والسلامة في البحر.
2 - أن يــكــونـــوا حــائــزينt عـــلى الأقلt شــهـــادة تــقــني
tــواصلات الــســلــكـــيــة واللاســلــكــيــةHســام أو مــهــنــدس فـي ا

تخصص "صيانة إلكترونية".
3 - أن يــكـــونــوا قـــد تــابــعـــوا تــكــويـــنــا تــكـــمــيـــلــيــا في
الإلكترونـيك والإعلام الآلي في مؤسسة معتمدة ونجحوا
في امـتحان تحـدد شروطه �ـوجب قرار من وزير الـبريد

 وتكنولوجيات الإعلام والاتصال. 

الباب الرابعالباب الرابع
أحكام خاصةأحكام خاصة

اHــــاداHــــادّة 77 :  : يــــجب أن تــــســـتــــجـــيـب بـــرامج الــــتــــكـــوين
الـبحري لـلمدارس من أجل الحـصول على الـشهادات التي

أقـرتها أحـكام هـذا اHرسومH tـتطـلبـات الاتفاقـية  الـدولية
STCW  لــعــام 1978 اHــعـــدلــة  واHــصـــادق عــلــيـــهــا من طــرف

اHديرية اHركزية لوزارة النقل.

اHـــــاداHـــــادّة 78 : : يـــــجب أن تـــــســـــتـــــجـــــيـب بـــــرامج تـــــكـــــوين
الــــعــــامـــلــــY عــــلـى مـــ� ســــفـن الـــصــــيــــد الــــبــــحــــري من أجل
tرسومHالحـصول على الشـهادات التي أقـرتها أحكـام هذا ا
Hتـطلـبات الاتـفـاقيـة  الدولـية t STCW F وتخـضع مسـبقا
Hــــصـــادقـــة مــــشـــتـــركــــة بـــY الـــوزيــــر اHـــكـــلـف بـــالـــبــــحـــريـــة

التجارية والوزير اHكلف بالصيد البحري.

اHـاداHـادّة 79 :  : يـجب أن يــنـدرج تـكـوين وتــقـيـيم كـفـاءات
رجال الـبحر اللـذان تضمـنهما مـدارس التكـوين البحري

في إطار نظام معايير الجودة.

تحـدد كــيـفـيـات تــطـبـيق هــذه اHـادة �ـوجب قـرار من
الوزير اHكلف بالبحرية التجارية.

اHـاداHـادّة 80 : : يــجب عـلى رجــال الــبـحــرt قـبل تــعــيـيــنـهم
عـــلى مـــ� الـــســـفن الحـــامـــلـــة الـــرايـــة الجـــزائـــريـــةt مـــزاولــة
تكـوينـات تكـميـليـة قصـيرة اHـدة وإثبـات حيـازة شهادات
الـــتـــأهـــيل في مـــيـــدان الــسـلامــة الـــبـــحــريـــة والـــوقـــايــة من

التلوث البحري.

تحـدد كــيـفـيـات تــطـبـيق هــذه اHـادة �ـوجب قـرار من
الوزير اHكلف بالبحرية التجارية.

اHاداHادّة 81 : : تحدد كـيفيـات تنظـيم الامتحـانات اHهـنية
لـلحـصول عـلى الشـهادات اHـبيّـنة في الـفقـرتY "أ"  و"ب"
من اHــــــادة 3 أعلاهt �ــــــوجـب قــــــرار من الــــــوزيــــــر اHــــــكــــــلف

بالبحرية التجارية.

اHاداHادةّ ة  82 : : تحدد كيفيـات تنظيم الامتحانات اHهنية
للـحصول عـلى الشهـادات اHبيّـنة في الفـقرتY "ج"  و "د"
مـن اHـــادة 3 أعلاهt �ـــوجـب قـــرار مــــشـــتـــرك بــــY الـــوزيـــر
اHـكــلف بـالــبـحـريــة الـتــجـاريــة والـوزيــر اHـكــلف بـالــصـيـد

البحري.

اHاداHادةّ ة 83  : �كن الوزير اHـكلف بالبحرية التجارية
تسـلـيم إعـفـاء ليـتـسـنى لـضابـط أو بحـار الـعـمل عـلى م�
tــنـاســبـةHســفـيــنـة في وظــائف لا �ــلك بـشــأنـهــا الـشــهـادة ا
شـريـطـة أن �لـك صاحب الإعـفـاء اHـؤهلات الـكافـيـة لـشغل
اHــنـصب الــشـاغــر بـكـل أمـان وفــقـا لــلـشــروط والـكــيـفــيـات
المحـددة في الاتـفـاقيـة الـدولـيـة Hعـايـيـر الـتـدريب  وإصدار
tفي الـبــحـر Yشـهــادات الـكــفـاءة وأعــمـال الــنـوبــة لــلـعــامـلــ

اHذكورة أعلاه.

اHاداHادةّ ة 84  : يجب على كل ضـابط حائز شهادة الكفاءة
اHذكورة فـي الفقرتY "أ"  و "ب" من اHادة 3 أعلاهt يعمل
في الـبحـر أو يـنـوي الـعـمل مـجددا فـي البـحـرt بـعـد فـترة
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قـضـاهـا علـى الأرضt ليـسـتـمـر الاعـتـراف بـتـأهـيـله لـلعـمل
في البحـرt أن يثبـت للإدارة اHكلـفة بالـبحـرية التـجارية
ولــفــتــرات مــنــتــظـــمــة لا تــتــجــاوز خــمـس (5) سـنـوات

ما يأتي :
1 - لــيـــاقــته الـــبــدنـــيــةt لا ســـيــمـــا حــدة بـــصــره وقــوة

tسمعه
2 - كفاءته اHهنية.

تحـدد كــيـفـيـات تــطـبـيق هــذه اHـادة �ـوجب قـرار من
الوزير اHكلف بالبحرية التجارية.

اHاداHادةّ ة 85  : : تحـمل شهادات الـكفـاءة وشهادات الأهـلية
الصادرة في إطار أحـكام هذا اHرسوم رقم تسجيل وحيد
 وتـقــيـد فـي سـجلات تــمـســكـهـا الإدارة اHــكـلــفـة بــالـبــحـريـة

التجارية.

وتــقــيــد أيــضــا شــهــادات الــكــفــاءة وشــهــادات الأهــلــيــة
tأو تعليقها tالتي انتهت صلاحيتـها و¥ّ تمديد صلاحيتـها
أو إلـغاؤها أو الإبلاغ بـفقدانـها أو إتلافهـاt وكذا الإعفاءات

اHمنوحة.

اHاداHادّة ة 86  : : تنـتهي صلاحـية الـتـأشيـرات التي تـثبت
إصـــــدار شــــهـــــادة كــــفـــــاءة أو الإعــــتـــــراف بــــهـــــا �ـــــوجب هــــذا
tـذكورةHـجرد انـتهـاء صلاحيـة شهـادة الكـفاءة ا� tـرسومHا
أو عندما تقوم الدولـة التي أصدرتها بسحبها أو تعليقها
أو إلغـائهـاt وفي كل الأحوال بـعد فتـرة أقصـاها خمس (5)

سنوات من تاريخ إصدارها.

تحـدد الـصـفـة الـتي تـسـمح لـصـاحب شـهـادة كـفاءة أن
يـعمل على م� سـفينـة تحمل الراية الجـزائرية في ¦وذج
الـــتـــأشـــيـــرة وفـق الأشـــكـــال نـــفـــســـهـــا الـــتـي تـــســـتـــعـــمل في
الــشــهــادة الــتي تحــدد الــعــدد الأدنى من الــبــحــارة لــضــمـان

السلامة على م� السفن.

اHاداHادةّ ة 87  : توضع اHـعلـومات بـشـأن شهـادات الكـفاءة
tــــادة 3 أعلاهHأ"  و "ب" مـن ا" Yـــــبـــــيـــــنـــــة في الـــــفـــــقـــــرتـــــHا
والــتــأشــيــرات والإعـفــاءات تحت تــصــرف الــدول الأطـراف
في الاتــــفـــاقــــيــــة الــــدولـــيــــة Hــــعـــايــــيــــر الــــتـــدريـب  وإصـــدار
الـشـهـادات وأعـمال الـنـوبـة لـلـعامـلـY في الـبـحـر اHـذكورة
أعلاهt والـشـركـات الــتي تـطـالب بـالـتــحـقق من مـصـداقـيـة
وصـحـة شهـادات الكـفـاءة التي يـقـدمهـا رجال الـبـحر قـصد

الاعتراف بها.

88  : يخـضع رجال الـبحـر الـعامـلون عـلى م� اHاداHادةّ ة 
الــســفن اHــرخص لــهــا بــحــمل رايــة دولــة أخــرى طــرف  في
الاتفـاقـيـة الـدوليـةH tـعـايـيـر التـدريب وإصـدار الـشـهادات
tــذكــورة أعلاهHا tفي الــبــحـــر Yوأعــمــال الـــنــوبــة لــلـــعــامــلـــ
والـــــتي تــــقـــــوم �لاحـــــة مــــنــــتـــــظــــمــــة قـــــرب الــــســـــواحل إلى

الـشـروط اHنـصـوص عـليـهـا في مـجـال التـكـوين أو الخـبرة
أو شـهــادة الــكــفـاءة اHــطــابـقــة لــتــلك اHـفــروضــة عــلى رجـال
الــــبـــحــــر الـــعــــامــــلـــY عــــلى مــــ� الـــســــفن الحــــامــــلـــة الــــرايـــة

الجزائرية والتي تقوم �لاحة قرب السواحل.

يــخــضع رجــال الــبــحــر الـعــامــلــون عــلى مــ� الــســفن
الحـامــلـة الـرايــة الجـزائــريـة  والـتي لا تــقـوم بــاHلاحـة قـرب
الـــســـواحلt إلى الـــشـــروط اHــنـــصـــوص عـــلــيـــهـــا في مـــجــال
تـكـوين رجـال الــبـحـر الـعـامــلـY عـلى مـ� الــسـفن الحـامـلـة
رايــة دولــة أخــرى طــرف في الاتــفــاقــيــة الــدولــيــة Hــعــايــيـر
Yالـتـدريب وإصــدار الـشـهــادات  وأعـمـال الـنــوبـة لـلــعـامـلـ
في الـــــبــــحــــر اHـــــذكــــورة أعلاهt أو خـــــبــــرتــــهـمt أو شــــهــــادات

الكفاءة الخاصة بهم.

الباب الخامسالباب الخامس
إجراءات الاعتراف بشهادات الكفاءةإجراءات الاعتراف بشهادات الكفاءة

ورقابة الدولة على اHيناءورقابة الدولة على اHيناء
القسم الأولالقسم الأول

شروط الاعتراف بشهادات الكفاءةشروط الاعتراف بشهادات الكفاءة

اHــــــاداHــــــادةّ ة 89  : يــــــخـــــــضع اعــــــتـــــــراف الــــــوزيــــــر اHـــــــكــــــلف
بـالـبـحـريـة الـتـجـاريـة بـشـهـادة الـكـفـاءة الـصـادرة عن دولـة

أخرىt للشروط الآتية :
1 - يـــجب أن تـــكـــون شــهـــادات الـــكــفـــاءة اHـــقــدمـــة قــد

أصدرتـها دولة أخـرى طرف في الاتفـاقية الـدولية Hـعايير
التدريب وإصدار الشـهادات وأعمال النوبـة للعاملY في

البحرt اHذكورة أعلاه.
2 - أن يــكــون الــطـرف اHــعــني مــســتـعــدا لــتــبـلــيغ كل

الـتــعـديلات الــهـامـة الــتي أدخـلت عــلى الأحـكـام اHــنـصـوص
عليها بشأن التكوين وإصدار شهادات الكفاءة.

3 - أن تحـــتــرم كل اHـــتــطـــلــبـــات اHــتـــعــلـــقــة �ـــعــايـــيــر

الـكفاءة  وإصـدار شهادات الكـفاءة  والاعتـراف بها ومسك
الــسـجلاتt  وأن يــحـدث نـظــام Hـعـايــيـر الجــودة مـثـلــمـا هـو
مـنـصـوص علـيه فـي الاتفـاقـيـة الـدولـيـة Hـعـايـيـر التـدريب
وإصـدار الــشـهـادات وأعـمـال الـنـوبـة لـلـعـامـلـY في الـبـحـر

اHذكورة أعلاه.

90  : لا يجـوز استـخـدام التـأشـيرات الـصادرة اHاداHادّة ة 
عن الـوزيــر اHـكـلف بـالـبــحـريـة الـتـجــاريـةt �ـوجب أحـكـام
هــذا اHــرســومt للاعــتــراف بــشــهــادة كــفــاءةt للالــتــمــاس من

جديد الاعتراف بشهادة الكفاءة لدى دولة أخرى طرف.

القسم الثانيالقسم الثاني
إجراءات رقابة الدولة على اHيناءإجراءات رقابة الدولة على اHيناء

tـادةّ ة  91 : : تــخـضــع الـســفــن مـهــمـــا كـانــت رايــتـهـاHـاداHا
مــا عــــدا تــلك الــتــي ¥ اســتــثــنــاؤهــــا �ـوجــــب اHــرســـوم



25 جمادى الثانية عام  جمادى الثانية عام  1437 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 2021
3 أبريل سنة  أبريل سنة 2016 م

رقم 88-88 اHــــؤرخ في 8 رمــــضــــان عــــام 1408 اHــــوافق 26
tـوانئ الجـزائـريـةHفي ا tـذكـور أعلاهHأبـريل سـنة 1988 وا
Yالـتـابـعـ YـسـتـخـدمـHإلى رقـابـة ا tـيـنــاءHبـعـنـوان دولـة ا
لإدارة الـشؤون البـحريـة المحلـية اHـؤهلY قـانونـا للـتحقق
من أن كل رجــال الـــبــحــر الـــعــامــلــY عـــلى مــ� الــســـفــيــنــة
يــحـوزون شـهـادة كــفـاءة أو شـهــادة أهـلـيــة مـطـابــقـة لأحـكـام
الاتـفــاقــيــة الـدولــيــة Hـعــايــيــر الـتــدريب وإصــدار شــهـادات
الـكــفـاءة وأعــمـال الــنـوبــة لـلــعـامــلـY في الــبـحــرt اHـذكـورة

أعلاه أو يتوفرون على إعفاء مناسب. 

اHـاداHـادّة ة 92  : تـتــمـثل رقـابــة الـدولـة عــلى اHـيــنـاء الـتي
يــقـوم بــهــا مـســتــخـدمــو إدارة الـشــؤون الــبـحــريــة المحـلــيـــة

فيما يأتي :

1 - الـتـحـقق من أن كل رجـال الـبـحـر الـعـامـلـY عـلى

مـ� الـسـفنt يـحـوزونt وفــقـا للاتـفـاقـيـة الـدولـيـة Hـعـايـيـر
الــــتـــدريب وإصــــدار شـــهـــادات الـــكــــفـــاءة وأعـــمــــال الـــنـــوبـــة
لـــلــعــامــلـــY في الــبــحـــر اHــذكــورة أعلاه t شـــهــادة كــفــاءة أو
شـهـادة أهلـية مـنـاسبـة أو إعـفاء صـالحt أو قدمـوا مـستـندا
يـثـبت أن طـلب الـتـأشـيـرة الـتي تـثـبت الاعـتراف قـد رفع

tإلى سلطات دولة الراية

2 - التأكد من أن شـهادات الكفاءة وشهادات الأهلية

tلم يتحصل عليها عن طريق الغش

3 -  الـــــتـــــحـــــقق مـن أن اHلاحـــــY وشـــــهـــــادات كـــــفـــــاءة

وشهادات أهلية رجـال البحر العاملY على م� السفينة
مطـابقـة للأحكـام اHتـعلـقة بـاHلاحY اHـكلـفY بسـلامة دولة

tالراية

4 - الـتحققt عـند الاقتضـاءt من كفاءة رجـال البحر
لـــلـــقـــيـــام بــــوظـــائـــفـــهـم في مـــواقع الــــعـــمل طـــبــــقـــا للأحـــكـــام
اHنـصوص عـليـها في الاتـفاقـية الـدوليـة Hعـايير الـتدريب
وإصـدار شــهـادات الــكـفــاءة وأعـمــال الـنــوبـة لـلــعـامــلـY في

البحرt اHذكورة أعلاه.

اHــــاداHــــادةّ ة 93  : يــــجـب عــــلى إدارة الــــشــــؤون الــــبــــحــــريــــة
المحــلــيــة بــالإضــافــة إلى ذلكt الــقــيــام بــتــقــيـيـم قــدرة رجـال
الـبـحـر عــلى مـ� الـسـفـيـنــة عـلى احـتـرام مـعــايـيـر الـنـوبـة
والأمن وفـقـا لـلـشـروط والـكـيـفـيـات اHـقـررة في الاتـفـاقـية
الـــدولـــيــة Hـــعــايـــيـــر الــتـــدريب وإصـــدار شــهـــادات الــكـــفــاءة

وأعمال النوبة للعاملY في البحر اHذكورة أعلاه.

اHـاداHـادّة ة 94  : : يــكـون الــتـقـصــيـر في الــقـيـام بــالـوظـائف
اHــرتـبــطــة بــشــهـادات الــكــفــاءة وشــهـادة الأهــلــيــة الــصـادرة
�ـوجب أحكام هـذا اHرسومt مثـلما هي مـحددة في اHلحق

الــــثـــانـي بـــهــــذا اHـــرســــومt مـــحـل تحـــقــــيق تــــقـــوم به الإدارة
اHـكلـفة بـالـبحـرية الـتجـاريةt ويـفضي إلى عـقوبـات طبـقا

للتشريع والتنظيم اHعمول بهما.

الباب السادسالباب السادس
مسؤوليات الشركاتمسؤوليات الشركات

95  : يـعــني مــصــطــلح شــركــةt في مــفــهــوم هـذا اHـاداHـادّة ة 
اHــــرســــومt مــــالك الــــســــفـــيــــنــــة أو كل شــــخـص طـــبــــيــــعي أو
tمـثل المجـهـز الـوكـيـل أو مـسـتـأجـر سـفـيـنـة عـارية tمـعـنـوي

أسند إليه مالك السفينة مسؤولية استغلال السفينة.

اHاداHادّة ة  96 : : تـكون شركـات اHلاحة الـتي تحمل سفـنها
الـرايـة الجـزائـريـة مـسـؤولــة عن تـعـيـY رجـال الـبـحـرt في

قسم ماt على م� سفنها.

اHــاداHــادةّ ة  97 : : يـــجـب عـــلى الـــشـــركـــة الـــتـــأكـــد من أن كل
tفي أي ســــفـــيـــنــــة من ســـفــــنـــهـــا YـــعـــيــــنـــHرجــــال الـــبـــحــــر ا
يـحوزون شـهـادة منـاسبـة طبـقا لأحـكـام الاتفـاقيـة الدولـية
Hـــعـــايـــيـــر الــتـــدريـب وإصــدار شـــهـــادات الـــكـــفـــاءة وأعـــمــال
الــنــوبــة لــلــعــامــلــY في الــبــحـر اHــذكــورة أعلاهt وكــمــا هي

مقررة من طرف الإدارة اHكلفة بالبحرية التجارية.

اHــاداHــادةّ ة  98 : يـــجب عـــلى الـــشـــركـــة الـــتـــأكـــد مـن تـــوفــر
سـفنهـا على الـعدد اHطـلوب من اHلاحـY طبقـا للـتعلـيمات
اHـطـبــقـة للإدارة اHـكـلـفـة بـالـبــحـريـة الـتـجـاريـة بـشـأن عـدد

اHلاحY اHكلفY بالسلامة.

اHـاداHـادّة ة  99 :  : يـجب على الـشـركـة  الـبحـريـة الـتـأكد من
أن رجـال الـبـحـر اHـعـيـنـY في أي سـفـيـنـة من سـفـنـهـاt قد
تابعوا تكويـنا خاصا في تأهيل اHستوى وتحيY اHعارف

مثلما هو منصوص عليه في الاتفاقية.

اHــــاداHــــادّة ة 100  : يــــجـب عــــلـى الــــشـــــركــــة الـــــتـــــأكــــد من أن
الــوثـــائق واHـــعــلــومـــات اHــتـــعــلـــقــة بـــجــمــيـع رجــال الـــبــحــر
الـــعــامــلـــY عــلى مــ� ســـفــنــهــا مـــضــبــوطــة وســـهــلــة الاطلاع
عــلـيــهــاt وتـتــضــمنt دون الـتــقــيــد بـهــاt وثــائق ومـعــلــومـات
حـول خـبــرة رجـال الـبـحـر وتــكـويـنـهـم  ولـيـاقـتـهـم الـطـبـيـة

وكفاءتهم في القيام باHهمات اHوكلة إليهم.

اHاداHادةّ ة  101 :  : يـجب على الـشركـة الـتأكـد من أن رجال
الــبــحــرt الـذيـن تـعــيــنــهم في أيــة ســفــيـنــة من ســفــنــهــاt قـد
تـعـودوا عـلى أداء اHـهـمات الخـاصـة بـكل واحـد مـنـهم  وعلى
تـرتـيــبـات الـســفـيـنــة وتجـهـيــزاتـهـا ومــعـداتـهــا وإجـراءاتـهـا
وخـاصـياتـهـا الـتي تـتـعـلق بـاHهـمـات اHـوكـلـة إلـيـهم عادة أو

في حالة الطوار°.
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اHـاداHـادةّ ة  102 :  : يــجب عــلى الـشــركــة الـتــأكــد من أن عـدد
اHـلاحـــY عـــلـى مـــ� الـــســــفـــيـــنـــة يــــســـتـــطــــيـــعـــون تــــنـــســـيق
نـشـاطاتـهم بـشكل فـعـال في حالـة الـطوار°t  وعـنـد القـيام
بـــالــــوظــــائف الأســــاســـيــــة فــــيــــمـــا يــــخص الــــسلامــــة والأمن

والوقاية أو التخفيف من التلوث.

اHاداHادّة ة  103 :  : يجب على الـشركة التـأكد من أن  يكون
نــظـام اتــصــال صـوتـي فـعــال ومــضـمــون في كل وقـت عـلى
مـ� سـفـنـها طـبـقـا لأحـكام الـفـقـرتY 3  و4 من الـقـاعدة 14
من الفصل الخـامس من الاتفـاقية الـدولية اHـتعـلقة بـإنقاذ
الحـيـاة الـبـشريـة فــي الـبـحـر (اتـفـاقـيـة سولاس 1974) في

صيغتها اHعدلة.

الباب السابعالباب السابع
أحكام ختاميةأحكام ختامية

tعـنـد الحـاجـة tـرسـومHـادّة ة  104 : : تحـدد أحــكـام هـذا اHـاداHا
عن طريق التنظيم.

اHــاداHــادّة ة  105 :  : تــبــقى أحـــكــام الــنــصــوص الــتـــطــبــيــقــيــة
لـلـمـرسـوم الـتـنـفيـدي رقم 02-143 اHـؤرخ في 3 صـفـر عام
1423 اHـوافق 16 أبـريل سنة t2002 الـذي يـحدّد الـشـهادات

وشـــهــادات الــكـــفــاءة الخــاصــة بـــاHلاحــة الــبـــحــريــة وشــروط
إصـدارهـاt سـاريـة إلى غـايــة نـشـر الـنـصـوص الـتـطـبـيـقـيـة

لهذا اHرسوم في الجريدة الرسمية.

اHــاداHــادّة ة  106 :  : تــلــغى أحــكــام اHـــرســوم الــتــنــفــيــذي رقم
02-143 اHــــؤرخ في 3 صـــفـــر عـــام 1423 اHــــوافق 16 أبــــريل

ســـنـــة 2002 الـــذي يـــحـــدّد الـــشــــهـــادات وشـــهـــادات الـــكـــفـــاءة
الخاصة باHلاحة البحرية وشروط إصدارها.

اHـــــاداHـــــادةّ ة  107 : : يــــــنـــــشـــــر هــــــذا اHـــــرســـــوم فـي الجـــــريـــــدة
الرّسميّة للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــرّر بـــالجـــزائـــر في 12 جـــمـــادى الـــثـــانـــيـــة عــام 1437
اHوافق 21 مارس سنة 2016.

عبد اHالك سلالعبد اHالك سلال
ـــــــــــــــــــــــــــــــ

قائمة اHلاحققائمة اHلاحق

اHـــــــــــلــــــــــحـق الأولاHـــــــــــلــــــــــحـق الأول : ¦ــــــــــاذج  شـــــــــــهــــــــــادات الـــــــــــكــــــــــفــــــــــاءة
والتأشيرات.

اHـــلـــحق الـــثــاني اHـــلـــحق الـــثــاني  : الــوظـــائف اHـــرتــبـــطـــة بــشـــهــادات
الـــكــفـــاءة وشــهـــادات الأهــلـــيــة الخـــاصــة بـــاHلاحــة الـــبــحـــريــة

التجارية.

اHـــلـــحق الـــثــالث اHـــلـــحق الـــثــالث  : : الــوظـــائف اHـــرتــبـــطـــة بــشـــهــادات
الــكـفـاءة وشـهـادات الأهـلـيـة الخـاصــة بـاHلاحـة الـبـحـريـة في

الصيد. 

اHلحق الرابعاHلحق الرابع : : قيادة سفن النزهة ذات محرك.

اHلحق الخامساHلحق الخامس :

1 - اHــؤهلات اHــطـلــوبــة Hـمــارسـة وظــائف عــلى مـ�
tالسفن في قسم السطح

2 - اHــؤهلات اHــطـلــوبــة Hـمــارسـة وظــائف عــلى مـ�
السفن في غرفة اHاكينات.

ـــــــــــــــــــــــــــــــ

اHلحق الأولاHلحق الأول

¦اذج شهادات الكفاءة وشهادات الأهلية الخاصة باHلاحة¦اذج شهادات الكفاءة وشهادات الأهلية الخاصة باHلاحة
البحريــة وتأشيراتهــــاt وكــــذا التأشيـــرات اHتعلقـــةالبحريــة وتأشيراتهــــاt وكــــذا التأشيـــرات اHتعلقـــة
بالاعتراف بتلك الصادرة عن دول أخرى أطراف فيبالاعتراف بتلك الصادرة عن دول أخرى أطراف في

الاتفاقية الدولية Hعايير التدريب  وإصدار الشهاداتالاتفاقية الدولية Hعايير التدريب  وإصدار الشهادات
وأعمال النوبات للعاملY في البحر.وأعمال النوبات للعاملY في البحر.

1 -  ¦ـــوذج مـن شـــهـــادة الــــكـــفــــاءة وشـــهـــادة الأهــــلـــيـــة
الــصـــادرة �ــقــتــضى أحـــكــام الاتــفــاقـــيــة الــدولــيـــة Hــعــايــيــر
Yالتـدريب  وإصـدار الشـهادات وأعـمـال النـوبات لـلـعامـل

في البحر لعام 1978 في صيغتها اHعدلة سنة 2010.

2 -  ¦ـوذج من تـأشـيــرة تـثـبت إصـدار شـهـادة كـفـاءة
�ــقــتــضى أحــكــام الاتــفـــاقــيــة الــدولــيــة Hــعــايــيــر الــتــدريب
والشهـادات وإصدار أعـمال النـوبات لـلعامـلY في الـبحر

لعام 1978 في صيغتها اHعدلة سنة 2010.

3 - ¦ـــــــــوذج من تـــــــأشـــــــيــــــــرة تـــــــثـــــــبت الاعـــــــتـــــــــراف
بشهــــادة كفاءة صـادرة �قـتضى أحكـام الاتفـاقية الـدولية
Hــعـايــيـر الــتـدريب وإصــدار الـشــهـادات وأعــمـال الــنـوبـات
للـعـاملـY في البـحر لـعام 1978 في صيـغـتهـا اHـعدلـة سـنة

.2010

4 -  ¦ـــوذج مـن شـــهـــادة الــــكـــفــــاءة وشـــهـــادة الأهــــلـــيـــة
الـصالحـة Hلاحة الـصيـد الصـادرة �قـتضى أحـكام اHـرسوم
التـنفيذي رقم  16-108 اHؤرخ في 12 جمـادى الثانية عام
1437 اHــوافق 21 مـــارس ســـنــة 2016 الـــذي يـــحـــدد شـــروط

اHــؤهلات اHــهـــنــيــة والحـــصــول عــلى الـــشــهــادات الـــبــحــريــة
اHطابقة.



25 جمادى الثانية عام  جمادى الثانية عام  1437 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 2221
3 أبريل سنة  أبريل سنة 2016 م

اHلحق اHلحق   1.1 

الوظيفةالوظيفة
FUNCTION 

اHستوى اHستوى 
LEVEL

القيود  اHفروضة  (إن وجدت)القيود  اHفروضة  (إن وجدت)
LIMITATIONS APPLYING (IF ANY)

�كن لحـامل هـذه الـشـهادة الـشـرعي أن يـعـمل بـالصـفـة أو الـصفـات الـتـالـية  المحـددة في مـتـطلـبـات الـتـطقـيم الآمن اHـنـفـذة والتي
تشترطها الإدارة.

The lawful holder of this certificate may serve in the following capacity or capacities specified in the applicable safe manning
requirements of the Administration.

الصفة الصفة 
CAPACITY

القيود  اHفروضة  (إن وجدت)القيود  اHفروضة  (إن وجدت)
LIMITATIONS APPLYING (IF ANY)

Certificate  N°............. رقم الشهادة
issued on  .................. الصادرة في

توقيع واسم اHوظف اHفوض حسب الاقتضاء
Signature and Name of duly authorized official

...............................................................

توقيع صاحب الشهادة
Signature of the holder of the certificate

...............................................................

يجب الاحتفاظ بأصل هذه الشهادة لتقد�ها في أي وقت أثناء الخدمة على م� السفينة طبقا للفقرة 11 من القاعدة رقم 1/ 2. 

The Original of this Certificate must be kept available in accordance with regulation I/2, Paragraph 11 of the Convention while serving on a ship .

الجمهــوريــة  الجزائرية  الد�قراطية  الشعبيــةالجمهــوريــة  الجزائرية  الد�قراطية  الشعبيــة
PEOPLE�S DEMOCRATIC REPUBLIC OF ALGERIA

شهادة كفاءة صادرة �قتضى أحكام الاتفاقية الدولية  Hعايير التدريب و منحشهادة كفاءة صادرة �قتضى أحكام الاتفاقية الدولية  Hعايير التدريب و منح
الشهادات وأعمال النوبة للعاملY بالبحر لعام الشهادات وأعمال النوبة للعاملY بالبحر لعام 1978 في صيغتها اHعدلة في صيغتها اHعدلة

CERTIFICATE OF COMPETENCY ISSUED UNDER THE PROVISIONS OF THE
INTERNATIONAL CONVENTION ON STANDARDS OF TRAINING, CERTIFICATION 

AND WATCHKEEPING FOR SEAFARERS 1978  AS AMENDED 

تشـهد حكومة الجمهـورية الجزائرية الد�قـراطية الشعبيـة أن السيد ................. اHولود بتاريخ .......................
في .............. مــؤهل طــبــقــا لأحـكــام اللائــحــة ............... من الاتــفــاقـيــة اHــذكــورة أعلاهt في صــيــغـتــهــا اHــعــدلـة وأنه
يتمتع بالكفاءة لأداء الوظائف التالية في اHستويات المحددةt طبقا لأي قيود مشار إليها حتــى .........................
The Government of People�s Democratic Republic of Algeria certifies that Mr............ born on.......... at ....... has been
found duly qualified in accordance with the provisions of regulation ....................... of the above Convention, as
amended, and has been found competent to perform the following functions, at the levels specified, subject to any
limitations indicated until ......................................................................



23 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 21 25 جمادى الثانية عام  جمادى الثانية عام  1437 هـ هـ
3 أبريل سنة  أبريل سنة 2016 م

اHلحق اHلحق   2.1 

الوظيفةالوظيفة
FUNCTION 

اHستوى اHستوى 
LEVEL

القيود  اHفروضة  (إن وجدت)القيود  اHفروضة  (إن وجدت)
LIMITATIONS APPLYING (IF ANY)

�كن لحـامل هـذه الـشـهادة الـشـرعي أن يـعـمل بـالصـفـة أو الـصفـات الـتـالـية المحـددة في مـتـطلـبـات  الـتـطقـيم الآمن اHـنـفـذة والتي
تشترطها الإدارة.

The lawful holder of this certificate may serve in the following capacity or capacities specified in the applicable safe manning
requirements of the Administration.

الصفة الصفة 
CAPACITY

القيود  اHفروضة  (إن وجدت)القيود  اHفروضة  (إن وجدت)
LIMITATIONS APPLYING (IF ANY)

Endorsement  N°............. رقم الشهادة
issued on  .................. الصادرة في

توقيع واسم اHوظف اHفوض حسب الاقتضاء
Signature and Name of duly authorized official

...............................................................

توقيع صاحب الشهادة
Signature of the holder of the certificate

...............................................................

يجب الاحتفاظ بأصل هذه الشهادة لتقد�ها في أي وقت أثناء الخدمة على م� السفينة طبقا للفقرة 11 من القاعدة رقم 1/ 2. 

The Original of this Certificate must be kept available in accordance with regulation I/2, Paragraph 11 of the Convention while serving on a ship .

الجمهــوريــة  الجزائرية  الد�قراطية  الشعبيــةالجمهــوريــة  الجزائرية  الد�قراطية  الشعبيــة
PEOPLE�S DEMOCRATIC REPUBLIC OF ALGERIA

مصادقة على إصدار شهادة كفاءة صادرة �قتضى أحكام الاتفاقية  الدولية  Hعاييرمصادقة على إصدار شهادة كفاءة صادرة �قتضى أحكام الاتفاقية  الدولية  Hعايير
التدريب و منح الشهادات وأعمال النوبة للعاملY بالبحر لعام التدريب و منح الشهادات وأعمال النوبة للعاملY بالبحر لعام 1978 في صيغتها اHعدلة  في صيغتها اHعدلة 

ENDORSEMENT ATTESTING THE ISSUE OF COMPETENCY ISSUED UNDER THE PROVISIONS

OF THE INTERNATIONAL CONVENTION ON STANDARDS OF TRAINING, CERTIFICATION 

AND WATCHKEEPING FORSEAFARERS 1978  AS AMENDED

تــشـــهــد حـــكــومــة الجـــمــهـــوريــة الجــزائـــريــة الـــد�ــقــراطـــيــة الـــشــعــبـــيــة أن الـــشــهــادة رقـم........... أصــدرت إلى الـــســيــد
................. اHـــولــود بـــتـــاريخ ...............  في .............. مـــؤهل طـــبـــقــا لأحـــكـــام اللائـــحــة ............. مـن الاتــفـــاقـــيــة
اHـذكورة أعلاهt في صـيغـتهـا اHعـدلة وأنه يـتمـتع بالـكفـاءة لأداء الوظـائف التـاليـة في اHسـتويـات المحددةt طـبقا لأي

قيود مشار إليها حتــى .......................................
The Government of People�s Democratic Republic of Algeria certifies that Mr............ born on.......... at ....... has been
found duly qualified in accordance with the provisions of regulation ....................... of the above Convention, as
amended, and has been found competent to perform the following functions, at the levels specified, subject to any
limitations indicated until ......................................................................



25 جمادى الثانية عام  جمادى الثانية عام  1437 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 2421
3 أبريل سنة  أبريل سنة 2016 م

اHلحق اHلحق   3.1 

الوظيفةالوظيفة
FUNCTION 

اHستوى اHستوى 
LEVEL

القيود  اHفروضة  (إن وجدت)القيود  اHفروضة  (إن وجدت)
LIMITATIONS APPLYING (IF ANY)

�كن لحـامل هـذه الـشـهادة الـشـرعي أن يـعـمل بـالصـفـة أو الـصفـات الـتـالـية  المحـددة في مـتـطلـبـات الـتـطقـيم الآمن اHـنـفـذة والتي
تشترطها الإدارة.

The lawful holder of this certificate may serve in the following capacity or capacities specified in the applicable safe manning
requirements of the Administration.

الصفة الصفة 
CAPACITY

القيود  اHفروضة  (إن وجدت)القيود  اHفروضة  (إن وجدت)
LIMITATIONS APPLYING (IF ANY)

Endorsement  N°............. رقم الشهادة
issued on  .................. الصادرة في

توقيع واسم اHوظف اHفوض حسب الاقتضاء
Signature and Name of duly authorized official

...............................................................

توقيع صاحب الشهادة
Signature of the holder of the certificate

...............................................................

يجب الاحتفاظ بأصل هذه الشهادة لتقد�ها في أي وقت أثناء الخدمة على م� السفينة طبقا للفقرة 11 من القاعدة رقم 1/ 2. 

The Original of this Certificate must be kept available in accordance with regulation I/2, Paragraph 11 of the Convention while serving on a ship .

الجمهــوريــة  الجزائرية  الد�قراطية  الشعبيــةالجمهــوريــة  الجزائرية  الد�قراطية  الشعبيــة
PEOPLE�S DEMOCRATIC REPUBLIC OF ALGERIA

مصادقة على الاعتراف بشهادة كفاءة صادرة �قتضى أحكام الاتفاقية الدولية Hعايير التدريب ومنحمصادقة على الاعتراف بشهادة كفاءة صادرة �قتضى أحكام الاتفاقية الدولية Hعايير التدريب ومنح
الشهادات وأعمال النوبة للعاملY بالبحر لعام الشهادات وأعمال النوبة للعاملY بالبحر لعام 1978 في صيغتها اHعدلة في صيغتها اHعدلة

ENDORSEMENT ATTESTING THE ISSUE OF COMPETENCY ISSUED UNDER THE PROVISIONS
OF THE INTERNATIONAL CONVENTION ON STANDARDS OF TRAINING, CERTIFICATION 

AND WATCHKEEPING FORSEAFARERS 1978  AS AMENDED

�..أصـــدرت في......................إلى....��تــشـــهـــد حـــكـــومــة الجـــمـــهـــوريــة الجـــزائـــريـــة الـــد�ــقـــراطـــيـــة الــشـــعـــبـــيـــة أن الــشـــهـــادة رقم
...................�الـســيــد...........................اHــولــود بــتــاريخ.......................في.................من قــبل أو بــالــنــيــابــة عن الحــكــومـة 
معترف بهاt حسـب الاقتضاءt طبقا لأحكام القاعدة I/10  من الاتـفاقية اHذكورة أعلاهt في صـيغتها اHعـدلة ويسمح لصاحب هذه
..........................��.......�اHصادقة الشرعي بأداء الوظائف التالية في اHستويات المحددةt طبقا لأي قيود مشار إليها حتــى
The Government of People�s Democratic Republic of Algeria certifies  that  certificate   of Competency .....................
issued on.....................to Mr .���������.born on.�����..at......................................by or behalf on the government
of..............is duly recognised in accordance with the provisions of regulation I/10 of the above convention, as
amended, and the lawful holder  is authorised to perform the following functions,  at the levels specified,  subject to
any limitations indicated until.............................



25 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 21 25 جمادى الثانية عام  جمادى الثانية عام  1437 هـ هـ
3 أبريل سنة  أبريل سنة 2016 م

اHلحق اHلحق  4.1 

الصفة الصفة 
CAPACITY

القيود  اHفروضة  (إن وجدت)القيود  اHفروضة  (إن وجدت)
LIMITATIONS APPLYING (IF ANY)

Certificate  N°............. رقم الشهادة
issued on  .................. الصادرة في

توقيع واسم اHوظف اHفوض حسب الاقتضاء
Signature and Name of duly authorized official

...............................................................

توقيع صاحب الشهادة
Signature of the holder of the certificate

...............................................................

يجب الاحتفاظ بأصل هذه الشهادة لتقد�ها في أي وقت أثناء الخدمة على م� السفينة.

The Original of this Certificate must be kept available in accordance while serving on a ship .

الجالجمهــوريــة  الجزائرية  الد�قراطية  الشعبيــةمهــوريــة  الجزائرية  الد�قراطية  الشعبيــة

PEOPLE�S DEMOCRATIC REPUBLIC OF ALGERIA

صالحة Hلاحة الصيد البحريصالحة Hلاحة الصيد البحري

VALID FOR NAVIGATION FISHING

شهادة كفاءة صادرة �قتضى أحكام اHرسوم التنفيذي رقم شهادة كفاءة صادرة �قتضى أحكام اHرسوم التنفيذي رقم 16-108 اHؤرخ في  اHؤرخ في 12 جمادى الثانية عام  جمادى الثانية عام 1437
اHوافق اHوافق 21 مارس سنة  مارس سنة 2016 الذي يحدد  الذي يحدد شروط اHؤهلات اHهنية والحصول على الشهادات البحرية اHطابقةشروط اHؤهلات اHهنية والحصول على الشهادات البحرية اHطابقة

CERTIFICATE OF COMPETENCY ISSUED UNDER THE PROVISIONS OF THE EXECUTIVE DECREE 

N°16-108  DATED ON 12 JOUMADA ETHANIA1437 / MARSH 21st 2016 FIXING THE CONDITIONS

OF PROFESSIONAL QUALIFICATION AND OBTAINING THE MARITIME TITLES CORRESPONDING

� في������.. اHــولـود بــتــاريخ�����تــشـهــد حــكــومــة الجــمــهـوريــة الجــزائــريــة الــد�ـقــراطــيــة الــشــعــبـيــة أن الــســيــد
�..مــؤهل طــبــقـــا لأحــكـــام اHـادة 3 مــن اHـــرســـوم الــتـنــفـــيــذي اHــذكـــورأعـلاهt وأنــه يــتـــمــتــع بــالـــكـــفــاءة لأداء�����
..�������.............................���الـوظـائـف التـالـية في اHستويات المحددةt طبقا لأي قيود مشار إليها حتــى 
The Government of People�s Democratic Republic of Algeria certifies that Mr .........................born on.................... at

...............................has been found duly qualified in accordance with the provisions of Article 3 .of the above Decree,

and has been found competent to perform the following functions, at the levels specified, subject to any limitations

indicated until ...........................................

�ـكن لحـامل هـذه الـشـهـادة الـشرعـي أن يعـمل بـالـصـفـة أو الـصـفـات الـتـالـية المحـددة في مـتـطـلـبـات الـتـطـقـيم الآمن اHـنـفـذة والتي
تشترطها الإدارة.

The lawful holder of this certificate may serve in the following capacity or capacities specified in the applicable safe manning

requirements of the Administration.
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اHستخدمون الثانويوناHستخدمون الثانويون

اHلحق الخامساHلحق الخامس
اHؤهلات اHطلوبة Hمارسة الوظائف على م� السفن التجارية في قسم السطح وغرفة اHاكينات.

 - الجدول  - الجدول 1 : : اHؤهلات اHطلوبة Hمارسة الوظائف على م� السفن التجارية في قسم السطح.
 - الجدول  - الجدول 2 : : اHؤهلات اHطلوبة Hمارسة الوظائف على م� السفن التجارية في غرفة اHاكينات.

الجدول الجدول 1 : اHؤهلات اHطلوبة Hمارسة الوظائف على م� السفن التجارية في قسم السطح. : اHؤهلات اHطلوبة Hمارسة الوظائف على م� السفن التجارية في قسم السطح.

YلاحHا YستخدمHأصناف اYلاحHا YستخدمHالاستناد إلى اتفاقية ومدونة الاتفاقيةالاستناد إلى اتفاقية ومدونة الاتفاقيةأصناف ا اHستوىاHستوى

اHلاحة المحدودة وغير المحدودةاHلاحة المحدودة وغير المحدودة

ربــابــنـــة وربــابــنـــة ثــانــويـــون عــلى مــ� الـــســفن الـــتي تــعــادل
حمولتها الاجمالية ثلاثة آلاف (3000) أو تفوقها

ربــابـنــة وربــابـنــة ثـانــويــون عـلى مــ� الــسـفن الــتي تــتـراوح
حـــمــولــتــهــا الاجــمــالـــيــة بــY خــمــســمــائــة (500) وثلاثــة آلاف

 (3000)

ضـبـاط مـكـلــفـون بـالـنـوبــة في قـسم الـسـطح عــلى مـ� الـسـفن
التي تعادل حمولتها الإجمالية خمسمائة (500) أو تفوقها

2/II-A 2 الفقرة 2 القسم/II القاعدة
من مدونة الاتفاقية

2/II-A 2 الفقرة 4 القسم/II القاعدة
من مدونة الاتفاقية

1/II-A 1 الفقرة 2 القسم/II القاعدة
من مدونة الاتفاقية

التسييرالتسيير

التسييرالتسيير

عملياتيعملياتي

اHلاحة بالقرب من السواحلاHلاحة بالقرب من السواحل

Yربــابـــنـــة الــســـفن الـــتي تـــتـــراوح حــمـــولـــتــهـــا الإجـــمــالـــيـــة بــ
خمسمائة (500) وثلاثة آلاف (3000)

ضـبـاط مـكـلــفـون بـالـنـوبــة في قـسم الـسـطح عــلى مـ� الـسـفن
الـتي تــتـراوح حــمـولــتــهـا الاجــمـالــيـة بــY خـمــسـمــائـة (500)

وثلاثة آلاف (3000)

ربابـنـة السـفن الـتي تقل حـمـولتـهـا الإجمـالـية عن خـمـسمـائة
(500)

ضـبـاط مـكـلــفـون بـالـنـوبــة في قـسم الـسـطح عــلى مـ� الـسـفن
التي تقل حمولتها الاجمالية عن خمسمائة (500) 

2/II-A 2 الفقرة 4 القسم/II القاعدة
الفقرة 8 من مدونة الاتفاقية

1/II-A 1 الفقرة 2 القسم/II القاعدة
الفقرة 7 من مدونة الاتفاقية

3/II-A 3 الفقرة 6 القسم/II القاعدة
الفقرة 7 من مدونة الاتفاقية

3/II-A 3 الفقرة 4 القسم/II القاعدة
الفقرات من 1 إلى 6 من مدونة الاتفاقية

التسييرالتسيير

عملياتيعملياتي

التسييرالتسيير

عملياتيعملياتي

بحار مؤهل في قسم السطح

ملاح بحري عضو فريق النوبة في قسم السطح

5/II-A 5 الفقرة 2 القسم/II القاعدة
من  مدونة الاتفاقية

4/II-A 4 الفقرة 2 القسم/II القاعدة
من  مدونة الاتفاقية

الدعمالدعم

الدعمالدعم
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الجدولالجدول 2 : اHؤهلات اHطلوبة Hمارسة الوظائف على م� السفن التجارية في غرفة اHاكينات : اHؤهلات اHطلوبة Hمارسة الوظائف على م� السفن التجارية في غرفة اHاكينات

YلاحHا YستخدمHأصناف اYلاحHا YستخدمHالاستناد إلى الاتفاقية الدولية لسنة الاستناد إلى الاتفاقية الدولية لسنة 1978أصناف ا اHستوىاHستوى

اHلاحة المحدودة وغير المحدودةاHلاحة المحدودة وغير المحدودة

ميكـانيكـيون وميكـانيكيـون ثانويون عـلى م� السفن
الـتي تـعـادل قـوة جـهـاز الـدفع الـرئـيـسـيـة فـيـها ثـلاثة

آلاف (3000) كيلوواط أو تفوقها

مـيكـانيـكيـون رئيـسيـون وميـكانـيكـيون ثـانويـون على
مـــــ� الــــــســــــفـن الـــــتـي تــــــتــــــراوح قـــــوة جــــــهــــــاز الــــــدفع
(750) Yســـبــعـــمــائــة وخـــمــســ Yالــرئـــيــســـيــة فــيـــهــا بــ

كيلوواط وثلاثة آلاف (3000) كيلوواط

ضـابط مــكـلف بـالــنـوبـة في غــرفـة اHـاكـيــنـات عـلى مـ�
السفن الـتي تعـادل قوة جهـاز الدفع الـرئيسـية فـيها
بY سبـعمائـة وخمسY (750) كيـلوواط وثلاثة آلاف

(3000) كيلوواط

ضـباط مـكلفـون بالـنوبـة في غرفـة اHاكـينـات على م�
السفن الـتي تعـادل قوة جهـاز الدفع الـرئيسـية فـيها

سبعمائة وخمسY (750) كيلوواط أو تفوقها

ضابط إلكتروتقني

بحار إلكتروتقني

بـحـار مـؤهل فـي غـرفـة مـاكـيـنــات مـحـروسـة أو مـكـلف
بـالـقـيـام �هـمـات في غـرفـة اHـاكـينـات اHـسـتـغـلة دون

Yحضور دائم للمستخدم

بــحـار مـؤهل عـضـو فــريق الـنـوبـة في غــرفـة مـاكـيـنـات
محـروسة أو بحـار مكلف بـالقيـام �همـات في غرفة
Yستغلة دون حضور دائم للمستخدمHاكينات اHا

2/III-A 2 الفقرة 2 القسم/III القاعدة
من مدونة الاتفاقية

3/III-A 3 الفقرة 2 القسم/III القاعدة
من مدونة الاتفاقية

1/III-A 1 الفقرة 2 القسم/III القاعدة
من مدونة الاتفاقية

1/III-A 1 الفقرة 2 القسم/III القاعدة
من مدونة الاتفاقية

6/III-A 6 الفقرة 2 القسم/III القاعدة
من مدونة الاتفاقية

7/III-A 7 الفقرة 2 القسم/III القاعدة
من مدونة الاتفاقية

5/III-A 5 الفقرة 2 القسم/III القاعدة
من مدونة الاتفاقية

4/III-A 4 الفقرة 2 القسم/III القاعدة
من مدونة الاتفاقية

التسييرالتسيير

التسييرالتسيير

عملياتيعملياتي

عملياتيعملياتي

عملياتيعملياتي

الدعمالدعم

الدعمالدعم
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مـــرســـوم رئـــاسيمـــرســـوم رئـــاسيّ مـــؤر مـــؤرّخ في خ في 19 جـــمـــادى الأولى عــام  جـــمـــادى الأولى عــام 1437
اHوافق اHوافق 28 فبـراير سنة  فبـراير سنة t2016 يتضـمt يتضـمّن إنهـاء مهامن إنهـاء مهام

مكلمكلّف بالدراسات والتلخيص بوزارة اHالية.ف بالدراسات والتلخيص بوزارة اHالية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ.

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مـــهـــام الـــسـّــيـــد عـــبــــد المجـــيـــد مـــســـعـــوديt بـــصــــفـــته مـــكـــلـّــفـــا
بـــالـــدراســـات والــــتـــلـــخـــيـص بـــوزارة اHـــالـــيـــةt لـــتــــكـــلـــيـــفـه

بوظيفـة أخـرى.
ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مـراسيـم رئاسـيمـراسيـم رئاسـيـّة مـؤرـة مـؤرّخة في خة في 19 جـمـادى الأولى عام  جـمـادى الأولى عام 1437
اHوافق اHوافق 28 فبـراير سنة  فبـراير سنة t2016 تتضـمt تتضـمّن إنهـاء مهامن إنهـاء مهام
بـــــوزارة الـــــصـــــنــــــاعـــــة واHـــــؤســـــســــــات الـــــصـــــغـــــيـــــرةبـــــوزارة الـــــصـــــنــــــاعـــــة واHـــــؤســـــســــــات الـــــصـــــغـــــيـــــرة

واHتوسطة وترقية الاستثمار - سابقا.واHتوسطة وترقية الاستثمار - سابقا.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ.

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مــــهـــــام الـــــسـّـــيـــــدة والــــسـّـــــادة الآتــــــيــــة أســـــمــــاوهـم بـــــوزارة
الـصــنـاعـــة واHـؤســسـات الــصــغـيــرة واHـتــوسـطــة وتـرقـــيـة

الاستثمـار - سابقا :
- مـحمد ولـد محـمديt بصـفته مـديرا عـاما للـتنـمية

tلإحالته على التّقـاعد tالصناعية
- محـمد صالح عـواديt بصفـته مديرا عـاما لتـسيير

tلإحالته على التقاعد tالقطاع العمومي التجاري
- عـــــمــــــوري بـــــراهــــــيـــــتـيt بـــــصــــــفـــــتـه مـــــديــــــرا عـــــامـــــا
tلإحالته على التقّـاعد tتوسطةHللمؤسسات الصغيرة وا
- يـاسمـيـنـة مـتـيجيt بـصـفـتـهـا رئيـسـة قـسم تـرقـية

الشراكة وإعادة الانتشار.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ.

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مــــهــــام الــــسـّــيــــديـن الآتي اســــمــــاهــــمــــا بــــوزارة الــــصــــنــــاعـــة
واHــــؤســــســــــات الــــصــــغــــــيــــرة واHــــتـــــوســــطـــــــة وتـــــرقــــــيـــة

الاستثمـار- سـابقـا :
- أكــــــلي أزواوt بــــــصــــــفــــــتـه مـــــكــــــلـّـــــفــــــا بــــــالــــــدراســـــات
والـتــلـخــيصt ابـتـداء من 18 ديــسـمـبــر سـنـة t2013 بـسـبب

tإلغاء الهيكـل
- رشــــيــــد عــــوانt بــــصــــفــــته مــــديــــر دراســــات بــــقــــسم

التعاونt لإحالته على التقّـاعد.

مراسيم فرديمراسيم فرديةّ
�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مــــهـــام الــــسّــــيـــدات والــــسـّــــادة الآتــــيــــة أســــمـــاؤهـم بــــوزارة
الـصــنـاعـــة واHـؤســسـات الــصــغـيــرة واHـتــوسـطــة وتـرقـــيـة

الاستثمـار - سابقاt لتكليفهم بوظائف أخـرى :

- عـــلـي ســـاسـيt بـــصــــفــــته رئــــيس قــــسم الــــدراســـات
tالاقتصـاديـة

- زين الـــــدين بـــــوســـــوســـــةt بـــــصـــــفــــتـه رئـــــيس قـــــسم
tالتعــاون

- زوهـــيــــر يـــانسt بـــصــــفـــته مـــديــــر دراســـات بـــقـــسم
tالصناعات الخفيفة

- نــــاصـــر عـــلـــبــــانt بـــصـــفـــتـه مـــديـــر دراســــات بـــقـــسم
tالصناعات الخفيفة

- نـسـيـمــة كـيـحـالt بـصـفـتــهـا مـديـرة دراسـات بـقـسم
tتوسطةHؤسسات الصغيرة واHدعم ا

- السـعيـد بن در�يعt بـصفـته مديـر دراسات بـقسم
tتوسطةHؤسسات الصغيرة واHترقية ا

- فـــريــــد بـــرادعيt بــــصـــفـــتـه مـــديـــر دراســــات بـــقـــسم
tالإحصائيات والتحقيقات والتقييم

- مـصـطــفى حـمـوديt بـصــفـته مـديــر دراسـات بـقـسم
tالصناعات الثقيلـة

- بــوجـــمـــعــــة بـــويـــوســفيt بـــصـــفــتـه مــديـــر دراســات
tبقسم الابتكـار

- فــاطـــمـــــة عـــثــمــــانt بـــصــفـــتــهــا مـــديـــــرة دراســـات
tبقسم التأهـيل

- زهـــرة عــلـــونt بــصـــفــتــهــا نــائــبـــة مــديــر لأنــظـــمــــة
tالإعلام والشبكــات

- دلــيـــلــة مــحـي الــدينt بـــصــفــتـــهــا رئــيـــســة دراســات
tبقسم الصناعات الخفيفـة

- إسـماعـيل عـبـدونt بـصفـته رئـيس دراسـات بـقسم
tالصناعات الثقيلـة

- زهــرة دحـمـانيt بــصـفـتـهــا رئـيـســة دراسـات بـقـسم
دعم اHؤسسات الصغيرة واHتوسطة.
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�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مـهـام السّـيـدة والسـّيـد الآتي اسمـاهـما بــوزارة الـصنـاعـة
واHؤسسات الصغـيرة واHتوسطة وتـرقـيــة الاستثمار -

سابقاt لتكليف كـل منهما بوظيفة أخـرى :
- مــالـك الــعــيــدونيt بـــصــفــته رئــيس قـــسم مــتــابــعــة

tمساهمات الدولـة
- الجـوهر حـمديـنيt بصـفـتهـا مديـرة دراسات بـقسم

متابعة عمليات الشراكة والخوصصة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ.

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مـهام الـسـّيـدة وردية سـيـد عـليt بصـفـتـها مـديـرة دراسات
بــقـــسم تــثـــمــY الخـــبــرات والــتـــســيــيـــر بــوزارة الــصـــنــاعــة
واHـؤسـسات الـصغـيـرة واHتـوسـطة وتـرقيـة الاسـتثـمار -

سابقاt لتكليفها بوظيفة أخـرى.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مـهـام الـسّيـد نـاصـر بن هـنـيةt بـصـفـته مـفـتـشا بـاHـفـتـشـية
الــــعــــامــــة لـــــوزارة الــــصــــنــــاعــــة واHــــؤســـــســــات الــــصــــغــــيــــرة
واHــتـــوســطــة وتـــرقـــيــة الاســـتــثــمـــار - ســابــقـــاt لــتــكـــلــيــفـه

بوظيفـة أخـرى.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ.

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مــهـــام الــسـّــيـــدة والــسـّــيــدين الآتـــيـــة أســمـــاؤهمt بـــصــفـــتــهم
رؤســــاء دراســـــات بــــقــــسم الــــتـــــعــــاون بــــوزارة الــــصــــنــــاعــــة
واHـؤسـسات الـصغـيـرة واHتـوسـطة وتـرقيـة الاسـتثـمار -

سابقاt لتكليفهم بوظائف أخـرى :
tآسية بن يحي -

tسيد علي حاجي -
- رشيد شينون.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ.
�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مــهــام الـسـّـيــدتــY الآتي اسـمــاهــمــاt بـصــفــتــهـمــا رئــيــسـتي
دراســــات بــــوزارة الــــصــــنــــاعـــة واHــــؤســــســــات الــــصــــغــــيـــرة
واHـتــوسـطـــة وتــرقـــيـة الاســتـثـمــار - سـابـقــاt لإحـالـتـهـمـا

على التّقـاعـد :
tبقسم الصناعات الخفيفة tفتيحة شعابنة -

- غنيمة رقيقt بقسم الابتكـار.

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مــــهــــام الآنــــســـتــــY الآتـي اســــمـــاهــــمــــا بــــوزارة الــــتــــنــــمــــيـــة
الـصــنــاعـيــة وتـرقــيــة الاسـتــثـمــار - ســابـقــاt لـتــكــلـيف كـل

منهما بوظيفة أخـرى :
- نـبـيـلــة سـحـنـونt بـصـفـتــهـا مـديـرة دراسـات بـقـسم

tالدراسات الاقتصادية
- أمـال علامt بصفتـها رئيـسة دراسات بقـسم ترقية

اHؤسسات الصغيرة واHتوسطة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مهام السيّـد عمار شريفيt بصفته رئيس دراسات بقسم
اليقظة الاستـراتيجية والذكاء الاقـتصادي والإحصائيات
tبـوزارة التنـميـة الصنـاعيـة وترقيـة الاستـثمار - سـابقا

لإحالته على التقّـاعد.
ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـومـان رئــاسـيمـرسـومـان رئــاسـيّـان مـؤرـان مـؤرّخـان في خـان في 19 جــمـادى الأولى عـام جــمـادى الأولى عـام
1437 اHــوافق  اHــوافق 28 فـــبــرايــر ســنــة  فـــبــرايــر ســنــة t2016 يـــتــضــمt يـــتــضــمـّـنــانــنــان

إنهاء مهام بالوكالة الوطنية لتطوير الاستثمار.إنهاء مهام بالوكالة الوطنية لتطوير الاستثمار.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ.

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مـهـام الـسـّـيـدة يـسـمـيـنــــة بن مـعـيـــوفt بـصــفـتـهـا مـديـــرة
لــدى مـــديــر الـــدراســات اHـــكــلّـف بــتـــرقــيـــة الاســتـــثــمــارات
بــالــوكــالـــة الــوطــنـــيــة لــتــطــويـــر الاســتــثـــمــارt لــتــكــلــيــفــهــا

بوظيفــة أخـرى.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ.

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مـهـام الـسّـيـدة أسـمـاء رقـاقـبـةt بـصـفـتـهـا رئـيـسـة دراسـات
لــدى مـــديــر الـــدراســات اHـــكــلّـف بــتـــرقــيـــة الاســتـــثــمــارات
بــالــوكــالـــة الــوطــنــــيــة لــتــطــويــر الاســتــثـــمــارt لــتــكــلــيــفــهــا

بوظيفــة أخــرى.
ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـومـان رئــاسـيمـرسـومـان رئــاسـيّـان مـؤرـان مـؤرّخـان في خـان في 19 جــمـادى الأولى عـام جــمـادى الأولى عـام
1437 اHــوافق  اHــوافق 28 فـــبــرايــر ســنــة  فـــبــرايــر ســنــة t2016 يـــتــضــمt يـــتــضــمـّـنــانــنــان

إنهـاء مـهـام مـديـري الـشـباك الـوحـيـد غـيـر اHـركزيإنهـاء مـهـام مـديـري الـشـباك الـوحـيـد غـيـر اHـركزي
.Yللوكالة الوطنية لتطوير الاستثمار في ولايت.Yللوكالة الوطنية لتطوير الاستثمار في ولايت

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ.
�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مـهام الـسّيـد عـمر حـجاجt بـصفـته مديـرا للـشبـاك الوحـيد
غـيـر اHـركـــزي لـلـوكـالــة الــوطـنــيـة لـتـطــويــر الاسـتـثـمـار

في ولاية سطيفt لتكليفـه بوظيفـة أخـرى.
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�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مهام السّيد بلـقاسم كافيt بصفته مديرا للشباك الوحيد
غـيـر اHـركـــزي لـلـوكـالــة الــوطـنــيـة لـتـطــويــر الاسـتـثـمـار

في ولاية ورقلةt لإحالته على التّقـاعد.

ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مراسيـم رئاسيمراسيـم رئاسيّـة مؤرـة مؤرّخة في خة في 19  جـمادى الأولى عام   جـمادى الأولى عام 1437
اHوافق اHوافق 28 فبـراير سنة  فبـراير سنة t2016 تتضـمt تتضـمّن إنهـاء مهامن إنهـاء مهام
مــــديــــرين  لــــلــــصــــنــــاعــــة واHـــؤســــســــات الــــصــــغــــيـــرةمــــديــــرين  لــــلــــصــــنــــاعــــة واHـــؤســــســــات الــــصــــغــــيـــرة

واHتوسطة وترقية الاستثمار في الولايات.واHتوسطة وترقية الاستثمار في الولايات.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ.

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مـهام الآنسة والـسـّادة الآتـية أسـماؤهمt بصفـتهم مديرين
 لـلــصـنــاعـة واHـؤســسـات الــصـغـيــرة واHـتــوسـطـة وتــرقــيـة

الاستثمـارt في الولايات الآتـية :

- عـبــد الــرحـمــان عــايشt في ولايــة أدرارt لــتـكــلــيـفه
tبوظيفـة أخـرى

- عــبــد الــسـلام غــنــامt في ولايــة الأغـــواطt لــتــكــلــيــفه
tبوظيفـة أخـرى

- الـــســاسـي بــوعـــزيــزt في ولايـــة بـــاتــنـــةt لــتـــكــلـــيــفـه
tبوظيفـة أخـرى

- نجـــيب عــاشـــوريt في ولايــة الـــبــويــرةt لـــتــكـــلــيــفـه
tبوظيفـة أخـرى

- عـبـد الـرحــمـان فـخــارt في ولايـة تـبــسـةt لـتــكـلـيـفـه
tبوظيفـة أخـرى

- جمال الدين تمـنطيطt في ولاية تيارتt لتكليفـه
tبوظيفـة أخـرى

- بن عــبــد الـله حــمــوt في ولايــة الجــزائـرt لــتــكــلــيـفـه
tبوظيفـة أخـرى

- مــحـــمــد مــرمـــوشيt في ولايـــة الجــلــفــــةt لــتــكـــلــيــفـه
tبوظيفـة أخـرى

- أمـحمد صافـةt في ولاية سيدي بـلعباسt لـتكليفـه
tبوظيفـة أخـرى

- فــــيـــصـــل حـــبهt فـي ولايـــة ســــكـــيــــكـــدةt لــــتــــكـــلــــيـــفـه
tبوظيفـة أخـرى

- لـــــطـــــفي رزوقt فـي ولايــــــة اHـــــديـــــــةt لـــــتـــــكـــــلـــــيـــــفـه
tبوظيفـة أخـرى

- بــشـــيــر بن بـــادةt في ولايــة مـســتــغـــاt² لـتــكــلــيـفـه
tبوظيفـة أخـرى

- عــبـد الــعـزيــز حــروزt في ولايـة ورقــلــةt لــتــكـلــيـفـه
tبوظيفـة أخـرى

- مــصـطــفى خــشــيــبـةt في ولايــة الــبــيضt لـتــكــلــيـفـه
tبوظيفـة أخـرى

tفي ولايـة بـرج بـوعـريريج tعـبد الـوهـاب عـمـامرة -
tلتكليفـه بوظيفـة أخـرى

- إبـراهيم مولاي عـمارt في ولاية تـندوفt لتـكليفـه
tبوظيفـة أخـرى

- لــطــيــفــة رحــمــانيt في ولايــة خــنــشـلــةt لــتــكـلــيــفــهـا
tبوظيفـة أخـرى

tتـمـوشنت Yفي ولايـة ع t tعـبـد الرحـمـان خلـدون -
tلتكليفـه بوظيفـة أخـرى

- محمد العيد حمزاويt في ولاية غليـزان.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مـهام السّادة الآتيـة أسماؤهمt بصـفتهم مديرين لـلصناعة
واHـؤسـسـات الـصـغـيـرة واHـتـوسـطــة وتـرقــيـة الاسـتـثـمـار

في الولايات الآتيةt لإحالتهم على التّقـاعد :
tفي ولاية بسكرة tإبراهيم دوسن -

tفي ولاية عنابة tنصر الدين فارح -
tفي ولاية سوق أهراس tكمال كافي -
tفي ولاية ميلة tعز الدين العماري -

- عمر حموتيt في ولاية النعامة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مـهام السّادة الآتيـة أسماؤهمt بصـفتهم مديرين لـلصناعة
tـتـوسطــة وتـرقــية الاسـتـثـمارHؤسـسـات الـصغـيـرة واHوا

في الولايات الآتية :
- صــــالـح بــونـــاحt في ولايـــة قــســنــطــيــنـــةt لإحــالــتـه

tعلى التّقـاعد
tبناء على طلبه tفي ولاية معسكر tأمحمد قفاف -
- مـــدانـي حــمــــاديt فـي ولايـــة بــومـــرداسt لإحــالــتـه

tعلى التّقـاعد
- جلول حيادحtY في ولاية تيبـازة.
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�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مهـام السّيـدة والسّادة الآتـية أسماؤهـمt بصفتـهم مديرين
لـلــصـنــاعـة واHـؤســسـات الــصـغــيـرة واHــتـوســطــة وتــرقــيـة

الاستثمارt في الولايات الآتية :
tفي ولاية الشلف tبلخير هامل -

tفي ولاية أم البواقي tيزيد قواح -
tفي ولاية البليدة tباية هريوك -

tفي ولاية سطيف tعيسى بلوافي -
- لزهر قواسميةt في ولاية اHسيلة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مـــــهــــــام الـــــسـّـــــيـــــد بـــــشــــــــيـــــر بــــــــارهt بـــــصــــــفـــــتـــه مـــــديـــــــــرا
tتوسـطة والصناعة الـتقليديةHلـلمؤسســات الصـغيرة وا

في ولايـة بجـايـة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مـــــهــــام الــــسـّـــيــــد عــــدة دلـــــةt بــــصــــفــــته مـــــديــــرا لــــلــــصــــنــــاعــــة
tـتـوسطــة وتـرقــية الاسـتـثـمارHؤسـسـات الـصغـيـرة واHوا

في ولايـة تلمسان.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــنــهى
مـهام الـسـّيـد مـحـمد حـسـانيt بـصـفـته مـديرا لـلـمـؤسـسات
الـصــغـيـرة واHـتـوسـطــة والـصـنـاعـة الـتــقـلـيـديـةt في ولايــة

تلمسانt لتكليفـه بوظيفـة أخـرى.

ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ
مراسيـم رئاسيمراسيـم رئاسيّـة مؤرـة مؤرّخة في خة في 19  جـمادى الأولى عام   جـمادى الأولى عام 1437
YـعـيـYتـتـضــمّن الـتن الـتـّعـيـ tتـتـضــم t2016 ـوافق 28 فـبـرايــر سـنـة  فـبـرايــر سـنـةHـوافق اHا

بوزارة الصناعة واHناجم.بوزارة الصناعة واHناجم.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ.

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــعــيّن
الـسـّـيــدات والأوانس والــسّــادة الآتــــيـة أســمــاؤهم بـوزارة

الصناعـة واHنـاجم :
- زين الدين بوسوسةt مديرا للتعاون والاتصال.

-  بقـسم صـنـاعـات الصـلب والـتـعـدين واHـيكـانـيـكـية-  بقـسم صـنـاعـات الصـلب والـتـعـدين واHـيكـانـيـكـية
والــــعــــدانـــة وبــــنــــاء الــــســــفن والــــطــــيــــران والــــكــــهــــربــــائــــيـــةوالــــعــــدانـــة وبــــنــــاء الــــســــفن والــــطــــيــــران والــــكــــهــــربــــائــــيـــة

والإلكترونـية :والإلكترونـية :
tرئيس قسم tفريد برادعي -

tمديرة دراسات tفاطمة عثمان -
tمدير دراسات tزوهير يانس -

- بوجمعة بويوسفيt مدير دراسات.
- بـــقــــسم الـــصـــنـــاعـــات الـــتــــحـــويـــلـــيـــة والـــصـــنـــاعـــات- بـــقــــسم الـــصـــنـــاعـــات الـــتــــحـــويـــلـــيـــة والـــصـــنـــاعـــات

tالغذائـيةtالغذائـية
tرئيس قسم tعلي ساسي -

tمديرة دراسات tنبيلة سحنون -
- ناصر علبانt مدير دراسات.

- بقسم التكنولوجيات الجديدة :- بقسم التكنولوجيات الجديدة :
tرئيس قسم tمصطفى حمودي -
tمديرة دراسات tزهرة علون -

- دليلة محي الدينt مديرة دراسات.
- بقسم دعم اHؤسسات الصغيرة واHتوسطة :- بقسم دعم اHؤسسات الصغيرة واHتوسطة :

- نسيمة كيحالt مديرة دراسات.
- بـقــسم الــصـنــاعــات الـكــيـمــيــائـيــة - الـبـلاسـتــيـكــيـة- بـقــسم الــصـنــاعــات الـكــيـمــيــائـيــة - الـبـلاسـتــيـكــيـة

والصيدلانية ومواد البناء واHواد المحلية :والصيدلانية ومواد البناء واHواد المحلية :
tمدير دراسات tالسعيد بن در�يع -

- إسماعيل عبدونt مدير دراسات.
- بقسم الإدماج واHناولـة :- بقسم الإدماج واHناولـة :

- زهرة دحمانيt مديرة دراسات.
- بقسم ترقية اHؤسسات الصغيرة واHتوسطة :- بقسم ترقية اHؤسسات الصغيرة واHتوسطة :

tرئيسة قسم tيسمينة بن معيوف -
- أمال علامt مديرة دراسات.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــعــيّن
الـسـّيــدة والـسّــيـدان الآتـــيــة أسـمـاؤهـم بـوزارة الـصــنـاعــة

واHنـاجم :
- عــــبـــد المجـــيــــد مـــســــعـــوديt مـــديــــرا عـــامــــا لـــلـــيــــقـــظـــة

tالاستراتيجية والدراسات وأنظمة الإعلام
tناولةHرئيسة قسم الإدماج وا tالجوهر حمديني -

- مـــــالـك الـــــعـــــيــــــدونيt رئـــــيـس قـــــسـم الـــــصـــــنـــــاعـــــات
الـكـيـمـيائـيـة - الـبلاسـتـيكـيـة والـصـيـدلانيـة ومـواد الـبـناء

واHواد المحلية.
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�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــعــيّن
الـسّــيـدة ورديـة ســيـد عــليt رئـيـس قـسم تــثـمــY الخـبـرات

والتسيير بوزارة الصناعـة واHنـاجم.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــعــيّن
الـسّـيـدة والسّـيـدان الآتـــية أسـمـاؤهم بـــوزارة الصـنـاعــة

واHنـاجم :

- رشـــيــد شـــيـــنــونt نـــائب مـــديــر الـــتـــعــاون اHـــتـــعــدد
tالأطراف والتعاون الجهوي

tنائب مدير التعاون الثنائي tسيد علي حاجي -

- آســـــــيـــــــة بـن يـــــــحـيt رئـــــــيـــــــســـــــة دراســـــــات بـــــــقـــــــسم
التكنولوجيات الجديدة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 يـــعــيّن
الـسّيـد عبـد الوحـيـد بن زديرةt مـديرا لـلدراسـات بوزارة

الصناعـة واHنـاجم.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 يـــعــيّن
الــسـّـيــد نــاصــر بن هــنــــيــةt مــفــتــشــــا بــــوزارة الــصــنــاعـــة

واHنـاجم.

ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مــرســوم رئـــاسيمــرســوم رئـــاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 19  جــمــادى الأولى عــام   جــمــادى الأولى عــام 1437
Yن تــعــيــYيــتــضــمّن تــعــيــ tيــتــضــم t2016 ــوافق 28 فــبـــرايــر ســـنــة  فــبـــرايــر ســـنــةHــوافق اHا
مــديـــرة لــدى مــديـــر الــدراســات اHـــكــلمــديـــرة لــدى مــديـــر الــدراســات اHـــكــلّف بــالأنـــظــمــةف بــالأنـــظــمــة
الإعلامـيـة والاتــصـال بـالــوكـالـة الـوطــنـيـة لــتـطـويـرالإعلامـيـة والاتــصـال بـالــوكـالـة الـوطــنـيـة لــتـطـويـر

الاستثمار.الاستثمار.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ.

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــعــيّن
الـــسـّـيــدة أســمــاء رقــاقــبـــةt مــديــرة لــدى مــديــر الــدراســات
اHـكلّف بـالأنـظمـة الإعلامـيـة والاتصـال بـالوكـالـة الوطـنـية

لتطوير الاستثمار.

مــرســوم رئـــاسيمــرســوم رئـــاسيّ مــؤر مــؤرّخ في خ في 19  جــمــادى الأولى عــام   جــمــادى الأولى عــام 1437
Yن تــعــيــYيــتــضــمّن تــعــيــ tيــتــضــم t2016 ــوافق 28 فــبـــرايــر ســـنــة  فــبـــرايــر ســـنــةHــوافق اHا

مديرين للصناعة واHناجم في الولايات.مديرين للصناعة واHناجم في الولايات.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ.

�ــــــوجب مــــــرســـــوم رئــــــاسيّ مــــــؤرّخ في 19 جــــــمـــــادى
الأولى عــام 1437 اHــوافق 28 فــبـــرايـــر ســـنــة t2016 تـــعــيّن
الآنــســـة والـــسـّــادة الآتــيـــة أســـمـــاؤهم مـــديــريـن لـــلــصـــنـــاعــة

واHناجم في الولايات الآتـية :

tفي ولاية أدرار tعبد الرحمان عايش -

tفي ولاية الأغواط tعبد السلام غنام -

tفي ولاية باتنة tالساسي بوعزيز -

tفي ولاية البويرة tنجيب عاشوري -

tفي ولاية تبسة tعبد الرحمان فخار -

tفي ولاية تيارت tجمال الدين تمنطيط -

tفي ولاية الجـزائر tبن عبد الله حمو -

tفي ولاية الجلفة tمحمد مرموشي -

tفي ولاية سطيف tعمر حجاج -

tفي ولاية سعيدة tعيسى خليفة -

tفي ولاية سكيكدة tفيصل حبه -

tفي ولاية سيدي بلعباس tعبد القادر مباركي -

tةHفي ولاية قا tبلقاسم قاسمية -

tديةHفي ولاية ا tلطفي رزوق -

t²في ولاية مستغا tبشير بن بادة -

tفي ولاية معسكر tأمحمد صافة -

tفي ولاية ورقلة tعبد العزيز حروز -

tفي ولاية البيض tمصطفى خشيبة -

tفي ولاية إيليزي tمحمد حساني -

tفي ولاية برج بوعريريج tعبد الوهاب عمامرة -

tفي ولاية تندوف tإبراهيم مولاي عمار -

tفي ولاية خنشلة tلطيفة رحماني -

tالدفلى Yفي ولاية ع tالبشير صحراوي -

tتموشنت Yفي ولاية ع tعبد الرحيم خلدون -

- عبد الكر³ ميلوديt في ولاية غرداية.
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وزارة الداخلية والجماعات المحليةوزارة الداخلية والجماعات المحلية
قـــــرار مــؤرقـــــرار مــؤرّخ في خ في 10 ربـــيع الـــثـــاني عــام  ربـــيع الـــثـــاني عــام 1437 اHــوافق  اHــوافق 20
ينـاير سنة ينـاير سنة t2016 يحـدt يحـدّد تشكـيلة الـلجنـة القطـاعيةد تشكـيلة الـلجنـة القطـاعية

للصفقات لوزارة الداخلية والجماعات المحلية.للصفقات لوزارة الداخلية والجماعات المحلية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجب قــرار مـؤرخ في 10 ربـيع الــثــاني عـام 1437
اHـوافق 20 يـنـايـر سـنـة t2016 تـتـشـكل الـلـجــنـة الـقـطـاعـيـة
للـصـفـقـات لـوزارة الـداخـليـة والجـمـاعـات المحـلـيةt تـطـبـيـقا
لأحــــكـــــام اHــــادةّ 179 من اHـــــرســـــوم الــــرئّـــــاسيّ رقم 247-15
اHـؤرّخ في 2 ذي الحــجّـة عـام 1436 اHـوافــق 16 سـبـتــمـبـــر
ســنــــة 2015 واHـــتــضــمـن تــنــظـــيم الــصـــفــقـــات الــعــمـــومــيــة

وتفويضات اHرفق العامt من الأعضاء الآتي ذكرهم :
¢ثلا (¢ثلا (2) وزير الداخلية والجماعات المحلية :) وزير الداخلية والجماعات المحلية :

tرئيسا tشاشوة Yالسيد حس -
- السيد  محمود غريسيt نائبا للرئيس.

¢ثل اHصلحة اHتعاقدة¢ثل اHصلحة اHتعاقدة (حسب جدول الأعمال).
¢ثلو القطـاع :¢ثلو القطـاع :

tعضوا tالسيد سعيد صامت -
tمستخلفا tالسيد وليد بلحداد -

tعضوا tالسيد محمد سكودارلي -
- السيد يوسف حنيفيt مستخلفا.

¢ثلو الوزير اHكل¢ثلو الوزير اHكلّف باHاليف باHاليّة :ة :
* اHديرية العامة للمحاسبة :

tعضوا tالسيد سيف الدين غرايبية -
- الآنسة وسيلة بوسبعt مستخلفة.

* اHديرية العامة للميزانية :
tعضوا tالسيد فرحات آيت يحيى -

- السيد الهادي راوليt مستخلفا.
¢ثلا (¢ثلا (2)  الوزير اHكل)  الوزير اHكلّف بالتجارة :ف بالتجارة :
tعضوا tالسيد لعتروس عز الدين -

- السيد منير رحمةt مستخلفا.

قرارات5 مقرقرارات5 مقرّرات5 آراءرات5 آراء
تـتولىّ الأمـانة الـدائـمة لـلجـنـة القـطاعـيـة للـصفـقات
tالآنسة كاهنة حاجي tلوزارة الداخلية والجماعات المحلية

والسيد خالد زايديt مستخلفا.
ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

قــرار مــؤرقــرار مــؤرّخ في خ في 8 جــمــادى الــثــانــيــة عـام  جــمــادى الــثــانــيــة عـام 1437 اHــوافق  اHــوافق 17
مــارس سـنـة مــارس سـنـة t2016 يـتـضــمن تـعــيـY أعـضــاء اHـرصـدt يـتـضــمن تـعــيـY أعـضــاء اHـرصـد

الوطني للمرفق العام.الوطني للمرفق العام.
ــــــــــــــــــــــــــــ

�ـوجب قـرار مؤرخ في 8 جـمـادى الثـانـيـة عام 1437
اHــــوافق 17 مــــارس ســــنـــة t2016 يــــعــــيّن الأعــــضــــاء الآتــــيـــة
أسـمــاؤهم في اHــرصــد الـوطــني لــلــمـرفـق الـعــامt تــطـبــيــقـا
لأحــكــام اHــادتــY 8 و9 من اHـــرســـوم الـــرئـــاسي رقم 03-16
اHؤرخ في 26 ربـيع الأول عام 1437 اHوافق 7 ينـاير سـنة
tــرصـد الـوطــني لــلـمـرفـق الـعـامHـتــضـمن إنــشـاء اH2016 وا

Hدة ثلاث (3) سنوات قابلة للتجديد :
بـعـنـوان الـشـخـصـيـات الـذين مـارسـوا وظـائف عـلـيـابـعـنـوان الـشـخـصـيـات الـذين مـارسـوا وظـائف عـلـيـا

في الدولة المختارين لخبرتهم :في الدولة المختارين لخبرتهم :
tعلي بدريسي -

tخير الدين شريف -
tعلي لوحايدية -

tوليد عقون -
- رابح كشاد.

بعنوان الإدارات واHؤسسات العمومية :بعنوان الإدارات واHؤسسات العمومية :
tاليةHثل وزارة ا¢ tفريد بلطرش -

tناجمHثل وزارة الصناعة وا¢ tناصر بن هنية -
tثل وزارة الطاقة¢ tعبد الرحمان مجاهد -

tثل وزارة التجارة¢ tناصر الدين بن طاعلى -
- نــــــصـــــــر الــــــديـن بـن ســــــالـمt ¢ــــــثـل وزارة الــــــســـــــكن

tدينةHوالعمران وا
tثل وزارة النقل¢ tمصطفى العربي -

- بــوبـــكــر الـــصــديـق بــوعـــزةt ¢ــثل وزارة الـــتــربـــيــة
tالوطنية

- عـبـد الإلـه عـلـبــانt ¢ـثل وزارة الـعــمل والـتــشـغـيل
tوالضمان الاجتماعي



- أحــــمـــــد تــــمــــيـم أبي عــــيـــــادt ¢ــــثـل وزارة الــــصــــحــــة
tستشفياتHوالسكان وإصلاح ا

- مــــــــيـــــــــســـــــــاء مــــــــوفـقt ¢ـــــــــثـــــــــلــــــــة وزارة الـــــــــبـــــــــريــــــــد
tوتكنولوجيات الإعلام والاتصال

- عــبــد الــوهـــاب جــغلالt ¢ــثل عـن اHــديــريــة الــعــامــة
tللوظيفة العمومية والإصلاح الإداري

- إســــمــــاعــــيل مــــجـــاهــــدt ¢ــــثل عـن المجـــلـس الـــوطــــني
tالاقتصادي والاجتماعي

- رابح حـــــــمـــــــامـيt ¢ـــــــثـل عـن الـــــــديـــــــوان الـــــــوطـــــــني
للإحصاء.

بعنوان المجالس الشعبية المحلية اHنتخبة :بعنوان المجالس الشعبية المحلية اHنتخبة :
- عــــبـــــد الــــسلام رمـــــاشt رئــــيـس المجــــلـس الــــشـــــعــــبي

tالولائي لأم البواقي
- حــمــزة دحـــمــانt رئــيس المجـــلس الــشــعـــبي الــولائي

tلتامنغست
- عـــبــــد الحــــكـــيـم بـــطــــاشt رئــــيس المجــــلس الــــشـــعــــبي

tولاية الجزائر tالبلدي للجزائر الوسطى
- نــعـيــمـة دهــيـنــةt رئـيــسـة المجـلـس الـشــعـبي الــبـلـدي

لمحمد بلوزدادt ولاية الجزائر.
بـــعــنـــوان الجــمـــعــيـــات ذات الــطـــابع الـــوطــني الأكـــثــربـــعــنـــوان الجــمـــعــيـــات ذات الــطـــابع الـــوطــني الأكـــثــر

تمثيلا :تمثيلا :
- نــور الـدين ســبـيـعt ¢ـثل عن الجــمــعـيــة الجـزائــريـة

tواطنة والعصرنةHمن أجل ا
- مــدنـي واعــليt ¢ــثل عن الجـــمــعــيــة الجــزائــريــة من

أجل تكنولوجيات الاتصال والإعلام.
بعنوان وسائل الإعلام :بعنوان وسائل الإعلام :

- بديعة حداد.

DهنيEوزارة التكوين والتعليم اDهنيEوزارة التكوين والتعليم ا
قـرار مـؤرخ في قـرار مـؤرخ في 19 جـمــادى الـثـانــيـة عـام  جـمــادى الـثـانــيـة عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 28
مــارس سـنـة مــارس سـنـة t2016 يـتــضـمن تـعــيـY أعـضـاء الــلـجـنـةt يـتــضـمن تـعــيـY أعـضـاء الــلـجـنـة
الــقــطــاعـيــة لــلــصــفـقــات لــوزارة الــتـكــوين والــتــعــلـيمالــقــطــاعـيــة لــلــصــفـقــات لــوزارة الــتـكــوين والــتــعــلـيم

.YهنيHا.YهنيHا
ـــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب قـــرار مـــؤرخ في 19 جـــمــــادى الـــثـــانـــيـــة عـــام
1437 اHـوافق 28 مـارس سـنة t2016 يـعـY الأعـضـاء الآتـية

أسمـاؤهمt تطـبيـقا لأحـكام اHـادتY 185 و187 من اHـرسوم

الــرئـــاسي رقم 15-247 اHــؤرخ في 2 ذي الحــجـّـة عــام 1436
اHــــوافق 16 ســـبــــتـــمـــبــــر ســـنـــة 2015 واHـــتـــضــــمن تـــنــــظـــيم
الصفقات العـمومية وتفويضـات اHرفق العام في اللجنة
الـقطاعية للـصفقات العمـومية لوزارة التـكوين والتعليم

: YهنيHا

الأعضاء الدائمون :الأعضاء الدائمون :

- مـــراد بــلـــحــدادt ¢ـــثل الــوزيـــر اHــكــلـف بــالــتـــكــوين
tرئيسا tYهنيHوالتعليم ا

- جـــمـــال دبــاشt ¢ـــثل الـــوزيـــر اHــكـــلف بـــالـــتـــكــوين
tنائبا للرئيس tYهنيHوالتعليم ا

- مــــولـــــود بــــولـــــعـــــويــــنـــــاتt ¢ــــثـل الــــوزيـــــر اHــــكـــــلف
tYهنيHبالتكوين والتعليم ا

- نـرجس دبـابـحـةt ¢ـثـلـة الـوزيـر اHـكـلف بـالـتـكـوين
tYهنيHوالتعليم ا

- مـــوسـى بـــداويt ¢ـــثـل الـــوزيـــر اHـــكـــلـف بـــاHـــالـــيـــة
t(ديرية العامة للميزانيةHا)

- مـلــيــكـة لــبـكــيــريt ¢ـثــلــة الـوزيــر اHـكــلف بــاHـالــيـة
t(ديرية العامة للمحاسبةHا)

- رشيد معزوزيt ¢ثل الوزير اHكلف بالتجارة.

الأعضاء اHستخلفون :الأعضاء اHستخلفون :

- مــحــمــد بـطــاشt ¢ــثل الــوزيــر اHــكــلف بــالــتـكــوين
tYهنيHوالتعليم ا

- أحــمــد زقــنــونt ¢ــثل الــوزيـــر اHــكــلف بــالــتــكــوين
tYهنيHوالتعليم ا

- خـــيــرة خـــضــيـــرt ¢ــثــلـــة الــوزيـــر اHــكـــلف بــاHـــالــيــة
t(ديرية العامة للميزانيةHا)

- ســمــيـرة حــمـوديt ¢ــثـلــة الـوزيــر اHــكـلف بــاHـالــيـة
t(ديرية العامة للمحاسبةHا)

- سفيان فريشt ¢ثل الوزير اHكلف بالتجارة.

يـتولى أمانة اللجـنة القطاعـية للصفقـات العمومية
tالسيد رشيد معمري YهنيHلوزارة التكوين والتعليم ا
نـائب مــديـر الــتـخــطـيط والإحــصـائــيـاتt عــضـواt والــسـيـد

محمد برصالي نائب مدير اHيزانيةt مستخلفا.

25 جمادى الثانية عام  جمادى الثانية عام  1437 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 4021
3 أبريل سنة  أبريل سنة 2016 م

اEطبعة الرسمياEطبعة الرسميّة5  ة5  حي البسات5D بئر مراد رايس5 ص.ب حي البسات5D بئر مراد رايس5 ص.ب 376 - الجزائر - محطة - الجزائر - محطة


