
العدد العدد 13
السالسّنة الرابعة والأربعوننة الرابعة والأربعون

الاشتراكالاشتراك
سنويسنويّ

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة .....................ة .....................

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة وترجمتــها .....ة وترجمتــها .....

الجزائر
تونس
اHغرب
ليبيا

موريطانيا

بلدان خارج دول
اHغرب العربي

سنـةسنـة

1070,00 د.ج د.ج

2140,00 د.ج د.ج

ثمن النّسخة الأصليّة 13,50 د.ج
ثمن النّسخة الأصليّة وترجمتها 27,00 د.ج

ثمن العدد الصاّدر في السّنW السّابقة : حسب التّسعيرة.
.Wوتسلّم الفهارس مجاّنا للمشترك

اHطلوب إرفاق لفيفة إرسال الجريدة الأخيرة سواء لتجديد الاشتراكات أو للاحتجاج أو لتغيير العنوان.
ثمن النّشر على أساس 60,00  د.ج للسطّر.

سنـةسنـة

2675,00 د.ج د.ج

5350,00 د.ج د.ج

تزاد عليها
نفقات الإرسال

الأربعاء الأربعاء 3  صفر عام  صفر عام 1428 هـهـ
اHوافق اHوافق 21  فبراير سنة  فبراير سنة 2007 م

الإدارة والتّحرير
الأمانة العامالأمانة العامّة للحكومةة للحكومة

WWW.JORADP.DZ

الطبّع والاشتراك
اHطبعة الراHطبعة الرّسميسميّة

حي البساتpW بئر مراد رايسp ص.ب 376 - الجزائر - محطة
الهاتف : 021.54.35.06  إلى 09 

021.65.64.63

الفاكس 021.54.35.12 
ح.ج.ب  50-3200  الجزائر

Télex : 65 180 IMPOF DZ
060.300.0007 68 KG ّبنك الفلاحة والتّنمية الريّفية
حساب العملة الأجنبيّة للمشتركW خارج الوطن
بنك الفلاحة والتّنمية الريّفيّة 060.320.0600.12
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فهرسفهرس

مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميّة
مـرسـوم تــنـفـيـذي رقم 07 - 65 مـؤرّخ في أوّل صـفـر عـام 1428 اHـوافق 19 فــبـرايـر سـنـة p2007 يـعــدل تـوزيع نـفـقــات مـيـزانـيـة
الدولة للتجهيز لسنة p2007 حسب كـل  قطـاع.................................................................................................

مـرسـوم تـنـفـيـذي رقم 07 - 66 مـؤرّخ في أوّل صـفـر عـام 1428 اHـوافق 19 فـبـرايـر سـنة p2007  يـحــدد الإشـارة اHـمـيـزة لـبــذلــة
القاضـي الشرفـي........................................................................................................................................

مـرسـوم تـنـفـيـذي رقم 07 - 67 مـؤرّخ في أوّل صـفـر عـام 1428 اHـوافق 19 فـبـرايـر سـنة p2007  يـحــدد كـيــفـيـات تـنـظـيم وسـيـر
اHصـالـح الخارجيـة لإدارة السجـون اHكـلـفـة بـإعـــادة الإدمـاج الاجتماعـي للمحبوسيـن..........................................

مـرسوم تـنفـيذي رقم 07 - 68 مؤرّخ في أوّل صـفر عام 1428 اHوافق 19 فـبـراير سـنة p2007 يتــمـّم اHـرســوم الـتـنـفـيـذي رقم
05-375 اHؤرخ في 22 شعـبان عـام 1426 اHوافق 26 سـبتـمبــر سنة 2005 واHـتضمن إنـشاء الـوكالة الـوطنيـة للتـغيرات

اHناخيـة وتحديد مهامها وضبط كيفيات تنظيمها وسيرها................................................................................

مـرسـوم تــنـفـيـذي رقم 07 - 69 مــؤرّخ في أولّ صـفــر عـام 1428 اHـوافق 19 فــبـرايـر سـنـة p2007  يـحـدد شــروط وكـيـفــيـات مـنح
امتياز استعمال و استغلال اHياه الحموية.......................................................................................................

مراسيم فرديمراسيم فرديّة
مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 13 مـحــرمّ عـام 1428 اHـوافـق أوّل فـبــرايـر  سـنـة p2007 يـتــضـمّن إنــهـاء مـهــامّ رئـيس دائــرة بـولايـة
بجاية........................................................................................................................................................

مـرسـوم رئـاسيّ مـؤرّخ في 13 مـحـرّم عـام 1428 اHـوافـق أوّل فـبــرايـر  سـنـة p2007 يــتـضـمّن إنــهـاء مـهــامّ اHـفـتّش الــعـامّ لـولايـة
إيليزي.......................................................................................................................................................

مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 13 مـحــرّم عـام 1428 اHـوافـق أوّل فـبــرايـر  سـنـة p2007 يــتـضـمّـن إنـهـاء مـهــامّ نـائـبــة مـديـر بـوزارة
الصّحة والسّكان - سابقا............................................................................................................................

مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 13 مـحــرّم عـام 1428 اHــوافـق أوّل فـبــرايـر  ســنـة p2007 يـتــضـمّـن إنـهــاء مـهــامّ مـكــلـّفــة بـالــدّراسـات
والتّلخيص بديوان الوزيرة اHنتدبة لدى رئيس الحكومةp اHكلفّة بالأسرة وقضايا اHرأة - سابقا...........................

مـرسومـان رئاسيّـان مؤرّخان في 13 محـرمّ عام 1428 اHـوافـق أوّل فبـراير  سـنة p2007 يـتضـمّنـان إنهاء مـهامّ نـائبـتي مديــر
بـوزارة التشغيـل والتضـامن الــوطني.........................................................................................................

مــراسـيم رئـاســيّـة مـؤرّخـة في 13 مـحـرمّ عـام 1428 اHـوافـق أولّ فـبــرايـر  سـنـة p2007 تــتـضـمنّ إنــهـاء مـهــامّ مـديـرين لــلـنـشـاط
الاجتماعي في الولايات..............................................................................................................................

مرسـوم رئاسي مؤرّخ في 13 محـرّم عام 1428 اHوافـق أوّل فبـراير  سنة p2007 يتضـمّن إنهاء مـهامّ منـدوب تشغـيل الشباب
في ولاية جيجل.........................................................................................................................................

مرسـوم رئاسيّ مؤرخّ في 13 محـرّم عام 1428 اHوافـق أوّل فبـراير  سنة p2007 يتضـمنّ تعيـW نائب مدير بـاHديريـة العامّة
للأرشيف الوطني.....................................................................................................................................

مرسوم رئاسيّ مؤرّخ في 13 محرّم عام 1428 اHوافـق أوّل فبراير  سنة p2007 يتضمّن تعيW الأمW العامّ لولاية غليزان...

مـرسـوم رئـاسيّ مؤرّخ في 13 محـرّم عام 1428 اHـوافـق أوّل فبـرايـر  سـنة p2007 يتــضمّن تــعـيـW رئيـس ديـوان والي ولايـة
أم البواقي................................................................................................................................................

مرسوم رئاسيّ مؤرّخ في 13 محرّم عام 1428 اHوافـق أوّل فبراير  سنة p2007 يتضمّن تعيW الكاتب العامّ لبلدية قاHة......
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فهرسفهرس (تابع)(تابع)
مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 13 مـحــرّم عـام 1428 اHـوافـق أوّل فـبــرايـر  سـنـة p2007 يـتــضـمّن تـعـيــW نـائب مـديــر في اHـديـريـة
العامّة للخزينة بوزارة اHاليّة.....................................................................................................................

مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 13 مـحــرّم عـام 1428 اHــوافـق أوّل فـبــرايـر  ســنـة p2007 يــتـضــمّن تـعــيـW مــديـر الـشــؤون الـديــنـيـّة
والأوقاف بولاية قاHة..................................................................................................................................

مـرسـوم رئـاسيّ مـؤرّخ في 13 مـحـرمّ عـام 1428 اHـوافـق أوّل فـبــرايـر  سـنـة p2007 يـتـضـمّن تـعـيــW مـديـــرة الـسّـــكـان بـوزارة
الصّـحة والسّــكان وإصلاح اHستشفيــات.......................................................................................................

... مرسوم رئاسيّ مؤرّخ في 13 محرّم عام 1428 اHوافـق أوّل فبراير  سنة p2007 يتضمّن إلغاء بعض أحكام مرسوم رئاسيّ

مـرسـوم رئـاسيّ مـؤرّخ في 13 مـحـرّم عـام 1428 اHـوافـق أوّل فـبــرايـر  سـنـة p2007 يـتـضـمّن الـتـّـعـيـW بـعـنـوان وزارة الـتـعـلـيم
العالي والبحث العلمي..............................................................................................................................

مـرسـوم رئـاسيّ مـؤرّخ في 13 مـحـرمّ عـام 1428 اHـوافـق أولّ فـبــرايـر  سـنـة p2007 يـتـضـمّن تـعـيـW مــديـر اHـركـز الجـامـعي في
اHدية.......................................................................................................................................................

مـرسـوم رئـاسيّ مؤرّخ في 13 محـرمّ عام 1428 اHـوافـق أوّل فبـرايـر  سـنة p2007 يـتضـمّن تـعيـW مـدير الـسّكن والـتـجهـيزات
العمومية بولاية الطارف............................................................................................................................

مرسـوم رئاسيّ مؤرخّ في 13 محرمّ عام 1428 اHوافـق أوّل فبـراير  سنة p2007 يتضـمّن تعيW مـدير الصنـاعات اHيكـانيكية
والعدانة بوزارة الصّناعـة..........................................................................................................................

مــراســيـم رئــاســيـّـة مــؤرّخــة في 13 مــحــرّم عــام 1428 اHــوافـق أوّل فــبـــرايــر  ســنــة p2007 تــتــضــمّن تــعــيــW مــديــرين لــلــنــشــاط
الاجتماعي في الولايات..............................................................................................................................

مرسـوم رئاسيّ مؤرخّ في 13 محـرّم عام 1428 اHوافـق أوّل فبـراير  سنة p2007 يتضـمّن تعيـW نائبـة مدير بـوزارة الشباب
والرياضة.................................................................................................................................................

مــرسـوم رئــاسيّ مــؤرّخ في 13 مـحــرّم عـام 1428 اHـوافــق أوّل فـبــرايــر  ســنـة p2007 يـتــضـمـّن تـعــيـW مــديـر الــسّـيــاحـة بــولايــة
الجلفــة.....................................................................................................................................................

قرارات8 مقرقرارات8 مقرّرات8 آراءرات8 آراء

وزارة التجـارةوزارة التجـارة

قرار مؤرخ في 4 ذي القـعدة عـام 1427 اHوافق 25 نوفمـبر سنة p2006 يـجعل منـهج تحديد كـمية الـكلور الـفعال وإبـوكلوريت
الصوديوم في ماء جافيل إجباريا..................................................................................................................

وزارة العمل والضمان الاجتماعيوزارة العمل والضمان الاجتماعي

قــرار مـؤرخ في 21 ذي الحـجــة عـام 1427 اHـوافق 8 يـنــايـر ســنـة p2007 يــعــدل الــقـرار اHــؤرخ في 4 صـفــر عـام 1426 اHـوافق 15
مارس سنة 2005 واHتضمن تعيW أعضاء مجلس إدارة الصندوق الوطني للتقاعد...............................................
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مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميةّ
مــــرسرســــوم توم تــــنــــــفــــيــــذي رقم ذي رقم 07 - - 65 م مــــؤرؤرّخ في أوخ في أوّل صل صــــــفــــر عر عــــامام
1428  اHاHــــوافق وافق 19 ف فــــــبــــرايرايــــر سر ســــنــــة ة p2007 يp يــــعــــدل تدل تــــوزيعوزيع

نفنفـقات ميزانقات ميزانـية الدولية الدولـة للتة للتـجهيجهيـز لسنة ز لسنة p2007 حسبp حسب
كـل  قطـاع.كـل  قطـاع.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

pإنّ رئيس الحكـومـة
pاليةHبناء على تقرير وزير ا  -

-  وبـــنــاء عــلى الـــدسّــتــورp لاســيـّــمــا  اHــادّتــان 85 - 4
pو125 ( الفقرة 2) منـه

-  و�ــــقـــــتــــضى الــــقــــانــــون رقم 84 -17 اHــــؤرّخ في 8
شــوّال عــام 1404 اHــوافق 7 يـــولــيــو ســنــة 1984 واHــتــعــلّـق

 pتمّمHعدلّ واHا pاليةHا Wبقوان
- و�ـــقــتـــضى الــقـــانــون رقم 06-24 اHــؤرخ في 6 ذي
الحــــــجــــــة عــــــام 1427 اHــــــوافق 26 ديــــــســــــمــــــبــــــر ســــــنــــــة 2006

p2007 الية لسنةHتضمن قانون اHوا
- و�ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــتــــنـــفــــيـــــذي رقـم 227-98
اHــــؤرّخ في 19 ربـــيع الأوّل عـــام 1419 اHــــوافق 13 يـــولـــيـــو
سـنـة 1998 واHــتـعــلقّ بـنــفـقــات الـدولــة  لـلــتـجــهـيــزp اHـعـدّل

   pتممHوا

يرسم  ما يأتي :يرسم  ما يأتي :

اHــــاداHــــادّة الأولى :ة الأولى :  يــــلـــــغــى مـن مــــيــــزانــــيــــة ســــنـــة 2007
اعــتـــمــاد دفــع قـــدره خــمــســـة وســبــعـــون مــلــيـــارا وخــمــســة
وســبـــعــون مـــلـــيــون ديـــنــار (75.075.000.000 دج) ورخـــصــة
بــرنــامج قــدرهــا مـائــة وتــســعــة وثلاثــون مـلــيــارا وخــمــسـة
وسـبـعـون مــلـيــون ديـنـــار (139.075.000.000 دج) مــقـيـدان
في الـنفـقـات ذات الـطـابع الـنـهائي (اHـنـصـوص عـلـيـها في
الـــقـــانــون رقــم 06-24 اHــؤرخ فـي 6 ذي الحـــجـــة عــام 1427
اHـوافق 26 ديـسـمـبـر سـنة 2006 واHتـضـمن قـانـون اHـالـية

لسنة 2007) طبقا للجدول "أ" اHلحق بهذا اHرسوم.

اHـاداHـادّة ة 2 :   :  يـخصص Hـيزانـيـة سـنة 2007 اعـتماد دفع
قـدره خـمـسة وسـبـعـون مـليـارا وخـمـسـة وسبـعـون مـلـيون
دينار (75.075.000.000 دج)  ورخصة بـرنامج قدرهـا مائة
وتسعـة وثلاثون ملـيارا وخـمسة وسـبعـون مليـون دينــار
(139.075.000.000 دج)  يـقـيـدان في الـنـفـقـات ذات الـطـابع
النهائي (اHـنصوص عليـها في القانون رقم 06-24 اHؤرخ
في 6 ذي الحـجـة عام 1427 اHـوافق 26 ديـسـمـبـر سـنة 2006
واHتـضمن قـانون اHـاليـة لسـنة 2007) طبـقا لـلجدول "ب"

اHلحق بهذا اHرسوم.

اHـاداHـادةّ ة 3 :  :  ينشر هذا اHرسوم في الجريـدة الرّسميّة
للجمهوريّـة الجزائريـّة الدّ�قراطيّـة الشّعبيّـة.

حــررّ بــالجـــزائــر في أوّل صـــفــر عــام 1428 اHــوافق 19
فبراير سنة 2007.

عبد العزيز بلخادمعبد العزيز بلخادم
ـــــــــــــــــــــــــ

اHلحقاHلحق
الجدول "أ" مساهمات نهائيةالجدول "أ" مساهمات نهائية

(بآلاف الدنانير)(بآلاف الدنانير)

القطاعاتالقطاعات
اHبالغ اHلغاةاHبالغ اHلغاة

اعتماداعتماد
الدفعالدفع

رخصةرخصة
البرنامجالبرنامج

24.000.000

51.000.000

75.000

75.075.000

36.400.000

102.600.000

75.000

139.075.000

- الفلاحة والري
- اHـــنــــشـــآت الـــقـــاعـــديـــة
الاقتصادية والإدارية
- احـــتــيـــاطـي لـــنـــفـــقــات

غير متوقعة
المجموعالمجموع

الجدول "ب" مساهمات نهائيةالجدول "ب" مساهمات نهائية
(بآلاف الدنانير)(بآلاف الدنانير)

القطاعاتالقطاعات
اHبالغ المخصصةاHبالغ المخصصة

اعتماداعتماد
الدفعالدفع

رخصةرخصة
البرنامجالبرنامج

75.000

1.500.000

2.500.000

71.000.000

75.075.000

75.000

1.500.000

2.500.000

135.000.000

139.075.000

  الصناعة
- اHـــنــــشـــآت الـــقـــاعـــديـــة
الاقتصادية والإدارية
- دعـم الحـــــــصـــــــول عــــــــلى

السكن
- الـبـرنـامج الــتـكـمـيـلي

لفائدة الولايات 
المجموعالمجموع
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مــــرسرســــوم توم تــــنــــــفــــيــــذي ذي رقم رقم 07 - - 66  مــــؤرؤرّخ في أوخ في أوّل صل صــــــفــــر عر عــــامام
1428  اHاHـوافق وافق 19 ف فـبـرايرايـر سر سـنة نة p p2007  ي يـحـحــدد الإشارةدد الإشارة

اHميزة لبـذلـة القاضـي الشرفـي.اHميزة لبـذلـة القاضـي الشرفـي.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

pإن رئيس الحكومــة
pحافظ الأختام pبناء على تقرير وزير العدل  -

-  وبـــنـــاء عـــلى الـــدســـتـــورp لا ســـيـّــمـــا اHـــادتــان 4-85
pو125 (الفقرة 2 ) منه

- و�ــقــتـضى الــقــانـون الــعــضـوي رقم 04-11 اHـؤرخ
في 21 رجب عــام 1425 اHــوافق 6  ســـبـــتــمـــبـــر ســـنــة 2004
واHـتــضـمن الـقــانـون الأسـاسي لــلـقـضـاءp لاســيّـمـا اHـادة 93

pمنه
- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 06-175 اHـؤرخ
في 26 ربيع الـثاني عام 1427 اHوافق 24 مايـو سنة 2006

pرئيس الحكومة Wتضمن تعيHوا
- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 06-176 اHـؤرخ
في 27 ربيع الـثاني عام 1427 اHوافق 25 مايـو سنة 2006

pأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHوا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 90-306 اHؤرخ
في 24 ربـــيع الأول عـــام 1411 اHــــوافق 13 أكــــتــــوبـــر ســــنـــة
1990 الـذي يحـددّ مواصـفات الـبذلات الـرسمـية لـلجـلسات

pتمّمHا pوكتاب الضبط Wالخاصة بالقضاة والمحام

يرسم  ما يأتي :يرسم  ما يأتي :

اHــــــاداHــــــادّة الأولى : ة الأولى :  يــــــحـــــــدد هــــــــذا اHــــــرســــــوم الإشــــــــارة
اHـمــيـزة لبـذلـة الـقـاضي الـشـرفي  تـطـبـيـقـا لـلـمادة 93 من
الـــقــانـــون الـــعــضـــوي رقم 04-11 اHــؤرخ في 21 رجب عــام

1425 اHوافق 6 سبتمبر سنة 2004 واHذكور أعلاه. 

اHـاداHـادّة ة 2 : : يـحــضـر الـقــاضي الـشــرفي أثـنـاء الجــلـسـات
الاحتـفاليـة بالبـذلة الـرسميـة للـجلسـة اHوافـقة للـرتبة أو

الوظيفة التي كان يشغلها عند التقاعد.

يــضـاف إلى الـبـذلـة الـرسـمـيــة اHـنـصـوص عـلـيـهـا في
الـفقـــرة الأولى من هـذه اHادةp شـريـطـان مـذهـبان بـعرض
1 سم علـى العـباءة من الأعـلى إلى الأسفل في مـقدمـها من

كل جهـة.

اHـاداHـادّة ة 3 :  : يـنشـر هـذا اHـرسـوم في الجريـدة الـرّسـمـيّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حــررّ بــالجـــزائــر في أوّل صـــفــر عــام 1428 اHــوافق 19
فبراير سنة 2007.

عبد العزيز بلخادمعبد العزيز بلخادم

مــــرسرســــوم توم تــــنــــــفــــيــــذي ذي رقم رقم 07 - - 67  مــــؤرؤرّخ في أوخ في أوّل صل صــــــفــــر عر عــــامام
1428  اHوافق اHوافق 19 فب فبـراير سراير سـنة نة p p2007  يحـ يحــدد كيدد كيـفياتفيات

تـنـظـيم وسيم وسـيـر اHر اHـصـصــالـح الخالـح الخـارجارجـيـيــة لإدارة الة لإدارة الـسـجـجــونون
اHكـلـفـة بـإعـــادة الإدمـاج الاجتماعـي للمحبوسيـن.اHكـلـفـة بـإعـــادة الإدمـاج الاجتماعـي للمحبوسيـن.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

pإن رئيس الحكومــة
pحافظ الأختام pبناء على تقرير وزير العدل  -

-  وبـــنـــاء عـــلى الـــدســـتـــورp لا ســـيـّــمـــا اHـــادتــان 4-85
pو125 (الفقرة 2 ) منه

- و�ـقــتـضـى الـقــانـون رقم 05-04 اHـؤرخ في 27 ذي
الحـجـة عام 1425 اHـوافق 6 فـبـرايـر سـنـة 2005 واHـتـضمن
قـــانــــون تـــنـــظــــيم الــــســـجـــون وإعــــادة الإدمـــاج الاجـــتــــمـــاعي

pادة 113 منهHلاسيمّا ا pWللمحبوس
- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 06-175 اHـؤرخ
في 26 ربيع الـثاني عام 1427 اHوافق 24 مايـو سنة 2006

pرئيس الحكومة Wتضمن تعيHوا
- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 06-176 اHـؤرخ
في 27 ربيع الـثاني عام 1427 اHوافق 25 مايـو سنة 2006

pأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHوا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 91-309 اHؤرخ
في 28 صـــفـــر عــام 1412 اHــوافق 7 ســـبـــتـــمـــبـــر ســـنــة 1991
واHـتضمن الـقانون الأسـاسي الخاص اHطبـّق على موظفي

pإدارة السجون
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 04-393 اHؤرخ
في 21 شـــوال عـــام 1425 اHــوافق 4 ديـــســـمــــبـــر ســـنـــة 2004
واHتضمن تنـظيم اHديرية العـامة لإدارة السجون وإعادة

pالإدماج

يرسم  ما يأتي  :يرسم  ما يأتي  :

الفصل الأولالفصل الأول
أحكام عامةأحكام عامة

اHـــــاداHـــــادّة الأولى : ة الأولى :  تـــــطــــــبـــــيـــــقـــــا لأحـــــكــــــام اHـــــادة 113 من
الـــقـــانـــون رقم 05-04 اHــؤرخ في 27 ذي الحـــجـــة عـــام 1425
اHـوافق 6 فـبـرايــر سـنـة 2005 واHـذكـور أعلاهp يــهـدف هـذا
اHـــرســـوم إلى تحــديـــد كــيـــفـــيــات تـــنــظـــيم وســـيــر اHـــصــالح
الخــــارجـــــيــــة لإدارة الـــــســــجـــــون اHــــكـــــلــــفـــــة بــــإعـــــادة الإدمــــاج
الاجـتــمـاعي لــلـمــحــبـوســW والـتي تــدعى في صــلب الـنص

"اHصلحة".

اHـاداHـادةّ ة 2 :  :  يـتـمّ إنـشـاء "اHـصــلـحـة" بـدائــرة اخـتـصـاص
كل مـجـلس قـضـائي و�ـكنp عـنـد الاقـتـضـاءp إحـداث فـروع

لها �وجب قرار من وزير العدلp حافظ الأختام.
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اHــــاداHــــادّة ة 3 :  :  تــــكــــلّف اHــــصــــلــــحــــة بــــتــــطــــبــــيق الــــبــــرامج
Wعتمدة في مـجال إعادة الإدماج الاجتمـاعي للمحبوسHا
طبقـا لأحكام الـقانون رقم 05-04 اHؤرخ في 27 ذي الحـجة

عام 1425 اHوافق 6 فبراير سنة 2005 واHذكور أعلاه.

وبهذا الصدد تتولى على الخصوص :
- مـــتــابــعـــة وضــعــيــة الأشـــخــاص الخــاضــعـــW لمخــتــلـف
الأنــــظــــمــــــةp ولاســــيـّـــمــــــا الإفـــــراج اHــــشــــــروط أو الحــــريــــة

pؤقت لتطبيق العقوبةHالنصفيـة أو التوقيف ا
- الـــســـهـــر عـــلى اســـتـــمـــراريـــة بــرامـج إعـــادة الإدمــاج
الاجتـمـاعيp بـالـنسـبـة للأشـخـاص اHـفرج عـنـهمp بـنـاء على

pطلبهم
- اتــخـاذ الإجــراءات الخــاصـة لــتـســهـيـل عـمــلـيــة إعـادة
الإدمـاج الاجـتـمـاعي للأشـخـاص الـذين تـتـولى الـتكـفل بـهم
وتزويـد الـقـاضي المخـتص بـنـاء علـى طلـبه أو تـلـقـائـيـا بكل
اHـــعــلــومـــات الــتـي تــمـــكــنه مـن اتــخــاذ الـــتــدابـــيــر اHـلائــمــة

لوضعية كل شخص.

اHـاداHـادّة ة 4 :  : تــمـارس اHــصــلـحــة نـشــاطـهــا بــالـتــعـاون مع
الـسـلــطـات الـقــضـائـيــة واHـصـالح الأخــرى المخـتـصــة لـلـدولـة

والجماعات المحلية واHؤسسات والهيئات العمومية.

الفصل الثانيالفصل الثاني
تنظيم اHصلحةتنظيم اHصلحة

اHاداHادّة ة 5 :  : يدير اHصلـحة رئيس مصلحة يعيّن بقرار
من وزيـــر الــعــدلp حـــافظ الأخـــتــام وتـــنــهى مـــهــامه بـــنــفس

الأشكال.

اHـاداHـادةّ ة 6 :  : يــعـدّ رئــيس اHـصــلـحــة مـســؤولا عن الــسـيـر
الـــعــام لـــلــمــصـــلــحــة و�ـــثــلـــهــا لــدى الـــســلـــطــات والــهـــيــئــات
الـــوطــــنــــيـــة و�ــــارس الــــســـلــــطــــة الـــســــلــــمـــيــــة عـــلـى جـــمــــيع

مستخدميها.

اHاداHادةّ ة 7 :  : يحدّد الـتنـظيم الـداخلي لـلمـصلـحة �وجب
قــرار مــشــتــرك بـW وزيــر الــعــدلp حــافظ الأخــتــام ووزيـر

اHالية والسلطة اHكلفة بالوظيفة العمومية.

الفصل الثالثالفصل الثالث
سير اHصلحةسير اHصلحة

اHـاداHـادةّ ة 8 :  : يــتـلــقى المحــبــوســون الـذين بــقي عـن تـاريخ
الإفـــــراج عـــــنــــــهم ســـــتـــــة (6) أشــــــهـــــر عـــــلـى الأكـــــثـــــرp زيـــــارة
مـســتــخـدمي اHــصــلـحــةp قـصــد تحــضـيــرهم Hــرحـلــة مـا بــعـد

الإفراج.

�كن لكل محبـوسp بناء على طلبهp أن يستفيد من
زيارة مستخدمي اHصلحة.

اHــاداHــادّة ة 9 :  : �ـــكن اHـــصـــلــحـــةp بـــتـــكـــلـــيف من الـــســـلـــطــة
الـــقـــضـــائـــيـــة المخـــتـــصــــةp أن تـــقـــوم بـــإجـــراء الـــتـــحـــقـــيـــقـــات
الاجــتــمــاعـيــة الخــاصــة بــالمحــكــوم عـلــيــهم أو اHــتــهــمــW وكـذا
�تابعة وضـعية الأشخاص اHوضوعW تحت نظام الرقابة

القضائية ومدى امتثالهم للالتزامات اHفروضة عليهم.

اHــــاداHــــادةّ ة 10 :  : يــــســـــتــــفــــيــــد مــــوظــــفــــو اHــــصــــلــــحــــة أثــــنــــاء
£ـارسـتـهم Hهـامـهم أو �ـنـاسبـتـهـا من مـسـاعدة ومـسـاهـمة

وتعاون كافة الإدارات والهيئات العمومية.

�ـكن أيضـا اHصـلحـة أن تـستـعW بـكل شخص �ـكنه
مساعدتها في مهامها.

اHـاداHـادةّ ة 11 : : �ـسك عــلى مـســتـوى اHــصـلــحـة مــلف لـكل
شخص تتكفل بهp يحتوي على ما يأتي :

- الوثائق ذات الطـابع القضائي الضـرورية Hتابعة
pطلوبHالإجراء ا

- الوثائق اHـتعلقـة بالوضعـية الشخـصية والعـائلية
pعنيHوالاجتماعية للشخص ا

- العناصر اHتعلقة �راقبة الالتزامات أو الشروط
pفروضة على الشخصHا

- نــســـخــــة مـن الــتـــقـــاريــر الـــتي تـــعــدهّـــا اHــصـــلــحـــة
بــخـــصــــوص وضــعـــيــة الـــشـــخـص اHـــعــنـيp اHـــوجـّــهــــة إلــى
الــقــاضـي الآمــر أو إلى اHــديــريــة الـعــامــة لإدارة الــســجـون

وإعادة الإدماج.

اHـاداHـادّة ة 12 :  : تـكـتـسي اHـلـفـات الـتي تـمـسـكـهـا اHـصـلـحـة
طابعا سرياp لا يـطلع عليها إلا القـاضي الآمر ومستخدمو

اHصلحة اHؤهلون لهذا الغرض.

اHــــاداHــــادةّ ة 13 :  : فــي حـــــالــــة تــــغـــــيــــيـــــر إقــــامــــة الـــــشــــخــص
pــتـــكــفــل بـه أو تحــويـــلـه إلــى مــؤســســــة عــقــابــيــة أخــرىHا
تـــرسل اHـــصـــلـــحــة مـــلـــفه فـي ظـــرف مـــغــلـق إلى اHـــصـــلـــحــة

المختصة Hكان الإقامة أو مكان الحبس الجديد.

اHــاداHــادةّ ة 14 :  : يـــرسل رئـــيس اHـــصـــلــحـــةp في نـــهـــايــة كل
ســــنـــةp تــــقـــريــــرا عن الــــنــــشـــاط إلـى وزيـــر الــــعــــدلp حـــافظ
الأخـــتــامp ويــرسل نــســخـــة مــنه إلى كل مـن الــنــائب الــعــام

.Wوقاضي تطبيق العقوبات المختص

اHــاداHــادةّ ة 15 :  : تـــســـجّل اHـــصـــاريف الـــضـــروريـــة لـــســـيـــر
اHصلحة في ميزانية وزارة العدل.

اHاداHادةّ ة 16 :  : ينشر هـذا اHرسوم في الجريـدة الرّسميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حــررّ بــالجـــزائــر في أوّل صـــفــر عــام 1428 اHــوافق 19
فبراير سنة 2007.

عبد العزيز بلخادمعبد العزيز بلخادم



7 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 13 3 صفر عام  صفر عام  1428 هـ هـ
21 فبراير  سنة  فبراير  سنة 2007 م م

مــــرسرســــوم توم تــــنــــــفــــيــــذي ذي رقم رقم 07 - - 68 م مــــؤرؤرّخ في أوخ في أوّل صل صــــــفــــر عر عــــامام
1428  اHوافق اHوافق 19 فب فبـراير سنة راير سنة p2007 يتـp يتــمّـم اHـرسـومـم اHـرسـوم

الـالــتـنـنــفـيـيــذي رقم ذي رقم 05-375 اH اHـؤرخ في ؤرخ في 22 ش شـعـبـان عـان عــامام
واHــــتــــضــــمنمن  Hــــوافق وافق 26 س ســــبــــــتــــمــــبـبـــــــر سر ســــنــــة ة 2005 واHا H1426 ا

إنشاء الإنشاء الـوكالة الوكالة الـوطنية لوطنية لـلتغلتغـيرات اHناخيرات اHناخـيـة وتحديديـة وتحديد
مهامها وضبط كيفيات تنظيمها وسيرها.مهامها وضبط كيفيات تنظيمها وسيرها.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

pإنّ رئيس الحكومــة

- بــنـــاء عـــلى تـــقــريـــر وزيـــر الــتـــهـــيــئـــة الـــعــمـــرانـــيــة
 pوالبيئة

- وبـناء على الـدّستـورp لاسيّمـا اHادّتان 85-4 و 125
p(الفقرة 2) منه 

- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 06-175 اHـؤرّخ
في 26 ربـــيع الــــثـــاني عـــام 1427 اHــــوافق 24  مـــايـــو ســـنـــة

pرئيس الحكومة Wتضمن تعيH2006 وا

- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 06-176 اHـؤرّخ
في 27 ربيع الـثاني عام 1427 اHوافق 25 مايـو سنة 2006

pأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHوا

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 05-375 اHؤرخ
في 22  شعـبـان عام 1426 اHـوافق 26 سـبـتمـبـر سـنة 2005
واHـتـضـمن إنـشـاء الـوكـالـة الـوطـنـيـة لـلـتـغـيـرات اHـنـاخـية

pوتحديد مهامها وضبط كيفيات تنظيمها وسيرها

يرسم مايأتي :يرسم مايأتي :

اHـاداHـادةّ الأولى : ة الأولى : يـتـــمّم هـذا اHــرســوم أحــكــام اHــرسـوم
الـتـنــفـيـذي رقم 05-375 اHـؤرخ في 22  شـعــبـان عـام 1426

اHوافق 26 سبتمبر سنة 2005 واHذكور أعلاه.

اHــاداHــادةّ ة 2 :  : تــتـــمّم أحــكـــام اHـــرســـوم الــتــنـــفـــيـــذي رقم
05-375 اHــــــؤرخ في 22  شــــــعــــــبــــــان عـــــام 1426 اHــــــوافق 26

سـبـتمـبر سـنة 2005 واHـذكور أعلاهp �ادة 7 مـكررpّ تحرّر
كما يأتي :

"اHــادّة 7 مــكــررّ : يــحـــددّ الــتــنــظــيـم الإداري لــلــوكــالــة
�ـــوجب قـــرار مــــشـــتـــرك بـــW الــــوزيـــر اHـــكـــلّـف بـــاHـــالـــيـــة
والــوزيـر اHــكـلّف بــالـبــيـئــة والـســلـطــة اHـكــلـّفــة بـالــوظـيــفـة

العمومية".

3 : :  يـــــــنــــــشــــــر هــــــذا اHــــــرســـــــوم فـي الجــــــريـــــــدة اHـــــاداHـــــادّة ة 
الرّسميـّة للجمهوريةّ الجزائريّة الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حــررّ بــالجـــزائــر في أوّل صـــفــر عــام 1428 اHــوافق 19
فبراير سنة 2007.

عبد العزيز بلخادمعبد العزيز بلخادم

مــرســوم تــنـــفــيــذي مــرســوم تــنـــفــيــذي رقم رقم 07 - - 69 م مــــؤرؤرّخ في أوخ في أوّل صل صــــــفــــر عر عــــامام
1428  اHاHـوافق وافق 19 ف فـبـرايرايــــر سر سـنـة ة p p2007   يــحـدد شـروطيــحـدد شـروط

وكـيـفـيـات مـنح امـتـيـازوكـيـفـيـات مـنح امـتـيـاز اسـتـعـمـال و اسـتـغلال اHـيـاهاسـتـعـمـال و اسـتـغلال اHـيـاه
الحموية.الحموية.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

pإنّ رئيس الحكومة
- بـنـاء عـلى الـتـقـريـر اHـشـتـرك بـW وزيـر الـسـيـاحة

pائيةHوارد اHووزير ا
- وبــنـــاء عــلى الـــدسّــتـــورp لا ســيّـــمــا اHـــادتّــان 85 - 4

pو125 (الفقرة 2) منه
- و�ـقــتــضى الأمـر رقم 76-80 اHـؤرخ في 29 شـوّال
عــــام 1396 اHــــوافق 23 أكــــتــــوبــــر ســــنـــة  1976 واHــــتــــضـــمن

pّتممHعدلّ واHا pالقانون البحري
- و �ــــقـــتــــضى الــــقــــانـــون رقم 90-08 اHــــؤرخ في 12
رمــضـان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل سـنـة 1990 و اHــتـعـلق

pتممHا pبالبلدية
- و �ــــقـــتــــضى الــــقــــانـــون رقم 90-09 اHــــؤرخ في 12
رمــضـان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل سـنـة 1990 و اHــتـعـلق

pتممHا pبالولاية
- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 90-30 اHــــؤرخ في 14
جـمـادى الأولى عام 1411 اHـوافق أول ديـسمـبـر سـنة 1990

 pتضمن قانون الأملاك الوطنيةHوا
- و �ــــقـــتــــضى الــــقــــانـــون رقم 91-11 اHــــؤرخ في 12
شـوال عـام 1411 اHـوافق 27 أبـريل سـنة 1991 الـذي يـحدد
pنفعـة العموميةHلكـية من أجل اHتعلـقة بنزع اHالـقواعد ا

pتممHا
- و�ـقـتـضى الـقـانون رقم 02-02 اHـؤرخ في  22 ذي
الـقــعـدة عـام 1422 اHـوافق 5 فـبـرايــر سـنـة 2002 واHــتـعـلق

 pبحماية الساحل وتثمينه
- و�ـقـتـضى الـقـانون رقم 03-01 اHـؤرخ في  16 ذي
الحــجـة عـام 1423 اHـوافق 17 فـبـرايــر سـنـة 2003 واHــتـعـلق

 pادة 16 منهHلاسيما ا  pستدامة للسياحةHبالتنمية ا
- و �ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 03-10 اHــــؤرخ في19
جـــمـــادى الأولى عـــام 1424 اHــوافق 19 يـــولـــيـــو ســـنـــة 2003

pستدامةHتعلق بحماية البيئة في إطار التنمية اHوا
-  و�ــــقـــتــــضى الــــقــــانـــون رقم 05-12 اHــــؤرخ في 28
جـــمـــادى الـــثـــانـــيـــة عــام 1426 اHــوافق 4 غـــشت ســـنـــة 2005

pياهHتعلق باHوا
- و�قـتضى اHـرسوم رقم 86-227 اHؤرخ في 27 ذي
الحـجـة عام 1406 اHـوافق 2 سـبـتـمـبـر سـنة 1986 واHـتـعلق

pياه وجمعهاHنح امتياز أشغال البحث عن ا�
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- و �قتـضى اHرسـوم الرئاسي رقم 06-175 اHؤرخ
في 26 ربيع الـثاني عام 1427 اHوافق 24 مايـو سنة 2006

pرئيس الحكومة Wتضمن تعيHوا
- و �قتـضى اHرسـوم الرئاسي رقم 06-176 اHؤرخ
في 27 ربيع الـثاني عام 1427 اHوافق 25 مايـو سنة 2006

pأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHوا 
- و�قتضى اHرسوم التنفيذي رقم 91- 454 اHؤرخ
في 16 جـمـادى الأولى عام 1412 اHـوافق 23 نـوفـمـبـر سـنة
1991 الـذي يـحـدد شـروط  إدارة الأملاك الخـاصـة و الـعـامـة

pالتابعة للدولة وتسييرها ويضبط كيفيات ذلك
- و �قـتـضى اHرسـوم التـنفـيذي رقم 94-41 اHؤرخ
في 17 شـــعـــبـــان عـــام 1414 اHــوافق 29 يـــنـــايـــر ســـنـــة 1994
واHــتـضــمن تـعــريف  مـيــاه الحـمــامـات اHــعـدنــيـة و تـنــظـيم

 pحمايتها  واستعمالها و استغلالها

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اHاداHادّة الأولى : ة الأولى :  تـطبـيقـا لأحكـام اHادة 16 من الـقانون
رقم 03-01 اHـؤرخ في  16 ذي الحـجـة عام 1423 اHـوافق 17
فــبــرايــر ســنـة 2003 واHــذكـور أعـلاهp يـهــدف هــذا اHــرسـوم
إلى تحــديـــد شــروط  وكــيــفــيـــات مــنح امــتـــيــاز اســتــعــمــال

واستغلال اHياه الحموية.

الفـصل الأولالفـصل الأول
أحـكام عامـةأحـكام عامـة
القسـم الأولالقسـم الأول
تـعريفاتتـعريفات

اHـاداHـادّة ة 2 : : اHـيـاه الحـمـويـة هي مـيـاه مـجـذوبـة انـطلاقـا
مـن نـبع طـبــيـعي أو بـئــر مـحــفـورة والـتي �ــكن أن تـكـون
لـهـا خــاصـيـات علاجـيـة نـظـرا لـلــطـبـيـعـة الخـاصـة Hـصـادرهـا

وثبات £يزاتها الطبيعية  و مكوناتها الكيمياوية.

3 : : تـعـد ميـاه الـبحـر الـتي �ـكن بعـد مـعالجـتـها اHاداHادةّ ة 
و نــقـلــهــاp أن تـكــون لــهـا خــاصــيـات عـلاجـيــة p �ــثـابــة مــيـاه

حموية وتخضع لأحكام هذا اHرسوم.

اHاداHادّة ة 4 : : لا تخضع اHـياه الأخرى اHوجـهة للاستهلاك
البشري لأحكام هذا اHرسوم .

5 : : تـــعـــتـــبـــر مــــؤســـســـة حـــمـــويـــة كل مـــؤســـســـة اHــاداHــادّة ة 
تـســتـعــمل اHـيــاه الحــمـويــة ومـشــتـقــاتـهــاp لأغـراض علاجــيـة

واستعادة اللياقة البدنية.

اHـاداHـادّة 6 : : تـعتـبـر مـؤسسـة لـلـمعـالجـة �يـاه الـبـحر كل
مـــؤســـســـة تــســـتـــعـــمل مـــيـــاه الـــبـــحـــر واHـــواد الـــطـــبـــيـــعـــيــة
اHـسـتـخرجـة من الـبـحـرp في إطـار اHادة  3 أعلاهp لأغـراض

علاجية واستعادة اللياقة البدنية. 

القسـم الثانيالقسـم الثاني
تحديد اHياه الحموية وتصنيفها ومراقبتها وحمايتهاتحديد اHياه الحموية وتصنيفها ومراقبتها وحمايتها

7 : : تـــكــــون اHـــيــــاه الحـــمـــويــــة مـــوضــــوع تحـــديـــد اHــاداHــادةّ ة 
وتخضع حتما لتحاليل جرثومية.

اHـاداHـادةّ ة 8 : : يــتـمــثل تحــديــد اHــيـاه الحــمــويــة في تــقــيـيم
أهمية مواردها وتـشخيص خصائصهـا وتحديد خاصياتها

العلاجية والعلاجات الاستشفائية اHوافقة لها.

pـعمول بهHوتتولى مـخابر مـعتمـدة وفقـا للتـنظيم ا
إثبات ذلك.

اHاداHادةّ ة 9 : : �كن أن يطلب تحديد اHياه الحموية:

pـاء وجذبهHكل حائـز لرخـصـة أشغـال البـحث عن ا -
pـعمول بـها في هذا المجالHتـحصل عليـها طبـقا للأحكام اHا

pنبع لأغراض علاجيةHوالراغب في استغلال ا

- الهـيئات التـابعة لـلدولة قصـد جرد اHيـاه الحموية
والسهر على حمايتها.

اHـاداHـادّة ة 10 : : يـصــادق عــلى تحــديـد اHــيــاه الحــمـويــة كــمـا
هي مــحــددة في اHــادة 8  أعلاهp �ــوجب قــرار مـن الــوزيـر

اHكلف باHياه الحموية.

اHـاداHـادّة ة 11 : : تــكـون اHــيـاه الحــمـويــة مـوضــوع تـصــنـيف
يـصرح به الـوزير اHكـلف بالـسيـاحة بـاقتـراح من اللـجنة
الـتـقـنــيـة لـلـمـيـاه الحـمـويــة بـعـد  الاطلاع عـلى رأي الـوزيـر
اHــكــلف بـــاHــوارد اHــائــيـــة فـــي أجل شــهــر (1)  ابــتــداء من
تــــاريخ إخــــطـــــارهp و ذلك حــــسـب مــــوقــــعــــهــــا الجــــيــــولــــوجي
pــــاء ومن الــــغـــــاز و درجــــة حــــرارتــــهــــاHومــــنــــســـــوبــــهــــا مـن ا
ومــقــاومــتــهـا الــكــهــربـائــيــة وإشــعــاعـيــتــهــاp عـنــد الاقــتــضـاء

وتركيبها الفيزيوكيميائي وتطبيقاتها العلاجية.

عـــنــــد انـــقـــضـــاء الأجـل المحـــدد أعلاهp يــــعـــد رد الـــوزيـــر
اHكلف باHوارد اHائية إيجابيا.

12 : : يــجب أن تــكــون اHــيــاه الحــمــويــة مــوضـوع اHـاداHـادّة ة 
رقــابـة مـسـتـمـرة مـن قـبل مـؤسـسـات الــدولـة المخـتـصـة في

ذلك.

pرسومHـياه الحموية في مفهوم هذا اHتهدف رقابة ا
إلى مـراقـبـــة اسـتـقــــرارهـــا ونـوعـيـتـهـا و�ـكن أن تـمـتـــد

إلى منشآت جذبها  وتحويلها ووسائل نقلها. 

اHــاداHــادّة ة 13 : :  لا �ـــكن أن تـــســـتـــعــمـل لأغـــراض علاجـــيــة
وللـعلاج الاسـتـشـفـائي اHـناسـب إلا اHيـاه الـتي لم يـلـحـقـها
أي تـــعــــكـــر والخـــالــــيـــة مـن جـــمــــيع الـــتــــلـــوثــــات أو الـــعـــدوى

الجرثومية.
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يـــتـم اكــتـــشـــاف هـــذا الــتـــعـــكـــر أو الــتـــلـــوثـــات أو هــذه
الـعــدوى من خلال مــراقـبــة مـنــتـظــمـة ومــتـواصــلـة لــلـمــيـاه

الحموية.

اHــاداHــادةّ ة 14 : : �ـــكن الـــتـــصـــريح بـــاHـــنـــفــعـــة الـــعـــمـــومـــيــة
لــلـــمــنــابع الحــمـــويــة وإدمــاجــهـــا ضــمن الحــصــيـــلــة الحــمــويــة
اHصادق عليـها �وجب مرسومp طبقا لأحكام اHادة  15 من
الـــقـــانــون رقم 03 -01 اHــؤرخ في 16 ذي الحـــجـــة عــام 1423
اHــــوافق 17 فــــبــــرايـــر ســــنـــة 2003 واHــــذكــــور أعلاهp نــــظـــرا
لــلــقـيــمــة الـعلاجــيــة Hـيــاهـهــا ومــنـســوب مــنـبــعـهــا وقــابـلــيـة

استغلال موقعها.

اHـاداHـادةّ ة 15 : : تــقع  حـمــايـة اHـيــاه الحـمــويـة ذات اHـنــفـعـة
الــعــمــومـــيــة عــلى عــاتـق الــهــيــئــات واHـــؤســســات المخــتــصــة

للدولة. 

16 : : يــــنـــشـــأ حـــول اHــــنـــابع الحـــمــــويـــة اHـــصـــرح اHــاداHــادّة ة 
�نفعتها الوطنية :

- نــــطـــاق صــــحي لــــلـــحــــمـــايــــة والـــذي �ــــنع أو يــــنـــظم
بــداخــلـه كل نــشــاط من شــأنه أن يــلــحق ضــررا بــالمحــافــظــة

pالنوعية للمياه
- نــطـاق لــلـحـمــايـة اHــقـربــة والـذي تــمـنع بــداخـله كل
النشاطات التي �كن أن تكون موضوع منع أو تنظيم. 
Wيـحـدد تـنـفيـذ هـذا الحـكم بـقـرار وزاري مـشـتـرك ب

وزير اHوارد اHائية و وزير السياحة.

اHــــاداHــــادّة ة 17 : :  �ـــكـن أن تــــعــــدل نـــطــــاقــــات الحــــمــــايـــة إذا
فرضت ظروف جديدة أهمية ذلك.

تمـنع إقـامة كل الـنشـاطات الـتـجاريـة أو الصـناعـية
أو الحرفية داخل هذه النطاقات.

اHاداHادّة ة 18 : : لا يـجوز £ـارسة أي سـبـر و عـمل جوفــي
داخل نـــطــــاق الحــمــايــــة Hـــنــبــع مــصــرح بـــه ذي مــنــفــعـــــة

عموميـــة إلا بترخيص صريح من اHصالح المختصة.

19 : :  يــحــظــر داخل نــطــاقـات الحــمــايــةp الــقــيـام اHـاداHـادّة ة 
بــنـــشــر الأســـمــدة الــعـــضــويــة الـــبــشـــريــة أو الحــيـــوانــيــة أو
الصـنـاعـية الأصلp وتـفـريغ الـقـمامـات اHـنـزليـة أو غـيـرها
وكـــذا جــمــيع الأشــغــال الــتي مـن شــأنــهــا أن تــعــكــر نــوعــيــة

اHياهp والتي تنقص من منسوبها أو تغير مجراها.

اHــــاداHــــادّة ة 20 : : عــــنـــدمــــا تــــكــــون الأراضي الــــواقـــعــــة داخل
حـــدود نـــطـــاقـــات الحــــمـــايـــة كـــمـــا هي مــــحـــددة أعلاهp مـــلـــكـــا
لــشـخص خــاضع لـلــقـانــون الخـاصp تــكـون مــوضـوع تـنــظـيم

في ظل احترام أحكام اHادة 16 أعلاه.

اHاداHادةّ ة 21 : :  دون الإخلال بأحـكام اHادة 91 من القانون
رقم 05 -12 اHــــؤرخ في  28 جــــمــــادى الــــثــــانــــيــــة عـــام 1426
اHوافق 4 غشت سنة 2005 واHذكور أعلاهp �نع استعمال
اHـــيـــاه اHـــعـــتــــرف  بـــهـــا في كـل الـــتـــراب الـــوطــــني كـــمـــيـــاه
pلأغــراض زراعـــيــة pــرســـومHوفــقـــا لأحــكـــام هـــذا ا pحـــمــويـــة

صناعية أو لأي أغراض أخرى غير الأغراض العلاجية.

الفصـل الثـانـي الفصـل الثـانـي 
شروط شروط وكيفيات وكيفيات منح الامتياز منح الامتياز 

القسم الأولالقسم الأول
أحكام عامةأحكام عامة

اHــاداHــادةّ ة 22 : :  تـــطـــبـــيــقـــا لأحـــكـــام اHــواد 76 و77 و78 من
الــقــانـون رقم 05-12 اHـؤرخ في  28 جــمــادى الـثــانــيــة عـام
1426 اHـوافق 4 غــشت ســنـة  2005 واHــذكــور أعلاهp يــكــون

اســــتـــعــــمـــال واســــتـــغـلال اHـــيــــاه الحـــمــــويـــة فـي كل الحـــالات
موضوع امتياز. 

اHـاداHـادّة ة 23 : : �ـنح الامتـيـاز عـلى اHـيـاه الحمـويـة بـقرار
من الـوزيـر اHـكلـف باHـيـاه الحـمـوية بـعـد  مـوافـقة الـلـجـنة
الـتقـنـية لـلمـياه الحـمويـةp لكـل شخص طـبيـعي أو معـنوي
خاضع لـلقـانون العـام أو الخاص الذي تـقدم بـطلب في هذا

الشأن.

 يرفق قرار منح الامتياز بدفتر شروط.

يـرفق  الــقـرار ودفــتـر الــشـروط الــنـمــوذجـيــان بـهـذا
اHرسوم.

اHـاداHـادةّ ة 24 : : الامــتـيــاز غـيـر قــابل لـلــتـنـازل عــنه وغـيـر
قابل للتحويل.

�ــكن أن يــخص  مـنــبع اHــيـاه الحــمــويـة كــله أو جـزءا
منه.

لا �ــكن أن يـــكــون مــوضــوع تـــأجــيــر من الـــبــاطن من
طرف صاحب الامتياز للغير.

القسم الثانيالقسم الثاني
شروط منح الامتيازشروط منح الامتياز

اHـاداHـادّة ة 25 : : يـجب أن يـكـون طــالب امـتـيــاز اسـتـعـمـال
واستغلال اHياه الحموية :

1 -  إما :
pنبع الحمويHمالكا للأرض التي يوجد عليها ا -

- مـالــكـا لحق الـتــمـتع أو لـســنـد تـأجــيـر مـثــبت بـعـقـد
توثيـقي يتـضمن صـراحة الهـدف من استـعمـال واستغلال
اHــــيـــاه الحــــمـــويــــة اHــــعـــنــــيـــة Hــــدة تـــســــاوي عـــلـى الأقل مـــدة

الامتياز.
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2 - إثــبـات الــكــفـاءة اHــهــنـيــة اHـتــعــلـقــة بــالـنــشـاط أو
الــلــجــوء إلى الــتــعــاون الــدائم والــفــعــال لــشـخـص طــبـيــعي
مــكــلف بــتــسـيــيــر الــهــيـاكل الــعلاجــيــة واســتــعـادة الــلــيــاقـة

البدنية التي تستجيب لأحد الشروط الآتية :
pإما متحصل على شهادة في الطب  -

- وإما مـتـحـصل علـى شهـادة تـقنـي سام في الـصـحة
العموميةp يعمل تحت إشراف طبيب متعاقد.

26 : : عـنـدما يـخص طـلب فتح مـؤسـسة اHـعـالجة اHاداHادّة ة 
�ـياه الـبـحر لاسـتـعمـال مـيـاه بحـريـة كمـا هي مـحددة في
اHــادة 3  أعلاهp يـــجـب عـــلى صـــاحب  الــــطـــلبp إضـــافـــة إلى
الــشـــروط اHــذكـــورة فــي اHــادة 25- 2  أعـــلاهp أن يــثــبت

ما يأتي :
- تـوفـر الأرض الـتي يـجب أن تـقـام عـلـيـهـا مـؤسـسـة
اHـعـالجـة �ـيـاه الـبـحـر وهـذا بـاحـتـرام الـقـانـون رقم 02-02
اHــؤرخ في  22 ذي الـــقـــعـــدة عــام 1422 اHــوافق  5 فـــبـــرايــر

pذكور أعلاهHسنة 2002 وا
- حـــيــــازة امـــتــــيـــاز أو تـــرخــــيص اســـتــــعـــمــــال اHـــيـــاه
البحرية طبقا للمادة 10 من الأمر رقم 76- 80 اHؤرخ في

23 أكتوبر سنة  1976 واHذكور أعلاه.

27 : : إذا رفـــض مـــالك الأرض الــــتــي تــــتـــدفــق اHــاداHــادّة ة 
فــــوقــــهــــا مـــيــــاه مــــنــــبع حــــمــــــوي مـــصــــرح به ذي  مــــنــــفــــعـــة
عـــمــــومــــيـــةp كـــل اســــتـــعــــمــــال أو اســــتـــغـلال في إطــــار هـــذا
اHــــرســـوم أو إيــــجـــار أو بــــيعp فــــإنه �ـــكـن أن  تـــنــــزع مـــنه
مـلـكـيـتهـا طـبـقا لأحـكـام الـقـانون رقم 91-11 اHـؤرخ في 27
أبــريل سـنـة  1991 واHـذكـور أعـلاهp وهـذا بـعـد إعـذاره Hـدة

سنة واحدة (1) من الوالي المختص إقليميا.

القسم الثالثالقسم الثالث
كيفيات منح الامتيازكيفيات منح الامتياز

اHـاداHـادةّ ة 28 :  : يـرسل طـلب الامـتـياز فـي خمس (5) نـسخ
إلى الــوزيــر اHـــكــلف بــاHــيــاه الحــمـــويــة عن طــريق الــوالي

المختص إقليميا.
يـجب عـلى الـوالـي إرسـال هذا الـطـلـب مرفـقـا بـرأيه

في أجل لا يتعدى شهرين(2).
يــــجب أن يــــكــــون الــــطــــلب مــــرفــــقـــا �ــــلـف يـــتــــضــــمن

الوثائق الآتية :
- اسم طالب الامتيـازp لقبه وموطـنهp وفيما يخص

pوكذا عنوان مقرها p عنوي اسم الشركةHالشخص ا
- اسم مــــقــــتــــرح لــــلــــمــــنــــبـع والــــذي يــــجب أن يــــكــــون
مخـتلفـا عن اسم كل منبع آخـر ويختـار خارج كل تسـمية

pجغرافية

- مــــســتــــخـــرج  مـن الخـــريــــطــــة �ــــقــيــاس 1/50.000
pنبعHأو 1/200.000  إذا تعذر ذلك و مخطط يحدد موقع ا
- بــــالـــنــــســــبـــة Hــــؤســــســـات اHــــعــــالجـــة �ــــيــــاه الـــبــــحـــر
مــســتــخــرج  من الخــريــطــة �ــقــيـاس 1/50.000 أو1/200.000
إذا تـعــذر ذلك ومــخـطط يــحـدد مــوقع اHــؤسـســة بـالــنـســبـة

pللبحر
- رخــــصــــة اســــتــــعــــمـــــال مــــيــــاه الــــبــــحــــر بــــالــــنــــســــبــــة

pعالجة �ياه البحرHللمؤسسات ا
- مـــعـــلــومـــات دقـــيـــقــة عـن حــجـم اHــنـــســـوب الـــيــومي
لــلـمـنــبع مع الــتـغـيــرات الـتي �ــكن أن تـطــرأ عـلــيه حـسب
الــــــفـــــصــــــول ودرجــــــة حـــــرارتـه ومـــــحــــــتـــــواه مـن الجـــــراثــــــيم

pياههH والخصائص العلاجية
- تـمــوقع اHــنــبع الحــمــوي الــذي طــلب  الامــتـيــاز في
شـأنه طبقـا للبـيانات الـتنـظيمـية اHتـواجدة في الحصـيلة

pالحموية
pعند الاقتضاء pالأساسية للشركة Wالقوان -

pرتقبةHياه اHبيان وصفي لتهيئات جذب وجر ا  -
- عــقــد اHــلـــكــيــة أو الــتـــمــتع بـــالأرض الــتي يــجب أن

pؤسسة الحمويةHتشيد عليها ا
 pرتقبةHبيان وصفي لتهيئات أماكن العلاجات ا -
- بيان وصفي لـلهياكل العلاجية اHتوقع إنجازها أو

pالتي § إنجازها
- دراســة تـــقـــنـــيـــة-اقــتـــصـــاديـــة Hـــشــروع اســـتـــعـــمــال

pاء الحمويHواستغلال ا
- كـل الــوثــائق أو اHــعــلــومــات الأخــرى الــتي تــعــتــبــر

ضروريةp عند الاقتضاء.

اHـاداHـادةّ ة 29 :  : بـعـد اســتلام الـطـلـب مـرفـقــا بـاHـلف ورأي
الــواليp يــقـدم  الــوزيــر اHــكـلف بــاHــيــاه الحـمــويــةp الــطـلب

للجنة التقنية للمياه الحمويةp لتقوم بدراسته.

اHـاداHـادّة ة 30 :   :  يـجب عـلى الـلـجنـة الـتـقـنيـةp إبـداء رأيـها
فـي أجل شــــهـــر (1) ابــــتــــداء مـن تــــاريخ إعلامـــــهــــا من قــــبل

الوزير اHكلف باHياه الحموية.

اHاداHادّة ة 31 :  : �كن الـلـجنـة التـقنـيـة للـميـاه الحمـوية أن
تبدي القرارات الآتية :
pوافقةHرأي با -

- رأي باHوافقة مـرفق بشروط يجب أن يـستوفيها
pصاحب الطلب

- رأي بالرفض. 
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في حـــالـــة مــوافـــقـــة الـــلــجـــنـــة الـــتــقـــنـــيــةp يـــجب عـــلى
الوزير اHكلف بـاHياه الحموية أن يفـصل نهائيا في طلب
الامـتـيــاز في أجل شـهـر(1)  ابـتـداء  من تــاريخ تـلـقي رأي

اللجنة. 

اHاداHادةّ ة 32 :  : �كن رفض طلب الامتياز:
- عـــنـــدمـــا لا يــســـتـــجـــيب طـــلب الامـــتـــيــاز لـــلـــشــروط

pرسومHالمحددة �وجب هذا ا
- عــــنـــدمــــا يـــكــــون صـــاحـب الـــطـــلـب مـــوضــــوع ســـحب

pنهائي للامتياز
- إذا تـبـW أن اHـيـاه مـوضـوع طـلب الامـتـيـاز عـرفت

تعكرا أو  تلوثا أو عدوى جرثومية.

33 :  : يـــجب أن يــــكـــون رفض الامــــتـــيـــاز مــــعـــللا اHــاداHــادّة ة 
pـــــذكـــــور أعلاهHويــــــبـــــلغ إلـى صـــــاحب  الـــــطـــــلـب في الأجـل ا

ابتداء من تاريخ استلام الطلب.

اHـاداHـادّة ة 34 :  : �ـكن صـاحـب الـطـلب أن يــقـدم طـعــنـا لـدى
ابـتداء الـوزيـر اHـكـلف بـاHـيـاه الحـمـويـة في أجل شـهـر (1) 

من تاريخ تبليغ مقرر الرفض.

اHاداHادةّ ة 35 :  : يفصل الوزيـر اHكلف باHـياه الحموية في
الـــــطــــعن فـي أجل شــــهــــر (1) ابـــــتــــداء من تــــاريـخ اســــتلامه

الطعن.

اHــــاداHــــادّة ة 36 : : يــــجب أن تــــبــــاشـــــر الأشــــغــــال اHــــتــــعــــلــــقــــة
بـاسـتغلال اHـيـاه الحـمويـة في أجل أقـصـاه ثلاثة (3) أشـهر

على الأقل بعد تاريخ منح الامتياز.

اHــاداHــادةّ ة 37 : : �ـــنح الامـــتـــيـــاز Hــدة عـــشـــرين (20) ســـنــة
قابلة للتجديد.

اHــاداHــادّة ة 38 :  : يـــجـب عـــلى صـــاحب الامـــتـــيـــاز دفع إتـــاوة
يحدد مبلغها في قانون اHالية.

اHـاداHـادةّ ة 39 : : �ـكن الـسـلـطـة اHـانـحـة الامـتـيـاز أن تـلـغي
الامتياز في الحالات الآتية :

- عــدم احــتـرام الــبــنـود اHــنــصـوص عــلــيـهــا في دفــتـر
pالشروط

- عــنـــدمــا يـــبــقى اHـــنــبع غـــيــر مـــســتـــغل أو مــســـتــغلا
p(2) Wدة سنتH بصفة غير كافية

- عــنــد  عــدم اســتـــعــمــال اHــيــاه اHــمـــنــوحــة الامــتــيــاز
  p كعنصر علاجي وانحرافها عن طبيعتها

- عــــنـــــدمــــا �ـــــتــــنـع صــــاحـب الامــــتـــــيــــاز عـن الــــقـــــيــــام
بــالـتــحــالـيل اHــنـصــوص عـلــيـهــا في دفــتـر الــشـروط أو عن
تنـفيذ التـدابير والإجـراءات أو أشغال الصـيانة اHـطلوبة

pراقبةHمن طرف هيئات الرقابة وا

- عنـدمـا تـكـون صيـانـة اHـنـشـآت غيـر كـافـيـة و �كن
أن يـنـجم عـنـهـا آثـار ســلـبـيـة عـلى الـصـحـة والمحـافـظـة عـلى

اHياه الجوفية.

اHاداHادّة ة 40 :  : في حـالة وفاة صـاحب الامتـيازp يسـتطيع
ذوو حـقوقه الاسـتـمـرار في اسـتغـلال الامتـيـاز بـشرط أن
يـعلـمـوا  الـوزيـر اHكـلف بـاHـياه الحـمـويـة بـذلك عن طريق
الــوالـي المخــتص إقــلــيــمــيــا في أجل لا يــتــعــدى شــهــرين (2)
وأن �تـثلوا  لأحـكام هـذا اHرسـوم في أجل لا يـتعـدى ستة

(6) أشهرp ابتداء من تاريخ الوفاة.

41 :  : يــجب أن تــســلم  اHــيــاه الحــمــويــة أو تــقـدم اHـاداHـادةّ ة 
للمستعملW في الحالة التي تكون عليها عند انبثاقها.

اHـاداHـادّة ة 42 :  :  تخـضـع اHيـاه الحـمـويـة لـلـرقـابـة اHـفـاجـئة
أواHعلن عنها من طرف مصالح الدولة.

43 :  :  يــــجب أن يـــكــــون كل تـــغــــيـــيـــر يـلاحظ في اHــاداHــادةّ ة 
خــاصـيــات اHـاء إثـر مــخـتــلف الـرقــابـات اHــنـجــزة من قـبل
pــعـنــيــة لـلــدولـةHــصــالح اHصـاحـب الامـتــيــاز أو من طـرف ا
مـوضــوع تحـلـيل جــديـد p لــدى مـخـبــر مـعـتــمـد عــلى حـسـاب

صاحب الامتياز. 

اHــاداHــادّة ة 44 :  :  إذا § تــأكــيـــد الــتــغـــيــر اHلاحظp  إثــر هــذا
الــتـحــلــيل الجـديــدp يــعـلم الــوزيــر اHـكــلف بــاHـيــاه الحـمــويـة
قــصــد إعــطــاء رأيه في خــصــائص اHــاء الحــمــوي. ويــتم في

هذه الحالة ما يأتي:
pاء الحمويHإما الاحتفاظ بتحديد ا -

- إمـا تــوقـيف الامـتــيـاز مـؤقـتــاp عـنـدمــا يـشـكل اHـاء
خــطـــرا عــلـى الــصــحـــة أو إذا لم يـــعــد يـــحــتـــوي عــلى أي من
الخـــــصـــــائص الـــــتـي § الاعــــتـــــراف بـــــهـــــا لـه أثـــــنـــــاء تحـــــديــــد
خــصــائـص اHــاء الحــمـــوي. لا �ــكن تـــقــريــر اســـتــرجــاع هــذه
الـصـفـة إلا بعـد دراسـة جـديـدة من طـرف الـلـجـنـة الـتـقـنـية

pالحموية
- إمـا فـسخ الامــتـيــاز عـنـدمــا تـتـغــيـر خــصـائص اHـاء

اHعني ويفقد خصائصه اHعترف بها بصفة نهائية.

اHـــــاداHـــــادّة ة 45 :  : دون الإخلال بـــــالأحـــــكـــــام الـــــتـــــشـــــريـــــعـــــيــــة
والـتـنظـيمـية في مـجـال الرقـابةp يـلـتزم صـاحب الامتـياز
بـالـقيـامp تحت مـراقـبة اHـصـالح المختـصـة للإدارات اHكـلـفة
بــاHـــيــاه الحــمــويــة والـــصــحــة والــبـــيــئــةp كل فــيـــمــا يــخــصه

وحسب تعليماته:
pنبع وصيانتهHراقبة  ا� -

- �ـراقـبـة ورقـابــة اHـاء طـبـقــا للأحـكـام الـتــشـريـعـيـة
pعمول بهاHوالتنظيمية ا

- كـل أشــــغـــــال الإنجـــــاز أو الــــتـــــجـــــديــــد الـــــضـــــروريــــة
للمنشآت.
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الفصل الثالثالفصل الثالث
اللجنة التقنية للمياه الحمويةاللجنة التقنية للمياه الحموية

pياه الحمويةHكلف باHادّة ة 46 :  : تنشأ لدى الوزير اHاداHا
لجنة تقنية للمياه الحموية تكلف بـما يأتي :

- الــفــصل في طــلــبــات امـتــيــاز عــلى اHـيــاه الحــمــويـة
وفي كل اHسائل اHرتبطـة بتنمية وتنظيم اHياه الحموية

  pياه الحمويةHكلف باHالتي يعرضها عليها الوزير ا

pياه الحمويةHإعطاء رأي تقني حول تصنيف ا -

- اقـــتـــراح عـــلـى الـــوزيـــر اHـــكــلـف بـــاHـــيـــاه الحـــمـــويــة
الـتصـريح باHـنـفعـة العـمومـية لـبعض اHـنابع ذات الـقيـمة

pالعلاجية العالية

- اقـتــراح عـلـى الـوزيـر اHــكـلـف بـاHـيــاه الحـمــويـة كل
pياه الحمويةHتنظيم وكل تدبير يهدف إلى حماية ا

- إبــــداء رأي يــــتــــعــــلق بــــالمخــــطـط الــــوطــــني لــــرقــــابــــة
وترقية اHياه الحموية.

اHـاداHـادّة ة 47 :  : تتـشـكل الـلجـنـة التـقـنـية لـلـمـياه الحـمـوية
من: 

pرئيسا pياه الحموية أو £ثلهHكلف باHالوزير ا -

pائيةHوارد اHكلف باHثل الوزير ا£ -

pكلف بالصحة العموميةHثل الوزير ا£ -

pكلف بالجماعات المحليةHثل الوزير ا£ -

 pكلف بالبيئةHثل الوزير ا£ -

pاليةHكلف باHثل الوزير ا£ -

pائيةHدير العام للوكالة الوطنية للموارد اHا -

pدير العام للوكالة الوطنية لتنمية السياحةHا -

- شـخــصــيـتــW يـخــتــارهـمــا الــوزيـر اHــكـلـف بـاHــيـاه
الحموية بالنظر إلى كفاءتهما في هذا المجال.

�ــكن الـلــجـنــة أن تـسـتــدعي كل شــخص من شـأنه أن
ينيرها في مداولاتها نظرا لكفاءته أو نشاطاته اHهنية. 

تـــتــولى أمــانــة الـــلــجــنــة الـــتــقــنــيـــة مــصــالح الــوزارة
اHكلفة باHياه الحموية.

اHـاداHـادّة ة 48 :  : يــعـW أعــضـاء الـلــجـنـة اســمـيــاp بـقـرار من
الـوزيــر اHــكــلف بــاHــيــاه الحـمــويــةp بــنــاء عـلـى اقـتــراح من
الــسـلــطــات الــتي يــنــتـمــون إلــيــهــاH pـدة ثلاث (3) ســنــوات

قابلة للتجديد. 

اHـاداHـادّة ة 49 :  : تــجــتـمع الـلـجــنـة مــرتW (2) فـي الـســنة
في دورة عــاديـة بـنــاء عـلى اسـتـدعـاء من رئـيـسـها. و�ـكن

أن تجتمع في دورة غير عادية �بادرة من رئيسها. 

اHــــاداHــــادّة ة 50 :  : �ــــكن الــــلـــجــــنـــةp بــــنـــاء عــــلى اقــــتـــراح من
رئـيــســهـا أو بــطــلب من أغــلــبـيــة أعــضـائــهــا أن تـســجل في
جــدول أعـمـالـهـا كل مـسـألـة خــاصـة تـرتـبط �ـوضـوعـهـا وأن

تصدر كل توصية في هذا الإطار.

51 : : يـــرسل جــــدول أعـــمـــال الــــدورة من طـــرف اHــاداHــادّة ة 
رئـــيس الـــلـــجـــنـــة إلـى كل الأعـــضـــاء وتـــرسل اســـتـــدعـــاءات

الدورات في أجل ثمانية (8) أيام قبل تاريخ الاجتماع.

اHـاداHـادةّ ة 52 : : لا تـصح اجــتـمــاعـات الــلـجــنـة الــتـقــنـيـة إلا
بحضور ثلثي(3/2) أعضائها على الأقل.

إذا لم يكتمل النـصابp تجتمع اللجـنة بعد استدعاء
ثــان في أجل خـــمــســة عــشــر (15) يــومـــا ابــتــداء من تــاريخ
الاجــــتــــمـــــاع الأولp وتــــتـــــداول مــــهــــمـــــا كــــان عـــــدد الأعــــضــــاء

الحاضرين.

اHــاداHــادةّ ة 53 :  : تــتـــخــذ اHـــداولات بــالأغــلـــبــيـــة الــبــســـيــطــة
للأعـــضــاء الحــاضــرين وفي حـــالــة تــســاوي الأصــوات يــرجح

صوت الرئيس.

54 :  : تحـرر مـداولات اللـجـنة  وكـذا الـتحـفـظات اHاداHادّة ة 
اHــبــداة من طــرف الأعــضـاء في مــحــاضــرp تـوقـع من طـرف

الرئيس وكاتب الجلسة وتسجل في سجل خاص.

اHـاداHـادةّ ة 55 :  :  تـعــد الـلــجـنـة نــظـامـهــا الـداخــلي وتـصـادق
عليه.

الفصل الرابعالفصل الرابع
العقوباتالعقوبات

اHــــاداHــــادةّ ة 56 :  :  فـــــضلا  عـن تــــدابــــيـــــر تــــوقــــيـف أو فــــسخ
pــاءHلأســبــاب مــرتــبــطــة بــنــوعــيــة ا pالامــتــيــاز المحــدد أعلاه
�ـكن تـوقـيف الامـتـيـاز بــعـد إعـذار ثم فـسـخه في الحـالات

الآتية :

-  عـدم احـتــرام الـبــنـود اHـنــصـوص عـلــيـهــا في دفـتـر
pالشروط

-  عــنــدمـــا يــبــقى اHــنــبـع غــيــر مــســتـــغل أو مــســتــغلا
p(2) Wدة سنتH بصفة غير كافية

-  إذا لم تــعــد اHــيــاه اHــمــنــوحــة الامــتــيــاز تــسـتــعــمل
  pكعنصر علاجي وانحرفت عن طبيعتها
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-  عــــنــــدمـــــا �ــــتــــنع صـــــاحب الامــــتــــيـــــاز عن الــــقــــيــــام
بــالـتــحــالـيل اHــنـصــوص عـلــيـهــا في دفــتـر الــشـروط أو عن
تنـفيذ التـدابير والإجـراءات أو أشغال الصـيانة اHـطلوبة

pراقبةHمن طرف هيئات الرقابة وا
- عـنـدمـا تـكـون صـيـانـة الأشـغـال غـيـر كـافـية و �ـكن
أن يكون لها أثر سـلبي على الصحة والمحـافظة على طبقة

اHياه الجوفية.

اHــاداHــادّة ة 57 :  : عــنـــد مــعــايــنـــة الأعــوان اHــؤهــلـــW قــانــونــا
لإحـــــدى المخــــالـــــفـــــات اHـــــذكـــــورة فـي اHــــادة 56 أعلاهp تـــــقــــوم
الـسـلــطـة اHــانـحـة الامــتـيـازp بــنـاء عــلى مـحــضـر مـعــد لـهـذا
الـــغــرضp بـــإعــذار اHـــســتـــغل بـــاتــخـــاذ مــجـــمــوع الـــتــدابـــيــر
والأعمـال التي من شـأنهـا أن تعـيد الاسـتغلال أو اHـنشآت
إلى مــا يـطـابق تـعـلـيـمـات عــقـد الامـتـيـاز وذلك خلال مـهـلـة

يحددها له.

58 :  :  إثـــر انـــقـــضــــاء الأجل المحـــدد في اHـــادة 57  اHــاداHــادةّ ة 
pوعـنــد عـدم امـتــثـال صــاحب الامـتـيــاز لـلــتـعـلــيـمـات pأعلاه
تـــقـــرر الـــســــلـــطـــة اHـــانـــحــــة الامـــتـــيـــاز الـــتـــوقــــيف اHـــؤقت
للاستغلال إلى حW تـنفيذ الشروط اHفروضة وهذاp دون
الإخلال بـــاHــتـــابـــعــات الـــقــضـــائـــيــة اHـــنــصـــوص عــلـــيـــهــا في

التشريع اHعمول به.

pادّة ة 59 :  : في حالة مـا  إذا لم ينفذ صاحب الامتيازHاداHا
الـذي كـان اسـتغلاله مـوضـوع تـوقيف مـؤقتp الـتـعلـيـمات
اHــــفـــروضــــة خلال مــــهـــلــــة اثـــنـي عـــشـــر (12) شـــهــــراp تـــقـــرر
السلطة اHانحة الامتياز السحب النهائي لعقد الامتياز.

الفصل الخامسالفصل الخامس
أحكام  نهائيةأحكام  نهائية

pــرسـومHــطــابــقــة مع أحــكــام هــذا اH60 :  : قـصــد ا اHـاداHـادّة ة 
�كن الحاصـلW عـلى الامتيـاز مواصـلة نشـاطاتـهمp بشرط
اHـطـابـقة لأحـكـام هـذا اHـرسـوم في أجل لا يـتـعـدى سـتة (6)
أشـهــر ابــتـداء مـن تـاريخ نــشــر هــذا اHـرســوم في الجــريـدة

الرسمية للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.

اHـاداHـادةّ ة 61 :  :  تـلــغـى أحـكـــام اHـرســـوم الـتــنــفـــيـذي رقم
 94 - 41 اHـــــؤرخ في 17 شــــــعـــــبــــــان عـــــام 1414 اHـــــوافق 29

يناير سنة  1994 واHذكور أعلاه.

اHاداHادةّ ة 62 :  : ينشر هـذا اHرسوم في الجريـدة الرسميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حــررّ بــالجـــزائــر في أوّل صـــفــر عــام 1428 اHــوافق 19
فبراير سنة 2007.

عبد العزيز بلخادمعبد العزيز بلخادم

اHلـحق الأولاHلـحق الأول

الـجمـهـوريـة الجـزائـريـة الـديـمقـراطيـة الشعبيـةالـجمـهـوريـة الجـزائـريـة الـديـمقـراطيـة الشعبيـة

وزارة الـسيــاحـــةوزارة الـسيــاحـــة

قـرار مؤرقـرار مؤرّخ في ......................... يخ في ......................... يـتضمن منح امتيــازتضمن منح امتيــاز
استعمال واسـتغلال اHيــاه استعمال واسـتغلال اHيــاه الحمــوية.الحمــوية.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

pإن وزيــر السيــاحة

- �ـقـتـضى اHــرسـوم الـرئـاسي رقم ...... اHـؤرخ في
Wـــتــضــمـن تــعــيــHــوافق .................. و اHا ...................

pأعضاء الحكومة

- و �ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 07 - 69
اHـؤرخ في أول صــفــر عـام 1428 اHـوافق 19 فــبـرايــر ســنـة
2007 الـذي يحدد شروط وكـيفيات مـنح امتياز اسـتعمال

واستغلال اHياه الحموية.

يقرر ما يأتي :قرر ما يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى:  الأولى: �نـح طبـقـا لأحـكام اHـرسـوم الـتنـفـيذي
رقم 07 - 69 اHـــؤرخ في أول صــــفـــر عـــام 1428 اHــــوافق 19
فــبــرايــر ســنـة  2007 واHــذكــور أعلاهp امـــتــيــاز اســتــعــمــال
واستغلال اHيـاه الحموية لـ (اسم الشخص الطبيعيp اسم
الشركـة) الواقعة بـ ..................... بلدية ....................
ولاية......... كما هـو مبW في مستـخرج خريطة ...........
عـــلى ســـلـم ................ حـــيث تـــرفق نـــســـخـــة مـــنـــهـــا بـــهـــذا

القرار.

اHاداHادّة  2 :  : �نح الامـتياز Hدة عشرين (20) سنـة قابلة
للتجديد.

اHـاداHـادّة  3 :  : يـهــدف امـتـيـاز اسـتـغلال واســتـعـمـال اHـيـاه
الحــمـويـة لأغـراض عـلاجـيـة في إطــار مـؤسـسـة تــعـمل وفـقـا

للقواعد التقنية والعلمية اHطبقة في هذا المجال.

اHــاداHــادّة  4 :  : يــســـلم المحـــيط اHـــمـــنــوح الامـــتـــيـــاز �ــوجب
محضر يوقـع حضوريا من طرف الإدارة اHانحة الامتياز
وصـاحـب الامـتــيــاز الــذي يــرفق به جــرد الأملاك اHــنــقــولـة

والعقارية.

5 :  : يـــجـب أن تـــبـــاشـــر أشـــغــــال جـــذب وتـــوزيع اHــاداHــادّة  
اHـيـاه الحـمـويـة مـن طـرف صـاحب الامـتـيـاز في أجل ثلاثـة

(3) أشهر على الأكثر بعد تاريخ منح الامتياز.

6 :  : �ـــنح الامـــتــــيـــاز بـــصـــفـــة مــــؤقـــتـــة وقـــابـــلـــة اHــاداHــادّة  
للإبطال مقابل دفع إتاوة يحددها قانون اHالية.
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تـــــدفـع الإتــــــاوة إلى صــــــنـــــدوق مــــــفــــــتــــــشـــــيــــــة الأملاك
الوطنية المختصة إقليميا.

اHـاداHـادّة  7 :  : يـلـزم صـاحب الامــتـيـاز بـالاحـتـرام الـصـارم
للأحكام التشريعـية والتنظيميـة اHعمول بها وHواصفات

دفتر الشروط. 

اHـاداHـادّة  8 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرســمـيـة
للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.

حرر بالجزائر في ............ اHوافق .................... 

وزير السياحةوزير السياحة
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 اHلـحق الثاني اHلـحق الثاني
دفتر شروط »وذجي يتعلق بالحقوق والواجباتدفتر شروط »وذجي يتعلق بالحقوق والواجبات

اHرتبطة بامتياز استعمال و استغلال اHياه الحموية اHرتبطة بامتياز استعمال و استغلال اHياه الحموية 

اHـاداHـادّة الأولى : الأولى : يهـدف دفـتـر الشـروط هـذا إلى تحـديد
حـقـوق وواجـبـات صـاحب الامـتـيـاز طـبـقـا لأحـكـام اHـرسـوم
الــتـــنــفـــيــذي رقم 07 - 69 اHــؤرخ في أول صـــفــر عــام 1428
اHـــــوافق 19 فـــــبــــرايـــــر ســـــنــــة  2007 الـــــذي يـــــحـــــدد شــــروط
وكـــيـــفـــيــــات مـــنح امـــتــــيـــاز اســـتـــعـــمـــال واســــتـــغلال اHـــيـــاه

الحموية.

اHادHادّة ة 2 :  : �نح الامـتياز Hدة عشرين (20) سنـة قابلة
للتجديد ضـمنيا ما لم يبد أحد الطرفW رغبته في إنهاء

العمل به كتابيا قبل انتهاء اHدة اHتفق عليها.

اHــاداHــادةّ ة 3 :  : يــشــمـل هــذا الامــتـــيــاز مــجـــمل الــعـــمــلــيــات
اHقررة أدناه أو جزءا منها :

pياه البحريةHاء الحموي أو اHجذب ا -

pـــاء الحـــمــــوي الـــعلاجيHنـــقل وتــــخـــزين و تـــوزيـع ا -
حـتـى إلى اHـؤسـسـات الحــمـويـة الأخـرى الــتي �ـكن لـهـا أن

   pاءHتزود تفاديا لأخطار تعكر ا

pاء الحموي العلاجيHاستعمال و استهلاك ا -

- كل العمليات الأخرى اHرتبطة بالامتياز.

اHــاداHــادةّ ة 4 :  : تــضـم اHــبـــاني و اHـــنـــشـــآت اHــوجـــودة عـــنــد
تـــاريخ تـــوقـــيع الـــعــقـــد إلى الامـــتـــيــاز مـــا لم يـــنص اتـــفــاق
مــشـــتــرك مــبـــرم بــW الإدارة اHــانـــحــة الامــتـــيــاز وصــاحب

الامتياز على خلاف ذلك.

5 :  : تـــضــــمن حـــصـــريـــة الامـــتــــيـــاز داخل اHـــوقع اHــاداHــادةّ ة 
المحـــدد ويــشــتــمـل عــلى مــخــطـط  مــفــصل لــلـــمــوقع الحــمــوي

العلاجي الذي سيستغل واHرفق بدفتر الشروط هذا.

pـــــانــــحــــة الامـــــتــــيــــازHــــادةّ ة 6 :  : تحــــتــــفـظ الــــســــلـــــطــــة اHــــاداHا
لاعتبارات تـقنية و اقتصادية بحق نزع أو ضم في أرض

صاحب الامتياز كل منطقة توسع مجهزة حديثا.
يــتــرتب عـن تـعــديـل عـقــد الامــتــيــاز مــراجــعــة الإتـاوة

اHستحقة من طرف صاحب الامتياز.

اHــاداHــادّة ة 7 :  : يـــلــزم صـــاحب الامـــتـــيـــاز بــاحـــتـــرام أحـــكــام
الــقــانـون رقم 05-12 اHـؤرخ في  28 جــمــادى الـثــانــيــة عـام
pــــيــــاهHــــتـــــعــــلق بـــــاHــــوافق 4 غــــشـت ســــنــــة  2005 واH1426 ا

وبضمان استغلال منبع اHاء الحموي استغلالا عقلانيا.

اHـاداHـادّة ة 8 :  : �ـنع عـلى صاحـب الامتـيـاز التـنـازل الـكلي
أو الجزئي للغير.

غير أنهp �كن السـلطة اHانحة الامتياز القيام وفقا
لـلـتــنـظـيم اHــعـمــول بهp بـنـقل بــعض الأملاك اHـمــنـوحـة إذا

اقتضت الضرورة أو الصالح العام ذلك.

9 :  : يتـعـW على صـاحب الامتـياز أن يـشرع في اHاداHادّة ة 
الأشـغال اHـتعـلقـة باسـتغلال اHـياه الحـموية خـلال شهر (1)
ابـتــداء من تـاريخ تــبـلــيغ الإدارة اHـانــحـة الامــتـيــاز رأيـهـا
الـــتــقــني حـــول اHــشــروع و الحــصـــول عــلى رخــصـــة الــبــنــاء

الضرورية.

وفـي حـــالـــة عــــدم الـــتـــنـــفــــيـــذp تـــقــــوم الإدارة اHـــانـــحـــة
الامـــتـــيـــاز بــــإعـــذار صـــاحب الامـــتـــيـــاز وتــــســـتـــطـــيعp عـــنـــد
الاقـتــضـاءp فـسخ عـقــد الامـتـيـاز عــنـدمـا يـبـقـى اHـنـبع غـيـر
مـسـتــغل Hـدة سـنـتـW (2) ابـتــداء من تـاريخ الحــصـول عـلى

الامتياز.

اHــاداHــادّة ة 10 :  : يـــجب أن يـــكـــون اخـــتــيـــار إقـــامـــة مــحلات
اHعالجة بطريقة تسهل جلب اHاء الحموي. 

11 : : يـجب أن تـكون طـاقـة استـيـعاب اHـؤسـسة اHاداHادّة ة 
مـوازيــة لـلـعـدد الإجـمــالي اHـتـوقع لــلـزبـائن ولـتــركـيـبـاتـهم

وكذلك لنوعية وطبيعة الخدمات اHقدمة.

اHـاداHـادةّ ة 12 :  : يـجب تـنـظـيم الـهـيـاكل اHـوجـهـة لـلعـلاجات
pواسـتـعـادة الـلـيـاقـة الـبـدنـيـة في وحـدات مـقـربـة مـبـاشـرة
تجـمع كل أصــنـاف الـعلاجـات و الـنـشـاطـات الـبـدنـيـة الـتي
قـــــد يـــــتــــلـــــقـــــاهــــا اHـــــســـــتــــعـــــمل و كـــــذا مـــــســــاحـــــات الـــــراحــــة

والاسترخاء.

13 :  : يــــجـب أن تـــــشــــتـــــمـل وحــــدات الـــــعـلاجــــات اHــــاداHــــادةّ ة 
واســـتـــعـــادة الـــلـــيـــاقـــة الـــبــدنـــيـــة عـــلى أمـــاكـن للاســـتـــقـــبــال

والإرشاد والانتظار وكذا القبول.

اHــــــاداHــــــادّة ة 14 :  : يــــــجب أن تـــــــتــــــوفــــــر أمـــــــاكن الـــــــعلاجــــــات
واســتـــعــادة الــلـــيــاقــة الـــبــدنــيـــة عــلى تـــلــبــيس حـــائــطي من
الخـــزف وعـــلى تـــلـــبــيـس أرضي من مـــادة مـــانـــعــة لـلانــزلاق

وبلون فاتح ويسهل غسلها و تطهيرها.
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اHاداHادّة ة 15 :  : يجب أن تتـوفر وحدات الـعلاج واستعادة
الـلـيـاقة الـبـدنـية عـلى مـنـاطق وسـيـطة  لـلـحـد من تـنقلات

الهواء بW الخارج و الداخل.

16 : : يــــــجب أن تـــــــتم عــــــمـــــــلــــــيــــــة نــــــزع اHـلابس اHـــــاداHـــــادّة ة 
والاســتــراحــة و ارتــداء اHلابس في نــفس المحل أو مــحلات
مــــجـــــاورة ومـــــنـــــفـــــصـــــلـــــة عن المحـلات المخـــــصــــصـــــة لـــــلـــــعلاج

والتداوي.

اHــــاداHــــادّة  ة  17 :  : يــــجـب تــــركـــيــــز عــــدد كــــاف من مــــغــــاطس
الــــرجـــلــــW لاســـتــــعـــمــــالـــهــــا قـــبـل الـــدخــــول إلى اHــــســـابح أو
الأحـواض الـفرديـة وكـذلك يـجب أن تـوجد مـرشـات مزودة
بـــاHـــاء الــســـاخن و الـــبـــارد بــعـــدد كـــاف لاســتـــعـــمــالـــهـــا قــبل

الدخول إلى محلات العلاج.

اHــــاداHــــادةّ ة 18 : : يــــجـب أن تــــخــــصـص في وحـــــدات الــــعلاج
واستـعـادة اللـيـاقة الـبـدنيـة أماكـن للـراحـة مجـهـزة �قـاعد
لـــتــــمــــكـــW اHــــســــتـــعــــمــــلــــW من الاســــتـــرخــــاء بــــعـــد حــــصص

التمرينات و العلاج.

اHـاداHـادةّ ة 19 :  : يـجب تـوفيـر مـحل تـمريض يـحـتـوي على
أقسام  تخصص للعلاجات العادية و البسيطة.

يـجب أن يـكــون المحل مـجــهـزا �ـا من شــأنه أن يـوفـر
علاج الحالات الاستعجالية.

20 :  : عــــــنــــــد إنجــــــاز المحـلات لابــــــد من احــــــتــــــرام اHـــــاداHـــــادةّ ة 
الـــقـــواعـــد الـــعـــامـــة لحـــفـظ الـــصـــحـــة و الـــفـــصل بـــW المحلات

التقنية والمحلات المخصصة للاستقبال و سيران العلاج.

21 :  : يـــجـب أن تـــكـــون حــــجـــرات الاســـتــــحـــمــــام اHــاداHــادةّ ة 
الــــفـــــرديــــــــة �ــــســـــاحـــــــة 3 م2  وبــــارتـــــفــــاع 3م  عـــــلى الأقل

ومزودة بنظام تهوية أو شباك تهوية.

اHــــاداHــــادةّ ة 22 :  : يــــجب أن تــــكـــون اHــــســــاحـــات الجــــمـــاعــــيـــة
لـلعلاج و استـعادة الـلياقـة البـدنيـة ذات أبعاد مـتكـيفة مع
الـــتـــخــصـص اHـــرغـــوب فـــيه و تـــزود بـــتـــهـــوئــةp وتـــكـــيـــيف

هوائي ومدفأة وإضاءة ملائمة وكافية.

اHـاداHـادّة ة 23 :  : يـلـزم صـاحـب الامـتـيـاز بـتـجـهـيـز مـنـشـآت
جـــذب اHــنــســوب و كـــذلك الــضــغـط و الــقــيــام بـــاHــراقــبــات
الــدوريـة قـصـد كــشف كل الـتـغــيـرات الـتي قــد تـطـرأ عـلى

اHنبع الحموي.

اHـاداHـادةّ ة 24 :  : يــجب إقــامـة أجــهــزة الـنــداء الاسـتــعــجـالي
في كـل الأمـاكن المخــصـصــة لـلــعلاجــات و اسـتــعـادة الــلـيــاقـة

البدنية.

اHــاداHــادّة ة 25 : : يــجب أن تــكـــون الــتــجـــهــيــزات الـــصــحــيــة
والـتـزود باHـيـاه الـعـذبـة و الـتخـلص مـن اHيـاه اHـسـتـعـمـلة
مــطــابـقــة لــلــقـواعــد و اHــقـايــيس اHــطــبــقـة عــلى مــؤســسـات
الـعلاج و لا �ـكن خـاصـة و بـأي حـال من الأحـوال تـصـريف

اHياه اHستعملة في الهواء الطلق.

 يــــــجب أن تـــــصـــــرف هـــــذه اHــــــيـــــاه عـــــبـــــر الـــــقـــــنـــــوات
العمـومية طـبقا للأنـظمة الـعامة و اHتـعلقـة بشروط ربط
و توزيع مصبات اHياه في الشبكة العمومية للتطهير.

اHــاداHــادةّ ة 26 : : يـــتــعـــW إنجــاز اHــنـــشــآت و الـــتــجـــهــيــزات
لــلـعـلاج و اسـتــعـادة الــلــيـاقــة الـبــدنـيــة عــلى نـحــو يــتم فـيه
تـــفــادي كل إمـــكــانــيـــة لــتـــلــوث اHــاء الحـــمــوي و �ــا يـــضــمن
المحـافـظة عـلى خـصـائص اHاء في الحـالـة التي تـكـون علـيـها

عند التدفق أو الجذب.
وفــيــمـــا يــخص اHــاء الحـــمــوي من أصل بـــحــريp فــإنه
يتعـW أخذه من نـقطـة و من مستـوى خالـيW من الـتلوث

وحيث يكون له نفس خاصيات مياه عرض البحر.

 وينبغي استعماله في ظرف 24 ساعة  بعد جذبه.

اHاداHادّة ة 27 :  : يـلزم صاحب الامـتيازp بـاحترام اHـقاييس
الـتـقـنــيـة المحـددة من طـرف الـسـلـطــة اHـانـحـة الامـتـيـاز في
مــــجــــال مـــــعــــالجــــة وجـــــذب ونــــقل وتـــــخــــزين وتـــــوزيع اHــــاء

الحموي.

pــعـدنيHـادّة ة 28 :  : فـي حـالــة وجــود خــزانـات لــلــمــاء اHـاداHا
يجب أن تكون محمية من كل مصادر التلوث.

اHـاداHـادّة ة 29 :  : يـجب أن يــكـون كل تــغـيــيـر أو إضــافـة في
اHـعـدات أو الـتـجــهـيـزات و الـتي من شـأنـهـا أن تـؤثـر عـلى
تـركـيبـة اHـاء أو فـي تـنويـع الـنـشـاطp  موضـوع طـلـب لدى

السلطة اHانحة الامتياز.

ويـكون هـذا الطـلب مـرفقـا بجـمـيع الوثـائق الإدارية
اHتعلقة بالتغيير.

اHــــاداHــــادّة ة 30 :  : يــــخـــصـص اســـتــــعــــمـــال اHــــيــــاه اHـــعــــدنــــيـــة
الساخنة للعلاج دون غيره.

 �ـنع مـنـعـا بـاتـا إعـادة استـعـمـال اHـيـاه أو الـعـنـاصر
الأخرى التي  § استعمالها في العلاج.

اHــاداHــادّة ة 31 :  : يــجب أن تــكــون الـــتــجــهــيــزات المخــصــصــة
لـلأنــشــطــة الجــمـاعــيــة لــلــطـب الــبـدنـي أو لــتــقــو­ الأعــضـاء

مطابقة للمقاييس والتنظيم اHعمول بهما.

اHاداHادةّ ة 32 :  : يجب على اHسـتغل ضمان نظـافة وحماية
دائمة لوحدات العلاج و استعادة اللياقة البدنية.
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33 : : يـــــــجب أن تــــــتـلاءم اHــــــســــــابح والأحــــــواض اHـــــاداHـــــادةّ ة 
المخــصـــصــة لــلـــعلاجـــات و اســتــعـــادة الــلـــيــاقـــة الــبــدنـــيــة مع

الاختصاص اHرغوب فيه.
يـــــجـب أن يـــــكــــــون تـــــطـــــهــــــيـــــر اHـــــســــــابح أوالأحـــــواض
الجـمـاعــيـة يــومـيـا. ويــجب أن تـكــون هـذه اHـنــشـآت مـزودة
بنـظام متواصل لـتجديـد اHاء مع أخذ عيـنات منـها بشكل

منتظم للتحاليل الجرثومية.

اHـاداHـادةّ ة 34 :  : يـجب عـلى اHــؤسـسـة الحـمـويــة والـعلاجـيـة
أن تــــضــــمـن لــــزبــــائــــنـــــهــــا ملابـس  جــــافــــة  وســــاخــــنــــة  وأن

تستجيب للمقتضيات واHقاييس الصحية.

لــــــهـــــذا الــــــغــــــرضp يـــــجـب أن تــــــزود بـــــيـت الــــــغـــــســــــيل
بتجهيزات تسمح بضمان تطهير وتعقيم الغسيل.

35 : : يـــجب تـــطــــهـــيـــر تجـــهـــيـــزات الاســـتـــعـــمـــال اHــاداHــادّة ة 
الفردي بعد استعمالها من قبل كل مستعمل.

36 :  : �ــــنع مــــنـــعــــا بـــاتــــا اســـتــــعـــمــــال كل أنـــواع اHــاداHــادّة ة 
اHــنـظــفــات من طــرف الـزبــائن داخل اHــســابح إلا في حــالـة

إرشاد طبي.

اHاداHادّة ة 37 :  : يجب أن تـسيـر هيـاكل اHـؤسسـة الحمـوية
أو مـــؤســســة اHـــعــالجــة �ــيـــاه الــبــحـــرp اHــوجــهــة لـــلــعلاجــات
واسـتعـادة الـلـيـاقة الـبـدنـية من طـرف شـخص طـبـيعي ذي

كفاءة مهنية منظمة.

pـادّة ة 38 :  : يــجب أن يـضم مـركـز الــعلاج �ـاء الـبـحـرHـاداHا
علاوة على ذلك الأعوان الآتي ذكرهم:

pمدلك واحد لـ 20 دلكة على الأكثر في اليوم -
pرضة£ -

pعون مكلف بالحمامات لكل ثماني (8) حجرات -
- عون مـكلف بـالرش لكل 50 مرشـا على الأكـثر في

pاليوم
pسباح منقذ -

- أخصائي في حفظ الصحة.

اHــاداHــادّة ة 39 : : يـــجب أن يـــتــلـــقـى كل من الـــعـــون اHــكـــلف
بــالحـــمـــامـــات و الـــعـــون اHـــكــلـف بـــالــرشp تـــكـــويـــنـــا خـــاصــا

ومسبقا تحت مسؤولية اHدير التقني طبيب اHؤسسة.

اHــــاداHــــادّة ة 40 : :  يـــجب عـــلـى كل الأعـــوان اHــــمـــارســـW في
مـركـز الـعلاج �ـاء الـبـحـر الــعـمل كـامل الـوقت بـاHـؤسـسـة

الحموية والعلاجية.

اHــاداHــادّة ة 41 : : يـــجـب أن يـــكــون مـــســـتـــخـــدمـــو اHـــؤســـســة
الحموية والعلاجية ساWH من الأمراض اHعدية. 

42 :  : يـــجب عــــلى صـــاحـب الامـــتـــيــــاز أن يـــوفـــر اHــاداHــادةّ ة 
لـلـســلـطـة اHـانـحــة الامـتـيـاز كـل الـتـوضـيــحـات الـضـروريـة
اHـــتــعــلـــقــة بـــنــوعــيـــة اHــوارد و الــتـــجــهـــيــزات الــتـي ســيــتم

استعمالها و كذلك مصادرها.

43 :  : يـــتـــحـــمـل صـــاحب الامـــتـــيـــاز كل الأضـــرار اHــاداHــادّة ة 
الـتـي تـلـحـق الـغــيـر بـســبب الامـتــيـاز.  يــتـعــW عـلـيـه لـهـذا
الـغـرضp اكـتـتـاب جـمـيع عـقـود الـتـأمـW اHـنـصـوص عـلـيـهـا

في القوانW اHعمول بها.

اHـاداHـادةّ ة 44 : : يــلـزم صــاحب الامــتــيـاز قــبل الــشـروع في
العملp �ا يأتي : 

- احــتــرام الالــتـزامــات الــنــاجــمـة عن تــطــبــيق دفــتـر
pالشروط هذا

- الـقـيام �ـراقـبـة مـسبـقـة لـلمـنـشـآت و التـجـهـيزات
التقنية للمؤسسة قبل الشروع في استغلالها.

تـتم هـذه اHـراقـبة بـالاشـتـراك بـW اHـصـالح المخـتـصة
لدى الوزيـر اHكلف بـالصـحة العـمومـية و الوزيـر اHكلف

باHياه الحموية.

اHـاداHـادّة ة 45 : : تحـتـفظ السـلـطة اHـانـحة الامـتـيازp في أي
وقتp بحق الـقـيـام بالـتـفتـيـشـات الضـروريـة لـلسـهـر على

التنفيذ الكامل لأحكام دفتر الشروط هذا.

يــجب عــلى صــاحب الامــتــيــازp في هــذا الــشـأنp مــنح
الأعوان اHـؤهلW واHـعتمـدين قانـونا كل التـسهيلات لأداء

مهامهم.

كــمـــا يــجب عـــلــيه أيــضـــاp أن يــرسل إلـى اHــؤســســات
اHكلفة باHراقبةp كل اHعلومات واHعطيات التي تطلبها.

pخلال الاسـتـغلال pـادّة ة 46 :  : يــلـزم صـاحـب الامـتـيــازHـاداHا
�ا يأتي:

- يـضمن تغـطيـة طبـية ملائـمة وموافـقة لـلمـقاييس
 pعمول بهHالمحددة في التنظيم ا

- يـقـوم بــالـتـحـالـيـل الـتـنـظــيـمـيـة لـلــمـاء الحـمـوي كل
خــمــســة عــشـر (15) يــومــا عــلى الأقل ويــتــحـمـل مـصــاريف

p ذلك
- يـخـضع للـتـوصـيات والـتـعلـيـمات الـتي تـصدر عن

pياه الحمويةHالهيئات المختصة في مراقبة نشاطات ا
- يـخـضع Hــراقـبـة  الـســلـطـة اHــانـحـة الامــتـيـاز الـتي
�ــكــنــهــا أن تـــتــأكــد في كل وقت مـن أن الــنــشــاطــات تــمت

بعناية.

47 :  : يـــلـــزم صــــاحب الامـــتــــيـــاز بـــأن يــــرسل كل اHــاداHــادّة ة 
سـداسي إلى الـسلـطـة اHانـحـة الامتـيـاز حصـيلـة اسـتغلاله

تتضمن :
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- نتـائج كل الـتحـلـيلات الضـروريـة مع الإشارة إلى
كل الإجـراءات اHـتخـذة والاقـتـراحـات الخـاصـة بـالإجراءات

pالواجب اتخاذها
- الــتــعـــديلات اHــرخص بـــهــا مــســبــقـــا واHــنــفــذة مــنــذ
نهـاية السـنة  والتي تجـري على مجـموع تجهـيزات اHنبع

pالحموي
- وكـذا الأشـغـال الـتي �ـكن أن تـكـون مـوضوع طـلب

pترخيص قصد إنجازها داخل نطاق الحماية
- عـدد الزبائن الـذين ترددوا على اHـؤسسة الحـموية

مع تحديد سنهم وجنسيتهم والعلاج الذي تلقوه.

اHــــاداHــــادّة ة 48 :  : إذا مــــا تــــبــــW أثــــنــــاء الاســــتــــغـلال أن مـــاء
اHـنــبع أو الـبـئـر مـلـوثp يـجب عــلى اHـسـتـثـمـر إيـقـاف في
الحال لكل الأنشـطة إلى غاية زوال أسباب التلوث و دون

اHطالبة بالتعويض.

اHـاداHـادةّ ة 49 : :لا تـتــحـمل الــسـلـطــة اHـانــحـة الامـتــيـاز أيـة
مسـؤولـيـة في حـالـة حـدوث تـغيـيـرات في مـنـسـوب اHـياه
pأو في خصائـص التركيـبة الفيـزيوكيمـيائية الجـرثومية
أو الحواسـية للـمياه والـتي قد تنـجر عن أسبـاب خارجية

وذلك خلال فترة نشاط اHؤسسة الحموية والعلاجية.

اHــاداHــادةّ ة 50 :  : يــلــزم صــاحب الامـــتــيــاز بــدفع الــضــرائب
والـتـكـالـيف الأخـرى الـنـاتجـة عن اسـتـغلال الامـتيـاز ودفع

إتاوة.

اHـــــاداHـــــادّة ة 51 :  : يــــتـــــقـــــاضـى صـــــاحب الامـــــتـــــيـــــازp مـــــقـــــابل
التــكـالــيف الـتي يتـحـملـهـا تطـبيـقـا لدفـتـر الشـروط هذا

ما يأتي :

pاء الحمويHناتج إتاوات بيع ا -

- نــاتج كل الخــدمـــات الأخــرى اHــرتـــبــطــة بـــنــشــاطــات
اHؤسسة.

اHـاداHـادّة ة 52 : : يـعـرّض صــاحب الامـتـيــاز نـفـسه لـلــعـقـوبـة
في حــالـــة عــدم تــنـــفــيــذ  الالـــتــزامــات اHـــتــرتــبـــة عن دفــتــر

الشروط هذا.

اHاداHادّة ة 53 :  : �كن الـسلـطة اHـانحة الامـتيـازp أن تفسخ
عقد الامتياز في الحالات الآتية :

- عــدم احــتـرام الــبــنـود اHــنــصـوص عــلــيـهــا في دفــتـر
pالشروط

- عــنـــدمــا يـــبــقى اHـــنــبع غـــيــر مـــســتـــغل أو مــســـتــغلا
p(2) Wدة سنتH بصفة غير كافية

- إذا لم تــعـــد اHــيــاه اHــمــنـــوحــة الامــتــيــاز تـــســتــعــمل
  p كعنصر علاجي وانحرفت عن طبيعتها

- عــــنـــــدمــــا �ـــــتــــنـع صــــاحـب الامــــتـــــيــــاز عـن الــــقـــــيــــام
بــالـتــحــالـيل اHــنـصــوص عـلــيـهــا في دفــتـر الــشـروط أو عن
تنـفيذ التـدابير والإجـراءات أو أشغال الصـيانة اHـطلوبة

pراقبةHمن طرف هيئات الرقابة وا
- عـنـدمـا تـكـون صـيـانـة الأشـغـال غـيـر كـافـية  والـتي
�ــكن أن تـــنــجم عـــنــهــا آثــار ســـلــبــيـــة عــلى الــصـــحــة وعــلى

المحافظة على  اHياه الجوفية.
حرر بالجزائر في .....................اHوافق ............

السلطة اHانحة الامتياز
قر° وصودق عليه

صاحب الامتياز
قر° وصودق عليه

مراسيم فرديمراسيم فرديةّ
مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرّم م عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأوّل فبل فبـراير  سراير  سـنة نة p2007 يp يـتضتضـمّن إنهن إنهـاء مهاء مهـامامّ رئيس رئيس

دائرة بولاية بجاية.دائرة بولاية بجاية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHوافـق أوّل فـبــرايــر سنة 2007 تنهـى مهامّ السّيد

Wبـصـفـته رئـيـسـا لـدائـرة سـوق الإثـنـ pعـبــد الـقـادر طـيـان
بولاية بجايةp لتكليفه بوظيفة أخـرى.

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأوّل فبل فبـراير  سنة راير  سنة p2007 يتضp يتضـمّن إنهاء من إنهاء مـهامهامّ اHفت اHفتّش

العامالعامّ لولاية إيليزي. لولاية إيليزي.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHوافـق أوّل فـبــرايــر سنة 2007 تنهـى مهامّ السّيد

pبـصـفتـه مفـتّـشا عـامّـا لـولاية إيـلـيزي pعبـد الـواحد قـاضي
لتكليفه بوظيفة أخـرى.



3 صفر عام  صفر عام  1428 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 1813
21 فبراير  سنة  فبراير  سنة 2007 م م

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأوّل فبل فبـراير  سنة راير  سنة p2007 يp يـتضتضـمنّ إنهاء من إنهاء مـهامهامّ ن نـائبةائبة

مدير بوزارة الصمدير بوزارة الصّحة والسحة والسّكان - سابقا.كان - سابقا.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــــوافـق أوّل فــــبــــــرايــــــر ســــنــــة 2007 تــــنــــهى مــــهــــامّ

الـــسـّـــيـــدة نـــصـــيــــــرة كـــــدادp زوجــــــة بـــغـــيــــليp بـــصـــفـــتـــهــــا
نــــائـبـــــة مـديــر لــلـصـّـحـة الــتـكــاثــريـة والــتـّنــظـيـم الـعــائـلي
بــــوزارة الـــصـّـــــحــــة والـــسـّـــــكـــان - ســـــابــــقــــاp لــــتـــكــــلــــيـــفــــهـــا

بــوظيفــة أخــرى.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأوّل فبل فبـراير  سنة راير  سنة p2007 يتضمp يتضمنّ إنن إنـهاء مهامهاء مهامّ م مـكلكلفّةفة
بالبالـدّراسراسـات والتات والتّـلـخيص بخيص بـديديـوان الوزيوان الوزيـرة اHرة اHـنتنتـدبةدبة
لـلـــــدى رئدى رئــــيس الحيس الحــــــكــــومومــــةp اHةp اHــــكــــلّــــفــــــة بة بــــالأسالأســــرة وقرة وقــــضــــايايــــا

اHرأة - سابقا.اHرأة - سابقا.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــــوافـق أوّل فــــبــــــرايــــــر ســــنــــة 2007 تــــنــــهى مــــهــــامّ

السّيـدة نادية مـحند عامـرp زوجة زهانيp بصـفتها مـكلّفة
بـالـدّراســات والـتـّلـخـيـص بـديـوان الـوزيـرة اHــنـتـدبـة لـدى

رئيس الحكومةp اHكلفّة بالأسرة وقضايا اHرأة - سابقا.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــرسرســــــومومــــان رئان رئــــــاساســــــيـّـــان مان مــــــؤرؤرخّــــان في ان في 13 مــــــحــــــرّم عم عــــام ام 1428
اHاHـوافـق أووافـق أوّل فل فـبـرايرايـر  سر  سـنة نة p2007 يp يـتـضمضمّـنـان إنان إنـهاءهاء
مهاممهامّ نائب نائبـتي مديــر بـوزارة التشغيـل والتضـامنتي مديــر بـوزارة التشغيـل والتضـامن

الــوطني.الــوطني.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــــوافـق أوّل فــــبــــــرايــــــر ســــنــــة 2007 تــــنــــهى مــــهــــامّ

الآنـســة نجـاة شـتـوانيp بــصـفـتـهــا نـائـبـة مــديـر لـلـدّراسـات
pوترقـيـة الشـراكة بـوزارة الـتشـغيل والـتـضامن الـوطني

بنـاء على طلبها.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــــوافـق أوّل فــــبــــــرايــــــر ســــنــــة 2007 تــــنــــهى مــــهــــامّ

الآنـسـة نــصـيــرة كـسـولp بــصـفـتــهـا نــائـبـة مــديـر لــلـوسـائل
الـــعــامّــة بــوزارة الـــتــشــغــيـل والــتــضــامـن الــوطــنيp لإعــادة

إدماجها في رتبتها الأصلية.

مـراسيراسيـم رئاسم رئاسـيـّة مة مـؤرؤرّخة في خة في 13 مـحـرّم عام م عام 1428 اH اHـوافـقوافـق
أوأوّل فل فــــــبــــــرايرايــــــــر  سر  ســــــنــــــة ة p2007 تp تــــــتــــــضــــــــمّن إنن إنــــــهــــــــاء ماء مــــــهــــــامامّ

مديرين للنشاط الاجتماعي في الولايات.مديرين للنشاط الاجتماعي في الولايات.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــــوافـق أوّل فــــبــــــرايــــــر ســــنــــة 2007 تــــنــــهى مــــهــــامّ

الـــسـّـادة الآتـــيـــة أســـمــاؤهـم بــصـــفـــتـــهم مـــديــريـن لــلـــنـــشــاط
الاجــــتـــــمـــــــاعـي في الـــــــولايـــــــات الآتــــيـــــــــةp لــــتــــكـــــلــــيـــــفــــهم

بــوظـائف أخــرى :
pفي ولاية الأغواط p1 - محمد هرويني

pفي ولاية بشار p2 - لخضر دايخة
pسيلةHفي ولاية ا p3 - رابح حموده
pفي ولاية ورقلة p4 - سعد سليمي

5 - عيسى دكانيp في ولاية عW الدفلى.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHوافـق أوّل فـبــرايــر سنة 2007 تنهـى مهامّ السّيد

محـمد الطيب جـمعيp بصـفته مديرا لـلنشـاط الاجتماعي
في ولاية أم البواقيp لتكليفه بوظيفة أخرى.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHوافـق أوّل فـبــرايــر سنة 2007 تنهـى مهامّ السّيد

مـحـمــد نـــافـتـنيp بــصـفـتــه مـديـــرا لـلـنـشــاط الاجـتـمـاعي
في ولاية إيليزيp لتكليفه بوظيفة أخرى.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـي مي مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأوّل فل فــــــبــــــرايرايــــــــر  سر  ســــــنــــــة ة p2007 يp يــــــتــــــضــــــــمّن إنن إنــــــهــــــــاء ماء مــــــهــــــامامّ

مندوب تشغيل الشباب في ولاية جيجل.مندوب تشغيل الشباب في ولاية جيجل.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHــوافـق أوّل فــبــــرايــــر ســنــة 2007 تــنــهىp ابــتــــداء

pشــبــيـرة Wمــهــامّ الــسـّـيـد حــســ p2002 مـن 21 يــنــايــر ســنـة
pبـــصــفــتـه مــنـــدوبــا لـــتــشـــغــيل الـــشــبـــاب في ولايــة جـــيــجل

بسبب إلغـاء الهيكـل.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأوّل فل فــــبــــــرايرايــــــر  سر  ســــــنــــة ة p2007 يp يــــتــــضــــــمّن تن تــــعــــــيــــW نW نــــائبائب

مدير باHديرية العاممدير باHديرية العامّة للأرشيف الوطني.ة للأرشيف الوطني.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHوافـق أوّل فـبــرايــر سنة 2007 يعـيّن السّيد فؤاد

مصطفى سوفيp نائب مـدير للمقاييس بـاHديرية العامّة
للأرشيف الــوطني.



19 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 13 3 صفر عام  صفر عام  1428 هـ هـ
21 فبراير  سنة  فبراير  سنة 2007 م م

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأوّل فل فــــبـرايرايــــر  سر  ســــنـة ة p2007 يp يــــتـضـمّـن تن تـعـيــــW مW مـديــديـــرةرة
الالــــــــسـّـــــــــكــــــــان بان بــــــــوزارة الوزارة الــــــــصّـــــــحــــــــة والة والــــــــسّــــــــــكــــــــان وإصلاحان وإصلاح

اHستشفيــات.اHستشفيــات.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHــوافـق أوّل فــبـــــرايــــر ســنــة 2007 تــعـــيّن الـــسـّـيــدة

نــصـــيــرة كـــدادp زوجــة بـــغــيـــليp مـــديــرة لـــلــسّـــكــان بــوزارة
الصّحة والسّكان وإصلاح اHستشفيات.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأوّل فبراير  سنة ل فبراير  سنة p2007 يتضمp يتضمّن إلغاء بعض أحكامن إلغاء بعض أحكام

مرسوم رئاسيمرسوم رئاسيّ.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHــــوافـق أوّل فــــبــــــرايـــــر ســــنـــة 2007 تــــلــــغى أحــــكـــام

اHرسـوم الرئّـاسيّ اHؤرّخ في 9 شعـبـان عام 1427 اHوافق
2 ســبـــتــمــبـــر ســنــة 2006 واHــتــضــمـّن الــتـّـعــيــW بــعــنــــوان
وزارة الـــتــعــلــيم الــعــالي والــبــحـث الــعــلــميp فــيــمــا يــخص
الـسّـيد عـبد الـوهـاب شمـامp نائـب مديـر مكـلفّ بـالتـكوين
الـــعـــالي فـي الـــتـــدرج والـــتـــكـــوين اHـــتـــواصل والـــشـــهـــادات

بجـامعـة قسنطينـة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأوّل فبل فبـراير  سراير  سـنة نة p2007 يp يـتضتضـمنّ التن التّعـيW بيW بـعنوانعنوان

وزارة التعليم العالي والبحث العلمي.وزارة التعليم العالي والبحث العلمي.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــوافــق أوّل فـــبـــــرايـــــر ســـنــة 2007 يـــعـــيّن الـــسـّــادة

الآتــــيـــــة أســــمـــاؤهـم بـــعــــنـــــوان وزارة الــــتــــعـــلــــيـم الــــعـــالي
والبحث العـلمي :

1 - نـــور الـــديـن بـــورمـــادةp مـــديـــر مـــعـــهـــد الـــنـــظـــافــة
pوالأمن الصّناعي بجامعة باتنة

2 - عبـد الكر­ قـريشيp عـميد كـلية الآداب والـعلوم
pالإنسانية بجامعة ورقلة

3 - أحـمـد سي عـليp عــمـيـد كـلــيـة الـعـلـوم الــقـانـونـيـة
pوالإدارية بجامعة الشلف

4 - مـحـمـد رغـيـوةp مـديــر اHـدرسـة الـعـلـيـا للأسـاتـذة
بقسنطينـــة.

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
Wالأمـ Wالأم Wيــــتـضــــمنّ تن تــــعــــيــــ pي p2007 أوأوّل فل فــــبــــــرايرايــــر  سر  ســــــنــــة ة

العامالعامّ لولاية غليزان. لولاية غليزان.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــوافــق أوّل فـــبـــــرايـــــر ســـنــة 2007 يـــعـــينّ الـــسـّــيـــد

عبـــد القادر طيانp أمينا عاماّ لولاية غليزان.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأوّل فل فــــبــــرايرايــــر  سر  ســــنـة ة p2007 يp يــــتـضــــمنّ تن تــــعــــيــــW رئW رئـيسيس

ديوان والي ولاية أم  البواقي.ديوان والي ولاية أم  البواقي.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــوافــق أوّل فـــبـــــرايـــــر ســـنــة 2007 يـــعـــينّ الـــسـّــيـــد

عـبــــد الـــواحــد قـــــاضيp رئـــيـســـا لــديـــوان والي ولايـــة
أم البــواقي.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأوّل فل فــــبـرايرايــــر  سر  ســــنـة ة p2007 يp يــــتـضـمّـن تن تـعـيــــW الW الـكـاتباتب

العامالعامّ لبلدية قاHة. لبلدية قاHة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــوافــق أوّل فـــبـــــرايـــــر ســـنــة 2007 يـــعـــينّ الـــسـّــيـــد

محمد العربي بن زراريp كاتبا عامّا لبلدية قاHة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأوّل فل فــــبــــــرايرايــــــر  سر  ســــــنــــة ة p2007 يp يــــتــــضــــــمّن تن تــــعــــــيــــW نW نــــائبائب
مدير في اHديرية العاممدير في اHديرية العامّة للخزينة بوزارة اHالية للخزينة بوزارة اHاليّة.ة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــوافــق أوّل فـــبـــــرايـــــر ســـنــة 2007 يـــعـــينّ الـــسـّــيـــد

مـحمـد بـوتـمتمp نـائب مـديـر لقـطـاعـات الصّـنـاعـة الثـقـيـلة
والتحويل في اHديرية العامّة للخزينة بوزارة اHاليّة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأولّ فل فــــبــــــرايرايــــر  سر  ســــــنــــة ة p2007 يp يــــــتــــضــــمّن تن تــــــعــــيــــW مW مــــديديــــر

الشؤون الدينيالشؤون الدينيةّ والأوقاف بولاية قاHة.ة والأوقاف بولاية قاHة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــوافــق أوّل فـــبـــــرايـــــر ســـنــة 2007 يـــعـــينّ الـــسـّــيـــد

مــســعـــود عــمــروشp مـــديــرا لــلـــشــؤون الــديـــنــيّــة والأوقــاف
بولايــة قــاHة.



3 صفر عام  صفر عام  1428 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 2013
21 فبراير  سنة  فبراير  سنة 2007 م م

pفي ولاية ورقلة p4 - لخضر دايخة
5 - رابح حمودهp في ولاية عW الدفلى.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــوافــق أوّل فـــبـــــرايـــــر ســـنــة 2007 يـــعـــينّ الـــسـّــيـــد

مـحـمـــد الــطـيب جـمـــعيp مــديـــرا لــلـنـشــــاط الاجـتـمـــاعي
في ولايـة بشــار.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــوافــق أوّل فـــبـــــرايـــــر ســـنــة 2007 يـــعـــينّ الـــسـّــيـــد

مـصـطـفى ابـــراهـيم بـونــابp مـديــرا لـلـنـشـاط الاجـتمـاعي
في ولايــة البـويــرة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHوافـق أولّ فـبــرايـــر سنة 2007 يعـيّن السـّيد حاج

بوشوشةp مديرا للنشاط الاجتماعي في ولاية إيليزي.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــوافــق أوّل فـــبـــــرايـــــر ســـنــة 2007 يـــعـــينّ الـــسـّــيـــد

مـحــمـــد نــــــافــتـنيp مـــديــــــرا لــلــنـشـــــــاط الاجـتــمــــــاعي
فـي ولايــة النعـامــة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأوّل فل فــــــبــــرايرايــــر  سر  ســــنــــة ة p2007 يp يــــتــــضــــمـّن تن تــــعــــيــــW نW نــــائائــــبـة

مدير بوزارة الشباب والرياضة.مدير بوزارة الشباب والرياضة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHــوافـق أوّل فــبـــــرايــــر ســنــة 2007 تــعـــيّن الـــسـّـيــدة

لــيــلى مــلــوانp زوجــة بــوكــابــوسp نـائــبــة مــديــر لــتــنـشــيط
أعــمـــال الــشــبـــاب والحــيــــاة الجـــمــعــويـــة لــلــشـــبــاب بــوزارة

الشباب والـرياضــة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأولّ فل فــــبــــــرايرايــــر  سر  ســــــنــــة ة p2007 يp يــــــتــــضــــمّن تن تــــــعــــيــــW مW مــــديديــــر

السالسّياحة بولايـة الجلفــة.ياحة بولايـة الجلفــة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــوافــق أوّل فـــبـــــرايـــــر ســـنــة 2007 يـــعـــينّ الـــسـّــيـــد

كمال تيغزةp مديرا للسّياحة بولاية الجلفة.

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأولّ فل فــــبــــــرايرايــــر  سر  ســــــنــــة ة p2007 يp يــــــتــــضــــمّن تن تــــــعــــيــــW مW مــــديديــــر

اHركز الجامعي في اHدية.اHركز الجامعي في اHدية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــوافــق أوّل فـــبـــــرايـــــر ســـنــة 2007 يـــعـــينّ الـــسـّــيـــد

سعدان شبايكيp مديرا للمركز الجامعي في اHدية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأولّ فل فــــبــــــرايرايــــر  سر  ســــــنــــة ة p2007 يp يــــــتــــضــــمّن تن تــــــعــــيــــW مW مــــديديــــر

السالسّكن والتجهيزات العمومية بولاية الطارف.كن والتجهيزات العمومية بولاية الطارف.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــوافــق أوّل فـــبـــــرايـــــر ســـنــة 2007 يـــعـــينّ الـــسـّــيـــد

بــورنـان يــوسف مــنـايــفيp مــديـرا لــلــسّـكن والــتــجـهــيـزات
العمومية بولاية الطارف.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرسرســــــوم رئوم رئــــاساسـيّ م مــــؤرؤرّخ في خ في 13 مــــحــــرمّ عم عــــام ام 1428 اH اHــــوافـقوافـق
أوأوّل فل فــــــبــــــرايرايــــــر  سر  ســــــنــــــة ة p2007 يp يــــــتــــــضــــمّـن تن تــــعــــــيــــــW مW مــــــديديــــر
الصالصّناعات اHيكانيكية والعدانة ناعات اHيكانيكية والعدانة بوزارة الصبوزارة الصّناعـة.ناعـة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــوافــق أوّل فـــبـــــرايـــــر ســـنــة 2007 يـــعـــينّ الـــسـّــيـــد

جـمــال الــدين شــوتــريp مــديــرا لـلــصـّـنــاعــات اHــيـكــانــيــكــيـة
والـــعــدانــة في اHــديــريــة الــعــامـّـة لــلــنــشــاطــات الــصّــنــاعــيــة

بوزارة الصـّناعـة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـراسيراسيـم رئاسم رئاسـيـّة مة مـؤرؤرّخة في خة في 13 مـحـرّم عام م عام 1428 اH اHـوافـقوافـق
أوأوّل فل فـبـرايرايـر  سر  سـنـة ة p2007 تp تـتـضـمّن تن تـعـيـW مW مـديديـرينرين

للنشاط الاجتماعي في الولايات.للنشاط الاجتماعي في الولايات.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 13 مــحــرّم عـــام
1428 اHـــوافــق أوّل فـــبـــــرايـــــر ســـنــة 2007 يـــعـــيّن الـــسـّــادة

الآتــيــــة أســمــــاؤهم مــديـــــرين لــلـنــشــــــاط الاجــتــمــــــاعي
فـي الـولايــات :

pفي ولاية الأغواط p1 - عيسى دكاني
pفي ولاية أم البواقي p2 - محمد هرويني

pسيلةHفي ولاية ا p3 - سعد سليمي
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اHــادة اHــادة 3 : : يـنــشـر هـذا الــقـرار في الجـريـدة الــرسـمـيـة
للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.

حرر بالجزائر في 4 ذي القعدة عام 1427 اHوافق 25 
نوفمبر سنة 2006.

الهاشمي جعبوبالهاشمي جعبوب
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

اHلحـــــــقاHلحـــــــق

منهج  تحديد كمية الكلور الفعال وإبوكلوريتمنهج  تحديد كمية الكلور الفعال وإبوكلوريت
الصوديومالصوديوم

في ماء جافيلفي ماء جافيل

1. التعريف :. التعريف :

1.1 ال الــــــــــــكــــــــــلــــــــــور الور الــــــــــــفــــــــــعــــــــــال :ال : هــــــو عـــــبــــــارة عن تــــــركـــــيـــــز
إبوكلـوريت الصـوديوم اHـنحل. الكـلور الـفعـال عبارة عن
قــيــاس الــقــدرة اHـــؤكــســدة لمحــالــيل الإبــوكـــلــوريت. يــســمح
بتحديد كمية الـكلور اHكافئة كيميائيا للأكسيجW الذي
يحـدث نفس الفـعاليـة خلال التحـلل الكامل للإبـوكلوريت

.Wإلى كلورير الصوديوم والأكسيج

  نــــســـبــــة الـــكــــلــــور الـــفــــعـــال فـي جـــزيــــئــــة واحـــدة من
الإبوكلوريت هي % 95,3.

2.1 الالـدرجة الدرجة الـكلكلـورومتورومتـرية :رية : هي عدد لـترات الـكلور

الجــاف الــتـي يــمـــكن اسـتـخلاصـهـاp في 0 م° وتحت ضـغط
1 بـار ( 0,1 مــلــيــبــســكــال ) عــنــد اســتــعــمـال لــتــر واحــد من
محلول إبوكلوريت الصوديوم في  20 م° بوجود حمض.

يــزن لـتــر واحــد من الــكــلــور الــغـازي في 0 م° وتحت
ضغط 1 بارp 3,17 غرام.

2 . اHبدأ :. اHبدأ :

أكـــــســـــدة يـــــودور الــــــبـــــوتـــــاســـــيــــــوم في وسـط حـــــمض
الأســــتــــيك ومــــعــــايــــرة الــــيــــود المحــــررّ بــــواســــطــــة مــــحــــلـــول

ثيوسلفات الصوديوم في وجود النشاء.

3 . الكواشف :. الكواشف :

يـــجـب أن تـــكـــون الــــكـــواشف ذات نــــقـــاوة تحـــلــــيـــلـــيـــة
معترف بها.

وزارة التجـارةوزارة التجـارة
قــــــــــــرار مرار مــــــــــــــؤرخ فيؤرخ في 4 ذي ال ذي الــــــــــــــقــــــــــــعــــــــــــــدة عـدة عـــــــــــــام ام 1427 اH اHــــــــــــوافق وافق 25
نوفمبر سنة نوفمبر سنة p2006 يجعل منهج تحديد كمية الكلورp يجعل منهج تحديد كمية الكلور
الالــــــفــــــعــــال وإبال وإبــــــوكوكــــلــــــوريت الوريت الــــــصــــــوديوديــــوم في موم في مــــــاء جاء جــــــافافــــيليل

إجباريا.إجباريا.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 pإن وزيـر التجــارة
-  �ـقـتــضى اHــرســوم الـرئـاسي رقم 06-176 اHـؤرخ
في 27 ربـــيع الـــثـــانـي عـــام 1427 اHــوافق  25 مـــايـــو ســـنـــة

pأعضاء الحكومة Wتضمن تعيH2006 وا 

-  و�ـقـتـضى اHـرسوم الـتـنـفـيذي رقم 90-39 اHـؤرخ
فـي 3 رجـب عــــــــــام 1410 اHــــــــــوافـق 30 يــــــــــنـــــــــــايــــــــــر ســـــــــــنــــــــــة
pتممHعدل واHا pتعلق برقابة الجودة وقمع الغشH1990وا

- و�قتـضى اHرسوم التـنفيذي رقم 02 -453 اHؤرخ
في 17 شـــوال عــام 1423 اHــوافق 21 ديـــســمـــبــر ســـنــة 2002

pالذي يحدد صلاحيات وزير التجارة
- و�ــقـتــضى الـقــرار الـوزاري اHــشـتــرك اHـؤرخ في
16 ذي الــــقــــعــــدة عــــام1417 اHــــوافق 24 مــــارس ســــنــــة 1997

واHـتـعـلق بـاHـواصـفـات الـتـقـنـيـة لـوضع مـسـتـخـلـصـات ماء
pجافيل رهن الاستهلاك وشروطها وكيفياتها

يقرر ما يأتي :يقرر ما يأتي :

اHـادة الأولى :اHـادة الأولى : تطبـيقا لأحـكام اHادة  19 من اHرسوم
الـــــتـــــنــــــفـــــيـــــذي رقم  90-39 اHـــــؤرخ في 3 رجب عـــــام 1410 
اHــــــــوافق 30 يــــــــنــــــــايــــــــر ســــــــنــــــــة p1990 اHــــــــعــــــــدل واHـــــــــتــــــــمم
واHـذكورأعلاهp  يـهـدف هـذا الـقرار إلى جـعل مـنـهج تحـديد
كــمـيــة الــكـلــور الـفــعــال وإبـوكــلــوريت الـصــوديــوم في مـاء

جافيل إجباريا.

اHـــادة اHـــادة 2 : :  مـن أجـل تحـــديــد كـــمــيـــة الــكـــلــور الـــفــعــال
وإبــوكــلـــوريت الــصـــوديــوم في مــاء جـــافــيلp فـــإن مــخــابــر
مراقـبـة الجـودة وقـمع الـغش وتـلك اHـعـتـمـدة لـهـذا الـغرض

ملزمة باستعمال اHنهج اHبW في اHلحق.

كـمـا يـجب أن يـسـتـعـمل هـذا اHـنـهج من طـرف المخـبـر
عند الأمر بإجراء خبرة.

قرارات8 مقرقرارات8 مقرّرات8 آراءرات8 آراء
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.( KIO3 ) يللتر لمحلولH50 : هو الحجم با

.( KIO3 ) 0,1 : هي نظامية محلول

4.3 النشاء :  النشاء : محلول مؤشر بـ 0,5 %

- يـخلط 0,5 غ من الـنشاء مع 5 ملل مـن اHاء الـبارد
ويـضـاف 95 مــلل من اHـاء اHــغـلي. يــخـلطp يــبـرد ثم يــحـفظ

في قارورة نقية.

- بــاعـتــبـار أن مــحـلــول الـنـشــاء غـيــر ثـابـتp يـعـوض
مــــــرارا أو يــــــضـــــــاف إلــــــيـه مـــــــا يــــــعــــــادل 0,1 % مـن حـــــــمض

السليسليك لتقليص عملية الهدم.

4 . التجهيزات : . التجهيزات :

الأجهزة اHتداولة في المخبر.

5. طريقة العمل :. طريقة العمل :

1.5 تحضير العينة : تحضير العينة :

حـــــسـب الــــــتــــــركـــــيــــــز الأولـي لمحــــــلـــــول إبــــــوكــــــلــــــوريت
الـصوديومp تجـرى تخـفيفـات للـحصـول على كمـية الـكلور
الفـعال قريبة من 1 °م كلورومـيتري ( مثلا تخفيف 1/10
بــالـنــسـبــة لمحـالــيل الإبـوكــلـوريت ذات 10 °م - 12 °م و1/20
بـــالــنـــســـبــة لـــلــمـــحـــالــيل ذات 18°- 20 °م و1/50 بــالـــنــســـبــة

للمحاليل ذات °47-°50  ).

2.5 العينة اHأخوذة للتجربة : العينة اHأخوذة للتجربة :

تــقــتــطع 10 مـــلل من الـــتــخـــفــيف المحـــضــر في ( 1.5 )
بواسطة ماصة.

3.5 اHعايرة : اHعايرة :

يـــــذوب في إرلـن مـــــايــــر ( erlenmeyer )  ســــعـــــته 250
مــللp 2  إلى 3 غ من يـــودور الــبـــوتــاســـيــوم ( 2.3 )  في 50
p( 1.3 ) ـاء. يـضاف 10 مـلل من حـمـض الأستـيكHمـلل مـن ا
ثم تـســكب الــعـيــنـة ( 1.5 ) داخل أرلن مــايـر بــإبـقــاء طـرف

اHاصة تحت سطح السائل.

يــعــايـر الــيــود اHـنــطــلق في مــرحـلــة واحــدة بـواســطـة
مــحــلـول ثــيــوسـلــفــات الـصــوديـوم ( 3.3 ). عـنــد تــغـيــر لـون
المحــلــول من الأســمــر الــداكن إلى الأصــفــر الــشــاحب ( لــون
قــــشي )p يــــضـــاف 1 مــــلل من مــــحــــلـــول الــــنــــشـــاء ( 4.3 ) ثم
تـواصل عمـلـية اHـعـايرة حـتى زوال الـلون الأزرق. يـسجل

حجم الثيوسلفات اHستعمل.

.( glacial ) 1.3 حمض الأسيتيك بارد

2.3 يودور الـبوتاسيوم ( KI ) نقي مبلور وخال من

اليودات.

( Na2 S2 O3 ) 3.3 مـحـلـول ثـيـوسـولـفـات الـصـوديـوم

0,1 نظامية.

تـذوب 25 غ من ثــيــوســولــفــات الــصــوديــوم خــمــاسي
التمييه ( Na2 S2 O3 p 5H2O )  مبلـور حديثا في لتر من

اHاء اHغلي ثم يترك ليبرد.

يــــــكــــــون المحـــــلــــــول ثـــــابــــــتــــــا أكـــــثــــــر إذا كـــــانـت الأواني
الزجاجية منـظفة مسبقا بواسطة حمض سولفوكروميك

وتنقى باHاء اHقطر بعناية.

تجــرى مــعـــايــرة مــحـــلــول ثــيـــوســولــفـــات الــصــوديــوم
بــواسـطــة مـحــلــول يـودات الــبــوتـاســيـوم ( KIO3 ) المحـضـر

كما يأتي :

تــوزن 3,567 غ من يـــودات الـــبـــوتـــاســيـــومp خـــال من
الرطـوبـةp تـنقـل في قنـيـنـة سعـتـها 1 لتـرp تـذوب في اHاء
ثم تــخــلط بــعــنــايــة : نــظــامــيــة هــذا المحــلــول 0,1 بــالــضــبط.
p( Na2 S2 O3 ) ــعـايـرة مــحـلـول ثـيــوسـولـفــات الـصـوديـومH
pتـــؤخــذ 50 مـــلل مـن مــحـــلــول الـــيـــودات المحــضـــرة مـــســبـــقــا
pســعــته 250 مــلل ( erlenmeyer ) تــســكـب داخل إرلن مــايــر
تـــخــفف 100 مــلـل بــاHــاء اHـــقــطـــر وتــضــاف 1 غ من يــودور
الـبـوتاسـيـوم اHـبـلـورةp عـنـد ذوبان الـ pKI تـضاف 15 مـلل
من حمض الكلور ( HCL ) 0,1 نظاميةp ثم تعاير مباشرة

.( Na2 S2 O3 ) بعد ذلك �حلول

عـنــد تـغـيــر لـون المحـلــول إلى الأصـفــرp يـضـاف 1 مـلل
من مــحـــلــول الــنـــشــاء ( مــؤشـــر ) وتــواصل اHــعـــايــرة حــتى

زوال اللون الأزرق.

تجــــرى مــــعـــايــــرات مــــحــــلـــول ( Na2 S2 O3 ) مــــرة في
الشهر على الأقل.

: ( Na2 S2 O3 ) تساوي نظامية محلول

0,1 . 50

ـــــــــــــــــــــ

ح م 

بحيث :

( Na2 S2 O3 ) ــــيـــلــــلـــتــــر لمحـــلـــولHح م : هـــو الحــــجم بـــا
.( KIO3 ) عايرة محلولH اللازم



وزارة العمل والضمان الاجتماعيوزارة العمل والضمان الاجتماعي
قــــرار مرار مــــؤرخ في ؤرخ في 21 ذي الح ذي الحــــجــــة عة عـام ام 1427 اH اHــــوافق وافق 8 ي يــــنــــايايـر
p2007 يp يــــــعــــــدل الدل الــــــقــــــرار اHرار اHــــــؤرخ في ؤرخ في 4 ص صــــــفــــــر عر عــــــامام ســــــنــــة ة 
Wضمن تعيWتـضمن تعيHت واHوافق 15 م مـارس سنة ارس سنة 2005 واHوافق  اH1426 ا

أعضاء مجلس إدارة الصندوق الوطني للتقاعد.أعضاء مجلس إدارة الصندوق الوطني للتقاعد.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــــوجـب قـــــرار مـــــؤرخ في 21 ذي الحـــــجـــــة عـــــام 1427
اHــوافق 8 يــنــايــر ســنـة p2007 يــعــدّل الـقــرار اHــؤرخ في 4
صــفـر عـام 1426 اHـوافق 15 مــارس سـنـة 2005 واHــتــضـمن
pأعـضـاء مجـلس إدارة الـصـنـدوق الـوطني لـلـتـقـاعد Wتعـيـ

كما يأتي :
"يــــعــــيّن تـــــطــــبــــيــــقــــا لأحــــكــــام اHــــادةّ 14 مـن اHــــرســـوم
الــــتـــنــــفــــيـــذي رقم 92-07 اHــــؤرخ في28 جــــمــــادى الـــثــــانــــيـــة
عـام1412 اHـوافق 4 يـنـايــر سـنـة  1992 واHـتــضــمن الـوضع
الـــقــانــونـي لــصـــنــاديق الـــضــمـــان الاجــتـــمــاعي والـــتــنـــظــيم
الإداري واHالي للضـمان الاجتمـاعيp أعضاء مجلس إدارة

الصندوق الوطني للتقاعد :
- ب- بــــــعــــــنــــــوان £وان £ــــــثــــــلي اللي الــــــعــــــمــــــال الال الــــــتــــــابابــــــعــــــW لW لــــــلــــــصــــــنــــدوقدوق
اHاHــــعــــــيــــنــــW مW مـن اHن اHــــنــــظــــــمــــات الأكات الأكــــثــــــر تر تــــمــــثــــــيلا عيلا عــــلى اHلى اHــــــســــتــــوىوى

الوطني :الوطني :
........................ (بدون تغيير) ........................
- ب- بـعـنـوان £ثوان £ثـلي اHلي اHـسـتـخـدمدمـW الW الـتـابابـعـW لW لـلـصـندوقندوق
اHاHــــــعــــــيــــــنــــW مW مـن اHن اHــــنــــــظــــــمــــــات اHات اHــــهــــــيــــــئــــــة الأكة الأكــــثــــــر تر تــــــمــــثــــــيلا عيلا عــــــلىلى

اHستوى الوطني :اHستوى الوطني :
- السادة :

- يـــوسف هــاديp £ـــثلا عن الــكـــونــفـــدرالــيــة الـــعــامــة
pWالجزائري Wالاقتصادي Wللمتعامل

- المحـفـوظ مـقـاتـليp £ـثلا عن الـكـونـفـدرالـيـة الـعـامـة
pWالجزائري Wالاقتصادي Wللمتعامل

- حــــســــW آيت أحــــسـنp £ـــثـلا عن الــــكــــونــــفــــدرالــــيـــة
pWالوطنية لأرباب العمل الجزائري

- جلـول صـحاريp £ـثلا عن الـكونـفـدراليـة الـوطنـية
pWلأرباب العمل الجزائري

- ابــــراهــــيم بـن دريسp £ــــثلا عـن الــــكــــونــــفــــدرالــــيـــة
pالجزائرية لأرباب العمل

........................ (بدون تغيير) .....................".

6. التعبير عن النتائج : التعبير عن النتائج :

1.6 كمية الكلور الفعال : كمية الكلور الفعال :

1.1.6 الكلور الفعالp بـ غ/ل : الكلور الفعالp بـ غ/ل :

3,546 . ن . ح . ع

2.1.6 الكلور الفعالp بالنسبة اHئوية للكتلة : الكلور الفعالp بالنسبة اHئوية للكتلة :

3,546 . ن . ح . ع

ـــــــــــــــــــــــــــــــــ 
1000 .كـ

2.6 كمية الإبوكلوريت : كمية الإبوكلوريت :

1.2.6 إبوكلوريت  إبوكلوريت pNaOCI بـ غ/ل :p بـ غ/ل :

3,721 . ن . ح . ع

2.2.6 إبوكلوريت  إبوكلوريت pNaOCI بالنسبة اHئوية للكتلة :p بالنسبة اHئوية للكتلة :

3,721 . ن . ح . ع. 100

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 
1000 .كـ

حيث :

p°كـ : كثافة محلول إبوكلوريت الصوديوم في 15 م

ن : نـــظــــامــــيــــة مـــحــــلــــول ثـــيــــوســــلــــفـــات الــــصــــوديـــوم
pستعملHا

pـيـلـلـترHح : حـجم مـحـلـول ثيـوسـلـفـات الـصـوديوم بـا
pعايرةHستهلك أثناء اHا

الــعــامل ع : يــســاوي الــعلاقـة ح1 / حp2 حـيث ح1 هـو
الحجم بـاHيلـلترp للأنـبوب الزجـاجي اHدرج اHسـتعمل في
pالتـخفيف وح2 هـو حجم محـلول إبـركلوريت الـصوديوم

باHيللترp اHستعمل لتحضير التخفيف.

pبـالـنـسـبـة لمخـتـلف مـحـالـيل إبـوكـلـوريت الـصـوديوم
فإن قيم العامل ع هي :

ع = 10 للمحاليل ذات 10 ° - 12 °

ع = 20 للمحاليل ذات 18 ° - 20 °

ع = 50 للمحاليل ذات 47 ° - 50 °
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