
العدد العدد 46

السالسّنة الرابعة والخمسوننة الرابعة والخمسون

الاشتراكالاشتراك
سنويسنويّ

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة .....................ة .....................

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة وترجمتــها .....ة وترجمتــها .....

الجزائر
تونس
اĠغرب
ليبيا

موريطانيا

بلدان خارج دول
اĠغرب العربي

سنـةسنـة

1090,00 د.ج د.ج

2180,00 د.ج د.ج

ثمن النّسخة الأصليّة 14,00 د.ج
ثمن النّسخة الأصليّة وترجمتها 28,00 د.ج

ثمن العدد الصّادر في السّنě السّابقة : حسب التّسعيرة.
.ěوتسلّم الفهارس مجّانا للمشترك

اĠطلوب إرفاق لفيفة إرسال الجريدة الأخيرة سواء لتجديد الاشتراكات أو للاحتجاج أو لتغيير العنوان.
ثمن النّشر على أساس 60,00 د.ج للسّطر.

سنـةسنـة

2675,00 د.ج د.ج

5350,00 د.ج د.ج

تزاد عليها
نفقات الإرسال

الأربعاء الأربعاء 10 ذو القعدة  ذو القعدة عام عام 1438 هـهـ

اĠوافق اĠوافق 2 غشت  غشت سنة سنة 2017 م

الإدارة والتّحرير
الأمانة العامالأمانة العامّة للحكومةة للحكومة

WWW.JORADP.DZ

الطّبع والاشتراك
اĠطبعة الراĠطبعة الرّسميسميّة

حي البساتĒě بئر مراد رايسĒ ص.ب 376 - الجزائر - محطة
الهاتف : 021.54.35.06  إلى 09 

021.65.64.63

الفاكس 021.54.35.12 
ح.ج.ب  50-3200  الجزائر

Télex : 65 180 IMPOF DZ
060.300.0007 68 KG ّبنك الفلاحة والتّنمية الرّيفية
حساب العملة الأجنبيّة للمشتركě خارج الوطن
بنك الفلاحة والتّنمية الرّيفيّة 060.320.0600.12
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مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميّة
مرسوم تنفيذي رقم 17-218 مؤرخ في 28 شوال عام 1438 اĠوافق 22 يوليو سنة Ē2017 يعدّل توزيع نفقات ميزانية الدولة
للتجهيز لسنة 2017 حسب كل قطاع...............................................................................................................

مـرسوم تـنـفـيذي رقم 17-219 مؤرخ في 28 شـوال عام 1438 اĠوافق 22 يـولـيو سـنة Ē2017 يتـضـمن نـقل اعتـمـاد في ميـزانـية
........................................................................................................ěهنيĠتسيير وزارة التكوين والتعليم ا

مـرسوم تـنفـيذي رقم 17-220 مؤرخ في 28 شـوال عام 1438 اĠوافق 22 يـولـيو سـنة Ē2017 يتـضمن إحـداث باب ونـقل اعتـماد
فـي ميزانية تسيير وزارة الصحة والسكان وإصـلاح اĠستشفيات.....................................................................

قراراتĒ مقرقراراتĒ مقرّراتĒ آراءراتĒ آراء
وزارة الداخلية والجماعات المحلية والتهيئة العمرانيةوزارة الداخلية والجماعات المحلية والتهيئة العمرانية

قـرار مؤرخ في 22 مـحـرم عـام 1438 اĠـوافق 24 أكـتـوبـر سـنة Ē2016 يـتـضـمن تـعـيـě أعـضـاء مـجـلس إدارة اĠـدرسـة الـوطـنـية
للحماية اĠدنية...........................................................................................................................................

قرار مؤرخ في 22 محـرم عام 1438 اĠوافق 24 أكتـوبر سنة Ē2016 يتضـمن تعيـě أعضاء الـلجنـة البيـداغوجيـة والتوجـيهية
للمدرسة الوطنية للحماية اĠدنية.................................................................................................................

وزارة اĠاليةوزارة اĠالية

قــرار مــؤرخ فـي 10 ربـــيـع الـثـــانــي عـــام 1438 اĠـــوافـق 9 يـنــايـــر ســنــة Ē2017 يــتــضـمن تجــديــد تـشــكــيـلــة الــلـجــان الإداريـة
اĠتساوية الأعضاء المختصة بأسلاك موظفي الإدارة اĠركزية باĠديرية العامة للميزانية.........................................

قــرار مـؤرخ في 27 جـمــادى الـثــانـيــة عـام 1438 اĠـوافق 26 مـارس ســنـة Ē2017 يـحــدد الـقــائـمـة الاســمـيــة لأعـضــاء مـجـلس إدارة
صندوق ضمان السيارات.............................................................................................................................

قـرار مؤرخ في 14 رجب عـام 1438 اĠـوافق 11 أبـريـل سـنة Ē2017 يـعـدل ويـتـمّم الـقـرار اĠؤرّخ في 9  شـوّال عام 1417 اĠـوافق
16 فبراير سنة 1997 الذي يحدّد تشكـيل اللجنة الوطنـية لقبول بعض ديون قبّـاض الجمارك قيما منعـدمة وتنظيمها

وسيرها.....................................................................................................................................................

وزارة التعليم العالي والبحث العلميوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

قــرار مــؤرخ في 3 شــوال عــام 1438 اĠـوافق 27 يــونــيــو ســنــة Ē2017 يــحـــدد إطـــار تــنــظــيم اĠــســابــقــات والامــتــحــانــات اĠــهــنــيــة
للالتحاق بالرتب اĠنتمية للأسلاك الخاصة بالتعليم العالي...............................................................................

قرار مؤرخ في 3 شوال عام 1438 اĠوافق 27 يونـيو سنة Ē2017 يـحدد قائـمة اĠـؤسسات الـعمومـية لـلتكـوين اĠؤهـلة لتـنظيم
إجـراء اĠسـابقـات على أسـاس الاختـبارات والامـتحـانات اĠـهنـية للالـتحـاق بالـرتب اĠنـتمـية للأسلاك الخـاصة بـالتعـليم
العالي........................................................................................................................................................

وزارة السياحة والصناعة التقليديةوزارة السياحة والصناعة التقليدية

قرار وزاري مـشترك مؤرخ في 30 جمـادى الأولى عام 1438 اĠوافق 27 فبـراير سنة Ē2017 يـحدد تصـنيف اĠدرسة الـوطنية
العليا للسياحة وشروط الالتحاق باĠناصب العليا التابعة لها............................................................................
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مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميّة
مـــرســوم تـــنــفـــيــذي رقم مـــرســوم تـــنــفـــيــذي رقم 17-218 مــؤرخ في  مــؤرخ في 28 شـــوال عــام شـــوال عــام
1438 ا اĠــوافق Ġــوافق 22 يــولـــيـــو ســـنــة  يــولـــيـــو ســـنــة Ē2017 يـــعـــدĒ يـــعـــدّل تــوزيعل تــوزيع

نفـقات ميزانـية الدولـة للتـجهيـز لسنة نفـقات ميزانـية الدولـة للتـجهيـز لسنة 2017 حسب حسب
كل قطاع.كل قطاع.

ـــــــــــــــــــــــــــ

Ēإنّ الوزير الأول
ĒاليةĠبناء على تقرير وزير ا -

- وبـناء على الـدستـورĒ لا سيمـا اĠادتان 99-4 و143
Ē(الفقرة 2) منه

- و Ėـــــقـــــتــــضـى الـــــقــــانـــــون رقم 84-17 اĠـــــؤرخ في 8
شـــوال عــام 1404 اĠــوافق 7 يــولـــيــو ســـنــة 1984 واĠـــتـــعــلق

ĒتممĠعدل واĠا ĒاليةĠا ěبقوان
- وĖــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 16-14 اĠــــؤرخ في 28
ربـــيع الأول عــام 1438 اĠــوافق 28  ديـــســمـــبــر ســـنــة 2016 

Ē2017 الية لسنةĠتضمن قانون اĠوا
- وĖقتـضى اĠرسـوم الرئـاسي رقم 17-179 اĠؤرخ
في 27 شــــعــــبــــان عـــام 1438 اĠــــوافق 24 مــــايــــو ســــنـــة 2017

 Ēالوزير الأول ěتضمن تعيĠوا
- وĖقتـضى اĠرسـوم الرئـاسي رقم 17-180 اĠؤرخ
في 28 شــــعــــبــــان عـــام 1438 اĠــــوافق 25 مــــايــــو ســــنـــة 2017

ĒتممĠا Ēأعضاء الحكومة ěتضمن تعيĠوا
- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 98-227 اĠؤرخ
في 19 ربـيع الأول عام 1419 اĠوافق 13 يولـيو سـنة 1998

ĒتممĠعدل واĠا Ēتعلق بنفقات الدولة للتجهيزĠوا

يرسم  ما يأتي :يرسم  ما يأتي : 

اĠادة الأولى :اĠادة الأولى : يلغـى من مـيزانية سـنة 2017 اعتماد
دفع قــــدره ســـبــــعــــة ملايــــيــــر وثـــمــــاĥــــائـــة مــــلــــيـــون ديــــنـــار
(7.800.000.000 دج) ورخــــصـــــة بــــرنـــــامـج قـــــدرهـــــا تــــســـــعــــة
مـلايـــــيــــــر ومـــــائـــــتـــــان وثــــــمـــــانـــــون مـــــلــــــيــــــون ديـــــنــــــار
(9.280.000.000 دج) مـــقـــيـــدان في الـــنــفـــقـــات ذات الـــطــابع
النهائي (اĠـنصوص عليـها في القانون رقم 16-14 اĠؤرخ
في 28 ربــيـع الأول عـام 1438 اĠــوافق 28  ديــســمــبــر ســنــة
2016 واĠتضمن قـانون اĠاليـة لسنة 2017) طبـقا للجدول

"أ" اĠلحق بهذا اĠرسوم.

اĠـادة اĠـادة 2 :  : يـخـصص Ġـيــزانـيـة سـنـة 2017 اعــتـمـاد دفع
قـــــــدره ســـــبـــــعـــــة مـلايـــــيـــــر وثـــــمـــــاĥـــــائــــــة مـــــلـــــيـــــون ديـــــنـــــار
(7.800.000.000 دج) ورخصة برنـامج قدرها تسعة ملايير
ومـــائــتـــان وثـــمـــانـــون مــلـــيـــون ديـــنــار (9.280.000.000 دج)

يــقـيــدان في الــنــفــقـات ذات الــطــابع الــنـهــائي (اĠــنــصـوص
عـلـيــهـا في الـقـانـون رقم 16-14 اĠـؤرخ في 28 ربـيع الأول
عــام 1438 اĠــوافق 28 ديـــســـمـــبـــر ســـنـــة 2016  واĠـــتـــضـــمن
قانون اĠـالية لسنة 2017) طبقـا للجدول "ب" اĠلحق بهذا

اĠرسوم.

اĠـادة اĠـادة 3 : : يـنشـر هـذا اĠـرسـوم في الجريـدة الـرّسـمـيّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدėّقراطيّة الشعّبيّة.

حـــرر بـــالجـــزائــر في 28 شـــوال عــام 1438 اĠــوافق 22
يوليو سنة 2017.

عبد المجيد تبونعبد المجيد تبون
ــــــــــــــــــــــــــــــ
اĠلحقاĠلحق

الجدول "أ" مساهمات نهائيةالجدول "أ" مساهمات نهائية
( بآلاف الدنانير)( بآلاف الدنانير)

القطاعالقطاع
اĠبالغ اĠلغاةاĠبالغ اĠلغاة

رخصة البرنامجرخصة البرنامجاعتماد الدفعاعتماد الدفع

- احــتـيــاطي لــنــفــقـات
غير متوقعة

المجــمــوع : ................المجــمــوع : ................
7.800.000

7.800.000

9.280.000

9.280.000

الجدول "ب" مساهمات نهائيةالجدول "ب" مساهمات نهائية
( بآلاف الدنانير)( بآلاف الدنانير)

القطاعالقطاع

- الفلاحة والري
- اĠنشآت القاعدية
الاقتصادية والإدارية
- التربية - التكوين
-  اĠـنــشـآت الـقــاعـديـة
الاجـــــــــتــــــــــمــــــــــاعــــــــــيـــــــــة

والثقافية
-  دعـم الحـــصــــول عـــلى

السكن
المجــمــوع : ................المجــمــوع : ................

200.000

100.000

1.670.000

5.690.000

140.000

7.800.000

440.000

700.000

3.000.000

2.550.000

2.590.000

9.280.000

اĠبالغ المخصصةاĠبالغ المخصصة
رخصة البرنامجرخصة البرنامجاعتماد الدفعاعتماد الدفع
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مـــرســوممـــرســوم تـــنــفـــيــذي تـــنــفـــيــذي  رقم رقم 17-219 مــؤرخ في  مــؤرخ في 28 شـــوال عــام شـــوال عــام
1438 ا اĠــوافق Ġــوافق 22 يـــولــيــو ســنــة  يـــولــيــو ســنــة Ē Ē2017 يــتــضـــمن نــقليــتــضـــمن نــقل

اعـــتــــمـــاد في مــــيـــزانـــيــــة تـــســـيــــيـــر وزارة الـــتــــكـــويناعـــتــــمـــاد في مــــيـــزانـــيــــة تـــســـيــــيـــر وزارة الـــتــــكـــوين
.ěهنيĠوالتعليم ا.ěهنيĠوالتعليم ا

ـــــــــــــــــــــــــــ

Ēإنّ الوزير الأول
ĒاليةĠبناء على تقرير وزير ا -

- وبـناء على الـدستـورĒ لا سيمـا اĠادتان 99-4 و143
Ē(الفقرة 2) منه

- وĖقتضى القانون رقم 84-17 اĠؤرخ في 8 شوّال
ěـتـعـلق بـقـوانـĠـوافق 7 يـولـيــو سـنـة 1984 واĠعـام 1404 ا

ĒتمّمĠعدّل واĠا ĒاليةĠا
- وĖــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 16-14 اĠــــؤرخ في 28
ربـــيع الأول عــام 1438 اĠــوافق 28  ديـــســمـــبــر ســـنــة 2016 

Ē2017 الية لسنةĠتضمن قانون اĠوا
- وĖــــــقــــــتــــــضـى اĠــــــرســــــوم الــــــرئـــــــاسـي رقم 179-17
اĠـــؤرخ فـي 27 شـعــبــان عـام 1438 اĠـوافق 24 مـايــو ســنـة

 Ēالوزير الأول ěتضمن تعيĠ2017 وا

- وĖــــــقــــــتــــــضـى اĠــــــرســــــوم الــــــرئـــــــاسـي رقم 180-17
اĠـــؤرخ فـي 28 شـعــبــان عـام 1438 اĠـوافق 25 مـايــو ســنـة

ĒتممĠا Ēأعضاء الحكومة ěتضمن تعيĠ2017 وا

- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 17-44 اĠـؤرخ
في 20 ربـــيع الـــثـــانـي عــام 1438 اĠــوافق 19 يــنـــايـــر ســـنــة
2017 واĠــتـــضــمـن تــوزيع الاعـــتــمـــادات المخــصـــصــة لـــوزيــر

الــتــكــوين والــتـعــلــيم اĠــهــنـيــě من مــيــزانــيــــة الـتــســيــيــر
Ē2017 الية لسنةĠوجـب قانون اĖ

يرسم  ما يأتي :يرسم  ما يأتي : 

اĠاداĠادّة الأولى : ة الأولى : يـلغى من مـيـزانيـة سـنة 2017 اعـتماد
قــــدره ثـلاثــــة مـلايــــě ديــــنــــار (3.000.000 دج) مـــــقـــــــيّـــــد في
ميزانية تسيير  وزارة التكوين  والتعليم اĠهنيě وفي

البابě اĠبينě في الجدول اĠلحق بهذا اĠرسوم. 

اĠاداĠادّة ة 2 :  : يـخصص Ġـيزانـية سـنة 2017 اعتـمـاد قدره
ثلاثـة مـلايـě ديـنــار ( 3.000.000 دج) يــقـيّــد في مــيــزانــيـة
تـســيـيـر وزارة الـتـكــوين والـتـعـلــيم اĠـهـنــيـě وفي الـبـاب

رقم 35-01 " الإدارة اĠركزية - صيانة اĠباني". 

اĠــــاداĠــــادةّ ة 3 : : يــــكـــلــف وزيـــر اĠــــالـــيــــة ووزيـــر الــــتــــكـــوين
والـتعليم اĠهـنيĒě كل فيمـا يخصهĒ بتنـفيذ هذا اĠرسوم
الـذي ينشر فـي الجريـدة الرّسميّـة للجمهـوريّة الجزائريّة

الدėّقراطيّة الشّعبيةّ.
حـــرر بـــالجـــزائــر في 28 شـــوال عــام 1438 اĠــوافق 22

يوليو سنة 2017.
عبد المجيد تبونعبد المجيد تبون

الجدول اĠلحق الجدول اĠلحق 

الاعتمادات اĠلغاة ( دج )الاعتمادات اĠلغاة ( دج )الـعـنـاويـنالـعـنـاويـنرقم الأبوابرقم الأبواب

03 - 37

08 - 37

ěهنيĠوزارة التكوين والتعليم اěهنيĠوزارة التكوين والتعليم ا
الفرع الأولالفرع الأول
فرع وحيدفرع وحيد

الفرع الجزئي الأولالفرع الجزئي الأول
اĠصالح اĠركزيةاĠصالح اĠركزية
العنوان الثالثالعنوان الثالث
وسائل اĠصالحوسائل اĠصالح
القسم السابعالقسم السابع
النفقات المختلفةالنفقات المختلفة

الإدارة اĠركزية - اĠؤتمرات واĠلتقيات......................................
الإدارة اĠركزية - نفقات طبع الشهادات.....................................
مجموع القسم السابع
مجموع العنوان الثالث
مجموع الفرع الجزئي الأول
مجموع الفرع الأول
مجموع الاعتمادات اĠلغاة.........................................................مجموع الاعتمادات اĠلغاة.........................................................
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يرسم  ما يأتي :يرسم  ما يأتي : 
اĠـاداĠـادةّ الأولى : ة الأولى : يــحــدث في جـدول مــيــزانــيـة تــســيــيـر
وزارة الــصـــحـــة والــســـكـــان وإصلاح اĠـــســتـــشـــفــيـــاتĒ بــاب
رقـمه 44-02 وعـنـوانه "مــسـاهـمـة Ġـعـهـد بـاسـتـور الجـزائـر
بـعـنــوان تـسـلـيم الـلـقـاحـات والأمـصـال والـكـواشف لـفـائـدة

اĠؤسسات العمومية للصحة".
2 :  : يـــلـــغـى من مــيــزانــيــة ســنــة 2017 اعـــتــمـاد اĠـاداĠـادّة ة 
قـــدره أربـــعـــة مـلايــيـــر وتــســـعـــمــائـــة مــلـــيــون ديـــنـــار
(4.900.000.000 دج) مــقــيّــد في مــيــزانــيــة تــســيــيــر  وزارة
الـصـحـة والسـكـان وإصلاح اĠـسـتشـفـيـات وفي الـباب رقم
46-01 " مــسـاهـمـة الـدولـة في نـفــقـات تـسـيـيـر اĠـؤسـسـات

الـعـمومـيـة الاستـشـفائـيـة واĠؤسـسـات العـمـوميـة لـلصـحة
الجوارية واĠـؤسسات الاسـتشـفائيـة اĠتـخصصـة واĠراكز

الاستشفائية الجامعية". 
اĠاداĠادّة ة 3 :  : يـخـصـص لــمـيـزانـيـة سـنـة 2017 اعـتماد
قـــــدره أربـــــعــــة مـلايـــــيـــــر وتــــســـــعـــــمـــــائـــــة مــــلـــــيـــــون ديـــــنـــــار
(4.900.000.000 دج) يـــقــيّــد في مـــيــزانــيــة تـــســيــيــر  وزارة
الـصـحـة والسـكـان وإصلاح اĠـسـتشـفـيـات وفي الـباب رقم
44-02 " مسـاهـمـة Ġعـهـد بـاستـور الجـزائـر بـعنـوان تـسـليم

الـــلـــقـــاحـــات والأمـــصــال والـــكـــواشـف لـــفـــائـــدة اĠـــؤســـســات
العمومية للصحة".

اĠــــاداĠــــادةّ ة 4 :  : يــــكــــلف وزيـــــر اĠــــالــــيـــــة ووزيــــر الــــصــــحــــة
Ēكـل فـــيـــمـــا يـــخـــصـه ĒـــســـتـــشـــفـــيـــاتĠوالـــســـكـــان وإصـلاح ا
بتـنـفـيذ هـذا اĠـرسـوم الذي يـنـشــر في الجـريدة الـرّسـمـيّة

للجمهوريّة الجزائريةّ الدėّقراطيّة الشعّبيّة.
حـــرر بـــالجـــزائــر في 28 شـــوال عــام 1438 اĠــوافق 22

يوليو سنة 2017.
عبد المجيد تبونعبد المجيد تبون

مـــرســوممـــرســوم تـــنــفـــيــذي تـــنــفـــيــذي  رقم رقم 17-220 مــؤرخ في  مــؤرخ في 28 شـــوال عــام شـــوال عــام
1438 ا اĠـوافق Ġـوافق 22 يـولـيـو سـنة  يـولـيـو سـنة Ē2017 يتـضـمن إحداثĒ يتـضـمن إحداث

بــاب ونـــقل اعـــتــمـــاد فـي مـــيـــزانــيـــة تـــســيـــيــر وزارةبــاب ونـــقل اعـــتــمـــاد فـي مـــيـــزانــيـــة تـــســيـــيــر وزارة
الصحة والسكان وإصـلاح اĠستشفيات.الصحة والسكان وإصـلاح اĠستشفيات.

ـــــــــــــــــــــــــــ

Ēإنّ الوزير الأول
ĒاليةĠبناء على تقرير  وزير ا -

- وبـناء على الـدستـورĒ لا سيمـا اĠادتان 99-4 و143
Ē(الفقرة 2) منه

- وĖقتضى القانون رقم 84-17 اĠؤرخ في 8 شوّال
ěـتـعـلق بـقـوانـĠـوافق 7 يـولـيــو سـنـة 1984 واĠعـام 1404 ا

ĒتمّمĠعدّل واĠا ĒاليةĠا
- وĖــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 16-14 اĠــــؤرخ في 28
ربـــيع الأول عـــام 1438 اĠــوافق 28  ديـــســـمـــبـــر ســـنـــة 2016

Ē2017 الية لسنةĠتضمن قانون اĠوا
- وĖقتـضى اĠرسـوم الرئاسي رقم 17-179 اĠـؤرخ
فـي 27 شـــعــــبـــان عـــام 1438 اĠــــوافق 24 مـــايــــو ســـنـــة 2017

 Ēالوزير الأول ěتضمن تعيĠوا
- وĖقتـضى اĠرسـوم الرئاسي رقم 17-180 اĠـؤرخ
فـي 28 شـــعــــبـــان عـــام 1438 اĠــــوافق 25 مـــايــــو ســـنـــة 2017

ĒتممĠا Ēأعضاء الحكومة ěتضمن تعيĠوا
- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 17-49 اĠـؤرخ
في 20 ربــيع الـــثــاني عــام 1438 اĠــوافق 19  يــنـــايــر ســـنــة
2017 واĠــتـــضــمـن تــوزيع الاعـــتــمـــادات المخــصـــصــة لـــوزيــر

الــصـحــة والــسـكــان وإصلاح اĠــسـتــشــفـيــات من مــيـزانــيـــة
Ē2017 الية لسنةĠوجـب قانون اĖ التسييـر

قراراتĒ مقرقراراتĒ مقرّراتĒ آراءراتĒ آراء
وزارة الداخلية والجماعات المحليةوزارة الداخلية والجماعات المحلية

والتهيئة العمرانيةوالتهيئة العمرانية
قــرار مــؤرخ في قــرار مــؤرخ في 22 مــحــرم عـام  مــحــرم عـام 1438 اĠــوافق  اĠــوافق 24 أكــتــوبـر أكــتــوبـر
ســنــة ســنــة Ē2016 يــتــضــمن تــعــيــě أعــضــاء مــجــلس إدارةĒ يــتــضــمن تــعــيــě أعــضــاء مــجــلس إدارة

اĠدرسة الوطنية للحماية اĠدنية.اĠدرسة الوطنية للحماية اĠدنية.
ـــــــــــــــــــــــــــ

Ėـوجب قـرار مؤرخ في 22 مـحرم عام 1438 اĠـوافق
Ēالــســادة الآتــيــة أســمــاؤهم ěيــعــ Ē2016 24 أكــتـــوبــر ســـنــة

تــطـبــيـقـا لأحــكـام اĠـادة 6 من اĠـرسـوم رقم 83-108 اĠـؤرخ

في 22 ربـــيع الـــثـــاني عــام 1403 اĠــوافق 5 فــبـــرايـــر ســـنــة
1983 واĠتضمن إنشاء اĠـدرسة الوطنية للـحماية اĠدنية

وتـنظيمـها وسيرهـاĒ اĠعدل واĠتمـمĒ أعضاء مجلس إدارة
اĠـدرسة الوطنـية للـحماية اĠـدنيةĠ Ēدة ثلاث (3) سنوات

قابلة للتجديد : 
- الـــســــيــــد بــــلـــقــــاسم ســــلــــيــــمـــانĒ مــــديــــر الــــدراســـات
Ēــديـر الــعـامĠـثل اĘ ĒــدنـيــةĠــديـريــة الـعــامــة لـلــحـمــايـة اĠبـا

Ēرئيسا
- الــــســـيــــد عـــبــــيب كــــمــــالĒ نـــائـب مـــديــــر لـــلــــتــــدقـــيق
واĠــراقــبــة Ęــثل اĠــديــريــة الــعــامــة لــلــوظــيــفــة الــعــمــومــيـة

 Ēوالإصلاح الإداري
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- الـــســـيــد زايـــدي خـــالـــدĒ مــتـــصـــرف رئــيـــسيĘ Ēـــثل
اĠـــديــــر الـــعــــام لـــلــــمـــالـــيــــة والـــوســــائل لــــوزارة الـــداخــــلـــيـــة

Ēوالجماعات المحلية
- الــســيـــد يــحــيــاوي مـــحــمــدĒ  نــائب مـــديــر Ėــديــريــة
تــســيـــيــر اĠــوارد اĠــاديـــة واĠــالــيــةĘ Ēــثـل وزارة الــتــربــيــة

Ēالوطنية
- الــــرائـــد بـن عـــثــــمـــان وهــــابĘ Ēـــثـل وزارة الـــدفـــاع

Ēالوطني
- السيد مرازي عـبد النورĒ مفتش للعمل في ولاية
الجــــزائــــر Ęــــثـل وزارة الــــعـــــمل والــــتـــــشــــغــــيـل والــــضــــمــــان

Ēالاجتماعي
- الــســيـد زقــنـون أحــمـدĒ مــديـر الــتـكــوين والــتـعــلـيم
اĠـهـنـيـě لـولايـة الجـزائـر Ęـثل وزارة الـتـكـوين والـتـعـلـيم

ĒěهنيĠا
- السيـد أوشبـارة مصـطفىĒ مـفتش قـسم باĠـديرية
الــعـامــة لــلــمــحــاســبــة Ęــثل اĠــديــريـة الــعــامــة لــلــمــيــزانــيـة

ĒاليةĠبوزارة ا
- الـــعـــقـــيـــد الـــزيـــغـــد عـــبـــد الحـــمـــيـــدĒ مـــديـــر اĠـــدرســة

ĒدنيةĠالوطنية للحماية ا
- الرائـد بن واضح كمـالĒ مكـوّن باĠـدرسة الـوطنـية

ĒدنيةĠللحماية ا
- الـنــقـيب مـنــاش مـرادĒ مـكـوّن بــاĠـدرسـة الــوطـنـيـة

ĒدنيةĠللحماية ا
- Ęثلان (2) عن تلاميـذ اĠدرسـة الوطـنيـة للـحمـاية

اĠدنية اĠتربصě منتخبان من طرف زملائهما.
ـــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

قــرار مــؤرخ في قــرار مــؤرخ في 22 مــحــرم عـام  مــحــرم عـام 1438 اĠــوافق  اĠــوافق 24 أكــتــوبـر أكــتــوبـر
ســـــنــــة ســـــنــــة Ē2016 يــــتـــــضــــمن تــــعــــيـــــě أعــــضــــاء الــــلــــجــــنــــةĒ يــــتـــــضــــمن تــــعــــيـــــě أعــــضــــاء الــــلــــجــــنــــة
الــبــيــداغـوجــيــة والــتــوجــيــهــيـة لــلــمــدرســة الــوطــنــيـةالــبــيــداغـوجــيــة والــتــوجــيــهــيـة لــلــمــدرســة الــوطــنــيـة

للحماية اĠدنية.للحماية اĠدنية.
ـــــــــــــــــــــــــــ

Ėـوجب قـرار مؤرخ في 22 مـحرم عام 1438 اĠـوافق
24 أكــتـــوبـــر ســـنــة Ē2016 تـــعــě الـــســيـــدة والــســـادة الآتــيــة

أســمــاؤهــمĒ تــطــبــيــقــــا لأحــكــام اĠـادة 13 مـن اĠـرســوم رقم
83-108 اĠـؤرخ فـي 22 ربـيـع الـثــانــي عــام 1403 اĠـوافـق

5 فبــرايـر سنة 1983 واĠتضمن إنـشاء اĠدرسة الـوطنية
ĒــتـممĠـعـدل واĠا Ēــدنـيـة وتــنـظــيـمــهـا وســيـرهــاĠلـلــحـمــايـة ا
أعــضــاء الـلــجــنـة الــبـيــداغــوجـيــة والــتـوجــيــهـيــة لــلـمــدرسـة
الـوطــنـيـة لـلـحـمــايـة اĠـدنـيـةĠ Ēـدة ثلاث (3) سـنـوات قـابـلـة

للتجديد : 

- الــــعـــقــــيــــد قـــراش دوداحĒ نــــائب مــــديــــر لـــلــــتـــكــــوين
Ēــديـر الــعـامĠـثل اĘ ĒــدنـيــةĠــديـريــة الـعــامــة لـلــحـمــايـة اĠبـا

Ēرئيسا

- الـــعـــقـــيـــد الـــزيـــغـــد عـــبـــد الحـــمـــيـــدĒ مـــديـــر اĠـــدرســة
ĒدنيةĠالوطنية للحماية ا

- الـــطــبــيب الـــرائــد مــداني ســـعــادĒ مــديــرة دراســات
ĒدنيةĠدرسة الوطنية للحماية اĠبا

- الــــــرائـــــــد شــــــافـــــــعي عـــــــيــــــسـىĒ مــــــديـــــــر الــــــتـــــــدريب
والـــتــــربـــصــــات بـــالـــمــــدرســـة الــــوطـــنــــيـــة لـــلـــحــــمـــايـــة

ĒدنيةĠا

- الرائـد بن واضح كمـالĒ مكـوّن باĠـدرسة الـوطنـية
ĒدنيةĠللحماية ا

- الـنــقـيب مـنــاش مـرادĒ مـكـوّن بــاĠـدرسـة الــوطـنـيـة
ĒدنيةĠللحماية ا

- Ęـثلان (2) يـنـتـخـبـهـمــا تلامـيـذ اĠـدرسـة الـوطـنـيـة
ĒدنيةĠللحماية ا

- Ęــثل عن كل وزارة تــهــمــهــا اĠــســألــة اĠــسـجــلــة في
جدول الأعمال.

وزارة اĠاليةوزارة اĠالية
قـرار مــؤرخ فـيقـرار مــؤرخ فـي 10 ربــيـع الــثــانــي عـــام  ربــيـع الــثــانــي عـــام 1438 اĠـــوافـق اĠـــوافـق
9 يــنـــايـــــر ســـنـــة  يــنـــايـــــر ســـنـــة Ē2017 يــتـــضـــمن تجـــديـــد تــشـــكـــيـــلــةĒ يــتـــضـــمن تجـــديـــد تــشـــكـــيـــلــة
اللجان الإداريـة اĠتساوية الأعضاء المختصة بأسلاكاللجان الإداريـة اĠتساوية الأعضاء المختصة بأسلاك
مـــــوظـــــفـي الإدارة اĠـــــركـــــزيـــــة بـــــاĠـــــديـــــريـــــة الـــــعـــــامـــــةمـــــوظـــــفـي الإدارة اĠـــــركـــــزيـــــة بـــــاĠـــــديـــــريـــــة الـــــعـــــامـــــة

للميزانية.للميزانية.
ـــــــــــــــــــــــــــ

بــــمــــوجـب قــــرار مـــــؤرخ فــي 10 ربــــيـع الــــثــــانــي
عـــــــام 1438 اĠــــــــوافـق 9 يــــــنــــــايــــــــر ســــــنــــــة Ē2017 تـــــــجــــــدد
تــشـــكـــيـــلــة الـــلـــجـــان الإداريــة الـــمـــتـــســاويـــة الأعـــضــاء
الـــخـــاصــة بــأسـلاك مــوظــفي الإدارة اĠــركـــزيــة لــلــمــديــريــة

العامة للميزانيةĒ طبقا للجدول الآتي :

اللجنة الأولى المختصة إزاء الأسلاك الآتية :اللجنة الأولى المختصة إزاء الأسلاك الآتية :

اĠـــفــــتـــشـــون- المحـــلـــلــــون لـــلـــمـــيـــزانــــيـــةĒ اĠـــهـــنـــدســـون
Ēمــــهـــــنــــدســـــو الــــسّـــــكـن والـــــعــــمــــران Ēالــــمـــــعــــمـــــاريــــون
Ēالـــــمــــــتـــــرجــــــمـــــون - الـــــتــــــراجـــــمـــــة Ēالــــــمـــــتـــــصــــــرفـــــون
اĠــــــــــهـــــــــنـــــــــدســـــــــون في الإعـلام الآلـيĒ اĠـــــــــهــــــــنـــــــــدســـــــــون في
الإحـصـائــيـاتĒ الــوثــائـــقــيــون - أمــنــاء الـــمــحــفــوظــات.

Ēالـمـحـلـلـون الاقتصاديون
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Ęثلو الإدارةĘثلو الإدارة ěستخدمĠثلو اĘěستخدمĠثلو اĘ

الأعضاء الإضافيونالأعضاء الإضافيونالأعضاء الدائمونالأعضاء الدائمونالأعضاء الإضافيونالأعضاء الإضافيونالأعضاء الدائمونالأعضاء الدائمون

- ياسě تاج الدين بوهريرة
- زهير عباسي
- عدلان خليفي 

- نور الدين أوراق

- ياسě فرحة
- محمد أمě حمداد

- حملاوي بريغت 
- اليزيد دراجي

- موسى مواليد 
- عبد الله بوجميعة
- محمد ěĠ ماضي
- رابح منتصر

- رابح كراش
- اسماعيل عساس
- رياض صويلح
- سفيان عتيق

اللجنة الثانية المختصة إزاء الأسلاك الآتية : اللجنة الثانية المختصة إزاء الأسلاك الآتية : 
Ēالمحـاسـبـون الإداريـون Ēالـكـتــاب Ēأعـوان الإدارة Ēمـلـحــقـو الإدارة Ēـعـايـنــة لـلـمـيـزانــيـةĠأعــوان ا Ēــراقـبـون لـلــمـيـزانـيـةĠا
الــتـقـنــيـون في الإعلام الآليĒ اĠــعـاونـون الـتــقـنـيــون في الإعلام الآليĒ الأعـوان الـتــقـنـيــون في الإعلام الآليĒ الـتــقـنـيـون في
الإحـصـائـيـاتĒ اĠـعـاونـون الـتـقـنـيـون في الإحـصـائـيـاتĒ الأعـوان الـتـقـنـيـون في الإحـصـائـيـاتĒ مـسـاعـدو الـوثـائـقـيـě أمـنـاء

المحفوظاتĒ الأعوان التقنيون في الوثائق والمحفوظاتĒ العمال اĠهنيونĒ سائقو السياراتĒ الحجاب.

- يسمينة علي بوعوينة
- نادية حميدي 
- ياسě ريابي

- محمد ěĠ نخيلي

- بدرالدين عبدو
- محمد ěĠ لعلام
- بوجمعة قنوش

- محمد أمě بلميهوب 

- موسى مواليد 
- عبد الله بوجميعة
- محمد ěĠ ماضي
- رابح منتصر

- رابح كراش
- اسماعيل عساس
- رياض صويلح
- سفيان عتيق

Ęثلو الإدارةĘثلو الإدارة ěستخدمĠثلو اĘěستخدمĠثلو اĘ

الأعضاء الإضافيونالأعضاء الإضافيونالأعضاء الدائمونالأعضاء الدائمونالأعضاء الإضافيونالأعضاء الإضافيونالأعضاء الدائمونالأعضاء الدائمون

 يتولى رئاسة اللجان الإدارية اĠتساوية الأعضاء مدير إدارة الوسائل واĠالية أو Ęثل عنه في حالة غيابه.
ـــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

قـرار مؤرخ في قـرار مؤرخ في 27 جـمـادى الثـانـيـة عام  جـمـادى الثـانـيـة عام 1438 اĠـوافق  اĠـوافق 26 مـارس سـنة  مـارس سـنة Ē2017 يحـدد الـقـائمـة الاسـمـية لأعـضـاء مـجلس إدارةĒ يحـدد الـقـائمـة الاسـمـية لأعـضـاء مـجلس إدارة
صندوق ضمان السيارات.صندوق ضمان السيارات.

ـــــــــــــــــــــــــ

Ėـوجب قـرار مؤرخ في 27 جـمـادى الـثـانـيـة عام 1438 اĠـوافق 26 مـارس سـنة Ē2017 تحـدد الـقـائـمـة الاسـمـيـة لأعـضاء
مجـلس إدارة صندوق ضـمان الـسياراتĒ طـبقا لأحـكام اĠادة 8 من اĠرسـوم التنـفيذي رقم 04-103 اĠؤرخ في 15 صـفر عام

1425 اĠوافق 5 أبريل سنة 2004 واĠتضمن إنشاء صندوق ضمان السيارات وتحديد قانونه الأساسيĒ كما يأتي :

السلطة اĠمثلةالسلطة اĠمثلةالصفةالصفةاللقب والاسماللقب والاسم

سحنون سفيان

سعودي بوعلام

عراب مصطفى

فلوسي جمال

رئيس المجلس

عضو

عضو

عضو

الوزير اĠكلف باĠالية

وزير الدفاع الوطني

الوزير اĠكلف بالداخلية والجماعات المحلية

الوزير اĠكلف بالعدل



10 ذو القعدة عام  ذو القعدة عام 1438 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 846
2 غشت سنة  غشت سنة 2017 م م

- وĖـــقـــتــــضى الـــقــــرار اĠـــؤرّخ في 17 رمـــضـــان عـــام
1437 اĠــوافق 22 يــونــيــو ســنـة 2016 واĠــتـــضــمّن تــفــويض

Ēالإمضاء للمدير العام للجمارك

يقريقرّر ما يأتي :ر ما يأتي :

اĠـاداĠـادةّ الأولى :ة الأولى : تــعـدل وتــتــمّـم أحـكــام الــمـادة 2 مـن
الـــقـــرار الـــمـــؤرخ فـي 9 شـــوال عـــام 1417 الـــمـــوافـق 16
فــبــرايــر ســنـة Ē1997 اĠــتــمـم واĠـذكــور أعـلاهĒ وتــحـرر

كما يأتي :

" اĠادة 2 : تــتـشــكـل الـلــجــنـة الــوطـنــيـة لـلـقــبـول
بلا قيمةĒ كما يأتي :

Ēرئيسا ĒثلهĘ دير العام للجمارك أوĠا -

Ēعضوا Ēركزية أو وكيلهĠالخزينة ا ěأم -

Ēعضوا مقررا Ēصالح الجماركĠ فتش العامĠا -

Ēـــنــازعـــات وتـــأطــيـــر قـــبــاضـــات الجـــمــاركĠمــديـــر ا -
Ēعضوا

Ēعضوا Ēدير الجهوي للجمارك المختص إقليمياĠا -

- قابض الجمارك اĠعنيĒ عضوا ".

اĠاداĠادةّ ة 2 :  : يـنشر هـذا القرار في الجريدة الـرّسـمـيــّة
للـجـمـهوريّـة الـجـزائـريّـة الـدّيـمـقـراطـيّـة الشعّبيّة.

حـــرّر بـــالجــــزائـــر في 14 رجـب عـــام 1438 اĠــــوافق 11
أبريل سنة 2017.

عن وزير اĠالية وبتفويض منهعن وزير اĠالية وبتفويض منه
اĠدير العام للجماركاĠدير العام للجمارك
قدور بن طاهرقدور بن طاهر

قــــــرار مـــــؤرخ في قــــــرار مـــــؤرخ في 14 رجب عـــــام  رجب عـــــام 1438 اĠـــــوافق  اĠـــــوافق 11 أبـــــريل أبـــــريل
سنة سنة Ē2017 يعدل وĒ يعدل ويـتميـتمّم القرار اĠؤرم القرار اĠؤرّخ في خ في 9  شو  شوّالال
عـام عـام 1417 اĠـوافق  اĠـوافق 16 فـبـرايـر سـنة  فـبـرايـر سـنة 1997  الـذي يـحدالـذي يـحدّد
تشـكيل الـلجـنـة الوطـنيـة لقـبول بـعض ديون قـبتشـكيل الـلجـنـة الوطـنيـة لقـبول بـعض ديون قـبّاضاض

الجمارك قيما منعدمة وتنظيمها وسيرها.الجمارك قيما منعدمة وتنظيمها وسيرها.
ـــــــــــــــــــــــــ

ĒاليةĠإنّ وزير ا
- Ėـقــتــضى اĠــرســوم الــرئــاسي رقم 15-125 اĠـؤرخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اĠــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

ĒعدلĠا Ēأعضاء الحكومة ěتضمن تعيĠوا
- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذيّ رقم 95-309 اĠؤرّخ
في 12 جــمــادى الأولى عــام 1416 اĠــوافق 7 أكـــتــوبــر ســنــة
1995 واĠـتـعلـق بقـبـول بـعض ديـون قـبّاض الجـمـارك قـيـما

Ēمنعدمة
- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 11-421 اĠؤرخ
في 13 مـــحـــرم عــام 1433 اĠــوافق 8 ديـــســمـــبـــر ســـنــة 2011
الـذي يــحـدد تـنـظـيم اĠـصــالح الخـارجـيـة لـلــمـديـريـة الـعـامـة

Ēللجمارك وسيرها
- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 17-90 اĠـؤرخ
في 23 جــمـادى الأولى عـام 1438 اĠـوافق 20 فــبـرايــر ســنـة
2017 واĠتضمن تنـظيم الإدارة اĠركزية للـمديرية العامة

Ēللجمارك وصلاحياتها
- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 17-91 اĠـؤرخ
في 23 جــمـادى الأولى عـام 1438 اĠـوافق 20 فــبـرايــر ســنـة
2017 واĠتضمن تنظـيم اĠفتشية الـعامة Ġصالح الجمارك

Ēوسيرها
- وĖــقــتــضـى الــقــرار اĠــؤرخ في 9 شــوّال عــام 1417
اĠوافق 16 فبـراير سـنة 1997 الـذي يحـدّد تشكـيل اللـجنة
الـــوطــنـــيـــة لـــقـــبــول بـــعض ديـــون قـــبّـــاض الجــمـــارك قـــيـــمــا
مـنــعــدمـة وتــنـظــيــمـهــا وســيـرهــاĒ اĠـتــممĒ لا ســيـمــا اĠـادة 2

Ēمنه

السلطة اĠمثلةالسلطة اĠمثلةالصفةالصفةاللقب والاسماللقب والاسم

بغوس عبد القادر

حماني عبد الغاني

بن ميسية يوسف

خليفاتي حسان

عضو

عضو

عضو

عضو

الوزير اĠكلف باĠالية

الوزير اĠكلف بالنقل

ěوإعادة التأم ěجمعية شركات التأم

ěوإعادة التأم ěجمعية شركات التأم
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1433 اĠـوافق 25 أبـريل سـنة 2012 واĠـذكـور أعلاهĒ يـهـدف

هـــــذا الـــــقـــــرار إلى تحـــــديـــــد إطـــــار تـــــنـــــظـــــيـم اĠـــــســـــابـــــقــــات
والامتحانات اĠهنية للالتحاق بالرتب اĠنتمية للأسلاك

الخاصة بالتعليم العالي.

اĠــــــادة اĠــــــادة 2 : : تــــــتـــــــضــــــمـن اĠــــــســــــابـــــــقــــــاتĒ عـــــــلى أســــــاس
الاختبارات والامتحانات اĠهنيةĒ الاختبارات الآتية :

* شعبة "المخابر الجامعية": شعبة "المخابر الجامعية":

- رتبـة مـهـنـدس دولـة لـلـمـخـابـر الجـامـعـية- رتبـة مـهـنـدس دولـة لـلـمـخـابـر الجـامـعـية (مـسـابـقـة
على أساس الاختبارات) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اخــتـبــار تــقـنـي في الاخـتــصــاص : اĠـدة ثلاث (3)
Ē3 عاملĠا Ēساعات

3 - اختبار اختيـاري في اللغة الأجنبـية (الفرنسية
أو الإنجليزية) : اĠدة ساعتان (2) اĠعامل 1.

- رتبـة مـهـنـدس دولـة لـلـمـخـابـر الجـامـعـية- رتبـة مـهـنـدس دولـة لـلـمـخـابـر الجـامـعـية (امـتـحان
مهني) :

1 - اخـــتــــبـــار في الــــثـــقـــافــــة الـــعـــامــــة: اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اخــتــبــار نـــظــري ذو صــلـــة بــتــخــصـص اĠــتــرشح :
Ē3 عاملĠا Ēدة ثلاث (3) ساعاتĠا

3 - - اخـتـبــار تـطــبـيـقي في تــخـصص اĠــتـرشح : اĠـدة
ساعتان (2) اĠعامل 2.

- رتـــبـــة مــــهـــنـــدس رئـــيـــسـي لـــلـــمـــخـــابــــر الجـــامـــعـــيـــة- رتـــبـــة مــــهـــنـــدس رئـــيـــسـي لـــلـــمـــخـــابــــر الجـــامـــعـــيـــة
(مسابقة على أساس الاختبارات) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اخــتـبــار تــقـنـي في الاخـتــصــاص : اĠـدة ثلاث (3)
Ē3 عاملĠا Ēساعات

3 - اختبار اختيـاري في اللغة الأجنبـية (الفرنسية
أو الإنجليزية) : اĠدة ساعتان Ē(2) اĠعامل 1.

- رتـــبـــة مــــهـــنـــدس رئـــيـــسـي لـــلـــمـــخـــابــــر الجـــامـــعـــيـــة- رتـــبـــة مــــهـــنـــدس رئـــيـــسـي لـــلـــمـــخـــابــــر الجـــامـــعـــيـــة
(امتحان مهني) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

وزارة التعليم العالي والبحث العلميوزارة التعليم العالي والبحث العلمي
قرار مؤرخ في قرار مؤرخ في 3 شوال عام  شوال عام 1438 اĠوافق اĠوافق 27 يونـيو سنة يونـيو سنة
Ē2017 يـحــدد إطـار تـنظـيم اĠـسـابـقات والامـتـحـاناتĒ يـحــدد إطـار تـنظـيم اĠـسـابـقات والامـتـحـانات

اĠـهنية للالـتحاق بالـرتب اĠنتمـية للأسلاك الخاصةاĠـهنية للالـتحاق بالـرتب اĠنتمـية للأسلاك الخاصة
بالتعليم العالي.بالتعليم العالي.

ـــــــــــــــــــــــــ

Ēإنّ وزير التعليم العالي والبحث العلمي

- Ėـــــقـــــتـــــضـى اĠـــــرســـــوم رقم 66-145 اĠـــــؤرخ في 12
صـــفـــر عــام 1386 اĠــوافق 2 يــونـــيـــو ســـنــة 1966 واĠـــتـــعــلق
بـتحـريـر ونـشـر بعض الـقـرارات ذات الـطابـع التـنـظـيمي

 ĒتممĠعدل واĠا ĒěوظفـĠأو الفردي التي تهم وضعية ا

- وĖقـتـضى اĠـرسـوم الـرئـاسي رقم 17-180 اĠـؤرخ
في 28 شــــعــــبــــان عـــام 1438 اĠــــوافق 25 مــــايــــو ســــنـــة 2017

 Ēأعضاء الحكومة ěتضمن تعيĠوا

- وĖـقــتـضى اĠـرسـوم الـتـنـفـيـذي رقم 90-99 اĠـؤرخ
في أول رمــضــان عـام 1410 اĠـوافق 27 مــارس ســنـة 1990
واĠـتـعـلق بـســلـطـة الـتـعـيـě والـتــسـيـيـر الإداري بـالـنـسـبـة
لــــــلــــــمــــــوظــــــفــــــě وأعــــــوان الإدارة اĠــــــركــــــزيــــــة والــــــولايــــــات
Ēؤسسات العمومية ذات الطابع الإداريĠوالبلديات وا

- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 10-133 اĠؤرخ
في 20 جـمادى الأولى عام 1431 اĠوافق 5 مايـو سـنة 2010
ěـنتـمĠا ěـوظفـĠتـضـمن القـانون الأسـاسي الخـاص باĠوا

Ēللأسلاك الخاصة بالتعليم العالي

- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 12-194 اĠؤرخ
في 3 جــمــادى الــثــانــيــة عـام 1433 اĠــوافق 25 أبــريل ســنــة
2012 الذي يحدد كيفـيات تنظيم اĠسابقات والامتحانات

والـفـحـوص اĠـهـنـيــة في اĠـؤسـسـات والإدارات الـعـمـومـيـة
Ēوإجرائها

- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 13-77 اĠـؤرخ
في 18 ربـيع الأول عام 1434 اĠـوافق 30 يـنـايـر سـنة 2013
الــذي يــحــدد صـلاحــيــات وزيــر الــتــعــلــيم الــعــالي والــبــحث

Ēالعلمي

- وبــعـد الـرأي اĠــطـابق لـلــسـلـطــة اĠـكـلــفـة بـالــوظـيـفـة
Ēالعمومية والإصلاح الإداري

يقرر ما يأتي :يقرر ما يأتي :

اĠـادة الأولى : اĠـادة الأولى : تــطـبــيـقـا لأحــكـام اĠـادة 8 من اĠـرسـوم
الـتـنـفـيـذي رقم 12-194 اĠـؤرخ في 3 جـمـادى الـثـانـيـة عام
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- رتـبة تقـني سام للمـخابر الجـامعية - رتـبة تقـني سام للمـخابر الجـامعية (مسـابقة على
أساس الاختبارات) : 

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اخـــتــبـــار ذو صــلـــة بــالـــتــخـــصص : اĠــدة ثلاث (3)
Ē3 عاملĠا Ēساعات

3 - اختبار اختيـاري في اللغة الأجنبـية (الفرنسية
أو الإنجليزية) : اĠدة ساعتان (2) اĠعامل 1.

- رتــبــة تــقــني ســام لـلــمــخــابــر الجــامــعــيـة- رتــبــة تــقــني ســام لـلــمــخــابــر الجــامــعــيـة (امــتــحـان
مهني) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اخــتــبــار نـــظــري ذو صــلـــة بــتــخــصـص اĠــتــرشح :
Ē3 عاملĠا Ēدة ثلاث (3) ساعاتĠا

3 - اخـتــبــار تـطــبــيـقـي في تـخــصص اĠــتــرشح : اĠـدة
ساعتان (2) اĠعامل 2.

- رتـبـة مـعـاون تـقـني لـلـمـخـابـر الجـامـعـيـة- رتـبـة مـعـاون تـقـني لـلـمـخـابـر الجـامـعـيـة (مـسـابـقـة
على أساس الاختبارات) : 

1 - اخــــتــــبــــار فـي دراســــة نص : اĠــــدة ســــاعــــتــــان (2)
Ē2 عاملĠا

2 - اخـــتــبـــار ذو صــلـــة بــالـــتــخـــصص : اĠــدة ثلاث (3)
Ē3 عاملĠا Ēساعات

3 - اختبار اختيـاري في اللغة الأجنبـية (الفرنسية
أو الإنجليزية) : اĠدة ساعتان (2) اĠعامل 1.

- رتـبـة مـعـاون تـقـني لـلـمـخـابـر الجـامـعـيـة- رتـبـة مـعـاون تـقـني لـلـمـخـابـر الجـامـعـيـة (امـتـحان
مهني) : 

1 - اخــــتــــبــــار فـي دراســــة نص : اĠــــدة ســــاعــــتــــان (2)
Ē2 عاملĠا

2 - اختبار في موضوع ذي صلة بتخصص اĠترشح:

Ē3 عاملĠا Ēدة ثلاث (3) ساعاتĠا

3 - اخـتـبــار تـطــبـيـقي في تــخـصص اĠــتـرشح : اĠـدة

ساعة واحدة (1) اĠعامل 1.

- رتــبــة عــون تــقـني لــلــمــخــابـر الجــامــعــيـة- رتــبــة عــون تــقـني لــلــمــخــابـر الجــامــعــيـة (امــتــحـان
مهني) :

1 - اخــــتــــبــــار فـي دراســــة نص : اĠــــدة ســــاعــــتــــان (2)
Ē2 عاملĠا

2 - اخــتــبــار نـــظــري ذو صــلـــة بــتــخــصـص اĠــتــرشح :
Ē3 عاملĠا Ēدة ثلاث (3) ساعاتĠا

3 - اخـتـبــار تـطــبـيـقي في تــخـصص اĠــتـرشح : اĠـدة
ساعتانĒ(2) اĠعامل 2.

- رتـــبــة رئـــيـس اĠــهـــنـــدســـě لــلـــمـــخـــابــر الجـــامـــعـــيــة- رتـــبــة رئـــيـس اĠــهـــنـــدســـě لــلـــمـــخـــابــر الجـــامـــعـــيــة
(امتحان مهني) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اخــتــبــار نـــظــري ذو صــلـــة بــتــخــصـص اĠــتــرشح :
Ē3 عاملĠا Ēدة ثلاث (3) ساعاتĠا

3 - اخـتــبــار تـطــبــيـقـي في تـخــصص اĠــتــرشح : اĠـدة
ساعتان (2) اĠعامل 2.

- رتــبــة مـلــحق لــلــمـخــابــر الجـامــعــيـة- رتــبــة مـلــحق لــلــمـخــابــر الجـامــعــيـة (مــسـابــقــة عـلى
أساس الاختبارات) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اخــتــبــار ذو صــلــة بــالــتــخــصص : اĠــدة  ثلاث (3)
Ē3 عاملĠا Ēساعات

3 - اختبار اختيـاري في اللغة الأجنبـية (الفرنسية
أو الإنجليزية) : اĠدة ساعتان (2) اĠعامل 1.

- رتــبــة تــقــني لــلــمــخــابــر الجــامــعــيـةرتــبــة تــقــني لــلــمــخــابــر الجــامــعــيـة (مــســابـقــة عــلى
أساس الاختبارات) :

1 - اخــــتـــبـــار في الــــثـــقـــافـــة الـــعــــامـــة: اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اخـــتــبـــار ذو صــلـــة بــالـــتــخـــصص: اĠــدة  ثلاث (3)
Ē3 عاملĠا Ēساعات

3 - اختبار اختيـاري في اللغة الأجنبـية (الفرنسية
أو الإنجليزية) : اĠدة ساعتان (2) اĠعامل 1.

- رتبة تقني للمخابر الجامعية- رتبة تقني للمخابر الجامعية (امتحان مهني) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعـــامــة : اĠــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اختبار نـظري ذو صلة بتـخصص اĠترشح: اĠدة
Ē3 عاملĠا Ēثلاث (3) ساعات

3 - اخـتــبــار تـطــبــيـقـي في تـخــصص اĠــتــرشح : اĠـدة
ساعتان (2) اĠعامل 1.
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2 - اختـبار حـول تنـظـيم وتقـنيـات تسـييـر الأنظـمة
اĠــعـــلــومـــاتـــيــة الـــوثــائـــقـــيــة والأرشـــيــفـــيـــة : اĠــدة أربع (4)

Ē3 عاملĠا Ēساعات

3 - اختبار في الـتحرير الإداري : اĠدة ساعتان (2)
اĠعامل 2.

 - رتبـة محـافظ باĠـكتـبات الجـامعـية - رتبـة محـافظ باĠـكتـبات الجـامعـية (مسـابقـة على
أساس الاختبارات) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اختـبار حـول تنـظـيم وتقـنيـات تسـييـر الأنظـمة
اĠــعـــلــومـــاتـــيــة الـــوثــائـــقـــيــة والأرشـــيــفـــيـــة : اĠــدة أربع (4)

Ē3 عاملĠا Ēساعات

3 - اختبار اختيـاري في اللغة الأجنبـية (الفرنسية
أو الإنجليزية) : اĠدة ساعتان (2) اĠعامل 2.

- رتـــبــة مـــحــافـظ بــاĠـــكــتـــبــات الجـــامــعـــيــة- رتـــبــة مـــحــافـظ بــاĠـــكــتـــبــات الجـــامــعـــيــة (امــتــحــان
مهني) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اختـبار حول تنـظيم و تقـنيات تـسييـر الأنظمة
اĠــعـــلــومـــاتـــيــة الـــوثــائـــقـــيــة والأرشـــيــفـــيـــة : اĠــدة أربع (4)

Ē3 عاملĠا Ēساعات

3 - اخـــتــبــار في الــتـــحــريــر الإداري : اĠــدة ثلاث (3)
ساعاتĒ اĠعامل 2.

- رتــــبـــة رئــــيس مــــحـــافــــظي اĠــــكـــتــــبـــات الجــــامـــعــــيـــةرتــــبـــة رئــــيس مــــحـــافــــظي اĠــــكـــتــــبـــات الجــــامـــعــــيـــة
(امتحان مهني) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اختـبار حـول تنـظـيم وتقـنيـات تسـييـر الأنظـمة
اĠــعـــلــومـــاتـــيــة الـــوثــائـــقـــيــة والأرشـــيــفـــيـــة : اĠــدة أربع (4)

Ē3 عاملĠا Ēساعات

3 -  - اخـــتــبــار في الــتـــحــريــر الإداري : اĠــدة ثلاث (3)
ساعاتĒ اĠعامل 3.

- رتـبـة مـسـاعد بـاĠـكـتـبـات الجـامـعـية- رتـبـة مـسـاعد بـاĠـكـتـبـات الجـامـعـية (مـسـابـقـة على
أساس الاختبارات) : 

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اخــــتـــبـــار فـي مـــوضـــوع ذو صـــلــــة بـــتــــخـــصـص
Ē3 عاملĠا Ēدة ثلاث (3) ساعاتĠترشح : اĠا

3 - اخـتـبــار تـطــبـيـقي في تــخـصص اĠــتـرشح : اĠـدة
ساعة واحدة (1) اĠعامل 1.

* شعبة "اĠكتبات الجامعية" : شعبة "اĠكتبات الجامعية" : 

- رتــبــة مــلـحـق بـاĠــكــتــبــات الجـامــعــيــة من اĠــســتـوى- رتــبــة مــلـحـق بـاĠــكــتــبــات الجـامــعــيــة من اĠــســتـوى
الأولالأول (مسابقة على أساس الاختبارات) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اختـبار حول تنـظيم و تقـنيات تـسييـر الأنظمة
اĠــعـــلــومـــاتـــيــة الـــوثــائـــقـــيــة والأرشـــيــفـــيـــة : اĠــدة أربع (4)

Ē3 عاملĠا Ēساعات

3 - اختبار اختيـاري في اللغة الأجنبـية (الفرنسية
أو الإنجليزية) : اĠدة ساعتان (2) اĠعامل 1.

- رتــبــة مــلـحـق بـاĠــكــتــبــات الجـامــعــيــة من اĠــســتـوى- رتــبــة مــلـحـق بـاĠــكــتــبــات الجـامــعــيــة من اĠــســتـوى
الأول الأول (امتحان مهني) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اختـبـار حـول تنـظـيم وتـقـنيـات تـسـييـرالأنـظـمة
Ēـدة (3) سـاعـاتĠـعـلــومـاتـيـة الــوثـائـقــيـة والأرشـيــفـيـة : اĠا

Ē3 عاملĠا

3 - اختبار في الـتحرير الإداري : اĠدة ساعتان (2)
اĠعامل 1.

- رتــبــة مــلـحـق بـاĠــكــتــبــات الجـامــعــيــة من اĠــســتـوى- رتــبــة مــلـحـق بـاĠــكــتــبــات الجـامــعــيــة من اĠــســتـوى
الثاني الثاني (مسابقة على أساس الاختبارات) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اختـبار حـول تنـظـيم وتقـنيـات تسـييـر الأنظـمة
اĠــعـــلــومـــاتـــيــة الـــوثــائـــقـــيــة والأرشـــيــفـــيـــة : اĠــدة أربع (4)

Ē3 عاملĠا Ēساعات

3 - اختبار اختيـاري في اللغة الأجنبـية (الفرنسية
أو الإنجليزية) : اĠدة ساعتان (2) اĠعامل 1.

 - رتــبــة مـلــحق بـاĠــكـتــبــات الجـامــعـيــة من اĠـســتـوى - رتــبــة مـلــحق بـاĠــكـتــبــات الجـامــعـيــة من اĠـســتـوى
الثانيالثاني (امتحان مهني) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات
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- رتــــبـــــة مـــــنــــشط جـــــامـــــعي من اĠـــــســــتـــــوى الـــــثــــاني- رتــــبـــــة مـــــنــــشط جـــــامـــــعي من اĠـــــســــتـــــوى الـــــثــــاني
(مسابقة على أساس الاختبارات) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اختبار في سوسـيولوجية الفرق أو النشاطات
Ē3 عاملĠا Ēدة ثلاث (3) ساعاتĠالرياضية والترفيهية : ا
3 - اختبار اختيـاري في اللغة الأجنبـية (الفرنسية

أو الإنجليزية)Ē اĠدة ساعتان (2) اĠعامل 1.

- رتــــبـــــة مـــــنــــشط جـــــامـــــعي من اĠـــــســــتـــــوى الـــــثــــاني- رتــــبـــــة مـــــنــــشط جـــــامـــــعي من اĠـــــســــتـــــوى الـــــثــــاني
(امتحان مهني) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اخـتـبـار في تـقـنـيـات الـتـنـشـيط : اĠـدة ثلاث (3)
Ē3 عاملĠا Ēساعات

3 - اختبار في الـتحرير الإداري : اĠدة ساعتان (2)
اĠعامل 2.

- رتـــبـــة مـــنــــشط جـــامـــعي رئـــيـــسي- رتـــبـــة مـــنــــشط جـــامـــعي رئـــيـــسي (مـــســـابـــقـــة عـــلى
أساس الاختبارات) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اختبار في سوسـيولوجية الفرق أو النشاطات
Ēـــدة ثلاث (3) ســـاعــاتĠالــــريــــاضــــيــــة والــــتــــرفـــيـــهــــيـــة : ا

Ē3 عاملĠا
3 - اختبار اختيـاري في اللغة الأجنبـية (الفرنسية

أو الإنجليزية)Ē اĠدة ساعتان (2) اĠعامل 2.

- رتبة منشط جامعي رئيسي- رتبة منشط جامعي رئيسي (امتحان مهني) :
1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)

Ē2 عاملĠا Ēساعات
2 - اختبار في سوسـيولوجية الفرق أو النشاطات
Ēــــدة ثلاث (3) ســـاعــاتĠالــــريـــاضــــيــــة والــــتـــرفـــيـــهـــيـــة : ا

Ē3 عاملĠا
3 - اخـتـبـار في تـقـنـيـات الـتـنـشـيط : اĠـدة ثلاث (3)

ساعاتĒ اĠعامل 2.

 - رتــبـــة رئــيس اĠـــنــشـــطــě الجــامـــعــيــě- رتــبـــة رئــيس اĠـــنــشـــطــě الجــامـــعــيــě (امـــتـــحــان

مهني) :
1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)

Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اخــــتـــــبـــار حـــــول تـــنـــظــــيم تــــســـيـــيــــر اĠـــكــــتـــبـــات
Ē3 عاملĠا Ēدة ثلاث (3) ساعاتĠالجامعية : ا

3 - اختبار اختيـاري في اللغة الأجنبـية (الفرنسية
أو الإنجليزية) : اĠدة ساعتان (2) اĠعامل 1.

 - رتـــبــة مــســـاعــد بــاĠــكـــتــبــات الجـــامــعــيــة - رتـــبــة مــســـاعــد بــاĠــكـــتــبــات الجـــامــعــيــة (امــتــحــان
مهني) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اختـبار فـي تنـظيم وتـقنـيـات وتسـييـر الأنظـمة
اĠـــعــلـــومــاتـــيــة الـــوثــائـــقــيـــة والأرشــيـــفــيـــة : اĠــدة ثلاث (3)

 Ē3 عاملĠا Ēساعات
3 - اختبار في الـتحرير الإداري : اĠدة ساعتان (2)

اĠعامل 2.

- رتــبـة عـون تـقـنـي لـلـمـكـتــبـات الجـامـعـيـة- رتــبـة عـون تـقـنـي لـلـمـكـتــبـات الجـامـعـيـة (مـسـابـقـة
على أساس الاختبارات) :

Ēدة ثلاث (3) ساعاتĠ1 - اختبار في دراسة نص : ا
Ē2 عاملĠا

2 - اختبار اختيـاري في اللغة الأجنبـية (الفرنسية
Ē2 عاملĠدة ساعتان (2) اĠأو الإنجليزية) : ا

3 - اخـــتــبــار في تـــاريخ وجــغــرافـــيــة الجــزائــر : اĠــدة
ساعتان (2) اĠعامل 2.

- رتــبـة عـون تـقـنـي لـلـمـكـتــبـات الجـامـعـيـة- رتــبـة عـون تـقـنـي لـلـمـكـتــبـات الجـامـعـيـة (امــتـحـان
مهني) :

1 - اخــــــــــتـــــــــبــــــــــار فـي دراســـــــــة نـص : اĠــــــــــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اخــتـبــار تــقـنـي في الإخـتــصــاص : اĠـدة ثلاث (3)

Ē3 عاملĠا Ēساعات
3 - اختبار في الـتحرير الإداري : اĠدة ساعتان (2)

اĠعامل 1.

* شعبة "التنشيط الجامعي" : شعبة "التنشيط الجامعي" :

- رتـبة مـنشط جـامـعي من اĠسـتوى الأول- رتـبة مـنشط جـامـعي من اĠسـتوى الأول (مسـابـقة
على أساس الاختبارات) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اختبار في سوسـيولوجية الفرق أو النشاطات
Ēـــدة ثلاث (3) ســـاعــاتĠالـــريـــاضــــيــــة والــــتــــرفــــيــــهــــيـــة : ا

Ē3 عاملĠا
3 - اختبار اختيـاري في اللغة الأجنبـية (الفرنسية

أو الإنجليزية)Ē اĠدة ساعتان (2) اĠعامل 1.
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2 - اختبار في المحاسـبة العموميـة واĠالية العامة :
Ē3 عاملĠا Ēدة ثلاث (3) ساعاتĠا

3 - اختبار في الـتحرير الإداري : اĠدة ساعتان (2)
اĠعامل 2.

- رتـــبــة مـــســـاعــد اĠـــصـــالح الاقـــتــصـــاديـــة الجــامـــعـــيــة- رتـــبــة مـــســـاعــد اĠـــصـــالح الاقـــتــصـــاديـــة الجــامـــعـــيــة
اĠسيراĠسير (امتحان مهني) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اخـتـبار في المحـاسـبة الـعـمومـيـة : اĠدة ثلاث (3)
Ē3 عاملĠا Ēساعات

3 - اختبار في الـتحرير الإداري : اĠدة ساعتان (2)
اĠعامل 2.

* شعبة "الحراسة الجامعية" : شعبة "الحراسة الجامعية" :

- رتبة حارس جامعي رئيسي- رتبة حارس جامعي رئيسي (امتحان مهني) :
1 - اخــــتــــبــــار فـي دراســــة نص : اĠــــدة ســــاعــــتــــان (2)

Ē2 عاملĠا
2 - اخـــتــبـــار تـــقــنـي في الـــوقــايـــة وأمن اĠـــؤســـســات

Ē3 عاملĠدة ساعتان (2) اĠالجامعية : ا
3 - اختبار في الـتحرير الإداري : اĠـدة ساعتان (2)

اĠعامل 2.

3 :  : كـل عــلامــــــــــــــة تـــــــــــــــقـل عـن 20/5 فــي أحـــــــــــــد اĠـــــــــــــادة اĠـــــــــــــادة 
الاختبارات اĠذكورة أعلاهĒ تعد إقصائية.

4 : : تلـحق بأصـل هذا الـقرار بـرامج اĠـسابـقات اĠادة اĠادة 
على أساس الاختبارات و الامتحانات اĠهنية لكل رتبة.

اĠــادة اĠــادة 5 : : تــشـــمل اĠــســـابــقـــة عــلـى أســاس الـــشــهــادات
لـلالـــتـــحـــاق بـــبــــعض الـــرتب اĠــــنـــتـــمـــيـــة لـلأسلاك الخـــاصـــة
بالتـعليم الـعالي معـايير الانـتقاء وكـذا التنـقيط المخصص

لكل واحد منها حسب الأولوية الآتية :

1 - ملاءمـة مـؤهلات تكـوين اĠـتـرشح مع مـتـطـلـبات - ملاءمـة مـؤهلات تكـوين اĠـتـرشح مع مـتـطـلـبات
الـسـلك أو الرتـبة اĠـطـلوبـě لـلمـشاركـة في اĠـسابـقةالـسـلك أو الرتـبة اĠـطـلوبـě لـلمـشاركـة في اĠـسابـقة (من

0 إلى 13 نقطة) :

1.1 - تـــطــــابق تـــخــــصص الـــشــــهـــادة مـع مـــتـــطــــلـــبـــات - تـــطــــابق تـــخــــصص الـــشــــهـــادة مـع مـــتـــطــــلـــبـــات
الرتبةالرتبة (من 0 إلى 6 نقاط) : 

ترتب تخصـصات اĠترشحĒě حسب الأولوية التي
تحددها السلـطة التي لها صلاحـيـة التعيě واĠذكورة في
Ēــســـابـــقـــة عــلـى أســاس الـــشـــهــاداتĠقـــرار أو مـــقـــرر فــتـح ا

وتنقط كما يأتي :
Ēالتخصص (ات) 1 : 6  نقاط -

2 - اختبار في سوسـيولوجية الفرق أو النشاطات
Ē3 عاملĠا Ēدة ثلاث (3) ساعاتĠالرياضية والترفيهية : ا

3 - اختبار في الـتحرير الإداري : اĠدة ساعتان (2)
Ē2 عاملĠا

* شعبة "اĠصالح الاقتصادية الجامعية" : شعبة "اĠصالح الاقتصادية الجامعية" :

- رتـــبـــة مـــقـــتــصـــد جـــامـــعي- رتـــبـــة مـــقـــتــصـــد جـــامـــعي (مـــســـابـــقـــة عـــلـى أســاس
الاختبارات) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات

2 - اختبار في المحاسـبة العموميـة واĠالية العامة :
Ē3 عاملĠا Ēدة ثلاث (3) ساعاتĠا

3 - اختبار اختيـاري في اللغة الأجنبـية (الفرنسية
أو الإنجليزية)Ē اĠدة ساعتان (2) اĠعامل 1.

- رتبة مقتصد جامعي- رتبة مقتصد جامعي (امتحان مهني) :
1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)

Ē2 عاملĠا Ēساعات
2 - اختبـار في المحاسـبة العـمومـية واĠالـية الـعامة:

Ē3 عاملĠا Ēدة ثلاث (3) ساعاتĠا
3 - اختبار في الـتحرير الإداري : اĠدة ساعتان (2)

اĠعامل 2.

- رتبة مقتصد جامعي رئيسي- رتبة مقتصد جامعي رئيسي (امتحان مهني) :
1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)

ساعاتĒ اĠعامل 2.
2 - اختبار في المحاسـبة العموميـة واĠالية العامة :

Ē3 عاملĠا Ēدة أربع (4) ساعاتĠا
3 - اختبار في الـتحرير الإداري : اĠـدة ساعتان (2)

اĠعامل 2.

- رتبة نائب مقتصد جامعي- رتبة نائب مقتصد جامعي (امتحان مهني) :
1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)

Ē2 عاملĠا Ēساعات
2 - اختبار في المحاسـبة العموميـة واĠالية العامة :

Ē3 عاملĠا Ēدة ثلاث (3) ساعاتĠا
3 - اختبار في الـتحرير الإداري : اĠدة  ساعتان(2)

اĠعامل 2.

- رتـــبــة نــائـب مــقــتـــصــد جـــامــعي مـــســيــر- رتـــبــة نــائـب مــقــتـــصــد جـــامــعي مـــســيــر (امــتــحــان
مهني) :

1 - اخـــتـــبـــار في الـــثـــقـــافـــة الـــعــامـــة : اĠـــدة ثلاث (3)
Ē2 عاملĠا Ēساعات
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ěـطــلـوبـĠـؤهل اĠــكـمل لـلــشـهــادة أو اĠالـتــكـوين ا - ěـطــلـوبـĠـؤهل اĠــكـمل لـلــشـهــادة أو اĠ2 - الـتــكـوين ا
لـــلـــمـــشــاركـــة فـي  اĠـــســابـــقـــة فـي نــفـس الـــتـــخــصـصĒ عـــنــدلـــلـــمـــشــاركـــة فـي  اĠـــســابـــقـــة فـي نــفـس الـــتـــخــصـصĒ عـــنــد

: (2 ěمن 0 إلى نقطت) الاقتضاءالاقتضاء

يـتم تـنـقـيط الـتـكـوين اĠـكـمل الأعـلى من الـشـهـادة أو
اĠؤهل اĠطلـوبĒ في نفس التخصص الذي له صلة باĠهام
اĠــنـوطـة بـالـرتــبـة اĠـراد الالـتـحــاق بـهـا عـلى أسـاس (0.25)
نـقطـة عن كل سداسي دراسي أو تـكـوين مكـملĒ في حدود

.(2) ěنقطت

3 - الأشــــــغـــــال أو الـــــدراســــــات اĠـــــنـــــجــــــزة من طـــــرف - الأشــــــغـــــال أو الـــــدراســــــات اĠـــــنـــــجــــــزة من طـــــرف
اĠـتــرشح في نـفس الـتـخـصصĒ عــنـد الإقـتـضـاءĒ بـالـنـسـبـةاĠـتــرشح في نـفس الـتـخـصصĒ عــنـد الإقـتـضـاءĒ بـالـنـسـبـة
Ġسـابقات الالـتحاق بـالرتب اĠـصنفـة في الصنف Ġسـابقات الالـتحاق بـالرتب اĠـصنفـة في الصنف 11 فـما فـما

فوق فوق (من 0  إلى نقطة واحدة) :

يــتم تــنــقــيط الــبـحــوث أو الــدراســات اĠــنــشـورة في
مــجـلـة مـتــخـصـصــة وطـنـيــة أو أجـنـبـيــةĒ عـلى أسـاس (0.5)

نقطة عن كل إصدارĒ في حدود نقطة واحدة (1).

4 - الخـبـرة اĠـهنـيـة اĠـكـتسـبـة من قـبل اĠـترشح - الخـبـرة اĠـهنـيـة اĠـكـتسـبـة من قـبل اĠـترشح (من
0 إلى 6 نقاط) :

يـــتم تـــنــقـــيط الخـــبـــرة اĠــهـــنـــيـــة اĠــكـــتـــســـبــة مـن قــبل
اĠترشحĒ لا سيما في إطار :

 Ēعقود ما قبل التشغيل *

Ēالإدماج الاجتماعي للشباب حاملي الشهادات *

ĒهنيĠالإدماج ا *

Ēصفة متعاقد *

- نقطة واحدة (1) عن كل سنـة خدمة في حدود ست
(6) نـقاط بالنسبـة للخبرة اĠهـنية اĠكتـسبة في اĠؤسسة

Ēنظمة للمسابقةĠوالإدارة العمومية ا

- نـــقـــطـــة واحــدة (1) عن كـل ســـنـــة خــدمـــةĒ فـي حــدود
أربع (4) نــقـاط بـالـنــسـبـة لـلــخـبـرة اĠـهــنـيـة اĠـكــتـسـبـة في

Ēمؤسسة أو إدارة عمومية أخرى

- نــصف (0.5) نــقــطــة عن كل ســنــة خــدمــة في حــدود
ثلاث (3) نــقــاط بــالـــنــســبـــة لــلــخـــبــرة اĠــهــنـــيــة اĠــكـــتــســبــة
في اĠــؤســسـات و الإدارات الــعــمـومــيــة في مــنـصـب شـغل

Ēراد شغلهĠنصب اĠأدنى مباشرة عن ا

- نــصف (0.5) نــقــطــة عن كل ســنــة خــدمــة في حــدود
نـقـطـتـě (2) بـالـنــسـبـة لـلــخـبـرة اĠـهــنـيـة اĠـكــتـسـبـة خـارج
قـطـاع الـوظـيـفـة الـعـمـومــيـة مـثـبـتـة بـشـهـادة عـملĒ مـرفـقـة
بـشـهـادة إنـتـسـاب مـسـلـمـة من هـيـئـة الـضـمـان الاجـتـمـاعي

اĠعنية. 

Ēالتخصص (ات) 2 : 4 نقاط -

Ēالتخصص (ات) 3 : 3 نقاط -

Ē(2) التخصص (ات) 4 : نقطتان -

- التخصص (ات) 5 : نقطة واحدة (1).

2.1 - مــســار الـــدراســة أو الـــتــكــويـن  - مــســار الـــدراســة أو الـــتــكــويـن (مــن 0 إلــى
7  نقاط) :

يتم تـنقـيط مسـار الدراسـة أو التـكوين عـلى أساس
اĠـــعــــدل الـــعـــام لــــلـــمـــســــار الـــدراسي أو الــــتـــكـــويـن اĠـــتـــوّج

بالشهادة أو اĠؤهلĒ كما يأتي :

- نقـطة واحدة (1) بالـنـسـبة لـلمـترشح الـذي تحصل
Ē20/10.9920/10.50 و ěعلى مـعدل عام يتراوح ما ب

- نقـطتان (2) بالـنسـبة لـلمـترشح الـذي تحصل على
Ē20/11.9920/11 و ěمعدل عام بتراوح ما ب

- 3  نــقــاط بــالـنــســـبــة لــلــمــتـرشـح الـذي تحــصل عــلى
Ē20/12.9920/12 و ěمعـدل عام يتراوح ما ب

- 4  نــقــاط بــالـنــســـبــة لــلــمــتـرشـح الـذي تحــصل عــلى
Ē20/13.9920/13 و ěمعـدل عام يتراوح ما ب

- 5  نــقــاط بــالـنــســـبــة لــلــمــتـرشـح الـذي تحــصل عــلى
Ē20/14.9920/14 و ěمعـدل عام يتراوح ما ب

- 6  نــقــاط بــالـنــســـبــة لــلــمــتـرشـح الـذي تحــصل عــلى
Ē20/15.9920/15 و ěمعـدل عام يتراوح ما ب

- 7  نــقــاط بــالـنــســـبــة لــلــمــتـرشـح الـذي تحــصل عــلى
معـدل عام يساوي أو يفوق 20/16.

*   يــســـتــفــيـــد خــريــجـــو اĠــدارس الــكـــبــرى (اĠــدارس
Ēě(2) إضافيت ěالوطنية للتكوين العالي) من نقطت

* يـــــســــتــــفـــــيــــد الأوائـل في دفـــــعــــاتــــهـم بــــاĠـــــؤســــســــات
Ēالعمومية للتكوين العالي من نقطة إضافية واحدة

*  تــــنــــقــــيط اĠــــتــــرشــــحــــě الحــــاصـــلــــě عــــلـى شــــهـــادة
اĠاجستيرĒ يتم كما يأتي : 

Ē"3 نقاط لتقدير "حسن جدا" أو "مشرف جدا  -

Ē"2.5 نقطة لتقدير "حسن" أو "مشرف  -

Ē"نقطتان (2) لتقدير "قريب من الحسن -

- نقطة ونصف (1.5) لتقدير "مقبول".
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Ē(الأولوية للأكبر سنا) ترشحĠسن ا -
Ēالــوضـعــيـة الــعـائـلــيـة لــلـمــتـرشح (مــتـزوج له أولاد -

متزوج بدون أولادĒ متكفل بعائلةĒ أعزب).

اĠادة اĠادة 9 :  : يـتم الفصل بـě اĠتـرشحě اĠـتساوين في
اĠـرتـبـة بـالــنـسـبـة للامــتـحـانـات اĠـهــنـيـةĒ وفـقـا لــلـمـقـيـاس

الآتي :
- العـلامة المحـصل عـلـيهـا في الاخـتـبار الـذي له أكـبر

معامل.
ěـــتـــرشـــحـــĠا ěفـي حـــالـــة مـــا إذا لم يــــتم الـــفـــصـل بـــ
اĠتـساوينĒ رغم تـطبـيق اĠقـياس اĠـذكور أعلاهĒ فـإنه يتم
حسب الأولويةĒ تطبيق اĠقاييس الثانوية الآتي ذكرها :

Ēالأقدمية في الرتبة -
Ēالأقدمية العامة -

- سن اĠترشح (الأولوية للأكبر سنا).

10 : : يــــــجب أن تحــــــتــــــوي مــــــلــــــفــــــات الــــــتــــــرشح اĠـــــادة اĠـــــادة 
Ġسابقات التوظيف على الوثائق الآتية :

 Ēطلب خطي -
Ēنسخة (1) من بطاقة التعريف الوطنية -

- نـسـخة (1) من اĠـؤهل أو الـشـهـادة اĠـطـلـوبـةĒ التي
تكون مرفقـة بكشف النقاط اĠـتعلق باĠسار الدراسي أو

 Ēالتكويني
- اســـــتــــمـــــارة مــــعــــلـــــومــــات يـــــتم مـــــلــــؤهـــــا من طــــرف

اĠترشح.

اĠـادة اĠـادة 11 : : يـجب عـلى اĠـتـرشـحـě اĠـقـبـولـě نـهـائـيا
في مـسـابـقــات الـتـوظـيف قـبل الـتـعـيـě في الـرتب اĠـراد
الالــتـحـاق بـهــا إتـمـام مــلـفـاتـهـم الإداريـة Ėـجـمــوع الـوثـائق

الآتية :
- نسخة (1) من شهادة إثبات وضعية اĠترشح تجاه

 Ēالخدمة الوطنية
- مـســتـخـرج (1) من صـحــيـفــة الـســوابق الــقـضــائـيـة

ĒفعولĠسارية ا
- شهادة الإقـامةĒ بـالنـسبة Ġـسابـقات الـتوظيف في

Ēناصب المحددة في الولايات أو البلديات البعيدةĠا
ĒيلادĠمستخرج من شهادة ا -

- شـهـادتان طـبـيـتان (2) (الـطب الـعـام و شـهادة طب
الأمــراض الــصــدريــة مــســلــمــة من طــرف طـبــيـب مـخــتص)

 ĒطلوبĠنصب اĠترشح لشغل اĠتثبتان أهلية ا

5 - تـــــاريـخ الحـــــصـــــول عـــــلى الـــــشـــــهـــــادة - تـــــاريـخ الحـــــصـــــول عـــــلى الـــــشـــــهـــــادة (من 0 إلى 5
نقاط) :

يــتم تحــديــد أقــدمــيــة تــاريخ الحــصــول عــلى الــشــهـادة
بـالــنـظــر إلى تـاريخ فــتح اĠـســابـقــةĒ ويـتم تــنـقــيـطـهــا عـلى
أسـاس نـصف (0.5) نــقـطــة عن كل ســنــةĒ في حــدود خـمس

(5) نقاط.

6 - اĠقابلة مع لجنة الانتقاء - اĠقابلة مع لجنة الانتقاء (من 0 إلى 3 نقاط) :

Ēالقدرة على التحليل والتلخيص : نقطة واحدة -

Ēالقدرة على التواصل : نقطة واحدة -

- القدرات و/أو اĠؤهلات الخاصة : نقطة واحدة.

اĠـادة اĠـادة 6 :  : يؤدي غـيـاب اĠـترشح عن أحـد الاخـتـبارات
الـكتابيـة أو عن المحادثة مع لجـنة الانتـقاء إلى إقصائه من

اĠسابقة أو الامتحان اĠهني. 

اĠادة اĠادة 7 :  : يـتم الفصل بـě اĠتـرشحě اĠـتساوين في
Ēـرتــبـة بـالـنـسـبــة لـلـمـسـابـقــات عـلى أسـاس الاخـتـبـاراتĠا

وفقا  للمقاييس الآتية :

Ē(إبن أو إبنة شهيد)ذوو حقوق الشهيد -

- أصـــنــاف الأشــخــاص (اĠـــعــاقــě الــذيـن لــهم الــقــدرة
Ē(راد الالتحاق بهاĠرتبطة بالرتبة اĠهام اĠعلى أداء ا

Ēمعدل الاختبارات الكتابية -

- الــعلامــة اĠــتــحــصل عـــلــيــهــا في الاخــتــبــار الــذي له
أكبر معامل.

ěـــتـــرشـــحـــĠا ěفـي حـــالـــة مـــا إذا لم يــــتم الـــفـــصـل بـــ
اĠــتـســاوين في اĠــرتـبــة رغم تـطــبــيق اĠـقــايـيس اĠــذكـورة
أعـلاهĒ فــــإنه يــــتـم حــــسب الأولــــويــــةĒ تــــطــــبــــيـق اĠــــقــــايــــيس

الثانوية الآتي ذكرها :

Ēعدل العام للمسار الدراسي أو للتكوينĠا -

 ĒؤهلĠأقدمية الشهادة أو ا -

- سن اĠترشح (الأولوية للأكبر سنا).

اĠادة اĠادة 8 : : يـتم الفصل بـě اĠتـرشحě اĠـتساوين في
اĠرتبة بالنـسبة للمسابقـات على أساس الشهاداتĒ وفقا

للمقاييس الآتية :

Ē(ابن أو ابنة شهيد) ذوو حقوق الشهيد -

- أصــنــاف الأشـخــاص (اĠـعــوقــون الـذين لــهم الــقـدرة
Ē(راد الالتحاق بهاĠرتبطة بالرتبة اĠهام اĠعلى أداء ا
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14 :  : يـــجب عـــلى اĠـــتـــرشــحـــě اĠـــشـــاركــě في اĠــادة اĠــادة 
اĠـسابقات والامتـحانات اĠهنـية اĠنصوص عـليها في هذا
الـقــرارأن يـســتـوفـوا مــسـبــقـا جـمــيع الـشــروط الـقـانــونـيـة
الأسـاسـيـة اĠـطـلـوبـة للالـتـحـاق Ėـخـتـلف الـرتب اĠـنـتـمـية
للأسلاك الخــاصــة بــالــتــعــلــيم الــعــالـيĒ كــمــا تحــددهــا أحــكـام
اĠـــرســوم الـــتـــنــفـــيــذي رقم 10-133 اĠــؤرخ في 20 جـــمــادى
الأولـى عـــام 1431 اĠــــوافق 5 مــــايــــو ســــنـــة 2010 واĠــــذكــــور

أعلاه.

اĠـادة اĠـادة 15 :  : يـنـشـر هـذا الـقـرار في الجـريـدة الـرسـمـية
للجمهورية الجزائرية الدėقراطية الشعبية.

حــــرر بــــالجـــزائــــر في 3 شـــوال عـــام 1438 اĠــــوافق 27
يونيو سنة 2017.

طاهر حجارطاهر حجار
ـــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

قرار مؤرخ في قرار مؤرخ في 3 شوال عام  شوال عام 1438 اĠوافق  اĠوافق 27 يونـيو سنة يونـيو سنة
Ē2017 يـحـدد قـائـمـة اĠـؤسسـات الـعـمـومـيـة لـلـتـكوينĒ يـحـدد قـائـمـة اĠـؤسسـات الـعـمـومـيـة لـلـتـكوين

اĠـــؤهـــلـــة لــتـــنـــظـــيم إجـــراء اĠـــســـابـــقـــات عــلـى أســاساĠـــؤهـــلـــة لــتـــنـــظـــيم إجـــراء اĠـــســـابـــقـــات عــلـى أســاس
الاختبارات والامتـحانات اĠهنية للالتحاق بالرتبالاختبارات والامتـحانات اĠهنية للالتحاق بالرتب

اĠنتمية للأسلاك الخاصة بالتعليم العالي.اĠنتمية للأسلاك الخاصة بالتعليم العالي.
ـــــــــــــــــــــــــ

Ēإنّ وزير التعليم العالي والبحث العلمي

- Ėـــــقـــــتـــــضى اĠـــــرســـــوم رقم 66-145 اĠـــــؤرخ في 12
صـــفـــر عــام 1386 اĠــوافق 2 يــونـــيـــو ســـنــة 1966 واĠـــتـــعــلق
بـتحـريـر ونـشـر بعض الـقـرارات ذات الـطابـع التـنـظـيمي
ĒتممĠعدل واĠا ĒěوظفĠأو الفردي التي تهم وضعية ا

- وĖقـتـضى اĠـرسـوم الـرئـاسي رقم 17-180 اĠـؤرخ
في 28 شــــعــــبــــان عـــام 1438 اĠــــوافق 25 مــــايــــو ســــنـــة 2017

 Ēأعضاء الحكومة ěتضمن تعيĠوا

- وĖـقــتـضى اĠـرسـوم الـتـنـفـيـذي رقم 90-99 اĠـؤرخ
في أول رمــضــان عـام 1410 اĠـوافق 27 مــارس ســنـة 1990
واĠـتـعـلق بـســلـطـة الـتـعـيـě والـتــسـيـيـر الإداري بـالـنـسـبـة
للموظفـě وأعوان الإدارة اĠركزية والـولايات والبلديات

Ēؤسسات العمومية ذات الطابع الإداريĠوا

- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 03-279 اĠؤرخ
في 24 جــمــادى الـثــانـيــة عـام 1424 اĠـوافق 23 غــشت ســنـة
2003 الـــــذي يــــحـــــدد مــــهــــام الجـــــامــــعـــــة والــــقــــواعـــــد الخــــاصــــة

ĒتممĠعدل واĠا Ēبتنظيمها وسيرها

Ēصورتان (2) شمسيتان -
- شـهـادة  تـثـبت صـفـة أرمـلـة أو ابن (ة) شـهـيـدĒ عـند

الاقتضاء.
إضــــــافــــــة إلـى الــــــوثــــــائق اĠــــــذكــــــورة أعـلاهĒ يــــــجب أن
تتضمن ملفـات اĠترشحě الناجحě في اĠسابقات على

أساس الشهاداتĒ على الخصوصĒ ما يأتي :
- شـــهـــادات الــــعـــمـل الـــتي تــــثـــبـت الخـــبــــرة اĠـــهــــنـــيـــة
اĠكتسبة من قبل اĠترشح في التخصصĒ مرفقة بشهادة
Ēانــتـســاب مـســلـمــة من طـرف هــيـئــة الـضــمـان الاجـتــمـاعي
بــالــنــســبــة لــلــخــبــرة اĠــكــتــســبــة في الــقــطــاع الخــاصĒ عــنـد

Ēالاقتضاء
- شــــــهـــــادة تــــــثـــــبت مــــــدة الـــــعــــــمل اĠــــــؤداة من طـــــرف
اĠـتـرشح فـي إطـار الـعـقـود الخـاصـة بـجـهـاز الإدمـاج اĠـهـني
أو الاجــتــمــاعي لحــامــلي الــشــهــادات بــصـفــة مــتــعــاقــدĒ عــنـد

Ēالاقتضاء
- شــهــادة  تـثــبـت مـتــابــعــة اĠــتــرشح تــكــويــنــا مـكــملا
أعـــلى مـن الــشـــهـــادة أو اĠــؤهـل اĠــطـــلـــوب لــلـــمـــشـــاركــة في

Ēعند الاقتضاء Ēسابقات في نفس التخصصĠا
- وثـيــقـة تـثـبـت الأعـمـال أو الـدراســات اĠـنـجـزة من

Ēعند الاقتضاء Ēترشح في التخصصĠطرف ا
ĒěتزوجĠا ěشهادة عائلية بالنسبة للمترشح -

- شــهـــادة تـــثـــبت تـــفـــوق اĠـــتــرشـح في دفـــعـــتهĒ عـــنــد
Ēالاقتضاء

- نـسخة (1) من بطـاقة  تـثبت إعـاقة اĠـترشـحĒ عند
الاقتضاء.

اĠـادة اĠـادة 12 :  : تـتـضــمن مـلـفـات الــتـرشح لـلــمـشـاركـة في
الامتحانات اĠهنيةĒ طلبا خطيا يقدمه اĠترشح.

ěـــوظـــفـــĠيـــتـم اســـتـــكـــمـــال تـــكـــوين مـــلـــفـــات تـــرشح ا
اĠـستـوفـě الشـروط الـقانـونـية الأسـاسيـة لـلمـشـاركة في
الامـتحانات اĠـهنيـة من طرف الإدارة اĠستـخدمةĒ ويجب

أن تحتوي على الوثائق الآتية :
Ēأو الترسيم ěنسخة من قرار أو مقرر التعي -

- نـــســـخـــة من شــــهـــادة تـــثـــبت صـــفــــة الـــعـــضـــويـــة في
صفوف جيش التحـرير الوطني أو اĠنظمـة اĠدنية لجبهة
الـــتــــحـــريـــر الــــوطـــنـي أو أرمـــلـــة أو ابـن (ة) شـــهـــيــــدĒ عـــنـــد

الاقتضاء.    

اĠادة اĠادة 13 :  : تمـنح زيادات لـلمـتـرشحـě أعضـاء جيش
الـتــحــريــر الـوطـــني واĠــنــظـمــة اĠــدنــيـة لجــبــهــة الـتــحــريـر
الــــوطــــنـي وأبــــنــــاء وأرامل الــــشــــهـــــداءĒ وفــــقــــا لــــلــــتــــشــــريع

والتنظيم اĠعمول بهما.
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- الـكـلـيـات الـتــابـعـة لجـامـعـة الـعـلــوم والـتـكـنـولـوجـيـا
Ēوهران

Ēالكليات التابعة لجامعة عنابة -

- الأقـــســام الـــتـــابــعـــة لـــلــمـــدرســة الـــوطـــنــيـــة الـــعــلـــيــا
اĠتعددة التقنيات الجزائر.

للالتحاق برتبة :للالتحاق برتبة :

* رئيس اĠهندسě للمخابر الجامعية.

اĠادة اĠادة 3 : : يسند تـنظيم إجراء اĠسـابقات على أساس
الاختـبـارات والامـتحـانـات اĠـهنـيـة إلى الـكـليـات المخـتـصة

التابعة Ġؤسسات التعليم العالي الآتية :

- الـكـلـيـات التـابـعـة لجـامـعة هـواري بـومـدين لـلـعـلوم
Ēوالتكنولوجيا

Ēالكليات التابعة لجامعة تيزي وزو -

Ēالكليات التابعة لجامعة بجاية -

Ēالكليات التابعة لجامعة الجلفة -

Ēالكليات التابعة لجامعة بومرداس -

Ē1 الكليات التابعة لجامعة قسنطينة -

Ēالكليات التابعة لجامعة سكيكدة -

Ēالكليات التابعة لجامعة عنابة -

Ēالكليات التابعة لجامعة خنشلة -

  Ēالكليات التابعة لجامعة برج بوعريريج -

 Ēالكليات التابعة لجامعة ورقلة -

Ēالكليات التابعة لجامعة الوادي -

Ēالكليات التابعة لجامعة الطارف -

Ē1 الكليات التابعة لجامعة سطيف -

ĒةĠالكليات التابعة لجامعة قا -

Ēالكليات التابعة لجامعة بسكرة -

- الـكـلـيـات الـتــابـعـة لجـامـعـة الـعـلــوم والـتـكـنـولـوجـيـا
 Ēوهران

Ēالكليات التابعة لجامعة الشلف -

  Ēالكليات التابعة لجامعة معسكر -

Ē1 الكليات التابعة لجامعة وهران -

Ēالكليات التابعة لجامعة الأغواط -

- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 05-500 اĠؤرخ
في 27 ذي الـــقـــعـــدة عــام 1426 اĠــوافق 29 ديـــســمـــبـــر ســـنــة
2005 الـذي يـحـدد مــهـام اĠـدرسـة خـارج الجـامـعـة والـقـواعـد

Ēالخاصة بتنظيمها وسيرها

- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 10-133 اĠؤرخ
في 20 جـمادى الأولى عام 1431 اĠوافق 5 مايـو سنة 2010
ěـنتـمĠا ěـوظفـĠتـضـمن القـانون الأسـاسي الخـاص باĠوا

 Ēللأسلاك الخاصة بالتعليم العالي

- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 12-125 اĠؤرخ
في 26 ربـــيع الـــثـــانـي عــام 1433 اĠــوافق 19 مـــارس ســـنـــة
2012 الـذي يـحـدد الـقـانـون الأسـاسي الـنـمـوذجي لـلـمـعـاهـد

ĒهنيĠتخصصة في التكوين اĠالوطنية ا

- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 12-194 اĠؤرخ
في 3 جــمــادى الـثــانـيــة عـام 1433 اĠـوافق 25 أبــريل ســنـة
2012 الذي يحدد كيفـيات تنظيم اĠسابقات والامتحانات

والـفـحـوص اĠـهـنـيــة في اĠـؤسـسـات والإدارات الـعـمـومـيـة
Ēوإجرائها

- وĖـقــتـضى اĠـرسـوم الـتـنـفـيـذي رقم 13-77 اĠـؤرخ
في 18 ربـيع الأول عام 1434 اĠـوافق 30 يـنـايـر سـنة 2013
الــذي يــحــدد صـلاحــيــات وزيــر الــتــعــلــيم الــعــالي والــبــحث

Ēالعلمي

- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 14-140 اĠؤرخ
في 20 جـمــادى الـثـانــيـة عـام 1435 اĠـوافق 20 أبــريل سـنـة
2014 الــذي يــحـــدد الــقــانــون الأســاسي الـــنــمــوذجي Ġــراكــز

Ēěهني والتمهĠالتكوين ا

يقرر ما يأتي :يقرر ما يأتي :

اĠـادة الأولى :اĠـادة الأولى : تطـبـيـقـا لأحـكـام اĠادة 19 من اĠـرسوم
الـــتـــنـــفـــيـــذي رقم 12-194 اĠــؤرخ في 3 جـــمـــادى الـــثـــانـــيـــة
Ēـــذكـــور أعلاهĠــوافق 25 أبـــريل ســـنـــة 2012 واĠعــام 1433 ا
يهدف هذا القرار إلى تحـديد قائمة اĠؤسـسات العمومية
لـلـتـكـوين اĠـؤهــلـة لـتـنـظـيم إجــراء اĠـسـابـقـات عـلى أسـاس
الاخــتــبــارات والامــتــحــانـــات اĠــهــنــيــة للالــتــحــاق بــالــرتب

اĠنتمية للأسلاك الخاصة بالتعليم العالي.

اĠـادة اĠـادة 2 :  : يـسنـد تـنـظـيم إجراء الامـتـحـان اĠـهني إلى
الـكــلـــيــات المخـتــصــة الـتــابــعــة Ġـؤســســات الــتـعــلــيم الــعـالي

الآتية :

- الـكـلـيـات التـابـعـة لجـامـعة هـواري بـومـدين لـلـعـلوم
Ēوالتكنولوجيا



10 ذو القعدة عام  ذو القعدة عام 1438 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 1846
2 غشت سنة  غشت سنة 2017 م م

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
Ē1 ورقلة

- اĠــعـــهــد الـــوطــنـي اĠــتـــخــصص (أحـــمــد بـن زوبــيــر)
Ēالأغواط

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
Ēالوادي

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
Ē(محمد شريف مساعدية) غرداية

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
Ēالنعامة

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
Ē(بن سعيدي عبد العاطي) البيض

- اĠـــــعــــــهـــــد الــــــوطـــــنـي اĠـــــتــــــخـــــصـص في الــــــتـــــكــــــوين
Ēتامنغست

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
Ē(جانت) إيليزي

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
Ēبشار

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
أدرار 2.

 للالتحاق برتبة :للالتحاق برتبة :
Ēمعاون تقني للمخابر الجامعية *

* تقني للمخابر الجامعية.

اĠـادة اĠـادة 5 :  : يـسنـد تـنـظـيم إجراء الامـتـحـان اĠـهني إلى
مراكز التكوين اĠهني والتمهě اĠذكورة أدناه : 

- مركـز الـتـكـوين اĠـهـني والـتـمـهـě (رابح بـلـغـفور)
Ēالحراش 1 - الجزائر

- مــركــز الــتـكــوين اĠــهــني والــتــمـهــě (بــوزريــعـة 1)
   Ēالجزائر

- مــركــز الـــتــكــوين اĠــهـــني والــتــمـــهــě (الــصــومــعــة)
  Ēالبليدة

   Ē(ذكور) بجاية ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -
   Ēالشلف ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -

   ĒديةĠا ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -
- مــــركــــز الــــتــــكــــويـن اĠــــهــــني والــــتــــمــــهــــě (مــــتــــعــــدد

Ēالاختصاصات) قسنطينة

 Ēالكليات التابعة لجامعة تلمسان -
Ēالكليات التابعة لجامعة أدرار -

Ēالكليات التابعة لجامعة سيدي بلعباس -
 Ēالكليات التابعة لجامعة سعيدة -

 Ēالكليات التابعة لجامعة بشار -
- الأقـــســام الـــتـــابــعـــة لـــلــمـــدرســة الـــوطـــنــيـــة الـــعــلـــيــا

اĠتعددة التقنيات الجزائر.      
للالتحاق بالرتب الآتية :للالتحاق بالرتب الآتية :

Ēمهندس دولة للمخابر الجامعية *
Ēمهندس رئيسي للمخابر الجامعية *

Ēملحق للمخابر الجامعية *
* تقني سام للمخابر الجامعية.

اĠادة اĠادة 4 :  : يسند تـنظيم إجراء اĠسـابقات على أساس
الاخـتـبـارات والامتـحـانـات اĠـهـنـيـة إلى اĠـعـاهـد الـوطـنـية

اĠتخصصة في التكوين اĠهني اĠذكورة أدناه :
- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني

Ē(بن عكنون ) الجزائر
- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني

Ēللتسيير البليدة
- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني

Ēبجاية
- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني

Ēللتسيير الشلف
- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني

ĒديةĠا
Ēهني (علي منجلي) قسنطينةĠمعهد التكوين ا -

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
Ē(ديدوش مراد) عنابة

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
Ē(500) سطيف

- اĠـعـهــد الـوطـني اĠـتـخـصص فـي الـتـكـوين اĠـهـني1
Ēأم البواقي  

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
Ē(قادة بلقاسم) تيارت

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
Ē(منصورة) تلمسان
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ĒةĠالكليات التابعة لجامعة قا -
Ē2 الكليات التابعة لجامعة قسنطينة -

Ē1 الكليات التابعة لجامعة باتنة -
Ēالكليات التابعة لجامعة تبسة -

- الكليات التابعة لجامعة وهران 1.

للالتحاق بالرتب الآتية :للالتحاق بالرتب الآتية :
Ēستوى الأولĠكتبات الجامعية من اĠملحق با *
Ēستوى الثانيĠكتبات الجامعية من اĠملحق با *

Ēكتبات الجامعيةĠمحافظ ا *
Ēكتبات الجامعيةĠرئيس محافظي ا *

* مساعد اĠكتبات الجامعية.

اĠادة اĠادة 7 :  : يسند تـنظيم إجراء اĠسـابقات على أساس
الاخـتــبــارات والامــتـحــانــات اĠــهـنــيــة لــلـمــعــاهــد الـوطــنــيـة

اĠتخصصة في التكوين اĠهني اĠذكورة أدناه : 
- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني

Ēللتسيير (الصنوبر البحري) الجزائر
- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني

 Ēتيزي وزو
- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني

 Ēتبسة
- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني

Ēبجاية
- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني

Ē(عبد الحق بن حمودة) بومرداس
- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني

Ēالشلف
- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني

Ēالأغواط
- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني

(مرفال) وهران.

 للالتحاق برتبة : للالتحاق برتبة :

* عون تقني للمكتبات الجامعية.

اĠادة اĠادة 8 :  : يسند تـنظيم إجراء اĠسـابقات على أساس
الاختـبـارات والامـتحـانـات اĠـهنـيـة إلى الـكـليـات المخـتـصة

التابعة Ġؤسسات التعليم العالي الآتية :
 Ē2 الكليات التابعة لجامعة الجزائر -

- مركز الـتكوين اĠـهني  والـتمهـě (بلـعيد بـلقاسم)
   Ēعنابة

- مــركــز الـتــكــوين اĠـهــني والــتــمـهــě (ذكــور بـيلار)
   Ēسطيف

- مـركــز الـتــكـويـن الـمــهـنـي والــتـمــهـيـن (ذكور)
   Ēأم البواقي

- مـركـز الـتـكــوين اĠـهـني والـتـمـهـě (حـمـداني عـدة)
Ē1 تيارت

Ē1 تلمسان ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -
 Ēمعسكر ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -

- مــركــز الــتــكـوين الـمــهــنـي والـتــمــهــيـن (ذكـور)
Ē3 وهران

Ē1 ورقلة ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -
- مركز التكـوين اĠهني والتمهě (أحمد ليناني 1)

   Ēالأغواط
Ē1 الوادي ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -

- مــركـــز الـــتـــكــويـن اĠــهـــنـي والــتـــمـــهـــě (المخــتـــلـــطــة)
 Ēغرداية

   Ēالنعامة ěهني والتمهĠمركز التكوين ا-
-مـركــز الـتـكــويـن الـمــهـنـي والــتـمـهــيـن (قندوز

   Ēبن عبد الله) البيض
- مـــركـــز الـــتـــكـــوين اĠـــهـــني والـــتـــمـــهـــě (إبـن رشــد)

Ēتامنغست
  Ēإيليزي ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -

- مركز التكـوين اĠهني والتمهě (شطيط مباركة)
 Ēبشار

Ē3 أدرار ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -
- مركز التكوين اĠهني والتمهě تندوف.   

 للالتحاق برتبة : للالتحاق برتبة :

* عون تقني للمخابر الجامعية.

اĠادة اĠادة 6 : : يسند تـنظيم إجراء اĠسـابقات على أساس
الاختـبـارات والامـتحـانـات اĠـهنـيـة إلى الـكـليـات المخـتـصة

التابعة Ġؤسسات التعليم العالي الآتية :
Ē2 الكليات التابعة لجامعة الجزائر -
Ēالكليات التابعة لجامعة عنابة -
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Ēالكليات التابعة لجامعة بجاية -

 Ēالكليات التابعة لجامعة البويرة -

Ēالكليات التابعة لجامعة بومرداس -

Ēالكليات التابعة لجامعة تيزي وزو -

Ēالكليات التابعة لجامعة الجلفة -

Ēالكليات التابعة لجامعة ورقلة -

Ēالكليات التابعة لجامعة عنابة -

 Ēالكليات التابعة لجامعة برج بوعريريج -

Ēالكليات التابعة لجامعة خنشلة -

ĒةĠالكليات التابعة لجامعة قا -

Ē1 الكليات التابعة لجامعة سطيف -

Ē2 الكليات التابعة لجامعة قسنطينة -

Ēالكليات التابعة لجامعة الطارف -

Ēالكليات التابعة لجامعة الوادي -

 Ēالكليات التابعة لجامعة الأغواط -

Ēالكليات التابعة لجامعة الشلف -

Ē2 الكليات التابعة لجامعة وهران -

Ēالكليات التابعة لجامعة تلمسان -

Ēالكليات التابعة لجامعة أدرار -

Ēالكليات التابعة لجامعة معسكر -

Ēġالكليات التابعة لجامعة مستغا -

- الكليات التابعة لجامعة بشار.   

للالتحاق بالرتب الآتية :للالتحاق بالرتب الآتية :

Ēمقتصد جامعي *

Ēمقتصد جامعي رئيسي *

Ēنائب مقتصد جامعي *

Ēنائب مقتصد جامعي مسير *

اĠادة اĠادة 10 : : يسند تـنظيم إجـراء الامتحان اĠهني إلى
اĠـــعـــاهــــد الـــوطـــنـــيـــة اĠـــتــخـــصـــصـــة في الـــتـــكـــوين اĠـــهـــني

اĠذكورة أدناه : 

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
Ēللتسيير(الصنوبر البحري) الجزائر

  Ēالكليات التابعة لجامعة البويرة -

  Ēالكليات التابعة لجامعة تيزي وزو -

  Ēالكليات التابعة لجامعة خميس مليانة -

Ēالكليات التابعة لجامعة الجلفة -

Ē2 الكليات التابعة لجامعة قسنطينة -

Ēالكليات التابعة لجامعة أم البواقي -

Ēالكليات التابعة لجامعة عنابة -

Ēالكليات التابعة لجامعة خنشلة -

Ēالكليات التابعة لجامعة الوادي -

Ēالكليات التابعة لجامعة برج بوعريريج -

ĒةĠالكليات التابعة لجامعة قا -

Ēالكليات التابعة لجامعة الطارف -

  Ēالكليات التابعة لجامعة ورقلة -

Ēالكليات التابعة لجامعة الأغواط -

 Ēالكليات التابعة لجامعة معسكر -

 Ēالكليات التابعة لجامعة تلمسان -

 Ēġالكليات التابعة لجامعة مستغا -

  Ēالكليات التابعة لجامعة الشلف -

  Ēالكليات التابعة لجامعة بشار -

- الكليات التابعة لجامعة وهران 2.

للالتحاق بالرتب الآتية :للالتحاق بالرتب الآتية :

Ēستوى الأولĠمنشط جامعي من ا *

Ēستوى الثانيĠمنشط جامعي من ا *

Ēمنشط جامعي رئيسي *

.ěالجامعي ěنشطĠرئيس ا *

9 :  : يـــســـنـــد تـــنـــظـــيم  إجـــراء اĠـــســـابـــقـــات عـــلى اĠــادة اĠــادة 
أســاس الاخـتـبــارات والامـتــحـانـات اĠــهـنـيــة إلى الـكــلـيـات

المختصة التابعة Ġؤسسات التعليم العالي الآتية : 

Ē3 الكليات التابعة لجامعة الجزائر -

Ē2 الكليات التابعة لجامعة البليدة -

Ēالكليات التابعة لجامعة خميس مليانة -
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- مـركـز الـتـكــوين اĠـهـني والـتـمـهـě (حـمـداني عـدة)
Ē1 تيارت

Ē1 تلمسان ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -
 Ēمعسكر ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -

- مـركـز الـتــكـويـن الـمـهـنـي والـتـمـهـيـن (ذكـور)
Ē3 وهران

Ē1 ورقلة ěهني و التمهĠمركز التكوين ا -
- مـركــز الـتـكــويـن الــمـهـنــي والتــمـهـيــن (أحـمـد

   Ēليناني 1) الأغواط
Ē1 الوادي ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -

- مــــركـــز الــــتـــكــــوين اĠــــهـــنـي والـــتــــمـــهــــě (المخــــتـــلط)
 Ēغرداية

Ēالنعامة ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -
- مـركـز الـتـكــويـن الـمـهـنـي والـتـمـهـيـن (قندوز

   Ēبن عبد الله) البيض
- مـــركـــز الـــتـــكـــوين اĠـــهـــني والـــتـــمـــهـــě (إبـن رشــد)

   Ēتامنغست
  Ēإيليزي ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -

- مركز التكـوين اĠهني والتمهě (شطيط مباركة)
 Ēبشار

Ē3 أدرار ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -
- مركز التكوين اĠهني والتمهě تندوف. 

للالتحاق برتبة :للالتحاق برتبة :
* حارس جامعي رئيسي.

اĠــــادة اĠــــادة ė :  : 12ــــكن مــــديـــري اĠــــؤســـســــات الـــعــــمـــومــــيـــة
لـلـتكـوين اĠـذكـورة أعلاهĒ أن يـنـشـئوا Ėـوجب مـقـررĒ عـند

الحاجة وكل  فيما يخصهĒ مراكز امتحان ملحقة.

تــــبــــلغ نــــســــخـــة مـن اĠــــقـــرر إلـى الـــســــلــــطــــة اĠـــكــــلــــفـــة
بــالــوظــيــفـة الــعــمــومــيــة والإصلاح الإداري في أجـل عــشـرة

(10) أيامĒ ابتداء من تاريخ إمضائه.  

اĠـادة اĠـادة 13 : : يـنـشـر هـذا الـقـرار في الجـريـدة الـرسـمـية
للجمهورية الجزائرية الدėقراطية الشعبية.

 حـــرر بـــالجـــزائـــر في 3 شـــوال عـــام 1438 اĠــــوافق 27
يونيو سنة 2017.

طاهر حجارطاهر حجار

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
 Ēتيزي وزو

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
 Ēتبسة

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
Ēبجاية

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
Ē(عبد الحق بن حمودة) بومرداس

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
Ēالشلف

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
Ēالأغواط

- اĠــعـهــد الــوطــني اĠــتـخــصص في الــتــكــوين اĠــهـني
(مرفال) وهران.

للالتحاق برتبة :للالتحاق برتبة :

* مساعد اĠصالح الاقتصادية الجامعية اĠسير.

11 :  : يــســنــد تــنـظــيم  إجــراء الامــتــحــان اĠـهــني اĠـادة اĠـادة 
إلى مراكز التكوين اĠهني والتمهě اĠذكورة أدناه :

- مركـز الـتـكـوين اĠـهـني والـتـمـهـě (رابح بـلـغـفور)
Ēالحراش 1 - الجزائر

- مــركــز الــتـكــوين اĠــهــني والــتــمـهــě (بــوزريــعـة 1)
Ēالجزائر

- مــركــز الـــتــكــوين اĠــهـــني والــتــمـــهــě (الــصــومــعــة)
Ēالبليدة

   Ē(ذكور) بجاية ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -

Ēالشلف ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -

ĒديةĠا ěهني والتمهĠمركز التكوين ا -

- مــــركــــز الــــتــــكــــويـن اĠــــهــــني والــــتــــمــــهــــě (مــــتــــعــــدد
  Ēالاختصاصات) قسنطينة

- مـركـز التـكوين اĠـهـني والتـمـهě (بـلعـيـد بلـقاسم)
  Ēعنابة

- مــركــز الـتــكــوين اĠـهــني والــتــمـهــě (ذكــور بـيلار)
 Ēسطيف

- مـركـز الـتــكـويـن الـمـهـنـي والـتـمـهـيـن (ذكـور)
Ēأم البواقي
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- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 08-130 اĠؤرخ
في 27 ربـيع الـثـانـي عام 1429 اĠـوافق 3 مـايـو سـنـة 2008
Ēتضمن القانون الأساسي الخاص بالأستاذ الباحثĠوا

- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 08-302 اĠؤرخ
في 24 رمـضـان عام 1429 اĠـوافق 24 سـبـتمـبـر سـنة 2008
ěـنتـمĠا ěـوظفـĠتـضـمن القـانون الأسـاسي الخـاص باĠوا

Ēلسلك مفتشي السياحة
- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 09-93 اĠـؤرخ
في 26 صــــفــــر عـــام 1430 اĠــــوافق 22 فــــبــــرايـــر ســــنـــة 2009
ěـنتـمĠا ěـوظفـĠتـضـمن القـانون الأسـاسي الخـاص باĠوا

ĒěهنيĠللأسلاك الخاصة بالتكوين والتعليم ا
- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 14-193 اĠؤرخ
في 5 رمـضان عام 1435 اĠوافق 3 يولـيو سـنة 2014 الذي
يـــحـــدد صلاحـــيـــات اĠـــديـــر الـــعـــام لـــلـــوظـــيـــفـــة الـــعـــمـــومـــيـــة

Ēوالإصلاح الإداري
- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 16-05 اĠـؤرخ
في 29 ربـيع الأول عام 1437 اĠـوافق 10 يـنـايـر سـنة 2016
الـــذي يــــحــــدد صلاحــــيــــات وزيـــر الــــتــــهـــيــــئــــة الــــعـــمــــرانــــيـــة

Ēوالسياحة والصناعة التقليدية
- وĖــقـتــضى الـقــرار الـوزاري اĠــشـتــرك اĠـؤرخ في
21 صفر عام 1433 اĠوافق 15 ينـاير سنة 2012 واĠتضمن

Ēالتنظيم الإداري للمدرسة الوطنية العليا للسياحة
يقررون ما يأتي :يقررون ما يأتي :

اĠـادة الأولى :اĠـادة الأولى : تطـبـيـقـا لأحـكـام اĠادة 13 من اĠـرسوم
الــرئـــاسي رقم 07-307 اĠــؤرخ في 17 رمـــضـــان عــام 1428
اĠوافق 29 سبتمبر سنة 2007 واĠذكور أعلاهĒ يهدف هذا
الــقــرار إلى تحــديــد تــصــنــيف اĠــدرســة الـوطــنــيــة الــعــلــيـا
للسياحة وشروط الالتحاق باĠناصب العليا التابعة لها.
اĠادة اĠادة 2 : : تصنف اĠـدرسة الـوطنيـة العـليا لـلسـياحة

في الصنف "أ"Ē القسم 3.
اĠادة اĠادة 3 : : تحـدد الزيادة الاستـدلالية لـلمناصب الـعليا
الــتـابــعـة لــلـمــدرسـة الــوطـنــيـة الــعـلــيـا لــلـســيـاحــة وشـروط

الالتحاق بهـذه اĠناصـبĒ طبقا للجدول الآتي :

وزارة السياحة والصناعة التقليديةوزارة السياحة والصناعة التقليدية
قــرار وزاري مـــشــتـــرك مــؤرخ في قــرار وزاري مـــشــتـــرك مــؤرخ في 30 جــمــادى الأولى عــام جــمــادى الأولى عــام
1438 اĠوافق  اĠوافق 27 فبـراير سـنة  فبـراير سـنة Ē2017 يحـدد تصـنيفĒ يحـدد تصـنيف

اĠــــدرســـة الـــوطــــنـــيــــة الـــعـــلــــيـــا لــــلـــســـيــــاحـــة وشـــروطاĠــــدرســـة الـــوطــــنـــيــــة الـــعـــلــــيـــا لــــلـــســـيــــاحـــة وشـــروط
الالتحاق باĠناصب العليا التابعة لها.الالتحاق باĠناصب العليا التابعة لها.

ــــــــــــــــــــــــــــ

Ēإنّ الوزير الأول
ĒاليةĠووزير ا

ووزيـر الــتـهـيـئـة الـعــمـرانـيـة والـسـيــاحـة والـصـنـاعـة
Ēالتقليدية

- Ėـقــتــضى اĠــرســوم الــرئــاسي رقم 07-307 اĠـؤرخ
في 17 رمـضـان عام 1428 اĠـوافق 29 سـبـتمـبـر سـنة 2007
الـذي يــحـدد كـيــفـيـات مــنح الـزيــادة الاسـتـدلالــيـة لــشـاغـلي
Ēؤسـســات والإدارات الـعمـوميةĠنـاصــب العـليـــا فــي اĠا

Ēادة 13 منهĠلا سيما ا
- وĖقـتـضى اĠـرسـوم الـرئـاسي رقم 15-125 اĠـؤرخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اĠــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

ĒعدّلĠا Ēأعضاء الحكومة ěتضمن تعيĠوا
- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 94-255 اĠؤرخ
في 9 ربــيـع الأول عـام 1415 اĠــوافق 17 غــشت ســنــة 1994
Ēـدرســة الــوطـنــيــة الـعــلــيـا لــلــسـيــاحـةĠــتـضــمن إنــشــاء اĠوا

ĒتممĠعدل واĠا
- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 95-54 اĠـؤرخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اĠـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

ĒاليةĠالذي يحدد صلاحيات وزير ا
- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 08-04 اĠـؤرخ
في 11 مــــحــــرم عـــام 1429 اĠــــوافق 19 يــــنــــايــــر ســــنـــة 2008
ěـنتـمĠا ěـوظفـĠتـضـمن القـانون الأسـاسي الخـاص باĠوا
Ēـؤسـسـات والإدارات الـعـمـومـيـةĠـشـتـركـة في اĠللأسلاك ا

 ĒتممĠعدّل واĠا

اĠؤسسةاĠؤسسة
العموميالعمومية

اĠناصباĠناصب
العلياالعليا

التصنيفالتصنيف

اĠستوىاĠستوىالقسمالقسمالصنفالصنف
السلميالسلمي

الزيادةالزيادة
الاستدلاليةالاستدلالية

طريقةطريقةشروط الالتحاق باĠناصبشروط الالتحاق باĠناصب
ěالتعيěالتعي

رئـــيس قـــسم
الــــــتـــــــوثــــــيق
305م-31أوالأرشيف

- وثــائــقي أمــě مــحـفــوظــات رئــيـسـيĒ عـلى
الأقـلĒ مــرسمĒ يـــثــبـت خــمس (5) ســـنــوات

Ēمن الأقدمية بصفة موظف
- وثــائــقي أمــě مــحــفــوظـاتĒ يــثــبت خــمس
(5) ســـنـــوات مـن الخــدمـــة الـــفـــعـــلـــيـــة بـــهــذه

الصفة.

قرار من
الوزير

اĠدرسةاĠدرسة
الوطنيةالوطنية
العلياالعليا
للسياحةللسياحة
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اĠؤسسةاĠؤسسة
العموميالعمومية

اĠناصباĠناصب
العلياالعليا

التصنيفالتصنيف

اĠستوىاĠستوىالقسمالقسمالصنفالصنف
السلميالسلمي

الزيادةالزيادة
الاستدلاليةالاستدلالية

طريقةطريقةشروط الالتحاق باĠناصبشروط الالتحاق باĠناصب
ěالتعيěالتعي

رئــــيـس قــــسم
الــــــســـــــمـــــــعي
الــــــبـــــــصــــــري
واللغات

رئــــيـس قــــسم
مــــــــــــــــــركــــــــــــــــــز
حـــــــــــــــســــــــــــــاب
الإعــــــــــــــــــــــــــــــلام

الآلي

رئــيـس دائـرة
التدرج

رئــيـس دائـرة
مــــــــــا بــــــــــعــــــــــد
الـــــــــــــتـــــــــــــدرج
والـــــــــبــــــــــحث

العلمي

رئـيس دائرة
ěتحـــــــــــــســــــــــــ
اĠستوى

رئـيس دائرة
تجـــــــــــــــديـــــــــــــــد
اĠعلومات

أ

أ

أ

أ

3

3

3

3

م-1

م-1

م-2

م-2

305

305

183

183

Ēعــلى الأقل Ēمـــتــرجم - تــرجــمــان رئـــيــسي -
مــــرسـمĒ يـــــثـــــبت خـــــمس (5) ســــــنـــــوات من

Ēالأقدمية بصفة موظف

Ēمـــرسم Ēعــــلى الأقـل Ēمــــتـــصــــرف رئـــيــــسي -
يـــثــبـت خــمس (5) ســنـــوات من الأقـــدمـــيــة

Ēبصفة موظف

- مــــتــــرجم - تـــــرجــــمــــانĒ يــــثــــبـت خــــمس (5)
ســنـوات مـن الــخــدمــة الــفـعــلــيــة بــهـذه

Ēالصفة

- مــتــصــرفĒ يــثــبت خــمس (5) ســنــوات من
الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

- مــهـــنــدس رئـــيـــسي في الإعلام الآلـيĒ عــلى
الأقـلĒ مــرسمĒ يـــثــبـت خــمس (5) ســـنــوات

Ēمن الأقدمية بصفة موظف

- مــــهــــنــــدس دولــــة في الإعـلام الآليĒ يــــثــــبت
خــمس (5) ســـنــوات من الخـــدمــة الـــفــعـــلــيــة

بهذه الصفة.

Ēمرسم Ēقسم "أ" على الأقل Ēأستاذ مساعد -
يــثــبت ســنــتـě (2) من الأقـــدمــيـــة بــصـــفــة

Ēموظف

Ēقــــسـم "ب" عـــــلى الأقل Ēأســــتـــــاذ مـــــســـــاعـــــد -
يــــــثــــــبـت ثلاث (3) ســـــــنــــــوات من الخــــــدمــــــة

الفعلية بهذه الصفة.

Ēمرسم Ēقسم "أ" على الأقل Ēأستاذ مساعد -
يــثــبت ســنــتـě (2) من الأقـــدمــيـــة بــصـــفــة

Ēموظف
Ēقــــسـم "ب" عـــــلى الأقل Ēأســــتـــــاذ مـــــســـــاعـــــد -
يــــــثــــــبـت ثلاث (3) ســـــــنــــــوات من الخــــــدمــــــة

Ēالفعلية بهذه الصفة
Ēعـلى الأقل Ēمـفـتش رئـيـسي في الـسـيـاحة -
مـــــــرسـمĒ يــــــثـــــــبـت ثلاث (3) ســــــنـــــــوات من

Ēالأقدمية بصفة موظف

قرار من
الوزير

قرار من
الوزير

قرار من
الوزير

قرار من
الوزير

اĠدرسةاĠدرسة
الوطنيةالوطنية
العلياالعليا
للسياحةللسياحة
(تابع)(تابع)



اĠؤسسةاĠؤسسة
العموميالعمومية

اĠناصباĠناصب
العلياالعليا

التصنيفالتصنيف

اĠستوىاĠستوىالقسمالقسمالصنفالصنف
السلميالسلمي

الزيادةالزيادة
الاستدلاليةالاستدلالية

طريقةطريقةشروط الالتحاق باĠناصبشروط الالتحاق باĠناصب
ěالتعيěالتعي

(تابع)

رئــــيـس مـــــصــــلـــــحــــة
ěستخدمĠا

رئــــيـس مـــــصــــلـــــحــــة
اĠـــــــــــــيـــــــــــــزانـــــــــــــيــــــــــــة
والوسائل العامة
رئــــيـس مـــــصــــلـــــحــــة
الإيواء والإطعام

أ

أ

3

3

م-2

م-2

183

183

Ēمـــــتــــــصـــــرف رئــــــيـــــسـي عـــــلـى الأقل -
مــــرسمĒ يــــثــــبت ثلاث (3) ســـنـــوات

Ēمن الأقدمية بصفة موظف
- أســــتـــاذ مــــتـــخــــصص فـي الـــتــــكـــوين
والـــتـــعـــلـــيم اĠـــهـــنـــيـــě مـن الـــرتـــبــة
الـثـانـية أو الأولـىĒ يثـبت أربع (4)
سـنـوات من الخـدمــة الـفـعـلــيـة بـهـذه

Ēالصفة
- مـفــتش في الــسـيــاحـةĒ يــثـبت أربع
(4) ســنـــوات من الخـــدمــة الـــفـــعــلـــيــة

Ēبهذه الصفة
- مـتـصــرف يـثـبت أربع (4) سـنـوات

من الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

Ēعـــــلى الأقل Ēمـــــتـــــصــــرف رئـــــيـــــسـي -
مـــرسـمĒ أو رتـــبـــة مـــعـــادلــــةĒ يـــثـــبت
ثلاث (3) ســـــنـــــوات مـن الأقـــــدمـــــيــــة

Ēبصفة موظف
- مــتـصــرف أو رتـبــة مـعــادلـةĒ يــثـبت
أربع (4) ســــنــــوات مـن الــــخــــدمــــة

الـفـعـلـيـة بـهـذه الصفة.

قرار من
الوزير

قرار من
الوزير

اĠدرسةاĠدرسة
الوطنيةالوطنية
العلياالعليا
للسياحةللسياحة
(تابع)(تابع)

اĠـادة اĠـادة 6 : : يـنــشـر هـذا الــقـرار في الجــريـدة الـرســمـيـة
للجمهورية الجزائرية الدėقراطية الشعبية.

حـــــرر بـــــالجـــــزائـــــر في 30 جـــــمـــــادى الأولـى عــــام 1438
اĠوافق 27 فبراير سنة 2017.

4 : : يـــســـتـــفـــيـــد اĠـــوظـــفـــون اĠـــعـــيـــنـــون بـــصـــفــة اĠــادة اĠــادة 
قـانــونــيــة في اĠــنــصـبــě الــعــالــيــě رئـيـس قـسـم ورئـيس
مـصلـحة عـلى مسـتوى اĠـدرسة الـوطـنيـة العـليـا للـسيـاحة
عــلــى الــتــوالـيĒ مـن الــزيــادة الاســتــدلالــيــة الــمــحــددة
بـ 75 نــــقـــــطــــة الـــــمــــوافــــقــــة لـــلــــمـــــســــتــــوى Ē5 والــــزيــــادة
الاســـــتـــــدلالــــيـــــة الــــمـــــحــــددة بـ 55 نـــــقـــــطــــة الـــــمــــوافـــــقـــة
لــلــمـــســـتــوى Ē4 ابــتـــداء مـن تـــاريـخ أول يـــنــايـــر ســـنــة
2008 إلــى غــــــــايــــــــة تــــــــاريــخ صــــــــدور الــــــــقـــــــرار الــــــوزاري

الـــــمــــــشـــــتـــــرك الــــــمـــــؤرخ فـي 15 يــــــنـــــايــــــر ســـــنـــــة 2012
واĠذكور أعلاه.

اĠادة اĠادة 5 : : يجب أن يـنتـمي اĠوظـفون الـذين يشـغلون
مناصب عـليـا إلى رتب تكون مـهامـها موافـقة لـصلاحيات

الهياكل اĠعنية.

وزير التهيئة العمرانيةوزير التهيئة العمرانية
والسياحة والصناعة التقليديةوالسياحة والصناعة التقليدية

عبد الوهاب نوريعبد الوهاب نوري

وزير اĠاليةوزير اĠالية

حاجي بابا عميحاجي بابا عمي

عن الوزير الأولعن الوزير الأول
وبتفويض منهوبتفويض منه

اĠدير العام للوظيفة العمومية والإصلاح الإدارياĠدير العام للوظيفة العمومية والإصلاح الإداري
بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال
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