Le Iaboratoite de recherche qui est lentxté de base‘,
| d'exécution des projets de recherche et de développement -
| est consntue d'une ou de’ plus:eurs eqmpes de recherche. .
i _Dans "SON. domame d'actw:té, il a “pour m;ssnons,-‘g
it “notamment la. réahsatxon des objectlfs de recherche
| scientifique et de développemem technclogique, !
: Iexécuuon des 6tudes et. travau,x de . recherche, la |

contribution 2. l'élaborauon des. programmes de fecherche, |
| la pamclpatxon 2 I'amélioration et au développement des -
| techniques ot procédés de: production, des produits et des

| . biens et services, la conmbunon & 1a formation par et

de gestion. Le laboratoire: fonctionne selon les régles

adaptées ¥'la spéoificité de se mlssions3 dom le conu-me &

‘ﬁnancxer A pqsténon

; 8 La mise en place d’organes d’mtermédxatxon, chargés
| de la promotion et de 1a coordination de Ia mise en oeuvre
) des programmes: nationaux de' recherche et dotés d’un statut |
- § adéquat, constitue 1'une des condnttensde la pérepnité de - |
| I’action de recherche. C'est & ce fitre que furent créées, en
1 1995, I’Agence Natidnale pous le. Déxeloppement de la -
| Recherche en ‘Santé: et l‘Agence Nationale pourle: |-
‘ Développement dé la Recherche Universitaire, dont la . | ‘
| “mission est de combler un vide structurel préjudiciable au . |
§  rendement d’ensemble des acuvxtés de recherche dans ies ¢
' vdomamesconszdérés I A ‘

-

v 9, Les‘ te_s&ontces humainﬁ'&étant considérées co'!mme 1
|l facteur déterminant, bien plus que les infrastructures et les

" i - finances pour la mise en oeuvre de toute. politique de - |
b .recherche.,la lol~prcgramme a prévu ‘un statut’ des

personniels exergant des activités de recherche scxentlﬁqiae S 1
| ,moyen‘ne IPexécution de trois actions (ou projets) de

etdedéve!o;)pememiechnologlque Outrelmdépendance' A4
c_recherche AmS), conformément: a “ces normes et aux

dans la démarche scientifique, le statut garantit la’ hberté‘ °F
d‘anal‘yse. T'acces a l'mformatwn. la’ parncupanon h la' 1

A ‘dlffusmn ‘du savoir, la mobilité et 14 formation

‘ permanente En vertu des d;sposmons du projet du. St2 ut,

les ehercheurs ont notamment pour. tiches de cent.nbuer A
lélaboranon des. connaxssances nouvelles, d'oeuvrer A

1 accronssement des capacités de compréhenswn et de

, _maltrise des sclences ettechmques et de leur transfert et
o applicatlon dans toutes .les branches: contribuant’ au

gres de 1a soéiété, de développer les capacités nauenales
xpemse et d‘engmeeﬂng, de développer la recherche
dans les dxfférents domames, et enfin. de dlffuser

N I nfomlanon etla culture scnentlﬁque

g Le statut gatanut aux personnels de la recherche les ‘
- condltxons les. plus adéquates en matiére d'emploi, de |

rémunération et de déroulement de carridre. De méme qui'il

g consacre l'oblxgauon des résultats
pour 1a récherche. Le laboratoire peut, dafis 1e cadrede la > - '
| réglementation en viguour et en rapport avec ses missions, |
| initier des contrats de travaux de. recherche d'études, de - |
A - prestations. de. servwe avec des orgamsmes natmnaux et
| - internationaux. Dmgé par. un directeur ayant'la quahté “F
| d'ordonnateur’ sccondanrc, ce laboratoire de recherche est ot
‘ doté d'un conseil de laboratmre et bénéficie de l'autonomie

(Butre Ia moh:hsauon de lensemble des potennahtés que i

- recéle le pays, es dxsposmons visent & revalonser 1e statut i
“social -du chercheur, 2 lui garantir les moyens: de son |

6panomssement et ‘enfin & lui permettre de conmbuer
valablement aux activités de recherche sownuﬁque et de 1

‘ ;‘ déveIOppement technologlque

*\'MOYENS FINANCIERS'

INDICATEURS ET DONNEES INITIALES

: Les pnncapaux mdlcateurs, permettam d esumer l effort

financier que doit faire I'Etat pour mettre en oeuvre la

 politique de recherche scientifique et de développement - |

teChnologxque. contenue dans la présente 101 programme,
ont trait au : : :

. nombre de projets a retenir chaque année par.

o programme natlonal de necherche

. F "'« nombre de chercheurs 2 temps pamel et p]em temps a
it La créatxon dans le fumr, d'or’,ganes d"mterméddatlon £

| relatifs aux; dommnes nucléaire; agricole, de lntechno!egle] e
4 : et autres, répond 2 la. problématique de 1'éparpillement
|| multisectoriel ‘des structires et dés projets de recherche |

&5 dans les domaines considérés. 2 1a faible amculauoh des‘ ‘
= .aCtl(ms mscntes i : :

1mphquer annuellement dans le processus d’exécut:on des

‘actlvxtés de recherche

. co&t umtalre de l’emﬂronnement de recherche.

e coﬁt umtaxre d’un prqyet de recherche

1. Estlmat:on du nombre de projets ya heu, ]

| de rappeler ‘qu’un programme de recherche est consutué i
d’un ensemble de- domames, qui s"articulent autour d’axes

*de recherche,’ emposés 4 leur four de thames de recherche
1 La réallsanon d’un-théme de recherche nécessite en

objectifs scxent:ﬁq’ues affichés dans la premlere pame du’

 rapport général, le nombre total de projets & exécuter pour  f|-
e quinquennal seralt de 6026" pro;ets, répartls' '
annuellement selon le tableau n°l. “Tel qu'illustré par
" I'évolution en pourcentage, 1" mtroducuon du nombre de.
| pro_;eﬁs d annee en année se fmt gmdueﬂemem




