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DECRETS

Décret présidentiel n° 02-322 du 9 Chaâbane 1423 correspondant au 16 octobre 2002 modifiant le décret exécutif n° 90-228
du 25 juillet 1990 fixant le mode de rémunération applicable aux travailleurs exerçant des fonctions supérieures de
l’Etat......................................................................................................................................................................................

Décret présidentiel n° 02-323 du 9 Chaâbane 1423 correspondant au 16 octobre 2002 modifiant le décret exécutif n° 91-387
du 16 octobre 1991 portant institution d’indemnités au profit des fonctionnaires et agents publics exerçant des
fonctions supérieures de l’Etat..............................................................................................................................................

Décret présidentiel n° 02-324 du 9 Chaâbane 1423 correspondant au 16 octobre 2002 modifiant le décret exécutif n° 91-388
du 16 octobre 1991 portant extension à certains postes supérieurs, des dispositions du décret exécutif n° 91-387 du
16 octobre 1991 portant institution d’indemnités au profit des fonctionnaires et agents publics exerçant des fonctions
supérieures de l’Etat..............................................................................................................................................................

Décret présidentiel n° 02-325 du 9 Chaâbane 1423 correspondant au 16 octobre 2002 modifiant et complétant le décret
exécutif n° 90-75 du 27 février 1990 déterminant les modalités de déroulement de la carrière des magistrats et leur
rémunération.........................................................................................................................................................................

Décret présidentiel n° 02-326  du  9 Chaâbane 1423 correspondant au 16 octobre 2002  portant revalorisation du taux de
l’indemnité de l’amélioration des performances pédagogiques instituée par le décret exécutif n° 91-122 du 4 mai 1991..

Décret présidentiel n° 02-327  du  9 Chaâbane 1423 correspondant au 16 octobre 2002  portant extension des dispositions du
décret présidentiel n° 02-326  du  9 Chaâbane 1423 correspondant au 16 octobre 2002 portant revalorisation du taux de
l’indemnité de l’amélioration des performances pédagogiques instituée par le décret exécutif n° 91-122 du 4 mai 1991
au profit des personnels d’enseignement spécialisé relevant des autres ministères.............................................................

Décret présidentiel n° 02-328  du  9 Chaâbane 1423 correspondant au 16 octobre 2002 portant revalorisation du taux de
l’indemnité de l’amélioration des performances de gestion instituée par le décret exécutif n° 91-251 du 27 juillet 1991
au profit du personnel d’intendance du ministère de l’éducation ........................................................................................

Décret présidentiel n° 02-329  du  9 Chaâbane 1423 correspondant au 16 octobre 2002  portant extension des dispositions du
décret présidentiel n° 02-328  du  9 Chaâbane 1423 correspondant au 16 octobre 2002  portant revalorisation du taux
de l’indemnité de l’amélioration des performances de gestion instituée par le décret exécutif n° 91-251 du 27 juillet
1991 au profit des personnels d’intendance relevant des autres ministères..........................................................................

Décret présidentiel n° n° 02-330  du  9 Chaâbane 1423 correspondant au 16 octobre 2002 portant institution d’une indemnité
de documentation pédagogique au profit des fonctionnaires enseignants relevant du ministère de l’éducation nationale
et des fonctionnaires d’enseignement spécialisé relevant des secteurs chargés de la formation professionnelle, de la
jeunesse et des sports, des affaires sociales et de la santé.....................................................................................................

Décret présidentiel n° 02-331 du 9 Chaâbane 1423 correspondant au 16 octobre 2002 modifiant et complétant le décret
exécutif n° 89-122 du 18 juillet 1989 portant statut particulier des travailleurs appartenant aux corps spécifiques de
l’enseignement et de la formation supérieurs.......................................................................................................................

Décret présidentiel n° 02-332 du 9 Chaâbane 1423 correspondant au 16 octobre 2002 modifiant le décret exécutif n° 92-49
du 12 février 1992 portant institution d’un régime indemnitaire au profit des personnels enseignants de l’enseignement
et de la formation supérieurs.................................................................................................................................................

Décret présidentiel n° 02-333 du 9 Chaâbane 1423 correspondant au 16 octobre 2002 modifiant le décret exécutif n° 97-190
du 14 mai 1997 relatif au classement des postes de travail de chercheurs de l’enseignement supérieur et de la recherche
scientifique............................................................................................................................................................................

Décret présidentiel n° 02-334 du 9 Chaâbane 1423 correspondant au 16 octobre 2002 complétant le décret n° 85-58 du
23 mars 1985 relatif à l’indemnité d’expérience..................................................................................................................

Décret présidentiel n° 02-335 du 9 Chaâbane 1423 correspondant au 16 octobre 2002 fixant la prime   de rendement allouée
au profit des personnels enseignants de l’enseignement et de la formation supérieurs et des spécialistes
hospitalo-universitaires.........................................................................................................................................................

Décret présidentiel n° 02-336 du 9 Chaâbane 1423 correspondant au 16 octobre 2002 portant institution d’une indemnité de
documentation au profit des enseignants de l’enseignement et de la formation supérieurs, des spécialistes
hospitalo-universitaires et des personnels chercheurs..........................................................................................................
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