
العدد العدد 59
السالسّنة الرابعة والخمسوننة الرابعة والخمسون

الاشتراكالاشتراك
سنويسنويّ

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة .....................ة .....................

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة وترجمتــها .....ة وترجمتــها .....

الجزائر
تونس
غرب ا
ليبيا

موريطانيا

بلدان خارج دول
غرب العربي ا

سنـةسنـة

1090,00 د.ج د.ج

2180,00 د.ج د.ج

ثمن النّسخة الأصليّة 14,00 د.ج
ثمن النّسخة الأصليّة وترجمتها 28,00 د.ج

ثمن العدد الصّادر في السّن السّابقة : حسب التّسعيرة.
. وتسلّم الفهارس مجّانا للمشترك

طلوب إرفاق لفيفة إرسال الجريدة الأخيرة سواء لتجديد الاشتراكات أو للاحتجاج أو لتغيير العنوان. ا
ثمن النّشر على أساس 60,00  د.ج للسّطر.

سنـةسنـة

2675,00 د.ج د.ج

5350,00 د.ج د.ج

تزاد عليها
نفقات الإرسال

الثلاثاء الثلاثاء 26 محر محرّم م عام عام 1439 هـهـ
وافق 17 أكتوبر سنة  أكتوبر سنة 2017 م وافق ا ا

الإدارة والتّحرير
الأمانة العامالأمانة العامّة للحكومةة للحكومة

WWW.JORADP.DZ

الطّبع والاشتراك
طبعة الرّسميسميّة طبعة الرا ا

حي البسات بئر مراد رايس ص.ب 376 - الجزائر - محطة
الهاتف : 021.54.35.06  إلى 09 

021.65.64.63

الفاكس 021.54.35.12 
ح.ج.ب  50-3200  الجزائر

Télex : 65 180 IMPOF DZ
060.300.0007 68 KG ّبنك الفلاحة والتّنمية الرّيفية
حساب العملة الأجنبيّة للمشترك خارج الوطن
بنك الفلاحة والتّنمية الرّيفيّة 060.320.0600.12
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فهرسفهرس

مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميّة

ـوافق 7 أكـتـوبـر سـنة 2017 يـحــدد صلاحـيـات وزيـر الـبـريـد مـرسـوم تـنـفـيـذي رقـم 17 - 271 مـؤرخ في 16 مـحـرّم عـام 1439 ا
واصلات السلكية واللاسلكية والتكنولوجيات والرقمنة.............................................................................. وا

ــوافـق 7  أكتـــوبـر سـنـة 2017 يتـضــمن تـنـظـيم الإدارة مـرسوم تــنـفـيذي رقـم 17- 272 مــؤرخ فـي 16 محرم عام 1439 ا
واصـلات السلكيـة واللاسلكيـة والتكنولوجيات والرقمنة........................................ ـركزيـــة لوزارة البريـد وا ا

فـتشيــة العامة وافـق 7 أكتـوبر سنة 2017 يتـضمن تنـظيم ا مرسوم تـنفيذي رقم 17 - 273 مؤرخ في 16 محـرّم عام 1439 ا
واصـلات السلكية واللاسلكية والتكنـولوجيـات والرقمنة وسيرها......................................... لـوزارة البريــد وا

رســـوم التنـفيذي ــوافـــق 7  أكـتـوبـر  سنـة 2017 يـعــدل ا مرسوم تـنفيذي رقــم 17 - 274 مؤرخ في 16 محـرّم عام 1439 ا
ـوافـق 10 يــنــايــر ســنــة 2016 الــذي يــحـــدد صلاحــيــات وزيــر الــتــهــيــئــة ـؤرخ في29 ربــيع الأول عــام 1437 ا رقم 16-05 ا
العمرانية والسياحة والصناعة التقليدية......................................................................................................

ـرسـوم الــتـنـفـيـذي ـــوافـــق 7 أكـــتـوبــر  سـنــة 2017 يـعــدّل ا مـرسـوم تــنـفـيـذي رقــم 17-275 مـؤرخ في 16 مـحـرّم عـام 1439 ا
ــركــزيــة ــتـضــمن تــنــظـيــم الإدارة ا ـوافق 10 يـنــايــر ســنـة 2016 وا ـؤرخ فـي 29 ربــيع الأول عـام 1437 ا رقــم 16-06 ا
لوزارة التهيئـــة العمرانية والسياحة والصناعة التقليدية...............................................................................

رسـوم الـتنـفـيـذي رقم وافـق 7 أكـتـوبر سـنة 2017 يـعـدل ا مـرســوم تـنفـيذي رقــم 17 - 276 مؤرخ في 16 محّـرم عام 1439 ا
فتشــية العـامــة لــوزارة وافق 10 ينـاير سنة 2016 الـذي يحـدد مهــام ا ؤرخ في 29 ربيع الأول عام 1437 ا 16 - 07 ا

التهيئة العمـرانية والسياحة والصـناعة التقليدية وتنظيمها وسيرها...............................................................

قرارات مقرقرارات مقرّرات آراءرات آراء

وزارة الثقافةوزارة الثقافة
ـبنى الـذي يـأوي "البـريد وافق 17 يـونـيو سـنة 2017 يتـضـمن فتح دعـوى تصـنيف ا قـرار مؤرخ في 22 رمضـان عام 1438 ا
ركزي للجزائر"........................................................................................................................................ ا

ـسرح ـبنى الـذي يأوي "ا وافق 17 يـونـيو سـنة 2017 يتـضمن فـتح دعـوى تصـنيف ا قـرار مؤرخ في 22 رمضـان عام 1438 ا
الوطني الجزائري محي الدين بشطارزي".......................................................................................................

وافق 17 يونيو سنة 2017 يتضمن فتح دعوى تصنيف "قصر الجنان لخضر".......... قرار مؤرخ في 22 رمضان عام 1438 ا

وزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعيوزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعي

ـــوافــق 14 مـــايــــو ســنــــة 2017 تــتـــضــمــن تجــديـــد اعــتــمــاد هـــيــئــات خــاصــة قــــرارات مــؤرخــــة فــي 17 شـــعــبــــان عــــام 1438 ا
لتنصيب العمال.........................................................................................................................................

وافق 14 مايو سنة 2017 تتضمن اعتماد هيئات خاصة لتنصيب العمال.......... قـرارات مؤرخة في 17 شعبان عام 1438 ا

 نظم داخلية نظم داخلية

المجلس الوطني لحقوق الإنسانالمجلس الوطني لحقوق الإنسان

النظام الداخلي للمجلس الوطني لحقوق الإنسان......................................................................................................
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مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميّة
ـواصلات السـلكـية ارس وزيـر البـريد وا ادةّ ة 2 :  :  ادا ا
واللاسـلـكـيـة والتـكـنـولـوجـيـات والـرقـمـنـة صلاحـياتـه على
ـواصلات السـلكـية تـصلـة بالـبـريد وا جـميـع النـشاطـات ا
واللاسـلـكـيـة وتـكـنـولـوجـيـات الإعلام والاتـصـال وتـشـيـيد
سـتقبل علـومات والرقـمنة وتـكنولوجـيات ا مجتـمع ا
وتــطـــويــر وتحــســ الاســتـــعــمــالات والخــدمـــات الــرقــمــيــة
والاتــــصـــــالات الإلـــــكــــتـــــرونــــيـــــة وســـــيــــاســـــة فــــتـح وتــــداول
الـــبـــيـــانـــات وكـــذا تــســـيـــيـــر واســـتـــغلال عـــروض الـــنـــطــاق
الـسـاتــلـيّـة لـلـمــواصلات الـسـلـكـيّــة واللاسـلـكـيّــة الـعـمـومـيـة

والخاصة. 
وبــــهــــذه الــــصــــفـــة يــــكــــلف بــــالــــتــــشــــاور مع الــــدوائـــر

ا يأتي :  عنية على الخصوص  الوزارية ا
1. إعـــداد وتـــنـــفـــيـــذ الـــســـيـــاســـة الـــوطـــنـــيـــة لـــتـــرقـــيــة
ـــواصلات الـــســـلـــكـــيـــة واللاســـلـــكـــيــة وتـــطـــويـــر الـــبـــريـــد وا
وتــــكــــنــــولــــوجــــيـــات الإعـلام والاتــــصــــال وتــــكــــنــــولــــوجــــيـــات
ـــعـــلـــومــــات وتـــطـــويـــر وتحـــســـ ـــســـتـــقــــبل ومـــجـــتــــمع ا ا

الاســـــتــــــعـــــمــــــالات والخـــــدمــــــات الــــــرقـــــمــــــيـــــة والاتــــــصـــــالات
الإلــكـــتــرونـــيـــة وفــتـح وتــداول الـــبــيـــانـــات وكــذا تـــســيـــيــر
واستغلال عروض النطـاق الساتليّة للـمواصلات السلكيّة

واللاسلكيّة العمومية والخاصة
2. اقتـراح  الـسيــاسة الوطــنيـة لتطــوير الاقـتـصاد
الــــرقـــمـي والـــتــــحــــول الـــرقـــمـي لـــلـــمـــؤســـســـات والإدارات

العمومية على الحكومة 
3. الـعمل على تـملك تكـنولوجـيات الإعلام والاتصال

ستقبل  وتعميم استعمالها وتطوير تكنولوجيات ا
ـــعــــنـــيـــ في الأعـــمـــال ــــشـــاركـــة مع الـــوزراء ا 4. ا
ــرفق الخـــاصــة بــتــســـريع الــتــحــول الـــرقــمي للاقـــتــصــاد وا

العامّ 
5. اقـتــراح  عـنـاصــر الإطـار الــقـانــوني والـتــنـظــيـمي
الـضروري لـلحـفـاظ على الحـقوق والحـريـات الأساسـية في
الــــعــــالـم الــــرقــــمي عـــــلى الحــــكــــومــــة واحـــــتــــرام أخلاقــــيــــات
الـــتــكـــنـــولـــوجــيـــات والإدمـــاج الـــرقــمـي وتــســـهـــيل الـــنـــفــاذ

الرقمي والوساطة الرقمية 
6. وضع الـقواعـد الـعامـة لحوكـمة الإنـتـرنت وتطـوير
ضـام الاتـصالات الإلـكـترونـيـة والخدمـات علـى الخط وا

ـــبـــادلات والــشـــبـــكــات والاســـتــعـــمـــالات الــرقـــمـــيــة وأمن ا
وأنظمة الإعلام التابعة للقطاع 

مـرسـوم تـنـفـيـذي رقـم مـرسـوم تـنـفـيـذي رقـم 17 -  - 271 مـؤرخ في  مـؤرخ في 16 مـحـر مـحـرّم عامم عام
وافق 7 أكتـوبر سـنة  أكتـوبر سـنة 2017 يحـدد صلاحـيات يحـدد صلاحـيات وافق  ا 1439 ا

ـــواصلات الــســلـــكــيــة واللاســـلــكــيــة ـــواصلات الــســلـــكــيــة واللاســـلــكــيــةوزيـــر الــبــريــد وا وزيـــر الــبــريــد وا
والتكنولوجيات والرقمنة.والتكنولوجيات والرقمنة.
ــــــــــــــــــــ

إنّ الوزير الأول

ـــواصلات - بـــنـــاء عــــلى تــــقـــريــــر وزيـــرة الــــبـــريــــد وا
السلكية واللاسلكية والتكنولوجيات والرقمنة 

ـــادتـــان 4-99 - وبــــنـــاء عـــلى الــــدســـتـــور لا ســـيــــمـــا ا
و143 (الفقرة 2) منه 

ؤرخ رسـوم الرئاسي رقم 17- 242 ا قتـضى ا - و
ـوافق 15 غــشت ســنـة 2017 في 23 ذي الـقــعــدة عـام 1438 ا

تضمن تعي الوزير الأول وا

ؤرخ رسـوم الرئاسي رقم 17- 243 ا قتـضى ا - و
ـوافق 17 غــشت ســنـة 2017 في 25 ذي الـقــعــدة عـام 1438 ا

تضمن تعي أعضاء الحكومة  وا

ـؤرخ ـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 12-12 ا ـقـتـضى ا - و
ـوافق 9 يــنــايــر ســنـة 2012 الـذي في 15 صــفــر عـام 1433 ا
يــحــدد  صلاحــيــات وزيــر الـبــريــد وتــكــنــولــوجـيــات الإعلام

والاتصال

يرسم ما يأتي : يرسم ما يأتي : 

ــــواصلات ــــادّة الأولى : ة الأولى : يــــكــــلـف وزيــــر الــــبــــريــــد وا ــــادا ا
الـسـلــكـيـة واللاســلـكــيـة والــتـكــنـولــوجـيـات والــرقـمــنـة في
إطـار السـياسـة الـعامـة للـحكـومـة وبرنـامج عـملـها بـإعداد
واصلات عنـاصر السـياسة الـوطنية فـي مجال البـريد وا
والاتـصال الـسـلـكـيـة واللاسـلـكـيـة وتـكـنـولـوجيـات الإعلام 
ـعـلـومـات والرقـمـنـة وتـكنـولـوجـيات وتـشيـيـد مـجـتمع ا
ـــســـتــــقـــبـل والاتـــصــــالات الإلـــكــــتـــرونــــيـــة وفــــتح وتـــداول ا
الـبـيـانات وتـسـيـيـر واستـغلال عـروض الـنـطاق الـسـاتـلـيّة
للمـواصلات السلـكيةّ واللاسلـكيّة العـمومية والخـاصة كما
يــتـابع ويـراقب تــنـفـيـذهــا وفـقـا لـلــقـوانـ والـتــنـظـيـمـات

عمول بها.  ا

يـــعـــرض نـــتــائـج نـــشــاطـــاته عـــلـى الــوزيـــر الأول وفي
اجــتـــمــاعــات الحــكـــومــة ومــجــلس الـــوزراء حــسب الأشــكــال

والكيفيات والآجال المحددة. 
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ـكـلـفة ـبـادرة لا سـيـمـا مع الـدوائـر الـوزاريـة ا 19. ا

هـني بالـتعلـيم العـالي والتـربيـة والتكـوين والتـعلـيم ا
بــبـرامج تـرمـي إلى إقـامـة وتــرقـيــة الـرقـمــنـة واسـتــعـمـال
ستقبل تكنولوجيـات الإعلام والاتصال وتكنولـوجيات ا

وفقا للتحولات والتطورات الرقمية للعمل
20. ترقـيـة نـشاط إيـواء الـبـيانـات عـلى نـطاق واسع

في الجزائر 
21. تــشـجـيع الإبــداع والإشـراف عــلى إنـشـاء حــظـائـر

تكنولوجية. 
ـواصلات الـسـلـكـية ـادة 3 : : يـكـلف وزيـر الـبـريـد وا ـادة ا ا
واللاســلـــكــيـــة والــتـــكــنــولـــوجــيـــات والــرقـــمــنــة فـي مــجــال
الــبــريــد بـإعــداد الــســيـــاســة الــعــامــة لــلــبـــريــد والخـــدمـات
ــــالــيـــة الــبــــريـــديـــة واقـــتـــراح الــتــــدابــيــــر الــضــــروريـــة ا
لـتــطــويـرهـا وتحـديـثــهـا ورقـمـنـتــهـا لا سـيـمـا عــبـر تـعـمـيم
ـارسة الـوصـاية عـلى مؤسـسة بـريد أنـظمـة الإعلام وكذا 

الجزائر. 
وبهذه الصفة : 

ـــعـــايـــيــر والخـــصـــائص الـــتـــقـــنـــيـــة لإقـــامــة 1. يـــحـــدد ا
الية البريدية واستغلالها  الخدمات البريدية وا

ـعـنـيـة 2. يـبـادر بـالــتـشـاور مع الـدوائـر الـوزاريـة ا
ـتعـاملـ بالمخـططـات التـوجيـهيـة لتـطويـر البـريد من وا
أجـل ضـمـان تـغــطـيـة بــريـديـة شــامـلـة وتــرشـيـد اســتـعـمـال

ادية والافتراضية)  الشبكة البريدية (ا
3. يـقـتـرح تـعـريـفـات تـخـلـيص كل الأداءات الخـاضـعـة

لنظام التخصيص 
ـــنــــشــــآت والـــشــــبــــكـــات 4. يــــحـــدد ســــيــــاســـة تــــأمــــ ا
والتطـبيقـات البريـدية وينفـذ مخطـطات التـدخل الخاصة

بها في حالة الكوارث 
ــالـيــة الـبــريـديـة 5. يــحـدد إطــار مـصــرفـة الخــدمـات ا

وإنشاء الادخار البريدي 
6. يـحدد مـحـتوى الخـدمـة العـمـوميـة لـلبـريـد ويسـهر

على تنفيذها 
7. يـــعـــمل عـــلى تحــــويل بـــريـــد الجـــزائـــر إلى وســـيـــلـــة

لنشر الخدمات العمومية 
8. يسهر على ضمان استمرارية الخدمة العمومية 
9. يـــســـهـــر عــلـى ضـــمــان اســـتـــقلالـــيـــة بــريـــد الجـــزائــر

الية.  وجدواها ا
ـواصلات الـسـلـكـية ـادة 4 : : يـسـهـر وزيـر الـبريـد وا ـادة ا ا
واللاســلـــكــيـــة والــتـــكــنــولـــوجــيـــات والــرقـــمــنــة فـي مــجــال

7. إعـــداد ســــيـــاســــة تـــخـــطــــيط وتــــســـيــــيـــر ومــــراقـــبـــة
استعمال طيف الذبذبات اللاّسلكية الكهربائية

8. تحـــديـد الـســيـاسـة الـوطــنــيـة فـي مـجــال تـغــطـيـة
لاحــــة اللاســـلـــكـــيــــة الـــبـــحــــريـــة وتــــنـــفــــيــــذهــــا حـــاجــــات ا

شـاركـة في عمليات البحث والإنقاذ البحرية  وا
9. تحــديـــد ســيــاســة الخــدمــتــ الــشـــامــلــتــ لــلــبــريــد
ــواصـلات الــســـلــكــيـــة واللاســـلــكـــيــة وضــبـط مــحـــتــواهــا وا
وطـريقـة تـمـويـلهـا والـتـعريـفـات الخـاصـة بهـا والـسـهـر على
مطابقـة توفيـرها مع الأحكـام القانـونية والـتنظـيمية في

هذا المجال 
10. دراســة وإعـداد المخــطـطــات والـبــرامج الــتـنــمـويـة

للقطاع والسهر على تنفيذها 
11. تـنـظـيم الإطـار لـتـرقـيـة الـيـقـظـة الاسـتـراتـيـجـيـة

رتبطة بالقطاع  في مجال النشاطات ا
ــــــبـــــــادرة بـــــــالـــــــدراســــــات الاســـــــتـــــــراتــــــيـــــــجـــــــيــــــة 12. ا

والاســتـشــرافـيــة الـتي من طــبـيــعـتــهـا تــوضـيح اخــتـيـارات
رتبطة بالقطاع  الحكومة في مجال النشاطات ا

ــشــاركـة في المخــطط الــوطــني لـتــهــيـئــة الإقــلـيم 13. ا

ـــرتـــبـــطـــة بـــالـــقـــطـــاع فـــيـــمـــا يـــخص إقـــامــــة الـــنـــشـــاطـــات ا
وتطويـرها. ويقـوم بهـذه الصفـة بتـوزيع متسـاو لخدمات
ـواصلات السـلكـيـة واللاسلـكيـة وتـكنـولوجـيات الـبـريد وا
الإعلام والاتــصـال فـي إطـار المخــطط الـتــوجــيـهي لــلـتــهـيــئـة

الرقمية 
14. الـســهــر عـلـى اسـتــمــراريـة جــودة الخــدمــات الـتي

واصلات السـلكية واللاسلكية يقدمها متعـاملو البريد وا
والإنترنت والخدمات الرقمية 

15. الــــســــهــــر عــــلى حــــسن أداء الخــــدمــــة الــــعــــمــــومــــيـــة

ـــشـــاركــة بـــالـــتـــشـــاور مع ســـلـــطـــة ضـــبط الـــقـــطـــاع في وا
ـــشـــروعــة والـــفـــعــلـــيـــة بــ ـــنـــافــســـة ا ـــارســة ا مــراقـــبـــة 

ـــواصلات الــســـلــكـــيــة والـلاســلـــكــيــة مـــتــعـــامــلـي الــبـــريــد وا
والاتـــصـــالات الإلـــكــتـــرونـــيـــة ومـــزودي الـــنـــفـــاذ والخـــدمــات

رخص لهم قانونا  ا
16. إعـداد الاسـتـراتـيـجـيــة الـوطـنـيـة لـتـطـويـر الـثـقـة

الرقمية 
ـــــنــــظــــمــــات الــــدولــــيــــة 17. تــــمــــثـــــيل الجــــزائــــر لــــدى ا

والجــهــويّــة الـتـي تـرتــبط نــشــاطــاتـهــا بــنــشـاطــات الــقــطـاع
والـســهــر في إطــار صلاحـيــاته عــلى احــتـرام الالــتــزامـات
والاتــفــاقــات والاتــفــاقــيــات الــدولــيــة الــتي تــكــون الجــزائـر

طرفا فيها
ــتــبـادل 18. اقــتــراح اســتــراتــيــجــيــات الاســتــعــمــال ا

العقلاني والأمثل للموارد الرقمية الحكومية
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وبهذه الصفة : 

ـــرتــبــطــة بــإرســاء 1. يــشــارك في تـــنــفــيــذ الأعــمــال ا
الإدارة الإلكترونية 

ــبـادلات ــتـعــلق بــإجــراء ا 2. يــنــسق تــنــفـيــذ الإطــار ا
التجارية إلكترونيا 

3. يــــضـــــبط شـــــروط تــــطــــويـــــر خــــدمـــــات الاتــــصــــالات
الإلكترونية 

4. يـضـمن الـيــقـظـة الاسـتــراتـيـجـيـة الخــاصـة بـتـطـور
المجتمع الرقمي 

رتبطة بالقطاع  5. يضع أدوات رصد النشاطات ا

6. يـــحــــدد ويــــنــــفـــذ الآلــــيــــات الـــتـي تـــســــمح بــــإنــــشـــاء
وتــطــويــر الــفــضـــاءات المخــصــصــة لــتــكــنــولــوجــيــات الإعلام

والاتصال والرقمنة 

ـــرافـــقـــة الـــتـــحـــول 7. يـــضع الآلـــيـــات الـــتـي تـــســـمح 
الـــرقــــمي من أجـل تحـــســـ نــــوعـــيـــة الخــــدمـــة الـــعــــمـــومـــيـــة
و الأعوان الاقتصادي الوطني وترقية التنافسية و

8. يـسهـر على تـطويـر مـنشـآت النـفاذ إلى الإنـترنت
العريض النطاق واستعمالها العقلاني 

9. يـسـهر عـلى حـمـايـة شـبكـات الـنـفـاذ إلى الإنـترنت
ــعـــلــومـــات ذات الــطـــابع الــشـــخــصي ويــشـــارك في حـــفظ ا

وحماية الطفولة في الفضاء السيبراني 

10. يـنــسق تــطــور بـروتــوكــولات الإنـتــرنت ويــســهـر

على نشرها 

تعلق 11. يـقـتـرح الإطــار الـقـانوني والـتنـظيـمي ا

بــــــالاتــــــصـــــالات الإلــــــكــــــتــــــرونــــــيــــــة والاقــــــتـــــصــــــاد الــــــرقــــــمي
والـتكـنولـوجيـات لا سيـما من أجل ضـمان احـترام حـقوق
ــرتـــبـــطــة بـــالــبـــرمـــجــيـــات والــفـــضــاء ـــلــكـــيـــة الــفـــكــريـــة ا ا

السيبراني 

ــكــلــفـة 12. يــبـادر لا ســيــمــا مع الــدوائــر الـوزاريــة ا

هـنيـ والتـربية بالـتعلـيم العـالي والتـكوين والـتعـليم ا
ـــحــــتـــويـــات بــــيـــداغــــوجـــيــــة تـــرمي إلـى إرســـاء وتــــرقـــيـــة

استعمال تكنولوجيات الإعلام والاتصال والرقمنة 

شاريع والأنظمة 13. يسهر علـى تقييس ومواءمة ا

الرقمية للدولة 

14. يـحدد السيـاسة القطـاعية لتأمـ أنظمة الإعلام

وينفذ إجراءات التدخل في حال وقوع حادث جسيم 

15. يسهر على إقامـة بيئة مناسبة لـتنفيذ الحوكمة

الإلكترونية 

ـواصلات الـسـلـكـيـة والـلاسـلـكـيـة والـتـكـنـولـوجـيـات عـلى ا
ـــومــة الـــشـــبــكـــات الـــعــمـــومـــيــة تــطـــويـــر وحــسـن ســيـــر ود
ــواصلات الـــســـلــكـــيــة والـلاســلـــكــيـــة وتــطـــويــر وخـــدمـــات ا
ـــنـــشـــآت الأســـاســـيـــة لــلـــتـــخـــزيـن وتـــشــارك واســـتـــعـــمـــال ا

البيانات. 

وبهذه الصفة : 

ـواصلات 1. يـعــد الـشـروط الـعـامـة لإقــامـة شـبـكـات ا
الــــســـــلــــكــــيــــة والـلاســــلــــكـــــيــــة والاتــــصــــالات الإلـــــكــــتــــرونــــيــــة
ـتضـمنة في واستغلالـها ويـسهر عـلى احتـرام الشروط ا

رتبطة بها  دفاتر الشروط ا

نشآت الأساسية للاتصالات 2. يسهر على تـطوير ا
الإلكترونية 

نـشـآت والنـفاذ إلى 3. يعـد ويـقود سـياسـة تـطويـر ا
الإنترنت العريض النطاق 

ـعنـيّـة سيـاسة 4. يـحـدد بالـتـشاور مع الـقـطاعـات ا
تأم منشآت الـقطاع وينفذ مخطـطات التدخل وتسيير

آثار الكوارث 

ــنــشــآت ــعــايـــيــر والخــصــائـص الــتــقــنـــيــة  5. يـــحــدد ا
ــواصلات الــسـلــكــيـة والـلاسـلــكــيـة وشـبــكــات وتجــهـيــزات ا

والتكنولوجيات 

6. يـــســهــر عــلى إنجــاز تــغــطـــيــة شــامــلــة لــلــمــواصلات
السلكية واللاسلكية 

7. يساهم في تـرقيـة الصنـاعة الوطـنيـة لتجـهيزات
ـواصلات الــسـلـكــيـة واللاســلـكـيــة والـتــكـنـولــوجـيـات ذات ا

نسبة إدماج عالية 

8. يـساهم في تـنـظيم وتـطويـر وتـأم شـبكـات نقل
وإرسال إشارات البث الإذاعي والتلفزي 

9. يعـلن بـنـاء على اقـتـراح من سلـطـة ضبط الـبـريد
ـــواصلات الـــســلـــكــيـــة واللاّســـلــكـــيــة الـــســحـب الــنـــهــائي وا

تعامل أو عدم تجديدها  منوحة  للرخصة ا

كـلف بـالاتـصال 10. يحـدد بـالـتشـاور مع الـوزيـر ا

سـياسة اسـتعـمال خدمـات الاتصـالات السـمعيـة البـصرية
عبر الشبكة العمومية للمواصلات السلكية واللاسلكية.

ـواصلات السـلكـية ادّة ة 5 : : يقـترح وزيـر البـريد وا ادا ا
واللاســلـــكــيـــة والــتـــكــنــولـــوجــيـــات والــرقـــمــنــة فـي مــجــال
ــعـلــومــات جـمــيع الأعــمـال الــرقــمـنــة وتــشـيــيــد مـجــتــمع ا
ـعـلـومـات ـســاهـمـة في الارتـقـاء بـالجـزائـر إلـى مـجـتـمع ا ا
وإلى تـقــلـيص الــفـجــوة الـرقــمـيـة ويــتـولى الــتـنــسـيق مع

مجموع الأطراف الفاعلة. 
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ــواصلات الـسـلـكـيـة ـادةّ ة 8 : : يـحـدد وزيـر الـبـريـد وا ـادا ا
واللاســلـــكــيـــة والــتـــكــنــولـــوجــيـــات والــرقـــمــنــة فـي مــجــال
تـطوير الاقتـصاد الرقمي بـالاتصال مع الأطراف الـفاعلة
ـعـنـيـة سـبل وطــرق تـطـويـر الـنـظـام الــبـيـئي للاقـتـصـاد ا

الرقمي ومتعامليه. 

وبهذه الصفة : 

عنية السياسة ؤسسات ا 1. يحدّد بالاتصـال مع ا
تعلقة بالاقتصاد الرقمي  الوطنية ا

2. يـشـارك في إعـداد وصــيـاغـة المخـطـطـات والـبـرامج
ــشــاريـع في مــجــال الاقـــتــصــاد الـــرقــمي ويــســـهــر عــلى وا

انسجامها

ـتــعــلق 3. يــقــتــرح الإطــار الــقــانــوني والــتــنــظـيــمـي ا
بتطوير وترقية الاقتصاد الرقمي 

ــعــنــيـة عــلى ــؤســســات ا 4. يــســهــر بـالاتــصــال مع ا
وضع نــظـام بــيــئي مــنــاسب لــتــطـويــر الاقــتــصــاد الــرقـمي
ومـــضــاعـــفــة الـــفـــاعــلـــ الــنـــاشـــطــ في قـــطـــاع الاقــتـــصــاد
الـــرقـــمي لا ســـيـــمـــا بـــتــرقـــيـــة الحـــظـــائـــر الــتـــكـــنـــولـــوجـــيــة

ؤسسات الناشئة  وا

5. يـشجّع ويـنفّذ عـملـيات تـرقيـة وتطـوير الاقـتصاد
الرقمي 

6. يـسهـر عـلى تـرقيـة الـشـراكة بـ الـقـطاعـ الـعام
والخاص في مجال الاقتصاد الرقمي 

ـــؤديــة إلى 7. يـــشــجّع ويـــنـــفّــذ عـــمـــلــيـــات الـــتــعـــاون ا
شراكة استراتيجية في مجال الاقتصاد الرقمي 

8. يـدعم الانـتــشـار الإقــلـيـمي والــدولي لـلــمـتـعــامـلـ
الاقـتـصـاديـ الـوطـنـيـ الـنـاشـطـ في مـجـال الاقـتـصاد

الرقمي

9. يـــســــهـــر عـــلـى إنـــشـــاء وتــــنـــشـــيـط أقـــطـــاب الإبـــداع
المخــصــصــة لــتـكــنــولــوجــيـات الإعـلام والاتـصــال والــرقــمــنـة

ؤسسات الناشئة والمحاضن. ويدعم تطوير ا

ـواصلات السـلكـية ادّة ة 9 :  : يتـولى وزير الـبريـد وا ادا ا
واللاسـلـكيـة والـتكـنـولوجـيـات والـرقمـنـة الجمـعـية الـعـامة
للـمؤسسات العـمومية الاقتصـادية التابعة لـلقطاع ويعدّ

ؤسسات.  عقود النجاعة مع مسيّري هذه ا

ـواصلات السـلكـية ادّة ة 10 :  : يحـدد وزير الـبريـد وا ادا ا
واللاسـلــكـيـة والـتــكـنـولــوجـيـات والــرقـمـنـة بــالاتـصـال مع
ـكـلف بـالـبـحث العـلـمي بـرامج الـبـحث الـعـلمي الوزيـر ا

كلف بها ويثمن نتائجها.  رتبطة بالنشاطات ا ا

ـوارد الــرقـمـيـة 16. يـسـهـر عــلى تـوحــيـد اسـتـعــمـال ا

التي تستعملها الحكومة.

ـواصلات الـســلـكـيـة ـادّة ة 6 :  : يـقــوم وزيـر الـبــريـد وا ـادا ا
واللاســلـــكــيـــة والــتـــكــنــولـــوجــيـــات والــرقـــمــنــة فـي مــجــال
تـسـيـيـر عـروض الـنطـاق الـسـاتـلـيّـة لـلـمـواصلات الـسـلـكـيّة
واللاسلكيةّ العمومية والخاصة واستغلالها بــما يأتي : 

عـنـيـة السـيـاسة 1. يـحدد بـالاتـصـال مع الهـيـئـات ا
ـتــعـلــقـة بـتــسـيــيـر عـروض الــنـطــاق الـسـاتــلـيّـة الــوطـنــيـة ا
لـلــمــواصلات الـســلــكـيّــة واللاســلـكــيّـة الــعــمـومــيـة والخــاصـة

واستغلالها 

2. يــســهــر عــلى تـــطــويــر إجــراءات اســتــغلال عــروض
الــنــطــاق الــســاتــلــيّــة لــلــمــواصلات الــســلــكــيّــة واللاســلــكــيّــة

العمومية والخاصة وتفعيلها 

3. يشارك في تطوير أنظمة الاتصال عبر الساتل.

ــواصلات الـسـلـكـيـة ـادةّ ة 7 : : يـحـدد وزيـر الـبـريـد وا ـادا ا
واللاســلـــكــيـــة والــتـــكــنــولـــوجــيـــات والــرقـــمــنــة فـي مــجــال
الــتــطــور الــتــكــنــولــوجي بــالاتــصــال مـع الأطــراف الــفــاعــلـة
ـسـتـقبل ـعـنـية طـرق ووسـائل تـطـوير تـكـنـولـوجيـات ا ا
ـــنـــصـــات الـــرقـــمـــيــــة والـــقـــدرات الـــبـــشـــريـــة من خلال وا
التكوين والبحث والإبداع ونقل التكنولوجيا وتملّكها. 

وبهذه الصفة : 

1. يـشــجع عـمـلـيــات تـرقـيـة وتــطـويـر تـكــنـولـوجـيـات
ستقبل وينفذها  ا

2. يــشــارك في تـــنــفــيــذ بـــرنــامج الاســتـــثــمــارات في
ستقبل  تكنولوجيات ا

ــــهن 3. يـــــشــــارك في إعــــداد بـــــرامج الــــتـــــكــــوين فـي ا
رتبطة بالقطاع  ا

4. يحـدد وينفـذ استـغلال قـدرات البحـث والتـطوير
طبقة على نشاطات القطاع  والإبداع ا

5. يـــســــهــــر عـــلـى تـــرقــــيــــة إنـــشــــاء مــــحـــاضـن لحـــامــــلي
ـــشـــاريع ويـــعـــمـل عـــلى تـــســـهـــيـل حـــصـــولـــهم عـــلى مـــوارد ا

التمويل 

6. يــسـهــر عـلى ضـمــان تـعــمـيم تـعــلـيم تــكـنـولــوجـيـات
الإعـلام والاتــصـــال والــرقـــمـــنــة واســـتــعـــمــالـــهـــا لــفـــائــدة كل

الأطراف الفاعلة في المجتمع 

ـؤديـة لـشـراكة 7. يـشـجّع ويـنـفّـذ عـمـليـات الـتـعـاون ا
ـــهــارة ـــعــارف وا اســتـــراتــيـــجــيـــة تــكـــنــولـــوجــيـــة ولـــنــقل ا

التكنولوجية.
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ويــضـمـن زيـادة عــلى ذلك بــالـتــشــاور مع الـوزارات
ـــعــنـــيـــة خــدمـــة الـــيـــقــظـــة الـــتــكـــنـــولــوجـــيـــة في مـــجــالات ا

رتبطة بالقطاع.  النشاطات ا
ـواصلات الـســلـكـيـة ـادّة ة 11 :  : يـعــدّ وزيـر الـبــريـد وا ـادا ا
واللاسـلكيـة والتـكنولـوجيـات والرقمـنة ويـقترح ويـنفّذ
ـعـنـيـة كل الـتـدابـيـر الـرامـيـة بـالـتـشـاور مع الـقـطـاعـات ا
إلى تــشــجــيع الاســتــثــمــارات في مــيــادين تــكــنــولــوجــيـات
ــســتـقــبـل والــتـكــويـن والــبـحـث والــتــطـويــر والإبــداع في ا

نشاطات القطاع. 
واصلات الـسلـكية ادةّ ة 12 :  : يبـادر وزير الـبريـد وا ادا ا
واللاســـلـــكـــيـــة والـــتـــكـــنـــولـــوجـــيـــات والـــرقــمـــنـــة فـي إطــار

صلاحياته بكل نص ذي طابع تشريعي وتنظيمي. 
ــــــواصلات ـــــادةّ ة 13 :  : يـــــقــــــتــــــرح وزيـــــر الــــــبــــــريـــــد وا ـــــادا ا
السلكية واللاسـلكية والتكنولوجيات والرقمنة من أجل
سطرة لـه تنظيم هـام وتحقيق الأهـداف ا ضمـان تنفـيذ ا
ـــــؤســـــســــات ـــــصــــالـح الخـــــارجــــيـــــة وا ــــركـــــزيـــــة وا الإدارة ا
ــوضـوعـة تحت ســلـطـته ويـســهـر عـلى حــسن سـيـرهـا في ا

عمول بها.  إطار القوان والتنظيمات ا
وبهذه الصفة : 

1. يـبادر ويقتـرح ويقدم مسـاعدته في تنفـيذ نشاط
ـســتـخـدمــ وتجـديـد الـدولـة لا ســيـمـا فـي إطـار تـكــوين ا

معارفهم وإعادة تأهيلهم وتحس مستواهم 
2. يـــقـــتـــرح كل هـــيـــئـــة تـــشـــاوريـــة و/أو تـــنـــســـيـــقـــيــة
وزاريـــة مــــشـــتـــركــــة وكل جـــهـــاز آخــــر من شـــأنـه الـــســـمـــاح

سندة إليه  هام ا بتحس التكفل با
3. يـشـارك في إعــداد الـقـواعـد الـقـانـونـيـة الأسـاسـيـة

طبقة على موظفي القطاع  ا
4. يـسهر على التـسيير الـعقلاني للوسـائل البشرية

وضوعة تحت تصرفه  الية ا ادية وا وا
ـــســـتـــوى 5. يــــعـــدّ ويـــطـــوّر عـلاقـــات الـــتـــعـــاون عــــلى ا

ي في مجالات صلاحياته.  الإقليمي والعا
ــرســوم الــتــنــفــيــذي رقم 14 : : تــلــغــى أحــكــــام ا ـادةّ ة  ـادا ا
وافق 9 يناير سنة ؤرخ في 15 صفر عام 1433 ا 12-12 ا

2012 الـذي يحدد  صلاحيـات وزير البـريد وتكنـولوجيات

الإعلام والاتصال. 
رسوم في الجريـدة الرّسميّة ادةّ ة 15 :  : ينشر هـذا ا ادا ا

قراطيّة الشّعبيّة. للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ
ــوافق 7 حـــرّر بـــالجـــزائـــر في 16 مـــحـــرّم عـــام 1439 ا

أكتوبر سنة 2017.
أحمد أويحيى أحمد أويحيى 

مـــرســوم تـــنـــفـــيــذي رقـم مـــرســوم تـــنـــفـــيــذي رقـم 17- - 272 مــــؤرخ فـي  مــــؤرخ فـي 16 مــحــرم مــحــرم
ــــــــوافـق 7  أكـــــــتـــــــــوبــــــــر ســــــــنـــــــة   أكـــــــتـــــــــوبــــــــر ســــــــنـــــــة 2017 ــــــــوافـق  ا عــــــام عــــــام 1439 ا
ـــــركــــزيـــــــة لــــوزارة ـــــركــــزيـــــــة لــــوزارةيــــتـــــضـــــمن تــــــنـــــظـــــيم الإدارة ا يــــتـــــضـــــمن تــــــنـــــظـــــيم الإدارة ا
ـــــواصـلات الــــســـــلــــكــــيـــــة والـلاســــلــــكــــيـــــة ـــــواصـلات الــــســـــلــــكــــيـــــة والـلاســــلــــكــــيـــــةالــــبــــريـــــد وا الــــبــــريـــــد وا

والتكنولوجيات والرقمنة.والتكنولوجيات والرقمنة.
ــــــــــــــــــــ

إنّ الوزير الأول

ـــواصلات -  بـــنـــاء عـــلى تـــقـــريـــر وزيـــرة الـــبـــريـــد وا
السلكية واللاسلكية والتكنولوجيات والرقمنة 

ادتان 99-4 و143 - وبـناء على الـدستـور لا سيمـا ا
(الفقرة 2) منه 

ؤرخ رسـوم الرئاسي رقم 17- 242 ا قتـضى ا - و
ـوافق 15 غــشت ســنـة 2017 في 23 ذي الـقــعــدة عـام 1438 ا

تضمن تعي الوزير الأول وا

ؤرخ رسـوم الرئاسي رقم 17- 243 ا قتـضى ا - و
ـوافق 17 غــشت ســنـة 2017 في 25 ذي الـقــعــدة عـام 1438 ا

تضمن تعي أعضاء الحكومة  وا

ــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 90 - 188 ــــقـــتــــضى ا - و
ــــوافق 23 يـــونـــيـــو ـــؤرخ في أول ذي الحـــجـــة عـــام 1410 ا ا
ـركزيـة وأجـهـزتـها سـنة 1990 الـذي يحـدد هـيـاكل الإدارة ا

في الوزارات 

ـؤرخ ـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 17-96 ا ـقـتـضى ا - و
ـوافق 26 فــبـرايــر ســنـة في 29 جــمـادى الأولى عـام 1438 ا
ـركزيـة  لـوزارة البـريد ـتضـمن تـنظـيم الإدارة ا 2017 وا

وتكنولوجيات الإعلام والاتصال 

ــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 17 - 271 ــــقـــتــــضى ا - و
ــوافق 7 أكــتـــوبــر ســـنــة ــؤرخ في 16 مــحــرم عــام 1439 ا ا
ــواصلات 2017 الــذي يـــحـــدد صلاحــيـــات وزيـــر الــبـــريــد وا

السلكية واللاسلكية والتكنولوجيات والرقمنة 

يرسم ما يأتي : يرسم ما يأتي : 

ـــركـزيـــة  لـوزارة ـادةّ الأولى :ة الأولى :  تــشـتــمــل الإدارة ا ـادا ا
ـــــــواصـلات الـــــــســـــــلـــــــكـــــــيــــــــة واللاســـــــلـــــــكـــــــيـــــــة الـــــــبـــــــــريـــــــد وا
والـتـكـنـولـوجـــيات والـرقـمـنــة تحت سـلـطـة الـوزيـر على

ما يأتي : 

1 - الأمــ الــعــام - الأمــ الــعــام ويــــســــاعـــده مــــديـــرا (2) دراســــات
ــــكـــــتب الـــــوزاري للأمن ويـــــلــــحـق به مــــكـــــتب الـــــبــــريـــــد وا

الداخلي للوزارة.

2 -  رئــيس الـديـوان -  رئــيس الـديـوان و يــسـاعـده تــسـعـة (9) مـكـلـفـ
ا يأتي :  بالدراسات والتلخيص يكلفون 
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ــــــــطــــــــبّـق عــــــــلى - اقــــــــتــــــــراح الإطـــــــــار الــــــــقــــــــانــــــــونـي ا
ساهمة في إعداده تكنولوجيات الإعلام والاتصال وا

- اقتراح التدابـير والإجراءات التحفـيزية الرامية
ـواصلات إلى تــرقــيــة الـصــنــاعـة الــوطــنـيــة لــتــجـهــيــزات ا
الـسلـكيـة واللاسـلكـيـة والتـكـنولـوجيـات ذات نـسبـة إدماج

عالية

- اقــتــراح عــنــاصـر اســتــراتــيــجــيـة وســيــاســة تــأمـ
ــنــشــآت الأسـاســيــة لــلــمـواصلات الــســلــكــيـة واللاســلــكــيـة ا

للقطاع

ــتـعــلــــقة بـتـطـويـر -  تحـــديــد بـرامـج الـدراسـات ا
تكنولوجيات الإعلام والاتصال

ـتـعــلـقـة بــسـيـاسـة ـسـاهــمـة في إعـداد الــعـنـاصــر ا - ا
فتح فروع سوق تكنولوجيات الإعلام والاتصال 

- تحــــديـــــد واقــــتــــراح مــــشــــاريـع تــــوحــــيــــد وتــــرشــــيــــد
ـــنـــشـــآت الأســـاســــيـــة لـــلـــمـــواصلات ـــوارد وا اســـتـــعـــمــــال ا

السلكية واللاسلكية

- الـــعـــمل عـــلى ضـــمـــان الـــشــمـــول الـــرقـــمي من خلال
الوصول من كل مكان إلى الجميع 

- ضـــــمـــــان الـــــولـــــوج إلى نـــــطـــــاق تــــرددي دولـي كــــاف
ومؤمنّ يسمح بنفاذ ذي تدفق سريع وفائق السرعة

- السـهـر عـلى حـسن سـيـر شـبـكـة مـحـطـات الخـدمات
النقالة البحرية والنقالة البحرية عبر الساتل

ـطـبــقـة عـلى ــعـايـيــر والخـصــائص الـتـقــنـيــة ا - سنّ ا
ــــســـتــــعـــمــــلـــة في ـــنــــشـــآت الأســــاســـيــــة والـــتــــجـــهــــيـــزات ا ا

تكنولوجيات الإعلام والاتصال

- الـسـهــر عـلى احــتـرام شـروط دوام شــبـكـات الإعلام
ـطـلـوبـة والاتـصــال واسـتـمـرارهـا وأمـنــهـا  والـتـعـلـيــمـات ا

في مجال الدفاع الوطني والأمن العمومي

ـوقف الجــزائـري والـدفـاع ـســاهـمـة في صــيـاغـة ا - ا
عـنه أمــام الـهـيـئـات الـدولــيـة ذات الـصـلـة بـتــكـنـولـوجـيـات

الإعلام والاتصال. 

ــديـــريــة الــعــامــة مـــديــر دراســات وتــضم ويــلـــحق بــا
مديريت (2) :

ـنـشـآت الأسـاسـيـة ـنـشـآت الأسـاسـيـة - مـديـريـة تـطـويـر ومـتـابـعـة ا 1   - مـديـريـة تـطـويـر ومـتـابـعـة ا
لـتكـنولـوجـيات الإعلام والاتـصاللـتكـنولـوجـيات الإعلام والاتـصال وتكـلف على الخـصوص

بـما يأتي : 

ـسـاهـمـة في إعـداد الاسـتـراتـيـجـيـة الـوطـنـيـة في - ا
مجال تكنولوجيات الإعلام والاتصال ومتابعة تنفيذها

- تحـــــضـــــيـــــر مــــشـــــاركـــــة الــــوزيـــــر فـي الــــنـــــشـــــاطــــات
ان ـرتـبطـة بـالـعلاقـات مع الـبـر الحـكـومـيـة والنـشـاطـات ا

وتنظيمها 
ــرتــبط بـــنــشــاطـــات الــوزيــر -  تحــضـــيــر الاتــصـــال ا
والـــقـــطــــاع والـــعلاقــــات مع أجـــهــــزة الإعلام وتـــنــــظـــيم ذلك
وإعداد اسـتراتيجـية اتصـال خاصة بالـقطاع والـسهر على

تنفيذها 
- تحـضـيــر نـشـاطـات الـوزيــر وتـنـظـيــمـهـا في مـجـال

العلاقات الدولية والتعاون 
- تحـضـيــر نـشـاطـات الـوزيــر وتـنـظـيــمـهـا في مـجـال

العلاقات العمومية
نظمات - متابعة الـعلاقات مع الحركة الجمعـوية وا

هنية والشركاء الاجتماعي والاقتصادي ا
- مــتـابــعــــة الــعلاقــــات مــع الــقـطـــــاع الاقـتــصـــادي
ولا ســــيــــمــــا مــــنـــــهــــا مــــؤســــســــات تــــكــــنـــــولــــوجــــيــــات الإعلام

والاتصال
- متابعة البرامج الكبرى لتطوير القطاع

- تحـلــيل الـوضـعـيـة الـعـامـة لــلـقـطـاع وضـبط حـصـائل
النشاطات

ــــتـــعــــلــــقــــة بـــبــــرامـج الـــبــــحث ـــلــــفــــات ا - تحــــضــــيــــر ا
القطاعية ومتابعتها.

فتـشية العامة التي يحدد تـنظيمـها وسيرها فتـشية العامة- ا 3 - ا
وجب مرسوم تنفيذي. 
4 - الهياكل الآتية : - الهياكل الآتية : 

ديرية العامة لتكنولوجيات الإعلام والاتصال - ا
علومات ديرية العامة لمجتمع ا - ا
ديرية العامة للاقتصاد الرقمي - ا

- مديرية البريد
- مديرية التنظيم والشؤون القانونية
- مديرية التعاون والعلاقات الدولية

وارد البشرية - مديرية ا
- مديرية إدارة الوسائل. 

ــديــريــة الــعــامــة لـــتــكــنــولــوجــيــات الإعلام ــادة 2 :  : ا ــادة ا ا
ا يأتي :  والاتصال وتكلف على الخصوص 

- إعـــداد عـــنـــاصـــر الاســتـــراتـــيـــجـــيــات والـــســـيـــاســات
الوطنية لتطوير تكنولوجيات الإعلام والاتصال

- تحـديـد مبـاد  وسـيـاسـة تـسيـيـر طـيف الـذبـذبات
عنية الراديو كهربائية بالتعاون مع القطاعات ا
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- اقـــتـــراح مـــشـــاريع تـــوحـــيــد وتـــرشـــيـــد اســـتـــعـــمــال
ـــنـــشــــآت الأســـاســـيــــة لـــلـــمــــواصلات الـــســــلـــكـــيـــة ــــوارد وا ا

واللاسلكية

- تحــديـد مــحــتـوى وتــكــلـفــة ونــوعـيــة آداءات الخــدمـة
الــشـــامــلــة لــلــمـــواصلات الــســلـــكــيــة واللاســلـــكــيــة وضــمــان
ـتـابــعـة والـتـسـيــيـر بـالاتـصــال مع سـلـطـة ضــبط الـبـريـد ا

واصلات السلكية واللاسلكية وا

ـؤسسـات الاقـتـصـاديـة الـنـاشـطة - الـقـيـام بـتـأهـيل ا
ــنـــشـــآت الأســاســـيـــة الــكـــامـــنــة لـــلـــمــواصلات في أشـــغـــال ا

عمول به السلكية واللاسلكية وفقا للتنظيم ا

ـؤسـسات - مـسك قـاعـدة بـيـانـات مـحيّـنـة تـتـعـلق بـا
ــــنــــشــــآت الأســــاســـيــــة الــــكــــامــــنـــة الــــنــــاشــــطـــة فـي مــــجـــال ا

للمواصلات السلكية واللاسلكية

واءمة ـتعـلقـة  - الـسهر عـلى احتـرام التـنظـيمات ا
واصلات السلكية واللاسلكية.  وتوافقية شبكات ا

ـنــشـآت الأسـاسـيـة ـديـريــة الـفـرعـيــة لـتـأمـ ا ـنــشـآت الأسـاسـيـةب)  ا ـديـريــة الـفـرعـيــة لـتـأمـ ا ب)  ا
لـتكـنولـوجـيات الإعلام والاتـصاللـتكـنولـوجـيات الإعلام والاتـصال وتكـلف على الخـصوص

ا يأتي : 

- اقــتـــراح عـــنـــاصـــر الـــســـيـــاســة الـــوطـــنـــيـــة لـــتـــأمــ
ــنــشـــآت الأســاســيـــة لــتــكــنـــولــوجــيـــات الإعلام والاتــصــال ا

الخاصة بالقطاع

ـنـشآت - الـسـهـر على تـنـفـيـذ استـراتـيـجـية تـأمـ ا
الأساسية والشبكات

ـــســــاهـــمـــة فـي إعـــداد وتحـــيــــ مـــخــــطط تـــنــــظـــيم - ا
واصلات السلـكية واللاسلـكية وضمان الـنجدة الخاص بـا
ــــــســــــاهــــــمـــــة فـي إعــــــداد المخــــــطط إنجــــــازه ومـــــتــــــابــــــعــــــتـه وا

الاستعجالي الوطني 

ـــكـــنـــهـــا - وضع خـــريـــطــــة الأخـــطـــار الـــكـــبـــرى الــــتي 
ــنـــشــآت الأســـاســيـــة لــتـــكــنـــولــوجـــيــات الإعلام ـــســاس بـــا ا
والاتـصــال الخـاصــة بـالــقـطــاع وإعـداد مــخـطــطـات الــوقـايـة

تعلقة بها ومتابعة تنفيذها ا

ــعــايــيـــر والــتــوصــيــات في - الــســهــر عــلـى احــتــرام ا
ـنــشـآت الأســاسـيــة لـلــمـواصلات الــسـلــكـيـة مـجــال تـأمــ ا

عني واللاسلكية والتأكد من تعميمها على ا

ــواصلات - مــســاعــدة الجـــهــات الــفـــاعــلــة في مـــجــال ا
الـسـلــكـيــة واللاسـلـكــيـة ومــرافـقـتــهـا في إنجــاز مـشـاريــعـهـا

التأمينية 

- الـــســـهـــر عــلـى تـــأمــ نـــقـــاط الــنـــفـــاذ الـــدولــيـــة إلى
واصلات السلكية واللاسلكية.  شبكات ا

ـــســـاهــمـــة في إعـــداد الـــتــدابـــيـــر من أجل تـــرقـــيــة - ا
ــنـــشــآت الأســاســيــة الاســـتــثــمــار وتــشـــجــيــعه فـي مــجــال ا

لتكنولوجيات الإعلام والاتصال
ــنــشـآت الأســاســيـة لــلــمـواصلات - تــرقــيـة تــطــويـر ا
الـسـلـكــيـة واللاسـلــكـيـة وتـشــجـيـعـهــا ومـرافـقـتــهـا واقـتـراح

الإجراءات الرامية إلى تطويرها
- تحــــديـــــد واقــــتــــراح مــــشــــاريـع تــــوحــــيــــد وتــــرشــــيــــد
ـــنـــشـــآت الأســـاســــيـــة لـــلـــمـــواصلات ـــوارد وا اســـتـــعـــمــــال ا

السلكية واللاسلكية
ــنــشـآت الأســاســيـة ــتـعــلــقــة بـا ــعــايـيــر ا - اقــتـراح ا
لتكنولوجيات الإعلام والاتصال والسهر على تطبيقها

ــسـاهـمــة في أشـغــال الـلـجــان وفـرق الــعـمل عـلى - ا
ـــهـــتـــمـــة الأصــــعـــدة الـــوطـــنـــيـــة والإقــــلـــيـــمـــيـــة والـــدولــــيـــة ا
ـــنــــشــــآت الأســــاســــيـــة ــــتــــعــــلـــقــــة بــــتــــطــــويــــر ا بــــالجــــوانب ا

لتكنولوجيات الإعلام والاتصال وتأمينها. 
وتضم مديريت (2) فرعيت :

نـشـــآت الأسـاسـيـة ديـريـة الـفـرعيـة  لـتـطـويـر ا نـشـــآت الأسـاسـيـةأ) ا ديـريـة الـفـرعيـة  لـتـطـويـر ا أ) ا
لـــتــــكــــنــــــولــــوجـــــيـــات الإعـــلام والاتــــصـــــاللـــتــــكــــنــــــولــــوجـــــيـــات الإعـــلام والاتــــصـــــال وتــــكــــلف عــــلى

ا يأتي :  الخصوص 
ـسـاهـمــة في إعـداد اسـتــراتـيـجــيـة تـنــفـيـذ بـرامج - ا
ـــــواصلات الـــــســــلـــــكـــــيــــة تـــــطـــــويـــــر وعــــصـــــرنـــــة شــــبـــــكـــــات ا

واللاسلكية
ـــســـاهـــمـــة فـي اقـــتـــراح عـــنـــاصــــر تـــســـمح بـــإعـــداد - ا
سـيـاسـة الحـكـومـة في مـجال الخـدمـة الـشـامـلـة لـلـمواصلات
السـلـكيـة واللاسـلكـيـة والنـفـاذ الـشامل إلى تـكـنولـوجـيات
الإعلام والاتصال تـماشيـا مع السـياسة الـوطنيـة لتهـيئة
ـســتـدامــة ومـتـابــعـة تـنــفـيــذ الـبـرامج الإقــلـيم والــتـنـمــيـة ا

نبثقة عنها ا
- اقـتـراح الـتـدابـيـر الـتي من شـأنـهـا تـطـويـر نـشـاط
إيواء البيانات على نطاق واسع على الصعيد الوطني

نشآت - القـيام بدراسـات والتفـكير حـول تطويـر ا
الأساسية لتكنولوجيات الإعلام  والاتصال 

نشآت الأساسية ساعـدة التقنية لإنجـاز ا - تقد ا
لتكنولوجيات الإعلام والاتصال 

عـاييـر والتـوصيـات والنظم ساهـمة في إعـداد ا - ا
ــواصلات الــســلــكــيـة الـتــقــنــيــة ذات الــصـلــة بــتــجــهــيـزات ا
ـنـشـآت الأسـاسـيـة لـتـكـنـولـوجـيـات الإعلام واللاســلـكـيـة وا
والاتصـال على الصعـيد الوطـني وتعميـمها والـسهر على

تطبيقها
ـــــتــــوسط ــــديــــ ا  - تحــــديــــد الاحـــــتــــيـــــاجــــات عــــلـى ا
ــــواصلات الـــــســــلـــــكــــيــــة والــــبـــــعــــيــــد فـي مــــجـــــال خــــدمـــــات ا

واللاسلكية وتحليلها
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ــديـــريـــة الـــفـــرعـــيـــة لـــلــتـــجـــهــــيـــزات الحـــســـاســـة ــديـــريـــة الـــفـــرعـــيـــة لـــلــتـــجـــهــــيـــزات الحـــســـاســـةب) ا ب) ا
للـمواصلات الـسلكيـة واللاسلكيةللـمواصلات الـسلكيـة واللاسلكية وتكـلف على الخصوص

ا يأتي:
- مـــسك قـــاعـــدة بـــيـــانــات مـــحـــيّـــنـــة تــتـــعـــلق بـــرخص
اقـــتــنــاء الــتـــجــهــيــزات الحـــســاســة لــلـــمــواصلات الــســـلــكــيــة

واللاسلكية
- مــــعـــالجــــة طــــلـــبــــات رخص اقــــتــــنـــاء الــــتــــجـــهــــيـــزات

الحساسة للمواصلات السلكية واللاسلكية
- مــعـالجـة مـلـفــات طـلـبـات رخص تــصـديـر تجـهـيـزات
ــواصلات الـــســلــكـــيــة واللاســلـــكــيــة بـــواســطــة الأسلاك أو ا

الراديو وإعادة تصديرها
ـــمــارســة - إبـــداء الــرأي فــيـــمــا يـــخص الاعــتـــمــادات 
ـتـعلـقـة بـالتـجـهـيـزات الحسـاسـة لـلـمواصلات الـنشـاطـات ا

السلكية واللاسلكية
- مـسك خـريطـة لـلـتجـهـيزات الحـسـاسة لـلـمواصلات
ــوصـــولــة بــالــوســـائط الــراديــو الـــســلــكـــيــة واللاســلـــكــيــة وا

كهربائية لشبكات الهاتف النقال
- ضـــــمــــان الــــيــــقـــــظــــة الــــتــــكـــــنــــولــــوجــــيـــــة في مــــجــــال
التجهيزات الحساسة للمواصلات السلكية واللاسلكية

- مـــعــــالجـــة مــــلـــفــــات طـــلــــبـــات صــــرف الـــتــــجـــهــــيـــزات
الحساسة للمواصلات السلكية واللاسلكية من الخدمة

- مــسك قــاعــدة بــيــانــات مــحــيّــنــة تــتــعــلق بــقــرارات
صــرف الـــتـــجــهـــيـــزات الحــســـاســـة لــلـــمـــواصلات الـــســلـــكـــيــة

واللاسلكية من الخدمة.
علـومات وتـكلف ديـرية العـامة لمجـتمـع ا ادة 3 :  : ا ادة ا ا

ا يأتي : على الخصوص 
- اقــتـــراح عــنــاصــر الـــســيــاســة الـــوطــنــيــة لـــتــشــيــيــد
ــعــلــومــات الجــزائــري وعــنــاصــر اســتــراتــيــجــيــة مــجــتــمع ا
علومات بالـتنسيق مع جميع الأطراف تطوير مجتـمع ا

عنية والسهر على تنفيذها ا
-  تحــديــد ســيــاسـات تــأمــ أنــظـمــة الإعلام لــلــقــطـاع
ؤهلة والسهر على تنفيذها بالتشاور مع السلطات ا

- اقـتــراح عـنـاصـر اسـتـراتـيـجـيـة تـطـويـر الـتـصـديق
عنية الإلكتروني بالتشاور مع الأطراف ا

ــســاهـــمــة فــي تحــديـــد اســتـــراتـــيــجــيــــة الــوقــايــة - ا
والحــــــمــــــايـــــة مـن الأخــــــطــــــار ذات الـــــصــــــلــــــة بــــــاســـــتــــــعــــــمـــــال

تكنولوجيات الإعلام والاتصال
ـتصـلة بتـطوير مـجتمع - إعداد بـرامج الدراسات ا

علومات ا

2 - مـديـريــة الاتــصــالات اللاسـلـكـيــة والـتـجـهـيــزات - مـديـريــة الاتــصــالات اللاسـلـكـيــة والـتـجـهـيــزات
الحـساسـة للـمواصلات الـسـلكـية واللاسـلكـية الحـساسـة للـمواصلات الـسـلكـية واللاسـلكـية وتـكلف على

ا يأتي :  الخصوص 
ــــنح ــــســــاهــــمـــة فـي تحــــضـــيــــر المخــــطط الــــوطــــني  - ا
نـــطــاقــات الــذبــذبــات والــبــطــاقــيــة الــوطــنــيــة لــتــخــصــيص

الذبذبات ومتابعة تسييرهما
- اقـتراح الـسـياسـة والـتنـظـيم فـيمـا يـخص تسـيـير

الذبذبات اللاسلكية الكهربائية 
سـاهمة فـي إعداد الإطار الـتنظـيمي الـذي يحكم - ا
تحديد تعريفة طيف الذبذبات اللاسلكية الكهربائية

ـــــســــاهـــــمــــة في نـــــشــــاطـــــات الــــتــــنـــــســــيـق من أجل - ا
الاستعمال الأمثل لنطاقات الذبذبات

- مـــــنح رخـص اقــــتــــنـــــاء الــــتـــــجــــهـــــيــــزات الحـــــســــاســــة
للمواصلات السلكية واللاسلكية

- تـــنــفــيـــذ إجــراءات صــرف الــتـــجــهــيـــزات الحــســاســة
للمواصلات السلكية واللاسلكية من الخدمة

ـسـاهـمـة في أشـغـال لجـان الـدراسـة وفـرق العـمل - ا
ومتابـعتهـا على الأصعـدة الوطنـيــة والإقلـيميــة والدولية

فــي مجال الاتصالات اللاسلكية.
وتضم مديريت (2) فرعيت :    

ديـرية الـفرعيـة للاتصـالات اللاسلـكية وتـكلف ديـرية الـفرعيـة للاتصـالات اللاسلـكيةأ)  ا أ)  ا
ا يأتي :  على الخصوص 

ــتــعــلق ــشــاركــة في إعــداد الإطــار الــتـــنــظــيــمي ا - ا
باستعمال طيف الذبذبات

ـنح - مـتــابـعــة تحــضـيــر وتـســيـيــر المخـطـط الـوطــني 
نطاقات الذبذبات

ـتــعـلق ــسـاهــمـة فـي إعـداد الإطــار الـتــنـظــيــمي ا -  ا
بتحديد تعريفة طيف الذبذبات اللاسلكية الكهربائية

ـشاركـة في التـسيـير الـرشيـد لطـيف الذبـذبات - ا
ـــواقـع الـــراديـــو كـــهـــربـــائـــيـــة بـــالـــتـــعــــاون مع الـــهـــيـــاكل وا

عنية ا
- إجـراء دراسـات فـي مـجـال الاتـصـالات الـلاسـلـكـيـة
ـــتـــعــــلـــقــــة بـــهـــا وضــــمـــان الـــيــــقـــظـــة ــــعـــايـــيــــر ا واقــــتـــراح ا

التكنولوجية في هذا الشأن
- متابعة البطاقية الوطنية لتخصيص الذبذبات
- مـــتـــابـــعــــة وضــع المحـــطــــات الـــراديـــو كــــهـــربـــائـــيـــة
ـــواصلات ــكـــلـف بـــا ـــوضـــوعـــة تحـت ســلـــطــــة الـــوزيـــر ا ا
الـسلـكيــــة واللاسـلكـية والـتكـنولـوجيـات والرقـمنـة وكذا

الارتفاقات الخاصة بها.
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ـشاريع الكبرى لتطوير مجتمع بادرة بإنجاز ا - ا
ـعلـومات وتـنـسيـقهـا لا سيـما مـنهـا الإدارة الإلكـترونـية ا
والخـــــدمــــات عـــــلى الخـط وســــبـل نــــشـــــرهــــا بـــــالاتــــصـــــال مع

ؤسسات الأخرى ا
- ضــمـان تــنــظـيم تــظــاهــرات عـلــمــيـة وتــكــنـولــوجــيـة
مـرتـبطـة بـتكـنـولـوجيـات الإعلام والاتـصال بـالاتـصال مع

عنية الهياكل ا
ــسـاهـمــة في أشـغــال الـلـجــان وفـرق الــعـمل عـلى - ا
ـــهـــتـــمـــة الأصــــعـــدة الـــوطـــنـــيـــة والإقــــلـــيـــمـــيـــة والـــدولــــيـــة ا

علومات  تعلقة بتطوير مجتمع ا بالجوانب ا
ـــتـــعــــلق ـــشـــاركـــة في إعـــداد الإطـــارالـــقـــــانـــوني ا - ا

بالاندماج والولوج والوساطة الرقمية.
وتضم مديريت (2) فرعيت : 

ديرية الفـرعية لتطوير المحتوى والخدمات على ديرية الفـرعية لتطوير المحتوى والخدمات علىأ) ا أ) ا
ا يأتي :  الخط الخط وتكلف على الخصوص 

- القـيـام بـدراسات تحـلـيـليـة للاحـتـيـاجات الـوطـنـية
ــتــوسـط والــبـــعــيـــد فــيــمــــا يــخـص المحــتــوى ــديـــ ا عــلـى ا

عنية والبرمجيات بالتعاون مع القطاعات ا
- تــنــفــيــذ الآلــيــات الــتـي تـســمـح بــتــطــويــر مــحــتـوى

يتناسب مع احتياجات البلد
- الــقـيــــام بـــدراســات تـخـــص تـطــــويـر المحــتـــويـات
والخـــــــدمـــــــــات عـــــــلـى الخط وآثـــــــــارهـــــــــا عـــــــلـى المحـــــــيـــــــطــــــ

الاقتصـــادي والاجتماعي
- مــتـــابـــعــة تـــنـــفــيـــذ آلـــيــات تـــســـيــيـــر ومـــنح أســـمــاء

(IP) النطاقات وعناوين بروتوكول الإنترنت
- الـــســـهــــر عـــلى الـــتـــوحـــيــــد والاســـتـــعـــمـــال الـــرشـــيـــد
ستخدمة عبر توظيف تكنولوجيات جديدة للموارد ا
ــــؤســـــســــات الأخــــــرى - الــــقـــــيــــام بــــالـــــتــــعــــاون مـع ا
ــتـــابــعــــة وتــنـــفــيــــذ وتــقـــيــيــم بــرامج تـــطــويـــر وعــصـــرنــة

الخدمات على الخـط
علوماتية - السهر على توافقية الأنظمة ا

- تحـديـد الآلــيـات والـعـمــلـيـات الـضـروريــة لـتـطـويـر
وتــــرقـــيــــة وتـــعــــمــــيم اســــتـــعــــمـــال تــــكــــنـــولــــوجــــيـــات الإعلام
والاتــــصـــال عــــلى جــــمـــيـع فـــئــــات المجـــتــــمع بــــالـــتــــعـــاون مع

عنية وإعطاء الأولوية لتنفيذها القطاعات ا
- الــــــســــــهــــــر عــــــلـى تــــــنــــــفــــــيــــــذ آلــــــيــــــات الــــــنــــــفــــــاذ إلى
تــكــنـولــوجــيـات الإعـلام والاتـصــال لــفـائــدة الأشــخـاص ذوي

الاحتياجات الخاصة
ـنـافـسات - التـحـضـير والـتـشـجيـع للـمـشـاركة في ا
ـتـعلـقـة بـتـكنـولـوجـيات ـسـابـقـات الوطـنـيـة والدولـيـة ا وا

الإعلام والاتصال.  

تعـلق بتشيـيد مجتمع - اقـتراح الإطار القـانوني ا
علومات والإنترنت والتصديق الإلكتروني ا

تـعـلق بحـمـاية الحـقوق - اقتـراح الإطـار القـانـوني ا
والحــــريــــات الأســـــاســــيــــة فـي الــــعــــالـم الــــرقــــمـي واحــــتــــرام
أخلاقـيـات استـعـمال الـتـكنـولـوجيـات والانـدماج والـولوج

ؤهلة والوساطة الرقمية بالتشاور مع السلطات ا
ـــتــعـــلق ـــســاهـــمـــة في إعـــداد الإطـــار الـــقـــانــونـي ا - ا

بالأمن السيبراني
ــواصـفـات الـتـقـنـيـة ـعـايـيـر والـشـروط وا - تحــديـد ا
علومات والسهر على تطبيقها طبقة على مجتمع ا ا

ـــلـــكـــيـــة الـــفـــكـــريــة - الـــســـهـــر عـــلى احـــتـــرام حـــقـــوق ا
عنية تعلقة بالبرمجيات بالتنسيق مع الأطراف ا ا

- ضـمـان يـقــظـة اسـتـراتــيـجـيـة حـول تـطـور مـجـتـمع
علومات ا

- إعـــــداد تـــقـــــاريـــر تــــقـــيـــيـــمـــيــــــة دوريـــــة لـــبـــرامــج
ـــعـــلـــومـــات بــالاتـــصـــال مـع الـــدوائــر تـــطـــويـــر مـــجـــتـــمــع ا

عنية والهيئات تحت الوصاية الوزارية ا
ــوقـف الجــزائـــري والــدفــاع ـــســاهـــمــة فـي إعــداد ا - ا
ـؤتــمــرات الــدولـيــة ذات الــصــلـة عــنه فـي الاجـتــمــاعــات وا

علومات. جتمع ا
ــديـــريــة الــعــامــة مـــديــر دراســات وتــضم ويــلـــحق بــا

مديريت (2) : 
علومات وتكلف على علومات - مديرية تـطوير مجتمع ا 1 - مديرية تـطوير مجتمع ا

ا يأتي :  الخصوص 
تعلقة باستـراتيجية تطوير - اقتراح النشاطـات ا
ــعــلـــومــات والــتــنـــســيق مع الـــدوائــر الــوزاريــة مــجــتــمـع ا

الأخرى لتنفيذها
-  تحديد سـياسـات تسـيير ومـنح أسمـاء النـطاقات

(IP) وعناوين بروتوكول الإنترنت
- تحـــديـــد ســـيـــاســــة مـــنح مـــعــــرفـــات هـــويـــة الأشـــيـــاء

عنية الدولية (OID) بالتعاون مع القطاعات ا
تعـلق بتشيـيد مجتمع - اقـتراح الإطار القـانوني ا

علومات ا
علومات جتمع ا تعلقة  عايير ا - اقتراح ا

ــــعـــلــــومـــات وتــــطـــوره - مـــتــــابـــعــــة تـــقــــدم مـــجــــتـــمع ا
وعصرنته

- تحــديــد وتــنــفــيــذ ســـيــاســة تــرقــيــة تــكــنــولــوجــيــات
الإعلام والاتصال وتعميم استعمالها

ساهـمة في تحـديد وتـنفـيذ الآلـيات التـي تسمح - ا
بتطوير محتوى ملائم لاحتياجات البلد
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ــشـاركــة في أشـغــال الــلـجــان وفـرق الــعــمل الـتي - ا
ــتــعــلـقــة بــالـتــصــديق الإلــكـتــروني وأمن تــعـالـج الجـوانب ا
أنــــظــــمــــة الإعـلام عــــلى الــــصـــــعــــيــــد الــــوطــــنـي والإقــــلــــيــــمي

والدولي.

وتضم مديريت (2) فرعيت  : 

ديرية الفـرعية لتطويـر أنظمة الإعلام ورقمنة ديرية الفـرعية لتطويـر أنظمة الإعلام ورقمنةأ) ا أ) ا
ا يأتي :  الأرشيفالأرشيف وتكلف على الخصوص 

-  تحــــــديـــــد احــــــتـــــيــــــاجـــــات الــــــوزارة فـــــيــــــمـــــا يــــــخص
علوماتية وتقد أي اقتراح البرمجيات والـتجهيزات ا

من أجل تأهيل مستواها

- تـصـمـيم وبـسط الـتـطـبـيـقـات الخـاصـة بـاحـتـيـاجات
مصالح الوزارة

- تـصـمـيم أنـظمـة الإعلام وقـواعـد الـبـيـانـات الخـاصة
بالوزارة وتنفيذها وإدارتها

- عـــــقــــلـــــنــــة وتـــــرشــــيـــــد اســــتــــعـــــمــــال الـــــتــــجـــــهــــيــــزات
والبرمجيات والسهر على حسن استخدامها

ـعـلومـاتـيـة والاتـصال في - الحـفـاظ عـلى تجـهيـزات ا
حالة عملية

- السـهر على صـيانة وتـأم الأنظـمة والتـجهيزات
علوماتية والشبكات الخاصة بالوزارة ا

ــوظــفــ عـنــد اســتـعــمــال الــتـجــهــيـزات - مــســاعـدة ا
والبرمجيات

-  وضع نــــظـــام عـــصــــري لـــلـــتــــصـــنـــيـف والـــتـــســــيـــيـــر
طبوعات ووثائق الوزارة الإلكتروني 

- الـسـهـر عـلى إثـراء مــحـتـوى مـواقع الـواب الخـاصـة
بالوزارة وتحيينها

- ضــمـان رقــمــنــة أرشـيـف الـوزارة  والحــفــاظ عــلـيه
وإقامة علاقات متواصلة مع مركز الأرشيف الوطني.

ــــــديــــــريــــــة الــــــفــــــرعــــــيــــــة لأمـن أنــــــظــــــمــــــة الإعلام ــــــديــــــريــــــة الــــــفــــــرعــــــيــــــة لأمـن أنــــــظــــــمــــــة الإعلامب)  ا ب)  ا
ا يأتي :  القطاعيةالقطاعية وتكلف على الخصوص 

ـــســـاهـــمــــة في إعـــداد عـــنــــاصـــر الاســـتـــراتــــيـــجـــيـــة - ا
الحكومية في مجال التصديق الإلكتروني

ـشاركة في تحديـد عناصر سـياسة تأمـ أنظمة - ا
الإعلام الخاصة بالقطاع وتنفيذها

- السهر على تـصميم "خريطـة المخاطر" التي تسمح
ـــتــعــلــقــة بــأنـــظــمــة الإعلام الخــاصــة بــتــقــيــيـم الــتــهــديــدات ا

بالقطاع

ـتعـلـقة ـديـرية الـفـرعـية لـلـتقـيـيس والـيقـظـة ا ـتعـلـقةب)  ا ـديـرية الـفـرعـية لـلـتقـيـيس والـيقـظـة ا ب)  ا
ا يأتي :  علومات وتكلف على الخصوص  علوماتجتمع ا جتمع ا

- ضـــمــــان يـــقــــظـــة اســــتـــراتــــيـــجـــيــــة وتـــكــــنـــولــــوجـــيـــة
علومات ومجتمعية حول تطور مجتمع ا

- إعداد عناصر سـياسة منح معـرفات هوية الأشياء
(OID) الدولية

تـعلق سـاهمة في إعـداد التشـريع والتنـظيم ا - ا
لـكية الفكـرية ذات الصلـة بتشيـيد مجتمع بالتـقييس وا
ـعلـومات والـسـهر عـلى تـطبـيقه بـالـتعـاون مع الـهيـئات ا

عنية ا

ــــعــــايـــيــــر الــــوطـــنــــيـــة - نــــشـــر ومــــتــــابـــعــــة تـــنــــفــــيـــذ ا
علومات طبقة على مجتمع ا والخصائص التقنية ا

ـتـعـلـقـة بـالانـدمـاج والـولوج -  الـقـيـام بـالـدراسـات ا
والوساطة الرقمية

عـايـير والآراء والـتوصـيات - الـسهـر عـلى احتـرام ا
عـاهـدات الدولـية ـنـبثـقة عن الاتـفـاقات والاتـفـاقيـات وا ا

علومات. جتمع ا تعلقة  ا

2 - مـــديـــريــــة تـــطـــويـــر أنـــظـــمـــة الإعلام وتـــأمـــيـــنـــهـــا - مـــديـــريــــة تـــطـــويـــر أنـــظـــمـــة الإعلام وتـــأمـــيـــنـــهـــا
ا يأتي :  وتكلف على الخصوص 

- اقــتــراح ســيــاســات تــأمــ أنـظــمــة الإعـلام الخــاصـة
ؤهلة بالقطاع بالتشاور مع السلطات ا

- اقــتـراح الآلــيــات الخــاصــة بـالــوقــايــة والحــمــايـة من
المخـــاطــر ذات الــصــلـــة بــاســتــعـــمــال تــكــنـــولــوجــيــات الإعلام

والاتصال والسهر على وضعها

ــتــعــلق ــســـاهــمــة في تحــيـــ الإطــار الــقــانــونـي ا - ا
بالإنترنت والتصديق الإلكتروني والأمن السيبراني

ـــتـــعـــلق ــــســـاهـــمـــة في إعــــداد الإطـــارالـــقـــانـــونـي ا - ا
بـحـمايـة الحـقـوق والحـريـات الأساسـيـة في الـعـالم الـرقمي

واحترام أخلاقيات استعمال التكنولوجيات

- الـقيـام بدراسـات في إطـار مخـطط  تـطويـر الثـقة
الرقمية

- الـسـهـر عـلـى عـصــرنـة ورقـمـنــة أرشيـف الـوزارة
والحـــــفـــــــاظ عــــلـــــيه وكــــــــذا عــــلـــى تـــــطــــبــــيـق الــــقـــــوانــــيــن

والتنظيمات الخاصة به

ــنــشــآت الأســاســيــة وأنــظــمــة وشــبــكــات - تــطــويــر ا
تــــكــــنـــــولــــوجــــيـــــات الإعلام والاتــــصــــال الخـــــاصــــة بــــالــــوزارة
والحـفــاظ عـلـيـهــا في حـالـة عـمــلـيـة والـســهـر عـلى تــأمـيـنـهـا

وتطويرها
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- إعــــداد الــســيــاســــة الـــقــطــاعــيــة  لــتـــرقــيــة الــبــحث
والإبـــداع ووضــع إطــار لتحـفيز نـقل التكنـولوجــيا فــي

تعلقة بنشاطات القطاع يادين ا ا
ساهمة في تحديد الاستراتيجية الوطنية فيما - ا
يــتــعــلق بــالاحــتــضــان في مــيــدان الــرقــمــنــة والــسـهــر عــلى

تنفيذها
-  وضع نظام بيـئي مناسب لتطوير مراكز الإبداع
ــؤســسـات المخـصــصــة لــلــرقــمـنــة ودعم تــطــويــر المحــاضن وا

الناشئة
ـــؤديــة إلى شـــراكــة - اقـــتــراح عـــمــلـــيــات الـــتــعـــاون ا
اسـتـراتـيـجـية فـي مجـال الاقـتـصـاد الـرقـمي والـسـهـر على

عنية تنفيذها بالاتصال مع الأطراف الفاعلة ا
- اقتراح وضـمان إقـامة أجـهزة اليـقظـة الاقتـصادية

للقطاع
- العـمل بالـتشاور مـع مختـلف الهـيئات والإدارات
علـومات الإحصائية قصد العمومية على تـوحيد أنظمة ا
تـشــكــيل قــاعــدة مــعــلـومــات إحــصــائــيــة مـدمــجــة ومــتــعـددة

القطاعات
- الـسـهـر عـلـى إنـشـاء بـنك لــلـمـعـلـومــات الإحـصـائـيـة

تعلقة بالقطاع ا
وثوقة علومات الإحصائية ا - السهر على توفـير ا

رتبطة بالقطاع ا
ــســاهــمـــة في صــيـــاغــة مــوقف الجـــزائــر والــدفــاع - ا

تعلقة بالاقتصاد الرقمي. عنه لدى الهيئات الدولية ا
ــديــريــة الــعــامــة مــديــر دراسـات  وتــضم ويــلــحق بــا

مديريت (2) :
1  - مديرية تـطوير الاقتصاد الرقمي  - مديرية تـطوير الاقتصاد الرقمي وتكلف على

ا يأتي :  الخصوص 
- الـــقــــيـــام بـــعـــمـــلـــيـــات تـــرقـــيــــة الاقـــتـــصـــاد الـــرقـــمي
ـستـقـبل بـالاتصـال مع الأطـراف الفـاعـلة وتـكنـولـوجيـات ا

عنية ا
ــــشــــاريع في - اقــــتــــراح  المخــــطــــطــــات والــــبــــرامج وا

مجال الاقتصاد الرقمي وآليات متابعتها وتقييمها 
- تــنـــســيق إنجــاز مــشــاريع الاقــتــصــاد الــرقــمي بــ

ؤسسات مختلف الهياكل وا
ــــشــــاركــــة في تحــــديــــد الاحــــتــــيــــاجـــات فـي مــــجـــال - ا

الاحتضان وإعداد برامج الاحتضان 
وارد الرقمية الحكومية - القيام بعمليات توحيد ا
واســـتـــعـــمـــالـــهـــا الــراشـــد والأمـــثـل بـــالــتـــعـــاون مـع الجـــهــات

عنية   ا

- الـسهر على تـصنيف المخـاطر وترتيـبها من حيث
الأولوية حسب درجة حرجيتها

ــــــتـــــعــــــلق - اقـــــتــــــراح تحــــــيـــــ الإطــــــار الـــــقــــــانــــــوني ا
بالتصديق الإلكتروني

- تحديـد الجوانب الـتي تتطـلب تأطـيرا قانـونيا في
مــــــجـــــال الإنــــــتـــــرنـت والــــــتـــــصــــــديق الإلــــــكــــــتـــــرونـي والأمن

السيبراني

- الــقــيــام بـدراســات تــتــعــلـق بـالحــفــاظ عــلـى الحــقـوق
والحــــريـــــات الأســـــاســــيـــــة في الـــــعـــــالم الـــــرقـــــمي واحـــــتــــرام

أخلاقيات استعمال التكنولوجيات

- الـــســـهـــر عــلـى الـــتــوحـــيـــد والاســـتـــعــمـــال الـــعـــقلاني
ستخدمة في مجال التصديق الإلكتروني للموارد ا

واطن بـالمخـاطر - تـنفـيـذ استـراتـيجـيـة لـتحـسـيس ا
تعلقة باستعمال تكنولوجيات الإعلام والاتصال ا

تـعلقة بـحمايـة الأطفال على الخط - وضع الآلـيات ا
عنية ؤسسات ا بالتنسيق مع ا

سـاهمة في تـفعيل وتـطوير فـرق قطاعـية تعنى - ا
.(CERT) بالاستجابة للطوار الحاسوبية

ديرية الـعامة للاقتصاد الرقمي وتكلف ادة 4 :  : ا ادة ا ا
ا يأتي : على الخصوص 

- إعـــداد الــســـيــاســـة الــوطـــنــيـــة لــتـــطــويـــر الاقــتـــصــاد
ـستقبل بـالاتصال مع الأطراف الـرقمي وتكنـولوجيات ا

عنية الفاعلة ا

- تـــطــويــــر اســـتــراتـــيــجــيـــات الانــتـــشــار الإقــلـــيــمـي
والدولي لـلمـتعـاملـ الاقتـصاديـ الوطـنيـ النـاشط
في مــجــال الاقــتــصـــاد الــرقــمي والــســهــر عــلى تــنــفــيــذهــا

عنيـة بالاتصال مــع الأطــراف الفاعلـة ا

ــــــســـــاهــــــمــــــة فـي إعـــــداد المخــــــطــــــطـــــات والــــــبــــــرامج - ا
ــشــاريـع في مــجــال الاقـــتــصــاد الـــرقــمي والــســـهــر عــلى وا

متابعتها

ـوارد - اقــتــراح عـنــاصــر اسـتــراتــيـجــيــات تـوحــيــد ا
الـــرقـــمـــيـــة الحـــكـــومـــيـــة واســـتــــعـــمـــالـــهـــا الـــراشـــد والأمـــثل

عنية بالتنسيق مع الأطراف الفاعلة ا

- اقتـراح عناصـــر الإطــار الـقانونــي والـتنـظيمــي
ـسـتـقـبل ـتـعــلــــقـ بـتـطــويـر وتـرقـيـــة تــكـنـولـوجـيــات ا ا

والاقتصاد الرقمي

ـبـادرة بـالـدراسـات الاقـتـصـاديـة والاسـتـشـرافـية - ا
رتبطة بالاقتصاد الرقمي ا
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- الــــــقــــــيــــــام بــــــالــــــدراســــــات الـلازمــــــة لإعــــــداد الإطـــــار
تعلق بترقية الاقتصاد الرقمي القانوني والتنظيمي ا
- اقــــتـــراح الـــعـــمــــلـــيـــات مـن أجل تـــرقـــيــــة الـــشـــراكـــة

العمومية والخاصة في مجال الاقتصاد الرقمي
- تنـفيـذ عمـليـات تطـوير مـراكز الابـتكـار المخصـصة

للرقمنة 
- متابعة إنشاء الحظائر التكنولوجية ودعم تطوير

ؤسسات الناشئة والمحاضن ا
ـــتــــعــــلـــقــــة بــــالـــشــــراكـــة - إجــــراء دراســـات الــــفــــرص ا

الاستراتيجية في مجال الاقتصاد الرقمي 
- ضـمــان متابـعة تنفـيــذ برامــج الاحتـــضان فيــما
ـــــــواصـــلات الــــــــســـــــلـــــــكــــــــيـــــــــة والـلاســـــــلــــــــكـــــــيــــــــــة يـــــــخـــص ا

والتكنولوجيات والرقمنة.  
ديرية الفرعـية للتطوير ونـقل التكنولوجيا ديرية الفرعـية للتطوير ونـقل التكنولوجياب)  ا ب)  ا

ا يأتي :  وتكلف على الخصوص 
- اقتراح العملـيات التي تمكن من تنفيذ السياسة

ستقبل تعلقة بتكنولوجيات ا الوطنية ا
- اقـــتــــراح الـــعـــمــــلـــيـــات الــــتي تـــمــــكـن من تــــنـــفـــيـــــذ
ــرتــبـــطــة بــتــرقـــيــة الــبــحث وتحـــفــيــــز نــقـــل الــتـــدابــيـــر ا
تعلقة بنشاطات القطاع التكنـولوجيا فــي المجالات ا

- الــــــقــــــيــــــام بــــــالــــــدراســــــات الـلازمــــــة لإعــــــداد الإطـــــار
تـعـلقـ بـتطـويـر تكـنـولوجـيات الـقانـوني والـتـنظـيـمي ا

ستقبل ا
- إعداد بـرامج شـراكـة مع هـيئـات الـبحـث الوطـنـية
ـــواصلات الـــســـلـــكـــيـــة والأجـــنـــبـــيـــة في مـــجـــال الـــبـــريـــد وا
ـــبــادرة واللاســلـــكـــيـــة والــتـــكـــنــولـــوجـــيــات والـــرقـــمــنـــة وا
بعـمليات تـوأمة نشـاطات البحث مع الـشركاء الـوطني

والأجانب
ـهارة التكـنولوجية - تـنفيذ برامج الـتعاون ونقل ا
وتحـديـد الـكـفـاءات الـتـي تـكـون وعـاء لـنـقل الــتـكـنـولـوجـيـا

وتملّكها
- ترقية ودعم الـعلاقات ب معاهـد ومراكز البحث
ــؤسـســات الــنــاشـطــة في مــجـال الــتـابــعــة لـلــقــطـاع وبــ ا
ـــواصـلات الــســـلـــكـــيـــة واللاســـلـــكـــيـــة والـــتـــكـــنـــولـــوجـــيــات ا

والرقمنة
- الــبــحـث عن تــمــويـلات بــرامج الــبـــحث والابــتــكــار

القطاعية وتسخيرها  
- إجــــراء دراســــات حــــول الاحــــتــــيــــاجــــات الــــوطــــنــــيـــة
ـــســتـــقــبـل بــالـــتــنـــســيق مع ــتـــعــلـــقــة بــتـــكــنـــولــوجـــيــات ا ا

عنية. القطاعات ا

- تـــــوفــــيــــر الــــعــــنــــاصـــــر الــــضــــروريــــة لإعــــداد الإطــــار
ــــتـــعـــلـق بـــتـــطـــويــــر وتـــرقـــيـــة الـــقـــانـــونـي والـــتـــنــــظـــيـــمي ا

ستقبل والاقتصاد الرقمي تكنولوجيات ا

ــرتـــبــطـــة بـــتــرقـــيــة الـــبــحث -  تــنـــفــيـــذ الــتـــدابــيـــر ا
وتحـــفـــيـــز نـــقل الـــتـــكـــنـــولـــوجـــيــا فـي المجـــالات ذات الـــصـــلــة

بنشاطات القطاع

- اقــتــراح الــعــمــلــيــات الــواجب تــنــفــيــذهــا لــتــطــويـر
مراكز الابتكار المخصصة للرقمنة

ـؤسـسـات - اقـتــراح تحـفـيـزات لـتـطــويـر المحـاضن وا
الناشئة

ــســاهـمــة في تــنــفـيــذ اســتــراتـيــجــيـات الانــتــشـار - ا
الإقـلـيـمي والـدولي لـلـمـتـعـامـلـ الاقـتـصـاديـ الـوطـنـي

الناشط في مجال الاقتصاد الرقمي

ــســاهــمــة في أعــمــال الــلــجــان وفـرق الــعــمل عــلى - ا
ـــســــتــــوى الـــوطــــني والإقــــلــــيـــمـي والـــدولـي الـــتـي تـــعــــالج ا
ـسـتـقــبل والاقـتـصـاد ـتـعــلـقـة بـتـكــنـولـوجـيــات ا الجــوانب ا

الرقمي

ـكـلــفـة بـالــصـنـاعـة - ضـمـان الـتــنـسـيق مـع الـوزارة ا
ـؤسسـات الـناشـطة في مـجال ـتعـلقـة با لإعداد الجـوانب ا

الرقمنة ضمن سياسة الابتكار الصناعية الوطنية

ـــؤديــة إلى شــراكــة - الــقــيـــام بــعــمــلـــيــات الــتــعــاون ا
استراتيجية في مجال الاقتصاد الرقمي.

 وتضم مديريت (2) فرعيت : 

ــديــريــة الــفــرعــيــة لــتــرقــيــة الاقــتــصــاد الــرقــمي ــديــريــة الــفــرعــيــة لــتــرقــيــة الاقــتــصــاد الــرقــميأ) ا أ) ا
ا يأتي :  وتكلف على الخصوص 

- اقــــتــــراح الــــعـــمــــلــــيــــات الــــتي تــــمــــكّن مـن تــــطــــويـــر
الاقتصاد الرقمي

- اقــــتــــراح الــــعــــمــــلــــيــــات الــــتـي تــــمــــكن مـن تــــنــــفــــيـــذ
ـــوحــد والــراشـــد والأمــثل اســـتــراتــيـــجــيـــات الاســتــعـــمــال ا

للموارد الرقمية الحكومية

ـشاركة في متـابعة وتـقييم المخطـطات والبرامج - ا
شاريع في مجال الرقمنة وا

ـؤسسات قـاولة وتشـجيع الابـتكار في ا -  ترقـية ا
الـنـاشـطة فـي مجـال الاقـتـصـاد الـرقـمي لـبـلـوغ انـتـشـارها

الإقليمي والدولي

ـتـعـلـقـة - إجـراء دراسـات حـول الحــاجـات الـوطـنـيــة ا
عنية بالاقتصاد الرقمي بالتعاون مع القطاعات ا
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- إنجـاز تـقـارير تـقـييـم مخـطـطات وبـرامج الـقـطاع
عنية بالاتصال مع الهياكل والهيئات ا

- تحليل توجهـات سوق الرقمنة وتحديد نقاط قوة
وضعف الـفـاعـلـ الـوطنـيـ لاقـتـراح الأعمـال والـتـدابـير

مكن التي تسمح بالتقدم ا

- إعداد عـروض حـال وحصـائل دورية وظـرفيـة حول
أثر تطوير القطاع على الاقتصاد الوطني.

ـادة 5 :  : مــديـريـــة الــبـريـد وتــكـلف عــلى الخـصـوص ـادة ا ا
ا يأتي :

-  تحـديـد اســتـراتـيـجــيـة تـطــويـر الـبــريـد والخـدمـات
الية البريدية وعصرنتها ا

- اقـتـراح الـتـدابـير الـتي تـرمي للاسـتـعـمـال الأمثل
للشبكة البريدية

- تحـديد عـناصـر سيـاسـة الحكـومة في مـجال الخـدمة
الشاملة للبريد والخدمة العمومية

ـــتــعـــلــقــة - تحــديـــد الــســيـــاســة الـــعــامـــة لــلـــتــعــريـــفــة ا
بخدمات البريد

- تحــديــد ســيـاســة تــأمــ شــبــكــة الــبــريــد ومــنـشــآته
الأساسية وخدماته

- تحــديـد اسـتـراتـيــجـيـة الادخـار الـبــريـدي وعـصـرنـة
الية البريدية الخدمات ا

نـظم لنشاطـات البريد - اقـتراح الإطار القـانوني ا
الية البريدية والخدمات ا

ــــتــــعــــامل - إعــــداد عــــقــــد الــــنــــجــــاعــــة بــــ الــــدولــــة وا
العمومي "بريد الجزائر"

ـــرتـــبـــطـــة بـــتـــطـــويـــر - تحـــديـــد بـــرامـج الـــدراســـات ا
الية البريدية البريد والخدمات ا

ــواصـفـات الـتـقـنـيـة ـعـايـيـر والـشـروط وا - تحــديـد ا
ــالــيــة ــطــبــقــة عــلى الـــنــشــاطــات الــبــريــديــة والخــدمــات ا ا

البريدية

ــومـــة عــمل شـــبــكــة - الحـــرص عــلى اســـتــمــراريـــة ود
البريد ومنشآته الأساسية وخدماته

- الــســهـر عــلـى تــشـكــيـل الــتـراث الــوطــنـي لـلــطــوابع
البريدية والحفاظ عليه

ـشاركة في صـياغة مـوقف الجزائر والـدفاع عنه - ا
ـــــتـــــعــــلـــــقــــة ــــؤتـــــمـــــرات الــــدولـــــيــــة ا في الاجـــــتـــــمــــاعـــــات وا

الية البريدية. بالنشاطات البريدية والخدمات ا

2 - مــديـــريــة الإحــصــاء والـــدراســات والاســتــشــراف - مــديـــريــة الإحــصــاء والـــدراســات والاســتــشــراف
ا يأتي : وتكلف على الخصوص 

ـــتـــعـــلـــقـــة بـــالانـــتـــشـــــار - إجـــراء دراســـات الـــفـــرص ا
الإقـلــيـمـي والـدولـي لــلــفـاعــلـــ الاقـتــصـاديــ الــوطـنــيـ

الناشط فــي المجال الرقمي
ــبـادرة بــكل دراســة اقــتــصــاديـة أو اســتــشــرافــيـة - ا

مرتبطة بالاقتصاد الرقمي

-  تنفيذ نظام اليقظة الاقتصادية للقطاع

- اقـتــراح بـرامـج الـتــطـويــر الاقـتــصــاديـة في مــجـال
ساهمة في تنفيذها الرقمنة وا

سـاهمة في تـرقية الاسـتثمـارات الصنـاعية في - ا
مجال الرقمنة

- تـــأســـيـس بـــنك لـــلـــبـــيــــانـــات الإحـــصـــائـــيـــة الخـــاصـــة
بالقطاع

ؤشرات عـطيات الإحـصائيـة وا - متـابعة وتحـليل ا
الخاصة بالقطاع.

وتضم مديريت (2) فرعيت : 

ــــديــــريــــة الــــفـــــرعــــيــــة  للإحــــصــــاء وتــــكــــلـف عــــلى ــــديــــريــــة الــــفـــــرعــــيــــة  للإحــــصــــاء أ) ا أ) ا
ا يأتي: الخصوص 

-  جـــمع الـــبــــيـــانـــات الإحـــصـــائـــيـــة بـــالــــتـــنـــســـيق مع
عـنـية لـلقـطـاع والقـيام بـالـتحـريات الهـياكل والـهـيئـات ا

والدراسات الإحصائية للقطاع

- متابعة تطور مؤشرات القطاع

-  تحيـ بنك البـيانـات الخاص بالـقطاع بـالاتصال
ـعـلـومة ـعنـيـة مع ضـمـان نـشر ا مع الـهـيـاكل والـهيـئـات ا

الإحصائية على نطاق واسع

ــــذكـــرات ــــؤشــــرات والـــدراســــات وا -  تحــــلـــيـل كل ا
تعلقة بإحصائيات القطاع واستغلالها الدورية ا

ـعـنـيـة في ـسـاهـمـة مع الـهـيـئـات والـقـطـاعـات ا - ا
تحي مدوّنة النشاطات التابعة لمجال الرقمنة.

ــديـــريــة الــفــرعـــيــة لــلــدراســـات والاســتــشــراف ــديـــريــة الــفــرعـــيــة لــلــدراســـات والاســتــشــرافب) ا ب) ا
ا يأتي: وتكلف على الخصوص 

-  تحــديـــد فــرص الاســتــثـــمــار في مــجـــال الــرقــمــنــة
عنية والعمل على ترقيتها بالتعاون مع الهياكل ا

- اقـــتـــراح مـــؤشـــرات الـــنـــجـــاعـــة الخـــاصـــة بـــتـــنـــفـــيــذ
مــخـــطــطــات وبـــرامج ومــشـــاريع الــقـــطــاع بــالـــتــشــاور مع

الهياكل الأخرى ومتابعة تقدمها
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نبثقــة عن عـايير والآراء والتوصيـات ا - تعميم ا
عاهـدات الدولية فــي مجال الاتفــاقـات والاتفـــاقيات وا
ــالــيـــة الــبـــريــديــة والحـــرص عــلى الخـــدمــات الــبـــريــديـــة وا

احترامها

تعامل - مـتابعة تنـفيذ عقد الـنجاعة ب الـدولة وا
العمومي " بريد الجزائر"

- وضع رصيـد وثائـقي وإحصـائي متعـلق بنـشاطات
البريد

- إعداد مخططـات الوقاية من المخاطر الكبرى التي
نشآت الأساسية للبريد وشبكاته ساس با من شأنها ا

- إعداد المخططات الاستعجالية ومخططات التدخل
ـنشآت الأساسية من أجل إعادة توفيـر الخدمات  وسير ا

للبريد وشبكاته

ـســتـويــ الـوطــني والـدولي في ــسـاهــمـة عــلى ا - ا
ــطـبـقـة ــواصـفـات الـتــقـنـيـة ا ــعـايـيـر وا تحـديــد واعـتـمـاد ا

على البريد وضمان تعميمها

- إعـــداد دفـــتــــر شـــروط الخـــدمـــة الـــشـــامـــلـــة لـــلـــبـــريـــد
عنية ومتابعة وتدعيم تنفيذه بالتشاور مع الهياكل ا

- إعــداد الإطــار الـتــنـظــيــمي الخـاص بــإصــدار طـوابع
البريد وكل علامات التخليص الأخرى

- جـمع اقتراحـات إصدار طوابع الـبريد ومـسابقات
تحـــريــر الــرســائل ومــتـــابــعــة تــنــفــيــذ الـــبــرنــامج الــســنــوي

لإصدار الطوابع

- تنظيم تشـكيل التراث الوطني لـلبريد والطوابع
البريدية والحفاظ عليه. 

ـادة 6 :  : مـديــريــة الــتـنــظــيم والـشــؤون الــقـانــونــيـة ـادة ا ا
ا يأتي : وتكلف على الخصوص 

- إعــــــداد مــــــشــــــاريـع الــــــنــــــصــــــوص الــــــتــــــشــــــريــــــعــــــيــــــة
ـتـعـلـقـة بـنـشـاطـات الـقـطـاع بـالاتصـال مع والـتنـظـيـمـيـة ا

عنية وضمان متابعتها الهياكل ا

- الــســهـــر عــلى تـــأهــيل مــســـتــوى الإطــار الـــقــانــوني
بـالـتـوافق مع الـتـطـبـيـقـات الـدوليـة الحـسـنـة ومـقـتـضـيات

علومات مجتمع ا

- تـنــسـيق كل أشـغــال الـدراسـات والـتــحـلـيل للإطـار
تعلقة بالقطاع القانوني ا

رتـبـطة ـنـازعـات ا - مـعالجـة الـشـؤون القـانـونـية وا
بنشاطات القطاع ومتابعتها

وتضم ثلاث (3) مديريات فرعية :

ــديـريــة الــفــرعــيـة لــتــطــويــر نـشــاطــات الــبــريـد ــديـريــة الــفــرعــيـة لــتــطــويــر نـشــاطــات الــبــريـد أ) ا  أ) ا
ا يأتي :  وتكلف على الخصوص 

- الـــتـــخـــطــــيط لـــتـــقـــدم وتــــطـــور وعـــصـــرنـــة وتـــأمـــ
الشبكة وخدمات البريد

- إعـداد عـنـاصـر سيـاسـة الحـكـومـة في مـجـال الخـدمة
الشاملة للبريد

- تحــديـد مـهــام الخـدمــة الـعـمــومـيــة لـلـبــريـد وشـروط
استغلال نظام التخصيص والترخيص

- تـرقيـة إدراج تـكـنـولـوجـيـات الإعلام والاتـصال في
النشاطات البريدية

ــتــعـــلق بــتــبـــعــات الخــدمــة - إعـــداد دفــتــر الـــشــروط ا
الـعـمـومـيـة لـلـبـريـد وتحـديـد مـضـمـون ونـوعـية وتـكـالـيف

أداءات الخدمة الشاملة للبريد

- متابـعة تنـفيذ مخـططات تـقدم وتطويـر وعصرنة
الخدمات البريدية.

ــالــيــة ـــديــريــة الــفـــرعــيــة لــتـــطــويــر الخــدمـــات ا ــالــيــةب) ا ـــديــريــة الــفـــرعــيــة لــتـــطــويــر الخــدمـــات ا ب) ا
ا يأتي : البريدية البريدية وتكلف على الخصوص 

- مـتـابعـة تنـفيـذ مـخطـطات تـقـدم وتطـور وعصـرنة
ـالية البـريدية والسـهر على تحس وحـوسبة الخدمات ا

الية البريدية نوعية خدمة الأداءات ا

- إعـداد دفاتر التـرتيبـات العامة والـشروط الخاصة
ــتـعـلـقـة بـتـبــعـات الخـدمـة الـعـمـومــيـة لـلـبـريـد  والخـدمـات ا

الخاضعة لنظامي التخصيص والترخيص

ـالـية الـبـريـدية إلى - تـنـظـيم إطار تـقـدم الخـدمات ا
خدمات بنكية

ـكافـحـة تـبـييض - مـتـابـعة تـنـفـيـذ الأعمـال الخـاصـة 
الأموال وتمويل الإرهاب.

ديـرية الفـرعية لـلدراسات والـيقظة وتـقييس ديـرية الفـرعية لـلدراسات والـيقظة وتـقييسج)  ا ج)  ا
ا يأتي :  نشاطات البريدنشاطات البريد وتكلف على الخصوص 

توسطة والطويلة - تحليل وتخطـيط الاحتياجات ا
الية البريدية دى في مجال الخدمات البريدية وا ا

ــــتـــعـــلــــقـــة بـــتــــطـــويـــر - تحـــديــــد بـــرامـج الـــدراســـات ا
ـــالــيــة الـــبــريــديـــة وتــأثـــيــرهــا في الخــدمـــات الــبـــريــديــة وا

المحيط الاقتصادي والاجتماعي

- تنظيم إطار اليـقظة التكنولـوجية في النشاطات
البريدية
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ــــســــاهــــمــــة فــي تــــطــــويــــر الــــتــــعــــاون فــي مــــجـــال - ا
واصلات الاسـتثـمـــار والشــراكـــة فــي مجـال الـبــريـد وا

السلكية واللاسلكية والتكنولوجيات والرقمنة
- تحــديــد كل مـصــادر الــتـمــويل الخــارجــيـة وتــســهـيل
ـــــؤهــــلــــة ــــشـــــاريع ا رصــــد الأمـــــوال الــــضــــروريـــــة لإنجــــاز ا

للتعاون الوطني أو الإقليمي أو الدولي
هام في الخارج واستغلالها. - تجميع  تقارير ا

وتضم مديريت (2) فرعيت :
ـــديـــريــة الـــفــرعـــيـــة لــلـــتــعـــاون مـــتــعـــدد الأطــراف ـــديـــريــة الـــفــرعـــيـــة لــلـــتــعـــاون مـــتــعـــدد الأطــرافأ) ا أ) ا

ا يأتي :  وتكلف على الخصوص 
- مـتــابــعــة الــعــمـلــيــات ومــشــاريع وبــرامج الــتــعـاون

تعدد الأطراف الخاص بالقطاع وتقييمها ا

ــــعـــاهـــدات ـــســــاهـــمــــة في إعـــداد الاتــــفـــاقــــيـــات وا - ا
تـعددة الأطـراف في مجـال نشـاطات الـوطنـية والـدوليـة ا

القطاع

- إعـداد مــلـفــات الـتــصـديق عــلى الـوثــائق الأســاسـيـة
للمنظمات الدولية التي تكون الجزائر عضوا فيها

ـــنــاصب - مــتـــابـــعــة وتـــعــمـــيم الإعـلانــات الخـــاصــة بـــا
نـظمات الدولية وتجـميع طلبات الترشح الشاغرة لدى ا

طابقة ا

ـــرتـــبـــطـــة بـــالــعـلاقــات ـــلـــفـــات الـــتـــقـــنــيـــة ا - إعــداد ا
الدولية

ـــــلـــــفـــــات الاتحـــــاد الـــــدولي لـلاتـــــصــــالات - الـــــتـــــكـــــفل 
ـي من خلال تحـــــلــــيل نــــصــــوص والاتحــــاد الـــــبــــريــــدي الــــعــــا

نظمت الدوليت ولوائح ا

- تحــضـيـر مــشـاركـة الجـزائــر في اجـتـمــاعـات هـاتـ
. نظمت ا

ديرية الفرعية للتعاون الثنائي وتكلف على ديرية الفرعية للتعاون الثنائي ب) ا ب) ا
ا يأتي : الخصوص 

- تحــديــد مـــحــاور ومــجــالات الــتــعـــاون الــثــنــائي في
عنية مجال نشاطات القطاع بالاتصال مع الهياكل ا

ـعاهـدات والاتـفاقـيـات والـبرامج - مـتابـعـة تـنفـيـذ ا
ـسجـلة في إطـار العـلاقات الـثنـائيـة أو في إطار أشـغال ا

شتركة اللجان ا

- الـــســــعي لـــتــــأســـيس شــــراكـــات ثـــنــــائـــيـــة وتــــرقـــيـــة
الاستثمار الخارجي

ــتــعـــلــقــة بــالــتــعــاون ــلــفــات الــتـــقــنــيــة ا - تحــضـــيــر ا
الثنائي.

- صــــــيـــــاغــــــة الآراء حــــــول مــــــشــــــاريـع الاتــــــفــــــاقــــــيـــــات
عاهدات ومذكرات التفاهم والعقود التي تهم القطاع وا

ـــشـــاريع ـــتـــعـــلـــقـــة  لاحــــظـــات ا - صـــيـــاغـــة الآراء وا
النصوص التي تبادر بها القطاعات الأخرى

- تمثيل الوزير أمام الجهات القضائية الوطنية.

وتضم مديريت (2) فرعيت :

ـــديــــريـــة الــــفـــرعـــيــــة لـــلــــتـــنــــظـــيم وتــــكـــلـف عـــلى ـــديــــريـــة الــــفـــرعـــيــــة لـــلــــتـــنــــظـــيمأ)  ا أ)  ا
ا يأتي :    الخصوص 

- إعداد مشـاريع النصـوص القـانونيـة والتـنظيـمية
والسهر على مواءمتها للإطار القانوني الوطني

-  الــــســــهــــر عــــلى نــــشـــر الــــنــــصــــوص الــــتـــشــــريــــعــــيـــة
والتنظيمية التي لها علاقة بالقطاع وشرحها

- الــقـــيــام بــكل أعــمـــال الــدراســة والــتــحـــلــيل للإطــار
تعلق بنشاطات القطاع القانوني ا

ـبـادر بــهـا من طـرف - دراســة مـشـاريع الــنـصــوص ا
القطاعات الأخرى وتحليلها

عاهدات ومذكرات - دراسة مشاريع الاتـفاقيات وا
التفاهم والعقود التي تهم القطاع.

ـديـريـة الفـرعـيـة للـشـؤون الـقانـونـية وتـكلف ـديـريـة الفـرعـيـة للـشـؤون الـقانـونـية ب)  ا ب)  ا
ا يأتي : على الخصوص 

ـرتــبـطـة ـلــفـات والــشـؤون الــقـانــونـيــة ا -  مــعـالجــة ا
بالقطاع وضمان متابعتها

تعلقة بالقطاع ومتابعتها نازعات ا - معالجة ا

ــمــركــزة وكـذا ــركــزيــة وغــيـر ا -  تــزويــد الــهــيـاكل ا
ساعدة القانونية ؤسسات تحت الوصاية با ا

ــنــازعــات - إعــداد عــرض حــال دوري حــول مــلــفــات ا
تعلقة بالقطاع.  ا

ــادة 7 :  : مـــديـــريـــة الـــتـــعـــاون والـــعلاقـــات الـــدولـــيـــة ــادة ا ا
ا يأتي :  وتكلف على الخصوص 

- تحــــديـــــد ســــيــــاســـــة الـــــتــــعــــاون الــــوطــــنـي والــــدولي
ــعــنــيـة والــســهــر عـلى لــلــقــطـاع بــالاتــصـــال مـع الــهـيــاكل ا

تنفيذها

- تـــرقــيـــة وتـــعـــزيـــز الــعـلاقــات الـــدولـــيـــة الــثـــنـــائـــيــة
عنية  تعددة الأطراف بالتعاون مع الهياكل ا وا

- تحــــضــــيــــر مــــشــــاركــــة الـــقــــطــــاع فـي الاجــــتــــمــــاعـــات
والتظاهرات الدولية



26  محرمحرّم عام م عام  1439 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 1859
17 أكتوبر سنة  أكتوبر سنة 2017 م

ــركــزيـة ــوظــفي الإدارة ا ـهــني  ــســار ا - تــسـيــيــر ا
صالح الخارجية وا

ـوارد الــبـشــريـة و إجـراء - ضـمــان مـتــابـعــة تـطــور ا
ناصب وظف حسب الاحتياجات وشغور ا توظيف ا

-  إعــداد الأحـكـام الـقـانــونـيـة الأسـاسـيــة الـتي تـسـيّـر
مستخدمي القطاع وتنفيذها

ركزية - ضمان نظام وانضباط موظفي الإدارة ا
ــنــاوبـات والإلــزامــيـة - ضـمــان مــتــابـعــة وتــســيـيــر ا

وظف الخاصة با
صالح ركزيـة وا - ضـمان تسـيير إطـارات الإدارة ا

ؤسسات تحت الوصاية الخارجية وا
- مـسك وتحــيــ مــلف وزاري لــلـكــفــاءات الـوطــنــيـة

والأشخاص ذوي الإمكانيات العالية.
ـــديـــريـــة الـــفـــرعـــيــــة لـــلـــتـــكـــوين وتـــكـــلف عـــلى ـــديـــريـــة الـــفـــرعـــيــــة لـــلـــتـــكـــوينب)  ا ب)  ا

ا يأتي : الخصوص 
- ضـــبط الـــبـــرامج الـــقـــطـــاعــيـــة لـــلـــتـــكـــوين وتحـــســ

عارف وضمان متابعتها ستوى وتجديد ا ا
- تـنـفـيـذ سيـاسـة واسـتـراتـيجـيـة الـقـطـاع في مـجال

وظف تكوين وتحس مستوى الإطارات وا
وظف  - تنظيم التكوين النظامي لترقية ا

- السـهر عـلى تحس وتـطويـر قدرات الـتكوين في
مجالات نشاطات القطاع

ـؤسسـات الـعـمـومـية ـعـاهـد وا - مـتـابـعـة نشـاطـات ا
كلفة بالتكوين والبحث تحت الوصاية ا

- ترقـية الكـفاءات الرقـمية الوطـنية والـتكوين في
ستقبل مجال الاقتصاد الرقمي وتكنولوجيات ا

ـكــلـفـة بــالـتــعـلـيم - اقـتـراح مع الــدوائـر الــوزاريـة ا
ـهــنـيـ بـرامج الـعـالـي والـتـربـيــة والـتـكــوين والـتـعــلـيم ا
مــــوجـــهـــة لإرســــاء وتـــرقــــيـــة الـــرقــــمـــنـــة وتــــكـــنـــولــــوجـــيـــات

ستقبل. ا
ــــادة 9 :  : مــــديــــريــــة إدارة الــــوســــائـل وتــــكــــلف عــــلى ــــادة ا ا

ا يأتي: الخصوص 
ـــصـــالح ــــركـــزيـــة وا - تحـــديـــد احـــتـــيـــاجـــات الإدارة ا

الخارجية في مجالي التسيير والتجهيز
- ضـــمــان وضع مــيــزانـــيــتي الــتـــســيــيــر والـــتــجــهــيــز

منوحت للقطاع ومراقبة استعمالهما ا
- ضمان توفير التجهيزات وصيانتها

ــوارد الـــبــشـــريــة وتــكـــلف عــلى ــادة 8 :  : مــديـــريــة ا ــادة ا ا
ا يأتي : الخصوص 

ـوظفـ التـابع -  تحديد بـرامج تطـوير كـفاءات ا
للقطاع

- تحـــديــــد ســــيــــاســـة الــــقــــطـــاع فـي مـــجــــال الــــتـــكــــوين
وتنفيذها

-  تــرقـيــة سـيــاســة شـراكــة مع مـؤســســات الـتــكـوين
والبحث الوطنية والأجنبية

ـكــلـفـة بــالـتــعـلـيم - اقـتـراح مع الــدوائـر الــوزاريـة ا
ـهــنـيـ بـرامج الـعـالـي والـتـربـيــة والـتـكــوين والـتـعــلـيم ا
مــــوجـــهـــة لإرســــاء وتـــرقــــيـــة الـــرقــــمـــنـــة وتــــكـــنـــولــــوجـــيـــات

ستقبل ا
- تـوفـيــر الـوسـائل الـبـشــريـة اللازمـة لـسـيـر الإدارة

صالح الخارجية ركزية وا ا
- تــــوجـــــيه ومـــــراقـــــبــــة بـــــرامج تـــــســــيـــــيــــر الخـــــدمــــات
لحقة ركزية والهياكل ا وظفي الإدارة ا الاجتماعية 

-  تـرقـيـة تطـويـر مـؤسـسـات الـتـكويـن والبـحث في
عنية مجال نشاطات القطاع بالاتصال مع القطاعات ا
- ترقـية الكـفاءات الرقـمية الوطـنية والـتكوين في

ستقبل مجال الاقتصاد الرقمي وتكنولوجيات ا
-  تحــــديــــد وتـــــنــــشــــيـط إطــــار مــــشــــاركـــــة الــــكــــفــــاءات
ـقـيـمــة بـالخـارج في بـرامج الــبـحث والابـتـكـار الـوطـنــيـة ا

الخاصة بالقطاع
ـؤســـسـات الــنـاشـطـة -  تـــرقـيــة الـعــلاقـــات بــيـن ا
فـــي مــجــــال تــكـــــنــولــــوجــيـــات الإعـــلام والاتــصـــال وبــ

الجــامــعـــات ومــراكــز الــبـــحث وتــعـــزيــزهــا بــالـــتــشــاور مع
عنية الهياكل ا

سـاهمـة في وضع برامـج تكويـن لإرساء وتـرقية - ا
اسـتـعـمـال تـكـنـولـوجـيـات الإعلام والاتـصـال لـكل الـشـرائح

عنية. الاجتماعية بالتعاون مع القطاعات ا
وتضم مديريت (2) فرعيت :

ـوارد الــبـشــريـة ــديـريــة الـفــرعـيــة  لـتــســيـيــر ا ـوارد الــبـشــريـةأ)  ا ــديـريــة الـفــرعـيــة  لـتــســيـيــر ا أ)  ا
ا يأتي : وتكلف على الخصوص 

وارد البشرية وتنفيذه - إعداد مخطط تسيير ا
- اقــــتـــراح وتــــنــــفـــيــــذ إجــــراءات انـــتــــقــــاء وتـــوظــــيف

الإطارات ومتابعة تنفيذها
ــهـنــيـة لـلــتـرقــيـة الـداخــلـيـة - بـرمــجـة الاخــتـبـارات ا

للموظف وضمان تنظيمها وإجرائها
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- الحـفـاظ عــلى تجـهـيـزات الـوزارة فـي حـالـة عـمـلـيـة
والسهر على صيانتها وتأمينها.

متلكات وتكلف ديرية الفرعية للصفقات وا متلكاتج)  ا ديرية الفرعية للصفقات وا ج)  ا
ا يأتي : على الخصوص 

ـتعـلقة - إعـداد دفاتـر الشـروط الإدارية لـلعـملـيات ا
نشآت الأساسية والتجهيز والدراسات با

- إعـــداد وإبـــرام عـــقـــود الـــدراســـات وإنجـــاز أشـــغــال
وعمليات التجهيز والتفاوض بشأنها

نتظم - الـسهر على إقـامة أجهزة داخـلية وسيـرها ا
ــراقـبـة إجـراءات إبـرام الـصـفـقــات وتـولي أمـانـة الـلـجـنـة

القطاعية للصفقات العمومية
- إجـــــــــراء إحــــــصــــــــاء الأمـــلاك الـــــــعــــــقـــــــاريـــــــة للإدارة
ـــصــــالح الخــــارجـــيــــــة حـــسـب طـــبــــيـــعــــتـــــهـــا ـــركــــزيـــــة وا ا

القانونيــة وضمان تسييرها
ـنـقــولـة والـعـقـاريـة - إعـداد ومـتـابــعـة جـرد الأملاك ا

صالح الخارجية والتجهيزات الخاصة بالوزارة وا
ــمــوّلــة من ــالــيــة لــلــمــشـــاريع ا ــتــابــعـــة ا - ضــمــان ا
حـسـاب الـتخـصـيص الخـاص الـذي عـنـوانه "صـنـدوق تـملك

استعمال وتطوير تكنولوجيات الإعلام والاتصال". 
ــــركـــزيـــــة فــي ــــادة 10 :  : يــــحـــــدد تــــنــــظــــيم الإدارة ا ــــادة ا ا
ـــــوجـب قـــــرار مــــشــــتــــرك بـــ وزيــــر الــــبــــريـــد مــــكــــاتب 
ـــواصلات الـــســلـــكــيـــة واللاســلـــكــيـــة والــتـــكــنـــولــوجـــيــات وا
ـكــلـفـة بـالــوظـيـفـة ــالـيـة والـســلـطـة ا والـرقــمـنـة ووزيـر ا
الـعمـومية فــي حـدود مكـتب (2)  إلى أربـعة (4) مـكاتب

في كل مديرية فرعية.
ـركزيــة لوزارة ادة 11 :  : تـمــارس هـياكل الإدارة ا ادة ا ا
ـــــــواصـلات الــــــــســـــــلـــــــكـــــــيــــــــة واللاســــــــلـــــــكـــــــيـــــــة الــــــــبـــــــريــــــــد وا
والــتـــكــنــولــوجــيــات والـــرقــمــنــة عــلى الــهـــيــئــات الــتــابــعــة
ــهــام لــلـــقــطــاع كل هـــيــكل فــيــمـــا يــخــصه الــصـلاحــيــات وا
سنـدة إليها فـي إطـار الأحكام التـشريعيـة والتنظـيمية ا

عمول بها. ا
ـرســوم الـتـنفـيــذي رقــم ادة 12 :  : تلـغــى أحكـــام ا ادة ا ا
ـوافق 26 ـؤرخ في 29 جـمـادى الأولى عام  1438 ا 17-96 ا

ــركــزيـة ــتـضــمن تــنــظــيم الإدارة ا فــبــرايــر ســنـة 2017 وا
لوزارة البريد وتكنولوجيات الإعلام والاتصال.

رسوم في الجريـدة الرّسميّة ادة 13 :  : ينشر هـذا ا ادة ا ا
قراطيّة الشعّبيّة. للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ

ــوافق 7 حـــرر بـــالجـــزائـــر في 16 مـــحـــرّم عـــام 1439 ا
أكتوبر سنة 2017.

أحمد أويحيىأحمد أويحيى

راقبة إجراءات - السهر علـى وضع هيئات داخلية 
إبرام الصفقات

- ضـــمـــان تـــســـيــيـــر حــســـابــات الـــتـــخــصـــيص الخــاص
الــــقـــطــــاعــــيــــة ومــــتــــابـــعــــة تــــنــــفــــيـــــذهــــا طـــبــــقــــا لــــلــــقــــوانـــ

عمول بها والتنظيمات ا
نـقـولة - الـسـهر عـلى الـتسـيـير الجـيـد لـلمـمـتلـكـات ا

والعقارية للوزارة والمحافظة عليها.
وتضم ثلاث (3) مديريات فرعية :

ـديـرية الـفـرعـية لـلـمـيـزانيـة والمحـاسـبة وتـكلف ـديـرية الـفـرعـية لـلـمـيـزانيـة والمحـاسـبةأ) ا أ) ا
ا يأتي : على الخصوص 

- إعــداد مــيــزانــيــتي الــتــســيــيــر والــتــجــهــيــز للإدارة
ــصـــالح الخـــارجـــيــة بـــالاتــصـــال مع الـــهـــيــاكل ـــركــزيـــة وا ا

عنية ا
- تـنــفـيـذ مـيـزانـيـتـي الـتـسـيـيـر والــتـجـهـيـز ومـسك

محاسبة الالتزامات والأوامر بالصرف
- مـراقـبـة تـنـفــيـذ مـيـزانـيـتي الـتــسـيـيـر والـتـجـهـيـز
صالح الخارجية وتحليل تطور الاستهلاكات الخاصة با
- مـــتــابـــعــة تـــنــفـــيــذ حـــســابـــات الــتـــخــصـــيص الخــاص

عمول بها القطاعية طبقا للقوان والتنظيمات ا
- الــســهـــر عــلى الــســيــر الحــسـن لــتــســيــيــر الــنــفــقــات

والإيرادات.
ــديــريـة الــفــرعـيــة لــلــوسـائل الــعــامـة وتــكــلف ــديــريـة الــفــرعـيــة لــلــوسـائل الــعــامـةب )  ا ب )  ا

ا يأتي : على الخصوص 
ـــصــالح ـــركــزيـــة وا -  تــلـــبـــيــة احـــتـــيــاجـــات الإدارة ا
الخــارجـــيــة من الـــوســائل الـــضــروريــة لـــســيــرهـــا وضــمــان

اقتنائها
-  تـــســـيـــيــر حـــظـــيـــرة الـــســـيـــارات الخـــاصـــة بــالإدارة

ركزية ا
ـــركــزيــة ـــتــلـــكــات الإدارة ا - مــراقـــبــة اســـتــعـــمــال 

وتحليل تطور استهلاكها
ـادي لــلــتـظــاهـرات والــزيـارات - ضــمـان الــتــنـظــيم ا

والتنقلات
- الــــســـهــــر عـــلـى المحـــافــــظـــة عــــلى الأملاك الــــعـــقــــاريـــة

كاتب والأثاث للوزارة والحرص على صيانة ا
ـتــعـلـقــة بـالأشـغــال الـكـبـرى - الـتــكـفل  بـالــعـمـلــيـات ا

للترميم وإعادة تهيئة هياكل الوزارة
- تحــــديـــد ســــيــــاســـة شــــراء الــــعـــتــــاد والــــتـــجــــهــــيـــزات
والـبـرمجـيات الـضـرورية وتـنـفيـذها حـسب الاحـتيـاجات

صالح والقيام باقتنائها التي تعبر عنها مختلف ا
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ـركــزيــة وغــيـر - الــتــأكــد من حــسن ســيـر الــهــيــاكل ا
ـــــوضــــوعــــة تحت ــــؤســــســــات والـــــهــــيــــئــــات ا ــــمــــركـــــزة وا ا

الوصاية والوقاية من التقصير في تسييرها
ــــوارد - الــــســــهـــــر عــــلـى الحــــفـــــاظ عــــلـى الــــوســـــائل وا
ــركــزيــة وغــيــر ــوضـــوعــة تحت تــصــرف هــيــاكل الإدارة ا ا
ـوضـوعــة تحت الـوصـايـة ـؤســسـات ا ـمــركـزة للإدارة وا ا

ثالي وعلى استعمالها ا
- متابعة تنفيذ برامج عمل القطاع

ـــعــلــومــات الــضــروريــة لإعــداد ــعــطــيــات وا - جــمع ا
تقارير حول تطور وضعية أسواق القطاع.

ـفــتـشــيـة الــعـامـة زيــادة عـلى ـكـن أن يـطــلب من ا و
راقبة ذلك الـقيام بكل عـمل تصوري وكل مهـمة ظرفيـة 
ملفات مـحددة أو وضعيات خاصة أو عرائض تدخل ضمن
واصلات السلكـية واللاسلكية صلاحيات وزير البـريد وا

والتكنولوجيات والرقمنة.
ـــفــتـــشـــيـــة الـــعـــامـــة عــلـى أســاس ــادة 3 : : تـــتــدخـل ا ــادة ا ا
ــراقـبــة تــعــدّه وتــعـرضـه عـلى بــرنــامج ســنــوي لـلــتــقــو وا

الوزير ليوافق عليه.
ـكــنـهــا الــتـدخل زيــادة عـلـى ذلك بـصــفـة فــجـائــيـة و
بـنـاء عـلى طـلب الــوزيـر لـتـقـوم بـأيـة مــهـمـة تحـقـيق تـكـون

ضرورية بسبب وضعية خاصة.
ــــادة 4 :  :  تـــتــــوج كـل مـــهــــمــــة تـــفــــتــــيش أو مــــراقــــبـــة ــــادة ا ا

فتش العام ويرسله إلى الوزير. بتقرير يعدّه ا
ــفـتــشـيــة الــعـامــة الحـفــاظ عـلى ســريـة  يــتـعــ عـلى ا
ـعـلـومـات والـوثـائق الـتي تـتـولى تـسيـيـرهـا ومـتـابـعـتـها ا

والاطلاع عليها.
ــفــتــشـيــة الــعــامـة في وزارة ـادة 5 : : يــشـرف عــلى ا ـادة ا ا
واصلات السلكية واللاسلكية والتكنولوجيات البريد وا

.  والرقمنة مفتش عام يساعده ثمانية (8) مفتش
ــفــتــشـــون الحق في الحــصــول عــلى 6 :  : يــخــول ا ـادة  ـادة ا ا
ـــعـــلـــومــــات والـــوثـــائق الـــضــــروريـــة لـــتـــنـــفـــيـــــذ جـــمـــيــع ا
همة مـهامهــم وفــي طلبـها ويجب علـيهم حيازة تكـليف 

للقيام بذلك.
ــفـــتش الـــعــام نـــشــاطـــات أعــضــاء ــادة 7 :   :  يــنـــشط ا ــادة ا ا
ــارس عــلــيــهـم الــســلــطـة ــفــتــشــيــة الــعــامــة ويــنــسـقــهــا و ا

السلّمية.
ــفـــتش الـــعــام الإمـــضــاء في ــادة 8 :  :  يــفـــوض إلى ا ــادة ا ا

حدود صلاحياته.
ــفـــتش الـــعــام تـــقـــريــرا ســـنـــويــا عن ــادة 9 :   :  يـــعـــدّ ا ــادة ا ا

النشاط.

مـرســوم تــنـفــيـمـرســوم تــنـفــيـذي رقم ذي رقم 17 - - 273 مـؤرخ في  مـؤرخ في 16 مــحـرمــحـرّم عـامم عـام
وافـق 7 أكتـوبر سـنة  أكتـوبر سـنة 2017 يتـضمن تـنظيم يتـضمن تـنظيم وافـق  ا 1439 ا

ــواصـلات ــفـــتــشــيــــة الــعــامـــة لـــوزارة الــبـــريــــد وا ــواصـلاتا ــفـــتــشــيــــة الــعــامـــة لـــوزارة الــبـــريــــد وا ا
الـسلـكـيـة واللاسـلـكـية والـتـكـنــولـوجيــات والـرقـمـنةالـسلـكـيـة واللاسـلـكـية والـتـكـنــولـوجيــات والـرقـمـنة

وسيرها.وسيرها.
ــــــــــــــــــــ

إنّ الوزير الأول 
ـــواصلات -  بـــنـــاء عـــلى تـــقـــريـــر وزيـــرة الـــبـــريـــد وا

السلكية واللاسلكية والتكنولوجيات والرقمنة
ــادتــان 99 - 4  - وبـــنــاء عــلى الـــدســتــور لا ســيـــمــا ا

و143 (الفقرة 2 ) منه 
ؤرخ رسـوم الرئاسي رقم 17- 242 ا قتـضى ا - و
ـوافق 15 غــشت ســنـة 2017 في 23 ذي الـقــعــدة عـام 1438 ا

تضمن تعي الوزير الأول وا
ؤرخ رسـوم الرئاسي رقم 17- 243 ا قتـضى ا - و
ـوافق 17 غــشت ســنـة 2017 في 25 ذي الـقــعــدة عـام 1438 ا

تضمن تعي أعضاء الحكومة  وا
ؤرخ رسوم الـتنـفيذي رقم 90-188 ا ـقتـضى ا - و
ـوافق 23 يونـيو سـنة 1990 في أول ذي الحـجة عام 1410 ا
ــــركــــزيــــة وأجــــهـــــزتــــهــــا في الــــذي يــــحـــــدد هــــيــــاكـل الإدارة ا

الوزارات
ـؤرخ ـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 03-59 ا ـقـتـضى ا - و
ــوافق 5 فــبــرايــر ســنـة 2003 في 4  ذي الحــجــة عـام 1423 ا
ـفــتـشــيــة الـعــامــة في وزارة الـبــريـد ـتــضـمـن تـنــظـيـم ا وا

وتكنولوجيات الإعلام والاتصال وسيرها
يـرسـم  ما يـأتي :  يـرسـم  ما يـأتي :  

ـرسوم ادة 17 من ا ـادة الأولى : تطـبـيـقـا لأحـكـام ا ـادة الأولى :ا ا
ــؤرخ في  أول ذي الحـــجـــة عــام الــتـــنـــفــيـــذي رقم 90-188 ا
ـذكـور أعلاه يـنـشـأ ـوافق 23 يـونـيـو سـنة 1990 وا 1410 ا

ـــواصلات الــســلـــكــيــة واللاســـلــكــيــة لـــدى وزارة الــبــريــد وا
والـــتـــكــنـــولـــوجـــيـــات والـــرقــمـــنـــة جـــهـــاز دائم لـــلـــتـــفــتـــيش
ـراقـبـة والتـقـيـيم يـوضع تحت سـلـطـة الـوزيـر ويدعى وا

فتشية العامة". في صلب النص" ا
هام الآتية : فتشية العامة با ادة 2 : : تكلف ا ادة ا ا

ـتعلق - الـسهر على تطـبيق التشـريع والتنظيم ا
ـــــــواصـلات الــــــســـــــلــــــكــــــيـــــــة والـلاســــــلـــــــكــــــيــــــة بــــــالــــــبـــــــريــــــد وا

والتكنولوجيات والرقمنة
- الـــتــأكـــد من تـــنــفـــيــذ قـــرارات وتــوجـــيــهـــات  وزيــر
واصلات السلكية واللاسلكية والتكنولوجيات البريد وا

 والرقمنة ومتابعتها
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17 أكتوبر سنة  أكتوبر سنة 2017 م

"مــرســوم تــنــفــيــذي  رقم 16-05 مــؤرخ في 29 ربــيع
ـــــوافق 10 يـــــنــــايـــــر ســـــنــــة 2016 يـــــحــــدد الأول عــــام 1437 ا

صلاحيات وزير السياحة والصناعة التقليدية ".

ــــرســــوم ـــــادة الأولى من ا ــــادةّ ة 3 : : تــــعــــدّل أحــــكــــام ا ــــادا ا
ؤرخ في 29 ربيع الأول عام 1437 التـنفيذي رقم 16-05 ا
ــذكــور أعلاه وتحــرر ــوافــق 10 يــنــايــــر ســنـــة 2016 وا ا

كما يأتي :

ـادة الأولى :    يـقـتـرح وزيـر الـسـيـاحـة والـصـنـاعة " ا
الـتقلـيديـة في إطار السـياسـة العامـة للحـكومـة وبرنامج
عمـلـها عـنـاصر الـسيـاسـة الوطـنـية في مـيـداني الـسيـاحة
والـــصــنـــاعـــة الــتـــقـــلــيـــديــة ويـــتـــولى مـــتــابـــعـــة تــطـــبـــيــقـــهــا

عمول بها. ومراقبتها طبقا للقوان والتنظيمات ا

........(الباقي بدون تغيير)....... ".

رسـوم التنفيذي ادة 2 من ا ادةّ ة 4 :  : تعـدل أحكام ا ادا ا
ــــوافق ــــؤرخ في 29 ربـــيع الأول عـــام 1437 ا رقم 16-05 ا

ذكور أعلاه وتحرر كما يأتي : 10 يناير سنة 2016 وا

ـــارس وزيــــر الـــســــيـــاحــــة والـــصــــنـــاعــــة ــادة 2 :   " ا
التقـليديـة صلاحياته بــالاتصــال مع القطـاعات والهـيئات
ــعـــنــيــة فــي حــدود اخــتـــصــاصـــات كل مــنـــهــا انـــطلاقــا من ا
ـــســـتـــدامــة فـي مــيـــداني الـــســـيـــاحــة مـــنـــظـــور الــتـــنـــمـــيــة ا

والصناعة التقليدية ". 

رسـوم التنـفيذي ادة 3 من ا ادةّ ة 5 : : تلـغى أحكام ا ادا ا
ــــوافق ــــؤرخ في 29 ربـــيع الأول عـــام 1437 ا رقم 16-05 ا

ذكور أعلاه. 10 يناير سنة 2016 وا

رسـوم التنفيذي ادة 6 من ا ادةّ ة 6 :  : تعـدل أحكام ا ادا ا
ــــوافق ــــؤرخ في 29 ربـــيع الأول عـــام 1437 ا رقم 16-05 ا

ذكور أعلاه وتحرر كما يأتي : 10 يناير سنة 2016 وا

ــواصــفــات الــتــقــنــيــة يــســهـر ـادة 6 : فـي مــجـال ا " ا
الوزير على الخصوص على ما يأتي :

- ....... (بدون تغيير) ........

ـــواصــفـــات الـــتــقـــنـــيــة - تــطـــبـــيق  الـــتــنـــظـــيــمـــات وا
تعلقة بالسياحة والصناعة التقليدية  ا

...........(الباقي بدون تغيير).......... ".

ـــــــرســــــوم ــــــادة 11 من ا ــــــادةّ ة 7 :  : تـــــــعـــــــدل أحـــــــكـــــــام ا ــــــادا ا
ؤرخ في 29 ربيع الأول عام 1437 التـنفيذي رقم 16-05 ا
ــذكــور أعلاه وتحــرر ــوافــق 10 يــنـــايــــر ســـنـــة 2016 وا ا

كما يأتي :

ــرســوم الــتــنــفـيــذي رقم 10 :  :  تـلــغـــى أحـكـــام ا ـادة  ـادة ا ا
ـــــــــوافق 5 ـــــــــؤرخ في 4  ذي الحـــــــــجــــــــة عــــــــام 1423 ا 03-59 ا

فتشية العامة في تضمن تـنظيم ا فبـراير سنة 2003 وا
وزارة البريد وتكنولوجيات الإعلام والاتصال وسيرها.
ــــــرســــــوم فـي الجــــــريــــــدة 11 : :  يـــــــنــــــشــــــر هــــــذا ا ـــــادة  ـــــادة ا ا

قراطيّة الشّعبيّة. الرّسميّة  للجمهوريةّ الجزائريّة الدّ
ــوافـق 7 حـــرر بـــالجـــزائــر في 16 مـــحـــرّم عــام 1439 ا

أكتوبر سنة 2017.
أحمد أويحيىأحمد أويحيى

ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ
مـرسـوم تـنـفيـذي رقــم مـرسـوم تـنـفيـذي رقــم 17 -  - 274 مـؤرخ في  مـؤرخ في 16 مـحـر مـحـرّم عامم عام
يـــعـــــدل ــــــوافـــق 7  أكـــــتــــوبــــر  ســــنــــة   أكـــــتــــوبــــر  ســــنــــة 2017 يـــعـــــدل  ــــــوافـــق  ا 1439 ا

ـؤرخ في29 ربـيع ربـيع ـؤرخ في ا ـرســوم الـتـنـفـيـذي رقم 16-05 ا ـرســوم الـتـنـفـيـذي رقما ا
الـذي ـوافـق 10 يــنــايــر ســنـة  يــنــايــر ســنـة 2016 الـذي  ـوافـق  ا الأول عـام الأول عـام 1437 ا
يــــحــــدد صلاحــــيــــات وزيــــر الــــتـــهــــيــــئــــة الــــعــــمــــرانــــيـــةيــــحــــدد صلاحــــيــــات وزيــــر الــــتـــهــــيــــئــــة الــــعــــمــــرانــــيـــة

والسياحة والصناعة التقليدية.والسياحة والصناعة التقليدية.
ــــــــــــــــــــ

إنّ الوزير الأول
- بـــنــاء عـــلى  تـــقــريـــر وزيــر الــســـيــاحـــة والـــصــنـــاعــة

التقليدية
ــادتــان 4-99 - وبـــنـــاء عــلى  الـــدســـتـــور لا ســيّــمـــا ا

و143 (الفقرة 2) منه
ؤرخ رسـوم الرئاسي رقم 17- 242 ا قتـضى ا - و
ـوافق 15 غــشت ســنـة 2017 في 23 ذي الـقــعــدة عـام 1438 ا

تضمن تعي الوزير الأول وا
ؤرخ رسـوم الرئاسي رقم 17- 243 ا قتـضى ا - و
ـوافق 17 غــشت ســنـة 2017 في 25 ذي الـقــعــدة عـام 1438 ا

تضمن تعي أعضاء الحكومة  وا
ؤرخ رســـوم التـنفـيذي رقم 16-05 ا قـتـضى ا - و
وافـق 10 ينـاير سـنة 2016 في 29 ربـيع الأول عام 1437 ا
الـــذي يــــحــــدد صلاحــــيــــات وزيـــر الــــتــــهـــيــــئــــة الــــعـــمــــرانــــيـــة

والسياحة والصناعة التقليدية
 يرسم  ما يأتي : يرسم  ما يأتي : 

رسوم إلى تـعديل بعض ادّة الأولى  :ة الأولى  : يهدف هـذا ا ادا ا
ؤرخ في 29 ربيع ـرسوم التـنفيذي رقم 16-05 ا أحكام ا
ـــذكــور ــوافق 10 يـــنـــايـــر ســـنـــة 2016 وا الأول عــام 1437 ا

أعلاه.
ـرســوم الــتــنــفــيـذي رقم ـادّة ة 2 :   :  تــعـــدّل تــســمــيــة ا ـادا ا
ـــــوافق 10 ـــــؤرخ في 29 ربــــــيع الأول عـــــام 1437 ا 16-05 ا

ذكور أعلاه وتحرر كما يأتي : يناير سنة 2016 وا
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ؤرخ رسـوم الرئاسي رقم 17- 243 ا قتـضى ا - و
ـوافق 17 غــشت ســنـة 2017 في 25 ذي الـقــعــدة عـام 1438 ا

تضمن تعي أعضاء الحكومة  وا

ـؤرخ ـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 16-06 ا ـقـتـضى ا - و
ـوافق 10 يـنـايـر سـنة 2016 في 29 ربـيع الأول عام 1437 ا
ـــركـــزيــة لـــوزارة الــتـــهــيـــئــة ـــتـــضــمن تـــنـــظــيم الإدارة ا وا

العمرانية والسياحة والصناعة التقليدية

يرسم  ما يأتي :يرسم  ما يأتي : 

ـرسوم إلى تـعـديل بعض ـادّة الأولى :ة الأولى : يـهدف هـذا ا ـادا ا
ؤرخ في 29 ربيع ـرسوم التـنفيذي رقم 16-06 ا أحكام ا
ـــذكــور ــوافق 10 يـــنـــايـــر ســـنـــة 2016 وا الأول عــام 1437 ا

أعلاه.

ــرسـوم الــتــنـفــيـذي رقم ـادّة ة 2 :  : تـعــــدّل تـســمــيـــة ا ـادا ا
ـــــوافق 10 ـــــؤرخ في 29 ربــــــيع الأول عـــــام 1437 ا 16-06 ا

ذكور أعلاه وتحرّر كما يأتي : يناير سنة 2016 وا

" مــرســوم تــنــفــيــذي رقم 16-06 مــؤرخ في 29 ربــيع
ــوافق 10 يــنـــايــر ســـنــة 2016 يـــتـــضــمن الأول عــام 1437 ا
ــركــزيـــة لــوزارة الــســـيــاحــة والـــصــنــاعــة تــنــظـــيم الإدارة ا

التقليدية ".

3 :  : تـــعـــدّل أحـــكـــــام الـــنــقـــطـــتـــ الأولى و4 من ــادةّ ة  ــادا ا
ــــرســــــوم الــــتــــنـــــفــــيــــــذي رقـــم 06-16 ــــــادة الأولى مـن ا ا
ــــوافق 10 يــــنــــايـــر ــــؤرخ في 29 ربــــيـع الأول عـــام 1437 ا ا

ذكور أعلاه وتحرّر كما يأتي : سنة 2016 وا

ادة الأولى : ................................................ " ا
 1 - الأمـ العام - الأمـ العام  ويسـاعـده مـديـــرا (2) دراســات

كـتـب الـــوزاري ويلـحــق به مكـــتب التـنظـيــم العـــام وا
للأمــن الداخلي فـي الوزارة.

النقطتان 2  و3  ( بدون تغيير )

4 - الهياكل الآتية : - الهياكل الآتية :

ديرية العامة للسياحة - ا

....... (الباقي بدون تغيير) ........ ".

رسـوم التنـفيذي ادة 2 من ا ادةّ ة 4 :  : تلـغى أحكام ا ادا ا
ــــوافق ــــؤرخ في 29 ربـــيع الأول عـــام 1437 ا رقم 16-06 ا
ـركـزيـة ــتـضـمن تـنــظـيم الإدارة ا 10 يـنـايـر سـنـة 2016 وا

لـــوزارة الــتـــهـــيـــئــة الـــعـــمــرانـــيـــة والـــســيـــاحـــة والــصـــنـــاعــة
التقليدية.

ادّة ة 5 : : تسـتبــدل تـسمـيـة " مديـرية  تـقييــم ودعم ادا ا
ـادة 3 ـشاريع الـسـيـاحـية " الـواردة فـي الـنـقـطة 3  من ا ا

ـادة 11 : يــشــارك وزيـــر الــســيــاحـــة والــصــنــاعــة " ا
الـتــقــلــيــديــة ويـقــــدم مــســاهــمـتـه إلى الــسـلــطــات المخــتــصـة
ـتـعددة ـفـاوضـات الـدولـيـة الـثـنـائـيـة وا ـعـنـيــة فـي كـل ا ا

رتبطة بنشاطات تدخل في اختصاصه. الأطراف ا

وبهذه الصفة :

- يـــســـهـــر عـــلـى تـــطـــبــــيق الاتـــفـــاقــــيـــات والاتـــفـــاقـــات
ـتـعـلـقة بـتـجـسـيد الـدولـية ويـعـمل عـلى تـنـفيـذ الـتـدابـير ا
الالــتــزامـــات الــتي تــكـــون الجــزائــر طـــرفــا فــيـــهــا والخــاصــة

بقطاعي السياحة والصناعة التقليدية

...........(الباقي بدون تغيير).......... ".

ادةّ ة 8 : : تستبدل عـبارة " وزير التهيـئة العمرانية ادا ا
ـرسوم والسـياحـة والصـناعـة الـتقـليـدية " في كل أحـكام ا
ؤرخ في 29 ربيع الأول عام 1437 التـنفيذي رقم 16-05 ا
ـــذكـــور أعـلاه بـــعـــبـــارة ــــوافق 10 يـــنـــايـــر ســـنـــة 2016 وا ا

"وزير السياحة والصناعة التقليدية ".

ـرسـوم في الجريـدة الـرّسـمـيّة ـادّة ة 9 : : يـنشـر هـذا ا ـادا ا
قراطيّة الشّعبيّة. للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ

ـــوافـــق 7 حـرّر بــالجـزائـر في 16 مــحـرّم عـام 1439 ا
أكـتوبـر  سنـة 2017.

أحمد أويحيىأحمد أويحيى
ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم تــنـفــيـذي رقــم مـرســوم تــنـفــيـذي رقــم 17-275 مـؤرخ في  مـؤرخ في 16 مــحــر مــحــرّم عـامم عـام
ــــــوافـــق 7  أكـــــتــــوبـــــر  ســــنــــة   أكـــــتــــوبـــــر  ســــنــــة 2017 يــــعـــــد يــــعـــــدّل ــــــوافـــق  ا 1439 ا

ؤرخ فـي 29 ربيع ربيع ؤرخ فـي  ا رسوم التنفيذي رقــم 16-06 ا رسوم التنفيذي رقــم ا ا
ــــــوافق 10 يـــــــنــــــايــــــــر ســــــنــــــة  يـــــــنــــــايــــــــر ســــــنــــــة 2016 ــــــوافق  ا الأول عــــــام الأول عــــــام 1437 ا
ـــــركــــزيــــــة لــــوزارة ـــــتــــضـــــمـن تــــنـــــظــــيـــم الإدارة ا ـــــركــــزيــــــة لــــوزارةوا ـــــتــــضـــــمـن تــــنـــــظــــيـــم الإدارة ا وا
الـــتـــهـــيـــئــــــة الـــعـــمــــرانـــيـــة والـــســـيـــاحـــة والـــصـــنـــاعـــةالـــتـــهـــيـــئــــــة الـــعـــمــــرانـــيـــة والـــســـيـــاحـــة والـــصـــنـــاعـــة

التقليدية.التقليدية.
ــــــــــــــــــــ

إنّ الوزير الأول

- بــنـــاء عـــلى تـــقـــريـــر وزيــر الـــســـيـــاحــة والـــصـــنـــاعــة
التقليدية 

ـــادتـــان 4-99 - وبــــنـــاء عـــلى الــــدســـتـــور لا ســـيــــمـــا ا
و143 (الفقرة 2) منه

ؤرخ رسـوم الرئاسي رقم 17- 242 ا قتـضى ا - و
ـوافق 15 غــشت ســنـة 2017 في 23 ذي الـقــعــدة عـام 1438 ا

تضمن تعي الوزير الأول وا
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ادتان 99-4 و143 - وبـناء على الـدستـور لا سيمـا ا
(الفقرة 2) منه

ؤرخ رسـوم الرئاسي رقم 17- 242 ا قتـضى ا - و
ـوافق 15 غــشت ســنـة 2017 في 23 ذي الـقــعــدة عـام 1438 ا

تضمن تعي الوزير الأول وا

ــرســـــوم الــرئـاســـي رقـــم 243-17 ــقـتــضـــى ا - و
ــــوافـــق 17 ـــــــؤرخ فـــي 25 ذي الــــقــــعـــــــدة عـــــــام 1438 ا ا
ــــتــــضــــمــــن تــــعـــــــيــــ أعــــضــــــاء غــــشــــت ســــنـــــــة 2017 وا

الحكومـــة 

ـؤرخ ـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 16-07 ا ـقـتـضى ا - و
ـوافق 10 يـنـايـر سـنة 2016 في 29 ربـيع الأول عام 1437 ا
ــفــتـــشــيـــة الــعـــامــة لــوزارة الـــتــهـــيــئــة الــذي يــحـــدد مــهـــام ا
الـعـمـرانـيـة والسـيـاحـة والـصـنـاعـة الـتـقـلـيـديـة وتـنـظـيـمـها

وسيرها

يرسم ما يأتي : يرسم ما يأتي : 

رسوم إلى تـعديل بعض ادّة الأولى : ة الأولى :  يهدف هـذا ا ادا ا
ؤرخ في 29 ربيع ـرسوم التـنفيذي رقم 16-07 ا أحكام ا
ـــذكــور ــوافق 10 يـــنـــايـــر ســـنـــة 2016 وا الأول عــام 1437 ا

أعلاه.

ــرسـوم الــتــنـفــيـذي رقم ـادّة ة 2 : : تـعــــدّل تـســمــيـــة ا ـادا ا
ـــــوافق 10 ـــــؤرخ في 29 ربــــــيع الأول عـــــام 1437 ا 16-07 ا

ذكور أعلاه وتحرر كما يأتي : يناير سنة 2016 وا

" مــرســوم تــنــفــيــذي رقم 16-07 مــؤرخ في 29 ربــيع
ـوافق 10 يـنـايـر سـنـة 2016 يـحـدد مـهـام الأول عـام 1437 ا
ـفـتشـيـة العـامـة لوزارة الـسـياحـة والـصنـاعـة التـقـليـدية ا

وتنظيمها وسيرها ".

ـادةّ ة 3 : :  تــســتــبــدل عـبــارة " الـتـهــيـئـــة الـعـمــرانـيـة ـادا ا
رسوم والـسياحة والصـناعة التـقليديـة " فــي كل أحكام ا
ــؤرخ في 29 ربـــيع الأول عـــام الـــتـــنـــفـــيـــــذي رقـم 16-07 ا
ــــــذكـــــور أعلاه ـــــوافق 10 يـــــنــــــايـــــر ســـــنـــــة 2016  وا 1437 ا

بعبارة " السياحة والصناعة التقليدية ".

رسـوم في الجريـدة الرّسـميّة ادةّ ة 4 : :  ينـشر هـذا ا ادا ا
قراطيّة الشعّبيّة. للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ

ـــوافـــق 7 حـرّر بــالجـزائـر في 16 مــحـرّم عـام 1439 ا
أكـتوبـر  سنـة 2017.

أحمد أويحيىأحمد أويحيى

رسوم التنفيذي رقــم 16-06 الـمـؤرخ في 29 ربيع من ا
ـــذكــور ــوافق 10 يـــنـــايـــر ســـنـــة 2016 وا الأول عــام 1437 ا

أعلاه بـتسمية  "مديرية الاستثمــار السياحي ".

ـــــادة 7 من ـــــطـــــة 4  من ا ـــــادّة ة 6 :  : تـــــعـــــدلّ أحـــــكـــــام ا ـــــادا ا
ـؤرخ في 29 ربـيع الأول ـرسوم الـتـنـفـيذي رقم 16-06 ا ا
ـــذكــور أعلاه ــوافق 10 يــنـــايــر ســـنــة 2016 وا عــام 1437 ا

وتحرّر كما يأتي :

ـادة 7 :  ........................( بــدون تــغــيــيـر حــتى) " ا
علوماتية. في ميدان ا

- الــقـيـام بـتــرقـيـة تـعــمـيم اسـتــعـمـال تـكــنـولـوجـيـات
الإعلام والاتـصـال من قـبل متـعـامـلي السـيـاحـة والصـنـاعة

التقليدية

................. (الباقي بدون تغيير) ........ ".

ــــادةّ ة 7 :   :  تــــســـــتــــبــــدل عـــــبــــارة  " وزارة الــــتـــــهــــيــــئــــة ــــادا ا
الـعـمــرانـيـة والـسـيــاحـة والـصـنــاعـــة الـتـقــلـيـديـة " فــي كل
ـرسوم التنفيــذي رقــــم 16-06 الـمـؤرخ فــي 29 أحكام ا
ـــــوافـق 10 يـــــنـــــايـــــر ســـــنـــــة 2016 ربــــــيـع الأول عـــــام 1437 ا
ـذكــور أعـلاه بــعـبـــــارة  "وزارة الـســيــاحـة والــصـنــاعـة وا

التقليدية ".

رسـوم في الجريـدة الرّسـميّة ادةّ ة 8 : :  ينـشر هـذا ا ادا ا
قراطيّة الشّعبيّة. للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ

ـــوافـــق 7 حـرّر بــالجـزائـر في 16 مــحـرّم عـام 1439 ا
أكـتوبـر  سنـة 2017.

أحمد أويحيىأحمد أويحيى
ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم تـنـفيـذي رقــم مـرسـوم تـنـفيـذي رقــم 17 -  - 276 مـؤرخ في مـؤرخ في 16 مـحمـحّـرم عامـرم عام
ـرسـوم ـرسـوم يـعــدل ا ـوافـق 7 أكـتـوبــر سـنـة  أكـتـوبــر سـنـة 2017 يـعــدل ا ـوافـق  ا 1439 ا

ــؤرخ في 29 ربــيع الأول ربــيع الأول ــؤرخ في  ا الـــتــنــفــيـــذي رقم الـــتــنــفــيـــذي رقم 16 - - 07 ا
ـوافق 10 يـنـايـر سـنـة  يـنـايـر سـنـة 2016 الـــذي يـحــدد الـــذي يـحــدد ـوافق  ا عـام عـام 1437 ا
ـــفــــتـــشــــــيـــة الــــعـــــامـــــة لــــــوزارة الـــتــــهـــيــــئـــة ـــفــــتـــشــــــيـــة الــــعـــــامـــــة لــــــوزارة الـــتــــهـــيــــئـــةمــــهـــــام ا مــــهـــــام ا
الــعـــمـــرانـــيـــة والــســـيــاحـــة والــصــــنـــاعــة الـــتــقـــلــيـــديــةالــعـــمـــرانـــيـــة والــســـيــاحـــة والــصــــنـــاعــة الـــتــقـــلــيـــديــة

وتنظيمها وسيرها.وتنظيمها وسيرها.
ــــــــــــــــــــ

إنّ الوزير الأول

- بــنـــاء عـــلى تـــقـــريـــر وزيــر الـــســـيـــاحــة والـــصـــنـــاعــة
التقليدية
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قرارات مقرقرارات مقرّرات آراءرات آراء
- شمالا : نهج عسلة حس ونهج بن بولعيد

- جنوبا : نهج خميستي
- شرقاً : نهج عسلة حس

- غـــربـــا : مـن شـــارع الـــعـــربـي بن مـــهــــيـــدي ونـــهج
خميستي.

ـنـطـقـة المحـمـيـة : 200 م ابـتـداء من ـنـطـقـة المحـمـيـة :- تـعـيـ حـدود ا - تـعـيـ حـدود ا
متلك الثقافي. حدود ا

ـتـد الـتصـنـيف عـلى مـسـاحة - نـطـاق الـتـصنـيف :- نـطـاق الـتـصنـيف : 
نطقة المحمية. 4250 م2 وتضاف إليها مساحة ا

- الــطــبــيـعــة الــقــانــونــيـة لــلــمــمــتــلك الــثـقــافي :- الــطــبــيـعــة الــقــانــونــيـة لــلــمــمــتــلك الــثـقــافي : مـلك
عمومي للدولة.

ـالـك : مـلك عـمـومي لـلـدولـة مـشـغول من ـالـك :- هـويـة ا - هـويـة ا
طـــرف بـــريـــد الجـــزائــر- وزارة الـــبـــريـــد وتـــكــنـــولـــوجـــيــات

الإعلام والاتصال.
ــصـــادر الـــوثــائـــقــيـــة والــتـــاريــخـــيــة : المخـــطـــطــات ــصـــادر الـــوثــائـــقــيـــة والــتـــاريــخـــيــة :- ا - ا

والصور ملحقة بأصل هذا القرار.
- الارتفاقات والالتزامات :- الارتفاقات والالتزامات :

عـلم أو بجانبه أو - يخضع كل بنـاء أو تدخل على ا
ـكــلف فـي مـنــطــقــته المحــمــيــة إلى تــرخــيص من الــوزيــر ا

بالثقافة
ــيــاه الـــصــالحــة لـــلــشــرب - عــبـــور شــبـــكــات تــوزيـع ا
ـيــاه الـصـحـيــة والـكـهـربــاء والـغـاز لخـدمـة وشـبــكـة صـرف ا

عقار مجاور.
ـكــلّف بــالـثــقــافـة بــالــطـرق ـادة 3 : : يـبــلّغ الــوزيــر ا ـادة ا ا
الإداريـــة قـــرار فـــتح دعـــوى الـــتـــصـــنـــيف إلى والـي ولايــة
ــقـــر المجــلس الـــشــعــبـي الــبــلــدي الجــزائـــر بــغــرض الــشـــهــر 
ـــدة شــهــرين (2) مــتــتــالــيــ يــسـري لــلــجــزائـــر الــوســطى 
مفعـولهـما ابتـداء من تاريخ اسـتلام التبـليغ الـذي يرسله

كلّف بالثقافة. الوزير ا
ـمتـلك الثـقافي مـوضوع هذا كن مـالكي ا ادة 4 : :  ادة ا ا
ـتـواجدة داخل مـتـلكـات الـعقـارية ا الـقـرار وكذا مـالـكي ا
ـنـطقـة المحـميـة أن يبـدوا ملاحـظاتـهم مـكتـوبـة في سجل ا

خاص لدى مدير الثقافة لولاية الجزائر.
5 : : يـــكــــلّف مـــديــــر الـــثــــقـــافــــة لـــولايــــة الجـــزائـــر ــادة  ــادة ا ا

بتنفيذ هذا القرار.

وزارة الثقافةوزارة الثقافة
ـوافق 17 يــونـيـو يــونـيـو ـوافق  ا قـرار مـؤرخ في قـرار مـؤرخ في 22 رمــضـان عـام  رمــضـان عـام 1438 ا
ــبــنى ــبــنى يــتــضـــمن فــتح دعــوى تــصـــنــيف ا ســنــة ســنــة 2017 يــتــضـــمن فــتح دعــوى تــصـــنــيف ا

ركزي للجزائر". ركزي للجزائر".الذي يأوي "البريد ا الذي يأوي "البريد ا
ــــــــــــــــــــــــ

إنّ وزير الثقافة
- بــمــقـــتــضـى الــقــانــون رقـم 98-04 الــمــؤرخ فـي
20 صـــفـــر عـــام 1419 الـــمـــوافـق 15 يــــونـــيـــو ســـنـــة 1998

والـــمــتــعـــلـق بــحـــمــايــة الـــتــراث الــثـــقــافـي لا ســـيــمــا
ادة 18 منه ا

ـؤرخ ـرسـوم الـرئـاسي رقم 17-180 ا قـتـضى ا - و
ــــوافق 25 مــــايــــو ســــنـــة 2017 في 28 شــــعــــبــــان عـــام 1438 ا

تضمن تعي أعضاء الحكومة وا
ـؤرخ ـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 05-79 ا ـقـتـضى ا - و
ــوافق 26 فـــبـــرايـــر ســـنـــة 2005 في 17 مـــحـــرّم عــام 1426 ا

الذي يحدّد صلاحيات وزير الثقافة
- وبـــــعـــــد الاطـلاع عـــــلـى رأي الـــــلـــــجــــــنـــــة الـــــوطــــــنـــــيـــــة
ـنـعقــد بـتاريخ لـلمـمـتلـكـــات الـثقـافـيــة فـــي اجتـمـاعهـــا ا

30 يونيو سنة 2016

يقرر ما يأتي :يقرر ما يأتي :
ــــمـــتــــلك ــــادة الأولى : تــــفــــتح دعــــوى لــــتــــصــــنـــيـف ا ــــادة الأولى :ا ا
ــركــزي ـــبــنى الـــذي يــأوي الـــبــريـــد ا ـــســمّى "ا الــثـــقــافي ا

للجزائر".
متلك الثقافي هي : ادة 2 : : عناصر تحديد ا ادة ا ا

- طــبـيــعــة الــمــمــتــلـك الــثــقـافـي :- طــبـيــعــة الــمــمــتــلـك الــثــقـافـي : مـعـلم تـاريـخي
ذو طــراز مـعــمـاري نــيــومـوريــســكي شـيّــد عـام 1910 يـعـدّ
تحــــفـــــة مــــعــــمــــاريــــة تـــــتــــمــــيّــــز بــــاســــتـــــخــــدام الـــــعـــــنـــــاصـــــر
الــمــعــمــاريـة والــفــنــيــة كــالأعــمـدة والأقـواس الـشـبـيـهة
بـأقـواس قـصـور الحـكـام الـعـثـمــانـيـ الـتي تـعـلـوهـا قـبـاب
تـشبه قباب أضـرحة الأوليـاء الصالح كـما تضمّ جدران
ـــبـــنى الـــكـــثـــيـــر من الـــنـــقـــوش والـــزخـــارف الـــهـــنـــدســـيـــة ا

الفسيفسائية والكتابات العربية.
ـعــلم الـتــاريـخـي بـبــلـديـة ــوقع الجــغـرافي : يــقع ا ــوقع الجــغـرافي :- ا - ا
الجــزائـر الــوسـطى دائـرة ســيـدي أمــحـمـد ولايــة الجـزائـر
ـلــحق بـأصل هـذا الـقـرار ويـحـدّد وهـو مـبـ في المخـطط ا

كما يأتي :
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علم الذي عرضت فيه أغلب الأعمال استقطب هـذا ا
ـع الـشــخــصــيــات الـفــنــيــة عــلى غــرار "مـحي ــســرحــيـة أ ا
ـــمــــثل ومــــغـــني الــــدين بــــشـــطــــارزي" الـــكــــاتب والمخــــرج وا
سـرحية ؤسـسة ا الأوبـرا الذي يعـدّ أول من وضع أسس ا

في الجزائر التي تحمل اسمه اليوم.
ـعــلم الـتــاريـخـي بـبــلـديـة ــوقع الجــغـرافي : يــقع ا ــوقع الجــغـرافي :- ا - ا
الـقــصـبــة دائــرة بـاب الــوادي ولايـة الجــزائــر وهـو مــبـ
لحق بأصل هذا القرار ويحدّد كما يأتي : في المخطط ا

- شمالا : شارع محمد توري
- جنوبا : شارع نايت مرزوق
- شرقاً : ساحة ميناء السعيد

- غربا : شارع جوادي وسوق بوزرينة.
ـنـطـقـة المحـمـيـة : 200 م ابـتـداء من ـنـطـقـة المحـمـيـة :- تـعـيـ حـدود ا - تـعـيـ حـدود ا

متلك الثقافي. حدود ا
تـد الـتصـنيف عـلى مسـاحة - نـطـاق التـصـنيف :- نـطـاق التـصـنيف :  

نطقة المحمية. 2934 م2 وتضاف إليها مساحة ا

- الــطــبــيـعــة الــقــانــونــيـة لــلــمــمــتــلك الــثـقــافي :- الــطــبــيـعــة الــقــانــونــيـة لــلــمــمــتــلك الــثـقــافي : مـلك
عمومي للدولة.

الك : ملك عمومي للدولة. الك :- هوية ا - هوية ا
ــصـــادر الـــوثــائـــقــيـــة والــتـــاريــخـــيــة : المخـــطـــطــات ــصـــادر الـــوثــائـــقــيـــة والــتـــاريــخـــيــة :- ا - ا

والصور ملحقة بأصل هذا القرار.
- الارتفاقات والالتزامات :- الارتفاقات والالتزامات :

عـلم أو بجانبه أو - يخضع كل بنـاء أو تدخل على ا
ـكــلف فـي مـنــطــقــته المحــمــيــة إلى تــرخــيص من الــوزيــر ا

بالثقافة
ــيــاه الـــصــالحــة لـــلــشــرب - عــبـــور شــبـــكــات تــوزيـع ا
ـيــاه الـصـحـيــة والـكـهـربــاء والـغـاز لخـدمـة وشـبــكـة صـرف ا

عقار مجاور.
ـكــلّف بــالـثــقــافـة بــالــطـرق ـادة 3 : : يـبــلّغ الــوزيــر ا ـادة ا ا
الإداريـــة قـــرار فـــتح دعـــوى الـــتـــصـــنـــيف إلى والـي ولايــة
ــقـــر المجــلس الـــشــعــبـي الــبــلــدي الجــزائـــر بــغــرض الــشـــهــر 
ــدة شــهـرين (2) مـتــتـالــيـ يــسـري مــفـعــولـهــمـا لـلــقــصـبــة 
ابــتــداء من تـاريخ اســتلام الــتــبـلــيغ الــذي يـرســله الــوزيـر

كلّف بالثقافة. ا
ـمتـلك الثـقافي مـوضوع هذا كن مـالكي ا ادة 4 : :  ادة ا ا
ـتـواجدة داخل مـتـلكـات الـعقـارية ا الـقـرار وكذا مـالـكي ا
ـنـطقـة المحـميـة أن يبـدوا ملاحـظاتـهم مـكتـوبـة في سجل ا

خاص لدى مدير الثقافة لولاية الجزائر.
5 : : يـــكــــلّف مـــديــــر الـــثــــقـــافــــة لـــولايــــة الجـــزائـــر ــادة  ــادة ا ا

بتنفيذ هذا القرار.

6 : : يتـعـرض كل من يخـالف أحـكام هـذا الـقرار ادة  ادة ا ا
ـــنــصـــوص عـــلــيـــهــا فـي الــقـــانــون رقم 04-98 لـــلـــعــقـــوبــات ا
ــوافق 15 يـــونـــيـــو ســـنـــة ــؤرخ في 20 صـــفـــر عــام 1419 ا ا

تعلق بحماية التراث الثقافي. 1998 وا

ـادة 7 : : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرّســمـيّـة ـادة ا ا
قراطيّة الشّعبيّة. للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ

ـوافق 17 حـرر بـالجـزائـر في 22 رمـضـان عام 1438 ا
يونيو سنة 2017.

عزالدين ميهوبيعزالدين ميهوبي
ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

ـوافق 17 يــونـيـو يــونـيـو ـوافق  ا قـرار مـؤرخ في قـرار مـؤرخ في 22 رمــضـان عـام  رمــضـان عـام 1438 ا
ــبــنى ــبــنى يــتــضـــمن فــتح دعــوى تــصـــنــيف ا ســنــة ســنــة 2017 يــتــضـــمن فــتح دعــوى تــصـــنــيف ا
ـسرح الـوطـني الجـزائـري مـحي الدين ـسرح الـوطـني الجـزائـري مـحي الدينالـذي يـأوي "ا الـذي يـأوي "ا

بشطارزي".بشطارزي".
ــــــــــــــــــــــــ

إنّ وزير الثقافة
- بــمــقـــتــضـى الــقــانــون رقـم 98-04 الــمــؤرخ فـي
20 صـــفـــر عـــام 1419 الـــمـــوافـق 15 يــــونـــيـــو ســـنـــة 1998

والـــمــتــعـــلـق بــحـــمــايــة الـــتــراث الــثـــقــافـي لا ســـيــمــا
ادة 18 منه ا

ـؤرخ ـرسـوم الـرئـاسي رقم 17-180 ا قـتـضى ا - و
ــــوافق 25 مــــايــــو ســــنـــة 2017 في 28 شــــعــــبــــان عـــام 1438 ا

تضمن تعي أعضاء الحكومة وا
ـؤرخ ـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 05-79 ا ـقـتـضى ا - و
ــوافق 26 فـــبـــرايـــر ســـنـــة 2005 في 17 مـــحـــرّم عــام 1426 ا

الذي يحدّد صلاحيات وزير الثقافة
- وبـــــعـــــد الاطـلاع عـــــلـى رأي الـــــلـــــجــــــنـــــة الـــــوطــــــنـــــيـــــة
ـنـعقــد بـتاريخ لـلمـمـتلـكـــات الـثقـافـيــة فـــي اجتـمـاعهـــا ا

30 يونيو سنة 2016

يقرر ما يأتي :يقرر ما يأتي :
ــــمـــتــــلك ــــادة الأولى : تــــفــــتح دعــــوى لــــتــــصــــنـــيـف ا ــــادة الأولى :ا ا
ــســرح الـــوطــني ــبـــنى الــذي يـــأوي ا ــســـمّى "ا الـــثــقـــافي ا

الجزائري محي الدين بشطارزي".
متلك الثقافي هي : ادة 2 : : عناصر تحديد ا ادة ا ا

- طــبـيــعــة الــمــمــتــلـك الــثــقـافـي :- طــبـيــعــة الــمــمــتــلـك الــثــقـافـي : مـعـلم تـاريـخي
ـسـارح في الجزائـر شـيـد كـأوبـرا سـنة يعـتـبـر من أكـبـر ا
ــــعـــمــــاري الإيـــطـــالـي الـــنـــيــــوبـــاروكي 1853 عـــلى الــــنـــمط ا

شبع بالزخارف. ا
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- شمالا : نهج موسى محمد
- جنوبا : شارع عمار غريسي

- شرقاً : شارع عبد الرحمن لعلى
- غربا : خزان مائي.

ـنـطـقـة المحـمـيـة : 200 م ابـتـداء من ـنـطـقـة المحـمـيـة :- تـعـيـ حـدود ا - تـعـيـ حـدود ا
متلك الثقافي. حدود ا

ـتـد الـتصـنـيف عـلى مـسـاحة - نـطـاق الـتـصنـيف :- نـطـاق الـتـصنـيف : 
نطقة المحمية. 19375 م2 وتضاف إليها مساحة ا

- الــطــبــيـعــة الــقــانــونــيـة لــلــمــمــتــلك الــثـقــافي :- الــطــبــيـعــة الــقــانــونــيـة لــلــمــمــتــلك الــثـقــافي : مـلك
عمومي للدولة.

الك : ملك عمومي للدولة. الك :- هوية ا - هوية ا
ــصـــادر الـــوثــائـــقــيـــة والــتـــاريــخـــيــة : المخـــطـــطــات ــصـــادر الـــوثــائـــقــيـــة والــتـــاريــخـــيــة :- ا - ا

والصور ملحقة بأصل هذا القرار.
- الارتفاقات والالتزامات :- الارتفاقات والالتزامات :

عـلم أو بجانبه أو - يخضع كل بنـاء أو تدخل على ا
ـكــلف فـي مـنــطــقــته المحــمــيــة إلى تــرخــيص من الــوزيــر ا

بالثقافة
ــيــاه الـــصــالحــة لـــلــشــرب - عــبـــور شــبـــكــات تــوزيـع ا
ـيــاه الـصـحـيــة والـكـهـربــاء والـغـاز لخـدمـة وشـبــكـة صـرف ا

عقار مجاور.
ــكـلّـف بـالــثــقــافــة بــالــطـرق 3 : : يــبــلّغ الــوزيــر ا ـادة  ـادة ا ا
الإداريـــة قـــرار فـــتح دعـــوى الـــتـــصـــنـــيف إلى والـي ولايــة
ــقـــر المجــلس الـــشــعــبـي الــبــلــدي الجــزائـــر بــغــرض الــشـــهــر 
ـدة شــهـرين (2) مـتــتـالــيـ يــسـري مــفـعــولـهــمـا لــلـمــدنـيــة 
ابــتــداء من تـاريخ اســتلام الــتــبـلــيغ الــذي يـرســله الــوزيـر

كلّف بالثقافة. ا
ـمتـلك الثـقافي مـوضوع هذا كن مـالكي ا ادة 4 : :  ادة ا ا
ـتـواجدة داخل مـتـلكـات الـعقـارية ا الـقـرار وكذا مـالـكي ا
ـنـطقـة المحـميـة أن يبـدوا ملاحـظاتـهم مـكتـوبـة في سجل ا

خاص لدى مدير الثقافة لولاية الجزائر.
5 : : يـــكــــلّف مـــديــــر الـــثــــقـــافــــة لـــولايــــة الجـــزائـــر ــادة  ــادة ا ا

بتنفيذ هذا القرار.
6 : : يتـعـرض كل من يخـالف أحـكام هـذا الـقرار ادة  ادة ا ا
ـــنــصـــوص عـــلــيـــهــا فـي الــقـــانــون رقم 04-98 لـــلـــعــقـــوبــات ا
ــوافق 15 يـــونـــيـــو ســـنـــة ــؤرخ في 20 صـــفـــر عــام 1419 ا ا

تعلق بحماية التراث الثقافي. 1998 وا

ـادة 7 : : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرّســمـيّـة ـادة ا ا
قراطيّة الشعبيّة. للجمهوريّة الجزائريةّ الد

ـوافق 17 حـرر بـالجـزائـر في 22 رمـضـان عام 1438 ا
يونيو سنة 2017.

عزالدين ميهوبيعزالدين ميهوبي

6 : : يتـعـرض كل من يخـالف أحـكام هـذا الـقرار ادة  ادة ا ا
ـــنــصـــوص عـــلــيـــهــا فـي الــقـــانــون رقم 04-98 لـــلـــعــقـــوبــات ا
ــوافق 15 يـــونـــيـــو ســـنـــة ــؤرخ في 20 صـــفـــر عــام 1419 ا ا

تعلق بحماية التراث الثقافي. 1998 وا

ـادة 7 : : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرّســمـيّـة ـادة ا ا
قراطيّة الشّعبيّة. للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ

ــوافق حــــرر بــالجــزائـــر في 22 رمــضــان عــام 1438 ا
17 يونيو سنة 2017.

عزالدين ميهوبيعزالدين ميهوبي
ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

ـوافق 17 يــونـيـو يــونـيـو ـوافق  ا قـرار مـؤرخ في قـرار مـؤرخ في 22 رمــضـان عـام  رمــضـان عـام 1438 ا
ســنــة ســنــة 2017 يــتــضـــمن فــتح دعـــوى تــصــنـــيف "قــصــر يــتــضـــمن فــتح دعـــوى تــصــنـــيف "قــصــر

الجنان لخضر".الجنان لخضر".
ــــــــــــــــــــــــ

إنّ وزير الثقافة
- بــمــقـــتــضـى الــقــانــون رقـم 98-04 الــمــؤرخ فـي
20 صـــفـــر عـــام 1419 الـــمـــوافـق 15 يــــونـــيـــو ســـنـــة 1998

والـــمــتــعـــلـق بــحـــمــايــة الـــتــراث الــثـــقــافـي لا ســـيــمــا
ادة 18 منه ا

ـؤرخ ـرسـوم الـرئـاسي رقم 17-180 ا قـتـضى ا - و
ــــوافق 25 مــــايــــو ســــنـــة 2017 في 28 شــــعــــبــــان عـــام 1438 ا

تضمن تعي أعضاء الحكومة وا
ـؤرخ ـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 05-79 ا ـقـتـضى ا - و
ــوافق 26 فـــبـــرايـــر ســـنـــة 2005 في 17 مـــحـــرّم عــام 1426 ا

الذي يحدّد صلاحيات وزير الثقافة
- وبـــــعـــــد الاطـلاع عـــــلـى رأي الـــــلـــــجــــــنـــــة الـــــوطــــــنـــــيـــــة
ـنـعقــد بـتاريخ لـلمـمـتلـكـــات الـثقـافـيــة فـــي اجتـمـاعهـــا ا

18 أكتوبر سنة 2016

يقرر ما يأتي :يقرر ما يأتي :
ــــمـــتــــلك ــــادة الأولى : تــــفــــتح دعــــوى لــــتــــصــــنـــيـف ا ــــادة الأولى :ا ا

سمّى "قصر الجنان لخضر". الثقافي ا
متلك الثقافي هي : ادة 2 : : عناصر تحديد ا ادة ا ا

- طــبــيــعــة الــمــمــتــلـك الــثــقــافـي :- طــبــيــعــة الــمــمــتــلـك الــثــقــافـي : "قـصـر الجـنـان
لخضر" معلم تاريـخي يعود للفترة العـثمانية سمي بهذا
ـــنــطـــقــة الاسم نـــســبـــة إلى الإخـــضــرار الـــذي كـــان يــســـود ا
ـسـمـاة ـنـازل الــريـفـيــة ا وحـديـقـتـه آنـذاك يـعـد مـن بـ ا
"ديار الفحص" ذو طابع مـعماري نيو موريسكي يتميز
ــعـــمــاريـــة والــفــنـــيــة والـــزخــرفــة بــاســتـــخــدام الـــعــنــاصـــر ا
ـــســامـــيـــر عـــلى الــنـــبـــاتـــيـــة والـــهـــنـــدســـيـــة وكـــذا زخـــرفـــة ا

البرونز.
ـعــلم الـتــاريـخـي بـبــلـديـة ــوقع الجــغـرافي : يــقع ا ــوقع الجــغـرافي :- ا - ا
دنـيـة دائـرة سـيـدي امـحـمـد ولايـة الجـزائـر وهـو مـب ا
لحق بأصل هذا القرار ويحدّد كما يأتي : في المخطط ا
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ــــوافق 14 ــــوافق  ا قـــــرارات مــــؤرخـــة في قـــــرارات مــــؤرخـــة في 17 شــــعــــبــــان عـــام  شــــعــــبــــان عـــام 1438 ا
مـايــو ســنـة مـايــو ســنـة 2017 تـتــضــمن اعــتــمــاد هــيــئــات خــاصـة تـتــضــمن اعــتــمــاد هــيــئــات خــاصـة

لتنصيب العمال.لتنصيب العمال.
ـــــــــــــــــــــــــ

ــــوجـب قـــــرار مـــــؤرخ فـي 17 شــــعــــبـــــان عـــــام 1438
ـوافـق 14 مـايـــو ســنــة 2017  تــعــتــمـــد الـهــيــئـــة الخــاصــة ا
ــســمــاة "ســوم جــوب" الــكــائــنــة بـ 2 لــتــنــصــيــب الــعــمــال ا
ادة 14 شارع ماركيس دومـوريس وهران طبـقا لأحكام ا
ــؤرخ في 6 ربــيع ــرســـوم الــتــنـــفــيــذي رقم 07-123 ا من ا
ـــــوافق 24 أبـــــريـل ســـــنــــة 2007 الـــــذي الـــــثـــــانـي عــــام 1428 ا
يـضـبط شـروط وكـيفـيـات مـنح الاعـتـمـاد للـهـيـئـات الخـاصة
لــتــنــصــيب الــعــمــال وســحــبـه مــنــهــا ويــحــدد دفــتــر الأعــبـاء
مـارسـة الخدمـة العـمـوميـة لـتنـصيب تـعـلق  الـنمـوذجي ا

العمال.
ـــــــــــــــــــــــــ

ــــــوجـب قــــــرار مــــــؤرخ في 17 شـــــــعــــــبــــــان عــــــام 1438
ــوافق 14 مـــايـــو ســـنــة 2017  تــعـــتـــمـــد الـــهــيـــئـــة الخـــاصــة ا
ـسمـــاة "دلـفـ بلاسـمـون" الكـائـنة لـتنـصـيـب العـمـــال ا
بـ 25 شـــارع زيــروت يـــوسف الجـــزائــر الـــوســطـى طــبـــقــا
ــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 123-07 ـــادة 14 من ا لأحــــكــــام ا
ــوافق 24 أبــريل ــؤرخ في 6 ربـــيع الـــثـــانـي عــام 1428 ا ا
سـنـة 2007 الـذي يـضـبط شـروط وكـيــفـيـات مـنح الاعـتـمـاد
لـلهـيئـات الخـاصة لـتنـصيـب العـمال وسـحبـه منـها ويـحدد
ـــمـــارســــة الخـــدمـــة ـــتــــعـــلـق  دفـــتــــر الأعـــبــــاء الـــنـــمــــوذجي ا

العمومية لتنصيب العمال.
ـــــــــــــــــــــــــ

ــــــوجـب قــــــرار مــــــؤرخ في 17 شـــــــعــــــبــــــان عــــــام 1438
ــوافق 14 مـــايـــو ســـنــة 2017  تــعـــتـــمـــد الـــهــيـــئـــة الخـــاصــة ا
ـسمــاة "تـمكـ - ألجيريـا" الكـائنة لـتنصـــيب العـمــال ا
بـ  شـــارع مــحــمــد خــمـــيــســتي رقم 7 مــاســرة مـــســتــغــا

رسـوم التنـفيذي رقم 123-07 ادة 14 من ا طبـقا لأحكام ا
ــوافق 24 أبــريل ــؤرخ في 6 ربـــيع الـــثـــانـي عــام 1428 ا ا
سـنـة 2007 الـذي يـضـبط شـروط وكـيــفـيـات مـنح الاعـتـمـاد
لـلهـيئـات الخـاصة لـتنـصيـب العـمال وسـحبـه منـها ويـحدد
ـــمـــارســــة الخـــدمـــة ـــتــــعـــلـق  دفـــتــــر الأعـــبــــاء الـــنـــمــــوذجي ا

العمومية لتنصيب العمال.
ـــــــــــــــــــــــــ

ــــــوجـب قــــــرار مــــــؤرخ في 17 شـــــــعــــــبــــــان عــــــام 1438
ـوافق 14 مــايـو سـنـــة 2017  تـعـتــمـد الـهـيـئـة الخــــــاصة ا
سـمـاة " سي أر اسـتشـارة- تـوظيف لـتـنـصيـب الـعـمـال ا
الجــزائـــر" الـــكــائـــنــة بـــتـــجــزئـــة المجــاهـــدين فـــيلا رقم 13 -
ــرسـوم ــادة 14 مـن ا الــشــراقــة الجــزائـــر طــبــقــا لأحــكــام ا
ــؤرخ في 6 ربــيع الـــثــاني عــام الــتـــنــفـــيــذي رقم 07-123 ا
ــوافق 24 أبــريل ســنــة 2007 الــذي يـــضــبط شــروط 1428 ا

وكــيــفــيـــات مــنح الاعــتــمــاد لــلــهــيـــئــات الخــاصــة لــتــنــصــيب
الـعــمـال وســحــبه مــنـهــا ويـحــدد دفــتـر الأعــبـاء الــنــمـوذجي

مارسة الخدمة العمومية لتنصيب العمال. تعلق  ا

وزارة العمل والتشغيلوزارة العمل والتشغيل
والضمان الاجتماعيوالضمان الاجتماعي

وافق 14 مايو مايو وافق  ا قـرارات مؤرخة في قـرارات مؤرخة في 17 شعـبان عام  شعـبان عام 1438 ا
سـنـة سـنـة 2017 تــتـضــمن تجـديـد اعــتـمــاد هـيـئــات خـاصـة تــتـضــمن تجـديـد اعــتـمــاد هـيـئــات خـاصـة

لتنصيب العمال.لتنصيب العمال.
ـــــــــــــــــــــــــ

ــــــوجـب قـــــرار مــــــؤرخ في 17 شــــــعــــــبــــــان عــــــام 1438
وافق 14 مايـو سـنة 2017 يجـدد اعتـماد الـهيـئة الخـاصة ا
ـــــســـــمــــاة " حـل قــــرب أر - أش " لــــتـــــنـــــصــــيـب الـــــعــــمـــــال ا
الــكــائـــنــة بــالـتـعــاونـيـة الــعـقــاريـة مـرحــبـة قــطـعـة رقم 3
ادة 14 من طـريق الـقـمم دراريـة الجـزائـر طـبـقـا لأحـكـام ا
ـــرســوم الـــتـــنـــفــيـــذي رقـم 07-123 الــــمــؤرخ في 6 ربــيع ا
ـــــوافق 24 أبــــريـل ســــنــــة 2007 الــــذي الــــثـــــاني عــــام 1428 ا
يضبط شروط وكيفـيات منح الاعـتماد للهـيئات الخاصـة
لــتـنــصــيب الـعــمــال وسـحــبه مــنـهــا ويـحــدد دفــتـر الأعــبـاء
مـارسة الخـدمة الـعمـوميـة لتنـصيب ـتعـلق  النـموذجي ا

العمال.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

ــــــوجـب قـــــرار مــــــؤرخ في 17 شــــــعــــــبــــــان عــــــام 1438
وافق 14 مايـو سـنة 2017 يجـدد اعتـماد الـهيـئة الخـاصة ا
ـــســمـــاة " أر سي أش " الــــكـــائــــنـــة لـــتــنـــصــيـب الــعـــمــال ا
ـنـطـقــة الـصـنــاعـيـة حــمـروش حـمـودي حــظـيـرة رقم 16 بــا
ـــادة 14 من حـــمـــادى كــــرومـــة ســـكـــيـــكـــدة طـــبـــقـــا لأحـــكـــام ا
ـــرســوم الـــتـــنـــفــيـــذي رقـم 07-123 الــــمــؤرخ في 6 ربــيع ا
ـــــوافق 24 أبــــريـل ســــنــــة 2007 الــــذي الــــثـــــاني عــــام 1428 ا
يضبط شروط وكيفـيات منح الاعـتماد للهـيئات الخاصـة
لــتــنــصـيـب الـعــمــال وســحــبه مــنــهـا ويــحــدد دفــتــر الأعــبـاء
مـارسة الخـدمة الـعمـوميـة لتنـصيب ـتعـلق  النـموذجي ا

العمال.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

ــوجــب قـــرار مـــؤرخ فــي 17 شـعــبـــان عـــام 1438
ـوافــق 14 مـايـــو سـنـــة 2017  يـجـــدّد اعـتـمـــاد الـهـيـئـــة ا
ـسـمـاة "بـوعـبـد الـله بـشـيخ - الخـاصـة لـتـنـصـيب الــعـمـال ا
روت رابـــيــــد" الـــكــــائـــنـــة بـ 2 شـــــــارع بـــوســي جــــيــلالي
ـادة 14 من الــعـــربي بن مــهــيــدي وهــران طـبــقــا لأحــكــام ا
ــــؤرخ في 6 ربــــيع ـــــرســــوم الـــــتـــــنــــفـــــيــــذي رقم 07-123 ا ا
ـــــوافق 24 أبــــريـل ســــنــــة 2007 الــــذي الــــثـــــاني عــــام 1428 ا
يـضبط شـروط وكـيفـيـات مـنح الاعتـمـاد للـهـيئـات الخـاصة
لــتــنــصـيـب الـعــمــال وســحــبه مــنــهـا ويــحــدد دفــتــر الأعــبـاء
مـارسة الخـدمة الـعمـوميـة لتنـصيب ـتعـلق  النـموذجي ا

العمال.
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نظم داخليةنظم داخلية
يدعى المجلس الـوطني لحقوق الإنسان في صلب هذا

النص "المجلس".

ـادة 2 : : يـخـضع لـهـذا الـنـظـام جـمـيع أعـضـاء المجـلس ـادة ا ا
. ستخدم الإداري والتقني وجميع ا

ـــــديـــــنــــة ـــــقــــره  ـــــارس المجـــــلس مـــــهـــــامه   : : 3 ــــادة  ــــادة ا ا
كن أن يعقد جلساته خارجها. الجزائر و

ــــــــادة 4 : : تـــــــــكــــــــون مـــــــــداولات وآراء وتــــــــوصـــــــــيــــــــات ــــــــادة ا ا
ومقترحات وتقارير المجلس باللغة العربية.

ادة 5 : : المجـلس هيـئة مسـتقـلة يـتمـتع بالـشخـصية ادة ا ا
الي والإداري.  القانونية والاستقلال ا

يتـمسك المجلس بـاستقلالـيته ويعـمل على تجسـيدها
كرسة لحقوق الإنسان. ارسة نشاطاته ا في 

شعار المجـلس ميـزان " تيـميس" الـذي يرمـز للـعدالة
بلون ذهبي وغصن زيتون أخضر.

ادة 6 : : يقوم المجـلس في إطار صلاحيـاته المخولة له ادة ا ا
دســتـوريـا وقـانــونـا بـتــرقـيـة حـقــوق الإنـسـان ويــعـمل عـلى

ا يأتي : وجه الخصوص 
قـتـرحات والـتقـارير 1. يـقدم الآراء والـتـوصيـات وا
ـتـعــلـقـة ـســائل ا ـان حــول كل ا إلى الحـكــومـة أو إلى الــبـر
بـــحـــقــوق الإنـــســـان عــلـى الــصـــعـــيـــدين الـــوطــنـي والــدولي

بادرة من المجلس نفسه أو بطلب من أي منهما
2. يـقــوم بــدراسـة مــشـاريع الــنــصـوص الــتـشــريـعــيـة
لاحـــظـــات بـــشـــأنــــهـــا وتـــقـــيـــيم والــــتـــنـــظـــيـــمـــيـــة وتـــقــــد ا
بـاد الأسـاسـية فـعـول عـلى ضـوء ا الـنـصوص الـسـاريـة ا

لحقوق الإنسان
3. يـــــقــــــدم الاقـــــتــــــراحـــــات بــــــشـــــأن الــــــتـــــصــــــديق و/أو
الانــضـمــام إلى الـصــكـوك الــدولـيــة والإقـلــيـمــيـة والجــهـويـة

لحقوق الإنسان
4. يسـاهم في إعـداد الـتقـاريـر التي تـقـدمهـا الجـزائر
ــؤســســات ــتــحــدة وا دوريــا أمــام آلــيــات وهــيــئــات الأ ا

الإقليمية تنفيذا لالتزاماتها الدولية
لاحظــات والـتوصيــات الصــادرة 5. يقيّم تنـفيــذ ا
ــــتــــحــــدة الــــتــــعــــاهــــديــــة وغــــيـــر عن هــــيــــئــــات ولجــــان الأ ا
الـتـعـاهـديـة والـهـيـئـات والآلـيـات الإقـلـيـمـيـة والجـهـويـة في

مجال حقوق الإنسان

المجلس الوطني لحقوق الإنسانالمجلس الوطني لحقوق الإنسان
النظام الداخلي للمجلس الوطني لحقوق الإنسانالنظام الداخلي للمجلس الوطني لحقوق الإنسان

ــــــــــــــــــــــــــــــ

إنّ المجلس الوطني لحقوق الإنسان
ادتان 198 و199 - بناء على الدستور لا سيّما ا

ـؤرخ في 3 صـفر ـقـتضى الـقـانون رقم 16-13 ا - و
ــــوافق 3 نــــوفــــمــــبــــر ســــنـــة 2016 الــــذي يــــحـــدد عــــام 1438 ا
تــــشـــكـــيــــلـــة الــــمـــجـــلــس الـــوطـــنــي لـــحـــقــــوق الإنـــســـان
ـتـعـلــقـة بـتـنـظـيـمه وكــيـفـيـات تـعـيـ أعـضــائه والـقـواعـد ا

وسيره
- وبــمــقــتــضـى الــمــرســوم الــرئــاسـي رقـم 76-17
وافق 12 فـبراير ؤرخ في 15 جـمادى الأولى عام 1438 ا ا
سـنـة 2017 الــذي يــحـدد تــشــكـيــلــة المجـلـس الـوطــني لحــقـوق

الإنسان
ـؤرخ ـرسـوم الـرئـاسي رقم 17-144 ا قـتـضى ا - و
ــــــــوافق 18 أبـــــــريـل ســـــــنـــــــة 2017 فـي 21 رجـب عـــــــام 1438 ا
ـتضمن تقـليد رئيـسة المجلس الوطـني لحقوق الإنسان وا

مهامها
- وأخـذا بـعـ الاعـتـبار قـرار الجـمـعـيـة الـعـامـة للأ
ـؤرخــة بـتـاريخ 20 ديــسـمـبــر سـنـة ــتـحـدة رقم 134/48 ا ا
ـؤسسات الوطنية ركز ا ـتعلقة  باد ا 1993 الخاصة با

لتعزيز حقوق الإنسان وحمايتها
- بنـاء على محضـر اجتمـاع الجمعيـة العامـة العادية
لـلــمـجـلس الــوطـني لحـقـوق الإنــسـان بـتـاريخ 2 مـايــو سـنـة

تضمن انتخاب رؤساء اللجان الدائمة 2017 وا

- بنـاء على محضـر اجتمـاع الجمعيـة العامـة العادية
لـلمـجـلس الـوطـني لحقـوق الإنـسـان بـتاريخ 23 مايـو سـنة
تضمن فـحص ودراسة مشروع النظام الداخلي 2017 وا

ذكور أعلاه داولة وفقا للقانون ا وبعد ا

يصادق على نظامه الداخلي الآتي نصه :يصادق على نظامه الداخلي الآتي نصه :
الفصل الأولالفصل الأول
أحكام عامةأحكام عامة

ادة الأولى : يحـدد النـظام الـداخلي قـواعد تـسيـير ادة الأولى : ا ا
المجـــلس الـــوطـــني لحـــقــوق الإنـــســـان وتـــنـــظـــيــمـه الــداخـــلي
والـنــظـام الـتـعــويـضي لأعـضـائه وكــيـفـيـات تــنـظـيم وسـيـر

اللجان الدائمة ومهامها.
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6. يـسـاهم في تـرقـية ثـقـافـة حـقوق الإنـسـان والـعمل
ــــســـتــــمــــر وتــــنـــظــــيم عــــلى نــــشــــرهــــا من خلال الــــتــــكــــوين ا
نتديات الوطـنية والإقليمية والـدولية والتشجيع على ا
إنجـــــاز الــــبـــــحـــــوث والـــــدراســـــات والـــــقـــــيـــــام بـــــكـل نـــــشــــاط

تحسيسي وإعلامي ذي صلة بحقوق الإنسان
7. يـقــتــرح ويــســاهم في تــنــفــيـذ أي إجــراء من شــأنه
تــرقــيــة الـــتــربــيــة والــتــعـــلــيم والــبــحـث في مــجــال حــقــوق
درسـيـة والجـامـعـية والاجـتـمـاعـية الإنـسـان في الأوسـاط ا

هنية ويتابع تنفيذ ذلك. وا
ــادة 7 : : يـــتــولـى المجــلس في مـــجــال حـــمــايـــة حــقــوق ــادة ا ا
ـســاس بـصلاحيـــات السلـطة الـقضـائية الإنســان دون ا

لا سيما ما يلي :
ـــســـاعي الــــوقـــائـــيـــة ـــبـــكــــر والـــقـــيـــام بــــا 1. الإنـــذار ا
اللازمــة بـالــتــنـســيق مع الــســلـطــات المخـتــصــة عـنــد حـدوث
حـالات الـتـوتـر والأزمـات الـتي قـد تنـجـرّ عـنـهـا انـتـهـاكات

لحقوق الإنسان
2. رصد انـتـهـاكـات حـقـوق الإنسـان والـتـحـقـيق فـيـها
وإبلاغ الجهات المختصة بذلك مع تبليغ رأيه واقتراحاته
3. تلقي ودراسة الـشكاوى بشأن أي مـساس بحقوق
الإنــســان ودراســتـــهــا وإحــالــتــهــا إلـى الــســلــطــات الإداريــة
ــعــنـيــة مـصــحـوبــة بـالــتــوصـيــات اللازمـة وإذا لــزم الأمـر ا

تكون الإحالة إلى السلطات القضائية المختصة
آل شكاويهم 4. توجيه الشاك وإعلامهم 

ــيــدانــيــة لأمــاكن الحــبس والــتـوقــيف 5. الـزيــارات ا
لـلــنــظـر وكــذا مـراكــز حــمـايــة الأطــفـال والــنـســاء في خــطـر
ؤسسات والأشخاص كبار السن والهياكل الاجتماعية وا
الاســتـشــفـائــيـة الــعـمــومـيــة والخـاصـة وبــالخـصــوص أمـاكن
إيــــواء الأشـــخــــاص ذوي الاحــــتـــيــــاجــــات الخـــاصــــة ومــــراكـــز
ـوجـودين في وضـعـية غـيـر قـانـونـية استـقـبـال الأجـانب ا

سبق بالزيارة من دون اللجوء إلى الإشعار ا
6. الـقـيام بـدور الـوسـاطة من أجل تحـسـ الـعلاقات

واطن. ب الإدارة العمومية وا

ــــكن المجــــلس أن يـــطــــلب من أي هــــيـــئـــة أو  : : 8 ــادة  ــادة ا ا
مــؤســســة عــمـومــيــة أو خــاصــة وثــائق أو مــعــلــومـات أو أي

ارسة مهامه. توضيحات يراها مفيدة في إطار 
ـعنـية الـرد على ـؤسسـات ا يتـع عـلى الـهيـئات وا

مراسلات المجلس في أجل أقصاه ستون (60) يوما.
ــتــحـصل ــعــلــومـات والــوثــائق ا ــكن اســتــعــمـال ا لا 
ـنـصـوص عـلـيـهـا في الـقانـون رقم عـلـيـها  لـغـيـر الأهـداف ا
ــوافق 3  نــوفــمــبــر ــؤرخ في 3 صــفــر عــام 1438 ا 16-13 ا

ذكور أعلاه. سنة 2016 ا

ـادة 9 : : يـقـوم المجــلس في إطـار مــهـامه عـلى تــرقـيـة ـادة ا ا
التعاون في مجال حقوق الإنسان مع كل من :

تخصصة تحدة ووكالاتها ا - هيئات الأ ا

تخصصة ؤسسات الإقليمية ا - ا

ـؤســســات الــوطـنــيــة لحـقــوق الإنــســان في الـدول - ا
الأخرى

نظمات غير الحكومية الدولية - ا

- الجــمـــعــيــات والـــهــيــئـــات الــوطــنـــيــة الــنـــاشــطــة في
سائل ذات الصلة. مختلف مجالات حقوق الإنسان وا

ادة 10 : : يعد المجلس تـقريره السنوي حول وضعية ادة ا ا
حقوق الإنسان في الجزائر ويرفعه إلى كل من :

- رئيس الجمهورية

- رئيس مجلس الأمة

- رئيس المجلس الشعبي الوطني

- الوزير الأول.

يـتنـاول التـقريـر السـنوي كل مـا يراه المجـلس مفـيدا
مـن اقــتــراحـــات وتــوصــيـــات من شــأنـــهــا تـــعــزيــز وتـــرقــيــة

وحماية مكانة حقوق الإنسان في الجزائر.

يــتـولى المجــلس نـشــر الـتــقـريــر الـســنـوي عـلـى نـطـاق
واسع ويطلع الرأي العام الوطني والدولي على محتواه.

ــادة 11 : : تـــمــسك مـــحــاســبـــة المجــلـس وفــقــا لـــقــواعــد ــادة ا ا
المحاسبة العمومية.

راقبة المحاسبة. يزود المجلس بهيئة داخلية 

يـخـضع المجلس لـلـمراقـبة الخـارجـية طـبقـا لـلتـشريع
فعول. والتنظيم الساريي ا

الفصل الفصل 2
تشكيلة المجلس وحقوق والتزامات أعضائهتشكيلة المجلس وحقوق والتزامات أعضائه

ــــــادة 12 : : يــــــعـــــــكس المجـــــــلس مـــــــبــــــاد الـــــــتــــــعـــــــدديــــــة ــــــادة ا ا
ــرأة ومـــعــايــيــر ـــؤســســاتــيـــة وتــمــثـــيل ا الاجــتــمـــاعــيــة وا

الكفاءة والنزاهة والالتزام.

ـادة 13 : : يــتـشـكل المجـلس من ثــمـانـيـة وثلاثـ (38) ـادة ا ا
ـــادة 10 من عـــضــــوا طـــبـــقــــا لـــلـــتـــمــــثـــيل الــــوارد في نص ا
ـوافق ـؤرخ في 3 صـفـر عام 1438 ا الــقـانـون رقم 16-13 ا

ذكور أعلاه. 3 نوفمبر سنة 2016 ا
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وجب مرسوم ادة 14 : : يتم تعـي أعضاء المجـلس  ادة ا ا
ــدة أربع (4) ســـنــوات قـــابــلـــة لــلـــتــجـــديــد طـــبــقــا رئــاسـي 
ـؤرخ في 3 صـفـر عام لـلـمادة 12 من الـقـانون رقم 16-13 ا

ذكور أعلاه. وافق 3 نوفمبر سنة 2016 ا 1438 ا

تسـلّم إلى كل عضو بـطاقـة العضـوية التي تـتضمن
واصفات الآتية : ا

قراطية الشعبية - الجمهورية الجزائرية الد

- المجلس الوطني لحقوق الإنسان

- ختم الدولة

- الاسم واللقب

- الصفة

- رقم البطاقة

- الألوان الوطنية

تــــدرج فـي بـــــطــــاقـــــة عـــــضـــــو المجــــلـس عـــــبــــارة : "عـــــلى
ـــدنـــيـــة والـــعـــســـكـــريـــة الــســـمـــاح لحـــامـل هــذه الـــســـلـــطـــات ا
رور والتـنقل بكل حـرية ومسـاعدته على أداء البـطاقة بـا
مــهـــمــته فـي جــمــيـع الــظـــروف والحــالات" وعـــبــارة : "هــذه

دة أربع (4) سنوات". فعول  البطاقة سارية ا

ــــادة 15 : : يـــتــــمــــتع رئــــيس المجــــلس وأعــــضـــاؤه بــــكل ــــادة ا ا
الضمـانات الـتي تمكـنهم من أداء مـهامهم بـكل استـقلالية

ونزاهة وحياد. 

وفي هـــــذا الإطــــار يــــســـــتــــفــــيـــــدون من الحــــمـــــايــــة من
الـــتــهـــديــد والـــعــنـف والإهــانـــة طـــبــقـــا لــلـــتــشـــريع الـــســاري

فعول. ا

ــادة 16 : : يــلــتـــزم أعــضــاء المجـــلس بــواجب الـــتــحــفظ ــادة ا ا
ــعـــلــومـــات الــتي يـــطــلـــعــون عـــلــيـــهــا ـــداولات وا وســـريــة ا
والامـتنـاع عن اتـخـاذ أي مـوقف أو الـقيـام بـأي تـصرف أو
س بـاسـتــقلالـيـة المجـلس سـلـوك أو تـصـريح مـن شـأنه أن 

ومهامه.

17 : : لا تـــفـــقــــد صـــفـــة عــــضـــو في المجــــلس إلا في ــادة  ــادة ا ا
الحالات الآتية:

أ - انتهاء العهدة

ب - الاستقالة

ج - الإقــصــاء بــسـبـب الـغــيــاب دون ســبب مــشـروع
عن ثلاثة (3) اجتماعات متتالية للجمعية العامة

وجبها في المجلس د - فقدان الصفة التي ع 

هـ - الإدانة من أجل جناية أو جنحة عمدية
و - الوفاة

ز - الـقـيـام بـأعـمـال أو تـصـرفـات خـطـيـرة ومـتـكـررة
تتنافى والتزاماته كعضو في المجلس.

18 : : يــصــدر قــرار فـــقــدان الــصــفــة في الحــالات ـادة  ـادة ا ا
ــادة 17 أعلاه عـن الجــمـــعـــيــة الـــعـــامــة (ج) و(هـ) و(ز) من ا

طلقة لأعضاء المجلس. بالأغلبية ا

يـــجــب أن تـــوفــــر لــلـــعــضـــــو كل شــروط الـــدفــاع عن
نــــفــــســـه بــــنــــفــــســـه أو اخــــتــــيــــــار مــن يــــدافــع عــــنه أمــــام

الجمعية العامة.

ــادة 19 : : تــوجه الاســتـــقــالــة من المجــلس إلى رئــيس ــادة ا ا
المجلس كتابيا.

ــادة 20 : : في حــالــة فـــقــدان صــفــة عـــضــو في المجــلس ــادة ا ا
تبقية من العهدة حسب الأشكال يتم استخلافه للـمدة ا

وجبها. ّ تعيينة  والشروط نفسها التي 

ــادة 21 : : يـــســتــفــيــد أعــضــاء المجــلـس طــبــقــا لــلــفــقــرة ــادة ا ا
ؤرخ في 3 ادة 23 من الـقانون رقم 16-13 ا الثـالثة من ا
ــذكــور ــوافق 3  نــوفــمــبــر ســنـة 2016 ا صــفــر عـام 1438 ا
أعلاه من تــعــويض شـهــري خــام قـدره ثلاثــون ألف ديــنـار

جزائري (30.000,00 دج).

ــهــمـات 22 : : يــســتــفــيــد أعــضــاء المجــلس أثــنــاء ا ـادة  ـادة ا ا
التي يقـومون بـها في الخـارج في اطار نـشاطـاتهم طـبقا
همة للتنظيم الجاري به العمل من مصاريف التنقل وا
ويـــصــنـــفــون بـــهــذة الــصـــفــة فـي فــئــة الاطـــارات الــســـامــيــة

للدولة.

الفصل الفصل 3
تنظيم المجلس وسيرهتنظيم المجلس وسيره

ادة 23 : : يتكون المجلس من الهياكل الآتية : ادة ا ا
- الجمعية العامة
- رئيس المجلس
كتب الدائم - ا
- اللجان الدائمة
- الأمانة العامة.

أولاأولا
الجمعية العامةالجمعية العامة

ــادة 24 : : تـــعــدّ الجـــمــعـــيـــة الــعـــامـــة الــهـــيــئـــة الـــعــلـــيــا ــادة ا ا
لـلــمـجـلس وهـي صـاحـبــة الـقـرار وتــمـثل فــضـاء لـلــنـقـاش
سائل التي تدخل ضمن مهام المجلس. التعددي حول كل ا
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ـادة 25 : : تـنــعـقــد الجــمـعــيـة الــعــامـة في دورة عــاديـة ـادة ا ا
أربع (4) مـــــرات في الـــــســــنـــــة بـــــنــــاء عـــــلى اســـــتــــدعـــــاء من
ــكن أن تجــتـمع فـي دورات غـيــر عـاديــة كـلّــمـا رئــيـســهـا و
اقـتـضت الـضـرورة ذلك بنـاء عـلى اسـتـدعـاء من رئـيـسـها

بادرة منه أو بناء على طلب ثلثي (2/3) أعضائها.

ادة 26 : : تصح اجتماعـات الجمعية العامة بحضور ادة ا ا
نــــصف أعــــضـــائــــهـــا وفـي حـــالــــة عـــدم اكــــتـــمــــال الـــنــــصـــاب
الــــقـــانــــوني تــــوجه الاســــتـــدعــــاءات خلال ســـبــــعـــة (7) أيــــام
الـمـوالـيـة وفــي هـذه الـحـالـة تـصـح مـداولات الجمعية

العامة مهما يكن عدد الأعضاء الحاضرين.

ـادة 27 : : ترسـل الاسـتدعـاءات  إلـى  أعضـاء المجـلس ـادة ا ا
لحـضور مخـتلف اجـتمـاعات الجـمعيـة  العـامة  قـبل عشرة
أيــام عــلـى الأقل من تــاريخ انــعــقــاد كل اجــتــمــاع مــرفــقــة
ـدرجة تـعلـقة بـالنـقاط ا بجـدول الأعمـال وبكل الـوثـائق ا

فيه.

ـادة 28 : : يـصـوت الأعـضـاء الحـاضـرون بـرفع الأيـدي ـادة ا ا
طـلقة مـا لم تقرر الجـمعـية العـامة غـير ذلك وبالأغـلبـية ا
وفي حــالــة تــســاوي عــدد الأصــوات يــكــون صــوت الــرئــيس

مرجحا. 

ادة 29 : : تتمثل صــلاحـــيــات الـجـمـعــيـة الـعـامـة ادة ا ا
فيما يأتي :

صادقة على برنامج عمل المجلس 1. ا

صادقة على مشروع ميزانية المجلس 2. ا

ــصـادقـة عـلى الـتـقـريـر الــسـنـوي لـلـمـجـلس الـذي 3. ا
كتب الدائم يعده ا

ـــصــادقــة عـــلى الآراء والـــتــوصــيـــات والــتـــقــاريــر 4. ا
والاقتراحات التي يصدرها المجلس

5. انتخاب رئيس المجلس

6. انــــتـــخــــاب رؤســــاء الـــلــــجــــان الـــست (6) الــــدائــــمـــة
وأعضائها

7. البتّ في فقـدان العضـوية في المجلس في الحالات
ادة 18 أعلاه نصوص عليها في ا ا

ــصـادقـة عـلى الـنــظـام الـداخـلي لـلــمـجـلس وعـنـد 8. ا
الضرورة تعديل أحكامه.

ــــــكن الجــــــمــــــعــــــيـــــة الــــــعــــــامـــــة أن تــــــشــــــكل ـــــادة 30 : :  ـــــادة ا ا
مــجـمــوعـات عــمل مــوضـوعــاتـيــة قـد تــقـتــضـيــهـا الــضـرورة
ويــسـتـدعى لــهـا مــخـتـصــون وخـبـراء وبــاحـثــون في مـجـال

حقوق الإنسان.

ـثلـو وزارات الشؤون الخـارجية ادة 31 : : يـحضر  ادة ا ا
والداخلية والـعدل والشؤون الدينيـة والتضامن الوطني
ـرأة أشغـال المجـلس بصـفة اسـتشـارية والأسـرة وقضـايا ا

وبدون صوت تداولي.

ثانياثانيا

رئيس المجلسرئيس المجلس

ـــــادة 32 : : يـــــتم انـــــتــــخــــاب رئـــــيس المجــــلـس من بــــ ـــــادة ا ا
دة أربع (4) سنوات قابلة للتجديد مرة واحدة. أعضائه 

وجب مرسوم رئاسي. يقلد رئيس المجلس مهامه 

ـــــارســــة أي عـــــهــــدة تـــــتــــنـــــافى عـــــهــــدة الـــــرئــــيـس مع 
انتخابية أو وظيفة أو نشاط مهني آخر.

ــــادة 33 : : رئـــــيس المجـــــلس هـــــو الــــنـــــاطق الـــــرســــمي ــــادة ا ا
ــســـتـــويــ الـــوطــنـي والــدولي ــثـــله عـــلى ا لــلـــمـــجــلـس و
ويـجـوز له أن يـســنـد عـنـد الاقـتـضـاء مــهـمـة تـمـثـيـله إلى

أحد أعضاء المجلس.

ــادة 34 : : يُـــعــدّ الـــرئـــيس الآمـــر بـــصــرف مـــيـــزانـــيــة ــادة ا ا
المجلس.

ــذكــورة أعلاه ــادة 35 : : زيــادة عــلـى الــصلاحــيــات ا ــادة ا ا
يتولى رئيس المجلس ما يأتي :

1. تسيير وتنـشيط وتنسيق أعمال الجمعية العامة
ــكــتب الــدائم لــلــمــجــلس ويــعــلن افــتــتــاح واخــتـتــام كل وا

دورة من دورات الجمعية العامة

2. السهر عـلى تطبيق برنامج عمل المجلس واحترام
تطبيق النظام الداخلي

3. تـــوجـــيـه أشـــغـــال الـــهـــيـــاكل الإداريـــة وتـــنـــســـيـــقـــهـــا
ـــارســـة الـــســـلـــطــة ــســـاعـــدة الأمـــ الـــعـــام لـــلــمـــجـــلس و

. ستخدم السُلّمِية على جميع ا

ـنـدوبـ الجـهـويـ ـادة 36 : : يـعــ رئـيس المجـلس ا ـادة ا ا
بعد مصادقة الجمعية العامة.

ــراسـلــ المحــلــيـ ــادة 37 : : يــعــ رئــيس المجــلس ا ــادة ا ا
كتب الدائم. بعد استشارة أعضاء ا

ــــادة 38 : : في حــــالــــة حـــدوث مــــانع مــــؤقت لــــرئـــيس ــــادة ا ا
كتب الدائم الأكبر سنا. المجلس يتولى نيابته عضو ا
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ثالثاثالثا
كتب الدائـم كتب الدائـما ا

ــادة 22 من الــقــانــون رقم 39 : : طــبــقــا لأحــكــام ا ـادة  ـادة ا ا
ــوافق 3 نـــوفـــمـــبــر ــؤرخ في 3 صـــفـــر عــام 1438 ا 16-13 ا

ــــكــــتب الــــدائم من ـــذكــــور أعـلاه يـــتــــكـــون ا ســـنـــة 2016 ا
رئيس المجلس ورؤساء اللجان الدائمة.

يــجب أن يــتـــفــرغ رؤســاء الـــلــجــان الــدائــمــة أعــضــاء
ــمـارســة مــهــامـهم فـي المجـلس ــكـتـب الـدائم تـفــرغــا تـامــا  ا
ـقــابل من تـعــويض شـهـري  خــام يـقـدر ويــسـتـفــيـدون في ا

ائة وأربعون ألف دينار جزائري (140.000,00 دج).
ويــعــدّ هـــذا الــتــعــويض مــانـــعــا لأي أجــرة أو تــعــويض

آخر.
ـكن أن يـسـتـفـيــد رؤسـاء الـلـجـان الـدائـمـة أعـضـاء و
ـــكــتب الــدائـم من الحق في الانـــتــداب طــبـــقــا لــلـــتــشــريع ا

عمول به. ا
كتب الدائم. يتولى الأم العام أمانة ا

ـــكــــتب الـــدائـم مـــرتـــ (2) في ــــادة 40 : : يـــجـــتــــمع ا ــــادة ا ا
الشهر.

ــكن أن يـجــتـمع بـاســتـدعـاء مـن رئـيس المجـلس كـمـا 
كلما دعت الضرورة لذلك.

هام الآتية : كتب الدائم ا يتولى ا
ـتعـلـقة بـنـشاط الـلـجان 1. دراسـة الأوضـاع العـامـة ا
ـتـعــلـقـة ــسـتـجــدات الـداخــلـيـة والخــارجـيــة ا ومـعــالجـة كل ا

بحقوق الإنسان
2. تحـديد مـحـاور الـعلاقـات الخارجـيـة والـتـعاون في

مجال حقوق الإنسان
3. تحديد مجالات الاتصال والإعلام للمجلس

4. تحـديــد الـكــيـفــيـات الخــاصـة بــالـدراســة والـبت في
الشكاوى ويحدد شروط وكيفيات التحقيق في ادعاءات

الانتهاكات المحتملة لحقوق الإنسان
ــــواضــــيع وتــــواريخ تــــنــــظــــيـم الــــنـــدوات 5. تحــــديــــد ا
والأيــام الـدراسـيـة وورشـات تــكـويـنـيـة وتــدريـبـيـة ورصـد

الية لها ادية وا الإمكانيات ا
6. إعداد جدول أعمال الجمعية العامة.

يـزانيـة السـنويـة للـمجـلس الذي 7. إعـداد مشـروع ا
يعرض على الجمعية العامة للمصادقة عليه

8. إعداد مشروع التقرير السنوي للمجلس
9. إعداد مـشروع الـنظـام الداخـلي للـمجـلس وعرضه

على الجمعية العامة للمصادقة عليه.

ـكتب الدائم التدابير اللازمة من ادة 41 : : يتخذ ا ادة ا ا
أجل تنفيذ برنامج عمل المجلس وتوصياته.

رابعارابعا
اللجـان الدائمـةاللجـان الدائمـة

ادة 42 : : يضم المجلس ستة لجان دائمة هي : ادة ا ا
1. اللجنة الدائمة للشؤون القانونية

دنية والسياسية 2. اللجنة الدائمة للحقوق ا
3. الـــــلـــــجـــــنـــــة الـــــدائـــــمـــــة لـــــلـــــحـــــقـــــوق الاقـــــتـــــصـــــاديـــــة

والاجتماعية والثقافية والبيئة
4. الـــلــــجـــنــــة الـــدائـــمــــة لـــلــــمـــرأة والــــطـــفل والــــفـــئـــات

الضعيفة
دني 5. اللجنة الدائمة للمجتمع ا

6. اللجنة الدائمة للوساطة.

ـجـالات ـكن عــنـد الحــاجـة تــشـكـيـل لجـان تــتـعـلـق  و
أخرى لحقوق الإنسان.

ادة 43 :  : تـتشـكل كل لجنـة دائـمة من أربـعة (4) إلى ادة ا ا
سـبعة (7) أعضـاء كحـد أقصى من بـينـهم رئيس الـلجـنة

ومقررها.

يـــتـم انـــتــــخــــاب مــــقـــرر الــــلــــجـــنــــة الــــدائــــمـــة مـن بـــ
دة سنة قابلة للتجديد. أعضائها 

تكـلف كل لجنة دائـمة بإعـداد برنامج عـملهـا وتسهر
على إنجازه وتقييم مدى تنفيذه دوريا.

يــســتــفــيــد مـــقــرر كل لجــنــة دائــمــة مـن مــبــلغ إضــافي
نصوص عليه شهري قدره 10 % من التعويض الشهري ا

ادة 21 أعلاه. في ا

ـادة 44 : : تجــتـمع الــلـجـنــة الـدائــمـة مـرة في الــشـهـر ـادة ا ا
وبنـاءا عـلى اسـتـدعـاء من رئـيـسـهـا كـلّـمـا دعت الحـاجة إلى

ذلك.

ــادة 45 : : تــتــولى الــلـــجــنــة الــدائــمــة مـــهــمــة تــنــفــيــذ ــادة ا ا
ومــتـــابـــعـــة بـــرنـــامج عـــمـــلـــهـــا كـــمـــا يــجـب عـــلى أعـــضـــائـــهــا

سطرة. شاركة في مختلف الأنشطة ا ا

ــكن أي لجــنــة دائـــمــة أن تــســتــعــ عــنــد ــادة 46 : :  ــادة ا ا
الاقتضاء بكـل مختص أو خبير مـن شأنه أن ينيرها في
مـسألـة معـينـة. وإذا كان لـهذه الاسـتشـارة أثر مـالي فإنه
كتب وافقة من ا يجب على اللجـنة الدائمة أن تلتمس ا

الدائم للمجلس.



33 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 59 26  محرمحرّم عام م عام  1439 هـ هـ
17 أكتوبر سنة  أكتوبر سنة 2017 م

ـادة 47 : : تـعـد كل لجـنـة دائمـة رزنـامـة اجـتمـاعـاتـها ـادة ا ا
ــكــتب الــدائم تــقــريــرهــا الــدوري الــثلاثي وتــعــرض عــلـى ا

وتقريرها السنوي للموافقة.

ـكن أي لجـنـة دائـمـة إلــتـمـاس الاسـتـعـانـة ـادة 48 : :  ـادة ا ا
ـســاهـمـات مـن الـلــجـان الــدائـمـة الأخــرى حـسـب مـجـال وا

اختصاص كل منها.

ــــادة 49 : : تــــتــــولـى الــــلــــجـــــنــــة الـــــدائــــمــــة لـــــلــــشــــؤون ــــادة ا ا
القانونية لا سيما ما يأتي:

1. تقد اقتـراحات حول التشـريع الوطني الساري
ــــفـــعــــول لـــتــــكــــيـــيــــفه مـع إلـــتــــزامـــات الجــــزائــــر الـــدولــــيـــة ا

والإقليمية في مجال حقوق الإنسان
2. تـقد اقتـراحات بشـأن التصـديق و/أو الانضمام

إلى الصكوك الدولية والجهوية لحقوق الإنسان
ـان 3. دراســة مــشــاريع الــقــوانــ المحــالــة عـلـى الــبــر
والــنــصــوص الــتــنــظــيـــمــيــة المحــالــة عــلى الحــكــومــة وتــقــد
تـوصـيـات حـول ملاءمـتـهـا مع الـتـزامـات الجـزائـر الـدولـيـة

تعلقة بحقوق الإنسان والإقليمية ا
سـاهـمـة في إعـداد الـتـقـاريـر الـوطـنـيـة الـدورية 4. ا
ــــوجـب إلــــتــــزامـــــات الجــــزائــــر الـــــدولــــيــــة الــــتي تـــــعــــرض 
ــتــعــلــقـة بــحــقــوق الإنــســان عــلى هــيــئـات الأ والجــهــويــة ا

تحدة ولجانها والآليات الجهوية ا
5. تـــقـــد اقــتـــراحـــات لـــعـــقـــد شـــراكـــة مع الجـــامـــعــات
ـتخصـصة في مـجال حقـوق الإنسان وعـرضها دارس ا وا

كتب الدائم للمجلس. للمصادقة عليها من قبل ا

ـدنـية ـادة 50 : : تـتـولى الـلـجـنـة الـدائـمـة لـلـحـقـوق ا ـادة ا ا
ا يأتي : تعلقة  واضيع ا والسياسية لا سيما دراسة ا
1. الحق في الحــيـاة ومـنــاهـضــة الـتـعــذيب وغـيـره من
ـعـامــلـة أو الـعـقـوبـة الـقــاسـيـة أو اللاإنـسـانـيـة أو ضـروب ا

هينة ا
ـهاجـرين وطـالبي تـاجـرة بالـبـشـر اللاجئـ وا 2. ا
الـلـجوء والاخـتـفاء الـقـصـري وحريـة الـتنـقل والحـجز تحت

النظر
ـعتقد 3. حريـة التعبـير والرأي والحـرية الديـنية وا

وحرية التظاهر وحرية الاجتماع
4. حـريــة تـكـوين الجـمـعـيــات أوالـنـقـابـات أوالأحـزاب
الــســيــاســـيــة وكل مــا يـــنص عــلــيـه الــدســتــور والـــتــشــريع
ـواثــيق الــدولـيــة والاتـفــاقـيــات الإقـلــيـمــيـة ــعـمــول به وا ا
ــصــدّق عـلــيــهــا من طـرف الجــزائــر ذات الــصـلــة بــالحــقـوق ا

دنية والسياسية ا

5. تــقــيــيم الـــنــصــوص الــتــشـــريــعــيــة والــتـــنــظــيــمــيــة
ــدنــيـة والــســيـاســيــة بـغــرض إعــطـاء ــتـعــلــقـة بــالحــقـوق ا ا
الــرأي بــخــصـــوص مــدى تــوافــقــهــا مـع الــتــزامــات الجــزائــر

الدولية والإقليمية
6. دراسـة الــشـكــاوى المحــالـة عــلـيــهـا مـن قـبل الــلـجــنـة
دنية والسياسية تعلقة بالحقوق ا الدائمة للوساطة وا
ــعــلــنــة لــلــمـؤســســات الــعــقــابــيـة 7. الــزيــارات غــيـر ا
هاجرين في وأماكن التوقيف لـلنظر ومراكز استقبال ا

وضعية غير قانونية
ـدنـية 8. الـتـحـقيـق في ادعاءات انـتـهـاكـات الحقـوق ا

والسياسية
9. الــدراسـات حــول ظـاهـرة تــدفق الـهــجـرة المخـتــلـطـة
بـــالجــزائــر وكــذا الــقــيــام بــالــتــحــقــيق فــيــهــا بــغــرض تــقــد

عنية قصد التكفل بها توصيات للسلطات ا
ـكــتب 10. اقــتــراح تــنــظــيم دورات تــكــويــنــيـة عــلـى ا

دنية والسياسية. الدائم في مجال الحقوق ا

ــــادة 51 : : تــــكـــــلف الـــــلــــجـــــنــــة الـــــدائــــمـــــة لــــلـــــحــــقــــوق ــــادة ا ا
الاقـتـصـاديـة والاجـتــمـاعـيـة والـثـقـافـيــة والـبـيـئـة لا سـيـمـا
بـــدراســـة المجـــالات الـــتي لـــهـــا عـلاقــة بـــالحـق في الـــتـــنـــمـــيــة
والـــعـــمل والـــتـــشـــغـــيل والـــضـــمـــان الاجـــتـــمــاعـي والـــصـــحــة
ـيـاه والـسـكن والـثـقـافة والـتـعـلـيم والـغـذاء والـولـوج إلى ا

ستدامة. وبيئة سليمة في ظل التنمية ا

 كما لهذه اللجنة الدائمة الاختصاصات الآتية : 
1. الـــعـــمـل عـــلى إعـــداد ومـــتـــابـــعـــة تـــنـــفـــيـــذ الـــبـــرامج
التعليمية والتدريبية والإعلامية والتحسيسية الرامية
إلى بـــــنــــــاء الـــــقــــــدرات بـــــهـــــدف زيــــــادة الـــــوعي بــــــالحـــــقـــــوق
الاقـتصـادية والاجـتمـاعيـة والثـقافـية والـبيـئيـة لدى عـامة
ـعــنـيـة ــسـتــهـدفــة ا الـنــاس مع الـتــركـيـز عــلى الجــمـاعـات ا
بــالــتــنــفـيــذ (الجــمــاعـات المحــلــيــة الـقــطــاع الخــاص والمجــتـمع

دني) ا
2. دراسـة مطابـقة القـوان والإجراءات والـنصوص
ــعـمــول بـهــا فـضـلا عن مـشــاريع الـقــوانـ الـتــنـظــيـمــيـة ا

ـــــقــــتـــــرحــــات لـــــضــــمـــــان تــــمـــــاشــــيـــــهــــا مع وغـــــيــــر ذلـك من ا
مــقـتــضـيــات الـعــهـد الــدولي الخـاص بــالحـقــوق الاقـتــصـاديـة
والاجـتمـاعـيـة والـثـقافـيـة والاتـفـاقـيات الـدولـيـة والجـهـوية

ستدامة وكذا أهداف التنمية ا
ــكن اسـتــخــدامـهــا لــقـيــاس مـدى 3. تحــديـد مــعــايـيــر 
ـنـصـوص عـلـيــهـا في الـعـهـد الـدولي الـوفـاء بـالالــتـزامـات ا
الخــاص بــالحــقــوق الاقـتــصــاديــة والاجـتــمــاعــيــة والـثــقــافــيـة
والـصـكـوك ذات الـصلـة وكـذا الـتـزامـات الـدولـة في مـجال

ستدامة تطبيق أهداف التنمية ا
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ـنــصـوص 4. رصــد الانـتــهــاكـات المحــتــمـلــة لــلـحــقــوق ا
عــلــيــهــا فـي الــعــهــد الــدولي الخــاص بــالحــقــوق الاقــتــصــاديــة
فـعول والاجـتمـاعـية والـثـقافـيـة وفي القـوانـ السـاريـة ا
ــسـتــدامـة وتــقـد ــتـعــلـقــة بــالـبــيـئــة في ظل الــتـنــمـيــة ا ا
تـــقـــاريـــر عـن ذلك إلى الـــســـلــــطـــات الـــعـــمـــومـــيـــة والجـــهـــات

القضائية إن اقتضى الأمر

ــؤســســات 5. الـــقــيــام بـــزيــارات مــيــدانـــيــة لمخــتــلـف ا
الاقـــتــصـــاديـــة الـــعـــامــة والخـــاصـــة والاســـتـــشــفـــائـــيـــة وكــذا
ـؤسـسات الـتـعـلـيـمـية المخـتـلـفـة بـهـدف الـتقـصي والإطلاع ا
ـــــســـــاس بـــــالحـــــقـــــوق عـــــلـى الأوضـــــاع الـــــتـي لـــــهـــــا صـــــلـــــة بــــــا

الاقتصادية والاجتماعية والثقافية والبيئة

خـالفـات محـتمـلة تـعلـقـة  6. الـنظـر في الـشكـاوى ا
لـهـا علاقـة بـالحـقـوق الاقـتـصـادية والاجـتـمـاعـيـة والـثـقـافـية

والبيئة.

ـادة 52 : : تــكـلـف الـلــجـنــة الـدائــمـة لــلــمـرأة والــطـفل ـادة ا ا
والـــفـــئــات الـــضــعـــيــفـــة بـــدراســة المجـــالات الــتـي لــهـــا علاقــة
رأة من مـنظور تـعزيـز مكانـتها بـالاعتـماد على بـقضايـا ا
ـرأة والـقــضـايـا ـســاواة بـيـن الجــنـسـ وتــمـكــ ا مــبـدأ ا
ـتـعـلـقـة بالـطـفل لا سـيـمـا مـنـهم الأطـفـال المحـرومون من ا
الأســرة والأطــفــال في حــالـة خــطــر مــنـهـم ضـحــايــا الــعـنف
ـخـتلف أشـكـاله وضحـايـا الاستـغلال والإدمـان والاتجار
ـتــعـلــقـة بـالــفـئــات الـضـعــيـفـة بــالـبــشـر وكـذلـك الـقـضــايـا ا
وبخـاصـة الأشـخاص كـبـار الـسن والأشخـاص في وضـعـية

إعاقة والنساء في وضعية صعبة.

ا يأتي : كما تختص 

1. الحرص على ضمان تـطابق النصوص التشريعية
ـرأة والـطـفل والـفـئات والـتنـظـيـمـيـة الوطـنـيـة الخـاصـة با
الـضعـيـفة مع الـدستـور والاتفـاقـيات الـدوليـة والإقلـيمـية

التي صدّقت عليها الجزائر

2. تقـييم ومـتابـعة مـدى تنـفيـذ الحكـومة للاتـفاقـيات
صدّق عليها من طرف الجزائر وكذا الدولية والإقليمية ا
الـتـوصــيـات الـصــادرة عن الـهـيــئـات الـدولــيـة والإقـلــيـمـيـة

ذات الصلة

3. إبــداء الــرأي وإصــدار تــوصــيــات حــول الانــضــمــام
والــتـــصـــديق عـــلى الـــصـــكـــوك الــدولـــيـــة والإقـــلــيـــمـــيــة ذات

الصلة

ـــراكــز إيـــواء كــبــار 4. الــقـــيــام بـــزيــارات مـــيــدانـــيــة 
الـسن والأطـفـال والـنسـاء في وضـعـيـة صعـبـة والأشـخاص
ـؤســسـات الاســتـشـفــائـيــة  الـعـمــومـيـة ذوي الإعـاقــة وكـذا ا

والخاصة

5. الــقـــيــام بـــزيــارات مـــيــدانـــيــة لأجـــنــحـــة الــســـجــون
الخاصة بالأحداث والنساء

6.  تحــــســــيس المجــــتــــمـع حــــول مــــضــــمــــون الــــدســــتـــور
والاتــفـاقــيــات الــدولــيـة والإقــلــيــمـيــة والــتــشــريع الــوطـني

جال اختصاص اللجنة الدائمة تعلق  ا

7. إصـدار اقــتـراحـات في مـجـال الـســيـاسـات الـعـامـة
ذات الـصــلـة بــنــاء عـلى نــتـائج الــتــشـخــيص الـذي تــقـوم به
ـيـدانـية الـلـجـنـة بـشـتى الـوسـائـل كـالـبـحـوث الـزيـارات ا

تابعة والتقييم مع ا

8. إصدار تـوجيـهات وتـوصيـات في مجـال التدريب
ساواة ب الجنس حول مقاربة حقوق الإنسان وا

ـــــكـــــتب الـــــدائم تـــــعــــزيـــــز قــــدرات 9. اقـــــتــــراح عـــــلى ا
ـؤســسـاتــيـ في مــجـال ـؤســسـاتــيـ وغــيــر ا الـفــاعـلــ ا

ساواة ب الجنس مقاربة حقوق الإنسان وا

ـكـتب الـدائم تـعـزيـز الـشـراكة مع 10. اقـتـراح عـلى ا

دني الوطني الفاعلة في المجالات ذات منظمات المجـتمع ا
الصلة وكذلك مع القطاع الخاص

11. دراسة ومتـابعـة الشـكاوى المحـالة عـليهـا من قبل

اللجنة الدائمة للوساطة.

دني ـادة 53 : : تـكـلف الـلجـنـة الـدائـمة لـلـمـجـتـمع ا ـادة ا ا
ا يأتي : لا سيما 

دني 1. تعـزيز وتـنمـية قـدرات ومهـارات المجتـمع ا
وازية في مجال الرصد والتوثيق وكتابة التقارير ا

ـــدني 2. تـــبـــادل الخـــبـــرات مع مـــنـــظــــمـــات المجـــتـــمع ا
الوطني

ــدني عــلى صــيــاغـة 3. تــشــجــيع مــنـظــمــات المجــتــمع ا
ـوازيـة الـتي تـعـرض عـلى الـلـجـان الـتـعـاهـدية تـقـاريـرها ا

الدولية والإقليمية لحقوق الإنسان

ــــــدنـي في إعــــــداد 4. تــــــشــــــجــــــيـع إشــــــراك المجــــــتــــــمـع ا
ـقـدمـة من قـبل الـدولـة أمـام الـلـجان الـتـقـارير الـوطـنـيـة ا

التعاهدية الدولية والإقليمية لحقوق الإنسان

ــرافــقــة في الأنــشـطــة الــتي تــقــوم بــهــا مــخـتــلف 5. ا
رافعة لصـالحها تذليلا نـظمات الوطنيـة وا الجـمعيات وا

للعقبات التي تواجهها في إطار أداء مهامها

ـــكـــتب الـــدائم إنـــشـــاء شـــراكـــة مع 6. اقـــتـــراح عـــلى ا
ـــنـــظــات غـــيـــر الحــكـــومـــيــة الـــوطـــنـــيــة وفق الجــمـــعـــيــات وا
مذكرات تفاهم في مجال حماية وترقية حقوق الإنسان
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ــــكــــتب الــــدائم بــــرمــــجــــة لــــقـــاءات 7. اقــــتــــراح عــــلى ا
ــدني الــوطــني في تحـــســيــســيــة وتــكــويــنــيــة مع المجــتــمـع ا

مجال حقوق الإنسان. 

ادة 54 : : تكـلف اللجـنة الدائـمة للـوساطة لا سـيما ادة ا ا
ا يأتي :

1. استلام ودراسة ومتـابعة كل الطلـبات والشكاوى
والــتــظــلـمــات الــواردة مـن كل الأشــخــاص الــطــبــيــعــيـ أو
ـــعـــنــويـــ الـــذين يـــرون في تـــصـــرف الإدارة تــعـــســـفــا أو ا

رفق العام تقصيرا في حقوقهم وفقا لقواعد ا

2. استقبال الشاك الوافدين إلى مقر المجلس

3. دراسـة وتحـضـيـر الـتـوصـيـات والاقـتـراحات الـتي
ستـعـرض علـى السـلـطات الـعـمـوميـة حـول الـتدابـيـر التي
من شـــأنــــهـــا تحــــســـ الــــعلاقــــات بـــ الإدارة الــــعـــمــــومـــيـــة

واطن ؤسسات الخاصة وا وا

4. العمل على ترقـية الوساطة وترسيخ ثقافتها في
نازعات حل ا

ــكـــتب الـــدائم لـــلـــمــجـــلس تـــنـــظــيم 5. اقـــتـــراح عــلـى ا
نــدوات تحـــســيــســيــة وأيـــام دراســيــة وورشــات تـــكــويــنــيــة

للتعريف بالوساطة وأنواعها وإجراءاتها

ــكـــتب الـــدائم لـــلـــمــجـــلس تـــنـــظــيم 6. اقـــتـــراح عــلـى ا
ورشـــات تــــكــــويـــنــــيــــة حـــول كــــيــــفـــيــــات تــــكـــويـن الـــوســــيط

ومجالات اختصاصه.

خامساخامسا
ندوبيات الجهويـة ندوبيات الجهويـةا ا

ـادة 55 : طـبـقــا لـلـمـادة 27 من الــقـانـون رقم 13-16 ـادة ا ا
ــوافق 3 نـــوفـــمـــبـــر ســـنـــة ــؤرخ في 3 صـــفـــر عـــام 1438 ا ا
ـستـوى الجـهوي ـذكـور أعلاه تمـثل المجـلس عـلى ا 2016 ا

مندوبيات جهوية.

ندوبـيات الجهوية ضمن مجال اختصاصها وتعمل ا
الإقليمي ولحساب المجلس وفي حدود مهامه وصلاحياته.

ندوبيات الجهوية كما يأتي : ادة 56 : : تتوزع ا ادة ا ا

ـــنــدوبــيـــة الجــهــويــة لـــبــشــار وتــشـــمل الــولايــات 1. ا
الآتية :

- بشار والنعامة وتندوف وأدرار والبيض.

نـدوبـيـة الجـهويـة لـلـجـزائـر العـاصـمـة وتـشمل 2 - ا
الولايات الآتية :

- الجـــــــزائــــــر وبـــــــجــــــايـــــــة وتــــــيـــــــزي وزو والــــــبـــــــويــــــرة
ــديـــة وتــيـــبـــازة وعــ الـــدفــلى وبـــومــرداس والـــبـــلــيـــدة وا

سيلة. والجلفة وا

ندوبـية الجهـوية لـقسنـطيـنة وتشـمل الولايات 3. ا
الآتية :

- قــســنــطــيــنــة وجــيـــجل وســكــيــكــدة وعــنــابــة ومــيــلــة
وســطـــيـف وبـــرج بـــوعــريـــريـج والـــطـــارف وخــنـــشـــلـــة

ة وسوق أهراس وتبسة وباتنة. وأم البواقي وقا

ــنــدوبــيـــة الجــهــويــة لــورقــلــة وتــشــمل الــولايــات 4. ا
الآتية :

- ورقــــلــــة وإيــــلــــيــــزي وغــــردايــــة وبــــســــكــــرة والـــوادي
والأغواط وتمنراست.

ــنــدوبــيــة الجــهــويــة لــوهــران وتــشـمـل الــولايـات 5. ا
الآتية : 

- وهــران ومـســتــغـا وغــلــيـزان وتــيــارت ومـعــســكـر
وتلمسان وع تـموشنت وسيدي بلعـباس وتيسمسيلت

وسعيدة والشلف.

ادة 57 : : يشـرف على كل مـنـدوبيـة جهـوية مـندوب ادة ا ا
جـهــوي يـتم اخــتـيــاره من بـ أعــضـاء المجــلس دون رؤسـاء

اللجان الدائمة ومقرريها.

ويـــســــتـــفـــيــد كل مـــنــدوب جـــهــوي مـن مــبـــلغ إضــافي
ـــنــصــوص شــهــري قــدره 30 % من الـــتــعـــويض الــشـــهــري ا

ادة 21 أعلاه. عليه في ا

ـنـدوبـ الجـهـويـ ـادة 58 : : يـعــ رئـيس المجـلس ا ـادة ا ا
بعد مصادقة الجمعية العامة للمجلس.

ـــنــــــدوب الجـــهــــــوي لحــــســـاب المجــــلس في ويــــعـــــمـل ا
حـدود دائــرة اخـتـصـاصه الإقــلـيـمي وبـتــفـويض من رئـيس

المجلس.

وفي هــــذا الإطــــار يـــقــــوم بـــجــــمع وتــــلـــخــــيص جــــمـــيع
ـعـطـيــــات الـتـي من شـأنـهـا ضـمـان تــنـفـيـذ مـهـام المجـلس ا
ـبـكـر والـتـقـيـيم ولا سـيـمـا في مـجـال الـرقـابـة والإنـذار ا

في مجال احترام حقوق الإنسان.

ــنـــدوب الجــهــوي من أجل تــأديــة ــادة 59 : : يــســاعــد ا ــادة ا ا
مهمته أمانة تنفيذية.

ـندوبـيـات الجهـوية كـما يـضع المجـلس تحت تصـرف ا
الوسائل الضرورية لأداء مهامها.
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طبعة الرسميّة  ة  حي البسات بئر مراد رايس ص.ب حي البسات بئر مراد رايس ص.ب 376 - الجزائر - محطة - الجزائر - محطة طبعة الرسميا ا

ـنـدوب الجـهـوي في أداء مـهـمـته ـادة 60 : : يـســاعـد ا ـادة ا ا
مراسلـون محـليـون يخـتارون من غـير أعضـاء المجلس من
ـستـوى المحلي بـالتـزامهم عـروف عـلى ا بـ الأشخـاص ا

في الدفاع عن حقوق الإنسان.

راسل المحلي من تعويض جزافي شهري ويستفـيد ا
قدره خمسة آلاف دينار جزائري (5.000,00 دج). 

ـتطوع ـكن المجلس كذلك الاستـعانة بـشبكة من ا
في شـتى المجـالات الـتي لـهـا صـلـة بـتـرقـيـة وحـمـايـة حـقوق

الإنسان.

ــراســلــ المحــلـيــ من قــبل ــادة 61 : : يـتـم تـعــيــ ا ــادة ا ا
كتب الدائم. رئيس المجلس بعد رأي أعضاء ا

ـراسـلـون المحـلـيـون بـالحـمـايـة من الـتـهـديد ويـتـمـتع ا
أو الإهـــانــة أو الـــسب أو الـــقـــذف أو الاعــتـــداء مــهـــمـــا تــكن

ناسبة أداء مهامهم. طبيعتها والتي قد يتعرضون لها 

سادساسادسا
الأمانة العامة للمجلسالأمانة العامة للمجلس

62 : : توضع الأمـانـة العـامـة تحت سلـطـة رئيس ادة  ادة ا ا
ساعدة التقنية لأشغال المجلس. المجلس وتقدم ا

ــصـــالح يـــتـــولى الأمـــ الـــعــام تـــســـيـــيــر وتـــنـــســيـق ا
الإداريـــة والـــتـــقــنـــيـــة لـــلـــمـــجــلـس في حـــدود الـــصلاحـــيــات

المخولة له قانونا.

ــهـــام الإداريــة ــادة 63 : : تـــكـــلف الأمــانـــة الـــعــامـــة بـــا ــادة ا ا
ـكـتب الـدائم والـلـجـان والـتـقـنـيــة الـتي تـتـصل بـأشـغــال ا

ندوبيات الجهوية. الدائمة وا

ــاديـة ــوارد الـبــشــريـة وا كــمـا تــعــمل عـلـى تـســيـيــر ا
وضوعة تحت تصرف المجلس.  الية ا وا

ادة 64 : :  يـنشـر هــذا النـظـام الداخـلي في الجريدة ادة ا ا
قراطية الشعبية. الرسمية للجمهورية الجزائرية الد


