
العدد العدد 55

السالسّنة الثالثة والخمسوننة الثالثة والخمسون

الاشتراكالاشتراك
سنويسنويّ

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة .....................ة .....................

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة وترجمتــها .....ة وترجمتــها .....

الجزائر
تونس
اHغرب
ليبيا

موريطانيا

بلدان خارج دول
اHغرب العربي

سنـةسنـة

1070,00 د.ج د.ج

2140,00 د.ج د.ج

ثمن النّسخة الأصليّة 13,50 د.ج
ثمن النّسخة الأصليّة وترجمتها 27,00 د.ج

ثمن العدد الصاّدر في السّنY السّابقة : حسب التّسعيرة.
.Yوتسلّم الفهارس مجاّنا للمشترك

اHطلوب إرفاق لفيفة إرسال الجريدة الأخيرة سواء لتجديد الاشتراكات أو للاحتجاج أو لتغيير العنوان.
ثمن النّشر على أساس 60,00  د.ج للسطّر.

سنـةسنـة

2675,00 د.ج د.ج

5350,00 د.ج د.ج

تزاد عليها
نفقات الإرسال

الأربعاء الأربعاء 19 ذو الحج ذو الحجةّ عة عام ام 1437 هـهـ

اHوافق اHوافق 21 سبتمبر سنة  سبتمبر سنة 2016 م

الإدارة والتّحرير
الأمانة العامالأمانة العامّة للحكومةة للحكومة

WWW.JORADP.DZ

الطبّع والاشتراك
اHطبعة الراHطبعة الرّسميسميّة

حي البساتtY بئر مراد رايسt ص.ب 376 - الجزائر - محطة
الهاتف : 021.54.35.06  إلى 09 

021.65.64.63

الفاكس 021.54.35.12 
ح.ج.ب  50-3200  الجزائر

Télex : 65 180 IMPOF DZ
060.300.0007 68 KG ّبنك الفلاحة والتّنمية الريّفية
حساب العملة الأجنبيّة للمشتركY خارج الوطن
بنك الفلاحة والتّنمية الريّفيّة 060.320.0600.12



19 ذو الحجة عام  ذو الحجة عام 1437 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 255
21 سبتمبر سنة  سبتمبر سنة 2016 م م

مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميّة
مــرســوم تــنــفــيــذي رقم 16-240 مـؤرخ في 19 ذي الحــجــة عــام 1437 اHـوافق 21 ســبــتــمــبــر ســنـة t2016 يــعــدل ويــتــمم اHــرســوم
الــتــنــفــيــذي رقم 07-218 اHـــؤرخ في 25 جــمــادى الـــثــانــيــة عــام 1428 اHـــوافق 10 يــولــيــو ســنــة 2007 الـــذي يــحــدد شــروط
وكيفـيات التكفـل �صاريف النقـل الصحي وتسعيرات تعويضها من قبل هيئات الضمان الاجتماعي....................
مــرســوم تــنــفــيــذي رقم 16-241 مـؤرّخ في 19 ذي الحــجــة عــام 1437 اHـوافق 21 ســبــتــمــبــر ســنـة t2016 يــعــدل ويــتــمم اHــرســوم
التـنفيذي رقم 15-74 اHؤرخ في 26 ربيع الثاني عام 1436 اHوافـق 16 فبـراير سنة 2015 الذي يحـدد الأحكام والقانون
الأساسي النموذجي اHطبق على النادي الرياضي الهاوي...................................................................................

مراسيم فرديمراسيم فرديّة
مـرســوم رئـاسيّ مؤرّخ في 3 ذي الحجـّـة عـام 1437 اHوافـق 5 سـبتـمـبر سـنة t2016 يتـضـمّن إنهـاء مهـام مـدير اHـركز الـوطني
لتكوين مستخدمي الجماعات المحلية وتحسY مستوياتهم وتجديد معلوماتهم بوهران............................................
مـرســوم رئـاسيّ مؤرّخ في 3 ذي الحجّــة عـام 1437 اHوافـق 5 سـبتـمـبر سـنة t2016 يـتـضمّن إنـهاء مـهـام رئيس ديـوان الوالي
اHنتدب للدائرة الإدارية لبئر توتة (الجـزائر)..................................................................................................
مرســوم رئاسيّ مؤرّخ في 3 ذي الحجّـة عـام 1437 اHوافـق 5 سبتـمبر سنة t2016 يـتضمّن إنهـاء مهام اHفـتش العام في ولاية
الأغواط......................................................................................................................................................
مـرســوم رئـاسيّ مـؤرّخ في 3 ذي الحـجّــة عــام 1437 اHـوافـق 5 سـبـتـمـبـر سـنـة t2016 يـتـضـمّن إنـهـاء مـهـام كـاتـبـY عـامـY لدى
رئيسي دائرتY في ولاية اHدية.....................................................................................................................
مـرســوم رئـاسيّ مؤرّخ في 3 ذي الحجّــة عـام 1437 اHوافـق 5 سـبتـمـبر سـنة t2016 يتـضـمنّ إنـهاء مـهـام الكـاتب الـعـام لبـلـدية
مستغا�.....................................................................................................................................................
مـرســومـان رئاسـيـّان مـؤرّخان في 14 شـوّال عـام 1437 اHوافـق 19 يـولـيو سـنة t2016 يتـضـمّنـان إنـهاء مـهـام رؤساء مـجالس
قضائية......................................................................................................................................................
مرســوم رئاسيّ مؤرّخ في 14 شـوّال عـام 1437 اHوافـق 19 يـولـيو سـنة t2016 يـتضـمّن إنهـاء مهـام نوّاب عـامY لـدى مجالس
قضائية......................................................................................................................................................
مرسـوم رئاسيّ مؤرّخ في 14 شوّال عـام 1437 اHوافـق 19 يوليو سنة t2016 يتضمّن إنهاء مهام رؤساء محـاكم إدارية........
مـرسـومـان رئاسيّـان مؤرّخان في 14 شـوّال عـام 1437 اHوافـق 19 يـولـيو سـنة t2016 يـتضـمّنـان إنهاء مـهام مـحافـظي الدولة
لدى محاكم إدارية........................................................................................................................................
مراسيم رئـاسيةّ مؤرّخة في 3 ذي الحجـّـة عـام 1437 اHوافـق 5 سبتـمبر سنة t2016 تتـضمّن إنهـاء مهام مديـرين للمـجاهدين
في الولايات...............................................................................................................................................
مرســوم رئاسيّ مؤرّخ في 3 ذي الحجّــة عـام 1437 اHوافـق 5 سـبتـمبـر سنة t2016 يـتضـمّن إنهـاء مهام مـدير الـتكـوين العالي
في مرحلة التدرج بوزارة التعليم العالي والبحث العلمي................................................................................
مـرســوم رئـاسيّ مؤرّخ في 3 ذي الحـجـّـة عــام 1437 اHـوافـق 5 سـبـتـمـبـر سـنة t2016 يتـضـمّن إنـهـاء مـهـام نائـبـة مـديـر بوزارة
الاتصال.....................................................................................................................................................
مـرســوم رئـاسيّ مؤرّخ في 12 ذي الحجـّـة عـام 1437 اHوافـق 14 سـبتـمـبر سـنة t2016 يتـضـمّن تعـيY رئـيس وأعـضاء الـهيـئة
الوطنية للوقاية من الفساد ومكافحته...........................................................................................................
مــرســوم رئــاسيّ مــؤرّخ في 3 ذي الحـجّـــة عــام 1437 اHـوافـق 5 ســبــتـمــبــر ســنـة t2016 يــتــضـمّن تــعــيـY نــائب مــديــر بـرئــاسـة
الجمهورية (الأمانة العامة للحكـومـة).............................................................................................................
مرســوم رئاسيّ مؤرّخ في 3 ذي الحجّـة عـام 1437 اHوافـق 5 سبتـمبر سنة t2016 يـتضمّن تعـيY كاتبY عـامY لدى رئيسي
دائرتY في ولاية اHدية................................................................................................................................
مرسـوم رئاسيّ مؤرّخ في 14 شوّال عـام 1437 اHوافـق 19 يوليو سنة t2016 يتضمّن تعيY رؤساء مجالس قضائية..........
مــرســوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 14 شــواّل عــام 1437 اHـوافـق 19 يـولــيـو ســنـة t2016 يــتـضــمّن تـعــيـY نـواب عــامـY لــدى مـجـالس
قضائية......................................................................................................................................................
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3 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 55 19 ذو الحجة عام  ذو الحجة عام 1437 هـ هـ
21 سبتمبر سنة  سبتمبر سنة 2016 م م

مرسـوم رئاسيّ مؤرّخ في 14 شوّال عـام 1437 اHوافـق 19 يوليو سنة t2016 يتضمّن تعيY رؤساء محـاكم إداريـة.............
مـرســوم رئـاسيّ مؤرّخ في 14 شـوّال عـام 1437 اHـوافـق 19 يـولـيـو سـنة t2016 يتـضـمّن تـعـيY مـحـافـظي الدولـة لـدى مـحاكم
إداريـة.......................................................................................................................................................
مـرســوم رئـاسيّ مؤرّخ في 3 ذي الحـجّــة عــام 1437 اHـوافـق 5 سـبـتـمـبـر سـنة t2016 يـتـضمّن تـعـيY مـديـرين لـلمـجـاهدين في
......................................................................................................................................................Yولايت
مــرســــوم رئــاسيّ مــؤرّخ في 3 ذي الحــجّـــة عـــام 1437 اHـــوافـق 5 ســبــتـــمــبــر ســنــة t2016 يــتــضــمّن تــعــيــY مــكــلف بــالــدراسـات
والتلخيص بوزارة الاتصـال.........................................................................................................................
مــرســوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 3 ذي الحـجـّــة عــام 1437 اHـوافـق 5 سـبــتـمــبـر ســنـة t2016 يـتــضـمّن تــعـيــY مـديــرة وسـائل الإعلام
بوزارة الاتصال..........................................................................................................................................

قرارات5 مقرقرارات5 مقرّرات5 آراءرات5 آراء
وزارة العدلوزارة العدل

قـرار مؤرخ في 17  جـمـادى الـثـانـيـة عام 1437 اHـوافق 25  أبـريـل سـنة t2016 يتـضـمّن إنـشـاء فـرع قضـائي بـدائـرة اخـتـصاص
محكمة خنشلة..........................................................................................................................................
قــرار مــؤرخّ في 24 رجـب عـام 1437 اHـوافق 2 مــايــو ســنـة t2016 يــتــضــمّن تــعــيــY أعــضــاء مــجــلس إدارة اHــدرســة الــوطــنــيــة
Hستخدمي أمانات الضبط............................................................................................................................

وزارة المجاهدينوزارة المجاهدين
قـــرار مـؤرّخ في 15  جـمـادى الأولـى عام 1437  اHـوافق 24  فــبـرايـر سـنــة t 2016 يــعـدّل الـقــرار اHـؤرّخ في 22 رجب عـام 1435
اHوافق 22 مايو سنة 2014 واHتضمّن تعيY أعضاء اللجنة الوطنية للتسمية أو إعادة التسمية............................
قـــرار مــؤرخّ في 29  جــمــادى الأولـى عـام 1437  اHـوافق 9  مــارس ســنـــة t 2016 يــعــدّل الــقـــرار اHــؤرّخ في 23 رجب عـام 1436
اHوافق 12 مايو سنة 2015 واHتضمّن تعيY أعضاء مجلس إدارة اHتحف الجهوي للمجاهد للمدية.........................

وزارة الفلاحة والتنمية الريفية والصيد البحريوزارة الفلاحة والتنمية الريفية والصيد البحري
قــرار وزاري مـشـتـرك مـؤرخ في 15 شـعـبـان عـام 1437 اHـوافق 22 مـايـو سـنـة t2016 يــحـدد تـصـنــيف اHـعـهـد الــتـقـني لــتـنـمـيـة
الزراعة الصحراوية وشروط الالتحاق باHناصب العليا التابعة له.....................................................................

وزارة الصحة والسكان وإصلاح اNستشفياتوزارة الصحة والسكان وإصلاح اNستشفيات
قــرار مــؤرخ في 14 شــعــبــان عـام 1437 اHـوافق 21 مــايــو ســنـة t2016 يــحــدّد إطــار تــنــظــيم اHــســابــقـات والامــتــحــانــات اHــهــنــيـة
للالتحاق بالرتب اHنتمية لأسلاك البيولوجيY  في الصحة العمومية...............................................................

وزارة البريد وتكنولوجيات الإعلام والاتصالوزارة البريد وتكنولوجيات الإعلام والاتصال
قـرار وزاري مـشتـرك مؤرخ في 7 ذي الـقـعـدة عام 1437 اHـوافق 10 غشـت سنة t2016 يحـدد تـصـنيـف اHعـهـد الـوطني لـلـبـريد
وتكنولوجيات الإعلام والاتصال وشروط الالتحاق باHناصب العليا التابعة له......................................................
قــرار وزاري مـــشـــتــرك مـــؤرخ في 7 ذي الــقـــعـــدة عــام 1437 اHـــوافق 10 غــشـت ســنــة t2016 يــحـــدد تـــصـــنــيـف اHــعـــهـــد الــوطـــني
للاتصالات وتكنولوجيات الإعلام والاتصال وشروط الالتحاق باHناصب العليا التابعة له......................................

إعلانات وبلاغاتإعلانات وبلاغات
بنك الجزائربنك الجزائر

الوضعيّة الشهّريّة في 31 غشت سنة 2016...............................................................................................................
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مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميةّ
مرسـوممرسـوم تنـفيذي رقم  تنـفيذي رقم 16-240 مؤرخ في  مؤرخ في 19 ذي الحـجة عام ذي الحـجة عام
1437 ا اHـوافق Hـوافق 21 سـبـتـمـبـر سـنة  سـبـتـمـبـر سـنة t2016 يـعـدل ويـتـممt يـعـدل ويـتـمم

اHـــــرســــوم الـــــتـــــنــــفـــــيــــذي رقم اHـــــرســــوم الـــــتـــــنــــفـــــيــــذي رقم 07-218 اHـــــؤرخ في  اHـــــؤرخ في 25
جــمــادى الـثــانــيــة عـام جــمــادى الـثــانــيــة عـام 1428 اHـوافق  اHـوافق 10 يــولــيــو ســنـة يــولــيــو ســنـة
2007 الـــــذي يــــحـــــدد شـــــروط وكــــيـــــفـــــيـــــات الـــــتــــكـــــفـل الـــــذي يــــحـــــدد شـــــروط وكــــيـــــفـــــيـــــات الـــــتــــكـــــفـل

�ـصـاريف الــنـقـل الــصـحي وتــسـعـيــرات تـعـويــضـهـا�ـصـاريف الــنـقـل الــصـحي وتــسـعـيــرات تـعـويــضـهـا
من قبل هيئات الضمان الاجتماعي.من قبل هيئات الضمان الاجتماعي.

ـــــــــــــــــــــــــــ

tإنّ الوزير الأول

- بــــنــــاء عــــلـى تــــقــــريــــر وزيـــــر الــــعــــمل والـــــتــــشــــغــــيل
tوالضمان الاجتماعي

- وبــنـــاء عــلى الـــدســتــــورt لا ســيـــمـــا اHـــادتـــان 4-99
tو143 (الفقرة 2) منه

- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 83-11 اHــــؤرخ في 21
رمــضـان عـام 1403 اHـوافق 2 يـولـيــو سـنـة 1983 واHــتـعـلق
بـالتأمينـات الاجتماعيـةt اHعدل واHتممt لا سـيما اHادتان

t8 و9 منه

- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 83-13 اHــــؤرخ في 21
رمــــضــــان عــــام 1403 الــــمــــوافـق 2 يــــولــــيــــو ســــنــــة 1983
واHـــتـــعـــلق بـــحـــوادث الــعـــمـل والأمــراض اHـــهـــنـــيـــةt اHـــعــدل

tادة 85 منهHلا سيما ا tتممHوا

- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 01-13 اHــــؤرخ في 17
جـــــمــــــادى الأولى عـــــام 1422 اHـــــوافق 7 غـــــشـت ســـــنـــــة 2001
tتممHعدل واHا tتضمن توجيه النقل البري وتنظيمهHوا

tادة 34 منهHلا سيما ا

- و�قتـضى اHرسوم الرئاسي رقم 15-  125 اHؤرخ
في  25 رجب عــــــام  1436 اHــــــوافق 14 مــــــايــــــو ســــــنـــــة 2015

tعــدّلHا tتضمن تعييـن أعضـاء الحكومـةHوا

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 02-448 اHؤرخ
في 13 شــوال عــام 1423 اHــوافق 17 ديــســمـــبــر ســنــة 2002
واHـــتـــعـــلـق بـــالـــتـــعــــريـــفـــات الـــقــــصـــوى لـــنـــقـل الـــركـــاب في

t"سيارات الأجرة "طاكسي

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 07-218 اHؤرخ
في 25 جـمــادى الـثـانـيـة عـام 1428 اHـوافق 10 يـولـيـو سـنـة

2007 الــذي يــحــدد شــروط وكــيــفــيــات الــتــكــفل �ــصــاريف

الــنـقل الــصـحي وتــسـعــيـرات تــعـويــضـهـا مـن قـبل هــيـئـات
tالضمان الاجتماعي

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 08-124 اHؤرخ
في 9 ربيع الـثاني عام 1429 اHوافق 15 أبـريل سنة 2008
الذي يـحـدد صلاحيـات وزيـر العـمل والـتشـغـيل والضـمان

tالاجتماعي

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اHـــادة الأولى :اHـــادة الأولى : يـــعـــدل هـــذا اHـــرســـوم ويــتـــمـم أحـــكــام
اHــــواد 5 و8 و10 مـن اHــــرســـــوم الــــتـــــنـــــفــــيـــــذي رقم 218-07
اHؤرخ في 25 جمـادى الثانـية عام 1428 اHوافق 10 يـوليو
ســـــنــــة 2007 الـــــذي يــــحـــــدد شـــــروط وكــــيـــــفــــيـــــات الـــــتــــكـــــفل
�صـاريف النقل الـصحي وتسـعيرات تـعويضـها من قبل

هيئات الضمان الاجتماعيt كما يأتي:

" اHــادة 5 : تحـــدد الــتــســـعــيـــرة الأســاســـيــة لــتـــعــويض
مــصـاريـف الــنـقـل الــصـحـي لـلـكــيـلــومـتــر الـمــقـطـوع

كـمـا يـأتـي :
- ........................(بدون تغيير)........................
- ........................(بدون تغيير)........................

- بالنسبة للنقل بسيارة صحية خفيفة :
t16 دج : من واحد إلى 100 كيلومتر -

- 12 دج : ابتداء من 101 كيلومتر".

" اHــادة 8 : .........................(بـــدون تــغـــيــيـــر حــتى)
كما يأتي :

t150 دج : أقل من 20 كيلومتر مقطوع -
t300 دج : من 20 إلى 50 كيلومتر مقطوع -

t450 دج : من 51 إلى 100 كيلومتر مقطوع -
- 225 دج : لـكل مــســافـة 50 كــيــلــومــتـر بــعــد اجــتــيـاز

100 كيلومتر مقطوع".

" اHادة 10 : ترفع تسعيرات التعويض اHذكورة في
اHواد 5 و 8 و 9 أعلاهt بنسبة 50 % في حالة التدخل ليلا

أو في يوم عطلة.
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- ........................(بدون تغيير)........................

- ........................(بدون تغيير)........................

عـــنـــدمــا يـــتم جـــزء من الــنـــقل خـلال ســاعـــات الــنـــهــار
والجـزء الآخر خلال سـاعات الـليـلt تطـبق تسـعيـرة النـهار
على جـزء اHسافة اHـقطوعـة أثناء سـاعات النـهارt وتطبق

تسعيرة الليل على الجزء الليلي".

اHـادة اHـادة 2 : : يـنشـر هـذا اHـرسـوم في الجريـدة الـرّسـمـيّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حــررّ بــالجــزائــر في 19 ذي الحــجــة عــام 1437 اHــوافق
21 سبتمبر سنة 2016.

عبد اHالك سلالعبد اHالك سلال
ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

مرسـوم تنـفيذي رقم مرسـوم تنـفيذي رقم 16-241 مؤر مؤرّخ في خ في 19 ذي الحـجة عام ذي الحـجة عام
1437 اHـوافق  اHـوافق 21 سـبـتـمـبـر سـنة  سـبـتـمـبـر سـنة t2016 يـعـدل ويـتـمم يـعـدل ويـتـمم

اHـرسوم الـتـنـفـيـذي رقم اHـرسوم الـتـنـفـيـذي رقم 15-74 اHـؤرخ في  اHـؤرخ في 26 ربـيع ربـيع
الـــثـــاني عـــام الـــثـــاني عـــام 1436 اHــوافـق  اHــوافـق 16 فـــبـــرايـــر ســـنـــة  فـــبـــرايـــر ســـنـــة 2015
الـذي يـحـدد الأحـكـام والـقــانـون الأسـاسي الـنـمـوذجيالـذي يـحـدد الأحـكـام والـقــانـون الأسـاسي الـنـمـوذجي

اHطبق على النادي الرياضي الهاوي.اHطبق على النادي الرياضي الهاوي.
ـــــــــــــــــــــــــــ

tإنّ الوزير الأول
tبناء على تقرير  وزير الشباب والرياضة -

- وبـناء على الـدستـورt لا سيمـا اHادتان 99-4 و143
t( الفقرة 2) منه

- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 99-11 اHــــؤرخ في 15
رمــــضـــــان عــــام 1420 اHـــــوافق 23  ديــــســـــمـــــبــــر ســـــنــــة 1999
واHـتـضمن قـانـون اHـالـيـة لـسـنة t2000 لا سـيـمـا اHـادة 101

tمنه
- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 12-06 اHــــؤرخ في 18
صــفــر عــام 1433 اHــوافق 12 يــنـــايــر ســـنــة 2012 واHـــتـــعــلق

tبالجمعيات
- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 13-05 اHــــؤرخ في 14
رمـــــضـــــان عـــــام 1434 الـــــمـــــوافق 23 يــــولــــيــــو ســــنــــة 2013
واHـــتــــعـــلق بــــتـــنــــظـــيـم الأنـــشـــطــــة الـــبــــدنـــيــــة والـــريــــاضـــيـــة

tادة 76 منهHلا سيما ا tوتطويرها
- و�ــــــقــــــتــــــضـى اHــــــرســــــوم الــــــرئـــــــاسـي رقم 125-15
اHــــؤرخ فـي 25 رجب عــام 1436 اHــوافق  14 مـــايـــو ســـنـــة

tعدلHا tأعضاء الحكومة Yتضمن تعيH2015 وا

- و�ـــقــــتـــضـى اHــــرســـوم الـــتـــنــــفـــيـــــذي رقـم 351-01
اHـؤرخ في 24 شعـبـان عام 1422 اHـوافق 10 نـوفـمبـر سـنة
2001 واHتضمن تطبيق أحكام اHادة 101 من القانون رقم

99-11 اHــــــــؤرخ في 15 رمـــــــــضــــــــان عــــــــام 1420 اHــــــــوافق 23

ديسـمبـر سنة 1999 واHتـضمن قـانـون اHالـيـة لسـنة 2000
واHـتـعلـقـة بـكيـفـيات مـراقـبـة استـعـمـال إعانـات الـدولة أو

tنظماتHالجماعات المحلية للجمعيات وا

- و�ـــقــــتـــضـى اHــــرســـوم الـــتـــنــــفـــيـــــذي رقـم 330-14
اHــؤرخ في 4 صــفــر عــام 1436 اHــوافق 27 نـــوفــمـــبــر ســـنــة
2014 الــــــذي يــــــحــــــدد كـــــيــــــفــــــيـــــات تـــــنـــــظـــــيم الاتحـــــاديــــات

الــريــاضــيــة الــوطــنــيــة وســيــرهــا وكــذا قـانــونــهــا الأســاسي
tالنموذجي

- و�ــــقــــتــــضـى اHــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــــذي رقـم 74-15
اHـؤرخ في 26 ربـيع الـثـانـي عام 1436 اHـوافق 16 فـبـراير
ســــنــــة 2015 الـــــذي يــــحــــدد الأحـــــكــــام والــــقــــانـــــون الأســــاسي

tطبق على النادي الرياضي الهاويHالنموذجي ا

يرسم  ما يأتي :يرسم  ما يأتي :

اHــــادة الأولى : اHــــادة الأولى : يـــعــــدل هـــذا اHـــرســـوم ويــــتـــمم أحـــكـــام
اHــادتــY 6 و 10 مـن اHــــرســـــوم الــــتـــــنـــــفــــيـــــــذي رقـم 74-15
الـــــــمــــــؤرخ في 26 ربــــــيـع الــــــثــــــانـي عـــــام 1436 اHــــــوافق 16
فـــــبـــــرايــــر ســــنـــة 2015 الــــذي يــــحــــدد الأحــــكــــام والــــقــــانــــون
الأســــاسي الــــنــــمــــوذجي اHــــطــــبق عــــلى الــــنــــادي الـــريــــاضي

الهاويt كما يأتي :

" اHادة 6 : .................(بدون تغيير)...................

بــاســتــثــنــاء الــتــعــويــضــات واHــنحt لا �ــكن خــصم أي
أجرة مخصـصة لرياضي من النـادي الرياضي الهاوي من
الإعـانــات الـعـمـومــيـة الـتي تـمــنـحـهـا الــدولـة أو الجـمـاعـات
المحـلـيـة لــلـنـادي الـريـاضي الـهـاويt تحـت طـائـلـة الـعـقـوبـات

اHنصوص عليها في التشريع والتنظيم اHعمول بهما".

" اHـادة 10 : يتـعـY عـلى الـنوادي الـريـاضـية الـهـاوية
مطابقـتها مع أحكام هذا اHرسوم في أجل سنة (1) ابتداء

من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية".

اHادة اHادة 2 : :  ينشر  هـذا اHرسوم في الجريـدة الرّسميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حــررّ بــالجــزائــر في 19 ذي الحــجــة عــام 1437 اHــوافق
21 سبتمبر سنة 2016.

عبد اHالك سلالعبد اHالك سلال
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مراسيم فرديمراسيم فرديةّ
مــــــرســــــــوم رئــــــاسـيمــــــرســــــــوم رئــــــاسـيّ مــــــؤر مــــــؤرّخ في خ في 3 ذي الحــــــج ذي الحــــــجـّــــــة عـــــــام ـــــــة عـــــــام 1437
5 ســـبـــتــمـــبــر ســـنــة  ســـبـــتــمـــبــر ســـنــة t2016 يـــتــضــمt يـــتــضــمّـنـن الــمــوافـق الــمــوافـق 
إنــهـاء مـهـام مــديــر الـمــركـز الـوطــنـي لـتـكويـنإنــهـاء مـهـام مــديــر الـمــركـز الـوطــنـي لـتـكويـن
مـسـتـخـدمـي الــجـمـاعـات الـمحـلـيـة وتـحـسـيـنمـسـتـخـدمـي الــجـمـاعـات الـمحـلـيـة وتـحـسـيـن
مـــــســـــتـــــويــــــاتـــــهـم وتــــــجـــــديــــــد مـــــعــــــلــــــومــــــاتـــــهـممـــــســـــتـــــويــــــاتـــــهـم وتــــــجـــــديــــــد مـــــعــــــلــــــومــــــاتـــــهـم

بـوهـرانبـوهـران.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مـــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 3 ذي الحـــجّــــة
عــام 1437 الــمــوافـق 5 ســبـــتــمــبـــر ســنــة t2016 تــنــهـى
مـــهــام الـــسـّــيــد عـــبـــد الــقـــادر تــامـــرt بـــصــفـــتـه مـــديــرا
للـمـركـز الــوطـنـي لـتـكـويـن مـسـتـخـدمـي الـجـمـاعـات
الـمحـلية وتحـسـيـن مـسـتــويـاتـهـم وتــجـديـد معـلوماتهم

بوهران.
ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرســــــــوم رئــــــاسـيمــــــرســــــــوم رئــــــاسـيّ مــــــؤر مــــــؤرّخ في خ في 3 ذي الحــــــج ذي الحــــــجـّــــــة عـــــــام ـــــــة عـــــــام 1437
اHوافـق اHوافـق 5 سبتمبر سنة  سبتمبر سنة t2016 يتضمt يتضمّن إنهاء مهامن إنهاء مهام
رئـــيس ديـــوان الــوالي اHـــنــتـــدب لــلـــدائــرة الإداريــةرئـــيس ديـــوان الــوالي اHـــنــتـــدب لــلـــدائــرة الإداريــة

لبئر توتة (الجـزائر).لبئر توتة (الجـزائر).
ـــــــــــــــــــــــــــ

بـــــــمـــــــوجـب مــــــــرســـــــوم رئـــــــاسـيّ مـــــــؤرخّ فـي 3 ذي
t2016 الـحــجّــة عــام 1437 الـمـوافـق 5 سـبــتـمـبـر سـنـة
تــــنــــهـى مــــهــــام الـــسـّـــيــــد أكــــلـي الــــمـــوهــــابt بــــصـــفــــتـه
رئـــــيــــــســــــا لـــــديـــــوان الـــــوالـي الــــــمــــــنـــــتـــــدب لــــلـــــدائـــــرة
الإداريـــــة لــبــئـــر تـــوتـــة (الجـــزائـــر)t لــتــكـــلــيــفـه بـــوظــيــفـــة

أخـرى.
ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرســــــــوم رئــــــاسـيمــــــرســــــــوم رئــــــاسـيّ مــــــؤر مــــــؤرّخ في خ في 3 ذي الحــــــج ذي الحــــــجـّــــــة عـــــــام ـــــــة عـــــــام 1437
اHوافـق اHوافـق 5 سبتمبر سنة  سبتمبر سنة t2016 يتضمt يتضمّن إنهاء مهامن إنهاء مهام

اHفتش العام في ولاية الأغواط.اHفتش العام في ولاية الأغواط.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مـــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 3 ذي الحـــجّــــة
عـــام 1437 اHــوافق 5 ســبـــتــمــبـــر ســنــة t2016 تــنـــهى مــهــام
الـسـّـيـد أحـمـد عــمـيـروشt بـصـفــته مـفـتـشــا عـامـا في ولايـة

الأغواط.

مــــــرســــــــوم رئــــــاسـيمــــــرســــــــوم رئــــــاسـيّ مــــــؤر مــــــؤرّخ في خ في 3 ذي الحــــــج ذي الحــــــجـّــــــة عـــــــام ـــــــة عـــــــام 1437
اHوافـق اHوافـق 5 سبتمبر سنة  سبتمبر سنة t2016 يتضمt يتضمّن إنهاء مهامن إنهاء مهام
كـــاتــبـــY عـــامــY لـــدى رئـــيــسي دائـــرتـــY في ولايــةكـــاتــبـــY عـــامــY لـــدى رئـــيــسي دائـــرتـــY في ولايــة

اHدية.اHدية.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مـــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 3 ذي الحـــجـّـــة
عـــام 1437 اHــوافق 5 ســبـــتــمــبـــر ســنــة t2016 تــنـــهى مــهــام
الـسـّيـدين الآتي اسـمـاهـمـا بـصـفـتـهـمـا كـاتـبـY عـامـY لـدى
رئــيــسي دائـرتــY في ولايــة اHــديـةt لــتـكــلــيف كـل مــنـهــمـا

بوظيفة أخـرى :
tبدائرة بني سليمان tمقداد براهيمي -

- محمد العزرقيt بدائرة العزيزية.
ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرســــــــوم رئــــــاسـيمــــــرســــــــوم رئــــــاسـيّ مــــــؤر مــــــؤرّخ في خ في 3 ذي الحــــــج ذي الحــــــجـّــــــة عـــــــام ـــــــة عـــــــام 1437
اHوافـق اHوافـق 5 سبتمبر سنة  سبتمبر سنة t2016 يتضمt يتضمّن إنهاء مهامن إنهاء مهام

الكاتب العام لبلدية مستغا�.الكاتب العام لبلدية مستغا�.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مـــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 3 ذي الحـــجـّـــة
عـــام 1437 اHــوافق 5 ســبـــتــمــبـــر ســنــة t2016 تــنـــهى مــهــام
الــسـّـيــد بن ذهــيــبــة مــنـقــارt بــصــفــته كــاتــبـا عــامــا لــبــلــديـة

مستغا�.
ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

مــرســـومــان رئــاســيمــرســـومــان رئــاســيّــان مــؤرــان مــؤرخّــان في خــان في 14 شــو شــوّال عـــام ال عـــام 1437
اHــوافـق اHــوافـق 19 يــولــيــو ســنـة  يــولــيــو ســنـة t2016 يــتــضــمt يــتــضــمـّـنــان إنــهـاءــنــان إنــهـاء

مهام رؤساء مجالس قضائية.مهام رؤساء مجالس قضائية.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مـــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 14 شــوّال عـــام
1437 اHــوافق 19 يــولــيــو ســنـة t2016 تــنــهى مــهــام الــسّـادة

الآتــيــة أســـمــاؤهمt بــصــفـــتــهم رؤســاء المجــالـس الــقــضــائــيــة
الآتيةt لتكليفهم بوظائف أخـرى :
tببجاية tمختار بوشريط -
tبسعيدة tلخضر بن أحمد -

tبسيدي بلعباس tفريد بوحلوفة -
tبورقلـة tمختار بن حراج -

- أحمد بن دلاعt بعY الدفلى.
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�ــوجـب مـــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 14 شــوّال عـــام
1437 اHــوافق 19 يــولــيــو ســنـة t2016 تــنــهى مــهــام الآنــســة

والـــسـّـــادة الآتـــيـــة أســــمـــاؤهمt بــــصـــفــــتـــهم رؤســــاء المجـــالس
القضائية الآتية :

tبباتنة tمعمر رزقاني -
tبتلمسان tأحمد بالأبيض -

tبالجـزائر tبن يونس عبدي -
tبعنابة tصالح عياشي -

tةHبقا tزبيدة شرف الدين -
- الطيب دهريt بإيليزي.

ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

اHـوافـق مـرســـوم رئــاسيمـرســـوم رئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 14 شــو شــوّال عـــام ال عـــام 1437 اHـوافـق 
19 يـولـيــو سـنـة  يـولـيــو سـنـة t2016 يــتـضــمt يــتـضــمنّ إنـهــاء مـهــام نـون إنـهــاء مـهــام نـوّاباب

عامY لدى مجالس قضائية.عامY لدى مجالس قضائية.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مـــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 14 شــوّال عـــام
1437 اHــوافق 19 يــولــيــو ســنـة t2016 تــنــهى مــهــام الــسـّادة

الآتـــيــة أســـمــاؤهـمt بــصـــفــتـــهم نـــواّبــا عـــامــY لـــدى المجــالس
القضائية الآتية :

tبتامنغست tمراد خلفون -
tبالجزائر tالهاشمي براهمي -

tبعنابة tالساسي خبيزي -
tالدفلى Yبع tنور الدين محبوبي -

- حميد ساهلt بغليزان.
ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

اHـوافـق مـرســـوم رئــاسيمـرســـوم رئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 14 شــو شــوّال عـــام ال عـــام 1437 اHـوافـق 
19 يـولـيـو سـنـة  يـولـيـو سـنـة t2016 يـتـضـمt يـتـضـمّن إنـهـاء مـهـام رؤسـاءن إنـهـاء مـهـام رؤسـاء

محـاكم إداريـة.محـاكم إداريـة.
ـــــــــــــــــــــــــــ

مــوجب مــــرســـوم رئــاسـيّ مــؤرّخ في 14 شـــوّال عـــام
1437 اHــوافق 19 يــولــيــو ســنـة t2016 تــنــهى مــهــام الآنــســة

والــسـّـيــدة  والـسـّـادة  الآتــيــة أســمــاؤهمt بــصــفــتـهـم رؤسـاء
المحـاكم الإداريـة الآتـية :

tببشار tالحاج خد�ي -
tبتامنغست tالحاج ضامن -

tبتيزي وزو tنادية بعزيزي -
tبسطيف tنادية ننوش -

- عبد اللهّ حشيدt بإيليزي.

مــرســـومــان رئــاســيمــرســـومــان رئــاســيّــان مــؤرــان مــؤرخّــان في خــان في 14 شــو شــوّال عـــام ال عـــام 1437
اHــوافـق اHــوافـق 19 يــولــيــو ســنـة  يــولــيــو ســنـة t2016 يــتــضــمt يــتــضــمـّـنــان إنــهـاءــنــان إنــهـاء

مهام محافظي الدولة لدى محاكم إدارية.مهام محافظي الدولة لدى محاكم إدارية.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مـــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 14 شــوّال عـــام
1437 اHـوافق 19 يـولـيـو سـنة t2016 تـنهـى مهـام الـسّـيدين

الآتي أســــمـــاهـــمــــاt بـــصــــفـــتــــهـــمــــا مـــحـــافــــظي الــــدولـــة لـــدى
المحـــكــمـــتــY الإداريـــتــY الآتـــيـــتــtY لـــتــكـــلـــيف كل مـــنــهـــمــا

بوظيفـة أخـرى :
tبسطيف tبوخالفة بوتمر -

- سعدي سعيودt بورقلـة.
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مـــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 14 شــوّال عـــام
1437 اHــوافق 19 يــولــيــو ســنـة t2016 تــنــهى مــهــام الــسّـادة

الآتــيـة أسـمـاؤهمt بـصــفـتـهم مـحـافــظي الـدولـة لـدى المحـاكم
الإداريـة الآتـية :

tبالأغواط tموسى بوشدوب -
tبأم البواقي tعبد الباقي زبوشي -

tبالبويرة tبن عبد اللهّ واضح -
tبعنابة tنور الدين قمري -
tبإيليزي tقويدر مسغوني -

tببرج بوعريريج tجيلالي جنادي -
- السعيد عميورt بالوادي.

ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

مــــراســـيـم رئـــاســــيمــــراســـيـم رئـــاســــيـّــة مــــؤرـــة مــــؤرخّـــة في خـــة في 3 ذي الحـــج ذي الحـــجـّـــة عــــام ــــة عــــام 1437
اHوافـق اHوافـق 5 سبتمبر سنة  سبتمبر سنة t2016 تتضمt تتضمّن إنهاء مهامن إنهاء مهام

مديرين للمجاهدين في الولايات.مديرين للمجاهدين في الولايات.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مـــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 3 ذي الحـــجـّـــة
عـــام 1437 اHــوافق 5 ســبـــتــمــبـــر ســنــة t2016 تــنـــهى مــهــام
الـسّيدين الآتي اسـماهـما بـصفتـهمـا مديرين لـلمـجاهدين
في الــــــولايــــتــــY الآتــــيــــتــــــtY لـــتــــكـــــلـــــيـف كــل مــــنــــهــــمـــــا

بـوظيفــة أخـرى :
tفي ولاية بجاية tمحمد أرزقي صالحي -

- السعيد شريخيt في ولاية الطارف.
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مـــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 3 ذي الحـــجـّـــة
عـــام 1437 اHــوافق 5 ســبـــتــمــبـــر ســنــة t2016 تــنـــهى مــهــام
السّيد محمـد الصالح اHهراتt بصفته مديرا للمجاهدين

في ولاية أم البواقيt لإحالته على التقّـاعد.
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�ــــوجب مـــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 3 ذي الحـــجّــــة
عـــام 1437 اHــوافق 5 ســبـــتــمــبـــر ســنــة t2016 تــنـــهى مــهــام
الـسّيد عمر بـعيجيt بصفـته مديرا للـمجاهدين في ولاية

سـوق أهـراس.
ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرســــــــوم رئــــــاسـيمــــــرســــــــوم رئــــــاسـيّ مــــــؤر مــــــؤرّخ في خ في 3 ذي الحــــــج ذي الحــــــجـّــــــة عـــــــام ـــــــة عـــــــام 1437
اHوافـق اHوافـق 5 سبتمبر سنة  سبتمبر سنة t2016 يتضمt يتضمّن إنهاء مهامن إنهاء مهام
مـدير الـتـكوين الـعـالي في مرحـلـة التـدرج بوزارةمـدير الـتـكوين الـعـالي في مرحـلـة التـدرج بوزارة

التعليم العالي والبحث العلمي.التعليم العالي والبحث العلمي.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مـــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 3 ذي الحـــجّــــة
عـــام 1437 اHــوافق 5 ســبـــتــمــبـــر ســنــة t2016 تــنـــهى مــهــام
السّيـد مصطـفى حوشtY بـصفـته مديرا لـلتكـوين العالي
في مــرحـــلــة الـــتــدرج بــوزارة الـــتــعـــلــيم الـــعــالي والـــبــحث

العلميt لإحالته على التّقـاعد.
ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرســــــــوم رئــــــاسـيمــــــرســــــــوم رئــــــاسـيّ مــــــؤر مــــــؤرّخ في خ في 3 ذي الحــــــج ذي الحــــــجـّــــــة عـــــــام ـــــــة عـــــــام 1437
اHوافـق اHوافـق 5 سبتمبر سنة  سبتمبر سنة t2016 يتضمt يتضمّن إنهاء مهامن إنهاء مهام

نائبة مدير بوزارة الاتصال.نائبة مدير بوزارة الاتصال.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مـــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 3 ذي الحـــجّــــة
عـــام 1437 اHــوافق 5 ســبـــتــمــبـــر ســنــة t2016 تــنـــهى مــهــام
الــسـّيـدة فــاطـمـة الــزهـراء بـوزارةt بــصـفـتــهـا نـائــبـة مـديـر
لـــلــــســـمـــعي الـــبــــصــــري بــــوزارة الاتـــصـــــالt لـــتــــكـــلـــيـــفـــهـــــا

بـوظيفــة أخـرى.
ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرســــــوم رئـــــاسـيمــــــرســــــوم رئـــــاسـيّ مـــــؤر مـــــؤرّخ في خ في 12 ذي الحـــــج ذي الحـــــجـّـــــة عــــــام ــــــة عــــــام 1437
Yن تـعـيـYيـتـضـمّن تـعـيـ tيـتـضـم t2016 ـوافـق 14 سـبــتـمـبــر سـنـة  سـبــتـمـبــر سـنـةHـوافـق اHا
رئــيـس وأعــضـــاء الــهـــيــئــة الـــوطــنـــيــة لـــلــوقـــايــة منرئــيـس وأعــضـــاء الــهـــيــئــة الـــوطــنـــيــة لـــلــوقـــايــة من

الفساد ومكافحته.الفساد ومكافحته.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجب مــــرســـوم رئــاسـيّ مــؤرّخ في 12 ذي الحـــجّـــة
عــام 1437 اHـوافق 14 سـبــتـمـبـر سـنـة t2016 يــعـيّن رئـيس
وأعـــضـــــاء الـــهــــيـــئــــة الــــوطـــنـــــيـــة لــــلــــوقـــايـــــة من الــــفـــســــاد
ومــكــافــحــتــهt الــسّــيــدات والــسـّــادة الآتـــيــة أســمــاؤهم Hــدة

خمس (5) سنـوات :
tرئيسا tمحمد سبايبي -
tعضوة tخديجة مسلم -

tعضوة tزوجة سهلي tماية فاضل -
tعضوا tعبد الجليل كسوسي -

tعضوة tزوجة علام tنبيلة بوخبزة -
tعضوا tالك يعقوبيHعبد ا -

- عبد الكر£ باليt عضوا.

مــــــرســــــــوم رئــــــاسـيمــــــرســــــــوم رئــــــاسـيّ مــــــؤر مــــــؤرّخ في خ في 3 ذي الحــــــج ذي الحــــــجـّــــــة عـــــــام ـــــــة عـــــــام 1437
Yن تـعــيـYيـتــضــمّن تـعــيـ tيـتــضــم t2016 5 ســبــتـمــبــر ســنـة  ســبــتـمــبــر ســنـة اHـوافـق اHـوافـق 
نــائب مـديــر بـرئــاسـة الجــمـهــوريـة (الأمــانـة الــعـامـةنــائب مـديــر بـرئــاسـة الجــمـهــوريـة (الأمــانـة الــعـامـة

للحكـومـة).للحكـومـة).
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مـــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 3 ذي الحـــجـّـــة
عــام 1437 اHـوافق 5 ســبــتـمــبـر ســنـة t2016 يــعـيّـن الـسـّـيـد
إديــر شـيـبـانيt نـائب مـديـر بــرئـاسـة الجـمـهـوريـة (الأمـانـة

العامة للحكومة).
ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرســــــــوم رئــــــاسـيمــــــرســــــــوم رئــــــاسـيّ مــــــؤر مــــــؤرّخ في خ في 3 ذي الحــــــج ذي الحــــــجـّــــــة عـــــــام ـــــــة عـــــــام 1437
Yن تـعــيـYيـتــضــمّن تـعــيـ tيـتــضــم t2016 5 ســبــتـمــبــر ســنـة  ســبــتـمــبــر ســنـة اHـوافـق اHـوافـق 
كـــاتــبـــY عـــامــY لـــدى رئـــيــسي دائـــرتـــY في ولايــةكـــاتــبـــY عـــامــY لـــدى رئـــيــسي دائـــرتـــY في ولايــة

اHدية.اHدية.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مـــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 3 ذي الحـــجـّـــة
عـام 1437 اHـوافق 5 سـبـتمـبر سـنة t2016 يعـينّ السّـيدان
Yلــــدى رئـيــسي دائــرتـــ Yعـامـ Yالآتي اســمـاهـمــا كـاتـبــ

فـي ولايـة اHديـة :
tبدائرة العزيزية tمقداد براهيمي -

- محمد العزرقيt بدائرة بني سليمان.
ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

اHـوافـق مـرســـوم رئــاسيمـرســـوم رئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 14 شــو شــوّال عـــام ال عـــام 1437 اHـوافـق 
19 يـــولـــيــــو ســـنـــة  يـــولـــيــــو ســـنـــة t2016 يـــتــضـــمt يـــتــضـــمّـن تـــعـــيـــY رؤســاءـن تـــعـــيـــY رؤســاء

مجالس قضائية.مجالس قضائية.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مـــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 14 شــوّال عـــام
1437 اHوافق 19 يوليو سنة t2016 تعيّن السّيدة والسّادة

الآتية أسماؤهمt رؤساء المجالس القضائية الآتـية :
tبباتنة tالسعيد سماتي -
tببجاية tحورية زيلابدي -

tبتلمسان tلخضر بن أحمد -
tبالجـزائر tمختار بن حراج -

tبسعيدة tمحمد بوشعالة بوعلام -
tبسيدي بلعباس tأحمد بن دلاع -

tبعنابة tعبد القادر سعدون -
tةHبقا tمختار بوشريط -

tبورقلة tمنور عنتر -
tبإيليزي tلزهاري معمرية -

- فريد بوحلوفةt بعY الدفلى.
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اHـوافـق مـرســـوم رئــاسيمـرســـوم رئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 14 شــو شــوّال عـــام ال عـــام 1437 اHـوافـق 
Yنواب عام Yن تعيـYنواب عام Yيتضـمّن تعيـ tيتضـم t2016 19 يولـيو سنة  يولـيو سنة

لدى مجالس قضائية.لدى مجالس قضائية.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مـــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 14 شــوّال عـــام
1437 اHـوافق 19 يـولـيــو سـنـة t2016 يــعـيّن الـسّــادة الآتـيـة

أسماؤهمt نوّابا عامY لدى المجالس القضائية الآتـية :
tبالبليدة tمراد أيت شعلال -
tبتامنغست tانصر تقرارت -

tبالجـزائر tبن عيس بن كثير -
tبعنابة tأحمد رحيم -

tالدفلى Yبع tناصف Yالحس -
- محمد نابوتt بغليزان.

ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

اHـوافـق مـرســـوم رئــاسيمـرســـوم رئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 14 شــو شــوّال عـــام ال عـــام 1437 اHـوافـق 
19 يـــولـــيــــو ســـنـــة  يـــولـــيــــو ســـنـــة t2016 يـــتــضـــمt يـــتــضـــمـّن تـــعـــيـــY رؤســاءـن تـــعـــيـــY رؤســاء

محـاكم إداريـة.محـاكم إداريـة.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مـــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 14 شــوّال عـــام
1437 اHــوافق 19 يـــولـــيـــو ســـنـــة t2016 تـــعـــيـّن الـــسـّــيـــدتــان

والساّدة الآتية أسماؤهمt رؤساء المحاكم الإدارية الآتـية :
tببشار tمحمد بلبروات -

tبتامنغست tعيسى مقدم -
tبتيزي وزو tصليحة عواق -
tبسطيف tفاطنة لبصير -

- محمد الحبيب صنداليt بإيليزي.
ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

اHـوافـق مـرســـوم رئــاسيمـرســـوم رئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 14 شــو شــوّال عـــام ال عـــام 1437 اHـوافـق 
19 يــولـيــو ســنـة  يــولـيــو ســنـة t2016 يــتــضـمt يــتــضـمّن تــعــيـY مــحــافـظين تــعــيـY مــحــافـظي

الدولة لدى محاكم إداريـة.الدولة لدى محاكم إداريـة.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجـب مـــرســوم رئـــاسيّ مــؤرخّ في 14 شــوّال عـــام
1437 اHـوافق 19 يـولـيــو سـنـة t2016 يــعـيّن الـسّــادة الآتـيـة

أسماؤهمt محافظي الدولة لدى المحاكم الإدارية الآتـية :
tبالأغواط tبشير هرواجي -

tبأم البواقي tعبد القادر لبعير -

tبالبويرة tعبد الحليم بزاوشة -
tبسطيف tسعدي سعيود -
tبعنابة tبوخالفة بوتمر -

tبورقلة tعفيف غاني -
tبإيليزي tعمار فصيح -

tببرج بوعريريج tجيلالي وضحي -
- كمال عمرانيt بالوادي.

ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرســــــــوم رئــــــاسـيمــــــرســــــــوم رئــــــاسـيّ مــــــؤر مــــــؤرّخ في خ في 3 ذي الحــــــج ذي الحــــــجـّــــــة عـــــــام ـــــــة عـــــــام 1437
Yن تـعــيـYيـتــضــمّن تـعــيـ tيـتــضــم t2016 5 ســبــتـمــبــر ســنـة  ســبــتـمــبــر ســنـة اHـوافـق اHـوافـق 

.Yمديرين للمجاهدين في ولايت.Yمديرين للمجاهدين في ولايت
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مـــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 3 ذي الحـــجـّـــة
عـام 1437 اHـوافق 5 سـبـتمـبر سـنة t2016 يعـينّ السّـيدان
Yالآتـي اســمـــاهـــمـــا مــديـــرين لـــلـــمــجـــاهـــدين فـي الـــولايـــتــ

: Yالآتيت
tفي ولاية بجاية tالسعيد شريخي -

- محمد أرزقي صالحيt في ولاية البويرة.
ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرســــــــوم رئــــــاسـيمــــــرســــــــوم رئــــــاسـيّ مــــــؤر مــــــؤرّخ في خ في 3 ذي الحــــــج ذي الحــــــجـّــــــة عـــــــام ـــــــة عـــــــام 1437
Yن تـعــيـYيـتــضــمّن تـعــيـ tيـتــضــم t2016 5 ســبــتـمــبــر ســنـة  ســبــتـمــبــر ســنـة اHـوافـق اHـوافـق 

مكلف بالدراسات والتلخيص بوزارة الاتصـال.مكلف بالدراسات والتلخيص بوزارة الاتصـال.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مـــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 3 ذي الحـــجـّـــة
عــام 1437 اHـوافق 5 ســبــتـمــبـر ســنـة t2016 يــعـيّـن الـسـّـيـد
أكــلي اHــوهـابt مــكــلــفـا بــالــدراســات والـتــلــخــيص بـوزارة

الاتصـال.
ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرســــــــوم رئــــــاسـيمــــــرســــــــوم رئــــــاسـيّ مــــــؤر مــــــؤرّخ في خ في 3 ذي الحــــــج ذي الحــــــجـّــــــة عـــــــام ـــــــة عـــــــام 1437
Yن تـعــيـYيـتــضــمّن تـعــيـ tيـتــضــم t2016 5 ســبــتـمــبــر ســنـة  ســبــتـمــبــر ســنـة اHـوافـق اHـوافـق 

مديرة وسائل الإعلام بوزارة الاتصال.مديرة وسائل الإعلام بوزارة الاتصال.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مـــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 3 ذي الحـــجـّـــة
عــام 1437 اHـوافق 5 سـبــتـمـبـر سـنـة t2016 تـعـيّن الـسـّيـدة
فـاطـمـة الـزهــراء بـوزارةt مـديـرة لـوسـائل الإعلام بـوزارة

الاتصـال.
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قرارات5 مقرقرارات5 مقرّرات5 آراءرات5 آراء
وزارة العدلوزارة العدل

قـرار مؤرخ في قـرار مؤرخ في 17  جـمـادى الـثـانـيـة عام   جـمـادى الـثـانـيـة عام 1437 اHـوافق  اHـوافق 25
أبــريل ســنــة أبــريل ســنــة t2016 يـــتــضــمt يـــتــضــمّن إنــشـــاء فــرع قــضــائين إنــشـــاء فــرع قــضــائي

بدائرة اختصاص محكمة خنشلة.بدائرة اختصاص محكمة خنشلة.
ـــــــــــــــــــــــــــ

tحافظ الأختام tإنّ وزير العدل
- �ـقــتــضى اHــرســوم الــرئّــاسيّ رقم 15-125 اHـؤرّخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اHــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

واHتضمّن تعيY أعضاء الحكومةt اHعدّل
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتّـنفـيـذيّ رقم 98-63 اHـؤرّخ
في 19 شـــوّال عـــام 1418 اHــــوافق 16 فـــبـــرايــــر ســـنـــة 1998
الــذي يـــحــددّ اخـــتـــصــاص المجـــالس الـــقــضـــائـــيــة وكـــيــفـــيــات
تـــطـــبـــــيق الأمـــــر رقـم 97-11 اHــــؤرّخ في 11 ذي الـــقـــعـــــدة
عـــــــام 1417 اHـــــوافق 19 مـــــارس ســـــنـــــة 1997 واHـــــتـــــضـــــمّن
tادةّ 9 منـهHلا سيما ا tتمّمHعدلّ واHا tالتقسيم القضائي
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 04-332 اHؤرّخ
في 10 رمــضــان عـام 1425 اHـوافق 24 أكــتـوبــر ســنـة 2004

tحافظ الأختام tالذي يحددّ صلاحيات وزير العدل

يقـريقـررّ مـا يأتي :ر مـا يأتي :

اHــاداHــادةّ الأولى :ة الأولى : يـــنـــشــأ بـــدائـــرة اخـــتـــصــاص مـــحـــكـــمــة
خــنـشـلـة فــرع قـضـائي يــكـون مـقـره بــبـلـديـة عــY الـطـويـلـة
وتتحدد دائرة اختصاصه المحلي بإقليم بلدية عY الطويلة.

اHــــــاداHــــــادّة ة 2 : : يـــــــكــــــلـّف هـــــــذا الــــــفـــــــرعt في حـــــــدود دائــــــرة
اختصاصه المحليt بالنظر في القضايا اHدنية والتجارية
والاجـــتـــمـــاعـــيــة والـــعـــقـــاريـــة وشــؤون الأســـرة والمخـــالـــفــات

والجنسية والحالة اHدنية والعقود المختلفة.

اHـاداHـادةّ ة 3 : : يــســــري مــفــعـــول هــــذا الــقــــــرارt ابــتـــداء
مـن تاريخ تنصيب هذا الفرع.

اHـاداHـادّة ة 4 : : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرّســمـيّـة
للجمهورية الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــرّر بـــالجـــزائـــر في 17 جـــمـــادى الـــثـــانـــيـــة عــام 1437
اHوافق 25 أبريل سنة 2016.

الطيب لوحالطيب لوح

قـرار مـؤرقـرار مـؤرّخ في خ في 24 رجـب عـام  رجـب عـام 1437 اHـوافق  اHـوافق 2 مـايـو سـنـة مـايـو سـنـة
t2016 يتـضمt يتـضمّن تـعيـY أعضـاء مجـلس إدارة اHدرسةن تـعيـY أعضـاء مجـلس إدارة اHدرسة

الوطنية Hستخدمي أمانات الضبط.الوطنية Hستخدمي أمانات الضبط.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ـــــــــــوجــب قــــــــــرار مــــــــــؤرّخ فـي 24 رجــب عـــــــــــام 1437
اHوافق 2 مايـو سنة t2016 تـعينّ الـسّيـدات والسـّادة الآتية
أســـمــاؤهمt تــطـــبــيــقــا لأحـــكــام اHــادتّــY 5 و6 من  اHـــرســوم
التّـنفيذيّ رقــم 11-240 اHؤرّخ فـي 8 شـعــبـان عــام 1432
الـــــمـــــوافـق 10 يـــــولـــــيــــو ســـــنــــة 2011 واHــــتــــضـــمّـن إعـــادة
tـدرســة الـوطـنــيـة لـكـتـابــة الـضـبط وتـسـيـيـرهـاHتـنـظـيم ا
أعـضـــاء في مـجــلس إدارة اHـدرسـة الـوطـنـيـة Hـسـتـخـدمي

أمانات الضبطH tدة ثلاث (3) سنوات قابلة للتجديد :
- بــــوجـــــمــــعــــة آيت أوديــــةt اHـــــديــــر الــــعــــام لــــلــــمــــوارد

tعضوا tالبشرية بوزارة العدل
tعضوا tاليةHثلا عن وزير ا§ tّمحمد بن عطا الله -
- ســـهـــيـــلـــة بـن عـــبـــاسt §ـــثـــلـــة عن وزيـــر الـــتـــكـــوين

tعضوا tYهنيHوالتعليم ا
tرئـيس مــجـلس قـضــاء الجـزائـر tبن يـونس عــبـدي -

tعضوا
- الـــهــاشــمـي بــراهــمـيt الــنــائب الـــعــام لـــدى مــجــلس

tعضوا tقضاء الجزائر
tعضوا tمستشارة بالمحكمة العليا tمنيرة لعرج -

tمـسـتـشـار دولـة لـدى مـجـلس الـدولة tالـهـادي دالي -
tعضوا

Yــــثــــلـــ§ tرشــــيــــد عــــيــــســــاني وعــــمــــران ســــعــــدودي -
tعضوين tYدرسHعن سلك ا Yمنتخب

- فـتـيـحـة بـلـحــيـةt أمـيـنـة قـسم ضــبط رئـيـسـيـة لـدى
tعضوا tمحكمة بودواو

- نــــور الـديـن مــشـتـةt أمــY ضـبطt §ــثلا مـنـتــخـبــا
عـن متربصي اHدرسةt عضوا.

وزارة المجاهدينوزارة المجاهدين
قــرار مـؤرقــرار مـؤرّخ في خ في 15  جــمـادى الأولى عـام   جــمـادى الأولى عـام 1437  اHـوافق   اHـوافق 24
فـبـرايــر سـنــة فـبـرايــر سـنــة t 2016 يـعـد t يـعـدّل الــقــرار اHـؤرل الــقــرار اHـؤرّخ في خ في 22
رجـب عـــــــام رجـب عـــــــام 1435 اHــــــــوافق  اHــــــــوافق 22 مــــــــايـــــــو ســـــــنـــــــة  مــــــــايـــــــو ســـــــنـــــــة 2014
واHـــتـــضــــمواHـــتـــضــــمّن تـــعـــيـــY أعــــضـــاء الـــلـــجـــنــــة الـــوطـــنـــيـــةن تـــعـــيـــY أعــــضـــاء الـــلـــجـــنــــة الـــوطـــنـــيـــة

للتسمية أو إعادة التسمية.للتسمية أو إعادة التسمية.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ـوجب قـرار مؤرّخ في 15 جـمـادى الأولى عام 1437
اHوافق 24 فبراير سنة t2016 يعدّل القرار اHؤرّخ في 22
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رجب عــام 1435 اHــوافق 22 مــايـــو ســنــة 2014 واHــتــضــمّن
تــعـــيــY أعــضـــاء الــلـــجــنـــة الــوطـــنــيــة لـــلــتـــســمـــيــة أو إعــادة

التسميةt كما يأتي :
"........................(بدون تغيير).........................

tرئيسة tثلة وزير المجاهدين§ tقدور كر�ة -
....................(الباقي بدون تغيير).................".

ــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــ
قـــرار مــؤرقـــرار مــؤرّخ في خ في 29  جــمــادى الأولى عــام   جــمــادى الأولى عــام 1437  اHــوافق   اHــوافق 9
مــارس ســنـــة مــارس ســنـــة t 2016 يـــعــد t يـــعــدّل الــقـــرار اHــؤرل الــقـــرار اHــؤرّخ في خ في 23
رجـب عـــــــام رجـب عـــــــام 1436 اHــــــــوافق  اHــــــــوافق 12 مــــــــايـــــــو ســـــــنـــــــة  مــــــــايـــــــو ســـــــنـــــــة 2015
واHــتــضــمواHــتــضــمّن تــعـيــY أعــضــاء مــجــلس إدارة اHــتـحفن تــعـيــY أعــضــاء مــجــلس إدارة اHــتـحف

الجهوي للمجاهد للمدية.الجهوي للمجاهد للمدية.
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ـوجب قـرار مؤرّخ في 29 جـمـادى الأولى عام 1437
اHـوافق 9 مــارس سـنـة t2016 يـعـدّل الــقـرار اHـؤرّخ في 23
رجب عــام 1436 اHــوافق 12 مــايـــو ســنــة 2015 واHــتــضــمّن
تــعـيــY أعــضـاء مــجـلـس إدارة اHـتــحف الجــهـوي لــلــمـجــاهـد

للمديةt كمـا يأتي :
"........................(بدون تغيير).........................
tرئيسة tثلة وزير المجاهدين§ tحميش ساجية -

.......................(بدون تغيير حتى)
tثل وزيرة التربية الوطنية§ tلعلاوي أحمد -

tثل وزير الثقافة§ tرغال عومر -
....................(الباقي بدون تغيير)..................".

وزارة الفلاحة والتنمية الريفيةوزارة الفلاحة والتنمية الريفية
والصيد البحريوالصيد البحري

قـــرار وزاري مـــشـــتـــرك مـــؤرخ في قـــرار وزاري مـــشـــتـــرك مـــؤرخ في 15 شـــعـــبـــان عــام  شـــعـــبـــان عــام 1437
اHـوافق اHـوافق 22 مـايـو سـنـة  مـايـو سـنـة t2016 يـحـدد تـصــنـيف اHـعـهـدt يـحـدد تـصــنـيف اHـعـهـد
الــتــقـــني لــتــنـــمــيــة الـــزراعــة الــصـــحــراويــة وشــروطالــتــقـــني لــتــنـــمــيــة الـــزراعــة الــصـــحــراويــة وشــروط

الالتحاق باHناصب العليا التابعة له.الالتحاق باHناصب العليا التابعة له.
ـــــــــــــــــــــــــ

tإنّ الوزير الأول
tاليةHووزير ا

tووزير الفلاحة والتنمية الريفية والصيد البحري
- �ـــــقـــــتـــــضى اHـــــرســـــوم رقم 86-117 اHـــــؤرّخ في 27
شـعــبــان عـام 1406 اHـوافق 6 مـايــو ســنـة 1986 واHــتــضـمن
tــعــهــد الــتــقــني لــتــنــمــيــة الــزراعــة الــصــحــراويــةHإنـــشــاء ا

tعدّلHا

- و�ـقـتـضى اHرسوم الرئاسي رقم 07-307 اHؤرخ
في 17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29 سـبـتمـبـر سـنة 2007
الـذي يــحـدد كـيــفـيـات مــنح الـزيــادة الاسـتـدلالــيـة لــشـاغـلي

tؤسسات والإدارات العموميةHناصب العليا في اHا
- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 15-125 اHـؤرخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اHــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

tعدّلHا tأعضاء الحكومة Yتضمن تعيHوا
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 95-54 اHـؤرخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اHـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

tاليةHالذي يحدد صلاحيات وزير ا
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 08-04 اHـؤرخ
في 11 مــــحــــرم عـــام 1429 اHــــوافق 19 يــــنــــايــــر ســــنـــة 2008
YـنتـمHا YـوظفـHتـضـمن القـانون الأسـاسي الخـاص باHوا
tؤسسات والإدارات العموميةHشتركة في اHللأسلاك ا

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 08-286 اHؤرخ
في 17 رمـضـان عام 1429 اHـوافق 17 سـبـتمـبـر سـنة 2008
YـنتـمHا YـوظفـHتـضـمن القـانون الأسـاسي الخـاص باHوا

tكلفة بالفلاحةHللأسلاك الخاصة بالإدارة ا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 08-361 اHؤرخ
في 10 ذي القـعـدة عام 1429 اHـوافق 8 نـوفـمبـر سـنة 2008
YـنتـمHا YـوظفـHتـضـمن القـانون الأسـاسي الخـاص باHوا

tائيةHوارد اHكلفة باHإلى الأسلاك الخاصة بالإدارة ا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 10-124 اHؤرخ
في 13 جـــمـــادى الأولى عــام 1431 اHــوافق 28 أبـــريل ســـنــة
YــوظـــفــHــتـــضــمـن الــقـــانــون الأســـاسي الخــاص بـــاH2010 وا

YــــفــــتــــشـــHوا Yلأسـلاك الأطــــبــــاء الـــبــــيــــطــــريــــ YــــنــــتــــمـــHا
tYتخصصHا Yوالأطباء البيطري Yالبيطري

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 14-193 اHؤرخ
في 5 رمـضان عام 1435 اHوافق 3 يولـيو سـنة 2014 الذي
يـــحـــدد صلاحـــيـــات اHـــديـــر الـــعـــام لـــلـــوظـــيـــفـــة الـــعـــمـــومـــيـــة

tوالإصلاح الإداري
يقررون ما يأتي :يقررون ما يأتي :

اHـادة الأولى :اHـادة الأولى : تطـبـيـقـا لأحـكـام اHادة 13 من اHـرسوم
الــرئـــاسي رقم 07-307 اHــؤرخ في 17 رمـــضـــان عــام 1428
اHوافق 29 سـبـتمـبر سـنة 2007 الـذي يحـدد كـيفـيـات منح
الــــزيـــادة الاســــتـــدلالــــيـــة لــــشــــاغـــلي اHــــنــــاصب الـــعــــلــــيـــا في
اHـؤسـسـات والإدارات الـعـمـومـيـةt يـهـدف هـذا الـقـرار إلى
تحــــديـــد تـــصــــنـــيف اHــــعـــهـــد الــــتـــقــــني لـــتــــنـــمـــيــــة الـــزراعـــة
الصحراوية وشروط الالتحاق باHناصب العليا التابعة له.
اHـادة اHـادة 2 : : يــصـنف اHــعـهــد الـتــقـني لــتـنــمـيــة الـزراعـة

الصحراوية في الصنف "أ"t القسم 4.
اHـادة اHـادة 3 :  : تحدد الزيادة الاستـدلالية للمناصب العليا
الـتـابـعـة لــلـمـعـهـد الــتـقـني لـتــنـمـيـة الـزراعــة الـصـحـراويـة

وشروط الالتحاق بهذه اHناصبt طبقا للجدول الآتي :
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التصنيفالتصنيف
اHؤسسةاHؤسسة
العموميةالعمومية

اHناصباHناصب
اHستوىاHستوىالقسمالقسمالصنفالصنفالعلياالعليا

السلالسلمّيمي

طريقةطريقة
YالتعيYالتعي

شروط الالتحاق باHناصبشروط الالتحاق باHناصب الزيادةالزيادة
الاستدلاليةالاستدلالية

اHعهد
التقني
لتنمية
الزراعة

الصحراوية

مدير عام

رئيس قسم تقني

رئيس قسم
الإدارة العامة

مدير مزرعة
البرهنة وإنتاج

البذور

مرسوم

قرار من
الوزير

قرار من
الوزير

قرار من
الوزير

-

- مــهــنــدس رئــيــسي في الــزراعــة عــلى
الأقلt مرسمt أو رتبـة معادلـة يثبت
ثلاث (3) ســــــنـــــــوات مـن الأقـــــــدمـــــــيــــــة

tبصفة موظف
- مــهـنــدس دولـة في الــزراعـة أو رتــبـة
مـعـادلــة يـثـبت أربع (4) سـنـوات من

tالخدمة الفعلية بهذه الصفة
tطـبــيب بــيـطــري رئـيــسي عـلى الأقل -
مــرسمt يـثـبت ثلاث (3) سـنـوات من

tالأقدمية بصفة موظف
- طـبـيب بـيـطـريt مـرسمt يـثـبت أربع
(4) سنوات من الخدمـة الفعلـية بهذه

الصفة.

tمرسم tمتصـرف رئيسي على الأقل -
أو رتــــبـــة مــــعـــادلــــةt يـــثــــبت ثلاث (3)
tسنوات من الأقدمية بصفة موظف
- مـــتــصـــرف أو رتــبـــة مــعـــادلــةt يـــثــبت
أربع (4) سنوات من الخـدمة الفعلية

بهذه الصفة.

- مــهــنــدس رئــيــسي في الــزراعــة عــلى
tأو رتــــــبــــــة مــــــعــــــادلـــــة tمــــــرسم tالأقـل
يــــــــــــثــــــــــــبـت ثـلاث (3) ســــــــــــنــــــــــــوات مـن

tالأقدمية بصفة موظف
- مــهـنــدس دولـة في الــزراعـة أو رتــبـة
مـعـادلــة يـثـبت أربع (4) سـنـوات من

tالخدمة الفعلية بهذه الصفة
tطـبــيب بــيـطــري رئـيــسي عـلى الأقل -
مــرسمt يـثـبت ثلاث (3) سـنـوات من

tالأقدمية بصفة موظف
- طــــبــــيـب بــــيــــطــــريt يــــثـــــبت أربع (4)
ســنــوات من الخــدمـــة الــفــعــلــيــة بــهــذه

الصفة.

أ

أ

أ

أ

4

4

4

4

م

م-1

م-1

م-1

711

256

256

256
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التصنيفالتصنيف
اHؤسسةاHؤسسة
العموميةالعمومية

اHناصباHناصب
اHستوىاHستوىالقسمالقسمالصنفالصنفالعلياالعليا

السلميالسلمي

طريقةطريقة
YالتعيYالتعي شروط الالتحاق باHناصبشروط الالتحاق باHناصب الزيادةالزيادة

الاستدلاليةالاستدلالية

اHعهد
التقني
لتنمية
الزراعة

الصحراوية
(تابع)

رئيس مصلحة
علمية وتقنية
لدى القسم
التقني

رئيس مصلحة
علمية وتقنية
لدى مزرعة

البرهنة وإنتاج
البذور

رئيس مصلحة
إدارية لدى القسم

الإداري
رئيس مصلحة
إدارية لدى

مزرعة البرهنة
وإنتاج البذور

مقرر
من

اHدير
العام

مقرر
من

اHدير
العام

- مــهــنــدس رئــيــسي في الــزراعــة عــلى
tأو رتــــــبــــــة مــــــعــــــادلـــــة tمــــــرسم tالأقـل
يــــثــــبت ســــنــــتـــY (2) مـن الأقـــــدمـــــيــــة

tبصفة موظف
- مــهـنــدس دولـة في الــزراعـة أو رتــبـة
مـعـادلـة يـثـبت ثلاث (3) سـنـوات من

tالخدمة الفعلية بهذه الصفة
tطـبــيب بــيـطــري رئـيــسي عـلى الأقل -
مـــــــرسـمt يـــــــثـــــــبـت ســـــــنـــــــتــــــY (2) مـن

tالأقدمية بصفة موظف
- طـــــبــــيـب بــــيـــــطــــري يـــــثـــــبت ثلاث (3)
ســنــوات من الخــدمـــة الــفــعــلــيــة بــهــذه

الصفة.

tمرسم tمتصـرف رئيسي على الأقل -
(2) Yيــثـبت ســنـتـ tأو رتـبـة مــعـادلـة

tمن الأقدمية بصفة موظف
- مـــتــصـــرف أو رتــبـــة مــعـــادلــةt يـــثــبت
ثـلاث (3) ســـــــــــنـــــــــــوات مـن الخـــــــــــدمــــــــــة

الفعلية بهذه الصفة.

أ

أ

4

4

م-2

م-2

154

154

اHـادة اHـادة 4 : : يـسـتـفــيـد اHـوظـفـون اHــعـيـنـون بـصــفـة قـانـونـيــة في اHـنـاصب الـعــلـيـا اHـذكـورة أعلاه قــبل تـاريخ صـدور هـذا
الـقـرار والذين لا يـسـتوفـون شروط الـتـعيـY الجديـدةt من الـزيادة الاسـتـدلاليـة المحددة �ـوجب هـذا القـرار إلى غـاية إنـهاء

مهامهم في اHنصب اHشغول.

اHـادة اHـادة 5 :  : يـجب أن يــنـتــمي اHــوظـفــون الـذين يــشـغــلــون مـنــاصب عـلــيـا إلـى رتب تـكــون مـهــامــهـا مــوافـقــة لـصلاحــيـات
الهياكل اHعنية.

اHادة اHادة 6 :  : ينشر هذا القرار في الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.

حرر بالجزائر في 15 شعبان عام 1437 اHوافق 22 مايو سنة 2016.

وزير اHاليةوزير اHالية

عبد الرحمان بن خلفةعبد الرحمان بن خلفة

وزير الفلاحة والتنمية الريفيةوزير الفلاحة والتنمية الريفية
والصيد البحريوالصيد البحري

سيد أحمد فروخيسيد أحمد فروخي

عن الوزير الأولعن الوزير الأول
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العمومية والإصلاح الإدارياHدير العام للوظيفة العمومية والإصلاح الإداري
بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال
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يقريقررّ ما يأتي :ر ما يأتي :

اHـادة الأولى :اHـادة الأولى : تــطـبــيـقـا لأحــكـام اHـادة 8 من اHـرسـوم
الـتـنـفـيـذي رقم 12-194 اHـؤرّخ في 3 جـمـادى الـثـانـيـة عام
1433 اHـوافق 25 أبـريل سـنة 2012 واHـذكـور أعلاهt يـهـدف

هـــــذا الـــــقـــــرار إلى تحـــــديـــــد إطـــــار تـــــنـــــظـــــيـم اHـــــســـــابـــــقــــات
والامتحـانات اHهـنيـة للالتحـاق بالـرتب اHنتـمية لأسلاك

البيولوجيY في الصحة العمومية.

اHــــــادة اHــــــادة 2 : : تـــــــتـــــــضــــــمّـن اHـــــــســــــابـــــــقـــــــات عــــــلـى أســــــاس
الاختبارات والامتحانات اHهنية الاختبارات الآتية :

1 - رتــبــة اHـلــحق بــالمخـبــر في الــصــحـة الــعــمـومــيـة : - رتــبــة اHـلــحق بــالمخـبــر في الــصــحـة الــعــمـومــيـة :
(مسابقة على أساس الاختبارات)(مسابقة على أساس الاختبارات)

t(2) ــدة سـاعــتـانHاخــتـبــار في الــثـقــافـة الــعــامـة : ا -
t2 عاملHا

- اخـــتــــبـــار ذو صــــلـــة بـــاخــتـــصـــاص اHـــتــرشـح : اHــدة
t3 عاملHا tثلاث (3) ساعات

- اختـبـار اخـتيـاري في الـلـغـة الأجنـبـيـة (الفـرنـسـية
أو الإنجـــلـــيـــزيــــة أو الألـــمــــانــيـــة أو الإســبـــانــيـــة) : الـــمــدة

ساعتان t(2) اHعامل 1.

2 - رتــبـــة بـــيــولـــوجي في الـــصـــحــة الـــعــمـــومـــيــة من - رتــبـــة بـــيــولـــوجي في الـــصـــحــة الـــعــمـــومـــيــة من
الدرجة الأولى : (مسابقة على أساس الاختبارات)الدرجة الأولى : (مسابقة على أساس الاختبارات)

- اخــــتــــبــــار في الــــثــــقــــافــــة الــــعـــامــــة : اHــــدة ثلاث (3)
t2 عاملHا tساعات

- اخـــتــــبـــار ذو صــــلـــة بـــاخــتـــصـــاص اHـــتــرشـح : اHــدة
t3 عاملHا tثلاث (3) ساعات

- اختـبـار اخـتيـاري في الـلـغـة الأجنـبـيـة (الفـرنـسـية
أو الإنجــلــيـزيــة أوالأHــانـيــة أوالإســبـانــيــة) : اHـدة ســاعــتـان

t(2) اHعامل 1.

3 - رتــبـــة بـــيــولـــوجي في الـــصـــحــة الـــعــمـــومـــيــة من - رتــبـــة بـــيــولـــوجي في الـــصـــحــة الـــعــمـــومـــيــة من
الدرجة الثانية :الدرجة الثانية :

1.3 - مسابقة على أساس الاختبارات : - مسابقة على أساس الاختبارات :

- اخــــتـــــبــــار في الــــثـــــقــــافــــة الــــعـــــامــــة: اHــــدة ثلاث (3)
t2 عاملHا tساعات

- اخـتـبار ذو صـلـة باخـتـصاص اHـتـرشح : اHدة ثلاث
t3 عاملHا t(3) ساعات

وزارة الصحة والسكانوزارة الصحة والسكان
وإصلاح اNستشفياتوإصلاح اNستشفيات

قـــرار مــؤرخ في قـــرار مــؤرخ في 14 شـــعـــبـــان عــام  شـــعـــبـــان عــام 1437 اHــوافق  اHــوافق 21 مـــايــو مـــايــو
ســــــنـــــة ســــــنـــــة t2016 يـــــحـــــدt يـــــحـــــددّ إطـــــار تــــــنـــــظـــــيـم اHـــــســـــابـــــقـــــاتد إطـــــار تــــــنـــــظـــــيـم اHـــــســـــابـــــقـــــات
والامـتـحـانـات اHـهـنــيـة للالـتـحـاق بـالــرتب اHـنـتـمـيـةوالامـتـحـانـات اHـهـنــيـة للالـتـحـاق بـالــرتب اHـنـتـمـيـة

لأسلاك البيولوجيY  في الصحة العمومية.لأسلاك البيولوجيY  في الصحة العمومية.
ـــــــــــــــــــــــــــ

tستشفياتHإنّ وزير الصحّة والسكّان وإصلاح ا

- �ـــــقـــــتـــــضى اHـــــرســـــوم رقم 66-145 اHـــــؤرّخ في 12
صـــفـــر عــام 1386 اHــوافق 2 يــونـــيـــو ســـنــة 1966 واHـــتـــعــلق
بــــــتــــــحـــــــريــــــر ونــــــشـــــــر بـــــعـض الـــــقـــــرارات ذات الــــــطـــــابع
التنـظيـمي أو الفردي الـتي تهم وضـعية اHـوظفـtY اHعدّل

tتمّمHوا

- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 15-125 اHـؤرخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اHــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

tعدلHا tأعضاء الحكومة Yتضمن تعيHوا

- و�ـقتـضى اHرسوم الــتنـفـيذي رقم 90-99 اHؤرخ
في أول رمــضـان عـام 1410 اHـوافق 27 مــارس ســنـة 1990
واHــــتــــعـــلق بــــســــلــــطـــة الـــــتـــعــــيـــY والــــتـــســـيــــيــــر الإداري
بـالنـسـبـة للموظفـY وأعـوان الإدارة اHركزية والولايات

tؤسسات العمومية ذات الطابع الإداريHوالبلديات وا

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 11-152 اHؤرّخ
فـي 29 ربــــيـع الــــثــــانــي عـــام 1432 الــــمــــوافـق 3 أبـــريـل
ســــــنـــــة 2011  واHــــــتــــــضـــــمـن الــــــقــــــانـــــون الأســــــاسـي الخـــــاص
بــاHـوظــفـY اHــنـتــمـY لأسلاك الــبـيــولـوجــيـY في الــصـحـة

tالعمومية

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 11-379 اHؤرّخ
في 25 ذي الحـجة عام 1432 اHوافق 21 نوفـمبـر سنة 2011
الـــــذي يــــــحـــــدد صـلاحـــــيــــــات وزيـــــر الــــــصـــــحــــــة والـــــســــــكـــــان 

tستشفياتHوإصلاح ا

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 12-194 اHؤرّخ
في 3 جــمــادى الــثــانــيــة عـام 1433 اHــوافق 25 أبــريل ســنــة
2012 الذي يحدّد كيفـيات تنظيم اHسابقات والامتحانات

والـفـحـوص اHـهـنـيــة في اHـؤسـسـات والإدارات الـعـمـومـيـة
tوإجرائها

وبــعــد الــرأي اHــطــابق لــلــســلــطـة اHــكــلـّـفــة بــالــوظــيــفـة
tالعمومية والإصلاح الإداري
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- اختباراختيـاري في اللغة الأجنبية (الفرنسية أو
t(2) ـدة ساعـتانHـانيـة أو الإسـبانـية) : اHالإنجـليـزية أو الأ

اHعامل 1.

2.3 - امتحان مهني : - امتحان مهني :

- اخــــتـــبــــار ذو طـــابـع مـــهــــني له صــــلـــة بــــاخـــتــــصـــاص
t3 عاملHا tدة ثلاث (3)  ساعاتHترشح : اHا

- اخـــتـــبـــار يـــتـــضـــمن دراســـة حـــالـــة : اHـــدة ثلاث (3)
ساعاتt اHعامل 2.

4 - رتبة بيولوجي رئيسي في الصحة العمومية : - رتبة بيولوجي رئيسي في الصحة العمومية :

1.4 - مسابقة على أساس الاختبارات : - مسابقة على أساس الاختبارات :

- اخــــتــــبــــار في الــــثــــقــــافــــة الــــعـــامــــة : اHــــدة ثلاث (3)
t2 عاملHا tساعات

- اخـتـبار ذو صـلـة باخـتـصاص اHـتـرشح : اHدة ثلاث
t3 عاملHا t(3) ساعات

- اختـبـار اخـتيـاري في الـلـغـة الأجنـبـيـة (الفـرنـسـية
أو الإنجــــلــــيـــــزيـــــة أو الألــــمــــانــــيـــة أو الإســــبــــانـــيــــة) : اHـــدة

ساعتان t(2) اHعامل 1.

 2.4 - امتحان مهني : - امتحان مهني :

- اخــــتـــبــــار ذو طـــابـع مـــهــــني له صــــلـــة بــــاخـــتــــصـــاص
t3 عاملHا tدة ثلاث (3) ساعاتHترشح : اHا

- اخـــتـــبـــار يـــتـــضـــمن دراســـة حـــالـــة : اHـــدة ثلاث (3)
ساعاتt اHعامل 2.

5 - رتبـة بيولـوجي رئـيس في الصـحة الـعمـومية : - رتبـة بيولـوجي رئـيس في الصـحة الـعمـومية :
(امتحان مهني)(امتحان مهني)

- اخــــتـــبــــار ذو طـــابـع مـــهــــني له صــــلـــة بــــاخـــتــــصـــاص
t3 عاملHا tدة ثلاث (3) ساعاتHترشح : اHا

- اخـــتـــبـــار يـــتـــضـــمن دراســـة حـــالـــة : اHـــدة ثلاث (3)
ساعاتt اHعامل 2.

3 :  : كـل عــلامــــــــــــــة تـــــــــــــــقـل عـن 20/5 فــي أحـــــــــــــد اHـــــــــــــادة اHـــــــــــــادة 
الاختبارات الكتابية اHذكورة أعلاهt تعد إقصائية.

4 :  : تلـحق بأصـل هذا الـقرار بـرامج اHـسابـقات اHادة اHادة 
على أساس الاختبارات والامتحانات اHهنية لكل رتبة.

اHـادة اHـادة 5 :  :  تـشــمل اHـسـابقـة عـلـى أساس الــشـهادات
Yنـتـميـة لأسلاك الـبـيولـوجـيHللالـتحـاق بـبـعض الرتـب ا
في الصـحة العمـومية مـعــايـير الانــتـقـاءt وكذا الـتنقيط

المخصص لكل واحد منها حسب الأولوية الآتية :

1 - مـلاءمــــــــــة مــــــــــؤهـلات تــــــــــكـــــــــــويـن اHـــــــــــتــــــــــرشـح مع - مـلاءمــــــــــة مــــــــــؤهـلات تــــــــــكـــــــــــويـن اHـــــــــــتــــــــــرشـح مع
مــتطــلـبات الـســلك أو الـرتـبـة اHطـلـوبY لـلمــشــاركة فيمــتطــلـبات الـســلك أو الـرتـبـة اHطـلـوبY لـلمــشــاركة في

اHـسـابـقة (اHـسـابـقة (0 إلى  إلى 13 نقطة) : نقطة) :

1.1 - تـــطــــابق تـــخــــصص الــــشـــهــــادة مع مـــتــــطـــلـــبـــات - تـــطــــابق تـــخــــصص الــــشـــهــــادة مع مـــتــــطـــلـــبـــات

الرتبة (الرتبة (0 إلى  إلى 6 نقاط) : نقاط) :

ترتب تـخصـصات اHتـرشحـY حسب الأولـوية التي
تحـددهــا الـــســلـطـة الـتي لـهـا صلاحـيـة الـتـعـيـY واHـذكـورة
في قـــــــرار أو مــــــقــــــــرر فـــــــتـح اHـــــــســـــــابــــــقــــــــة عــــــلـى أســــــاس

الـشهاداتt وتنقط  كما يأتي :

tالتخصص (ات) 1 : 6 نقاط -

tالتخصص (ات) 2 : 4 نقاط -

tالتخصص (ات) 3 : 3 نقاط -

t(2) التخصص (ات) 4 : نقطتان -

- التخصص (ات) 5 : نقطة واحدة (1).

2.1 - مسار الدراسة أو التكوين ( - مسار الدراسة أو التكوين (0  إلى إلى 7 نقاط) : نقاط) :

يتم تـنقــيط مسار الدراسة أو التكوين على أساس
اHـــعـــدل الـــعــام لـــلـــمـــســــار الــدراسي أو الــــتـــكــوين اHـــتــوج

بالشهادة أو اHؤهلt كما يأتي :

- نــقــــطـــة واحــدة (1)  بـــالـــنـــســـبـــة لــلـــمــتـــرشح الــذي
تحــــصـل عـــلـى مــــعــــدل عــــام يــــتــــراوح مـــا بــــيـن 20/10,50

t20/10,99و

- نقــطتان (2) بـالنسـبة للـمترشح الـذي تحصل على
t20/11,9920/11 و Yمعدل عام يتراوح ما ب

- 3 نـــقــاط بـــالـــنـــســـــبــــة لــلــــمــتــرشـح الـــذي تحـــصل
t20/12,9920/12 و Yعــلى معدل عام يتراوح ما ب

- 4 نــقــاط بـالـنـــســبــة لـلـــمـتــرشح الـذي تحــصل عـلى
t20/13,9920/13 و Yمعدل عام يتراوح ما ب

- 5 نــقــاط بــالــنـــســبــة لــلــمــتـرشـح الـذي تحــصل عــلى
t20/14,9920/14 و Yمعدل عام يتراوح ما ب

- 6 نـقــاط بــالـنـــســـبـة لــلـــمـتــرشح الــذي تحــصل عـلى
t20/15,9920/15 و Yمعدل عام يتراوح ما ب

- 7 نــقــاط بــالـنــســـبــة لــلــمـــتـرشـح الـذي تحــصل عــلى
معدل عام يساوي أو يفوق 20/16.
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* يــسـتفـيد خريـجو اHدارس الـكبرى (اHدارس
tY(2) إضافيت Yالوطنية للتكوين العالي) من نقطت

* يــســتــفـيـــد الأوائل في دفـعــاتـهم بـاHــؤسـسـات
العمومية للتكوين العالي من نقطة إضافية واحدة.

* فيما يخـص اHترشحY الحاصلY على شهادة
اHاجستيرt فإن التنقيط يتم كما يأتي : 

t"3 نقاط لتقدير "حسن جدا" أو" مشرف جدا -

t"2.5 نقطة لتقدير "حسن" أو "مشرّف -

t"نقطتان (2) لتقدير "قريب من الحسن -

- نقطة ونصف (1,5) لتقدير "مقبول".

2 - الـــــــتــــــكـــــــويــن اHـــــــكــــــمـل لــــــلــــــشـــــــهــــــادة أو اHــــــؤهل - الـــــــتــــــكـــــــويــن اHـــــــكــــــمـل لــــــلــــــشـــــــهــــــادة أو اHــــــؤهل
اHـــــطــــلـــــوبــــY لـــــلــــمــــــشـــــاركـــــة فـي اHــــــســــابــــــقــــة فـي  نــــفساHـــــطــــلـــــوبــــY لـــــلــــمــــــشـــــاركـــــة فـي اHــــــســــابــــــقــــة فـي  نــــفس

التخصـصt عـند الاقتضـاء ( التخصـصt عـند الاقتضـاء ( 0  إلى نقطتيـن (إلى نقطتيـن (2) ) :) ) :

يـتم تنـقــيط التـكـوين اHكـمل الأعـلى من الـشـهادة أو
الـــمـــؤهل اHـــطــلــوبt في نــفـس الــتــخــصـص الــذي له صــلــة
بـاHهام اHنوطـة بالرتبـة اHراد الالـتحـاق بهـا عـلى أسـاس
t(0,25) نــقــطــة عـن كل سـداسـي دراسي أو تـكـــوين مــكـمل

في حدود نقطتيـن (2).

3 - الأشــــغــــال أو الـــــدراســــات اHــــنــــجــــزة مـن طــــرف - الأشــــغــــال أو الـــــدراســــات اHــــنــــجــــزة مـن طــــرف
tعــــــنـــــد الاقــــتـــــضــــاء tــــتــــرشح فـي نــــفـس الــــتــــخـــــصصHاtعــــــنـــــد الاقــــتـــــضــــاء tــــتــــرشح فـي نــــفـس الــــتــــخـــــصصHا
بـالــنســبـة Hــســابـقــات الالـتـحـاق بـالــرتب اHــصنـفـة فيبـالــنســبـة Hــســابـقــات الالـتـحـاق بـالــرتب اHــصنـفـة في

الـصـنف الـصـنف 11 فما فوق ( فما فوق (0  إلى نقطة واحدة) :إلى نقطة واحدة) :

يـتم تـنـقــيط الـبــحـوث أو الـدراسـات اHــنـشــورة في
مــجــلــة مــتـــخـــصــصـــة وطــنـيـــة أو أجــنـبـــيــةt عـــلى أسـاس

(0,5) نقطة عن كل إصدارt في حدود نقطـة واحـدة (1).

4 - الخـبـــرة اHـهــنــيـة اHـكــتــسـبــة مـن قـبـل اHـتـرشح - الخـبـــرة اHـهــنــيـة اHـكــتــسـبــة مـن قـبـل اHـتـرشح
(0 إلى  إلى 6 نقاط) : نقاط) :

يـــتم تـنـقـــيط الخـبــرة اHـهــنــيــة اHــكــتــســـبـة من قــبل
اHترشحt لا سيما في إطار :

tعقود ما قبل التشغيل *

* الإدمــــــاج الاجـــــتــــــمــــــاعـي لـــــلــــــشــــــبـــــاب حــــــامــــــلي
tالشهادات

tهنيHالإدماج ا *

tصفة متعاقد *

- نـــقـــطـــة واحــدة (1) عن كـل ســـنــــة خــدمـــة فـي حــدود
ست (6) نقـاط بـالنـســبة للخــبرة اHهــنيـة اHكــتـسبة في

tنظمة للمسابقةHؤسسات والإدارات العمومية اHا

- نــقــطـــة واحــدة (1) عـن كل ســنــة خــدمــةt فـي حــدود
أربع (4) نقاط بالـنـســبة للخـبرة اHهــنية اHكـتـسـبة في

tمؤسسة أو إدارة عمومية أخرى

- نــصف (0,5) نــقــطــة عن كل ســنــة خــدمــة في حــدود
ثلاث (3)  نـقـاط بـالــنــسـبــة لـلـخــبـرة اHـهـنــيــة اHـكــتـســبة
في اHــؤســسـات والإدارات الــعـمـومـــيـة في مــنـصب شــغل

tراد شغلهHنصب اHأدنى مباشرة عن ا

-  نــــصف (0,5) نـــــقـــــطـــــة عن كـل ســـــنــــة خـــــدمــــةt فـي
حـــدود نــــقــــطـــتــY (2) بـــالـــــنــــســـــبـــة لـــلـــــخــــبــــرة اHـــهـــــنـــيـــة
اHــكـــتــســبـة خــارج قــطـــاع الـوظـــيـفــة الـعـــمـومــيـة مـــثـبــتـة
بــشـهادة عـملt مرفـقـة بشـهـادة انتـساب مـسـلّمـة من طرف

هيئة الضمان الاجتماعي.

5 - تاريخ الحصول على الشهادة ( - تاريخ الحصول على الشهادة (0 إلى  إلى 5 نقاط) : نقاط) :

يــتم تحــديــد أقــدمــيــة تــاريخ الحــصــول عــلى الــشــهـادة
بالـنظــر إلى تاريخ فـتح اHــسـابـقـةt ويـتم تنـقـيــطهـا على
أسـاس نـصف (0,5) نـقــطـة عن كـل سنـةt فـي حدود خـمس

(5) نقاط.

6 - اHقابلة مع لجنة الانتقـاء ( - اHقابلة مع لجنة الانتقـاء (0 إلــى  إلــى 3 نقاط) : نقاط) :

tالقدرة على التحليل والتلخيص : نقطة واحدة -

tالقدرة على التواصل : نقطة واحدة -

- القدرات و/أو اHؤهلات الخاصة : نقطة واحدة.

اHـادة اHـادة 6 :  : يؤدي غـيـاب اHـترشح عن أحـد الاخـتـبارات
الـكتابيـة أو عن المحادثة مع لجـنة الانتـقاء إلى إقصائه من

اHسابقة أو الامتحانات اHهنية.

اHادة اHادة 7 :  : يـتمّ الفصل بـY اHتـرشحY اHـتساوين في
tـرتــبـة بـالـنـسـبــة لـلـمـسـابـقــات عـلى أسـاس الاخـتـبـاراتHا

وفقا للمقاييس  الآتية :

t(ابن أو ابنة شهيد) ذوو الحقوق -

- أصـنــاف (الأشــخــاص اHــعــاقــY) الــذين لــهم الــقـدرة
tراد الالتحاق بهاHرتبطة بالرتبة اHهام اHعلى أداء ا

tمعدّل الاختبارات الكتابية -

- العـلامة المحـصل عـلـيهـا في الاخـتـبار الـذي له أكـبر
معامل.
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YـــتـــرشـــحـــHا Yفـي حـــالـــة مـــا إذا لم يــــتم الـــفـــصـل بـــ
اHــتـســاوين في اHــرتـبــة رغم تـطــبــيق اHـقــايـيس اHــذكـورة
أعـلاهt فــــإنه يــــتـم حــــسب الأولــــويــــةt تــــطــــبــــيـق اHــــقــــايــــيس

الثانوية الآتي ذكرها :
tسار الدراسة أو التكوينH عدلّ العامHا -

tؤهلHأقدمية الشهادة أو ا -
- سن اHترشّح (الأولوية للأكبر سنًّا).

اHادة اHادة 8 :  : يـتم الفصل بـY اHتـرشحY اHـتساوين في
اHــرتـبــة بـالـنــسـبــة للامـتـحــانـات اHــهـنـيــة وفـقــا لـلـمــقـيـاس

الآتي : 
- العـلامة المحـصل عـلـيهـا في الاخـتـبار الـذي له أكـبر

معامل.
YـــتـــرشـــحــHا Yفـي حـــالــة مـــا إذا لم يـــتـم  الــفـــصل بـــ
اHــتــســاوين في اHــرتــبـةt رغـم  تـطــبــيق اHــقــيــاس اHــذكـور
أعـلاهt فــــإنه يــــتـم حــــسب الأولــــويــــةt تــــطــــبــــيـق اHــــقــــايــــيس

الثانوية الآتي ذكرها : 
tالأقدمية في الرتبة -

tالأقدمية العامّة -
- سن اHترشح (الأولوية للأكبر سنًّا).

اHـادة اHـادة 9 :  : يـتم الــفــصـل بـY اHـتـرشـحـY اHــتـســاوين
فـي اHــــرتــــبــــة بــــالـــــنـــــســـــبـــة لــــلــــمـــــســــابــــقــــات عــــلـى أســـاس

الـشهاداتt وفقا للمقاييس الآتية :
 t(ابن أو ابنة شهيد) ذوو الحقوق -

- أصــنــاف (الأشـخــاص اHـعـــاقــY) الـذين لــهم الــقـدرة
tراد الالتحاق بهاHرتبطة بالرتبة اHهام اHعلى أداء ا

t(الأولوية للأكبر سنًّا) ترشحHسن ا -
tالـوضـعــيـة الـعـائـلــيـة لـلـمـتـرشح (مــتـزوج له أولاد -

متزوج بدون أولادt متكفل بعائلةt أعزب).
10 :  : يــــــجب أن تحــــــتــــــوي مــــــلــــــفــــــات الــــــتــــــرشح اHـــــادة اHـــــادة 

Hسابقات التوظيف على الوثائق الآتية :
tطلب خطي -

tنسخة (1) من بطاقة التعريف الوطنية -
- نـسـخة (1) من اHـؤهل أو الـشـهـادة اHـطـلـوبـةt التي
تكون مرفقـة بكشف النقاط اHـتعلق باHسار الدراسي أو

tالتكويني
- اســـــتــــمـــــارة مــــعــــلـــــومــــات يـــــتم مـــــلــــؤهـــــا من طــــرف

اHترشح.
اHـادة اHـادة 11 :  : يـجب عـلى اHـتـرشـحـY اHـقـبـولـY نـهـائـيا
في مـسـابـقــات الـتـوظـيف قـبل الـتـعـيـY في الـرتب اHـراد

الالتحاق بهاt إتمام ملفاتهم الإدارية بالوثائق الآتية : 
- نسخة (1) من شهادة إثبات وضعية اHترشح تجاه

 tالخدمة الوطنية

- مــســـتــخــرج (1) مـن صــحـــيــفـــة الــســوابـق الــعـــدلــيــة
tفعولHسارية ا

- شهادة الإقـامةt بـالنـسبة Hـسابـقات الـتوظيف في
tناصب المحددة في الولايات أو البلديات البعيدةHا

tيلادHمستخرج  شهادة ا -
- شـهــادتـان طـبـيـتـان (2) (الـطب الـعـام وشـهـادة طب
الأمــراض الــصــدريــة مــســلّــمــة من طــرف طـبــيـب مـخــتص)

tطلوبHنصب اHترشح لشغل اHتثبتان أهلية ا
tصورتان (2) شمسيتان -

- شـهـادة تــثـبت صـفــة ابن (ة) أو أرمـلـة شـهــيـدt عـنـد
الاقتضاء. 

إضـــــافــــــة إلــى الـــــوثــــــائق اHــــــذكــــــورة أعلاهt يــــــجب أن
تـتــضـمـن مـلـفـــات اHـتــرشـحــY الـنــاجـحــY في اHـســابـقـات

على أساس الشهاداتt على الخصوصt ما يأتي :
- شــــهــــادات الـــعـــمـل الـــتي تـــثــــبت الخـــبــــرة اHـــهـــنـــيـــة
اHـــكـــتــســـبــــة من قـــبل اHـــتـــرشح فـي الــتـــخــــصصt مـــرفـــقــة
بـــشــهـــادة انـــتـــســـاب مـــســـلـّـمـــة مـن طــرف هـــيـــئـــة الـــضـــمــان
الاجــتــمــاعيt بــالـنـــســـبــة لــلـخــبــرة اHــكــتـســبــة في الــقــطـاع

tعند الاقتضاء tالخاص
- شـــــهـــــادة تـــــثـــــــبت مـــــدة الـــــعـــــمـل اHـــــؤداة من طـــــرف
اHترشح فـي إطار الـعقـود الخاصة بـجهـاز الإدماج اHهـني
أو الاجــتــمـاعي لحـامــلي الــشــهـادات بـصــفـة مــتـعـاقـــدt عـنـد

tالاقتضاء
- وثـيقة تثبت مـتابعة اHـترشح تكويـنا مكملا أعلى
من الشـهادة أو اHـؤهل اHطـلوب في نـفس التـخصص عـند

tالاقتضاء
- وثـيـقــة تـثـبت الأعـمـال أو الـدراسـات اHـنـجـزة من

tعند الاقتضاء tترشح في التخصصHطرف ا
tYتزوجHا Yشهادة عائلية بالنسبة للمترشح -

- وثـيـقـة تــثــبت تفـوق اHـتـرشح في دفـعــتهt عــــنــد
tالاقتضاء

- وثيقة تثبت إعاقة اHترشحt عند الاقتضاء.
اHـادة اHـادة 12 :  : تـتـضــمن مـلـفـات الــتـرشح لـلــمـشـاركـة في

الامتحانات اHهنية طلبا خطّيا يقدّمه اHترشح.
YـــوظـــفـــHيـــتـم اســـتـــكـــمـــال تـــكـــوين مـــلـــفـــات تـــرشح ا
اHـستـوفـY الشـروط الـقانـونـية الأسـاسيـة لـلمـشـاركة في
الامـتحانات اHـهنيـة من طرف الإدارة اHستـخدمةt ويجب

أن تحتوي على الوثائق الآتية :
tأو الترسيم Yنسخة من قرار أو مقرّر التعي -

- نـــســـخـــة من شــــهـــادة تـــثـــبت صـــفــــة الـــعـــضـــويـــة في
صفوف جيش التحـرير الوطني أو اHنظمـة اHدنية لجبهة
الـــتــــحـــريـــر الــــوطـــنـي أو أرمـــلـــة أو ابـن (ة) شـــهـــيــــدt عـــنـــد

الاقتضاء.
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اHادة اHادة 13 :  : تمـنح زيادات لـلمـتـرشحـY أعضـاء جيش
الــتــحـريــر الــوطــني واHــنــظــمــة اHــدنــيـة لجــبــهــة الــتــحــريـر
الــــوطـــــني وأبـــــنــــاء وأرامل الـــــشــــهـــــداء وفــــقــــا لـــــلــــتـــــشــــريع

والتنظيم اHعمول بهما.
14 :  : يـــجب عـــلى اHـــتـــرشــحـــY اHـــشـــاركــY في اHــادة اHــادة 
اHـسابقات والامتـحانات اHهنـية اHنصوص عـليها في هذا
الـقـرارt أن يـسـتـوفـوا مـسـبـقـا جـمـيع الـشـروط الـقـانـونـية
الأسـاسـيـة اHـطـلـوبـة للالـتـحـاق �ـخـتـلف الـرتب اHـنـتـمـية
لأسلاك البـيولوجيـY في الصحـة العمـوميةt كـما تحدّدها
أحـــكـــام اHـــرســـوم الـــتـــنـــفـــيـــذي رقم 11-152 اHــؤرّخ في 29
ربـــــيع الـــــثــــانـي عــــام 1432 اHـــــوافق 3 أبــــريـل  ســــنــــة 2011

واHذكور أعلاه.
اHـادة اHـادة 15 :  : يـنـشـر هـذا الـقـرار في الجـريـدة الـرسـمـية

للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.
حـرر بــالجـزائـر في 14 شـعــبـان عـام 1437 اHـوافق 21

مايو سنة 2016.
عبد اHالك بوضيافعبد اHالك بوضياف

وزارة البريد وتكنولوجياتوزارة البريد وتكنولوجيات
الإعلام والاتصالالإعلام والاتصال

قــرار وزاري مــشـتــرك مــؤرخ في قــرار وزاري مــشـتــرك مــؤرخ في 7 ذي الـقــعــدة عـام  ذي الـقــعــدة عـام 1437
اHـوافق اHـوافق 10 غـشت سـنة  غـشت سـنة t2016 يحـدد تـصـنـيف اHـعـهدt يحـدد تـصـنـيف اHـعـهد
الـوطــني لـلــبـريـد وتــكـنـولــوجـيــات الإعلام والاتـصـالالـوطــني لـلــبـريـد وتــكـنـولــوجـيــات الإعلام والاتـصـال

وشروط الالتحاق باHناصب العليا التابعة له.وشروط الالتحاق باHناصب العليا التابعة له.
ـــــــــــــــــــــــــــ

tإنّ الوزير الأول
tاليةHووزير ا

tووزيرة البريد وتكنولوجيات الإعلام والاتصال
- �ــــقـــــتــــضى اHـــــرســــوم  رقم 85-243 اHــــؤرخ في 16
مــــــحـــــــرم عــــــام 1406 اHـــــــوافق أوّل أكـــــــتـــــــوبــــــر ســـــــنــــــة 1985
واHــــتـــضـــمـن الـــقـــانـــون الأســــاسي الـــنــــمـــوذجي لـــلــــمـــعـــاهـــد

tالوطنية للتكوين العالي
- و�ـقـتـضى اHرسوم الرئاسي رقم 07-307 اHؤرخ
في 17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29 سـبـتمـبـر سـنة 2007
الـذي يــحـدد كـيــفـيـات مــنح الـزيــادة الاسـتـدلالــيـة لــشـاغـلي

tؤسسات والإدارات العموميةHناصب العليا في اHا
- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 15-125 اHـؤرخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اHــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

tعدّلHا tأعضاء الحكومة Yتضمن تعيHوا
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 95-54 اHـؤرخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اHـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

tاليةHالذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 07-07 اHـؤرخ
في 19 ذي الحـــجـــة عــام 1427 اHــوافق 8 يــنـــايــر ســـنــة 2007
الـذي يــحـول اHـدرســة الـوطــنـيــة لـلــبـريــد واHـواصلات إلى

tمعهد وطني للتكوين العالي
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 08-04 اHـؤرخ
في 11 مــــحــــرم عـــام 1429 اHــــوافق 19 يــــنــــايــــر ســــنـــة 2008
YـنتـمHا YـوظفـHتـضـمن القـانون الأسـاسي الخـاص باHوا
tؤسسات والإدارات العموميةHشتركة في اHللأسلاك ا

- و�ـقتـضى اHرسوم التنفيذي رقم 08-130 اHؤرخ
في 27 ربـيع الـثـانـي عام 1429 اHـوافق 3 مـايـو سـنـة 2008

tتضمن القانون الأساسي الخاص بالأستاذ الباحثHوا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 10-200 اHؤرخ
في 20 رمـــضـــان عـــام 1431 اHــــوافق 30 غــــشت ســــنـــة 2010
YـنتـمHا YـوظفـHتـضـمن القـانون الأسـاسي الخـاص باHوا
للأسلاك الخاصـة بـالإدارة اHكـلفـة بالـبـريد وتـكنـولوجـيات

tالإعلام والاتصال
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 12-12 اHـؤرخ
في 15 صــفــر عـام 1433 اHـوافق 9 يــنــايــر ســنـة 2012 الـذي
يــحــدد صلاحـــيــات وزيــر الــبــريــد وتــكـــنــولــوجــيــات الإعلام

tوالاتصال
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 14-193 اHؤرخ
في 5 رمـضان عام 1435 اHوافق 3 يولـيو سـنة 2014 الذي
يـــحـــدد صلاحـــيـــات اHـــديـــر الـــعـــام لـــلـــوظـــيـــفـــة الـــعـــمـــومـــيـــة

tوالإصلاح الإداري
- وبــــمــــقــــتــــضـى الــــقــــرار الــــوزاري الــــمــــشــــتـــرك
الــــمـــؤرخ فـي 30 جـــمـــادى الــثـــانــيـــة عــام 1436 اHــوافق 19
أبـــريـل ســنــة 2015 الـــذي يــحــددّ الــتـــنــظــيم الـــبــيــداغــوجي
tللمعهد الوطني للبريد وتكنولوجيات الإعلام والاتصال
- و�ــقـتــضى الـقــرار الـوزاري اHــشـتــرك اHـؤرخ في
13 جـــــمـــــادى الأولـى عــــام 1437 الـــــمـــــوافـق 22 فـــــبـــــرايــــر

ســــنــــة 2016 الــــذي يـــحـــدد الـــتــــنـــظـــيم الإداري لــــلــــمــــعــــهــــد
tالوطني للبريد وتكنولوجيات الإعلام والاتصال

يقررون ما يأتي :يقررون ما يأتي :

اHـادة الأولى :اHـادة الأولى : تطـبـيـقـا لأحـكـام اHادة 13 من اHـرسوم
الــرئـــاسي رقم 07-307 اHــؤرخ في 17 رمـــضـــان عــام 1428
اHوافق 29 سبـتمبـر سنة 2007 والـمــذكـور أعـلاهt يـهدف
هـذا الـقــرار إلى تحـديـد تـصـنـيف اHـعـهـد الـوطـني لـلـبـريـد
وتـــكـــنـــولـــوجـــيـــات الإعـلام والاتـــصـــال وشـــروط الالـــتـــحــاق

باHناصب العليا التابعة له.

2 : : يــــــصــــــنف اHــــــعــــــهــــــد الــــــوطــــــنـي لــــــلــــــبــــــريـــــد اHـــــادة اHـــــادة 
وتكنولوجيات الإعلام والاتصال في الصنف بt القسم 1.
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و
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الإعلام

والاتصال

مدير

مدير فرعي
للشؤون

البيداغوجية

مدير فرعي
للإدارة
واHالية

رئيس قسم
على مستوى
اHديرية الفرعية

للشؤون
البيداغوجية

رئيس قسم
على مستوى
اHديرية
الفرعية
للإدارة
واHالية

مرسوم

قرار وزاري
Yمشترك ب
الوزير الوصي
والوزير اHكلف
بالتعليم العالي

قرار من
الوزير الوصي

مقرر من مدير
اHعهد

مقرر من مدير
اHعهد

-

- أسـتاذ مـساعـد قسم "أ" أو أسـتاذ
tعــــلى الأقل t"مــــســـاعــــد قــــسم "ب
مــرسمt يـثـبت ثلاث (3) سـنـوات

من الأقدمية بصفة موظف. 

tعـــلى الأقل tمــتـــصـــرف رئــيـــسي -
مـرسـمt أو رتـبــة مـعــادلـةt يــثـبت
ثلاث (3) ســـنــوات من الأقــدمــيــة

tبصفة موظف

- متصـرف أو رتبة معادلةt يثبت
أربع (4) ســــــنـــــوات مـن الخــــــدمـــــة

الفعلية بهذه الصفة.

- أسـتاذ مـساعـد قسم "أ" أو أسـتاذ
tعــــلى الأقل t"مــــســـاعــــد قــــسم "ب
مـــرسمt يــــثـــبت ســــنـــتـــY (2) من

الأقدمية بصفة موظف.  

tعـــلى الأقل tمــتـــصـــرف رئــيـــسي -
مـرسـمt أو رتـبــة مـعــادلـةt يــثـبت
سـنـتY (2) من الأقـدمـيـة بـصـفـة

tموظف

- متصـرف أو رتبة معادلةt يثبت
ثلاث (3) ســــــنـــــوات مـن الخـــــدمـــــة

الفعلية بهذه الصفة.
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اHـادة اHـادة 3 :  : تــحدد الزيـادة الاستدلاليـة لشاغـلي اHناصب العـليا الـتابعـة للمعـهد الوطـني للبريـد وتكنـولوجيات الإعلام
والاتصال وشروط الالتحاق بهذه اHناصبt طبقا للجدول الآتي :
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اHادة اHادة 5 :  : يجب أن ينتمي اHوظفون الذين يعينون في اHناصب العليا إلى رتب تكون مهامها موافقة لصلاحيات
الهياكل اHعنية.

اHادة اHادة 6 :  : ينشر هذا القرار في الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.

حرر بالجزائر في 7 ذي القعدة عام 1437 اHوافق 10 غشت سنة 2016.

وزير اHاليةوزير اHالية

حاجي بابا عميحاجي بابا عمي

وزيرة البريد وتكنولوجياتوزيرة البريد وتكنولوجيات
الإعلام والاتصالالإعلام والاتصال

هدى إ�ان فرعونهدى إ�ان فرعون

عن الوزير الأولعن الوزير الأول
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العمومية والإصلاح الإدارياHدير العام للوظيفة العمومية والإصلاح الإداري
بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال

اHنصباHنصب
العاليالعالي

طريقةطريقة
YالتعيYالتعي

شروط الالتحاق باHنصبشروط الالتحاق باHنصب

رئيس مصلحة
مقرر من
مدير العهد

- مــتــصــرفt مـــرسمt يــثــبـت ســنــتــY (2) من
الأقدمية بصفة موظف.

- وثـائـقي أمـY مـحفـوظـاتt مـرسمt أو رتـبة
مــعــادلــةt يــثــبت ســنــتــY (2) من الأقــدمــيــة

بصفة موظف.

- مــــلــــحـق رئــــيــــسي لـلإدارة يــــثــــبت ثلاث (3)
سنوات من الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

- مـــحــاسب إداري رئـــيــسيt يـــثــبت ثلاث (3)
سنوات من الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

- تــــــقـــــنـي ســــــام لــــــتـــــكــــــنــــــولـــــوجــــــيــــــات الإعلام
والاتــــــصـــــالt عـــــلـى الأقـلt يـــــثـــــبـت ثلاث (3)

سنوات من الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

- مـسـاعد وثـائـقي أمY مـحـفوظـاتt أو رتـبة
مــــــعـــــادلــــــةt يــــــثـــــبـت ثلاث (3) ســــــنـــــوات من

الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

- مــلــحـق إدارةt يــثــبت ست (6) ســـنــوات من
الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

4

اHستوىاHستوى
السلالسلمّيمي

الزيادةالزيادة
الاستدلاليةالاستدلالية

55

التصنيفالتصنيف

اHـادة اHـادة 4 : : تــطـبــيـقــا لأحـكــام اHـادة 10 من اHـرســوم الــرئـاسي رقم 07-307 اHـؤرخ في 17 رمــضـان عـام 1428 اHـوافق 29
سـبـتمـبر سـنة t2007 واHذكـور أعلاهt تحدد الـزيادة الاسـتدلالـية لـلمـنصـب العـالي رئيس مـصلـحة وشـروط الالتـحاق بـهذا

اHنصبt طبقا للجدول الآتي :
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- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 10-200 اHؤرخ
في 20 رمـــضـــان عـــام 1431 اHــــوافق 30 غــــشت ســــنـــة 2010
YـنتـمHا YـوظفـHتـضـمن القـانون الأسـاسي الخـاص باHوا
للأسلاك الخاصـة بـالإدارة اHكـلفـة بالـبـريد وتـكنـولوجـيات

tالإعلام والاتصال

- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 12-12 اHـؤرخ
في 15 صــفــر عـام 1433 اHـوافق 9 يــنــايــر ســنـة 2012 الـذي
يــحــدد صلاحـــيــات وزيــر الــبــريــد وتــكـــنــولــوجــيــات الإعلام

tوالاتصال

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 14-193 اHؤرخ
في 5 رمـضان عام 1435 اHوافق 3 يولـيو سـنة 2014 الذي
يـــحـــدد صلاحـــيـــات اHـــديـــر الـــعـــام لـــلـــوظـــيـــفـــة الـــعـــمـــومـــيـــة

tوالإصلاح الإداري

- وبــــمــــقــــتــــضـى الــــقــــرار الــــوزاري الــــمــــشــــتـــرك
الــــمـــؤرخ فـي 30 جـــمـــادى الــثـــانــيـــة عــام 1436 اHــوافق 19
أبـــريـل ســنــة 2015 الـــذي يــحــددّ الــتـــنــظــيم الـــبــيــداغــوجي
لـــلـــمـــعـــهــد الـــوطـــني لـلاتــصـــالات وتـــكـــنـــولـــوجــيـــات الإعلام

tوالاتصال

- وبــــمــــقــــتــــضـى الــــقــــرار الــــوزاري الــــمــــشــــتـــرك
الــمـؤرخ فـي 13 جــمــادى الأولـى عام 1437 الــمـوافـق 22
فـــــبـــــرايـــــر ســـــنــــة 2016 الــــذي يـــحــــدد الــــتــــنـــظــــيم الإداري
لـــلـــمـــعـــهـــد الــوطــني لـلاتــصــالات وتــكــنــولــوجــيــات الإعلام

tوالاتصال

يقررون ما يأتي :يقررون ما يأتي :

اHــادة الأولى :اHــادة الأولى : تـــطـــبــــيـــقـــا لأحــــكـــام الـــمـــادة 13 مـن
الـــــمــــرســـــوم الـــــرئـــــاسـي رقـم 07-307 الـــــمـــــؤرخ فـي 17
رمــــضــــان عــــام 1428 اHــــوافق 29 ســــبـــــتــــمــــبـــــر ســــنــــة 2007
والــــــمـــــــذكــــــور أعــلاهt يـــــهــــــدف هـــــذا الــــــقـــــرار إلـى تحـــــديـــــد
تـــــــــصــــــــنـــــــــيــف الــــــــمـــــــــعـــــــــهــــــــد الـــــــــوطـــــــــنـي لـلاتــــــــصـــــــالات
وتـــكـــنـــولـــوجـــيـــات الإعـلام والاتـــصـــال وشـــروط الالـــتـــحــاق

باHناصب العليا التابعة له.

2 : : يـــــصـــــنف اHـــــعـــــهــــد الـــــوطـــــني لـلاتـــــصــــالات اHــــادة اHــــادة 
tوتــــكــــنــــولـــوجـــــيــــات الإعـلام والاتــــصـــال في الــــصـــنف ب

القسم 1.

اHـــــادة اHـــــادة 3 :  : تـــــحـــدد الــــزيــــادة الاســـتــــدلالــــيـــة لــــشـــاغــــلي
اHــنــاصب الــعــلــيــا الــتـابــعــة لــلــمــعــهــد الـوطــنـي للاتــصـالات
وتكـنولـوجيات الإعلام والاتـصال وشـروط الالتحـاق بهذه

اHناصبt طبقا للجدول الآتي :

قــرار وزاري مــشـتــرك مــؤرخ في قــرار وزاري مــشـتــرك مــؤرخ في 7 ذي الـقــعــدة عـام  ذي الـقــعــدة عـام 1437
اHـوافق اHـوافق 10 غـشت سـنة  غـشت سـنة t2016 يحـدد تـصـنـيف اHـعـهدt يحـدد تـصـنـيف اHـعـهد
الـــــوطــــــني لـلاتـــــصـــــالات وتــــــكـــــنــــــولـــــوجــــــيـــــات الإعلامالـــــوطــــــني لـلاتـــــصـــــالات وتــــــكـــــنــــــولـــــوجــــــيـــــات الإعلام
والاتـــصـــال وشــروط الالـــتـــحـــاق بـــاHـــنـــاصب الـــعـــلـــيــاوالاتـــصـــال وشــروط الالـــتـــحـــاق بـــاHـــنـــاصب الـــعـــلـــيــا

التابعة له.التابعة له.
ـــــــــــــــــــــــــــ

tإنّ الوزير الأول

tاليةHووزير ا

tووزيرة البريد وتكنولوجيات الإعلام والاتصال

- �ـــــقـــــتـــــضى اHـــــرســـــوم رقم 85-243 اHـــــؤرخ في 16
مــــــحـــــــرم عــــــام 1406 اHـــــــوافق أوّل أكـــــــتـــــــوبــــــر ســـــــنــــــة 1985
واHــــتـــضـــمـن الـــقـــانـــون الأســــاسي الـــنــــمـــوذجي لـــلــــمـــعـــاهـــد

tالوطنية للتكوين العالي

- وبـــــمـــــقــــــتــــضى اHــــرســــوم الــــرئــــاسي رقم 307-07
اHــؤرخ في 17 رمـــضـــان عــام 1428 اHــوافق 29 ســبـــتـــمـــبــر
سـنة 2007 الذي يـحـدد كـيفـيـات منح الـزيـادة الاستـدلالـية
لــــشـــاغــــلي اHــــنـــاصـب الـــعــــلــــيـــا فـي اHـــؤســــســـات والإدارات

tالعمومية

- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 15-125 اHـؤرخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اHــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

tعدّلHا tأعضاء الحكومة Yتضمن تعيHوا

- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 95-54 اHـؤرخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اHـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

tاليةHالذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 08-04 اHـؤرخ
في 11 مــــحــــرم عـــام 1429 اHــــوافق 19 يــــنــــايــــر ســــنـــة 2008
YـــوظـــفـــHوالـــــمــــتــــضــــمـن الـــقـــانــــون الأســـاسي الخـــاص بــــا
اHـنــتــمــY للأسـلاك اHــشــتــركــة في اHــؤســسـات والإدارات

tالعمومية

- وبــــمــــقـــتـــضى اHــــرســـوم الـــتـــنـــفـــيـــذي رقم 130-08
اHؤرخ في 27 ربيع الثاني عام 1429 اHوافق 3 مايو سنة
2008 واHــــتـــضــــمن الــــقـــانــــون الأســـاسـي الخـــاص بــــالأســـتـــاذ

tالباحث

- و�ـقتـضى اHرسوم التنفيذي رقم 08-165 اHؤرخ
في 29 جـــمـــادى الأولى عــام 1429 اHــوافق 4 يــونـــيـــو ســـنــة
2008 الذي يـحـول مـعـهـد اHـواصلات الـسلـكـيـة واللاسـلـكـية

tإلى معهد وطني للتكوين العالي
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اHـادة اHـادة 4 : : تــطـبــيـقــا لأحـكــام اHـادة 10 من اHـرســوم الــرئـاسي رقم 07-307 اHـؤرخ في 17 رمــضـان عـام 1428 اHـوافق 29
سـبـتمـبر سـنة t2007 واHذكـور أعلاهt تحدد الـزيادة الاسـتدلالـية لـلمـنصـب العـالي رئيس مـصلـحة وشـروط الالتـحاق بـهذا

اHنصبt طبقا للجدول الآتي :

التصنيفالتصنيف
اHؤسسةاHؤسسة
العموميةالعمومية

اHناصباHناصب
اHستوىاHستوىالقسمالقسمالصنفالصنفالعلياالعليا

السلميالسلمي

طريقةطريقة
YالتعيYالتعي

شروط الالتحاق باHناصبشروط الالتحاق باHناصب الزيادةالزيادة
الاستدلاليةالاستدلالية

اHعهد
الوطني

للاتصالات
و

تكنولوجيات
الإعلام

والاتصال

مدير

مدير فرعي
للشؤون

البيداغوجية

مدير فرعي
للإدارة
واHالية

رئيس قسم
على مستوى
اHديرية الفرعية

للشؤون
البيداغوجية

رئيس قسم
على مستوى
اHديرية
الفرعية
للإدارة
واHالية

مرسوم

قرار وزاري
Yمشترك ب
الوزير الوصي
والوزير اHكلف
بالتعليم العالي

قرار من
الوزير الوصي

مقرر من مدير
اHعهد

مقرر من مدير
اHعهد

-

- أسـتاذ مـساعـد قسم "أ" أو أسـتاذ
tعــــلى الأقل t"مــــســـاعــــد قــــسم "ب
مــرسمt يـثـبت ثلاث (3) سـنـوات

من الأقدمية بصفة موظف. 

tعـــلى الأقل tمــتـــصـــرف رئــيـــسي -
مـرسـمt أو رتـبــة مـعــادلـةt يــثـبت
ثلاث (3) ســـنــوات من الأقــدمــيــة

tبصفة موظف

- متصـرف أو رتبة معادلةt يثبت
أربع (4) ســــــنـــــوات مـن الخــــــدمـــــة

الفعلية بهذه الصفة.

- أسـتاذ مـساعـد قسم "أ" أو أسـتاذ
tعــــلى الأقل t"مــــســـاعــــد قــــسم "ب
مـــرسمt يــــثـــبت ســــنـــتـــY (2) من

الأقدمية بصفة موظف.  

tعـــلى الأقل tمــتـــصـــرف رئــيـــسي -
مـرسـمt أو رتـبــة مـعــادلـةt يــثـبت
سـنـتY (2) من الأقـدمـيـة بـصـفـة

tموظف

- متصـرف أو رتبة معادلةt يثبت
ثلاث (3) ســــــنـــــوات مـن الخـــــدمـــــة

الفعلية بهذه الصفة.

ب

ب

ب

ب

ب

1

1

1

1

1

م

م-1

م-1

م-2

م-2

597

215

215

129

129
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اHادة اHادة 5 :  : يجب أن ينتمي اHوظفون الذين يعينون في اHناصب العليا إلى رتب تكون مهامها موافقة لصلاحيات
الهياكل اHعنية.

اHادة اHادة 6 :  : ينشر هذا القرار في الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.

حرر بالجزائر في 7 ذي القعدة عام 1437 اHوافق 10 غشت سنة 2016.

وزير اHاليةوزير اHالية

حاجي بابا عميحاجي بابا عمي

عن الوزير الأولعن الوزير الأول
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العمومية والإصلاح الإدارياHدير العام للوظيفة العمومية والإصلاح الإداري
بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال

اHنصباHنصب
العاليالعالي

طريقةطريقة
YالتعيYالتعي

شروط الالتحاق باHنصبشروط الالتحاق باHنصب

رئيس مصلحة
مقرر من
مدير العهد

- مــتــصــرفt مـــرسمt يــثــبـت ســنــتــY (2) من
الأقدمية بصفة موظف.

- وثـائـقي أمـY مـحفـوظـاتt مـرسمt أو رتـبة
مــعــادلــةt يــثــبت ســنــتــY (2) من الأقــدمــيــة

بصفة موظف.

- مـــلـــحق رئـــيـــسي للإدارةt يـــثـــبتt ثلاث (3)
سنوات من الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

- مـــحــاسب إداري رئـــيــسيt يـــثــبت ثلاث (3)
سنوات من الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

- تــــــقـــــنـي ســــــام لــــــتـــــكــــــنــــــولـــــوجــــــيــــــات الإعلام
والاتــــــصـــــالt عـــــلـى الأقـلt يـــــثـــــبـت ثلاث (3)

سنوات من الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

- مـسـاعد وثـائـقي أمY مـحـفوظـاتt أو رتـبة
مــــــعـــــادلــــــةt يــــــثـــــبـت ثلاث (3) ســــــنـــــوات من

الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

- مــلــحـق إدارةt يــثــبت ست (6) ســـنــوات من
الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

4

اHستوىاHستوى
السلميالسلمي

الزيادةالزيادة
الاستدلاليةالاستدلالية

55

التصنيفالتصنيف

وزيرة البريد وتكنولوجياتوزيرة البريد وتكنولوجيات
الإعلام والاتصالالإعلام والاتصال

هدى إ�ان فرعونهدى إ�ان فرعون
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* يحتوي تسهيلات الودائع

إعلانات وبلاغاتإعلانات وبلاغات

الوضعيالوضعيّة الشة الشهّريهريّة في ة في 31 غشت سنة  غشت سنة 2016
اHبالغ ( دج )اHبالغ ( دج )

1.143.112.486,06

979.198.159.216,72

137.367.770.975,09

422.265.533,35

12.573.573.172.480,94

331.957.587.797,66

0,00

0,00

276.000.000.000,00

2.778.218.752,71

111.070.982.500,00

111.070.982.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

9.515.565.505,05

49.624.128.455,00

14.472.650.963.702,58

4.585.804.802.492,83

273.570.984.740,94

1.607.905.058,98

184.990.760.845,15

1.408.582.068.125,31

736.325.968.490,91

329.500.000.000,00

300.000.000.000,00

583.791.429.551,75

1.163.374.911.741,94

4.905.102.132.654,77

14.472.650.963.702,58

بنك الجزائربنك الجزائر

اNطبعة الرسمياNطبعة الرسميّة5  ة5  حي البسات5g بئر مراد رايس5 ص.ب حي البسات5g بئر مراد رايس5 ص.ب 376 - الجزائر - محطة - الجزائر - محطة
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