
العدد العدد 77
السالسّنة الواحدة والخمسوننة الواحدة والخمسون

الاشتراكالاشتراك
سنويسنويّ

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة .....................ة .....................

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة وترجمتــها .....ة وترجمتــها .....

الجزائر
تونس
اIغرب
ليبيا

موريطانيا

بلدان خارج دول
اIغرب العربي

سنـةسنـة

1070,00 د.ج د.ج

2140,00 د.ج د.ج

ثمن النّسخة الأصليّة 13,50 د.ج
ثمن النّسخة الأصليّة وترجمتها 27,00 د.ج

ثمن العدد الصاّدر في السّنX السّابقة : حسب التّسعيرة.
.Xوتسلّم الفهارس مجاّنا للمشترك

اIطلوب إرفاق لفيفة إرسال الجريدة الأخيرة سواء لتجديد الاشتراكات أو للاحتجاج أو لتغيير العنوان.
ثمن النّشر على أساس 60,00  د.ج للسطّر.

سنـةسنـة

2675,00 د.ج د.ج

5350,00 د.ج د.ج

تزاد عليها
نفقات الإرسال

الثلاثاءالثلاثاء 8 ربيع الأول  ربيع الأول عام عام 1436 هـهـ
اIوافق اIوافق 30 ديسمبر سنة ديسمبر سنة 2014 م

الإدارة والتّحرير
الأمانة العامالأمانة العامّة للحكومةة للحكومة

WWW.JORADP.DZ

الطبّع والاشتراك
اIطبعة الراIطبعة الرّسميسميّة

حي البساتrX بئر مراد رايسr ص.ب 376 - الجزائر - محطة
الهاتف : 021.54.35.06  إلى 09 

021.65.64.63

الفاكس 021.54.35.12 
ح.ج.ب  50-3200  الجزائر

Télex : 65 180 IMPOF DZ
060.300.0007 68 KG ّبنك الفلاحة والتّنمية الريّفية
حساب العملة الأجنبيّة للمشتركX خارج الوطن
بنك الفلاحة والتّنمية الريّفيّة 060.320.0600.12
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فهرسفهرس

مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميّة

مـرسوم تـنـفـيذي رقم 14 - 374 مـؤرّخ في 7 ربـيع الأول عام 1436 اIـوافق 29 ديـسمـبـر سـنة r2014  يـتـضـمن نـقل اعــتـماد في
ميزانيـة تسيير وزارة التربية الوطنية........................................................................................................

قرارات3 مقرقرارات3 مقرّرات3 آراءرات3 آراء

وزارة الداخلية والجماعات المحليوزارة الداخلية والجماعات المحليّة

قرار وزاريّ مـشترك مؤرّخ في 9 صفر عام 1436 اIوافق 2 ديسمـبر سنة r2014  يـحدّد نسبـة مساهمـة الولايات في صندوق
الضمان للجماعات المحلية.............................................................................................................................

قرار وزاريّ مشترك مؤرّخ في 9 صفر عام 1436 اIوافق 2 ديسمبر سنة r2014  يحددّ نسبة مـساهمة البلديات في صندوق
الضمان للجماعات المحلية.............................................................................................................................

قرار وزاريّ مشترك مؤرّخ في 9 صفر عام 1436 اIوافق 2 ديسمبر سنة r2014  يحددّ نسبة الاقتطاع من إيرادات التسيير
في ميزانيات البلديات................................................................................................................................

قـرار مؤرّخ في 9  صفـر عام 1436 اIوافق 2 ديـسمـبر سـنة r2014 يحـددّ نسبـة الاقتـطاع من إيـرادات التسـييـر في ميـزانيات
الولايات.....................................................................................................................................................

BهنيCوزارة التكوين والتعليم اBهنيCوزارة التكوين والتعليم ا

قــرار وزاري مــشــتــرك مــؤرخ في 17 ذي الــقــعــدة عـام 1434 اIـوافق 23 ســبــتــمــبــر ســنـة r2013 يـــحــدد تــعــداد مــنــاصب الــشــغل
وتـصـنــيـفـهــا ومـدة الـعــقـد الخـاص بــالأعـوان الــعـامـلــX في نـشـاطــات الحـفظ أو الــصـيـانــة أو الخـدمـات بــعـنـوان مــديـريـات
التكوين اIهني للولايات...............................................................................................................................

وزارة الثقافةوزارة الثقافة

قرار وزاري مشترك مؤرخ في 26  محرمّ عام 1436 اIوافق 19  نوفمبر سنة r2014 يحدد تصنـيف اIركز الجزائري للتراث
الثقافي اIبني بالطX وملحقاته وشروط الالتحاق باIناصب العليا التابعة له....................................................

وزارة السياحة والصناعة التقليديةوزارة السياحة والصناعة التقليدية

Xمـنـتـم Xيـتـضـمّن وضع مـوظـفـ r2014 ـوافق 21 سـبـتـمـبـر سـنـةIقــرار وزاري مـشـتـرك مـؤرّخ في 26 ذي الـقـعـدة عـام 1435 ا
لبعض الأسلاك الخاصة بوزارة التكوين والتعليم اIهنيX في حالة الخدمة لدى وزارة السياحة والصناعة التقليدية..

وزارة الصيد البحري واCوارد الصيديةوزارة الصيد البحري واCوارد الصيدية

قـرار مؤرخ في 19 ذي الـقـعـدة عـام 1435 اIـوافق 14 سـبـتـمـبـر سـنة r2014 يحـدد قـائـمـة الـتـخـصـصـات وشـعب الـتكـوين الـتي
تقدمها مؤسسات التكوين التابعة لوزارة الصيد البحري واIوارد الصيدية........................................................
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مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميةّ
واIتـضـمن تـوزيع الاعـتـمـادات المخـصصـة لـوزيـر الـتـربـية
الــوطـنـيــة من مـيـزانــيـة الـتــسـيـيــر �ـوجب قـانــون اIـالـيـة

r2014 لسنة
rوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

يرسم  ما يأتي : يرسم  ما يأتي : 
اIـــــاداIـــــادّة الأولى :ة الأولى :  يــــلـــــغــى من مــــيــــزانــــيــــة ســــنـــة 2014
اعــتـــمــاد قــــدره أربــعــة مـلايــيــر ومـــائــة واثــنـــان وعــشــرون
مـلـيــون ديـنـار (4.122.000.000 دج)  مـقـــيـّــد في مـيــزانـيــة
تسيير وزارة الـتربية الوطنية وفي الأبواب اIبينة في

الجدول "أ" اIلحق بهذا اIرسوم.
اIــــــاداIــــــادّة ة 2 : :  يــــــخــــــــصـــص Iـــــيـــــزانـــــيــــــة ســــــــنـــــة 2014
اعـتـــمــاد قـــــدره أربـعــة ملايــيـر ومــائــة واثـنــان وعــشـرون
ملـيون ديـنار (4.122.000.000 دج)   يـقـيـّــد فــي ميـزانيـة
تـسـيـيـــر وزارة الـتـربـيـة الـوطـنــيـة وفي الأبـواب اIـبـيـنـة

في الجدول "ب" اIلحق بهذا اIرسوم.
اIــاداIــادةّ ة 3 : :  يــكـــلـف وزيــر اIـــالــيـــة ووزيـــرة الــتـــربــيــة
الوطنيةr كلّ فيـما يخـصـّـهr بتنفيـذ هــذا اIرســوم الذي
يــنـشــر في الجــريـدة الــرسّــمـيّـــة لــلـجــمـهــوريـّــة الجـزائــريّــة

الدّ�قراطيّـة الشّعبيـّة.
حــرّر بــالجــزائــر في 7 ربــيـع الأول عـام 1436 اIــوافق

29 ديسمبر سنة 2014.

عبد اIالك سلالعبد اIالك سلال

675.000.000

885.000.000

1.560.000.000

الجدول "أ"الجدول "أ"

الاعتمادات اIلغاة ( دج )الاعتمادات اIلغاة ( دج )العناويـــــنالعناويـــــنرقم الأبوابرقم الأبواب

11 -  31

12 -  31

وزارة التربية الوطنيةوزارة التربية الوطنية
الفرع الأولالفرع الأول
فرع وحيدفرع وحيد

الفرع الجزئي الثانيالفرع الجزئي الثاني
اIصالح اللامركزية التابعة للدولةاIصالح اللامركزية التابعة للدولة

العنوان الثالثالعنوان الثالث
وسائل اIصالحوسائل اIصالح
القسم الأولالقسم الأول

اIوظفون - مرتبات العملاIوظفون - مرتبات العمل
اIصالح اللامركزية التابعة للدولة - الراتب الرئيسي للنشاط .....
اIصالح اللامركزية التابعة للدولة - التعويضات واIنح المختلفة ....
مجموع القسم الأول

مــرســوم تــنــفـيــذي رقم مــرســوم تــنــفـيــذي رقم 14 -  - 374 مــؤر مــؤرّخ في خ في 7 ربــيع الأول ربــيع الأول
r2014 ــــــوافـــق 29 ديـــــــســـــــمــــــبـــــــر ســـــــنــــــة  ديـــــــســـــــمــــــبـــــــر ســـــــنــــــةIــــــوافـــق  اIعــــــام عــــــام 1436 ا
يتضـمـن نقل اعــتـمــاد في ميزانـيـة تسيير وزارةيتضـمـن نقل اعــتـمــاد في ميزانـيـة تسيير وزارة

التربية الوطنية.التربية الوطنية.
ــــــــــــــــــــ

rإنّ الوزير الأول
rاليةIبناء على تقرير  وزير ا  -

-  وبـــنـــاء عـــلى الـــدســـتـــورr لا ســـيـّــمـــا اIـــادّتــان 3-85
rو125 ( الفقرة 2 ) منه

- و�ـــــقـــــتــــضـى الـــــقــــانـــــون رقم 84 -17 اIـــــؤرخ في 8
شــوال عــام 1404 اIــوافق 7  يـــولــيــو ســنــة 1984 واIــتــعــلق

r تمّمIعدلّ واIا rاليةIا Xبقوان
- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 13-08 اIــــؤرخ في 27
صفر عام 1435 اIوافق 30 ديسمبر سنة 2013  واIتضمن

r2014 الية لسنةIقانون ا
- و�ــــقـــــتـــــضى اIـــــرســــــوم الـــــرئــــــاسي رقم 14 - 145
اIــــــؤرخ فـي 28 جـــمــــادى الـــثـــانـــيـــة عـــام 1435 اIــــوافق  28

rالوزير الأول Xتضمن تعيIأبريل سنة 2014 وا
- و�ــــقـــــتـــــضى اIـــــرســــــوم الـــــرئـــــاسي رقـم 14 - 154
اIــؤرخ فـي 5 رجب عــام 1435 اIــوافق 5 مــايــو ســنــة 2014

rأعضاء الحكومة Xتضمن تعيIوا
- و�ـقـتـضى اIـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 14-49 اIـؤرخ
في 6 ربيع الـثاني عام 1435 اIوافق 6 فبـراير سنة 2014
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45.000.000

45.000.000

260.000.000

260.000.000

1.865.000.000

1.865.000.000

1.356.000.000

1.356.000.000

670.000.000

231.000.000

901.000.000

2.257.000.000

2.257.000.000

4.122.000.000

4.122.000.000

الجدول "أ" ( تابع )الجدول "أ" ( تابع )

العناويـــــنالعناويـــــنرقم الأبوابرقم الأبواب

12 -  32

13 -  33

32 -  31

21 -  33

33 -  33

القسم الثانيالقسم الثاني
اIوظفون - اIعاشات واIنحاIوظفون - اIعاشات واIنح

اIـــصـــــالـح الـلامـــركــــزيــــــة الـــتـــابـــعــــــة لـــلـــدولــــــة - مــــعـــــاش الخـــدمـــــة
والأضــرار الجسـديـة................................................................

مجموع القسم الثاني

القسم الثالثالقسم الثالث
اIوظفون - التكاليف الاجتماعيةاIوظفون - التكاليف الاجتماعية

اIصالح اللامركزية التابعة للدولة - الضمان الاجتماعي..............

مجموع القسم الثالث

مجموع العنوان الثالث

مجموع الفرع الجزئي الثاني

الفرع الجزئي الثالثالفرع الجزئي الثالث
مؤسسات التعليم الأساسي والثانوي والتقنيمؤسسات التعليم الأساسي والثانوي والتقني

العنوان الثالثالعنوان الثالث
وسائل اIصالحوسائل اIصالح
القسم الأولالقسم الأول

اIوظفون - مرتبات العملاIوظفون - مرتبات العمل
اIـصالـح اللامـركـزية الـتـابـعـة لـلـدولـة - مـؤسـسـات الـتـعـلـيم الـثـانوي
والتقني - التعويضات واIنح المختلفة......................................

مجموع القسم الأول
القسم الثالثالقسم الثالث

اIوظفون - التكاليف الاجتماعيةاIوظفون - التكاليف الاجتماعية
اIـصالح اللامركزية الـتابعة للـدولة - مؤسسات الـتعليم الأساسي -
اIنح العائلية........................................................................
اIـصالـح اللامـركـزية الـتـابـعـة لـلـدولـة - مـؤسـسـات الـتـعـلـيم الـثـانوي
والتقني - الضمان الاجتمـاعي...............................................
مجموع القسم الثالث
مجموع العنوان الثالث
مجموع الفرع الجزئي الثالث
مجموع الفرع الأول
مجموع الاعتمادات اIلغاة .......................................................مجموع الاعتمادات اIلغاة .......................................................

الاعتمادات اIلغاة ( دج )الاعتمادات اIلغاة ( دج )
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1.000.000

1.000.000

1.000.000

1.000.000

1.150.000.000

1.050.000.000

300.000.000

650.000.000

63.000.000

3.213.000.000

الجدول "ب"الجدول "ب"

العناويـــــنالعناويـــــنرقم الأبوابرقم الأبواب

11 -  32

21 -  31

22 -  31

23 -  31

31 -  31

33 -  31

وزارة التربية الوطنيةوزارة التربية الوطنية

الفرع الأولالفرع الأول
فرع وحيدفرع وحيد

الفرع الجزئي الثانيالفرع الجزئي الثاني
اIصالح اللامركزية التابعة للدولةاIصالح اللامركزية التابعة للدولة

العنوان الثالثالعنوان الثالث
وسائل اIصالحوسائل اIصالح

القسم الثانيالقسم الثاني
اIوظفون - اIعاشات واIنحاIوظفون - اIعاشات واIنح

اIصالح اللامركزية التابعة للدولة - ريوع حوادث العمل..............
مجموع القسم الثاني
مجموع العنوان الثالث
مجموع الفرع الجزئي الثاني

الفرع الجزئي الثالثالفرع الجزئي الثالث
مؤسسات التعليم الأساسي والثانوي والتقنيمؤسسات التعليم الأساسي والثانوي والتقني

العنوان الثالثالعنوان الثالث
وسائل اIصالحوسائل اIصالح

القسم الأولالقسم الأول
اIوظفون - مرتبات العملاIوظفون - مرتبات العمل

اIـصالح اللامركزية الـتابعة للـدولة - مؤسسات الـتعليم الأساسي -
الراتب الرئيسي للنشاط ......................................................
اIـصالح اللامركزية الـتابعة للـدولة - مؤسسات الـتعليم الأساسي -
التعويضات واIنح المختلفة.....................................................
اIـصالح اللامركزية الـتابعة للـدولة - مؤسسات الـتعليم الأساسي -
اIـــســــتــــخـــدمــــون اIــــتـــعــــاقــــدونr الـــرواتـبr مـــنـح ذات طـــابـع عـــائــــلي
واشتراكات الضمان الاجتماعي..............................................
اIـصالـح اللامـركـزية الـتـابـعـة لـلـدولـة - مـؤسـسـات الـتـعـلـيم الـثـانوي
والتقني - الراتب الرئيسي للنشاط.........................................
اIـصالـح اللامـركـزية الـتـابـعـة لـلـدولـة - مـؤسـسـات الـتـعـلـيم الـثـانوي
والــتــقــنـي - اIــســتــخـــدمــون اIــتـــعــاقــدونr الــرواتـبr مــنح ذات طــابع
عائلي واشتراكات الضمان الاجتماعي.....................................

مجموع القسم الأول

الاعتمادات المخصصة ( دج )الاعتمادات المخصصة ( دج )
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860.000.000

48.000.000

908.000.000

4.121.000.000

4.121.000.000

4.122.000.000

4.122.000.000

الجدول "ب"  ( تابع )الجدول "ب"  ( تابع )

العناويـــــنالعناويـــــنرقم الأبوابرقم الأبواب

23 -  33

31 -  33

القسم الثالثالقسم الثالث
اIوظفون - التكاليف الاجتماعيةاIوظفون - التكاليف الاجتماعية

اIـصالح اللامركزية الـتابعة للـدولة - مؤسسات الـتعليم الأساسي -
الضمان الاجتماعي................................................................

اIـصالـح اللامـركـزية الـتـابـعـة لـلـدولـة - مـؤسـسـات الـتـعـلـيم الـثـانوي
والتقني - اIنح العائلية........................................................
مجموع القسم الثالث
مجموع العنوان الثالث
مجموع الفرع الجزئي الثالث
مجموع الفرع الأول

مجموع الاعتمادات المخصصة ...................................................مجموع الاعتمادات المخصصة ...................................................

الاعتمادات المخصصة ( دج )الاعتمادات المخصصة ( دج )

وزارة الداخلية والجماعات المحليوزارة الداخلية والجماعات المحليّة
قرار وزاريرار وزاريّ مشترك مؤر مشترك مؤرّخ في خ في 9 صفر عام  صفر عام 1436 اIوافق اIوافق
2 ديـــســـمــــبـــر ســـنـــة  ديـــســـمــــبـــر ســـنـــة r2014 يـــحــــدr يـــحــــددّ نـــســـبـــة مــــســـاهـــمـــةد نـــســـبـــة مــــســـاهـــمـــة

الولايات في صندوق الضمان للجماعات المحلية.الولايات في صندوق الضمان للجماعات المحلية.
ــــــــــــــــــــــــــــ

rوزير الدّاخليّة والجماعات المحلّيّة rإنّ وزير الدولة
rاليّةIووزير ا

- �ـقتـضى اIرسـوم التـّشريعيّ رقم 93 - 18 اIؤرّخ
في 15 رجب عــام 1414 اIــوافق 29 ديـــســـمـــبـــر ســـنـــة 1993
واIــتـضـمّن قــانـون اIــالـيّـة لــسـنـة r1994 لا سـيـّـمـا اIـادةّ 93

rمنه
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 09 - 09 اIــؤرّخ في 13
مــــــحــــــرّم عـــــام 1431 اIــــــوافق 30 ديـــــســــــمــــــبــــــر ســــــنـــــة 2009
واIـتـضـمن قــانـون اIـالـيــة لـسـنـة r2010 لا سـيــمـا اIـواد 60

rو61 و62 منه
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 12 - 07 اIــؤرّخ في 28
ربــــيـع الأول عــــام 1433 اIـــــوافق 21 فـــــبــــرايـــــر ســـــنــــة 2012

rتعلقّ بالولايةIوا

- و�قتـضى اIرسـوم الرئاسي رقم 14- 154 اIؤرخ
فـي 5  رجـب عـــــــام 1435  اIــــــــوافق 5 مــــــــايــــــــو ســــــــنــــــــة 2014

rأعضاء الحكومة Xتضمن تعيIوا
- و�ــــقـــتــــضى اIــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 94 - 247
اIؤرخ في 2  ربيع الأول عام 1415 اIوافق 10 غشت سنة
1994 الـذي يــحـدد صلاحـيـات وزيـر الـداخــلـيـة و الجـمـاعـات

rالمحلية
- و�قتـضى اIرسوم التـنفيذي رقم 95 - 54 اIؤرخ
في 15  رمــضـان عـام 1415 اIـوافق 15 فـبـرايــر سـنـة 1995

rاليةIالذي يحدد صلاحيات وزير ا
- و�ــــقـــتــــضى اIــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 14 - 116
اIـؤرخ في 22 جـمـادى الأولى عام 1435 اIـوافق 24 مـارس
سنة 2014 واIتضمن إنـشاء صندوق التـضامن والضمان

rويحدد مهامه وتنظيمه وسيره rللجماعات المحلية
يقريقرّران ما يأتي :ران ما يأتي :

اIـاداIـادّة الأولى ة الأولى : تحـــدّد نـسـبــة مـسـاهمـة الـولايات في
صندوق الضمان لـلجماعات المحليــــة بـالنسبــــة لسنـــــة

2015 باثنX في اIائة (%2).

قرارات3 مقرقرارات3 مقرّرات3 آراءرات3 آراء
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30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

اIــــاداIــــادّة ة 2 : تـــــطــــبـّق هــــذه الـــــنـّـــســـــبــــة عـــــلى تـــــقــــديــــرات
الإيــرادات الجـبـائـيـّـة الـتي تحـتــوي عـلـيــهـا بـطــاقـة الحـسـاب

الّتي تبلغّها مصالح الضرّائب الولائيّة.
اIـاداIـادةّ ة 3 : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرّســمـيّـة

للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّــعـبيّـة.
حــــررّ بــــالجــــزائــــر في 9  صــــفــــر عــــام 1436 اIــــوافق 2

ديسمبر سنة 2014.

- و�ــــقـــتــــضى اIــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 14 - 116
اIـؤرخ في 22 جـمـادى الأولى عام 1435 اIـوافق 24 مـارس
سنة 2014 واIتضمن إنـشاء صندوق التـضامن والضمان

rويحدد مهامه وتنظيمه وسيره rللجماعات المحلية
يقريقرّران ما يأتي :ران ما يأتي :

اIاداIادّة الأولى ة الأولى : تحـــددّ نـسبـــة مسـاهمـة البـلديات في
صــنـــدوق الــضــمــان لـــلــجــمــاعـــــــات المحــلــيــــــة بـــالــنــســبــــــة

لسنــة 2015 باثنX في اIائة (%2).
اIــــاداIــــادّة ة 2 : تـــــطــــبـّق هــــذه الـــــنـّـــســـــبــــة عـــــلى تـــــقــــديــــرات
الإيـرادات الجبائيّـة اIباشرة وغـير اIباشـرة التي تحتوي
عـلــيــهـا بــطـاقــة الحــسـاب الـّـتي تـبــلـّـغـهــا مـصــالح الــضـّرائب

الولائيّة.
اIـاداIـادةّ ة 3 : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرسّــمـيّـة

للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّــعـبيّـة.
حــــررّ بــــالجــــزائــــر في 9  صــــفــــر عــــام 1436 اIــــوافق 2

ديسمبر سنة 2014.

وزير اIاليةوزير اIالية

محمد جلابمحمد جلاب

وزير الدولةr وزير الداخليةوزير الدولةr وزير الداخلية
و الجماعات المحليةو الجماعات المحلية
الطيب بلعيزالطيب بلعيز

ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

قرار وزاريقرار وزاريّ مشترك مؤر مشترك مؤرّخ في خ في 9 صفر عام  صفر عام 1436 اIوافق اIوافق
2 ديـــســـمـــبـــر ســـنـــة  ديـــســـمـــبـــر ســـنـــة r2014  يـــحـــدr  يـــحـــدّد نـــســـبـــة مـــســـاهـــمــةد نـــســـبـــة مـــســـاهـــمــة

البلديات في صندوق الضمان للجماعات المحلية.البلديات في صندوق الضمان للجماعات المحلية.
ــــــــــــــــــــــــــــ

rوزير الدّاخليّة والجماعات المحلّيّة rإنّ وزير الدولة
rاليّةIووزير ا

- �ـقتـضى اIرسـوم التـّشريعيّ رقم 93 - 18 اIؤرّخ
في 15 رجب عــام 1414 اIــوافق 29 ديـــســـمـــبـــر ســـنـــة 1993
واIــتـضـمّن قــانـون اIــالـيّـة لــسـنـة r1994 لا سـيـّـمـا اIـادةّ 93

rمنه
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 09 - 09 اIــؤرّخ في 13
مــــــحــــــرّم عـــــام 1431 اIــــــوافق 30 ديـــــســــــمــــــبــــــر ســــــنـــــة 2009
واIـتـضـمن قــانـون اIـالـيــة لـسـنـة r2010 لا سـيــمـا اIـواد 60

rو61 و62 منه

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 11 - 10 اIــؤرّخ في 20
رجب عــام 1432 اIــوافق 22 يـــونــيــو ســنــة 2011 واIــتــعــلّق

rبالبلدية
- و�قتـضى اIرسـوم الرئاسي رقم 14- 154 اIؤرخ
فـي 5  رجـب عـــــــام 1435  اIــــــــوافق 5 مــــــــايــــــــو ســــــــنــــــــة 2014

rأعضاء الحكومة Xتضمن تعيIوا
- و�ــــقـــتــــضى اIــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 94 - 247
اIؤرخ في 2  ربيع الأول عام 1415 اIوافق 10 غشت سنة
1994 الـذي يــحـدد صلاحـيـات وزيـر الـداخــلـيـة و الجـمـاعـات

rالمحلية
- و�قتـضى اIرسوم التـنفيذي رقم 95 - 54 اIؤرخ
في 15  رمــضـان عـام 1415 اIـوافق 15 فـبـرايــر سـنـة 1995

rاليةIالذي يحدد صلاحيات وزير ا

وزير الدولةr وزير الداخليةوزير الدولةr وزير الداخلية
و الجماعات المحليةو الجماعات المحلية
الطيب بلعيزالطيب بلعيز

ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

قرار وزاريقرار وزاريّ مشترك مؤر مشترك مؤرّخ في خ في 9 صفر عام  صفر عام 1436 اIوافق اIوافق
2 ديــسـمـبــر سـنـة  ديــسـمـبــر سـنـة r2014  يــحـدr  يــحـدّد نـســبـة الاقــتـطـاع مند نـســبـة الاقــتـطـاع من

إيرادات التسيير في ميزانيات البلديات.إيرادات التسيير في ميزانيات البلديات.
ــــــــــــــــــــــــــــ

rوزير الدّاخليّة والجماعات المحلّيّة rإنّ وزير الدولة
rاليّةIووزير ا

- �ـقتـضى اIرسـوم التـّشريعيّ رقم 93 - 18 اIؤرّخ
في 15 رجب عــام 1414 اIــوافق 29 ديـــســـمـــبـــر ســـنـــة 1993
واIــتـضـمّن قــانـون اIــالـيّـة لــسـنـة r1994 لا سـيـّـمـا اIـادةّ 93

rمنه
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 11 - 10 اIــؤرّخ في 20
رجب عــام 1432 اIــوافق 22 يـــونــيــو ســنــة 2011 واIــتــعــلّق

rبالبلدية
- و�ــقـــتــضى اIـــرســوم رقم 67 - 145 اIــؤرخ في 22
ربـــيع الــــثـــاني عـــام 1987 اIــــوافق 31 يـــولـــيــــو ســـنـــة 1967
واIــتـــعـــلـق بــالاقــتــطــاع من إيــرادات الــتــســيــيــرr لا ســيــمـا

rادة 2 منهIا
- و�قتـضى اIرسـوم الرئاسي رقم 14- 154 اIؤرخ
فـي 5 رجـب عــــــــام 1435  اIـــــــــوافق 5 مــــــــايـــــــــو ســـــــــنــــــــة 2014

rأعضاء الحكومة Xتضمن تعيIوا

وزير اIاليةوزير اIالية

محمد جلابمحمد جلاب
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- و�ــــقـــتــــضى اIــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 94 - 247
اIؤرخ في 2  ربيع الأول عام 1415 اIوافق 10 غشت سنة
1994 الـذي يــحـدد صلاحـيـات وزيـر الـداخــلـيـة و الجـمـاعـات

rالمحلية

- و�قتـضى اIرسوم التـنفيذي رقم 95 - 54 اIؤرخ
في 15  رمــضـان عـام 1415 اIـوافق 15 فـبـرايــر سـنـة 1995

rاليةIالذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و�ـقـتــضى اIـرســــــوم الـتـنــفـيـــــذي رقم 12 - 315
اIــــــــؤرّخ فـــي 3 شــــــــوال عــــــــام 1433 اIـــــوافق 21 غـــــشت
rسنة 2012 الذي يحدد شكل ميزانية البلدية ومضمونها

- و�قـتـضـــى اIرســـــوم التـنفـيــــذي رقم 14 - 116
اIــــــــــؤرخ في 22 جــــــمـــــــادى الأولـى عــــــام 1435 اIــــــوافق 24
مــارس سـنـة 2014 واIـتــضــمن إنــشـاء صــنـدوق الــتــضـامن
والـضــمـان لــلـجـمــاعـات المحـلــيـةr ويــحـدد مـهــامه وتـنــظـيـمه

rوسيره

يقريقرّران ما يأتي :ران ما يأتي :

اIـاداIـادّة الأولى : ة الأولى : تحـددّ الـــنــســـبـة الــقـــانـونـيــة الـــدنـيـا
الـــتي تـــقـــتــطـــعـــهـــا الـــبـــلــــديـــات من إيـــرادات الـــتـــســـيـــــيــر
والمخــــصـــصــة لـــتــغــطـــيـة نــفـقــات الــتـجــهـيــز والاســتـثــمـار

بعشرة في اIائة (10%) لسنة 2015.

اIـاداIـادّة ة 2 :  : تـؤخذ بـعـX الاعـتـبار في حـسـاب الاقـتـطاع
الإيرادات الآتية :

- الحـــســـاب الحـــســـاب 74 : مـــخــــصـــصـــات صـــنــــدوق الجـــمـــاعـــات
المحــلـيــة اIــشــتـرك مـع حـسم اIــســاعــدة اIـقــدمــة للأشــخـاص
اIــســـنــX (اIـــادة الــفـــرعــيــة 7413 أو اIــادة 666 بــالـــنـــســـبــة

للبلديات مقار الولايات والدوائر).

- الحــســاب الحــســاب 75 : الــضــرائب غــيــر اIــبــاشــرة مع حــسم
حــقـــوق الحــفلات (اIــادة 755 بــالـــنـــســبـــة لــلـــبــلـــديــات مـــقــار

الولايات والدوائر).

-  الحــــــســـــاب الحــــــســـــاب 76 : الـــــضــــــرائب اIــــــبـــــاشـــــرة مـع حـــــسم
اIــســـاهـــمـــة فـي صــنـــدوق الــضــمــان لــلـجــمــاعـات المحــلــيـة
(اIادة 670) وكذا مـساهـمة البـلديـات في تـرقيـة مبادرات
الـــشــــبـــاب وتــــطـــويــــر اIـــمــــارســـات الــــريـــاضــــيـــة (اIــــادتـــان
الــفـــرعــيـــتــان 6490 أو 6790 بـــالـــنــســـبـــة لــلـــبـــلــديـــات مـــقــار

الولايات والدوائر).

اIـاداIـادةّ ة 3 : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرسّــمـيّـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّــعـبيّـة.

حــــررّ بــــالجــــزائــــر في 9  صــــفــــر عــــام 1436 اIــــوافق 2
ديسمبر سنة 2014.

وزير الدولةr وزير الداخليةوزير الدولةr وزير الداخلية
و الجماعات المحليةو الجماعات المحلية
الطيب بلعيزالطيب بلعيز

ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

قـــرار مــؤرقـــرار مــؤرّخ في خ في 9  صـــفـــر عــام صـــفـــر عــام 1436 اIــوافق  اIــوافق 2 ديـــســـمـــبــر ديـــســـمـــبــر
ســـنـــة ســـنـــة r2014  يـــحــــديـــحــــدّد نـــســـبـــة الاقــــتـــطـــاع من إيـــراداتد نـــســـبـــة الاقــــتـــطـــاع من إيـــرادات

التسيير في ميزانيات الولايات.التسيير في ميزانيات الولايات.
ـــــــــــــــــــــــ

rوزير الدّاخليّة والجماعات المحلّيّة rإنّ وزير الدولة

- �ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 12 - 07 اIــــؤرّخ في 28
ربــــيـع الأول عــــام 1433 اIـــــوافق 21 فـــــبــــرايـــــر ســـــنــــة 2012

 rتعلّق بالولايةIوا

- و�ــقـــتــضى اIـــرســوم رقم 70 - 154 اIــؤرخ في 22
شــــــعــــــبــــــان عـــــام 1390 اIــــــوافق 22 أكــــــتــــــوبــــــر ســــــنــــــة 1970
rتضمن تحديد قائمة مصاريف الولايات وإيراداتهاIوا

- و�ــقـــتــضى اIـــرســوم رقم 70 - 156 اIــؤرخ في 22
شعـبـان عام 1390 اIـوافق 22 أكتـوبر سـنة 1970 واIـتـعلق
بـالاقـتـطـاع مـن إيـرادات الـتـسـيـيــرr لا سـيـّمـا اIـادة الأولى

rمنه
- و�قتـضى اIرسـوم الرئاسي رقم 14- 154 اIؤرخ
فـي 5  رجـب عـــــــام 1435  اIــــــــوافق 5 مــــــــايــــــــو ســــــــنــــــــة 2014

rأعضاء الحكومة Xتضمن تعيIوا

- و�ــــقـــتــــضى اIــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 94 - 247
اIؤرّخ في 2 ربـيع الأول عام 1415 اIوافق 10 غـشت سنة
1994  الـذي يــحـدد صلاحـيـات وزيـر الـداخــلـيـة والجـمـاعـات

rالمحلية
- و�ــــقـــتــــضى اIــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 14 - 116
اIـؤرخ في 22 جـمـادى الأولى عام 1435 اIـوافق 24 مـارس
سنة 2014 واIتضمن إنـشاء صندوق التـضامن والضمان

rويحدد مهامه وتنظيمه وسيره rللجماعات المحلية

يقريقررّ ما يأتي :ر ما يأتي :

اIاداIادّة الأولى ة الأولى : تحدّد الـنـسـبة القـانونـية الـدنيـا التي
تــقـتــطــعـهــا الــولايـات مـن إيـرادات الــتــسـيــيــر الخـاصــة بــهـا

وزير اIاليةوزير اIالية

محمد جلابمحمد جلاب
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BهنيCوزارة التكوين والتعليم اBهنيCوزارة التكوين والتعليم ا

قـرار وزاري مـشـتـرك مـؤرخ في قـرار وزاري مـشـتـرك مـؤرخ في 17 ذي الـقـعـدة عـام  ذي الـقـعـدة عـام 1434
اIــــوافق اIــــوافق 23 ســــبــــتــــمــــبــــر ســــنـــة  ســــبــــتــــمــــبــــر ســــنـــة r2013 يــــحــــدد تــــعـــدادr يــــحــــدد تــــعـــداد
مــنــاصب الـــشــغل وتـــصــنــيــفـــهــا ومــدة الـــعــقــد الخــاصمــنــاصب الـــشــغل وتـــصــنــيــفـــهــا ومــدة الـــعــقــد الخــاص
بالأعـوان الـعامـلـX في نـشاطـات الحـفظ أو الصـيـانةبالأعـوان الـعامـلـX في نـشاطـات الحـفظ أو الصـيـانة
أو الخـــدمــات بـــعــنـــوان مــديـــريــات الـــتــكـــوين اIـــهــنيأو الخـــدمــات بـــعــنـــوان مــديـــريــات الـــتــكـــوين اIـــهــني

للولايات.للولايات.
ــــــــــــــــــــ

rالعام للحكومة Xالأم rإن الوزير

rاليةIووزير ا

rXهنيIووزير التكوين و التعلم ا

- �ـقــتــضى اIــرســوم الــرئــاسي رقم 07-308 اIـؤرخ
في17 رمـضـان عام 1428 اIـوافق 29 سـبــتـمـبـر سـنـة 2007
الــــذي يــــحــــدد كـــيــــفــــيــــات تــــوظــــيف الأعــــوان اIــــتـــعــــاقــــدين
وحــقـــوقــهـم وواجــبـــاتـــهم والـــعــنـــاصـــر اIــشـــكـــلــة لـــرواتـــبــهم
والــقــواعـد اIــتـعــلــقـة بــتـســيـيــرهم وكــذا الـنــظــام الـتــأديـبي

rادة 8 منهIلا سيما ا rطبق عليهمIا

والمخـصصة لـتغطـية نفـقات الـتجهـيز والاستـثمار بـعشرة
في اIائة (10%) لسنة 2015.

اIـاداIـادّة ة 2 :  : تـؤخذ بـعـX الاعـتـبار في حـسـاب الاقـتـطاع
الإيرادات الآتية :

- الحـــســـاب - الحـــســـاب 74 : مـــخــــصـــصـــات صـــنــــدوق الجـــمـــاعـــات
المحلية اIشترك.

- الحــــــســـــاب - الحــــــســـــاب 76 : الــــــضــــــرائب اIــــــبــــــاشــــــرة مع حــــــسم
اIــســـاهـــمــة فـي صـــنـــدوق الـضـــمـان لــلــجـمــاعــات المحـلــيـة
(اIـادة 640) وكـذا مـساهـمـة الولايـات في تـرقيـة مـبادرات
الشـبـاب وتـطـوير اIـمـارسـات الـريـاضيـة (الـبـاب الـفرعي

9149 واIادة الفرعية 6490).

اIـاداIـادةّ ة 3 : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرّســمـيّـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّــعـبيّـة.

حـــــرّر بـــــالجــــزائـــــر في 9 صــــفـــــر عــــام 1436 اIـــــوافق 2
ديسمبر سنة 2014

الطيب بلعيزالطيب بلعيز

وزير التكوينوزير التكوين
XهنيIوالتعليم اXهنيIوالتعليم ا
نور الدين بدوينور الدين بدوي

عن وزير اIاليةعن وزير اIالية
 الأمX العام الأمX العام
 ميلود بوطبة ميلود بوطبة

عن الوزيرr الأمX العام للحكومة عن الوزيرr الأمX العام للحكومة 
وبتفويض منهوبتفويض منه

اIدير العام للوظيفة العموميةاIدير العام للوظيفة العمومية
بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال

- و�قتـضى اIرسـوم الرئاسي رقم 13- 312 اIؤرخ
في 5 ذي القعدة عام 1434 اIوافق 11 سبـتمبر سنة 2013 

rأعضاء الحكومة Xتضمن تعيIوا

- و�قـتـضى اIـرسـوم الـرئـاسي رقم 13-313 اIـؤرخ
في 5 ذي القـعدة عام 1434 اIوافق 11 سبـتمبر سنة 2013

rالعام للحكومة Xالأم rالوزير Xتضمن تعيIوا

- و�ـقـتـضى اIـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 95-54 اIـؤرخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اIــوافق 15 فــبــرايــر ســنـة 1995

rاليةIالذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و�ــــقـــتـــضى اIـــرســـوم الــــتـــنـــفـــيـــذي رقم 233-2000
اIــؤرخ في 14 جــمــادى الأولى عـام 1421 اIــوافق 14 غــشت
ســنــة 2000 الــذي يـحــدد قــواعــد تــنـظــيم مــصــالح الــتــكـوين

rهني في الولاية وعملهاIا

- و�ـقـتـضى اIـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 03-87 اIـؤرخ
في 30 ذي الحـــجـــة عــام 1423 اIــوافق 3 مـــارس ســـنــة2003 
rXهنيIالذي يحدد صلاحيات وزير التكوين والتعليم ا

يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اIـادة الأولى :اIـادة الأولى : تــطـبــيـقـا لأحــكـام اIـادة 8 من اIـرسـوم
الــرئـــاسي رقم 07-308 اIــؤرخ في 17 رمـــضـــان عــام 1428
اIوافق 29 سبـتمبر سنة 2007 واIذكـور أعلاهr يحدد هذا
الـقـرار تـعـداد مـناصـب الشـغل اIـطـابـقـة لـنـشـاطـات الحفظ
أو الــصــيـــانــة أو الخــدمــات وتــصـــنــيــفــهــا وكـــذا مــدة الــعــقــد
الخــاص بـالأعــوان الــعـامــلــX بـعــنـوان مــديــريـات الــتــكـوين

اIهني للولاياتr طبقا للجدول اIرفق.

اIــــادة اIــــادة 2 : يــــتم تــــوزيـع تــــعــــدادات مــــنــــاصـب الــــشــــغل
الخـــاصــة بــالأعـــوان اIــتـــعــاقــديـن عــلى مـــســتــوى مـــديــريــات

التكوين اIهني للولايات وفقا للجداول اIلحقة.

اIـادة اIـادة 3 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرســمـيـة
للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.

حـرر بـالجــزائــر في 17 ذي الـقـعـدة عـام 1434 اIـوافق
23 سبتمبر سنة 2013.
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الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

240

288

200

200

219

240

240

288

325

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) مناصب الشغلمناصب الشغل

114

-
-
15

154

19

11

4

9

1

327

1

3

5

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

114

-
-
15

154

19

11

4

9

1

327

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الثاني
- عون خدمة من اIستوى الثالث
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث

- عون وقاية من اIستوى الأول
المجموع  الإجماليالمجموع  الإجمالي

مديريات التكوين اIهنيمديريات التكوين اIهني
الحصيلة الإجمالية Iناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين Iديريات التكوين اIهنيالحصيلة الإجمالية Iناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين Iديريات التكوين اIهني

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

2

2

7

-

1

1

1

-
14

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-

-

-

-

-

-

-

-
-

-

-

-

-

-

-

-

-
-

-

-

-

-

-

-

-

-
-

2

2

7

-

1

1

1

-
14

- عامل مهني من اIستوى الأول

- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس

- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني

- عامل مهني من اIستوى الثاني

- عامل مهني من اIستوى الثالث

- عامل مهني من اIستوى الرابع
المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية أدرارمديرية التكوين اIهني لولاية أدرار
مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين
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30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

-
-
4

-
-
-
-
-

4

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
4

-
-
-
-
-

4

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية الشلفمديرية التكوين اIهني لولاية الشلف

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية الأغواطمديرية التكوين اIهني لولاية الأغواط

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

4

-
3

-
-
-
-
-

7

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

4

-
3

-
-
-
-
-

7

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 
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30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

2

-
7

-
-
-
-
-

9

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

2

-
7

-
-
-
-
-

9

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية أم البواقيمديرية التكوين اIهني لولاية أم البواقي

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية باتنةمديرية التكوين اIهني لولاية باتنة

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

3

-
4

-
-
-
-
-

7

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

3

-
4

-
-
-
-
-

7

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 
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30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

1

-
4

-
-
-
-
-

5

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

1

-
4

-
-
-
-
-

5

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية بجايةمديرية التكوين اIهني لولاية بجاية

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية بسكرةمديرية التكوين اIهني لولاية بسكرة

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

5

-
1

1

1

-
-
-

8

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

5

-
1

1

1

-
-
-

8

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 1477
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

6

-
7

2

-
-
-
-

15

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

6

-
7

2

-
-
-
-

15

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية بشارمديرية التكوين اIهني لولاية بشار

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية البليدةمديرية التكوين اIهني لولاية البليدة

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

4

-
2

1

-
-
-
-

7

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

4

-
2

1

-
-
-
-

7

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



15 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 77 8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـ
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

1

-
7

-
-
-
-
-

8

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

1

-
7

-
-
-
-
-

8

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية البويرةمديرية التكوين اIهني لولاية البويرة

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية تامنغستمديرية التكوين اIهني لولاية تامنغست

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

1

-
3

-
-
-
1

-

5

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

1

-
3

-
-
-
1

-

5

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 1677
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

2

-
3

-
-
-
-
-

5

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

2

-
3

-
-
-
-
-

5

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية تبسةمديرية التكوين اIهني لولاية تبسة

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية مديرية التكوين اIهني لولاية تلمسانتلمسان

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

2

-
3

-
-
-
-
-

5

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

2

-
3

-
-
-
-
-

5

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



17 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 77 8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـ
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

4

-
1

-
1

-
-
-

6

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

4

-
1

-
1

-
-
-

6

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية تيارتمديرية التكوين اIهني لولاية تيارت

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية تيزي وزومديرية التكوين اIهني لولاية تيزي وزو

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

2

-
5

-
2

-
-
-

9

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

2

-
5

-
2

-
-
-

9

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 1877
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

2

-
8

1

-
-
1

-

12

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

2

-
8

1

-
-
1

-

12

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية الجزائرمديرية التكوين اIهني لولاية الجزائر

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية الجلفةمديرية التكوين اIهني لولاية الجلفة

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

4

-
2

-
-
-
2

-

8

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

4

-
2

-
-
-
2

-

8

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



19 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 77 8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـ
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

2

1

4

1

-
-
-
-

8

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

2

1

4

1

-
-
-
-

8

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية جيجلمديرية التكوين اIهني لولاية جيجل

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية سطيفمديرية التكوين اIهني لولاية سطيف

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

3

-
2

1

-
-
1

-

7

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

3

-
2

1

-
-
1

-

7

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 2077
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

5

-
3

-
-
-
-
-

8

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

5

-
3

-
-
-
-
-

8

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية سعيدةمديرية التكوين اIهني لولاية سعيدة

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية سكيكدةمديرية التكوين اIهني لولاية سكيكدة

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

2

-
2

1

-
-
-
-

5

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

2

-
2

1

-
-
-
-

5

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



21 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 77 8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـ
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

240

288

288

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

5

2

2

1

-
-
-
-
1

11

1

1

1

2

3

3

3

5

5

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-
-

-

5

2

2

1

-
-
-
-
1

11

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عون خدمة من اIستوى الثالث

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية سيدي بلعباسمديرية التكوين اIهني لولاية سيدي بلعباس

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية عنابةمديرية التكوين اIهني لولاية عنابة

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

2

2

2

1

-
-
-
-

7

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

2

2

2

1

-
-
-
-

7

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 2277
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

-
-
3

2

-
1

-
-

6

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
3

2

-
1

-
-

6

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية قاIةمديرية التكوين اIهني لولاية قاIة

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية قسنطينةمديرية التكوين اIهني لولاية قسنطينة

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

1

-
4

1

1

1

-
-

8

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

1

-
4

1

1

1

-
-

8

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



23 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 77 8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـ
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

2

-
3

-
-
-
-
-

5

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

2

-
3

-
-
-
-
-

5

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية اIديةمديرية التكوين اIهني لولاية اIدية

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية مستغا�مديرية التكوين اIهني لولاية مستغا�

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

1

-
3

-
-
-
-
-

4

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

1

-
3

-
-
-
-
-

4

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 2477
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

2

1

3

2

-
-
-
-

8

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

2

1

3

2

-
-
-
-

8

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون وقاية من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية اIسيلةمديرية التكوين اIهني لولاية اIسيلة

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية معسكرمديرية التكوين اIهني لولاية معسكر

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

4

-
1

-
1

-
1

-

7

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

4

-
1

-
1

-
1

-

7

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



25 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 77 8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـ
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

3

-
3

-
-
-
-
-

6

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

3

-
3

-
-
-
-
-

6

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية ورقلةمديرية التكوين اIهني لولاية ورقلة

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية وهرانمديرية التكوين اIهني لولاية وهران

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

1

-
4

1

-
-
-
-

6

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

1

-
4

1

-
-
-
-

6

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 2677
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

-
2

2

-
-
-
-
-

4

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
2

2

-
-
-
-
-

4

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية البيضمديرية التكوين اIهني لولاية البيض

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية إيليزيمديرية التكوين اIهني لولاية إيليزي

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

1

-
4

-
-
-
-
-

5

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

1

-
4

-
-
-
-
-

5

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



27 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 77 8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـ
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

3

-
3

1

-
-
-
-

7

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

3

-
3

1

-
-
-
-

7

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية برج بوعريريجمديرية التكوين اIهني لولاية برج بوعريريج

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية بومرداسمديرية التكوين اIهني لولاية بومرداس

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

4

2

-

-

-

-

-

6

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

4

2

-

-

-

-

-

6

- عامل مهني من اIستوى الأول

- حارس

- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني

- عامل مهني من اIستوى الثاني

- عامل مهني من اIستوى الثالث

- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 2877
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

2

3

4

1

-
-
-
-

10

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

2

3

4

1

-
-
-
-

10

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية الطارفمديرية التكوين اIهني لولاية الطارف

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية تندوفمديرية التكوين اIهني لولاية تندوف

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

-
1

2

-
1

-
-
-

4

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
1

2

-
1

-
-
-

4

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



29 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 77 8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـ
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

3

-
2

-
1

-
-
-

6

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

3

-
2

-
1

-
-
-

6

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية تيسمسيلتمديرية التكوين اIهني لولاية تيسمسيلت

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية الواديمديرية التكوين اIهني لولاية الوادي

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

2

-
2

-
-
-
1

-

5

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

2

-
2

-
-
-
1

-

5

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 3077
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

3

-
2

-
-
1

-
-

6

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

3

-
2

-
-
1

-
-

6

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية خنشلةمديرية التكوين اIهني لولاية خنشلة

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية سوق أهراسمديرية التكوين اIهني لولاية سوق أهراس

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

3

-
1

-
-
-
-
-

4

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

3

-
1

-
-
-
-
-

4

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



31 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 77 8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـ
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

-
-
5

-
1

-
-
-

6

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
5

-
1

-
-
-

6

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية تيبازةمديرية التكوين اIهني لولاية تيبازة

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية ميلةمديرية التكوين اIهني لولاية ميلة

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

1

1

4

1

-
-
-
-

7

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

1

1

4

1

-
-
-
-

7

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 3277
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

5

1

3

-
-
-
-
-

9

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

5

1

3

-
-
-
-
-

9

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية عX الدفلىمديرية التكوين اIهني لولاية عX الدفلى

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية النعامةمديرية التكوين اIهني لولاية النعامة

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

-
-
3

-
1

-
-
-

4

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
3

-
1

-
-
-

4

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



33 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 77 8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـ
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

6

-
2

-
-
-
-
-

8

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

6

-
2

-
-
-
-
-

8

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية عX تمونشتمديرية التكوين اIهني لولاية عX تمونشت

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

مديرية التكوين اIهني لولاية غردايةمديرية التكوين اIهني لولاية غرداية

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

2

-
-
-
-
-
-
-

2

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

2

-
-
-
-
-
-
-

2

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 



8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 3477
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الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

200

200

200

219

240

240

288

315

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 ) الرتبالرتب

2

-
2

-
-
-
-
-

4

1

1

1

2

3

3

5

6

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اIدةعقد محدد اIدة
(2)

عقد غير محدد اIدةعقد غير محدد اIدة
(1)

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-
-
-

-

2

-
2

-
-
-
-
-

4

- عامل مهني من اIستوى الأول
- عون خدمة من اIستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اIستوى الأول

- سائق سيارة من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثاني
- عامل مهني من اIستوى الثالث
- عامل مهني من اIستوى الرابع

المجموع المجموع 

مديرية التكوين اIهني لولاية غليزانمديرية التكوين اIهني لولاية غليزان

مناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدينمناصب الشغل الخاصة بالأعوان اIتعاقدين

- و�ـقـتـضى اIـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 95-54 اIـؤرخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اIـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

rاليةIالذي يحدد صلاحيات وزير ا
- و�ـقـتـضى اIـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 05-79 اIـؤرخ
في 17 مـــحـــرم عــام 1426 اIــوافق 26 فـــبـــرايـــر ســـنـــة 2005

rالذي يحدد صلاحيات وزير الثقافة
- و�ـقـتـضى اIـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 08-04 اIـؤرخ
في 11 مــــحــــرم عـــام 1429 اIــــوافق 19 يــــنــــايــــر ســــنـــة 2008
XــــوظــــفــــIـــــتــــــضـــــمـن الــــقــــانــــون الأســـــاسي الخــــاص بــــاIوا
اIـنــتــمــX للأسلاك اIــشــتــركــة في اIــؤســسـات و الإدارات

rالعمومية
- و�ـقتـضى اIرسوم الـتنـفيذي رقم 08-383 اIؤرخ
في 28 ذي القعدة عام 1429 اIوافق 26 نوفمبر سنة 2008
XنـتمIا XوظـفIتـضمن القـانون الأساسي الخـاص باIو ا

rللأسلاك الخاصة بالثقافة
- و�ـقـتـضى اIـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 12-79 اIـؤرخ
في 19 ربـــيع الأول عـــام 1433 اIــــوافق 12 فــــبــــرايـــر ســــنـــة
2012 واIـتـضـمن إنـشـاء مـركـز جـزائـري لـلـتـراث الـثـقـافي

rوتحديد تنظيمه وسيره Xبني بالطIا

وزارة الثقافةوزارة الثقافة
قــــرار وزاري مـــشــــتــــرك مـــؤرخ في قــــرار وزاري مـــشــــتــــرك مـــؤرخ في 26  مــــحــــر مــــحــــرّم عـــام م عـــام 1436
اIــوافق اIــوافق 19  نـــوفــمـــبــر ســـنــة نـــوفــمـــبــر ســـنــة r2014 يــحـــدد تــصـــنــيفr يــحـــدد تــصـــنــيف
Xــبـني بــالـطـIـركـز الجــزائـري لـلــتـراث الــثـقـافي اIاXــبـني بــالـطـIـركـز الجــزائـري لـلــتـراث الــثـقـافي اIا
ومـــلــحــقـــاته وشــروط الالـــتــحـــاق بــاIــنـــاصب الــعـــلــيــاومـــلــحــقـــاته وشــروط الالـــتــحـــاق بــاIــنـــاصب الــعـــلــيــا

التابعة له.التابعة له.
ـــــــــــــــــــــ

rإن الوزير الأول
rاليةIو وزير ا

rو وزيرة الثقافة
- �ـقــتــضى اIــرســوم الــرئــاسي رقم 07-307 اIـؤرخ
في 17 رمـضـان عام 1428 اIـوافق 29 سـبـتمـبـر سـنة 2007
الـذي يــحـدد كـيــفـيـات مــنح الـزيــادة الاسـتـدلالــيـة لــشـاغـلي

rؤسسات و الإدارات العموميةIناصب العليا في اIا
- و�قـتـضى اIـرسـوم الـرئـاسي رقم 14-145 اIـؤرخ
في 28 جـمــادى الـثـانــيـة عـام 1435 اIـوافق 28 أبــريل سـنـة

rالوزير الأول Xتضمن تعيI2014 وا

- و�قـتـضى اIـرسـوم الـرئـاسي رقم 14-154 اIـؤرخ
فـي 5 رجـب عــــــــام 1435 اIـــــــــوافق 5 مـــــــــايــــــــــو ســـــــــنـــــــــة 2014

rأعضاء الحكومة Xتضمن تعيIوا



35 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 77 8 ربيع الأول عام  ربيع الأول عام 1436 هـ هـ
30 ديسمبر سنة  ديسمبر سنة 2014 م

بـــالــطــX ومـــلــحـــقــاته وكـــذا شــروط الالــتـــحــاق بــاIـــنــاصب
العليا التابعة له.

2 :  : يـصـنف اIركـز الجـزائري لـلـتراث الـثـقافي اIادة اIادة 
اIبني بالطX في الصنف أ القسم 1.

3 : : تحـــــدد الـــــزيــــادة الاســـــتـــــدلالــــيـــــة لـــــشــــاغـــــلي اIــــادة اIــــادة 
اIــنــاصـب الــعــلـــيــا الـــتــابــعـــة لــلـــمــركــز الجـــزائــري لـــلــتــراث
الــثــقـــافي اIــبــنـي بــالــطــX وكـــذا شــروط الالــتـــحــاق بــهــذه

اIناصبr طبقا للجدول الآتي :

- و�ــقـتــضى الـقــرار الـوزاري اIــشـتــرك اIـؤرخ في
18 الــقــعــدة عــام 1433 اIــوافق 4 أكــتــوبــر ســنـة 2012 الـذي

يـــحــددّ الـــتــنـــظــيـم الــداخـــلي لـــلــمـــركـــز الجــزائـــري لــلـــتــراث
rوملحقاته Xبني بالطIالثقافي ا

يقررون ما يأتي :يقررون ما يأتي :
اIـادة الأولى: اIـادة الأولى: تـطـبـيــقـا لأحـكـام اIـادة 13 من اIـرسـوم
الــرئـــاسي رقم 07-307 اIــؤرخ في 17 رمـــضـــان عــام 1428
اIوافق 29 سبـتمبر سنة 2007 واIذكـور أعلاهr يحدّد هذا
القرار تصنـيف اIركز الجزائري للـتراث الثقافي اIبني

طريقةطريقة
XالتعيXالتعي

اIؤسسةاIؤسسة
العموميةالعمومية

اIناصباIناصب
اIستوىاIستوىالقسمالقسمالصنفالصنفالعلياالعليا

السلالسلمّيمي
الزيادةالزيادة

الاستدلاليةالاستدلالية

التصنيفالتصنيف
شروط الالتحاقشروط الالتحاق

باIناصبباIناصب

اIركز
الجزائري
للتراث
الثقافي
اIبني
Xبالط

مدير

مدير
 مساعد

رئيس
قسم
تقني

رئيس
قسم
إداري

أ

أ

أ

أ

1

1

1

1

م

مَ

م-1

م-1

1200

720

432

432

مرسوم

قرار من
الوزير

قرار من
الوزير

قرار من
الوزير

مهندس معمـاري للممتلـكات الثقافية
الـعـقــاريـة عـلى الأقلr أو رتــبـة مـعـادلـة
يــثـبـت خـمس (5) ســنــوات من الخــدمــة

الفعلية بهذه الصفة.

مـــهـــنـــدس مـــعـــمـــاري لـــلـــدولـــة أو رتـــبــة
مـعـادلــة يـثــبت عـشـر (10) سـنـوات من

الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

مهندس معمـاري للممتلـكات الثقافية
الـعـقــاريـة عـلى الأقلr أو رتــبـة مـعـادلـة
يــثـبـت خـمس (5) ســنــوات من الخــدمــة

الفعلية بهذه الصفة.
مـــهـــنـــدس مـــعـــمـــاري لـــلـــدولـــة أو رتـــبــة
مـعـادلــة يـثــبت عـشـر (10) سـنـوات من

الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

مهندس معمـاري للممتلـكات الثقافية
الـعـقــاريـة عـلى الأقلr أو رتــبـة مـعـادلـة
يـثـبت سـنـتX (2) من الخـدمـة الفـعـلـية

بهذه الصفة.
مـــهـــنـــدس مـــعـــمـــاري لـــلـــدولـــة أو رتـــبــة
مـــعــادلـــة يــثـــبت ســبع (7) ســـنــوات من

الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

مـــتــصــرف رئــيــسي عـــلى الأقلr يــثــبت
سـنـتX (2) من الخـدمــة الـفــعـلــيـة بــهـذه

الصفة.
متـصرفr يـثبت سبع (7) سـنوات من
الخـــــدمـــــة الـــــفــــعـــــلـــــيـــــة بـــــهـــــذه الـــــصـــــفــــة.
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طريقةطريقة
XالتعيXالتعي

اIؤسسةاIؤسسة
العموميةالعمومية

اIناصباIناصب
اIستوىاIستوىالقسمالقسمالصنفالصنفالعلياالعليا

السلالسلمّيمي
الزيادةالزيادة

الاستدلاليةالاستدلالية

التصنيفالتصنيف
شروط الالتحاقشروط الالتحاق

باIناصبباIناصب

مهندس معمـاري للممتلـكات الثقافية
الــعــقــاريــة عــلى الأقل مــرسمr أو رتــبــة
مــعـــادلـــة يــثـــبت ثلاث (3) ســـنــوات من

الأقدمية بصفة موظف.
مـــهـــنـــدس مـــعـــمـــاري لـــلـــدولـــة أو رتـــبــة
مــعـــادلـــة يــثـــبت أربع (4) ســـنــوات من

الخدمة الفعلية بهذه الصفة.
مهندس معمـاري للممتلـكات الثقافية
الــعــقــاريــة عــلى الأقل مــرسمr أو رتــبــة
مــعـــادلـــة يــثـــبت ثلاث (3) ســـنــوات من

الأقدمية بصفة موظف.
مــــــــحــــــــافـظ اIــــــــكــــــــتــــــــبــــــــات والــــــــوثــــــــائق
Xأو وثــــــــائـــــــــقـي أمــــــــ rوالمحــــــــفـــــــــوظـــــــــات
مـحـفـوظـات رئــيـسي عـلى الأقل مـرسم
يثبت ثلاث (3) سنوات أقدمية بصفة

موظف.
مـــهـــنـــدس مـــعـــمـــاري لـــلـــدولـــة أو رتـــبــة
مــعـــادلــةr يــثــبت أربع (4) ســنــوات من

الخدمة الفعلية بهذه الصفة.
rالمحـفوظات Xـكتـبي والوثائـقي وأمIا
أو وثــائــقي أمـــX مــحــفــوظـــاتr يــثــبت
أربع (4) ســنـوات من الخـدمـة الــفـعـلـيـة

بهذه الصفة.
rمــتــصـــرف رئــيــسي عـــلى الأقل مــرسم
يثبت ثلاث (3) سنوات أقدمية بصفة

موظف.
متـصرفr يـثبت أربع (4) سـنوات من

الخدمة الفعلية بهذه الصفة.
rمــتــصـــرف رئــيــسي عـــلى الأقل مــرسم
يثبت ثلاث (3) سنوات أقدمية بصفة

موظف.
متـصرفr يـثبت أربع (4) سـنوات من

الخدمة الفعلية بهذه الصفة.
مهندس معمـاري للممتلـكات الثقافية
الــعــقــاريــة عــلى الأقل مــرسمr أو رتــبــة
مـــــــعــــــادلــــــةr يــــــثــــــبـت ســــــنــــــتــــــX (2) مـن

الأقدمية بصفة موظف.
مــــــــحــــــــافـظ اIــــــــكــــــــتــــــــبــــــــات والــــــــوثــــــــائق
Xأو وثــــــــائـــــــــقـي أمــــــــ rوالمحــــــــفـــــــــوظـــــــــات
rمـحفـوظـات رئيـسي عـلى الأقل مرسم
يثـبت سنـتX (2) من الأقـدمـية بـصـفة

موظف.

مقرر من
مدير اIركز

مقرر من
مدير اIركز

مقرر من
مدير اIركز

مقرر من
مدير اIركز

مقرر من
مدير اIركز

اIركز
الجزائري
للتراث
الثقافي
اIبني
Xبالط
(تابع)

259

259

259

259

156

م-2

م-2

م-2

م-2

م-3

1

1

1

1

1

أ

أ

أ

أ

أ

رئيس
ملحقة

رئيس
مصلحة على
مستوى

قسم تقني

رئيس
مصلحة على
مستوى

قسم إداري

رئيس
مكتب
الأمن

الداخلي

رئيس فرع
على

مستوى
مصلحة
تقنية
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طريقةطريقة
XالتعيXالتعي

اIؤسسةاIؤسسة
العموميةالعمومية

اIناصباIناصب
اIستوىاIستوىالقسمالقسمالصنفالصنفالعلياالعليا

السلالسلمّيمي
الزيادةالزيادة

الاستدلاليةالاستدلالية

التصنيفالتصنيف
شروط الالتحاقشروط الالتحاق

باIناصبباIناصب

مـــهـــنـــدس مـــعـــمـــاري لـــلـــدولـــة أو رتـــبــة
مــعـــادلــةr يــثــبت ثلاث (3) ســنــوات من

الخدمة الفعلية بهذه الصفة.
اIـكـتـبي والـوثائـقي وأمـX المحـفـوظات
أو وثــائــقي أمـــX مــحــفــوظـــاتr يــثــبت
ثلاث (3) سـنـوات من الخـدمـة الـفـعـلـيـة

بهذه الصفة.

rمــتــصـــرف رئــيــسي عـــلى الأقل مــرسم
يثـبت سنـتX (2) من الأقـدمـية بـصـفة

موظف.
مـتـصـرف يـثبت ثلاث (3) سـنوات من

الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

مهندس معمـاري للممتلـكات الثقافية
الــعــقــاريــة عــلى الأقل مــرسمr أو رتــبــة
مـــــــعــــــادلــــــةr يــــــثــــــبـت ســــــنــــــتــــــX (2) مـن

الأقدمية بصفة موظف.
مـــهـــنـــدس مـــعـــمـــاري لـــلـــدولـــة أو رتـــبــة
مــعـــادلــةr يــثــبت ثلاث (3) ســنــوات من

الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

rمــتــصـــرف رئــيــسي عـــلى الأقل مــرسم
يثـبت سنـتX (2) من الأقـدمـية بـصـفة

موظف.
مـتـصــــرف يـثـبت ثــــلاث (3) سـنـوات

من الخدمة الفعلية بهذه الصفة.

مقرر من
مدير اIركز

مقرر من
مدير اIركز

مقرر من
مدير اIركز

مقرر من
مدير اIركز

اIركز
الجزائري
للتراث
الثقافي
اIبني
Xبالط
(تابع)

156

156

156

156

م-3

م-3

م-3

م-3

1

1

1

1

أ

أ

أ

أ

رئيس فرع
على

مستوى
مصلحة
تقنية
(تابع)

رئيس فرع
على

مستوى
مصلحة
إدارية

رئيس
مصلحة

تقنية على
مستوى
اIلحقة

رئيس
مصلحة

إدارية على
مستوى
اIلحقة

اIـادة اIـادة 4 :  : يـجب أن يــنـتـمـي اIـوظـفــون الـذين يــشـغــلـون مـنــاصب عـلــيـا إلى رتب تــكـون مــهـامــهـا مـوافــقـة لــصلاحـيـات
الهياكل اIعنية.

اIادة اIادة 5 : : ينشر هذا القرار في الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.
حرر بالجزائر في 26 محرّم عام 1436 اIوافق  19  نوفمبر سنة 2014.

عن الوزير الأولعن الوزير الأول
وبتفويض منهوبتفويض منه

اIدير العام للوظيفة العمومية والإصلاح الإدارياIدير العام للوظيفة العمومية والإصلاح الإداري
بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال

وزير اIاليةوزير اIالية

محمد جلابمحمد جلاب

وزيرة الثقافةوزيرة الثقافة

نادية لعبيدينادية لعبيدي
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وزارة السياحة والصناعة التقليديةوزارة السياحة والصناعة التقليدية
قـرار وزاري مـشـتـرك مـؤرقـرار وزاري مـشـتـرك مـؤرخّ في خ في 26 ذي الـقـعـدة عـام  ذي الـقـعـدة عـام 1435
21 ســـبـــتـــمـــبـــر ســـنــة  ســـبـــتـــمـــبـــر ســـنــة r2014 يـــتـــضـــمr يـــتـــضـــمّن وضعن وضع اIــوافق اIــوافق 
مــوظـفــX مـنــتـمــX لـبــعض الأسلاك الخــاصـة بـوزارةمــوظـفــX مـنــتـمــX لـبــعض الأسلاك الخــاصـة بـوزارة
الــتـكـوين والــتـعــلـيم اIـهــنـيــX في حـالـة الخــدمـة لـدىالــتـكـوين والــتـعــلـيم اIـهــنـيــX في حـالـة الخــدمـة لـدى

وزارة السياحة والصناعة التقليدية.وزارة السياحة والصناعة التقليدية.
ـــــــــــــــــــــــــ

rإنّ الوزير الأول
rXهنيIووزير التكوين والتعليم ا

rووزيرة السياحة والصناعة التقليدية
- �ـقــتــضى اIــرســوم الــرئــاسي رقم 14-145 اIـؤرخ
في 28 جـمــادى الـثـانــيـة عـام 1435 اIـوافق 28 أبــريل سـنـة

rالوزير الأول Xتضمن تعيI2014 وا

- و�قـتـضى اIـرسـوم الـرئـاسي رقم 14-154 اIـؤرخ
فـي 5 رجـب عــــــــام 1435 اIـــــــــوافق 5 مـــــــــايــــــــــو ســـــــــنـــــــــة 2014

rأعضاء الحكومة Xتضمن تعيIوا
- و�ـقـتـضى اIـرسـوم الـتّـنفـيـذيّ رقم 09-93 اIـؤرّخ
في 26 صـــفـــر عـــام 1430 اIــوافـق 22 فــبـــرايـــر ســـنـــة 2009
XـنتـمIا XـوظفـIتـضـمن القـانون الأسـاسي الخـاص باIوا
للأسلاك الخـاصـة بــالـتـكـوين والـتـعـلــيم اIـهـنـيـrX لا سـيـمـا

rادة 3 منهIا
- و�ـقتـضى اIرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 14-193 اIؤرّخ
في 5 رمـــضـــان عــــام 1435 اIــوافـق 3 يـــولـــيـــو ســـنــــة 2014
الـذي يـحــدد صلاحـيـات اIـديــر الـعـام لـلــوظـيـفـة الــعـمـومـيـة

rوالإصلاح الإداري
- و�ـقتـضى القرار الـوزاري اIشـترك اIؤرخ في 7
شـعـبـان عـام 1415 اIـوافق 9 يـنـايـر سـنـة 1995 واIـتـضمن
وضع بـعض الأسلاك الخـاصـة بـوزارة الـتـكـوين اIـهـني في

rحالة خدمة لدى وزارة السياحة والصناعة التقليدية
 يقـر يقـرّرون مـا يأتي :رون مـا يأتي :

اIـاداIـادّة الأولى :ة الأولى : تــطـبــيـقـا لأحــكـام اIـادّة 3 من اIـرسـوم
الــــتـّــنــــفـــــيـــذيّ رقـم 09-93 اIــــؤرّخ في 26 صــــفــــر عـــام 1430
اIـوافق 22 فـبـرايـر سـنة 2009 واIـذكـور أعلاهr يـهـدف هذا
الــــقـــرار إلـى وضع مـــوظــــفــــX مـــنــــتـــمــــX لـــبــــعض الأسلاك
الخــاصــة بــوزارة الــتــكــوين والــتــعــلــيـم اIـهــنــيــX فـي حــالـة
الخدمـة لدى مؤسسـات التكـوين التابـعة لوزارة الـسياحة

والصناعة التقليدية.
اIــادة اIــادة 2 : : يـــوضع فـي حــالـــة الخـــدمـــة لــدى مـــؤســـســات
rالـتكوين الـتابعـة لوزارة الـسياحـة والصنـاعة الـتقلـيدية

اIادة اIادة 3 : : تضـمن اIؤسسـة اIعـنية تـوظيف وتسـيير
اIـسـار اIـهني لـلـموظـفـX اIـنتـمـX للأسلاك اIـذكورة في
اIـادة 2 أعلاهr طـبـقـا للأحـكـام القـانـونـيـة الأسـاسـيـة المحددة
في اIـــرســوم الــتــنــفــيــذي رقم 09-93 اIــؤرخ في 26 صــفــر

عام 1430 اIوافق 22 فبراير سنة 2009 واIذكور أعلاه.

اIـادة اIـادة 4 :  : يـسـتــفـيـد اIـوظــفـون اIـوضــوعـون في حـالـة
الـــقـــيـــام بــــالخـــدمـــة من الحق فـي الـــتـــرقـــيـــة طـــبـــقـــا لأحـــكـــام
اIــرسـوم الــتــنــفــيـذي رقم 09-93 اIـؤرخ في 26 صــفــر عـام

1430 اIوافق 22 فبراير سنة 2009 واIذكور أعلاه.

اIـادة اIـادة 5 :  : تـكون الـرتـبـة اIـشـغـولـة من طـرف اIوظف
الــــذي اســـتـــفـــاد مـن الـــتـــرقـــيـــة مــــحل تحـــويـل إلى الـــرتـــبـــة

الجديدة.

اIــادة اIــادة 6 : تـــلــغـى أحــكـــام الــقـــرار الـــوزاري اIــشـــتــرك
اIؤرخ في 7 شعـبان عام 1415 اIوافق 9 ينـاير سنة 1995

واIذكور أعلاه.

اIـادة اIـادة 7 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرســمـيـة
للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.

حـرر بــالجــزائـر في 26 ذي الـقــعـدة عـام 1435 اIـوافق
21 سبتمبر سنة 2014.

عدد اIناصبعدد اIناصبالأســـلاكالأســـلاك

أساتذة التكوين اIهني

الأســاتــذة اIـــتــخــصـــصــون في الـــتــكــوين
XهنيIوالتعليم ا

اIراقبون

مقـتصدو مـؤسسـات التـكوين والـتعـليم
XهنيIا

26

29

16

2

وزيرة السياحةوزيرة السياحة
والصناعة التقليديةوالصناعة التقليدية
نورية �ينة زرهونينورية �ينة زرهوني

وزير التكوينوزير التكوين
XهنيIوالتعليم اXهنيIوالتعليم ا
نور الدين بدوينور الدين بدوي

عن الوزير الأولعن الوزير الأول
وبتفويض منهوبتفويض منه

اIدير العام للوظيفة العمومية والإصلاح الإدارياIدير العام للوظيفة العمومية والإصلاح الإداري
بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال

اIـــوظـــفـــون اIـــنـــتـــمـــون لــــبـــعض الأسلاك الخـــاصـــة بـــوزارة
التكوين والتعليم اIهنيrX اIبيّنة في الجدول الآتي :
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يقرر ما يأتي :يقرر ما يأتي :

اIـادة الأولى :اIـادة الأولى : تــطـبــيـقـا لأحــكـام اIـادة 7 من اIـرسـوم
الـــتـــنــــفـــيـــذي رقم 05-87 اIــــؤرخ في 24 مـــحـــرم عـــام 1426
اIـوافق 5 مـارس سـنة r2005 اIتـممr واIـرسـوم التـنـفـيذي
رقم 05-124 اIــورخ في 14 ربــيـع الأول عـام 1426 اIــوافق
23 أبـــريل ســنـة r2005 اIــتــممr واIـرســوم الــتـنــفــيـذي رقم

05-179 اIــؤرخ في 8 ربــيع الـــثــاني عــام 1426 اIــوافق 17

مـــايــــو ســـنـــة r2005 اIــــتـــمـم واIـــذكــــورة أعلاهr يــــهـــدف هـــذا
الـقـرار إلى تحـديـد قـائـمـة الـتـخـصـصـات وشعـب الـتكـوين
التي تـقدمـها مـؤسسـات التـكوين الـتابـعة لـوزارة الصـيد

البحري واIوارد الصيدية.

اIــــــادة اIــــــادة 2 : : تحـــــدد قـــــائـــــمـــــة الـــــتـــــخـــــصـــــصـــــات وشـــــعب
الـتـكــوينr اIـلـحـقــة بـهـذا الـقـرارr حــسب شـروط الالـتـحـاق
والـنــظـام الـدراسـي واIـؤهلات اIـطــلـوبـة حــسب الـتــنـظـيم

اIعمول به.

3 : : تكـــــون قائـمـــــة التـخـصصـــــات وشعــــب اIادة اIادة 
الـــتـــكـــويـــن مـــحــــل مـــراجـــعــــــة وتحـــيـــX كـــلـــمـــا اقــتـــضت
الحــاجــة ذلـكr �ــوجب قــرار من الــوزيــر اIــكــلف بــالــصــيــد

البحري.

r عـلــــى مــؤسـســــــات الـتــكـويــــن Xـادة 4 : : يــتـعـــــIـادة اIا
تحـــت وصــايــــــة وزارة الـصــيــــــد الــبــحــــــري واIــــــوارد
الـصـيديــــــةr طـبـقا Iـهـامهـاr ضـمــــــان تربـصـات تـكويـنـية
وفــقــا لــلــتــجــهــيــزات الــضــروريــة اIــتـاحــة لــلــحــصــول عــلى

الشهادات الآتية :

rشهادة البقاء على قيد الحياة -

rشهادة العلاجات الاستعجالية -

- شـــهــــادة الـــنـــظـــام الـــعــــاIي للاســـتــــغـــاثـــة والأمن في
rالبحر

rلاحة بالرادارIساعدة على تصويب اIشهادة ا -

- الشهادة القاعدية.

اIـادة اIـادة 5 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرســمـيـة
للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.

حـرر بــالجــزائـر في 19 ذي الــقــعـدة عـام 1435 اIـوافق
14 سبتمبر سنة 2014.

سيد أحمد فروخيسيد أحمد فروخي

وزارة الصيد البحري واCوارد الصيديةوزارة الصيد البحري واCوارد الصيدية
قــــــرار مـــــؤرخ في قــــــرار مـــــؤرخ في 19 ذي الـــــقـــــعـــــدة عــــــام  ذي الـــــقـــــعـــــدة عــــــام 1435 اIـــــوافق  اIـــــوافق 14
ســبــتـمــبــر ســنـة ســبــتـمــبــر ســنـة r2014 يــحــدد قــائــمـة الــتــخــصــصـاتr يــحــدد قــائــمـة الــتــخــصــصـات
وشـعب الـتـكـوين الـتي تـقـدمـهـا مـؤسـسـات الـتـكـوينوشـعب الـتـكـوين الـتي تـقـدمـهـا مـؤسـسـات الـتـكـوين
التابعة لوزارة الصيد البحري واIوارد الصيدية.التابعة لوزارة الصيد البحري واIوارد الصيدية.

ـــــــــــــــــــــــــ

rوارد الصيديةIإنّ وزير الصيد البحري وا

- �ـقــتــضى اIــرســوم الــرئــاسي رقم 14-154 اIـؤرخ
فـي 5 رجـب عــــــــام 1435 اIـــــــــوافق 5 مـــــــــايــــــــــو ســـــــــنـــــــــة 2014

rأعضاء الحكومة Xتضمن تعيIوا

- و�ــــقـــتـــضى اIـــرســـوم الــــتـــنـــفـــيـــذي رقم 123-2000
اIؤرخ في 7 ربيع الأول عام 1421 اIوافق 10 يونيو سنة
2000 الـــذي يــــحــــدد صلاحــــيــــات وزيــــر الــــصـــيــــد الــــبــــحـــري

rوارد الصيديةIوا

- و�ـقـتـضى اIـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 05-87 اIـؤرخ
في 24 مـحـرم عام 1426 اIـوافق 5 مـارس سـنة 2005 الـذي
يـحـدد تنـظـيم مـدارس الـتـكـوين الـتقـني لـلـصـيـد الـبـحري

rتممIا rائيات وسيرهاIوتربية ا

- و�قـتـضـــى اIرســــــوم الـتنـفـيـــــذي رقم 124-05
اIـــــــؤرخ فــــي 14 ربــيــــــع الأول عــــــام 1426 اIــوافــــــق
23 أبـــــريـل ســـــنــــــــــة 2005 واIــــــتـــــضـــــمن تحــــــويل مـــــدرســـــة

الـتـكــوين الـتـقـني لــصـيـادي الـبـحــر في وهـران إلى مـعـهـد
rـائـيـات بـوهـرانIتـكـنـولـوجي لـلـصـيـد الــبـحـري وتـربـيـة ا

rتممIا

- و�ـقـتــضــى اIـرســــوم الـتـنــفـيــــذي رقــــم 179-05
اIــــؤرخ فـــــي 8 ربـيع الـثـانـــــي عـــام 1426 اIـوافــــق 17
مــــايـــــــو ســــنـــــــة 2005 واIــــتـــضــــمـــــن تحـــويــــل مــــدرســــــة
الــتـــكــويـــن الــتــقــنـــــي لــصــيـــــادي الــبـــحـــــر في الــقل إلى
مـعـهد تـكـنـولوجـي للـصـيـد البـحـري وتـربيـة  اIـائـيات في

rتممIا rالقل

- و�ـقتـضى اIرسوم الـتنـفيذي رقم 06-285 اIؤرخ
فـي 26 رجـب عـــــــام 1427 اIــــــــوافق 21 غـــــــشـت ســـــــنـــــــة 2006
واIـتـضـمن تحـويل اIـعـهـد الـتــكـنـولـوجي لـلـصـيـد الـبـحـري
وتـربـيـة اIـائـيـات إلى مـعـهـد وطـنـي عـال لـلـصـيـد الـبـحري

rائياتIوتربية ا
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قائمة التخصصات وشعب التكوين التي تقدمها مؤسسات التكوين التابعة لوزارة الصيد البحري واIوارد الصيديةقائمة التخصصات وشعب التكوين التي تقدمها مؤسسات التكوين التابعة لوزارة الصيد البحري واIوارد الصيدية

التخصص / الخيارالتخصص / الخيارالشعبةالشعبةالفرعالفرع

الصيد من طرفالصيد من طرف
الطاقمالطاقم

الصيد من طرفالصيد من طرف
شخص واحدشخص واحد

السطح

اIاكينات

- تـــــــقـــــــنـي ســــــام وتـــــــقـــــــنـي في
rائياتIتربية ا

- تـــــــقـــــــنـي ســــــام وتـــــــقـــــــنـي في
rالصيد البحري

- عون إحصائي.

- الـــــــــــــغــــــــــــوص الاحـــــــــــــتــــــــــــرافـي
لاســـــــــــــــــــتـــــــــــــــــــغــلال اIــــــــــــــــــــوارد

البيولوجية البحرية :

شهادة اIستوى 1

شهادة اIستوى 2

شهادة اIستوى 3

قيادة سفن الصيدقيادة سفن الصيد
البحريالبحري

أعوان في التحكمأعوان في التحكم
وتقنيون في مجالوتقنيون في مجال
الصيد البحريالصيد البحري
وتربية اIائياتوتربية اIائيات

الغوصالغوص

rربان سفينة الصيد البحري -

rرئيس سفينة صيد على السواحل -

rملازم أول في الصيد البحري -

rرئيس سفينة صيد على السواحل -

rشهادة الأهلية في الصيد البحري -

- بحار مؤهل في الصيد البحري.

rضابط ميكانيكي من الرتبة الثانية -

rملازم أول ميكانيكي من الرتبة الثانية -

rضابط ميكانيكي من الرتبة الثالثة -

rكهرو ميكانيكي -

- رخصة قيادة المحركات.

rتربية المحار -

rتربية الأسماك في مياه البحر -

rياه العذبةIتربية الأسماك في ا -

rتربية الطحالب -

rتربية جراد البحر rتربية الجمبري -

rتربية القنافذ -

- تربية القشريات.

rرجانIاستغلال ا -

rغواص مساعد -

rمستعمل صندوق إزالة الضغط -

- صـــيـــانـــة مـــنــــشـــآت الـــتـــربـــيـــة في الـــبـــحـــر
rفتوحIا

- غواص علمي.


